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PREFEITURA MUN;[CIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2012

A Comissao Supervisora do CONCURSO PUBLICO, nomeada pela Portaria n® 3.988/2012, faz saber
que realizara CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos para provimento de cargos do seu quadro,
observado o disposto na Legislagao Municipal e na forma determinada neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selegdo Publica regida por este Edital serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracdo e fiscalizado pela Comissdo nomeada através da Portaria n°® 3.988/2012.

1.2. Os trabalhos sob a Fiscalizacdo da Comissao terminardo com o envio da Classificagao Final do
certame para a homologacgao do Chefe do Executivo Municipal.

1.3. O CONCURSO PUBLICO sera executado pela empresa Rumo Certo Servicos e Assessoria Ltda. -
EPP.

1.4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverda conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, somente serd permitida a
alteracdo nos seus dados, mediante requerimento do candidato, durante o periodo das inscricGes
determinado no item 5.1. deste Edital.

1.5. O CONCURSO PUBLICO seré realizado no Municipio de SENHORA DE OLIVEIRA/MG.

1.5.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade para realizacao das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades.

2. DAS INFORMAGOES GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS,
CARGOS E VALORES DE INSCRICOES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, escolaridades, tipos de
provas e o numero de questdes, atribuicGes dos cargos e programa de provas a serem aplicadas a
cada cargo, sdo os constantes dos Anexos I e II deste Edital.

3. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Das vagas destinadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
5% (cinco por cento) serao providas na forma da Lei Municipal n°. 781, de 05 de agosto de 2005 e
do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

3.1.1. Para pleno atendimento ao subitem 3.1, no que diz respeito ao arredondamento,
considerando que a Lei Municipal ndo vislumbra tal assunto, quando a aplicagdo do percentual
previsto no edital resultar em numero fracionado, aplica-se a regra da percentagem minima e
maxima orientada pelo Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no
documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

3.2. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico original ou copia autenticada, emitido nos Ultimos doze meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1.

3.2.1. O candidato devera encaminhar a copia simples do CPF e o laudo médico (original ou copia
autenticada) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX ou carta registrada com aviso
de recebimento, postado impreterivelmente durante o periodo das inscricdes, para a sede da Rumo
Certo Servigos e Assessoria Ltda - EPP, a Rua Curvelo, n° 32, Lj. 12 - Bairro Floresta - BH - MG -
CEP: 31015-172.

3.2.2. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoria nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.3. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este CONCURSO
PUBLICO e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.
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3.4. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo-atendimento as condicGes especiais necessarias.
3.5. O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial
para o dia de realizagdo das provas, na forma do subitem 5.6.2 deste Edital, indicando as condicdes
de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 29, do
Decreto Federal n°. 3.298, de 1999 e suas alteragoes.

3.5.1. A relacao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicao de
portadores de deficiéncia sera divulgada pela Internet, no enderegco eletronico
WWW.rumocertoservicos.com.br, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e horarios de realizagdo
das provas.

3.5.1.1.0 candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagdo da relagdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, pessoalmente ou via SEDEX, no endereco indicado
no subitem 5.6.2 deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

3.6. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados, além de figurar na
lista geral terdo também seus nomes publicados em lista especifica de portadores de deficiéncia.
3.7. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados, serdo convocados
para se submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional da Secretaria de Saude,
que verificarda sobre a sua caracterizacgdo como deficiente ou ndo, bem como, sobre a
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada, nos termos do art. 43 do
Decreto n°. 3.298, de 1999 e suas alteragoes.

3.8. A ndo caracterizacdao de deficiéncia ou o nao-comparecimento a pericia médica, observado o
disposto no subitem 3.11, acarretara a exclusdo do candidato da listagem relativa aos portadores de
deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificacdo da ampla concorréncia.

3.9. O candidato inscrito como portador de deficiéncia declarado inapto em pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo sera eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

3.10. Os candidatos aprovados e classificados como portadores de deficiéncia serdo nomeados,
deduzido o niumero de aprovados nessa condicdo do quantitativo de vagas estabelecido neste edital,
observado o limite de vagas reservadas. As vagas definidas no Anexo I que ndo forem providas por
falta de candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificagao.

3.11. Os candidatos deverdao comparecer a Secretaria Municipal de Salde de SENHORA DE
OLIVEIRA para submissdo a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal n.© 3.298, de 1999 e
suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado no CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital sera investido no cargo,
se atendidas, cumulativamente, as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1.9, da Constituicdo Federal;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo I deste Edital;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;

f) gozar dos direitos politicos;

g) firmar declaragdo, sob as penas da lei, de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

h) apresentar declaragcdo, em formulario especifico, se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou
funcdo publica federal, estadual e municipal;

i) estar em dia com as obrigagOes militares, se do sexo masculino;

RUMO CERTO 2

Servicos e Assessoria



D™

iy

PREFEITURA MUN;[CIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2012

j) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste edital.

k) ndo ter sofrido, em caso de exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.

|) Estar quites com a Justica Estadual (Certidao Negativa de Antecedentes Criminais).

m) Ter certidOes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Periodo: 23/07 a 22/08 de 2012.

5.1.1. Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

5.1.2. O candidato podera se inscrever em apenas 01 (um) cargo.

5.2. PRESENCIAL: A inscricdo em sua forma presencial serd feita na sede da Prefeitura de
SENHORA DE OLIVEIRA, situada na Praga Sdo Sebastido, n® 26 - Centro, no horario de 10:00 as
16:00 horas (exceto sabados, domingos e feriados).

5.2.1. O candidato receberd no ato da inscricdo boleto para recolhimento da taxa de inscrigdo
referente ao cargo escolhido.

5.2.2. As inscricdes efetuadas presencialmente somente serdo validadas apds o recolhimento da
taxa de inscrigao.

5.2.3. A Rumo Certo Servigos e Assessoria ndao se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do
candidato, das instrugdes para inscricao presencial constantes deste edital.

5.2.4. Documentagdo exigida: O candidato que fizer inscricdo presencial na sede da Prefeitura
devera apresentar no ato da solicitagcdo da inscrigdo, pessoalmente, ou através de procuragdo
especifica, os seguintes documentos:

- Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso
de inscricdo por procuragdo, esta devera ser acompanhada também de copia autenticada de
documento do procurador.

5.3. INTERNET:

5.3.1 As inscricdes poderdao ser realizadas pela Internet no site: www.rumocertoservicos.com.br, no
periodo 23/07/2012 até 23:59 hora (horario de Brasilia) do dia 22/08/2012, desde que
efetuado seu pagamento até o dia 23/08/2012.

5.3.2. O candidato, apods conclusdo de sua inscricdao, emitira boleto disponibilizado no site da
empresa organizadora e recolhera o valor correspondente ao cargo escolhido até a data de
vencimento indicada no item 5.3.1 deste edital.

5.3.3. As inscricOes efetuadas via Internet somente serdo validadas apds o pagamento da taxa de
inscricdo, através do boleto bancario.

5.3.4. A Rumo Certo Servicos e Assessoria nao se responsabiliza por inscricdes via Internet nao
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilite a transferéncia dos dados, se estas falhas ndao forem em decorréncia de culpa exclusiva
da instituigdo organizadora.

5.3.5. A Rumo Certo Servigos e Assessoria ndao se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do
candidato, das instrugdes para inscricao via Internet constantes deste edital.

5.4. O comprovante de inscricdo, apos seu acatamento, sera enviado para o endereco de e-mail
informado pelo candidato, quando da solicitacao de sua inscricdo, a partir do 09/10/2012.

5.4.1. Caso o candidato ndo receba seu comprovante de inscricdo no periodo informado no subitem
anterior, podera retird-lo no endereco eletrénico www.rumocertoservicos.com.br.

5.5. Sdo de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitacdo de
inscricdo, inclusive quanto a declaracdo de deficiéncia.

5.6. Nao serdo acatadas inscricbes cujo pagamento do valor da inscricdao tenha sido efetuado em
desacordo com as opgoes oferecidas no ato do preenchimento da inscrigdo via Internet, seja qual for
o motivo alegado.
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5.7. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente
concurso, desde que as deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as atribuicbes do
cargo e declarado no ato da inscricdo conforme item 3 deste Edital.

5.8. Das Disposigoes Gerais Sobre a Inscricdo no Concurso Publico:

5.8.1. Caso ndo seja atendida a determinagdo do subitem 1.2., ndo serda permitida, em hipdtese
alguma, a alteragao dos dados da inscrigao.

5.8.2. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletroénico.

5.8.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCuUrsos.

5.9. Outras informacgdes:

a) S6 o pagamento da inscricdo ndo significa que o candidato esteja inscrito;

b) A taxa de expediente relativa a inscricdo neste concurso publico para investidura em cargo
publico da Prefeitura Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA sera devolvida ao candidato na hipdtese
de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica;

b.1) A devolugdo ocorrera no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicacdo, em drgao
oficial de imprensa, do ato de cancelamento do concurso.

c) Nao serao aceitas inscricdes com documentacao incompleta;

5.9.1. O Edital e o Manual do Candidato estardo disponiveis no site www.rumocertoservicos.com.br,
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA/MG.

5.9.2. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, em formulario prdprio, no ato da solicitagdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios
e, ainda, enviar, durante o periodo de inscricbes, impreterivelmente, via SEDEX ou AR - Aviso de
Recebimento, para a sede da Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda — EPP, a Rua Curvelo, n° 32,
Lj. 12 - Bairro Floresta - BH — MG - CEP: 31015-172, laudo médico (original ou copia autenticada)
que justifique o atendimento especial solicitado.

5.9.2.1. Apos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que
forem de interesse da Administragdo Publica.

5.9.2.2. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante fundamentagao.

5.9.2.3. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) referido no subitem 5.9.2 devera ser
enviado via SEDEX ou Carta Registrada, postado impreterivelmente durante o periodo das
inscricoes, para a sede da Rumo Certo Servicos e Assessoria Ltda — EPP, a Rua Curvelo, n° 32, Lj.
12 - Bairro Floresta - BH - MG - CEP: 31015-172.

5.9.2.4. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoria ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

5.9.2.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo
levar acompanhante nao realizara as provas.

5.9.2.6. O laudo médico (original ou cépia autenticada) valera somente para este concurso, ndo sera
devolvido e ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.9.2.7. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido, sera divulgada
na Internet, no site www.rumocertoservicos.com.br, no site da Prefeitura Municipal de SENHORA DE
OLIVEIRA/MG e no mural da citada prefeitura no dia 28/08/2012.

5.9.2.7.1. Os candidatos que solicitaram atendimento especial que nao constarem da listagem do
subitem acima estarao com seu pedidos considerados indeferidos.

5.9.2.8. O candidato dispora de 03 (trés) dias a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, pessoalmente ou via SEDEX no enderecgo citado no subitem
10.8 deste Edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.9.2.9. A relagao definitiva dos candidatos com atendimento especial deferido, apds analise dos
recursos, em decisdo definitiva, serd publicada nos enderecos citados no item 5.9.2.7 no dia
06/09/2012.

RUMO CERTO 4

Servicos e Assessoria



D™

iy

PREFEITURA MUN;[CIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2012

5.10 Nos dias 23 e 24/07 /2012, os candidatos que por razdes financeiras nao puderem arcar com
0 custo da taxa de inscricdo, poderao realizar a inscricdo presencialmente ou via internet na forma
dos itens 5.2 e 5.3 deste edital e solicitar a gratuidade da mesma. Para tanto, os pleiteantes a esta
isencdo, devem:

a) acessar o site da Rumo Certo Servicos www.rumocertoservicos.com.br, dirigir-se ao link do
concurso publico de SENHORA DE OLIVEIRA e retirar o Formulario de Pedido de Isencdo de
Pagamento da Taxa de Inscricdo;

b) preencher os campos obrigatérios do Formulario indicado acima;

c) acostar ao formulario de pedido de isencdo de taxa de inscrigdo, fotocopia, frente e verso, legivel
do documento de identidade e do CPF do requerente, fotocdpia do comprovante de endereco do
requerente e, ainda, os documentos exigidos, em original ou fotocopia autenticada por cartério
competente, na forma do item 5.10.1 e seus respectivos subitens;

d) o envelope contendo os documentos para Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo devera
estar identificado da seguinte forma: CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA
DE OLIVEIRA - MG - PEDIDO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO - Edital no
001/2012, NOME DO CANDIDATO, CARGO PLEITEADO e NUMERO DE INSCRICAO. O envelope
devera ser enviado, via Sedex com AR, para o endereco da Rumo Certo Servicos e Assessoria na
Rua Curvelo, 32 loja 12, bairro Floresta, BH MG, CEP: 31.015-172;

e) os envelopes contendo os pedidos de isencao deverao ser postados, impreterivelmente, dentro do
prazo indicado no item 5.10;

f) devera ainda atender a todas as orientagGes insertas nos item 5.10 e seus respectivos subitens.
5.10.1 No ato da solicitagdo da isengao o candidato assinara declaracdo de que sua renda familiar o
impossibilita de arcar com as despesas da inscricdo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus
familiares, observado o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro (falsidade ideoldgica) em formulario a
ser preenchido no local da solicitagao.

5.10.1.1 N&o serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de isencdo de pagamento de taxa de
inscricdo para o presente concurso feitos por meio de procuracao.

5.10.2 A Rumo Certo Servigos e Assessoria analisara os pedidos de isengdo de inscricdo, e publicara
no site www.rumocertoservicos.com.br, a relacdo dos pedidos deferidos no dia 30/07/2012,
assegurado direito de recurso junto a Prefeitura Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA, nos 03 (trés)
dias Uteis subsequentes a divulgacdo de relagdo de deferimentos, podendo ser pessoalmente ou via
Correios, com Aviso de Recebimento, com data de postagem dentro do prazo recursal, para o
enderecgo citado no item 10.8 deste edital.

5.10.3. Os candidatos que solicitaram isencao de taxa de inscricdo e que nao constarem da listagem
do subitem acima estardo com seu pedidos considerados indeferidos.

5.10.4. A relacdo definitiva, apdés analise dos recursos, sera publicada no site:
www.rumocertoservicos.com.br, no site da Prefeitura Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA e no
mural da citada prefeitura no dia 09/08/2012.

5.10.5. A inscricdo dos candidatos com pedido de isencdo deferidos, estard automaticamente
deferida podendo este candidato retirar, apos a data informada no subitem 5.10.4, sua ficha de
inscrigdo no site da Rumo Certo Servigos e Assessoria: www.rumocertoservicos.com.br.

5.10.6 Todos os custos decorrentes do pedido de isengdo de inscricdo correrao, exclusivamente, por
conta do pleiteante ao pedido.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas serdo realizadas no dia 21/10/2012, na cidade de SENHORA DE OLIVEIRA/MG.
6.1.2 Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal e disponiveis no site
WWW.rumocertoservicos.com.br, a partir do dia 09/10/2012, planilhas contendo locais e horarios
de realizagdo das provas objetivas.

6.2. A Prova Objetiva consistird de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com quatro
alternativas (a, b, ¢, d), com apenas uma opgdo correta, valendo 2,5 (dois pontos e meio) cada,
totalizando 100 (cem) pontos, avaliados na escala de 0 (zero) a 100 (cem), com duracao de 3:00
(trés horas) improrrogaveis.

RUMO CERTO 5

Servicos e Assessoria



D™

iy

PREFEITURA MUN;[CIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2012

6.3 Os conteldos programaticos para as provas objetivas sdo os constantes do Anexo II deste
Edital.

6.4 Serdo aprovados, os candidatos que obtiverem o minimo de 50% (cinqlenta por cento) de
aproveitamento nas provas objetivas.

6.5 Quando da realizacdo das provas, o candidato deverd comparecer meia hora antes do horario
munido de:

I- Comprovante de inscrigao.

II- Cédula de identidade (ou documento de identificagdo com foto - Carteira de Trabalho, Carteira
Nacional de Habilitacdo).

III- Caneta esferografica preta ou azul.

6.6 Nao havera segunda chamada ou remarcagdo de prova, importando a auséncia por qualquer
motivo, inclusive moléstia ou atraso, na exclusdo do candidato no Processo.

6.7 Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto das provas apds o decurso uma hora do
inicio das mesmas.

6.8 Ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras, equipamentos e/ou aparelhos eletrénicos,
ou outros instrumentos similares, consulta a qualquer tipo de material e, ainda, ndo serad admitida
qualquer espécie de consulta, inclusive legislacdo seca ou comunicagdo entre os candidatos.

6.9 E vedada a comunicacao do candidato com qualquer pessoa, durante a realizacdao da prova.

6.10 As salas de prova serao fiscalizadas por pessoas especialmente nomeadas pela Comissao
Especial do Processo, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas ao Processo.

6.11 Nenhum candidato podera ausentar-se do recinto da prova a ndo ser momentaneamente e
acompanhado por fiscal.

6.12 Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala somente o
gabarito devidamente preenchido e assinado.

6.13 Sera atribuida nota zero, quando no cartdo respostas forem assinaladas mais de uma resposta
ou rasura, intengcdo de marcacgdo, ainda que legivel, bem como aquela que nédo for assinalada no
cartdo respostas, ou assinalada a lapis.

6.14 Em hipdétese nenhuma havera substituicdo do cartdo resposta em caso de erro ou rasura do
candidato.

6.15 Eventuais erros de digitagdo de nomes e nimeros de inscrices deverdo ser corrigidos no dia
das provas, em Ata, pela Comissao Especial.

6.16 Os gabaritos com as respostas das provas tornar-se-do publicos no dia 22/10/2012 na sede
da Prefeitura Municipal e no site: www.rumocertoservicos.com.br.

6.17. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, somente para os aprovados nas provas
objetivas, sera valorizada em até 10 (dez) pontos.

6.17.1 Os titulos deverdo ser postados durante o periodo das inscrigdes, pelo candidato em envelope
contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: CONCURSO PUBLICO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA - Edital n® 001/2012, NOME DO CANDIDATO,
NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

6.17.2. Os titulos, na forma do subitem 6.17.1, deverdo ser postados via Correios, dentro do prazo
estabelecido, no subitem 6.17, por SEDEX ou AR - Aviso de Recebimento para a sede da Rumo
Certo Servigos e Assessoria Ltda - EPP, a Rua Curvelo, n° 32, Lj. 12 - Bairro Floresta - BH - MG -
CEP: 31015-172.

6.17.3 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a
forma de comprovacgao, sao assim discriminados:

- Mestrado--========mmm e ————————————— 03 pts por certificado

-Doutorado--=========-- 05 pts por certificado

6.17.4 Os titulos deverdo ser reconhecidos pelo MEC - Ministério da Educagdo e Cultura - e deverdo
se referir a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.
6.17.5 N&o serdo aceitos titulos entregues ou postados fora do prazo estabelecido.
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6.17.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocdpia autenticada do diploma ou certificado,
expedido por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecida
oficialmente.

6.17.7 A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora da
Rumo Certo Servicos e Assessoria.

6.18. DAS PROVAS PRATICAS

6.18.1. As Provas Praticas, de carater eliminatério, serdo aplicadas para os candidatos aos cargos
de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS e
OPERADOR DE UTC, e constarao de:

6.18.2. Para o cargo de MOTORISTA, a prova sera um exame de diregdo em veiculo a ser definido
pela Comissdao Municipal de Concurso, avaliado por examinador habilitado da empresa Rumo Certo
Servicos e Assessoria Ltda - EPP, resultando em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando, desta
forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

6.18.2.1. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqlenta por cento) dos pontos, conforme critérios
preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seguir:

I- FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Nao respeitar as placas de sinalizacdo;

- Nao respeitar os limites de velocidade;

- Uso incorreto do cinto de segurancga;

- Provocar movimentos irregulares durante o teste, sem motivo justificado ou interromper o
funcionamento do motor sem justa razao, apds o inicio do teste.

II - FALTA MEDIA — MENOS 7.5 PONTOS POR FALTA:

- Uso de marcha desapropriada para a velocidade;

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

- Arrancar o veiculo sem soltar o freio de mao;

- Controle incorreto de embreagem.

IIT - FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:

- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto da seta;

- Mudancga incorreta de marchas;

- Manobra incorreta de baliza (uma tentativa).

6.18.2.2. A ndo execugao do teste na totalidade do percurso preestabelecido ou falha como colisao
com outro veiculo ou qualquer objeto presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a
vida dos passageiros que se encontrarem no veiculo na hora do teste e de transeuntes, implicara na
reprovacao do candidato.

6.18.2.3. Os candidatos deverdo apresentar sua habilitacdo original (CNH “D") exigida no Anexo I
deste Edital ao examinador no ato da prova.

6.18.3. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS constardo de execucdo de manobra
com equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado num canteiro de obras ou em
outro local a ser indicado pela Comissdao Municipal de Concurso.

6.18.3.1. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinglienta por cento) dos pontos, conforme critérios
estabelecidos a seguir: Execugdo correta da tarefa: no tempo determinado, ou seja, 10 min (70
pontos); em até 2 min apds o tempo determinado (60 pontos); acima de 2 min e abaixo de 4 min
apo6s o tempo determinado (50 pontos); acima de 4 min e abaixo de 6 min apdés o tempo
determinado (40 pontos); acima de 6 min e abaixo de 8 min apds o tempo determinado (30
Pontos); acima de 8 min apos o tempo determinado (10 pontos); ndo executar a tarefa ou executar
a tarefa incorretamente (0 Pontos). Postura pessoal na realizacao da tarefa: Otimo (30 pontos);
Bom (20 pontos); Regular (10 pontos); Péssimo (0 ponto).

6.18.3.2. A Prova Pratica sera avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de
Avaliagdo Técnica, avaliando desta forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo.
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6.18.3.3. Os candidatos deverdo apresentar sua habilitacao (CNH “D") original ao examinador no
ato da prova.

6.18.4. Para o cargo de AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS, a prova constara de capina, varricdo
e remogdo do material resultante (area a ser determinada pela Comissdo do Concurso Publico no ato
da realizacao das tarefas); fazer massa de cimento; guiar carrinho de mao carregado de um saco de
cimento; empilhamento de dez tijolos.

6.18.4.1 - A realizacao das tarefas descritas acima recebera a seguinte pontuagao:

1 - Postura corporal durante execucao da tarefa = 15 pontos;

2 - Correto manuseio das ferramentas e material = 15 pontos;

3 - Disciplina, persisténcia e capacidade de concentracdo = 30 pontos;

4 - Tarefa executada com qualidade = 40 pontos.

6.18.4.2 - A nota da prova pratica sera a soma dos pontos de cada critério e a pontuagdo maxima é
de 100 (cem) pontos.

6.18.4.3. A Prova Pratica sera avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de
Avaliacdo Técnica, avaliando desta forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo.

6.18.5. Para o cargo de OPERADOR DE UTC, a prova sera executada da seguinte forma: Em um
recipiente serdo colocados 20 objetos diversos, alguns reciclaveis e outros ndo. O candidato devera,
no tempo de maximo de 5 minutos, separar os objetos reciclaveis em diversos grupos sendo que os
reciclaveis deverdo ficar separados por tipo de material (metais, plasticos, vidros...), e separar os
ndo reciclaveis. O candidato que separar todos os itens corretamente obterd a quantidade maxima
de pontos (100). Para cada material separado de maneira errbnea, sera retirado 5 pontos do
candidato. Caso o candidato nao termine a prova no tempo determinado, cada objeto nao separado
levara o candidato a perder 5 pontos.

6.19 Somente serdo corrigidas as provas praticas dos candidatos que alcangarem o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Mdultipla Escolha,
aplicadas para cada cargo.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1 A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas Provas
Objetivas, Provas Praticas e de Titulos.

7.2 Em caso de empate, na nota final no concurso, como primeiro critério para desempate, nos
termos da Lei Federal n°. 10.741, de 1° de outubro de 2003, sera beneficiado o candidato que tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

7.2.1 Caso entre os candidatos empatados haja mais de um candidato nessa condicdo, sera
beneficiado o mais idoso.

7.2.2 Nao havendo candidatos na condicao prevista no subitem 8.3, ou persistindo o empate, serao
consideradas, sucessivamente, até obter o desempate:

a) a maior nota na Prova Especifica;

b) a maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

c) o candidato com mais idade.

| 8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, em Unica e ultima instancia, a banca examinadora da Rumo Certo Servicos e
Assessoria.

8.1.1 Contra questdo das provas Objetivas de Multipla Escolha, nos dois dias Uteis apds o dia da
divulgagdo do gabarito oficial, desde que demonstrado erro material, divulgacdo esta que ocorrera
no 1° dia util apds a realizagdo das provas.

8.1.2 Contra os resultados, nos dois dias Uteis apds o dia da sua publicagdo, desde que
demonstrado erro material.
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8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos proprios ou
nao fundamentados, os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou ainda
aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados no horario de 08:00 horas as 17:00 horas, na Prefeitura
Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA.

8.4. Apdés o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questles,
porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que ndo obtiveram os
pontos na corregao inicial.

8.5. Os recursos serao analisados pela banca examinadora da Rumo Certo Servicos e Assessoria,
gue emitird parecer fundamentado sobre a matéria.

9. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

9.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar os seguintes documentos para admissao e
contratagdo:

I - Cédula de Identidade (RG) e fotocdpia para autentificagdo;

II - Certificado de reservista, e fotocdpia para autentificacdo quando couber;

III - Titulo de eleitor e fotocopia para autentificacéo;

IV - Comprovante de voto na ultima eleicdo ou a justificativa da auséncia;

V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e fotocdpia para autentificacdo;

VI - Comprovante de escolaridade e habilitagdo exigida e fotocdpia para autentificagdo;

VIII - Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopia para autentificacéo;

IX - Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocdpia, quando couber;

X - Uma fotografia 3X4 recente, tirada de frente;

XI - Atestado de sanidade fisica;

XII - Certidoes negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica
Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos;

10.2 Para efeito de contratacdo o candidato aprovado e convocado fica sujeito a aprovagcao em todos
0os exames médicos, a serem realizados pelo 6rgao indicado pela Prefeitura Municipal.

10.3 A aprovagdao nos exames médicos é de carater eliminatdrio, considerando-se aprovado o
candidato tido como apto.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O candidato aprovado e contratado serd regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais de
SENHORA DE OLIVEIRA. )

10.2. A Comissdo Municipal de CONCURSO PUBLICO terd a responsabilidade de acompanhar a
realizacdo do CONCURSO PUBLICO, receber os recursos, encaminhando-os a Rumo Certo Servigos e
Assessoria, que fara estudo, fornecendo parecer. )

10.3. O prazo de validade do presente CONCURSO PUBLICO é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

10.4. A contratacdo, quando ocorrer, obedecerda rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos, numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

10.5. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucées e na aceitagdo
tacita das condicdes do CONCURSO PUBLICO, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.6. A Prefeitura Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA e a Rumo Certo Servigos e Assessoria ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages referentes a este
CONCURSO PUBLICO.

10.7. O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal durante o prazo
de validade do CONCURSO PUBLICO, seu enderego atualizado, visando eventuais convocagdes, nao
Ihe cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a sua convocacdo, por falta da citada
atualizagao.

10.8. Toda informacdo referente a realizacdo do CONCURSO PUBLICO serd fornecida pela Prefeitura
Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA, através da Comissdao de Concurso Publico.

RUMO CERTO 9

Servicos e Assessoria



D™

iy

PREFEITURA MUN;[CIPAL DE SENHORA DE OLIVEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2012

10.9. O candidato aprovado, quando contratado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos, para efeito de posse no cargo:

a) Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

c) Fotocopia autenticada do CPF;

d) Fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade;

e) Cartdao de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo de Medicina Municipal;

g) 02 (duas) fotografias 3x4;

h) Fotocépia autenticada do Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleigao;

i) Fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocodpia autenticada do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo, bem como
registro no érgao competente, quando cabivel;

k) Certidao Negativa de bons antecedentes criminais;

I) Para o cidaddo portugués: apresentacdo de documento expedido pelo Ministério da Justica que
reconhece a igualdade de direitos, obrigagGes civis e gozo dos direitos politicos, nos termos dos
artigos 15 e 17 do Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em
22/04/2000 e promulgado pelo Decreto n© 3.927/2001.

m) Para o cidaddo portugués: apresentacdao de documento de identidade de modelo igual ao do
brasileiro, com a mengdo da nacionalidade do portador e referéncia ao Tratado de Amizade,
Cooperacgao e Consulta entre Brasil e Portugal, nos termos de seu art. 22;

n) Declaracdao de acimulos de cargos;

o) Declaragao de bens. )

9.10. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo do CONCURSO PUBLICO, e ndo se
caracterizando obice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracdo das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do CONCURSO PUBLICO, 0s
registros eletrénicos a ele referentes.

9.11. Os casos omissos ou duvidosos serdao resolvidos pela Comissao Municipal de CONCURSO
PUBLICO, ouvida a Rumo Certo Servigcos e Assessoria, empresa responsavel pela execugdo do
CONCURSO PUBLICO.

9.12. Fixa-se o prazo de 72 (setenta e duas) horas, improrrogavel para impugnacdo do Edital, cujas
razbes de irresignacdo deverdao ser entregues dentro deste prazo, por escrito, a comissdo, que
devera deliberar no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

9.13. Caberd ao Senhor Prefeito Municipal a homologacdo do resultado final do CONCURSO
PUBLICO.

9.14. Todas as informacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO serdo afixadas no quadro de
publicacao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de SENHORA DE OLIVEIRA.

SENHORA DE OLIVEIRA/MG, 21 de Maio de 2012.

SEBASTIAO ARAUJO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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CARGO

Operador de UTC

Auxiliar de Obras e Servigos

Operador de Mdquinas Pesadas

Auxiliar de Servicos Gerais

Auxiliar de Administragao

Guarda Patrimonial

Motorista

Controlador Interno

Técnico em Enfermagem

Professor Municipal I

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS

NUMERO VAGAS SALARIO  VALOR = CARGA  ESCOLARIDADE
DE PARA MENSAL INSCRICAO HORARIA 3 E
VAGAS PPD* SEMANAL PRE-REQUISITOS
07 01 622,00 18,00 44 Ensino elementar
03 - 622,00 18,00 44 Ensino elementar
02 ) 1.250.00 35.00 44 Ensino elementar -
.250, ) CNH “D”
1 02 622,00 18,00 44 Ensino fundamental
incompleto
03 ) 622.00 18,00 40 Ensino fundamental
completo
03 ) 622.00 18,00 44 Ensino fundamental
completo
Ensino fundamental
04 - 952,65 28,00 44 incompleto -
CNH “D”
01 - 867.97 25,00 40 Ensino médio
completo
Ensino médio
03 ) 699,66 20,00 40 Técnico/habilitado
Ensino Superior
Completo em
Magistério,
Pedagogia ou
13 02 92936 26,00 24 Magistério em Nivel

Médio, acrescido de
outra matéria
inerente a educacio
de natureza de 3°
grau.

RUMO CERTO

Servicos e Assessoria

TIPO DE PROVA E
QUANTIDADE DE
QUESTOES

Lingua Portuguesa -20
Matematica -20
PROVA PRATICA

Lingua Portuguesa -20
Matematica -20
PROVA PRATICA

Lingua Portuguesa -15
Matemadtica-10
Conhecimentos Especificos-15
PROVA PRATICA

Lingua Portuguesa -20
Matematica -20

Lingua Portuguesa -10
Matematica -10

Conhecimentos Gerais-10
Conhecimentos Informadtica -10

Lingua Portuguesa -20
Matemadtica -20

Lingua Portuguesa -10
Matematica-10
Conhecimentos Gerais-10
Conhecimentos Especificos-10
PROVA PRATICA

Lingua Portuguesa-10
Conhecimentos Gerais-10
Conhecimentos Informatica -10
Conhecimentos Especificos-10

Lingua Portuguesa-10
Conhecimentos Gerais-10
Conhecimentos Especificos-20

Lingua Portuguesa-10
Conhecimentos Gerais-10
Conhecimentos Didaticos-10
Conhecimentos Pedagégicos-10
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ANEXOI-A

ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES RESUMIDAS

Operador de UTC

Selecionar material recicldvel na banca de triagem; distribuir o material selecionado nos respectivos recipientes; exercer
outras atividades afins.

Auxiliar de Servicos Gerais

Executar atividades de apoio administrativo, especialmente tarefas de conservagao, limpeza, arrumacdo de dependéncias
locais,, modveis, equipamentos e utensilios; executar servicos de copa e cozinha, preparar e servir café, lanche e outros
alimentos se necessario; exercer outras atividades afins.

Auxiliar de Administracido

Atender chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina; Digitar textos simples, transcrevendo
originais,manuscritos ou impressos; exercer outras atividades afins.

Guarda Patrimonial

Realizar trabalhos de guarda de bens publicos, méveis, imdveis e jardins; Controlar a entrada e saida de veiculos e
volumes; Abrir e fechar portas e portdes; exercer outras atividades afins.

Motorista

Dirigir veiculos automotores, efetuar viagens, zelar pela conservacdo do veiculo, seguranga de pessoas e cargas
transportadas, observando as regras de transito e operando os equipamentos acoplados ao veiculo; Conduzir veiculos de
pequeno, médio e grande porte, transportando pessoas e/ou materiais a locais determinados, para cumprir as ordens de
circulacdo de veiculos; exercer outras atividades afins.

Operador de Maquinas Pesadas

Operar mdquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar
e mexer terra, pedra, areia, cascalho e similares; exercer outras atividades afins.

Controlador Interno

Exercer controle e verificacdo de regularidade de atos administrativos de quaisquer dos departamentos ou agentes
municipais; Elaborar, planejar e executar sistema de controle interno do Poder Executivo Municipal; exercer outras
atividades afins.

Técnico em Enfermagem

Organizar, orientar e participar da supervisdo e treinamento de pessoal auxiliar na drea ambulatorial, controlar
medicamentos; atender solicitacdes médicas; Participar de reunides da equipe; Desenvolver programas de orientac@o as
gestantes, puericultura, DST, etc, acompanhado de profissional habilitado; exercer outras atividades afins.

Professor Municipal I

Planejar, elaborar e executar o plano de ensino conforme orientagdo e objetivo da escola; acompanhar o corpo discente em
seu desenvolvimento, visando uma formagao holistica; participar ativamente dos programas de capacitagdo promovidos
pela escola ou departamento de educacio; exercer outras atividades afins.

Auxiliar de Obras e Servicos

Preparar, conservar e limpar pragas e jardins, compreendendo capina, corte e replantio; Varrer ruas, pragas, parques e
jardins municipais, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em
condicdes de higiene e transito; executar atividades de calgamento, transporte e arrumacio de materiais de construgao,
preparo de massa, lixamento e limpeza de superficie; exercer outras atividades afins.
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ANEXO II 3
PROGRAMAS DE PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE ENSINO ELEMENTAR 1

AUXILIAR DE OBRAS E SERVICOS E OPERADOR DE UTC

LINGUA PORTUGUESA: 1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica,
prosddia, ortografia, acentuagdo. 2. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras. 3.
Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oragdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo. 4. Semantica: significacdo das palavras no texto. 5.
Interpretagao de texto.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades,
comparacdo. 3. ExpressGes numéricas. 4. Teoria dos nUmeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos,
compostos, fatoracdo, divisibilidade. 5. Problemas que envolvam as quatro operacdoes fundamentais da
matematica.

CARGO DE ENSINO ELEMENTAR II

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

LINGUA PORTUGUESA: 1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica,
prosddia, ortografia, acentuagdo. 2. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras. 3.
Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oracgdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo. 4. Semantica: significacdo das palavras no texto. 5.
Interpretagao de texto.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades,
comparacao. 3. Expressdes numéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos,
compostos, fatoragdo, divisibilidade. 5. Problemas que envolvam as quatro operacdes fundamentais da
matematica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direcdo defensiva. 2. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cddigo
de Transito Brasileiro). 3. Nogdes de mecéanica leve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5.
Primeiros socorros. 6. Relagdes humanas e profissionais.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO I

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: 1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica,
prosddia, ortografia, acentuacdo. 2. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras. 3.
Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oragdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo. 4. Semantica: significacdo das palavras no texto. 5.
Interpretagao de texto.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adi¢gdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades,
comparacao. 3. ExpressGes numéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos,
compostos, fatoracdo, divisibilidade. 5. Problemas que envolvam as quatro operacdoes fundamentais da
matematica.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO II

MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA: 1. Fonologia: encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, divisdo silabica,
prosddia, ortografia, acentuagdo. 2. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras, classes de palavras. 3.
Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oragdes, concordancia verbal e
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nominal, regéncia verbal e nominal, pontuacdo. 4. Semantica: significacdo das palavras no texto. 5.
Interpretagao de texto.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adi¢gdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades,
comparacao. 3. ExpressGes numéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos,
compostos, fatoracdo, divisibilidade. 5. Problemas que envolvam as quatro operacdoes fundamentais da
matematica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Fundamental. Assuntos ligados a
atualidade nas areas: EconOmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva,
Artistica e Social do Brasil. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direcdo defensiva. 2. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cddigo
de Transito Brasileiro). 3. NogGes de mecanica leve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5.
Primeiros socorros. 6. Relagdes humanas e profissionais.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO I

GUARDA PATRIMONIAL

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas ToOnicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sin6nimos e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase,
Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio e Comum; Género, Numero e Grau do
Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Advérbio;
Interjeicdao; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porqueé.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de
tempo, Razbes, Proporcdes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta,
Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equacdes e inequacdes de 1° grau, Sistema de
equagodes, Produtos Notaveis, Fatoragdo, RazGes trigonométricas no triangulo retangulo.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO II

AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sin6nimos e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase,
Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préoprio e Comum; Género, Numero e Grau do
Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Advérbio;
Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porqué.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de
tempo, Razdes, ProporcGes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta,
Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equacgdes e inequagdes de 1° grau, Sistema de
equacoes, Produtos Notaveis, Fatoracdo, Razdes trigonométricas no tridangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias do Ensino Fundamental. Assuntos ligados a
atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva,
Artistica e Social do Brasil. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente de rede
Windows. 2 - Conceitos basicos de operagcdo de microcomputadores. 3 - Conceitos basicos para utilizagdo dos
softwares do pacote Microsoft Office. 4 - Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio
de mensagens eletrénicas. 5 - Conhecimento de interface grafica padrao Windows. 6 - Nocgdes basicas de
operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 - Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no
Windows.

RUMO CERTO 14

Servicos e Assessoria



i S,

iy

PREFEITURA MUN,ICIPAL E SENHORA DE OLIVEIRA
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 001/2012

CARGO DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO I

CONTROLADOR INTERNO

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras.
Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e Social
do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de
informatica e Internet.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes basicas do
Sistema Operacional (painel de controle), Organizagdo de pastas e arquivos, Operagdes de manipulacao de
pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft Word: Criagao, edicao,
formatacdo e impressdo, Criacdo e manipulagdo de tabelas, Insercdo e formatacdo de graficos e figuras. 3.
Planilha Eletronica Microsoft Excel: Criacdo, edicdo, formatagdo e impressdo, Utilizacgdo de fdérmulas,
Formatacdo condicional, Geracdo de graficos. 4. Internet: Conceitos e arquitetura, Utilizacdo dos recursos
WWW a partir dos Web Browsers, Internet Explorer e Netscape, Producdo, manipulagdo e organizacao de
mensagens eletronicas (e-mail). 5. Sistemas de Informacgdo: Caracteristicas e componentes, Recursos de
hardware e software, Aplicagoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei 4.320/64; Constituicdo Federal de 1988 art. 163 a 169; Lei 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal (atualizada) e Lei 8.666/93 - Licitacdes e Contratos.

CARGO DE ENSINO MEDIO COMPLETO - TECNICO

TECNICO EM ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingdisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras.
Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e Social
do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de
informatica e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislacdo profissional do COFEN e
COREN e relagdes humanas no trabalho. 2. Nogdes basicas de anatomia, fisiologia, farmacologia, microbiologia
e parasitologia. 3. Técnicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto, transporte, administracdo de
dietas, oxigenoterapia e nebulizagdo, hidratacdao, coleta de material para exames laboratoriais, ataduras,
aplicagdes quentes e frias, cuidados com a pele, sondagens e drenos, cuidados com traqueostomia, drenagem
toracica e ostomias, procedimentos pos-morte, prontudrio e anotacao de enfermagem. 4. Assisténcia domiciliar
de enfermagem / visita domiciliar. 5. Farmacos: conceitos e tipos, efeitos gerais e colaterais, calculo de
solugdes: vias de administragdo de medicamentos. 6. Curativos e tratamento de feridas. 7. Atengdo a salde da
crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. 8. Métodos e procedimentos especificos de
desinfecgdo e esterilizagdo de materiais, instrumentais e mobilidrios. 9. Biosseguranga
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CARGO DE NiVEL SUPERIOR - EDUCAGAO

PROFESSOR MUNICIPAL 1.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras.
Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econd6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do
Brasil e do Mundo. Tdpicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas.

CONHECIMENTOS DIDATICOS: 1 - Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 — Constituicdo Federal, em seus
Artigos: 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214. 3 - Decreto n° 5.296, de 02 de Dezembro de
2.004, que regulamenta as Leis n® 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e critérios
basicos para a promogcao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e
da outras providéncias, todo o teor. 4 — Diretrizes Curriculares Nacionais, todo teor. 5 — Histéria da Educacdo. 6
— Lei n° 10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 20, 21, 22, 23,24 e 25. 7 -
Lei n© 12.288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19 e 20. 8 - Lei n° 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), em
seus Artigos: 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68 € 69. 9 — Lei n° 9.394, de 20 de
Dezembro de 1.996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, todo teor. 10 - Nogdes da
Proposta Construtivista. 11 - NocOes de Educacao, Escola, Docente e Discente. 12 - Nogdes de Planejamento
de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliacdo. 13 - Parametros Curriculares Nacionais
(PCN 's), todo teor. 14 - Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil, todo teor.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Orientacdo Educacional e a Educacdo Basica na legislacdo brasileira.
Interacdao do Orientador Educacional com Comunidade, Familia, e Escola. Acdo do Orientador Educacional na
Proposta Politico-Pedagodgico da Comunidade Escolar. Avaliacdo Educacional no ambito nacional, estadual e nos
processos de aprendizagem do aluno. Orientacdo Educacional nos processos de desenvolvimento e de
aprendizagem do educando. Orientador Educacional no cotidiano da escola e a intervengdo psicopedagdgica.
Formacao continuada do Orientador Educacional. A funcdo social dos Especialistas em Assuntos Educacionais na
sociedade contemporanea. As funcgbes sociais da escola publica contemporanea. Planejamento e gestdo
educacional: planos de educacdo, projeto politico pedagdgico, planejamento curricular e de ensino. Concepgées
curriculares. Didatica: conceituacdo e sua relacdo com as diferentes tendéncias pedagdgicas; Concepgdes de
aprendizagem e préti,cas pedagogicas na organizacdo curricular. Aspectos Legais: Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Etica e Relacbes Humanas. Constituicdo Federal de 1988, capitulo da Educagdo. PCNs -
Parametros Curriculares Nacional para o Ensino Fundamental, e PCNs - Parametros Curriculares Nacional para
a educacao de jovens e adultos. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n°® 8.069/90 (atualizada). O
financiamento da educacdo brasileira. O FUNDEF e o FUNDEB. A interdisciplinaridade no trabalho pedagdgico.
Legislagdo Especifica: Constituicdo Federal atualizada. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. (LDB)
n.° 9394 de 20/12/96. Decreto n.° 72846 de 26/09/ 73 (regulamenta a profissdao de Orientador Educacional).
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n° 8.069/90 (atualizada). Plano Nacional de Educacdo, aprovado
pela Lei n® 10.172/2001.
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ANEXO III

CRONOGRAMA PREVISTO

Data Publicacdao do Edital

21/05/2012

Periodo de Inscrigbes / Envio de Laudo de Comprovacdo de Deficiéncia /
Pedido de Atendimento Especial.

23/07 a 22/08/2012

Data Limite para Recolhimento das Taxas de Inscricdo.

23/08/2012

Reguerimento de Isencdo de Taxa de Inscricao.

23 e 24/07/2012

Listagem dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de Isengdo de
Taxa de Inscricao Deferidos.

30/07/2012

Recurso para os candidatos com pedido de isencao indeferido.

31/07 a 02/08/2012

Listagem definitiva dos candidatos beneficiados pela isengao de taxa de 09/08/2012
inscricdo Retificada.
Listagem dos candidatos que pleiteiam as vagas de deficientes / 28/08/2012

Atendimento Especial.

Recurso para os candidatos com solicitagdo de vaga de deficiente /
atendimento especial indeferido.

29 a 31/08/2012

Listagem dos candidatos que irdo concorrer as vagas de deficientes 06/09/2012

Retificada/Definitiva.

Envio do CDI - Comprovante Definitivo de Inscricao / Mapa de Salas / 09/10/2012

Listagem Geral dos Candidatos.

Provas Objetivas de Multipla Escolha/Prética. 21/10/2012
22/10/2012

Gabarito Oficial das Provas Objetivas.

Recurso Contra Gabaritos.

23 a 25/10/2012

Resultado Parcial.

09/11/2012

Recurso Contra Resultado Parcial.

12 a 14/11/2012

Resultado Final.

23/11/2012

RUMO CERTO

Servicos e Assessoria

17




