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EDITAL 0472012

Concurso Publico de Provas
para 0 provimento de cargos do Quadro Permanente de
Fessoal da Administragio direta do Municipio de Santa
Luzia/MG.

O Prefeito do Municipio de Santa Luzia™G, GILBERTO DA SILVA DORMELES, no
exercicio das atribuigdes gue lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, TORNA
PUBLICO que, no pericdo indicado estaro abertas inscriches para o CONCURSD
FPUBLICO de Provas, para selecionar candidatos para o provimento de cargos do
quadro permanents de pessoal da administracdo direta do Municipio de Santa
Luzia/MG, observados os termos; Lel Municipal 1.474 de 10 de dezembro de 1991,
pela Lel Municipal Complementar n® 3.231 de 30 de dezembro de 2011 e pela Lei
Municipal Complementar 3263 de 08 de abrl de 2012, as disposigdes
constitucionais referentes ao assunto, a legislacas complementar e demais normas
contidas neste Edital e suas eventuais alteracoes,

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos
complementares e eventuais refificacbes e aditamentos, obedecida a legislacio
pertinenta e a administragéo de sua execucdo serd de responsabilidade do Instituto
Brasileiro de Administragao — 1BA - conforme o Termo de Parceria de 04 da outubro
de 2011, publicado no Didrie Oficial de Minas Gerais de 19 de outubro de 2011, e
nos termos da Lei Federal n® 8700/99 & Decreto Federal 3.100/99.

1.2. O Concurso Publico de que trata este Edital sera de Provas para os cargos de
Tecnico de enfermagem, Auxiliar de saude bucal, Fiscal Sanitario I, Técnico de
saude bucal, Téenico em analise clinica, Técnico em manutengio de equipamentos
biomedicos e Auxiliar de Farmacia, abservado que:

a) 1% etapa: Prova objetiva de moltipla escolha, de carater eliminatdrio e
classificatorio, para todos os cargos;

1.3, As alteragdes em dispositivos legai= @ normativos com entrada em vigor
apds a data de publicagio deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagio nas provas
deste Concurso Publico.

1.4. Este Concurso Publico terd validade por 02 (dois) anos contados a partir da
publicacdo de sua homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
criterio da Administracio Municipal.
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2. DAS ESPECIFICAGOES E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
2.1 Das especificagtes dos cargos

A escolaridade minima exigida. a carga horaria de trabalho, o vencimento basico, o
regime juridico e o regime de previdéncia, a lotacio e o local de exercicio sdo os
estabelecidos a sequir:

2.1.1. Escolaridade minima & habilitagao exigida:

Para todos os cargos deste edital considerar-se-do como pre-requisito  para
comprovacao da escolaridade minima tao somente os diplomas correspondentes ao
Ensinc médio, & em conformidads com as exigéncias legais do Ministério da
Educagio, assim como para os tecnélogos, as habilitagies/especializagdes exigidas
pelas associagfes e sociedades classistas, Conselhos Federais & Ministério da
Saude serdo obrigatonas quando assim forem necessarias.

2.1.2. Carga horaria de trabalho:

CARGOS CARGA HORARIA

Auxiliar de saide bucal
Auxiliar de Farmacia
Fiscal Sanitario |
Técnico em andlise clinica 40 horas/semanais
Tecnico de enfermagem

Técnico em manutengao de equipamentos biomédicas
Técnico de sadde bucal

2.1.3. Vencimento basico;

Auxiliar de sadde bucal = RS 720,00 — Setecentos e vinte reais

Auxiliar de Farmacia — RS 695,00 — Seiscentos e noventa 2 cinco reais

Fiscal Sanitario | — R$ 950,00 — Novecentos e cinquenta reais

Técnico em analise clinica — R 720,00 - Setecentos e vinte reais

Tecnico de enfermagem ~ R$ 720,00 - Setecentos e vinte reais

Técnico em manutengio de equipamentos biomédicos — R$ 1.220,00 — Hum mil
duzentos & vints reais

= [écnico de sadde bucal — R$ 720,00 — Setecentos e vinte reais
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2.1.4. Regime juridico;

Os candidatos nomeados e empossados nos cargos previstos neste edital estardo
subordinados ao regimea juridico estabslecida pela Lei Municipal 1.474 de 10 de
dezembro de 1991, pela Lei Municipal Complementar n® 3.231 de 30 de dezembro
de 2011 e pela Lei Municipal Complementar 3.263 de 09 de abril de 2012

2.1.5. Regime de Previd&ncia:

Para os candidatos nomeados e empossados nos cargos previstos neste edital, o
regime de previdéncia sera o estabelecido pela Lei Municipal n® 2 .644/2006 e suas
alieractes,

2.1.6. Lotagdo e Local de Exercicio:

Os candidatos nomeados e empossados nos cargos previstos neste edital serdo
Iotados na Secretaria Municipal de Salde & os locais de exercicia serdo os
determinados pela Administracao municipal,

2.2 Das atribuigbes dos cargos
As atribuigdes dos cargos deste edital, atenderdo as disposicbes legais previstas

para as profissdes regulamentadas, as normas dos conselhos federais e regionais
de cada categoria, assim como as diretrizes das politicas plblicas de saide,
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3. DASVAGAS

3.1. O nimero de vagas por cargo @ o constante do Anexo A deste Edital.

3.2 Em cumprimento & legislagao vigente, 5% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas neste Concurso Publico sero reservadas a candidatos portadores de
deficiéncia, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuizoes do cargo conforme disposto nos artigos 37 & 38 do Decreto Federal n®
3.298/99, que regulamenta a Lei Federal 7.853/89.

3.3. O percentual de 5% (cinco por cenio) de reserva de que trata o item 3.2 sara
aplicado conforme ANEXO A deste edital.

3.4. As vagas estabelecidas no Anexo A deste Edilal poderdo ser acrescidas de
nevas vagas, autorizadas dentro do prazo de validade deste Concurso Publico.
3.4.1. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade deste
Concurso Plblico, 5% (cinco por cento) delas serfo destinadas a candidatos
portadores de defici&ncia.

3.5. O candidato portador de deficiéncia participara deste Concurso Publico em
igualdade de condigGes com os demais candidatos, no gue se refere & avaliagio, ao
conteddo, ao hordrio, ao local de aplicago das provas e & nota minima de
aprovacao exigida para todos os candidatos.

3.6. Para cumprimento do estabelecido na legislagao vigente, as vagas reservadas,
e mencionadas no iterm 3.2, sero providas por candidato portador de deficiéncia
aprovado, classificado, nomeado & declarado apto apés inspegio médica conforme
ITEM 10 deste edital, observada a distribuicio de vagas constante do Anexo A
deste Edital e a ordem de classificagiio do candidato.

3.7. O candidato inscrito como portador de deficincia, se aprovado e classificado
neste Concurso Plblico, além de figurar na lista de classificacio da ampla
concorréncia terd a sua classificagio em listagem classificatéria exclusiva dos
candidatos portadores de deficiéncia.

A VI, 50 - Carraira Comprida - Santa Luziz — MG - CEP 33045080 - Tal.: (31} 3641-5253
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4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Pablico sera investido ro
<argo, se comprovar, em data anterior 4 posse:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués em condigo de
igualdade de direitos com cs brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a
condico de igualdade e gozo dos direltos politicos na forma do artigo 12, paragrafo
17 da Constifuigio da Repablica;

Il - gozar dos direftos politicos;

lll - estar quite com as obrigacdes eleitorais:

IV- estar guite com o servico militar, quando se tratar de candidato do sexo
masculino;

\/-ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

VI - ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo,
comprovada em pericia médica oficial, realizada por junta médica municipal;

VIl - possuir o nivel de escolaridade exigida para o exercicio do cargo.

VIl — Nae ter sido demitido, a bem do servico publico por infring&ncia de dever
funcional nos Glfimos 05 (cinco) anes, na forma da legislago vigente,

4.2. O candidato que, na data da posse, nfio reunir os requisitos enumerados no
item 4.1 deste Edital ou que, por qualguer motiva, ndo puder comprova-los, perderd
o direito a sua posicio na classificagdo geral para o proximo candidato classificado
subsequente, podendo ser reclassificado quantas vezes forem necessarias,

4.3. A comunicacdo das datas e dos locais para a comprovacdo, a que se refere o
item 4.1 deste Edital, & de responsabilidade exclusiva da Prefeitura Municipal de
Santa LuziaG.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscrigio do candidato implicara no conhecimento & na aceitagio irrestrita das
instrugdes e das condigbes deste concurso, tais como se acham estabelecidas neste
Edital @ nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicagdes, instrugies e convocagdes relativas ao certame, que passario a fazer
parte do instrumento convocatdrio como se nele esfivessem transcritos e acerca dos
quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

3.2. O Valor de inscrigio serd conforme o valor estipulado no quadro a seguir:

CARGO VALOR DA INSCRICAD
Auxiliar de sadde bucal
Auxiliar de Farmacia
Fizscal Sanitario |

Técnico em analise clinica
Técnico de enfermagem R$ 72,50 - Setenta e dois reais
Técnico em  manutenciio  de e cinguenta centavos.
equipamentos biomédicos
» Técnico de sadde bucal

& B & & ® &

9.3. As inscrigdes serdo recebidas soments via internet, no link ou icong do
concurso  poblico, no endereco  eletrdnico  www.ibaconcursos.org  link
correspondente ao “Concurso Plblico Municipio de Santa Luzia = CONCURSO
PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG — Edital 04/2012".

9.3.1. O candidato que desejar poderd efetuar sua inscricio nos locals
disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, conforme item
5.3.1.1.

5.3.1.1 Serao disponibilizados computadores para as pessoas que nio tem acesso
4 intemet. para que possam realizar suas inscrigies, nos enderecos a seguir
relacionados:

LOCAL ENDEREGO FUNCIONAMENTO

oo . Avenida VIll, n* 50, Posto de
Centro Administrativo da : = s
Prefeitura Municipal de Informacgtes e Inscrigbes, Carreira | De 2* a 6° Feira

. Comprida, Santa Luzia/MG — CEP: | 08h &s 17h
Santa Luzia 23045-090

Rua lsabel Bueno, 710, sala 03
Jaragua, Belo Horizonte/MG -
CEP: 31270-030

Institutc  Brasileiro de
Administracio — IBA

De 27 3 8% Feira
08h as 17h

9.3.2. N3o seréio aceitas inscricbes via postal, por fac-simile (fax) ou por qualguer

¢ @
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outra via gue naoc a especificada neste Edital nem inscrigBes condicionais ou
extemporaneas.

54. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o enderego eletrénico
www.ibaconcursos.org — link comespondente ao “Concurso Piblico Municipio de
Santa Luzia — CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG — Edital 04/2012",
observar atentaments o cronograma geral deste concurso ANEXO F & cumprir os
seguintas procedimentos:

5.4.1. Ler atentamente este Edital.

5.4.2. Preencher o Formulario Eletrnico de Inscricho, que, além de outras
informagdes, exigird o nimero do CPF, ¢ nimero de um documents oficial de
identidade do candidato (com fotografia), com a respectiva indicacdo do Grgao
expedidor.

2.4.2.1. O candidato que n3o tiver CPF devera solicita-lo na Receita Federal ou nos
postos credenciados em tempo habil, de forma a obté-lo antes do término do periodo
de inscricfas,

3.4.3. Conferir e confirmar os dados digitados no Formuldrio Eletrénico de Inserigao.
9.4.3.1. A declarag8o falsa dosz dados constantes no Formularo Eletrfnico de
Inserigae acarretard o cancalamento da inscricBo e a anulaco de todos os atos dela
decorrentes, em qualguer época, sem prejulzo das sangies civis e penals cabiveis,
5.4.3.2. As informagbes prestadas no Formul&rio Eletronico de Inscricio sio de
inteira responsabilidade do candidato, que podera ser excluide do coneurso caso
fornega ou insira voluntariamente dados incorretos.

5.4.4. Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da inscricdo,

5.4.5. No ato da confirmagao, os dados serdo transmitidos ao Instituto Brasileiro de
Administragio-1BA via internst.

2.4.6. O Formulario Eletrbnico de Inscrigio e o valor pago referente & taxa de
inscrigio sdo pessoais e intransferivels.

54.7. Havendo mais de uma inscrigiio paga sob o mesmo CPF para o mesmo
cargo pretendido, prevalecera a dltima inscrigio cadastrada, ou seja, a de data e
hordrio mais recentes. As demais inscrigies realizadas para o mesmo cargo e
mesmo nivel ndo serdo consideradas.

24.7.1. A importncia referente ao pagamento da inscricBo sera devolvida na
hipotese de pagamento feito em duplicidade pelo candidato, mediants requerimenta
propric @ na forma a ser estabelecida pelo Instituto Brasileiro de Administragio —
1BA.

5.5. Apds a conclus&o do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricio e da
respectiva transmisséo dos dados via internet, o boleto bancario serd emitido em
nome do candidato e podera ser impresso a faser ou a jato de tinta para possibilitar
a comreta leitura do codigo de barras.

5.6. O boleto bancario somente estard disponivel para impressao durante o periodo
de inscrigbes determinado neste Edital.

5.7. O candidato devera efetuar na rede bancdria, 0 pagamento da importancia
correspondente ao valor da inscrigdo, por meio de bolete bancario — & vista — de

£ /!
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acordo com o item 5.2, at® o horario limite das transaces bancarias da datas de
vencimento constante do boleto.

3.8. Nao serdo aceitos pagamentos por depésito em conta comente, via postal, por
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou por qualguer oufra via que ndo a
especificada no item 5.7.

9.8. O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que se
ancontre, © Ultimo dia de inscrigdo seja feriado que acarrete o fechamento das
agéncias bancarias.

5.10. Serdo indeferidas as inscrighes cujos pagamentos forem insuficientes ou
efetuados apds a data fixada no item 5.4 e o horario fixado no item 5.7 deste adital.
2.11. A inscrigio do candidato somente terd validade apés o Instituto Brasileiro de
Administragio — IBA receber a confirmacgo, pela instituicio bancdria, do respectivo
pagamento.

5.12. O recibo de pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o
candidato requereu sua inscrigio. Para esse fim, o boleto devera ser autenticado até
0 horario limite das transagSes bancarias da data de vencimento constante do
boleto, Nao sera considerado o comprovante de agendamento de pagamento.

5.13. A Prefeitura Municipal de Santa Luzia™G e o Instituto Brasileiro de
Administragdo — IBA, ndo se responsabilizam por inscrigdes ndo recebidas por
problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas, falhas de impressio, bem como por outros fatores que
impossibilitem & transferéncia dos dados efou g efetivacao do pagamento da taxa de
Inscrigio, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel
exclusivamente aos organizadores deste Concurso,

514, O candidato cuja inscricio for validada pelo Instituto Brasileiro de
Administragéc-IBA devera imprimir seu Comprovante de Inserigio — Cl via internet,
devendo apresenta-lo no dia de realizaglo da Prova Objetiva. O Cl estars
disponivel, no enderego elstrénico do Instituto Brasileiro de Administracio-IBA, 05
(cinco) dias comidos antes da prova objetiva de multipla escolha, Caso o candidate
ndo consiga obter o Comprovante de Inscrigio — Cl devera entrar em contato com o
Instituto Brasileiro de Administracio-IBA, através do telefone {31) 3245-7649,
pessoalmente ou por terceiro, munido de procuracao com poderes especificos, nos
enderecos: Rua Isabel Bueno 710, sala 02, bairro Jaragua Belo Horizonte — MG, no
horario de 09 as 12 horas e de 14 as 17 horas ou no Centro Administrative da
Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, Avenida VIII, n® 50, Posto de Informagdes e
Inscrigbes, Carreira Comprida, Santa Luzia/MG — CEP: 33045-090, nos horrios 08
as 17 horas.

5.15. No Comprovante de Inscrigho — Cl estarso impressos os seguintes dados
informados pelo candidato: o cargo pretendido, o ndmero da insericdo, o nome
completo, a data de nascimento, o nimero do documento de identidade, bem como
a data, o horario e o local de realizagfio das provas além de outras orientacdes Uteis.
5.16. E obrigagdo do candidato, conferir os dados constantes no Comprovante de
Inscrigéo - Cl, especialmente o seu nome, a data de seu nascimento, o nimero do

A
- vy
4 /i
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documento de identidade utilizado na inscricio e a respectiva sigla do drgdo
expedidor.

5.17. A correcdo de eventuais erros de digitagfo ocorridos no nome, no namero do
documento de idenfidade utiizado na inscriio ou na sigla do drgéo expedidor
devera ser solicitada pelo candidato ac aplicador de sala, no dia e no local de
realizagio das provas, e constar no Relatério de Ocorréncias da Sala.

2.18. O candidalo devera apresentar na data de realizagio das provas o mesmo
documento de identidade com foto indicado no Comprovante de Inscrigéo — CI.

5.18. O candidato podera obter este Edital completo, por download (descarga) do
arquivo, no enderego elstrénico: www.ibaconcurses.org — link correspondente ao
"“Concurso Plblico Municipio de Santa Luzia — CONCURSO PUBLICO SAUDE
SANTA LUZIA/MG — Edital 04/2012",

=2.20. Candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo
das provas devera entregar, pessoalments ou par procurador legalmente consfituldo
para este fim, no periodo estabelecido no cronograma geral dests concurso, ANEXO
F, requerimento datado e assinado, em envelope tipo pardo, lacrado e identificado,
no Instituto Brasileiro de AdministragSo-IBA, Rua Isabel Bueno 710, sala 02, bairro
Jaragug Belo Horizonte — MG, no hordrio de 09 as 12 horas e de 14 &s 17 horas ou
na Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG, Avenida VIII, n®
20, Posto de Informagdes e Inscrigdes, Carreira Comprida, Santa Luzia/MG — CEP:
33045-080, nos horarios 08 &s 17 horas,

5.20.1. A candidata lactante podera levar somente 01 (um} acompanhante, que seré
responsavel pela guarda da crianga e ficard em local determinado pelo Instituto
Brasileiro de Administragio - IBA no dia da realizag8io da prova.

5.20.2. Durante o perlodo de amamentagio, a candidata lactante sera acompanhada
de fiscal do Instituto Brasileiro de Administragiio — IBA, que garantira que sua
conduta esteja de acordo com os fermos e condigdes deste Edital, ndo havendo
compensagac desse periodo no tempo de duracao da prova,

5.20.3. Serfdo indeferidas as solicitagbes de candidatas lactantes, apresentadas fora
do prazo estabelecido.

2.20.3.1. Cabera recurso contra o indeferimento,

5.20.4. O atendimento & condigéo solicitada ficara sujeito 4 andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pelo Instituto Brasileiro de Administragao — IBA,

3.24.1. O resultado do pedido de atendimento especial da candidata lactante sera
publicado como decisdo na data estabelecida no cronograma geral deste concurso,
ANEXO F - no enderego eletrénico www.ibaconcursos.org - — link comespondente ao
“Concurso Pdblico Municipio de Santa Luzia/MG — CONCURSO PUBLICO SALDE
SANTA LUZIA/MG",

5.20.5. A tempestividade do requerimento serd comprovada pela data de protocolo
de enfrega.

5.21. Da iseng¢do do Pagamento da Inscrigéo

Estara isento do pagamento da inscrigdo o candidato que estiver regularmente
inscrito @ atualizado no Cadastro Unico para Pragramas Sociais do Governo Federal

v ,f'; ! x/} :
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(Cadinico), como membro de familia de baixa renda, tudo nos termos do Decreto n®
6.135, de 26 de junho de 2007.

5.21.1 - A Isengdo devera ser solicitada durante o preenchimento do formulario
eletronico de inscrigio (em que conterd a solicitagio do Numero de Identificagiio
Social NIS, atribuldo pelo Caddnico), nos dias estabelecidos no cronograma geral
deste concursc, ANEXO F, no enderego eletrdnico www.ibaconcursos.org - — link
comespondente ao "Concurso Plblico Municipio de Santa Luzia/G — CONCURSO
PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMMG - Edital 04/2012.

9.21.2 A Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG consultard o 6rgao gestor do
Cadunico para verificar a veracidade e validade das informacdes prestadas pelo
candidato.

9.21.3 As informagdes prestadas no requerimento de isencio de pagamento serdo
de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer
momento, por crime contra a fé plablica, o que acameta sua eliminagio do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo GOnico do artigo 10 do Decreto n.
83.936, de 06 de setembro de 1979.

5.21.4 Nao sera concedida isengdo de pagamento de inscrigio ao candidato que:

a) omitir informagdes efou torna-las inveridicas;

b) fraudar efou falsificar documentacao;

c) fomecer informagdes desatualizadas, imegulares, genéricas e insuficientes:

d) n&o observar a forma, 0 prazo e os hordrios estabelecidos no item 5.21 e seus
subitens, deste edital.

5.21.6 Nao serd aceita solicitagio de isengSo de pagamento de valor de inscriggio
via postal, via fax ou via correio eletrénico,

2.21.7 O resultado do pedido de isencio serd publicado até o dia estabelecido no
cronograma geral deste concurso, ANEXO F, no enderego eletrnico
www.ibaconcuros.org = link correspondente ao Concurso Publico Municipio de Santa
Luzia/MG — CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG — RESULTADO DO
PEDIDO DE ISENCAOQ em documento onde constard a lista dos requerentes em
ordem alfabética, com o ndmero da carieira de identidade, constando apenas o
deferimento ou indeferimento.

2.21.8 O candidato cujo pedide de isencio do pagamento de inscricio for deferido,
estard automaticamente inscrito neste Concurso Publico, desde que tenha sua
solicitagdo publicada como deferida, conforme item 5.21.7.

5.21.9 O candidate que tiver o pedido de isengdo do pagamento de Inscricio
indeferido, para confirmar sua inscrigao na forma do subitem 5.11, devera acassar o
fink de impressao da 2° via do boleto bancario, imprimindo-a e efetuar o pagamento
conforme disposto no item 5.7.

2.21.10 A fundamentacao objetiva sobre o indeferimento do pedido de isencio do
pagamento de Inscrigio podera ser solicitada apos a publicagio de que trata o item
5.21.7 deste Edital, no Instituto Brasileiro de Administragio-IBA, situado na Rua
Isabel Bueno, 710, Sala 03 (trés), bairro Jaragud, Belo Horizonte/MG ou no Centro
Administrativa da Prefeitura de Santa Luzia, Avenida VI, n® 50, Posto de
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Informagbes e Inscrigbes, Carreira Comprida, Santa Luzia/MG — CEP: 33045-080,
de 08:00 horas as 17:00 horas, até a data limite de encerramento das inscrigbes,
para ser consultada pelo proprio candidato ou por sau procurador devidamente
constituido.

2.21.11 Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢éo do pagamento
da inscricio.

5.21.12 O recurso devers ser apresentado no prazo estabelecido no cronograma
geral deste concurso, ANEXO F, dirstamente pelo candidato ou por seu procurador
devidamente constituido, no Instituto Brasileire de Administragéo-IBA, situado na
Rua Isabel Bueno, Sala 03 (tr&s), 710, bairro Jaragua, Belo Horizonte/MG ou no
Centro Administrative da Prefeitura de Santa Luzia, Avenida VI, n® 50, Posto de
Informaces e Inscrigtes, Carreira Comprida, Santa Luzia/MG - CEP: 33045-090,
de 08:00 horas as 17-00 horas.

2.21.13 O candidato podera, a critério da Comiss@o de Concurses Publicos, ser
convocado para apresentar documentacdo original, bem como outros documentos
complementaras.

5.21.14 O resultado da andlise dos recursos contra o indeferimento do pedido de
isencio do pagamento da inscrigio serd publicado na data estabelecida no
cronograma  geral deste concurso, ANEXO F, no endereco  eletrinico
www.ibaconcursos.org ~ link correspondente ao Concurse Publico Municipio de
Santa Luzia™G - CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAIMG —
RESULTADOC DOS RECURSQS DO PEDIDO DE IS ENCAD.

5.21.15 O candidato que tiver =ua solicitag&o de isengio do pagamento da inscricao
indeferida podera efetuar sua inscricdo, conforme disposto nos itens 5.1 a 5.20.5
deste Edital e seus subitens,

9.21.16 O candidato que nao regularizar sua Inscrigdo por meio do pagamento do
respectivo boleto terd o pedide de inscrigo invalidado.

2.21.17 O candidato, cuja solicitaggo de isengdo do pagamento da inscricio for
deferida e publicada, estar& automaticamente inzcrito na COncursa,

5.22 Da inscric8o da pessoa portadora de deficiéncia,

5.221 Para fins de reserva de vagas prevista na legislagfio vigente, considera-ze
pessoa porfadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no art. 4* do Decreto Federal n®. 3,288/ 889 combinado com o
enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - 5TJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se
=0b a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplagia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagio ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congenita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam

dificuldades para o desempenho das funcées.
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b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqléncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz
@ 3.000H=z.

c} Deficigncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05
no melhor olho, com a melhor corregdo optica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 & 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéio éptica: casos nos
quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor
que 0% ou ocorréncia simultinea de quaisquer condicSes anteriores. Visdo
monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagSes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tals como: comunicaglo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca;
habilidades académicas; lazer e trabalho.

e} Deficiéncla multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

52211 As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que Thes sdo facultadas pela legislagio, & assegurado o direito de
inscrigho para a reserva de vagas em Concurso Piblico, nos cargos cujas
atribuigtes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

5.22.2 A utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ndo obsta a inscrigio na
reserva de vagas, porém, a deficiéncia do candidato deve permitr o desempenho
adequado das atribuigfes especificadas para o cargo, admitida a correcio por
eguipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais.

9.22.3. No ato da inscrigiio, o candidato portador de deficiéncia deveré declarar que
esta ciente das atribuigdes do cargo para o qual pretende se inscrever & que, no
caso de vir a exercé-lo, estard sujeito a avaliagio pelo desempenho dessas
atribuicGes.

9.224. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado e classificado neste
Concurso Pablico, além de figurar na lista de classificagio da ampla concoréncia,
tera seu nome constante da lista especifica de portadores de deficiéncia.

5.22.5. O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchiments do Formulério
Eletronico de Inscricio, além de observar os procedimentos descritos no item 5.4
deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

&) informar que & portador de deficiéncia;

b) especificar a deficiéncia;

¢) manifestar se possui interesse em concorrer s vagas reservadas a portadores de
defici®éncia.

9.22.6. O candidato portador de deficiéncia que n#o preencher os campos
espacificos do Formularno Eletrénico de Inscriciio e ndo cumprir o determinado neste
Edital tera a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia e nfio
podera alegar posteriormente essa condigéo para reivindicar a prerrogativa legal.

@ e
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9.22.7. Para solicitar inscriciic na reserva de vagas, 0 candidatc portador de
deficiéncia além de preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, deverd no
periodo estabelecido no cronograma geral deste concurso, ANEXO F, enviar via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao Institutg Brasileiro de Administraggo - IBA,
Rua Isabel Buens, 710, sala 02, Bairro Jaragud, Belo Horizonte — CEP 31270-030,
deverdo, em uma Unica postagem, copia do documento de identidade, copia do
CPF, opdo de cargo e os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses da data do t&rmino das inscrigbes, atestando a espécie e o grau de
deficiencia, com expressa referéncia ag codigo correspendente da Classificacao
intemacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previs#o de adaplacio da sua prova, o seu nome, documento de
ientidade (RG), nimero do CPF;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao
indicada na alinea "a" deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das
inscrigles, a confecclo de prova especial em Braile ou Ampliada ou Soffware de
Leitura de Tela ou leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia:

c} O candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentacdo indicada
na alinea "a” deste item, devera solicitar, por escrit, até o término das inscrigtes, o
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de defici®ncia que necessitar de tempo adicional para
realizagdo da prova, além do envio da documentacio indicada na alinea “a” deste
item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscrigdes, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da &rea da sus
deflciéncia.

2.22.7.1, O Instituto Brasileiro de Administragso — IBA - n3o se responsabiliza pelo
extravio dos documentos encaminhados via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR).
5.22.8. O candidato portador de deficiéncia, além do envio do Laudo Medico
indicado na alinea “a" do item 5.22.7 deste Edital, devera assinalar, no formulario
eletrinico de inscrigho, nos respectivos prazos, a condicdo especial de que
necessilar para a realizagio da prova, guando houver.

2.22.8. O Laudo Médico de que trata a alinea ‘a" do item 5.22.7 deste Edital tera
validade somente para este Concurso Pliblico e nao sera devolvido.

5.22.10. O candidato com dificuldade de locomocio deverd indicar essa condigio,
informando na solicitagéo de inscricio de reserva de vagas, conforme em 5.22.7,
se utiliza cadeira de rodas efou se necessita de local de facil acesso.

5.22.11, Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova
especial em braile serdo oferecidas provas neste sistema e suas respostas deverdo
ser transcritas também em braile. Os referidos candidatos deverfio levar, para este
fim, no dia da aplicagéo da prova, reglete & pungfo, pedendo utilizar-se de soroban,
2.22.12. Aps deficientes com deficidncia visual (baixa visdo) que solicitarern prova
especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema,

¢ w7 -
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0.22,12.1. O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada,
entre 18, 24 ocu 28. Nio havendo indicagfo de tamanho da fonte, a prova sera
confeccionada em fonte 24.

5.22.13. Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visfo) poderdo
solicitar prova especial por meio da utilizagdo de sofiware, devendo comunicar e
ajustar técnica & operacionalmente, suas necessidades previamente junto ao
Instituto Brasileiro de Administragio — IBA, situado na Rua lsabel Bueno, Sala 03
itrés), 710, bairro Jaragua, Belo Horizonte/MG ou no Centro Administrativo da
Prefeitura de Santa Luzia, Avenida VI, n® 50, Posto de Informagbes & Inscrigdes,
Carrgira Comprida, Santa Luzia™G — CEP; 33045-080, de 08:00 horas as 17:00
horas, até a data estabelecida no cronograma geral deste concurso, ANEXO F.
32214, Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes, ndo
atenderem os dispositives mencionados no item 5.22.7 @ seus subitens, dests Edital,
ndo serdo considerados portadores de deficiéncia e ndo terfo a prova efou
condigtes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegadao.

9.22.15. A realizagio de provas nas condigbes especiais solicitadas pelo candidato
portador de deficiéncia sera condicionada & legislacio especifica & & possibilidade
técnica examinada pelo Instituto Brasileiro de Administragso - IBA.

9.22.16. Sera publicado no enderego eletrénico www.ibaconcurzos.org — link
corespondente ao “Concurse Plblico Municipio de Santa Luzia/MG — CONCURSO
PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG na data estabelecida no cronograma geral
deste concurso, ANEXO F, o deferimento ou indeferimento do pedido de inscrigdo
na resena de vagas destinadas a portadores de deficiéncia.

£.22.17 Cabera o recurso contra ¢ indeferimento do pedido de inscrigio na reserva
de vagas destinadas & candidatos portadores de deficiéncia.

5.22.18 Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato portador de

deficiéncia que ndo seguir as instrucBes constantes deste Edital para inscrigo nesta
condigdo.
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6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva seguira os critérios estabelecidos para cada cargo, conforme
sBgUe:
6.1.1 Para todos os cargos deste edital:
a. A prova objetiva terd 40 (quarenta) questBes objetivas de miltipla escolha, com
04 (quatro) opgies de resposta, das quais apenas uma correta, e sera composta de
duas partes:
» FPrimeira parte: 20 (vinte) questdes de conhecimentos gerais, valendo 50
(cinguenta) pontos.
* Segunda parte; 20 (vinte) questtes de conhecimentos especificos valendo 50
{cinquenta) pontos,
b. Cada questo valers 2.5 (dois pontos e meio).
c. O candidato que obtiver nota 0 (zero) em qualguer uma das partes mencionadas
sera considerado reprovado ainda que no somatério final das duas partes obtenha
percentual igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total,
d. A prova objetiva tera a duragfio de 3 (trés) horas.
e. O candidato que n&o obtiver o minimo de acertos exigidos para a aprovagio, serd
eliminado deste Concurso Plblico.

f. Sera aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinguenta por cento) dos
pontos somadas a primeira e segunda partes,

6.2. Da realizagdo das provas

6.2.1. As provas objetivas de miltipla escolha, conforme especificado no item 6 e
seus subilens, terd sua data de realizagio conforme cronograma geral deste
concurso, ANEXO F.

6.22. Os locais, data e hordrios por cargo serdo informados no Comprovante de
Inscrigio — Cl do candidato e divulgados no endereco  eletrénico;
www.lbaconcursos.org - link correspondente ao Concurso PUblice Municipio de
Santa LuziaMG — CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA. LUZIAMG — LOCAIS DE
REALIZAGAD DAS PROVAS.

8.2.3. Havendo alteragio da data prevista, sera publicada no endaraco eletrénico:
www.ibaconcursos.org — link correspondente ao Concurso Plblico Municipio de
Santa Luzia/MG — CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG — LOCAIS DE
REALIZACAQO DAS PROVAS, com antecedéncia de 10 (dez) dias, a nova data para
a realizacao das provas.

6.2.4. Os candidatos deverio comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos
antes do horario previsto para o inicio da realizagdo das provas, munidos de
documento original de identidade oficial com foto, caneta esferografica de tinta azul
ou preta, lapis, borracha e do Comprovante de Inscrigio - Cl.

6.2.5. O ingresso do candidato & sala para a realizagio das provas s6 sera permitido
dentro do hordrio estabelecido neste edital em seu comprovante de inscriglo,
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6.2.6. Serdo considerados documentos de identidade oficial; Cédula Oficial de
Identidade (RG), Carteira Expedida por Orgo ou Conselho de Classe (OAB, CREA,
CRM, CRA etc.); Carteira de Trabalho & Previdéncia Soclal, Cerificado de
Reservista, Carieira de Motorista com foto.

6.27. O documento deverd estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e devera conter, cbrigatoriaments, filiagao,
fotografia e data de nascimento.

6.2.8. No caso de perda do Documento de Identificago com o qual se inscreveu no
Concurso, o candidato poderd apresentar outro documento de identificacio
eguivalente, conforme o item 6.2.6 e, se for o caso, ser submetido 3 idenfificacio
especial que compreende a coleta de assinatura e impresso digital em formulario
proprio, durante a realizagdo das provas.

6.2.9. Nao serfio acsitos documentos de idenfidade com prazos de validade
vencidos, llegiveis, ndo-identificaveis efou danificados.

£.2.10. N&o havera segunda oportunidade para quaisquer provas, ficando eliminado
deste concurso, o candidato ausente, por gqualquer motivo.

8.2.11. Em nenhuma hipttese haverd prorrogacio do tempo de duragio da prova,
respeitando-se as condigdes previstas neste Edital.

6.2.12. O candidato deverd apor sua assinatura na lista de presenga & na folha de
respostas da prova objetiva de acorde com aquela constante do seu documento de
identidade.

§.2.13. Depols de identificado e instalado, o candidato somente podera ausentar-se
da sala acompanhado de um fiscal, sob pena de eliminagio dests concurse.

6.2.14. A inviclabilidade das provas serad comprovada no momento do rompimento
do lacre dos pacotes, na presenga de lodos os candidatos, nas salas de realizacio
das provas.

6.2.15. Sera eliminade deste concurse piblico o candidato que incorrer nas
seguintes situacbes:

a) apresentar-se aps o fechamento dos portdes;

b) tratar com falta de urbanidade a examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes;

c) estabelecer comunicagio com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por
qualquer meio;

d) usar de meios illcitos para obter vantagem para si ou para ocutros;

e} portar arma de fogo ou objetos similares de cunho cortante, perfurante ou
contundente no local de realizagio das provas, mesmo que possua o respectivo
porie;

f) fazer uso de guaisquer equipamentos eletrénicos efou de instrumentos de
comunicacdo interna ou externa, ndo autorizados por este Edital, fais como relégio,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda eletrénica, receptor, gravador,
maquina fotografica, telefone celular, bipe, Pager, tablets, smariphones ou outros
similares, durante o periodo de realizagio das provas, salvo os casos indicados para
os portadores de deficiéncia;
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g) fazer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagies durante a
realizacdo das provas;

h) deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Prova, na Folha de
Respostas e demais orientagdes expedidas pela Prefeitura de Santa Luzia/MG ou
Inslituto Brasileiro de Administragio — IBA.

6.2,16. Caso ocorra(m) algumal(s) da(s) situacao (Ges) prevista(s) no iem anterior.
sera lavrada a ocorréncia pelo Instituto Brasileiro de Administracao — IBA na "Ata de
Qcoméncias do Concurso” que serd enviada Comiss3o de Concursos Piblicos para
a providéncia prevista no referido item.

6.2.17. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horério
estabelecido ou do espaco fisico predeterminado e informados no Comprovante de
Inscrigao — CI.

6.2.18. N&o haversd guarda-volumes para cbjetos, documentos, equipamentos
eletronicos ou similares, nao possuindo a Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG ou
0 Instituto Brasileiro de Administragio — IBA, qualquer responsabilidade sobre os
mesmos, por eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

8.2.19. Durante o periodo de realizagio das provas, ndo serd permitido o uso da
bones, chapéus e coberturas similares, bem como protetores auriculares, devendo
deixar as orelhas descobertas, ou sempre que solicitado pelo aplicador de provas.
6.2.20. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagio
das provas e, caso seja necessario, submatido, também, & identificacdo por meio de
impressao digital coletada no local.

§.2.21. Recomenda-se assinalamentos na folha de respostas feitas com caneta
gsferografica, tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragio ou participacio de
terceiros.

6.2.22. O candidato n#o podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de gualquer
modo, danificar sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacio de leitura otica.

6.2.23. Nio haverd substituigiio da folha de respostas da prova objetiva escolha por
erro do candidato, salvo em situagBes em que o Instituto Brasileiro de Administracio
— |BA julgar necassario.

B.2.24. Ao terminar as provas ou findo o hordrio limite para a reslizacio das
mesmas, o candidato entregard, cbrigatoriamente, ao aplicador de provas a folha de
respostas da prova objetiva devidaments assinada, no local apropriado e o caderno
de provas.

6.2.25. O candidato que ndo entregar a folha de resposta da prova ocbjetiva e o
cademo de provas sera automaticamente eliminado deste concurso.

6.2.26. As instrugbes constantes da folha de resposta e em todos os cadermnos de
prova complementam este Edital e deverfio ser rigorosamente cbservadas pelo
candidato,

6.2.27. Na leitura da folha de respostas da prova objetiva, sera atribuida nota zero a
questdo com mais de uma altemativa assinalada ou sem alternativa assinalada,
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6.228. A folha de respostas da prova objetiva que esfiver marcada e escrita,
respeciivamente, a I&pis, ou com qualguer forma de identificagdo do candidato sera
considerada nula.

6.2.29. Periodo de Sigilo - Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderao
retirar-se do recinto de provas apds decorridos 60 (sessenta) minutos do seu inicio.
6.2.30. Nao serd permitida, durante a realizagdo das provas, a enfrada efou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo Instituto Brasileiro de Administragao
— IBA nos locais de realizagio das provas,

8.2.31. A Prefeitura Municipal de Santa Luzia™G & o Instituto Brasileio de
Administragao — IBA eximem-se de quaisquer despesas com viagens, estadia e
alimentagio dos candidatos para prestar as provas deste concurso.

6.2.32. O candidato, apds ter assinado a lista de presenga, nio podera ausentar-sa
do local de realizagio da prova objetiva, sem acompanhamento de fiscal designado
para tal fim, sob pena de sua eliminagdo deste concurso.

6.2.33. Serd considerado desistente o candidato que nao atender o que estabelece o
item 6.2.17 deste Edital, deixar de assinar a lista de presenga ou ndo comparecar s
provas.

6.2.34, Ao terminar a prova, o candidato eniregara obrigatoriamente ao aplicador de
provas sua Folha de Respostas assinada, juntamente com o Cademno de Questdes.
6.2.35. Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrinico, visual ou
grafologico ou por Investigacdo pelicial, ter o candidato ulilizado meios ilicitos, sua
prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado deste Concursa Pdblico.
6.2.36 Nao serfo fornecidos exemplares dos Cadermos de Guesides a candidatos
Ou a instituicdes de dirsito poblico ou privado, mesmo apos o encerramento deste
Concursa Pablico,

6.2.37 Para fins de consulta do candidato, o Gabarito da prova objetiva, serd
publicado no endereco alefrénico www.ibaconcursos.org — link correspondente ao
Concurse Publico Municipio de Santa Luzia/MG — CONCURSO PUBLICO SALUDE
SANTA LUZIA/MG — GABARITO DA PROVA OBJETIVA, na data estabelecida no
cronograma geral deste concurso, ANEXO F.

6.2.38 Cabera recurso contra o gabarito/questies da prova objetiva no praze
estabelecido no cronograma geral deste concurso, ANEXO F.

6.2.38 A decisao referente aos recursos apresentados contra o gabarito/questdes da
prova objetiva serd publicada  no enderego eletrénico www.ibaconcursos.org - link
correspondente ao Concurso Publico Municipio de Santa Luzia/MG — CONCURSO
PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG — RESULTADO DO RECURSO CONTRA O
GABARITO/QUESTOES DA PROVA OBJETIVA, na daia estabelecida no
cronograma deste concurso, ANEXO F.

6.240 O resultado final de prova objetiva sera publicado no enderego eletrénico
www.ibaconcursos.org — link correspondente ac Cencurso Publico Municipio de
Santa Luzia/MG — CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIA/IMG -
RESULTADO FINAL DA PROVA OBJETIVA, na data estabelecida no cronograma
teste concurso, ANEXO F.
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7. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

7.1 Sera considerado aprovado neste Concurso Publico o candidato que obtiver
pontuagée minima exigida para aprovagdo na Prova Objetiva, nos termos do ifem
6.1 deste Edital.
7.2 A nota final dos candidatos aprovades neste Concurso Plblico serd igual ao total
de pontos obtidos na Prova Objetiva,
7.3 Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios
de desempats, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver;
a} idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o
paragrafo (nico do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idosa),
sendo considerada, para esse fim, a data de realizago das provas objetivas:
b) maicr nimere de acertos na Prova Objetiva para todos os cargos,
c) idade maior.
7.4 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados em ordem
decrescente de nota final, observado o cargo para os quais concorreram.
1.5 A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:
a) a primeira lista conterd a classificagiio de todos os candidatos (ampla
concorréncia), respeitados os cargos para os quais se inscreveram, incluindo
aqueles inscritos como portadores de deficiéncia;
b) a segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos
inscritos como portadores de deficiéncia, respeitados os cargos para os quais
se Inscreveram.
7.6 O resultado final deste Concurso Pablico serd publicado no enderego eletrfnico
www.ibaconcursos.org — link correspondente ao Concurse Pilblico Municipio de
Santa LuziafMG - CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG -
RESULTADO FINAL, onde constardo as notas finais dos candidatos aprovados,
assim como a classificagdo por eles obtida.
7.7 O candidato nio aprovado na Prova Objetiva sera eliminado deste Concurso
Publico @ ndo constara da lista de classificagio.
7.8 Nao serfo publicados os resultados oblidos pelos candidatos ndo aprovados
neste Concurso Pilblico.
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8. DOS RECURSOS

8.1 Cabera recurso, dirfgido & Comissso de Concursos Plblicos, considerado
SEmpre o prazo estabelecido no cronograma geral deste concursoe, ANEXO F, dos
seguintes atos:

a) contra indeferimento do pedido de isen ¢&o do valor de inscrigdo:

b) contra indeferimento de inscricio como pessoa portadora de deficiéncia;

¢) confra indefarimento a atendimento especial de candidata lactante:

d) contra indeferimento da inscrigdo;

&) gabarito: questbes da Prova Objetiva;

f) contra o resultado da Prova Objetiva;

g) contra o somatdrio das notas atribuidas nas etapas e classificag8o final dos

candidatos e contra erros ou omisstes na classificagdo final,
8.2. O recurso devera ser individual, com indicag#o precisa do objeto em que o
candidato se julgar prejudicado, e entregue no Instituto Brasileiro de Administragso -
IBA, na Rua Isabel Bueno, 710, sala 03 baimo Jaragud, Belo Horizonte/MG, ou no
Centro Administrative da Prefeitura de Santa Luzia, Avenida VIII, n® 50, Posto de
Informagbes e Inscricdes, Carreira Comprida, Santa LuziaMG - CEP: 33045-090,
de 08:00 horas as 17:00 horas, em envelope tipo pardo, lacrado, conforme disposto
noitem 8.1 e 8.2, contendo externamente, em sua face frontal, os dados constantes
no ANEXO D - MODELO PARA APRESENTACAQ DE RECURSOD.
8.3 O recurso contra questio de prova objetiva deverd ser apresentado em
obediéncia &s seguintes especificagies:

a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografado, em duas vias (original e

copia);

b) apresentar cada questao ou item em folha separada;

c) ser elaborado com argumentagio lbgica, consistente & acrescido de

indicagso da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus

guestiocnamentos;

d) conter a indicag&o da nota ou decisao atribuida que esta sendo contestada;

&) ser identificado na capa de cada recurso a quesiao ou decisfo conforme

estabelecido no item 8.2,
B.4. Ois) ponto(s) relativo(s) a(s) questao (Ges) eventualmente anulada(s) sera (&o)
atribuido{s) a todos os candidatos presentes a prova, independentementa de
interposigio de recursos.
8.5 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo dos recursos impetrados, e
85 provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.
B.6 Apds analise dos recursos interpostos contra o disposto nas slineas do itern 8.1
podera haver, eventualimente, alteragio da classificagfio inicialmente obtida pelo
candidato para uma classificagsio suparior ou inferior,
8.7. Sera rejeitado liminarmenta o recurso que:

a) estiver incompleto/ em desacordo com o item 8.1;

/
b} descumprir prazo estipulado para apresentacio; )[ ' j ,
fj

=
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c) for encaminhado via FAX, via Internat, via Correios ou para enderego

diverso do estabelecido;

d) desatender as normas estabelecidas neste Edital.
8.8 A vista da folha de resposta da prova objetiva podera ser promovida e efetivada
somente pelo candidato ou por terceiro munido de procuracac especifica para tal
finalidade, devidamente registrada em carério, com firma reconhecida,
exclusivamente, junto ao Instituto Brasileiro de Administragio — 1BA. O procurador
devera apresentar a sua carteira de identidade ou documento equivalente, de valor
legal,
8.9 A solugdo de recursos & de competéncia da Comiss&o de Concursos Publicos e
sera definitiva, ndo cabendo novos recursos, ainda que por parte de oufros
candidatos, contra matéria ja solucionada. A decisdo sera publicada no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administragio — IBA - www.ibaconcursos.org —
link comespondente ao Concurso Plblico Municipio de Santa LuziaMG -
CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG.
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9. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

A homologagéo deste Concurso Pablico serd efetivada per ato do Prefsito Municipal
de Santa Luzia -= MG.

10. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

10.1 Das Disposigtes Gerais:
10.1.1 Todos os candidatos nomeados em decoméncia de aprovacio neste
Concurso Pablico deverdio se submefer a Exame Médico Pré-Admissional,
sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracio e Gestao de
Pessoas de Santa Luzia - MG, que concluird quanto 4 sua aptido fisica e
mental para o exercicio do cargo.
10.1.2 Para a realizag@o do Exame Médico Pré-Admissional o candidato
devera apresentar os seguintes documentos:
a) Copia da publicagio da nomeagéio deste, contendo o nome do candidato
nomeado;
b) documento original de identidade, com foto e assinatura;
10.1.3 No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo
responder ao questionario de antecedentes clinicos.
10.1.4 Mo Exame Medico Pré-Admissional poderdo ser exigidos novos
exames e testes complementares que sejam considerados necessérios para a
conclusdo sobre a aptidao fisica e mental do candidato para exercer o cargo
em que foi nomeado.
10.1.5 O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-
Admissional podera recomer da decisdo junfo a Secretaria Municipal de
Administragio e Gestio de Pessoas de Santa Luzia — MG, no prazo méximo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que se der ciéncia do resultado
da inaptidao ao candidato.
10.1.6 O recurso referido no item 10.1.5 suspende o prazo legal para a posse
do candidato.
10.1.7 O candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional
estara impedido de tomar posse e terd seu ato de nomeagdo tornado sem
efeito.

10.2 Da Inspecdo Médica para caracterizacio de deficiéncia:

10.2.1 O candidato inscrito como portader de defici®éncia, quando nomeado
em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Plblico, paralelamente a
realizagio do Exame Médico Pré-Admissional de que trata o item 10.1 deste
Edital, serd submetido a Inspegcdo Médica para fins de caracterizacio de
deficiéncia declarada no momento de inscrigio no Concurso Plblico.

AA
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10.2.2 A Inspegio Médica de que trata o itemn 10.2.1 deste Edital, sera sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragio e Gestio de
Pessoas de Santa Luzia - MG, que decidira sobre a caracterizacfio do
candidato como portador de deficiéncia segundo os critérios dispostos no
artigo 4° do Decreto Federal n®. 3.298/1590.

10.2.3 A utilizagéio de material tecnolgico de uso habitual ndo & fator da
incompatibilidade com as atribuigses dos cargos.

10.2.4 Apés realizagio da Inspecio Médica, a conclusao sera formalizada por
meio de Certid3o de Caracterizacdo de Deficiéncia.

10.2.5 A Certiddo que caracterize o candidato como ndo portador de
deficiéncia propiciard ac mesmo a oportunidade de recorer do parecer da
Secretaria Municipal de Administragio e Gestsio de Pessoas de Santa Luzia -
MG, no prazo 05 (cinco) dias (teis contados da data em que a Inspegao
Médica der ciéncia do resultado ao candidato.

10.2.6 Concluindo a Inspegio Médica pela ndo caracterizagio de deficiéncia
do candidato para fins de reserva de vagas, o candidato sera excluido da lista
de classificacdo especifica de portadores de deficiéncia & pErmanecera na
lista de classificagdo da ampla concorréncia.

10.3 Da avaliagdo de candidato portador de deficiéncia por Equipe Multiprofissional:

10.2.1 O candidato portador de deficiéncia aprovado neste Concurso Publico,
quando nomeado & caracterizado como tal na Inspegiio Médica de que frata o
itern 10.2 deste Edital, serd submetido a Avaliacio para fins de verificagio de
compatibilidade entre a sua deficiéncia & as atribuigies do cargo em que foi
nomesada.

10.3.2 A Avaliagio de que trata o item 10.3.1 deste Edital sera realizada por
Equipe socb a responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracéo e
Gestlo de Pessoas de Santa Luzia - MG e servidor efetivo integrante da
carreira para a qual foi nomeado o candidato.

10.3.3 A Equipe Multiprofissional verificara as Informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscrigo, a natureza das atribuictes e tarefas essenciais
ao cargo, a viabilidade das condigdes e acessibilidade, as adequacdes do
ambiente de trabalho na execugio das tarefas, a possibilidade de uso da
equipamentos ou outros meios que habifualmente utilize a Classificagio
Internacional de Deengas (CID) apresentada, e emitira Parecar fundamentado
acerca da compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem
desempenhadas pelo candidato.

10.3.4 A realizagio da Avaliagdo prevista no item 10.2 deste Edital nao
dispensa o candidato inscrito como portadar de deficiéncia da realizagéo do
Exame Médico Pré-Admissional, previsto no item 10.1 deste Edital.
10.3.5 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuictes do
cargo postulado, o candidato perdera o direito a posse. cﬁﬁ
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11. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO.

11.1 Concluido este Concurso Plblico e homologado o resultado final, a
concretizagdo do ato de nomeacio dos candidatos aprovados dentro do ndmero de
vagas ofertadas neste Edital cbedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de
validade do concurso e ao cumprimento das disposigbes legais pertinentes.
11.2 O candidato nomeado devera se apresentar para posse no prazo de 30 (trinta)
dias, conforme Lei Municipal 1.4 74/91.
11.3 O candidato nomeado devera apresentar cbrigatoriamente, para a posse a
decumentagio contida no ANEXO C, deste edital.
11.3.1 O Candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por
quaisquer informagbes inveridicas que vier a prestar.
11.4 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar gualquer
um dos requisitos especificados no item 11.3 deste Edital.
11.5 Apos tomar posse, o candidato passara & condigdo de servider puablico efetivo e
devera entrar em exercicio no prazo estabelecido Lei Municipal 1.474/91.
11.8 O candidato que for ncmeado na condigho de portador de deficiéncia ndo
poderd arguir ou utilizar essa condicio para pleitear ou justificar pedideo de relotacde,
reop¢Ao de vaga, alterag@o de carga horaria, alteracdo de jornada de trabalho e
limitagdo de atribuigbes para o desempenho da fungéo.
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12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as publicagbes referentes a este concurso publico serdo feitas no
enderago eletrénico do Instituto Brasileiro de Administraglo, - www.ibaconcursos.org
— link correspondente ao Concurso Pablico Municipio de Santa LuziaG.

12.2. A andlise das provas e dos recursos para subsidiar a decis&o da Comissao de
Concursos Piblicos sera efetuada pelo Instituto Brasileiro de Administracdo — IBA.
12.3. A autoridade competente para decidir em (nica e dltima instincia, o resultado
da andlise das provas, dos recursos, bem como os casos omissos & g Comissao de
Concursos Plblicos.

12.4 O prazo de validade deste concurso plublico & de 02 (dois) anos, a contar da
data de sua homologagde, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo a
critério da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG,

12.5. Os prazos estabelecidos neste Edital sao publicos, preclusives, continuos e
comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu nao
cumprimento & desconhecimento.

126. Em nenhuma hipotese serfo aceitas justificativas dos candidatos pelo nao
cumprimento dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos apds as
datas estabelecidas.

127. O Inslituto Brasileiro de Administracio — IBA nao fomecera exemplares de
provas relativas a concursos anteriores.

128. A Prefeitura Municipal de Santa LuziaMG e o Instituto  Brasileiro de
Administragio — IBA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas
€ oulros materiais impressos ou digitais referentes as matérias desta CONCUrso ou
por quaisquer informagbes que estejam em desacordo com © disposto neste Edital.
12.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuals alteragbes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento gue lhes disser
respeito, até a data da convocagéio dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no endereco
eletrénico do Instituto Brasileiro de Administrago, - www.ibaconcursos.org — link
correspondente ao Concurso Pablico Municipio de Sarta Luzia/G — CONCURSE
PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAMG.

12.11. O acompanhamento das publicagtes de Editais, avisos, aditamentos, erratas
e demais comunicados relacionados a este concurso & de responsabilidade
exclusiva do candidato, devendo o mesmo acompanhar regularmente o sumdrio
deste concurso no endereco do Insfituio Brasilsiro de Administragao, -
www.ibaconcursos.org — link comespondente ao Concurso Publico Municipio de
Santa Luzia/MG — CONCURSO PUBLICO SAUDE SANTA LUZIAME.

12.12. As comunicagdes feitas por intermédio dos Correlos nao eximem o candidato
da responsabilidade de acompanhamento de todos os atos referentes a aste
concurso publico.

12.13. A Prefeitura Municipal de Santa LuziaMG e Instituto  Brasileiro de
Administra¢do — IBA, ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
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decomentes de:
a) endereco ndo atualizado ef ou enderego de dificil acesso,
b} correspondéncia devolvida pela ECT por raztes diversas de formecimento
assim como enderego emado do candidato e ou recebida por terceiros;
d) correic eletrdnico  incorretofcom  redirecionamento  para lixo
eletrdnico(spam).
12.14. O Instituto Brasileiro de Administrag8o — IBA n#o emitird cerificados ou
declaragdo de aprovacio neste concurso.
12.15. Outras informagdes referentes ao concurso serdo fornecidas pelo Instituto
Brasileiro de Administragéo - IBA através dos enderegos Uteis, ANEXO E.
12.16. A Prefeitura Municipal de Santa Luzia/MG responsabiliza-se pela guarda da
documentacgao referente aos candidatos pelo prazo de 05 (cinco) anos.
12.17. O candidato aprovado e n#o classificado dentro das vagas previstas neste
Edital podera ser convocado para nomeagio, ficando condicionado este ato ao
exclusivo interesse e conveniéncia da Administragio, da disponibilidade
orcamentaria, da estrita ordem de classificagdo, do prazo de validade do concursc e
do cumprimento das disposigies legais pertinentes.
12.18. 3Sera anulado o resultado final do candidato que utilizou ou tentou utilizar de
meios fraudulentos para obter sua aprovag8o ou de terceiros, mesmo que os fatos
venham a ser conhecidos posteriormente a realizagio do concurso.
12.19 Incorporar-se-30 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, atos, avisos e convocagbes relativas a este Concurso Piblico que
vierem a ser publicados.
12.20 Este concurso piblico se encerra a parlir de sua homologacio. Os atos
decorrentes dentro do prazo de validade do mesmo sfio de exclusiva
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Santa LuziaMG.
12.21 Este edital podera ter alterado seu periodo de inscrigio, prazo de pagamento,
data, local e horarios de provas objetivas e avaliagbes de titulos e demais agbes
previstas no ANEXO F deste edital.
12.22 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concursos Publicos.
12.23 O candidato aprovado, observada a ordem de classificagéio, aps tomar posse
e entrar em exercicio, podera ser convocado para treinamento/capacitacio
cumprindo todas as suas exigéne era avallado, durante seu estagio prob c
na forma da legislacdo aplicavel. | IL |

Em Santa Luzia, 203 113:;":13 junhao % 2012.

v

. E l'll I.I
-.wu ilva Dofsel
. Prefgito d& Santa Ljygis

Ax. WIN, 50 - Carrziva Comprida - Santa Luzia - MG - CEP 33045-090 - Tel.: [31) 3841-5253




ANEXO A - QUADRO DE VAGAS, HABILITACOES EXIGIDAS, JORNADAS DE
TRABALHOS E VENCIMENTOS.

EDITAL 04/2012
Total de Vagas ' 168 — Cento e sessenta e oito
L 95% - Ampla Concorréncia
Divisdo do Total de Vagas 05% - Portadar de Deficiéncia
Vagas de ampla concorréncia 158 (Centa & cinquenta & nove)
Vagas para candidatos Portadores de deficiéncia | 09 = nove
Habilitagoes exigidas
Para todos os cargos deste edital considerar-se-o como pré-requisito para
comprovacao da escolaridade minima tdo somente os diplomas comrespondentes
ao Ensino médio, e em conformidade com as exigéncias legais do Ministério da
Educacdo, assim como para os tecndlogos, as habilitagdbesiespecializacies
exigidas pelas associagies e sociedades classistas, Conselhos Federais e
Ministério da Salde serdo obrigatérias quando assim forem necessarias,

Cargos: Vagas: Vencimente RS | Carga Horaria
Auxiliar de salde bucal 15 - quinze R$ 720,00 |
Auxiliar de Farmacia 15 — quinze R$ 695,00

Fizcal Sanitario | 10 — dez R$ 850,00

Técnico em analise clinica | 02 —duas R$ 720,00 40 horas!
Técnico de enfarmagem 112 - cento e doze | R$ 720,00 semanais
Técnico em manutencio de

equipamentos blomédicos 02 — duas R$ 1.220,00

Tecnico de salde bucal 12 — doze R$ 720,00
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ANEXO B - CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA REFERENCIAS DE ESTUDO
PARA AS PROVAS OBJETIVAS

EDITAL 04/2012
1* PARTE CONHECIMENTOS GERAIS — PARTE COMUM NIVEL TECNICO

Conteddo programatico comum aos os cargos de: Auxiliar de salde bucal, Auxiliar
de Farmdcia, Fiscal Sanitario |, Técnico em andljze clinica, Técnico de enfermagem
& Tecnico de sadde bucal.

Constituicdo Federal do Brasil - Artigos 186 a 200 — da Salde.

Disponivel em: www.planalto.gov.briccivil_03/constituicac/constituigao. him

el Federal 8.080 de 18 de setembro 1990 - Lej organica da Sadde gue dispde

sobre as condigdes para a promogao, protecéo e recuperaglo da salde, a
organizagdo e o funcionamento dos sernvicos correspondentes e da outras
providéncias.

Disponivel em: www.planalto.gov.briccivil_03/eis/LB080.htm

Lel 9,836, de 23/3/1993 (Acrescenta dispositivos & Lei no 8.080)

Disponivel em: hitp:iAwww.planalto.gov.briccivil_03/1eisN9836.htm

Lei 11108, de 07/4/2005 (Altlera a Llei no B.080) Disponivel em:
hitp:/fweww planalto.gov.bifecivil_03/_Ato2004-2006/2005/LaiL1 1108 him

Lei 10, 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo a Lej no 8.080)
Disponivel 2am: hitps:/iawww. planalto.gov. briccivil_03/eis/2002/11 0424 _htm

Lei Federal 8.142 de 28 de dezembro de 1980 — Disptie sobre a participacao da
comunidade na gestio do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intargovernamentais de recursos financeiros na area da saide e da providéncia.
Disponivel em; www.planalto.gov.briccivil_03/leis/LB142 htm

Portaria N® 2.203, de 5 de novermbro de 1996 — Ministério da Salde - Disponivel em:
hitp:/fbvsms. saude. gov. br/bvs/saudelegisigm)/ 996/prt2203_05_11_1996.html

Portaria N° 373, de 27 de fevereiro de 2002 — Ministério da Salide — Disponivel em:
hﬂp.‘a’m'u'sms-saude-gmr.brfbusfsaude[eglsingﬂDEIprtEIE?E_E?_DE_EDﬂE.htrnl

Portaria N® 399, de 22 de fevereiro de 2006 — Ministéri Sadde — Disponivel em:
hitp:/fbvsms. saude.gov_ bribvs/saudelegisigm/2 006/prt0389_22 02 2006.html
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1* PARTE CONHECIMENTOS GERAIS — PARTE COMUM NIiVEL MEDIO

Conteddo programatico comum ao cargo de: Técnico em Manutencio de
equipamentos biomédicos.

Lingua Portuguesa

Interpretagdo de texto. Ortografia. Nove Acordo Oriografico. Acentuagdo. Pontuagso.
Divisdo de silabas. Crase. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjungae (classificacdo e sentido
que imprime as relagdes entre as oragdes) Colocagdo pronominal. Pronomes de
Tratamento. Concordéncia verbal @ nominal. Sindnimo e anténimo. Sentido proprio &
figurado das palavras. Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais,

Matematica

Mumeros reais, inteiros e racionais. Operagdes. Problemas. NOmeros e grandezas
proporcionais. Razao e proporgio. DivisSo proporcional. Regra de trés simples e
composta. Porcentagem. Juros simples e compostos. Descontos. Equacies e
inequagdes do 1° @ 2° Graus. Sistemas de 1° & de 2° Graus. Problemas.
Progressdoes Aritméticas e Geométricas. Analise Combinatéria. Probabilidade.
Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema
legal de unidades de medida.




2" PARTE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
As questbes da prova de conhecimento aspecifico para os cargos desfe edital
avaliaro 0s conhecimentos tedricos e/ou préaticos do candidato que sejam Ufeis para
a sua pratica diaria, podendo ser abordados quaisquer dos femas de cada
especialidade comespondente, relacionados a Seguir:

AUXLIAR DE SAUDE BUCAL

Biosseguranga em Odontologia. Processos de limpeza, assepsia, desinfeccdo &
esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e ambientes odontologicos. Nogbes
basicas de seguranga no trabalho & meios de prote¢ao contra infecglo cruzada na
pratica odontolégica. Ergonomia, trabalho em equipe, principios do trabalhe a quatro
maos, nogbes de instrumentagdo. Conhecimentos basicos da anatomia das
estruturas do sistema estormatognatico. Reconhecimento da denticdo parmanents &
decidua através da representacioc grifica e numérica. Conhecimento  do
funcionamento e manutengiio dos equipamentos cdontolégicos.  Nomenclatura,
reconhecimento e aplicacdo dos instrumentos cdontolégicos.  Manipulagéo,
classificacdo, armazenamento de materiais odontologicos. Manejo do prontudrio
odontolégico. indices epidemiologicos  utilizados em Odontologia. Radiclogia
odontologica: cuidados, téchicas de revelacio. Promogdio de Salde: conceitos e
estrategias, Educacfo para Salde: conceitos e técnicas. Prevengao e controle de
doengas bucais para individuos, familia e cormunidade. Procedimentos educativos
preventivos: evidenciagdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, técnicas
de escovago e higiene oral. Controle de carie dental e doencas periodontais. Fltor,
composicao e aplicagdo. Legislacio do SUS. Bioética e ética profissional.

AUXILIAR DE FARMACIA

Pesos e medidas; Vias de intredugdo e eliminago de medicamentos; Operagdes
farmacéuticas; Processos usados na farmacia para preparar o medicamento;
Solubilidade dos medicamentos; MNogbes de hipodermia; incompatibilidade
medicamentosas; Sistemas fundamentais e métodos de calculos farmacéuticos;
Calculos de formulagio para o aviamento de prescrigao, Nogles de administracio
de recursos materiais; Nogbes basicas de farmacotécnica;, MNogbes basicas de
farmacia hospitalar.Produtos controlados portaria  344/98. MutricBo  parenteral:
conceitos. Manipulagio de Medicamentos RDC 67/2007.
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FISCAL SANITARIO |

Conhecimento sobre Acdes e Atribuicdes do Fiscal Sanitario; Conhecimento sobre
Frocesso Administrativa (Infragao, inlimacdo, termo de ciéncia, interdigao, etc),
Conhecimenio sobre Alimentos; DTA (doengas transmitidas por alimentos); Surtos
Endémicos; Conhecimento sobre Zoonoses, animais pegonhentos (lonomia, aranha
marrom, aranha armadeira, escorpides e cobras), Conhecimento sobre dengue,
leptospirose @ demais deencgas veiculadas por agua e alimentos; Leis Federais ns.
8080/90, 6437/77, 9782/99, 5991/73; Nogbes de risco em epidemiologia @ Saude da
Familia; Conhecimento sobre coleta de agua e alimentos, & come Informar uma
confeccan de caixa séptica, sumidouro, desindetizagao, limpeza de caixas de agua;
Cadigo Sanitario Estadual; Nocdes de atendimento ao publico e gerenciamento de
conflitos; Conhecimento sobre Agdes e Alribuicoes da Vigildncia Sanitana.

TECNICO EM ANALISE CLINICA

Identificaciio e use de egquipamentos: Centrifugas, estufas, espectrofotometro,
microscopio, banho-maria, autoclave e sistemas automatizados. Identificacio e
utilizagdo de wvidranas: Limpeza e preparo de materais de laboratorio.
Bissaguranga: Equipamentos de protegio & de uso individual & coletive & suas
utilizagdes, Descontaminagio & descarte de materiais. Coleta & manipulagao de
amostras bioldgicas para exames laboratoriais: Preparo do paciente, Coleta de
sangue, Obtengdo de amositras: sangue fofal, soro, plasma urina fezes e liguidos
biolégicos, transporte, acondicicnamento e conservagdo de amostras.
Anticoagulantes: tipos e fungéo. Exames hematoldégicos. Exames bioguimicos.
Exames imunoldgicos. Exames parasitolégicos. Exames microbiologicos., Nogdes
gerais de histologia.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Curativos — Potencial de contaminagdo, Técnicas de curativos; Principios da
administragao de medicamentos: terapéutica medicamentosa, nogdes de
farmacoterapia; Condutas do Técnico de Enfermagem na Salde Mental —
intervencies, sinais = sinfomas; Doengas Sexualmente Transmissiveis —
AIDS/SIDA, Sifilis, Gonorréia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma
venéreo, Cancro mole — Prevengao, Imunizagio - Vacinas, acondicionamento,
Cadeia de frio (conservacio), dosagens, aplicagdo, Calendério de vacinacao),
Conselho Regional de Enfermagem (Coren) - Cédigo de Etica de Enfermagem — Lei
n®. 7498 do exercicio Profissional; Esterilizagdo de Material, Saneamento Basico —
Esgoto sanitario, Destino do Lixo; Sadde da Mulher — Planejamento familiar,
gestacio(pré- natal), parto e puerpério, prevengao do cancer de colo & mamas;
Enfermagem Matemno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e
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Puerpério @ nas Emergéncias Obstétricas E Assisténcia de Enfermagem em
Pediatria; Infecgéo Hospitalar. Procedimentos técnicos: verificacdo de sinais vitais,
pes0 @ mensuragao, administragao de medicamentos por via oral, intramuscular e
endovenosa, coleta de material para exames: sangue, fezes, urina e escarro,
curativos; Imunizagdes: tipo, doses e via de administragio; Medidas de prevencao e
conirole de infecgdes; primeiros socorros; atuagie de Técnico de Enfermagem nas
Urgéncias e Emergéncias; Traumatismos, fraturas; Queimaduras; Hemorragias;
Coma diabético, Reanimagdc cardio-pulmonar. MNogfes basicas de Vigilancia
Epidemiologica. Declarago Universal dos Direitos Humanos, Funcionamento e
Assisténcia Hospitalar. O paciente cirdrgico: cuidados pré, trans & p6s operatorios,

TECNICO EM MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS

Fundamentos da Eletrogletrnica, Fundamentos da Mecénica, Eletronica Digital e de
Polencia, Manuteng@o e Instalacio de Equipamentos Odontoldgicos, Manutengio e
Instalacdo de Equipamentos Bio-médicos, Eletrotécnica, manutencio e instalacio, de
acordo com a legislagio perfinente, normas e procedimentos técnicos, ambientais, de
salde e sequranca e especificacdes do fabricante.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Biosseguranca em Odontologia. Nogbes basicas de seguranga no trabalho.
Ergonomia. Nogdes de anatomia bucal, fisiologia e oclusdo dentéria. Nomenclatura &
classificacao dos elementos dentarios. Nogdes de cirurgia, endodentia, radiclogia,
periodontia e terapéutica clinica. Odontologia integral. indices epidemiolégicos
utilizados em Odontologia. Técnicas de afiagio do instrumento periodontal.
Nomenclatura de instrumentais e equipamentos odontolégicos. Manipulacao,
classificaco, materais dentarios forradores e restauradores. Técnicas de
isolamento do campo operatério. Protegio do complexo dentina polpa. Técnicas de
aplicagdo de materiais restauradores. Técnicas de testes de vitalidade pulpar.
Restauracoes (classe | a V). Selantes oclusais, Semiclogia. Radiologia odontologica:
técnicas intrabucais cléssicas, cuidades, técnicas de revelagéo. Diagnéstico e
exame clinico em sadde bucal. Placa bacteriana: identificacso, fisiclogia, patogenia,
meios quimicos & mecinicos para o seu controle. Etiologia & evolugdo dos principais
problemas que afelam 2 salde bucal: cérie, ma oclusdo, patologias bucais,
Promogio de Sal(de: conceitos e estratégias. Procedimentos educativos e
preventivos: evidenciagio de placa bacteriana, escovacdo supervisionada, técnicas
de escovagBo e higiene oral. Doenca periodontal: etimologia, classificagdo,
caracleristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutengao. Care
dental. eticlogia, classificagio, caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica
basica @ manutengao, métodos de prevengio & identificagao de grupos de risco.
Utilizagao racional de flucretos em Odontalogia.
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ANEXO C - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A POSSE

a) 02 (duas) fotos Ix4 recentes;

b) copia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

c) fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagao na Gitima eleicao,
acompanhada do original ou certidio de quitagio eleitoral expedida pelo TSE em
nome do candidato;

d) fotocdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do
original, caso ndo conste no documento de identidade:

e) copia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para
candidatos do sexo masculino, acompanhada do eriginal;

f} copia do comprovante de residéncia, acompanhada do original:

g) Resultado de Laudo Médico Pericial com conclus@o pela aptiddo para o cargo;

h) no caso dos portadores de deficiéncia amparados pelo Decreto Federal n®
3.298/1998, Certiddo de Caracterizagdo da Deficiéncia — CADE, emitida pela
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestao de Pessoas de Santa Luzia - MG
I} declaracao de gue exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funglio pablica nos
ambitos federal, estadual efou municipal;

j) cartao de cadastramento no PIS/PASEP se tiver:

k) declaragéc de ndo estar cumprindo sangio por inidoneidade, aplicada por
gualguer orgao pablico ou entidade do Ambito federal, estadual ou municipal;

) comprovante de escolaridade minima e habilitagéo exigida para o cargo, nas
condigies especificadas ANEXO A deste Edital.

m) cemprovar ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, na forma da legislagdo em
vigor.
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ANEXO D - MODELO PARA APRESENTAGCAO DE RECURSO:

CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA/MG SAUDE
Candidato:
N. do documento de identidade:
N. d& inscricdo:

(__) conira indeferimento do pedido de isengao do valor de inscrigio;

(__) contra indeferimento de inscrigBo como pessoa portadora de
deficiéncia;

{__J centra indeferimanto & atendimento especial de candidata lactante: .
(__J contra indeferimento da inscrigo;

(__) gabarito: questdes da Prova Objetiva;

(__) contra o resultado da Prova Objetiva;

(__) contra o somatério das notas atribuidas nas etapas e classificacio
| final dos candidatos & confra erros ou omizsdes na classificagdo final:

Dentro do envelope:;

Recurso: { citar o objeto do recurso)
Fundamentagdo e argumentagao lagica:

Data: __{__ [

Assinatura;

e fﬂﬁp.

A VI, 50 - Carrsira Camprides — Santa Luzia - MG = CEP 23045090 — Tel.: (311 3641-5251
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ANEXO E - ENDEREGOS UTEIS:

Instituto Brasileiro de Administragio — IBA

Rua Isabel Bueno, 710, sala 03 — Jaragu4, Belo Horizonte/MG, Tel.: 31 3496.7640
Cep: 31.270-030 — www.ibaconcursos.org | cpsantaluzia@ibabrasil.org

Dias Uteis: 09:00hs as 17:00hs

Posto de Atendimente Concurso Plblico

Centro Administrativo da Prefeitura de Santa Luzia, Avenida VI, n? 50, Carraira
Comprida, Santa Luzia/G — Tel.: 31 3641.5294 — CEP: 33045-000

Dias Oteis: 09:00h= as 17:00hs

A WIIE, B0 = Carreira Cornprida — Santa Luzia — MG - CER 33045080 — Tel: (3




ANEXO F - CRONOGRAMA GERAL DO CONCURSO PUBLICO PARA SAUDE
SANTA LUZIA/MG EDITAL 04/2012

ATIVIDADE DATA

| Edital; Publicagdo 18/06/2012
Inscricoes: Inicio 16/08/2012
Isengao do pagamento de inscricio; periodo de 16/08/2012 a 24/08/2012
apresentacio de pedido
Pessoa Portadora de Deficiéncia; periodo para 16/08/2012 a 24/08/2012
apresentacdo de documentos {laudos, etc).
Candidata lactante; requerimento para atend. especial | 16/08/2012 a 24/08/2012
Isengio de pagamento de inscricdo; publicagio do 28/08/2012
deferimento/indaferimento pedidos
Pessoa Portadora de deficiéncia; publicacio do 28/08/2012
defenmento/indeferimento de pedidos. it
Candidata lactante; publicacio do 28/08/2012
deferimento/indafarimento de pedidos
Frazo recursal; pedidos indeferidos isengdo de 29/08/2012 a 31/08/2012
pagamento de inscricdo
Prazo recursal; pedidos indeferidos Pessoa Portadora 28/08/2012 a 31/08/2012
de Deficiéncia _ _ _
Prazo recursal; pedidos indeferidos Candidata lactante | 28/08/2012 a 31/08/2012 |
Pedidos de isencio do pagamento de inscriglo; 10/08/2012
publicacéo final
Pedidos de Pessoa Portadora de Deficiéncia; 100942012
publicacao final |
Candidata lactante: publicacio final | 10/09/2012
Encerramento pericdo de inscricbes (051072012
Inscritos; publicagio de relagao (inicial) 29M10/2012
Prazo recursal; contra indeferimento de inscrictes 301072012 a 01/11/2012
Inscritos; publicago da relagao (final) 02/11/2012
Prova objetiva; realizagao 12z
Gabarito da Prova Objeliva; publicacio 1211172012

Prazo recursal contra Gabarito/ questdes da Prova
Objetiva

13M11/2012 a 16/M1/2012

Publicacdo de decisdo referente acs recursos contra 231172012
| gabarito/guestées da prova objetiva
Aprovados na Prova Objetiva; publicacio (inicial) 271172012
Prazo recursal, contra resultado da Prova Objetiva 2B8/11/2012 a 30/11/2D12
Aprovados na Prova Objetiva; publicacao (final) | 03M12/2012

lassificagéo geral dos aprovados. Publicacéo final.
fins de homologacdo deste concurso plblico.
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