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Edital de Abertura de Selecdo Publica Simplificada n°® 02/2013

O SAAE- Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de Mariana, por meio do setor de Recursos
Humanos desta Autarquia, no uso de suas atribuicbes, torna publica a realizacdo de
Selecdo Publica Simplificada de analise curricular, para ocupacao temporaria e formacéo
de cadastro reserva dos cargos aqui mencionados, tendo em vista o principio da
continuidade dos servi¢os publicos, observando os critérios que regem toda administracao,
notadamente ao que estabelece o Estatuto do Servidor Publico Municipal de Mariana, Lei
Complementar 005/2001 e Lei Municipal Complementar 031/2006.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A contratacio POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE INTERESSE PUBLICO sera regida por este Edital e executada pelo
setor de Recursos Humanos desta Autarquia juntamente com a comissao formada para
este fim especifico.

1.2 A contratacio POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE INTERESSE PUBLICO sera pelo periodo 01(um) ano, prorrogavel por
igual periodo.

1.3 o contrato celebrado entre as partes podera ser rescindido unilateralmente, devendo as
partes dar ciéncia a outra com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

1.4 Os cargos, vagas, escolaridades, localidades e carga horaria sdo os constantes dos
Anexos |, deste Edital.

1.5 A contratacdo do que se refere o item anterior podera ser feita até o limite das vagas
oferecidas, de acordo com a necessidade do servico.

2 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, conforme § 1° art. 12, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se candidatos do sexo masculino, também
com as obrigacdes militares;

d) nao ter sofrido, no exercicio da profissdo, penalidade incompativel com a funcao;

e) comprovar aptidao fisica e mental para o desempenho das atribuicdes;

g) néo participar de geréncia ou administracdo de empresa privada, sociedade civil, nem
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

i) ter idade maxima de 70 anos completos até a data da entrega da documentagcéo com
fulcro no Inciso Il, § 1°, Art. 40 da Constituicdo Federal;

3 DA INSCRICAO (ENTREGA DE DOCUMENTOS)

3.1 LOCAL: A inscricdo sera feita somente de forma presencial, com a entrega de
documentos na sede da Autarquia, situada na Rua Dr. Diogo de Vasconcelos, n° 101,
Bairro: Galego, Mariana-MG. Os candidatos deveréo informar o cargo e especialidade a
gue concorrem;
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3.2 DATA: Os interessados deverdo entregar os documentos, impreterivelmente, no
periodo de 18 de mar¢o a 01 de abril de 2013.

3.3 HORARIO: Devera ser respeitando o horario de 08:00 as 17:00 horas, de segunda a
sexta feira;

3.4 Todos os titulos ou experiéncia declarados deverdo ser comprovados com copia,
acompanhados dos documentos originais para conferéncia no ato da entrega,

3.5 Na inscricdo, apdés a apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato devera
assinar documento (o préprio formulario de inscricdo), no local da inscricdo, no qual
declare atender as condi¢cfes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas
neste edital;

3.6 A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, determinara o
cancelamento da inscricdo e anulacéo de todos os atos decorrente, em qualquer €poca.
4.1 DA INSCRICAO POR PROCURACAO

4.1 Sera admitida a inscricao por terceiros mediante procuracdo do interessado, digitada
ou datilografada, acompanhada de copia legivel de documento de identidade do candidato
e CPF;

4.2. O comprovante de inscricAo sera entregue ao procurador, depois de efetuada a
inscricao;

4.3. O candidato inscrito por procuracao assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas pelo seu procurador, arcando com as conseqiéncias de eventuais erros de seu
representante no ato da entrega dos documentos.

5. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

5.1. Além da comprovacdo dos requisitos basicos, o candidato deverd, quando da
assinatura do contrato, preencher formulario cadastral e respectivamente:

5.1.1 Assinar:

a) declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio da profissdo, penalidade incompativel com a
funcéo;

b) declaracdo de né&o ser servidor da administracéo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e/ou dos Municipios, nem empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, ressalvadas as acumulacdes previstas na Constituicdo Federal;

c) declaracdo de ndo participar de geréncia ou administragdo de empresa privada,
sociedade civil, nem exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario;

d) contrato de trabalho para preenchimento da vaga objeto da presente contratacao.

5.1.2 Apresentar (original e copia):

a) carteira de identidade;

b) CPF;

c) PIS/IPASEP (numero e data);

d) titulo de eleitor (com os dois ultimos comprovantes de votagéo ou certiddo de quitagéo
com as obrigacoes eleitorais emitida pelo TRE — Tribunal Regional Eleitoral);

e) certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo (para candidatos do sexo
masculino);

f) certiddo de casamento e/ou unido estavel, se for o caso;
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g) certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos, sendo o caso;

h) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo);

i) 2(duas) fotos 3x4;

J) atestado de saude fisica e mental para o exercicio da funcao;

5.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou
danificados.

5.3 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos basicos, dos documentos
comprobatérios ou das informacdes prestadas pelo candidato impedira a contratacdo do
mesmo.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Das vagas destinadas a cada cargo/area de atuacdo, 10% serdo reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

6.1.1 A deficiéncia ndo podera ser incompativel com as atribuicbes da especialidade do
cargo.

6.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico original ou cépia simples acompanhada do original, emitido
nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas,
bem como a provavel causa da deficiéncia até o ultimo dia de entrega dos documentos;
6.3 O laudo médico (ou cépia simples acompanhada do original) tera validade somente
para este processo seletivo e ndo sera devolvido, assim como ndo sera fornecida cépia
dessa documentacéo.

6.4 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, caso aprovado e
classificado na selecéo, ter4 seu nome publicado em lista a parte;

6.5 O candidato com deficiéncia, reprovado por néo ter sido considerado deficiente, sera
eliminado da contratacao;

6.6 As vagas definidas no subitem 6.1 que nao forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagédo por cargo/area de atuacao;

6.8 O candidato aprovado, portador de deficiéncia, devera atender as demais disposicoes
legais pertinentes aos critérios de contratacédo, conforme legislagédo especifica.

7 DOS CRITERIOS DE AVALIAQAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

7.1 A composicdo da pontuacdo de cada candidato serd feita por meio de soma algébrica
simples dos pontos alcancados na comprovacao dos documentos apresentados.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate na pontuacdo dos candidatos tera preferéncia o candidato mais
idoso.

8.2 Caso persista 0 empate a definicdo sera feita por maior pontuacdo nas comprovacoes
de experiéncia profissional.

9 DA CLASSIFICACAO
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9.1 A classificacao final dar-se-4 em ordem decrescente obtida por meio do somatério dos
pontos obtidos.

9.2 No caso de empate na nota final, serdo adotados como critério para desempate, 0s
relacionados no “item 8” deste Edital.

9.3. O resultado parcial da contratacdo por tempo determinado sera divulgado no Diéario
Oficial deste Municipio, jornal “O monumento”.

9.4. O resultado final, apés analise dos recursos, sera homologado pelo Diretor Executivo
do SAAE - Mariana, e publicado no Diario Oficial deste Municipio, jornal “O Monumento”.
10. DO RESULTADO:

10.1 Deferimento das inscricdes: Apés analise prévia dos documentos apresentados no
ato da inscri¢do, sera divulgado a lista dos selecionados, no dia 12/04/2013, sexta-feira,
com a consequente publicacdo em edital de convocacédo no Diario Oficial do Municipio,
jornal “O Monumento”, bem como no enderego eletrdnico: http://www.saaemariana.com.br/
10.2 Os candidatos selecionados deverao apresentar os documentos descritos no “item 5”,
impreterivelmente, no periodo de 15 a 22 de abril de 2013, respeitando o horéario de 08:00
as 17:00 horas.

10.3 O nao comparecimento do candidato no endereco especificado no item 3.1 deste
edital, no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds sua convocacao, permitira a comissao,
responsavel pela avaliacdo do Processo Seletivo, em questdo, exclui-lo da presente
contratacao, por tratar de contrato de carater emergencial, visando suprir a necessidade
imediata do servico;

10.4 Data do resultado final: 03/05/2013.

11- DA PROVA PRATICA

11.1 A prova pratica sera realizada no dia 26/04/2013.

11.2 A prova pratica sera realizada no galpao operacional do SAAE, localizado na Rod.
Dos Inconfidentes, 1440, Vila do Carmo, Mariana-MG, no horario de 07 as 11h.

11.3 Estardo isentos da prova pratica apenas os candidatos que concorrem ao cargo de
vigia.

12- DOS RECURSOS

12.1 O prazo de recurso € de 02 (dois) dias uteis ap0s a publicacdo da lista com os
candidatos selecionados, ou seja, nos dias 15 a 17/04/2013, das 08 as 17 horas.

12.2 Os eventuais recursos de classificacdo deverdo ser protocolados, devidamente
identificado e fundamentado, no Departamento de Protocolo, localizado na sede da
Autarquia, endereco explicitado no item 3.1 deste edital

12.3 Havendo algum recurso deferido havera uma nova publicagdo com as alteracdes
necessarias.

13 DISPOSICOES FINAIS

13.1 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a esta Contratacdo por tempo determinado no
Diario Oficial do Municipio, jornal “O Monumento”.

13.2 O candidato que fizer uso de documento falso, comparecer substituindo outro ou
utilizar-se de algum artificio ilegal e imoral, além de ser eliminado dessa contratacdo estara
sujeito as sancdes previstas no Cédigo Penal Brasileiro.
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13.3 As despesas com transporte, alimentacdo, alojamento e outras similares, durante a
realizac&o do processo seletivo correrdo por conta do candidato.

13.4 Nao serdo fornecidos atestados, cOpia de documentos, certificados ou certidbes
relativos a notas de candidatos reprovados.

13.5 O candidato aprovado selecionado, que na data da contratacdo, estiver impedido, por
problemas particulares, perderd sua vaga, tornando-se desistente e consequentemente
excluido do rol dos aprovados.

13.6 Durante a vigéncia do contrato por tempo determinado, o0 SAAE-Mariana se reserva o
direito de proceder as convocacdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de
vagas existentes neste edital.

13.7 O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a cerca do
certame.

13.8 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital sé poderéo ser feitas por meio
de outro edital.

13.9 Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratacéo, o setor de RH do
SAAE-MARIANA procedera, durante o prazo de vigéncia da contratacdo por tempo
determinado, quantas convocacdes forem necesséarias para o provimento das vagas
oferecidas neste edital, e as que vierem a surgir, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo estabelecida no edital de homologacao.

13.10 O candidato selecionado deverd manter atualizado seu endereco residencial junto
Ao SAAE-MARIANA, enquanto estiver participando da contratacdo por tempo
determinado. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao-atualizacdo de seu endereco.

13.11 Os casos omissos neste edital serdo submetidos a andlise da assessoria juridica do
SAAE-MARIANA, dentro de suas respectivas competéncias.

13.12 Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo do resultado final, e ndo se
caracterizando Obice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracdo dos
formularios e demais registros escritos.

Mariana, 12 de marco 2013.

Valdeci Luiz Fernandes Junior
Diretor Executivo — SAAE/Mariana
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ANEXO | DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2002/2013

DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA SEMANAL, DA REMUNERACAO MENSAL, DAS
ATRIBUICOES E DOS REQUISITOS BASICOS:

CARGO VAGAS CARGA HORARIA REMUNERACAO

AGENTE ADMINISTRATIVO 02 40 HORAS RS 1.233,39
AJUDANTE DE SERVICOS 10 44 HORAS RS 678,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02 40 HORAS RS 745,41
ENCANADOR 10 44 HORAS RS 931,79

MOTORISTA 01 44 HORAS RS 1.164,72

PEDREIRO 01 44 HORAS RS 1.164,72
VIGIA 10 44 HORAS RS 678,00

ANEXO Il DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2002/2013

DAS ATRIBUICOES E REQUISITOS DOS CARGOS
CARGO ATRIBUICOES REQUISITOS
Aplicar, sob orientacdo superior, leis, regulamentos e
normas referentes a administracdo. Auxiliar na
programacdo de servicos, elaborando demonstrativos
e projetos. Auxiliar a Divisdo Administrativa e
Financeira nas diversas atividades da administragao.

Agente ) .
. . Operar microcomputadores dos sistemas

Administrativo L , ) ) .
utilizados pelo SAAE e dreas afins. Programar os | Ensino médio,
servicos pertinentes a sua sec¢do de trabalho, digitacdo, nocgdes de
elaborar demonstrativos e relatérios, coordenar os informatica,
servigos da equipe auxiliar. Dar assisténcia ao conhecimentos
pessoal técnico na definicdo de objetivos e no especificos na area
planejamento administrativo e financeiro Executar administrativa

outras tarefas correlatas.
Ajudante de | Executar trabalhos manuais e/ou mecanizados, | Ensino fundamental.
Servico proprios do ajudante de pedreiro, carpinteiro,
encanador, operador e outros técnicos, referentes a
construcao, ampliacdo, operagdo e manutenc¢ao

do sistema de dgua e esgoto, tais como abertura e
recobrimento de valas, carregamento de tubos e

de materiais diversos, preparo e colocagdo de
argamassas e concretos, carregamento de tanques de
produtos quimicos, manutencdo de redes de agua e
esgotos dos prédios, executar servicos de corte

e religacdo de 4gua, limpeza e conservagcdo dos
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prédios, dreas e jardins. Fazer limpeza do escritério,
laboratério, estacbes de tratamento e outras
dependéncias do SAAE. Ler e registrar os consumos de
agua e esgoto. Efetuar a entrega de documentos e
correspondéncias, inclusive avisos e faturas de
cobranca das tarifas de dgua e esgoto aos usudrios em
geral. Executar tarefas de copa-cozinha:

lavar e guardar loucas e talheres. Zelar para que o
material e equipamento de sua area de trabalho
estejam sempre em perfeitas condic¢oes e utilizacdo, no
que diz respeito ao funcionamento, higiene e
seguranca. Operar os conjuntos elevatdrios, executar
os trabalhos de manutencao preventiva dos
equipamentos da estacdo elevatéria de agua e/ou
esgotos; verificar periodicamente os sistemas de
seguranca e prote¢do dos equipamentos elétricos ou
mecanicos. Zelar pela limpeza e conservagao

das instalages. Preparar o nivelamento, compactar o
solo, abrir valetas, montar elementos de
pavimentagao,

recompor passeios, colocar tampdes e caixas, fazendo
o devido acabamento. Executar outras tarefas
correlatas.

Auxiliar
Administrativo

Executar trabalhos simples de escritorio,
compreendidos em rotinas preestabelecidas, que
possam

ser prontamente aprendidas. Fazer anotagbes em
fichas e manusear fichdrios, classificar e organizar
expedientes recebidos, obter informagbes de fontes
determinadas e fornecé-las aos interessados,

guando autorizado.Transcrever textos,
correspondéncias e documentos. Operar maquinas e
equipamentos de escritdrio, realizar servicos de
protocolos de correspondéncias, atender chamadas
telefonicas internas e externas, anotar dados sobre
ligacOes interurbanas, anotar recados, atender ao
publico, prestar informagGes sobre normas e
regulamento do SAAE. Executar servicos de digitacao, e
operar microcomputadores de sistemas utilizados pelo
SAAE nas areas afins. Efetuar a entrega de

documentos e correspondéncias, inclusive avisos e
faturas de cobranca das tarifas de dgua e esgoto

aos usuarios em geral. Ler e registrar os consumos de
agua e esgoto. Executar outras tarefas

correlatas.

Ensino
digitacéo,
informatica.

médio,
nogbes de
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Encanador Executar assentamento de tubos, manilhas e conexdes. | Ensino  elementar e
Executar e reparar ramais domiciliares. conhecimento
Corrigir vazamentos em redes de agua, bem como | especifico na area
desobstruir as redes de esgotos, desligamento e
religacGes de dgua. Fazer e reparar os servicos, fazer e
recompor passeios, muros, caixa de esgoto,
paredes, calcamentos de vias publicas, atender as
normas de seguranca e higiene no trabalho,
realizar limpezas no local de trabalho. Dirigir veiculos
automotores, quando habilitados. Executar
outras tarefas correlatas.
Motorista Ensino elementar
Dirigir automéveis, caminhes ou outros veiculos do | completo. Habilitagdo
servico destinado ao transporte de passageiros categoria C ou D.
e cargas e outros veiculos pesados destinado ao
desempenho do servico da autarquia. Entregar e
receber materiais e documentos; abastecer o veiculo
sob sua responsabilidade; verificar éleo, dgua,
pressdo dos pneus, proceder a limpeza do veiculo,
lavando e encerando-o; zelar, pela conservacdo e
pela manutencdo do veiculo; seguir obrigatoriamente
0 que determina a legislacdo de transito;
carregar e descarregar mercadorias; seguir o itinerario
previamente definido; preencher o formulario
de quilometragem dos veiculos de frota municipal;
realizar viagens; observar e cumprir as normas de
seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas.
Pedreiro Efetuar a marcacdo de pequenas obras, levantar | Ensino elementar.

paredes de alvenaria, fazer muros de arrimo,

trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento,
fazer e reparar bueiros, construir e reformar

pogos de visita, caixa de manobras de registros e pisos,
preparar ou orientar a preparagdo de

argamassas para juncao de tijolos ou para reboco de
paredes, retocar paredes, mexer e colocar

concreto em forma e fazer artefatos de cimento,
assentar marcos de portas e janelas, colocar telhas,
azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer consertos
em obras de alvenaria, distribuir servicos aos
ajudantes sob sua direcao, executar assentamentos de
tubos para redes de agua e esgoto. Executar

outros trabalhos correlatos.

Conhecimentos
especificos na area de
construcao civil.




SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA-MG
Autarquia Municipal criada pela Lei 1.925/05 de 15/09/2.005
CNPJ: 07.711.512/0001-05 Insc. Estadual: Isento
RUA: Dr.: Diogo de Vasconcelos n° 101, galego, Mariana MG .
Telefone: (31)3357-4481 — FAX (31)3557-4481

-
MARIANA - MG

Vigia Exercer  vigilancia em locais previamente | Ensino elementar.
determinados, realizar ronda de inspecdo em
intervalos fixados, adotando providencias tendentes a
evitar roubos, incéndios, danificacdes nos edificios,
pracas, jardins, materiais sob sua guarda, etc. verificar
se as portas, janelas e demais vias de acesso estas
devidamente fechadas investigando  quaisquer
condicGes anormais que tenha observado relatar os
fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a
chefia imediata, controlar e orientar a entrada e saida
de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necessaria
identificacdo de credencias visada pelo 6rgao
competente, vistoriar rotineiramente a parte externa
dos locais sob sua responsabilidade bem como o
fechamento das dependéncias interna,
responsabiklizando- se pelo cumprimento das normas
de seguranca estabelecidas, executar outras tarefas
gue se incluam por similaridade, no mesmo campo de
atuacdo, observar as normas de seguranca e higiene do
trabalho, fazer as anotagGes de entradas e saidas de
funciondrios em horarios extraordinarios, apresentar
relatérios de ocorréncias durante seu turno de
trabalho, executar tarefas afins de interesses da
Autarquia.

ANEXO 11l DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2002/2013

CRITERIOS DE PONTUACAO PARA O CARGO:

QUESITOS PONTUACAO TOTAL
MAXIMO
Até 2 anos De 2 a5 anos Acima de 5 50
Experiéncia comprovada aN0S pontos
PRIMEIRA na referida area 20 pontos 30 pontos
50 pontos
ETAPA

CURRICULO




-
MARIANA - MG

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE MARIANA-MG
Autarquia Municipal criada pela Lei 1.925/05 de 15/09/2.005
CNPJ: 07.711.512/0001-05 Insc. Estadual: Isento
RUA: Dr.: Diogo de Vasconcelos n° 101, galego, Mariana MG .
Telefone: (31)3357-4481 — FAX (31)3557-4481

SEGUNDA Resol Medi
ETAPA Pontu | Coop | ugdo agao
Intera
Lo . alidad | eraca de de
Prova Prova pratica realizada cio
s e 0 probl confli 30
prética pela comissdo julgadora
emas | 6 pts tos pontos
6 pts 6 pts
6 pts 6 pts
TERCEIRA
ETAPA Entrevista realizada pela | Andlise do perfil pessoal e profissional por meio 20
Comissao Julgadora de roteiro de entrevista. pontos
ENTREVISTA
TOTAL GERAL 100
PONTOS

Valdeci Luiz Fernandes Junior

Diretor Executivo

SAAE - Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Mariana - MG.




