PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2013

O Prefeito do Municipio de Lagoa da Prata torna publico que estardo abertas as inscricbes
para o Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2013, nos termos da legislagdo vigente, sob a
responsabilidade técnica da empresa EDUCACAO SEM LIMITES LTDA, para a selecdo de
Agentes Comunitarios de Saude conforme o disposto neste Edital.

1 - FUNCAO, N° DE VAGAS, JORNADA SEMANAL, VENCIMENTO E NIVEL DE ESCOLARIDADE

Emprego Vagas * Salario Escolaridade

07+
cadastro | R$688,68 | ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
reserva

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

* as vagas disponibilizadas serdo distribuidas as seguinte forma:
01 (uma) vaga para o PSF do Bairro Chico Miranda;

01 (uma) vaga o PSF Américo Silva ll;

01 (uma) vaga para o PSF do Sol Nascente;

02 (duas) vagas para o PSF do Santa Eugénia;

01 (uma) vaga para o PSF do Monsenhor Alfredo;

01 (uma) vaga para o PSF do Marilia.

2 - DO REGIME JURIDICO, DA JORNADA E LOCAL DE TRABALHO

2.1. Regime Juridico da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

2.2. A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais — 8 (0ito) horas diarias.

2.3. Local de Trabalho: Municipio de Lagoa da Prata, na Unidade Basica de Saude
Correspondente a area escolhida.

2.3.1. O candidato devera residir na area da comunidade em que pretende atuar desde a data da
publicacédo do edital do processo seletivo publico, nos termos da legislacéo vigente.

3 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

3.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.3. Estar em dia com as obrigaces militares, se candidato do sexo masculino.
3.4. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos, no minimo.

3.5. Possuir a formacao exigida na data da posse.

3.6. Néo ter sido demitido a bem do servico publico.

3.7. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital.

4 - DO LOCAL, DA DATA E DO HORARIO DAS INSCRICOES

4.1. O candidato somente podera se inscrever na sede da empresa EDUCACAO SEM LIMITES
LTDA, situada a Rua Alagoas, n® 1056, Bairro Santa Eugénia, Lagoa da Prata/MG.

4.2. Data (periodo) das inscri¢des: inicio dia 08/04/2013 e término dia 17/04/2013.

4.3. Horario das inscri¢cfes: de 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, dias Uteis.

5 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGCAO

5.1. O candidato devera, pessoalmente ou por procuracao, fazer sua inscricdo em formulario
préprio fornecido no local de Inscricdo, no qual o candidato declara atender aos requisitos
exigidos para a investidura no emprego, de posse da seguinte documentacao:

5.1.1. Fotocopia da Carteira de Identidade e/ou Carteira de Trabalho;

5.1.2. Fotocépia do CPF;

5.1.3. Uma foto atual 3 X 4;
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5.1.4. Fotocopia do comprovante de endereco;

5.1.5. O candidato inscrito mediante procuracéo assume total responsabilidade pelas informacfes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequiiéncias de eventuais erros no
preenchimento do formulario e, conseqlientemente, sua inabilitacdo para preenchimento de
vaga, caso aprovado no processo seletivo;

5.1.6. O candidato recebera, no ato da inscricdo, o0 MANUAL DO CANDIDATO, contendo
Programa de Provas, calendario das mesmas, local e orientagbes gerais, bem como seu
cartdo de inscricéo;

5.2. O candidato portador de deficiéncia deverd, no ato da inscricao, declarar no requerimento de
inscricdo esta condicao, anexando laudo médico comprobatorio.

6 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Ficam reservados 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de empregos para as pessoas
portadoras de deficiéncia.

6.2. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia, para fins deste Edital, aquela que apresenta,
em carater permanente, perda ou anormalidade de natureza psicolégica, fisioldgica ou
anatdmica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo
considerado normal para o ser humano, desde que conceituada na medicina especializada de
acordo com os padrées mundialmente estabelecidos.

6.3. No ato da inscricdo, em formulario préprio, o candidato portador de deficiéncia esta obrigado
a:

a) declara-la e, em caso de declaragcéo falsa, confirmada em qualquer fase do processo
seletivo, podera sofrer consequiéncias legais decorrentes;

b) solicitar, caso seja necessario, condicfes especiais para se submeter as provas previstas
no Edital;

c) anexar laudo médico ao requerimento de inscrigao.

6.4. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados no processo seletivo, além de figurarem
na lista de classificacao final, terdo também seus nomes publicados em lista a parte.

6.4.1. A cada 20 (vinte) nomeacdes de candidatos aprovados, sera nomeado 1 (um) candidato
portador de deficiéncia.

6.5. Os candidatos, portadores de deficiéncia que forem aprovados, serdo submetidos a
avaliacdo por junta médico-pericial municipal, para se verificar a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades do empregos, devendo seu parecer ser fundamentado e
conclusivo (apto ou inapto).

6.6. Os servidores portadores de deficiéncia serdo avaliados, no exercicio de suas atribuicées,
segundo regras proprias.

7 - DO CRITERIO DE SELECAO

7.1. O processo seletivo constara de provas objetivas de mdltipla escolha:

7.1.1. Prova na modalidade: objetiva/multipla escolha — respostas A, B, C, e D, com uma Unica
alternativa correta, conforme o enunciado da questéo.

7.1.1.1. As provas relacionadas no item 8.1.1. serdo de carater eliminatorio, com duragdo maxima
de 3 (trés) horas e valor de 100 (cem) pontos,

7.1.2. As provas serdo compostas por 40 (quarenta) questdes, distribuidas em 15 (quinze)
questdes de lingua portuguesa e 25 questbes de conhecimentos especificos;

7.2. As provas versardo sobre os programas anexos a este Edital e a apuracdo dos resultados
sera feita sob a responsabilidade da empresa Contratada. O correto preenchimento da folha
de resposta € de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

7.2.1. Na correcéo das folhas de respostas, os subitens abaixo especificados serdo computados
COMo erros:

¢ se 0 candidato assinalar resposta diferente do gabarito oficial;
¢ se 0 candidato assinalar mais de uma op¢ao;
¢ se 0 candidato ndo assinalar nenhuma opcao;
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¢ se 0 candidato rasurar a folha de respostas;
¢ se forem marcadas mais de uma opg¢do, mesmo que uma delas seja a certa.

8 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. Todas as provas serao realizadas em Lagoa da Prata, no dia 20/04/2013, sabado.

8.2. As provas serao realizadas na Escola Municipal Prof. Jacinto Campos, no horario das 14:00
as 17:00 horas

8.3. O candidato devera comparecer ao local da prova 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para seu inicio, munido da sua Ficha de Inscricdo, documento de identidade (Carteira de
Identidade e/ou Carteira de Trabalho, original da copia entregue no ato da inscricao), caneta
esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

8.3.1. Ndo podera, em nenhuma hipétese, ter acesso a sala, e estara automaticamente eliminado
do processo seletivo, o candidato que:

- comparecer ao local das provas sem documento de identidade (Carteira de Identidade e/ou
Carteira de Trabalho) e Ficha de Inscri¢éo;

- chegar apos o horario previsto para o inicio das provas, ainda que por motivos de forca
maior, que sera as 14:00 horas impreterivelmente.

8.3.1.1. O documento de identidade devera estar em perfeita condicdo, de forma a permitir a
identificacdo com clareza, ndo sendo aceita copia do mesmo, ainda que autenticada.

8.3.2. Ndo sera aplicada prova, em hip6tese alguma, fora do espaco fisico, datas e horarios
predeterminados no Calendario do Processo Seletivo ou na Ficha de Inscri¢ao.

8.4. Acarretara a eliminacdo do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢fes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas para a realizacao das provas
definidas neste Edital, nas instru¢des ao candidato ou nas instru¢cdes constantes em cada
prova, bem como o tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo das provas.

8.5. O candidato que deixar de comparecer as provas estard automaticamente eliminado do
Processo Seletivo, ndo havendo possibilidade de segunda chamada ou recurso.

8.6. A ficha de confirmacéo de Inscricdo do candidato sera entregue no ato da formalizacao da
mesma, que devera ser feita na sede da Empresa EDUCACAO SEM LIMITES LTDA, a Rua
Alagoas n° 1056, bairro Santa Eugénia conforme disposto no item 4 (cinco) deste edital;

8.7. Nao sera permitida a utilizacdo, nos locais de provas, de aparelhos eletrbnicos, maquinas
calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, bip, telefone celular, walkman, receptor,
gravador etc., bem como consulta de qualquer espécie ou comunicacgdo entre os candidatos
nem a utilizacéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

8.8. Os 2 (dois) ultimos candidatos de cada sala sé poderéo sair juntos.

8.9. Quando, apéds a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico visual ou grafoldgico,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do processo.

8.10. A divulgacéo das notas de provas e a classificacdo final de todas as provas serdo afixadas
na portaria da Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata, bem como na sede da EDUCACAO SEM
LIMITES LTDA. ou poderéo ser conferidas pelo site da Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata:
www.lagoadaprata.mg.gov.br/

9 - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

9.1. Para efeito de aprovacgao, o candidato devera obter, no minimo, 50% (cinqlienta por cento)
da pontuacéo da prova, ou seja, 50 (cinqiienta) pontos.

9.2. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente do somatério total dos
pontos obtidos nas provas especifica e genérica.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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10.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, sera dada a preferéncia,
sucessivamente, para efeito de classificagdo, ao candidato que:
a) obtiver maior nota na prova especifica;
b) for mais idoso.
10.2. Caso permanecam empatados apos a aplicacdo do item 12.1., sera realizado sorteio, com
a presenca dos interessados.

11 - DOS RECURSOS

11.1. O candidato que desejar interpor recurso devera dirigi-lo a Comissédo do Processo Seletivo
Simplificado do Municipio de Lagoa da Prata, mediante requerimento datado, no Protocolo
Geral da Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata, situada a Rua Joaquim Gomes Pereira, n°
825 - Centro, Lagoa da Prata, de acordo com o seu horario de funcionamento (08:00 as 17:00
horas).

11.2. Compete a Comissao do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Lagoa da Prata
apreciar o recurso, desde que fundamentado, demonstre ilegalidade ou erro material na
publicacdo do Edital, no gabarito oficial, nas questdes de prova, no resultado de notas de
provas e na classificacéo final, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo de cada
fase pela Comissao de Processo Seletivo Publico do Municipio de Lagoa da Prata, seguindo
rigorosamente as datas ja previstas nas disposicdes finais deste Edital.

11.2.1. N&o seréo aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, internet ou protocolizados
fora do prazo.

11.3. O pedido de revisdo que ndo estiver devidamente fundamentado, e que ndo contiver dados
necessarios para a identificacao do candidato sera indeferido liminarmente.

11.3.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem o nimero da
inscricdo, e nome do candidato, local que prestou as provas sala e turno,

11.4. Os recursos interpostos serdao decididos em Unica instancia pela Comissdo do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Lagoa da Prata

11.5. Caso o exame do recurso resulte em anulacdo de questdo, a pontuagdo correspondente a
essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem ou nao
protocolado recurso junto a Comissao.

11.5.1. Em hipotese alguma, o quantitativo de questdes das provas objetivas sofrera alteracao.

12 - DA DOCUMENTACAO PARA POSSE

12.1. Além da documentacdo exigida pela legislacdo vigente para o ato de posse, devera o
candidato apresentar:

12.1.1. Fotocopia do titulo de eleitor e comprovante da Justica Eleitoral de estar em dia com as
obrigacgdes eleitorais;

12.1.2. Fotocépia do comprovante de estar em dia com o Servigo Militar, se do sexo masculino;

12.1.3. FotocOpia da Carteira de Trabalho ou Carné de INSS/Autdnomo e o Cartdo de inscricdo
PIS/PASEP, quando néo se tratar de primeiro emprego;

12.1.4. O compromisso de cumprir fielmente os deveres e atribuicdes inerentes ao emprego;

12.1.5. Declaracdo do exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcao publica, em qualquer
esfera de governo, da administracdo direta de qualquer dos Poderes;

12.1.6. Laudo de junta médica oficial indicada pela Prefeitura, atestando que o candidato esta em
perfeita condicéo de salde, fisica e mental, e apto a assumir o emprego publico;

12.1.7. comprovante de residéncia que demonstre residir na area da comunidade em que
pretende atuar desde a data da publicacdo do edital do processo seletivo publico.

13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O Edital e o Programa de Provas encontram-se afixados no edificio-sede da Prefeitura
Municipal de Lagoa da Prata, e no Posto de Inscricdo a Rua Alagoas, 1056, Santa Eugénia.
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13.2. E vedada a inscricdo condicional, bem como a substituicio de qualquer dos documentos
exigidos.

13.3. Alinscricdo implica, por parte do candidato, o conhecimento e a aceitacdo das normas deste
Edital.

13.4. As atribuicbes do emprego estdo definidas na Lei Complementar Municipal 079/2008, e
ainda transcritas no Manual do Candidato.

13.5. Seré eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

13.5.1. retirar-se do recinto da prova durante a sua realizacdo, sem a devida autorizacéo;

13.5.2. comunicar-se com outros candidatos durante a realizacdo da prova;

13.5.3. portar telefone celular, material de consulta, maquina de calcular e similares;

13.5.4. comunicar-se com pessoas estranhas, diretamente ou utilizando quaisquer outros meios
de comunicacéao;

13.5.5. tumultuar a realizacéo da prova por qualquer meio estranho ao ambiente.

13.6. A Comissao de Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Lagoa da Prata compete dar
publicidade aos dados do Processo Seletivo mediante afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura, conforme tabela abaixo:

FASE DATA
Relacgdo de todos os candidatos inscritos 19/04/2013
Gabarito oficial da prova, as 18:30 h 20/04/2013
Relagdo das notas de provas e classificagcdo até as 12:00 23/04/2013

13.7. A homologacao do Processo Seletivo Publico a que se refere este Edital € da competéncia
do Chefe do Executivo Municipal.

13.8. O Processo Seletivo Publico tera validade de 2 (dois) anos, contados da data da publicagcéo
do respectivo ato homologatério, podendo ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, a
critério exclusivo da Administragcao Publica Municipal.

13.8.1. A aprovacdo e a classificacdo geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
nomeacao.

13.8.2. A Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata reserva-se o direito de proceder as nomeactes
em nUmero que atenda as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria, dentro das vagas existentes.

13.8.3. As nomeacdes, quando se fizerem, respeitardo a ordem de classificacao final.

13.8.4. O candidato classificado devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura
Municipal de Lagoa da Prata, sempre que houver mudanca de residéncia e/ou domicilio.

13.9. As provas referentes ao Processo Seletivo Publico n® 001/2013 ficardo arquivadas por 1
(um) ano nos arquivos da EDUCACAO SEM LIMITES LTDA.

13.10. A copia xerografica da prova aplicada podera ser obtida no dia seguinte a sua aplicacdo a
Rua Joaquim Gomes Pereira, n°® 825 - Bairro Centro - Lagoa da Prata/MG, na sede da
Prefeitura Municipal ou em local indicado pela mesma.

13.11. A legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacdo nas provas do Processo Seletivo.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo Publico do
Municipio de Lagoa da Prata.

13.13. A Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata e a EDUCACAO SEM LIMITES LTDA, nio se
responsabilizam por quaisquer textos, apostilas e cursos referentes ao Processo Seletivo
Publico.

14.14. Outras Informacdes poderéo ser obtidas na sede da empresa EDUCACAO SEM LIMITES
LTDA ou pelo telefone (37) 3261-2943, dias Uteis, em horario comercial.

Prefeitura Municipal de Lagoa da Prata, 05 de abril de 2013.
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Paulo Cesar Teodoro
Prefeito Municipal
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ANEXO |
MODELO DE RECURSO

A Comiss&o de Processo Seletivo Pablico do Municipio de Lagoa da Prata

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

LOCAL:

SALA N@ TURNO:

Margue abaixo o tipo de recurso:

) Erro na grafia de dados pessoais do recorrente.

) Gabarito Oficial: questdo(ées) n® .

) Erro ou omissdes nos cadernos de provas de multipla escolha.
) Erro na concessao de titulo.

) Resultado das provas de miltipla escolha.

e N N e T )

) Erro ou omisséo na classificagdo final.

Digitar ou datilografar a justificativa do recurso, de forma objetiva, com assinatura do candidato.

Data / /

Assinatura:




