MUNICIPIO DE SAPUCAI MIRIM
MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

A Prefeitura do Municipio de Sapucai Miriastado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes
legais e tendo em vista o disposto no artigo 3@isinll, da Constituicdo Federal, resolve tornar
publica a abertura das inscricbes ao Concursoité Provas, para provimento de cargos publicos,
atuais e que vierem a vagar ou a serem criadositeunagprazo de validade do concurso, nos quadros
de servidores efetivos da Prefeitura do Municipéo Shpucai Mirim, nos termos da legislacéo
pertinente e das normas estabelecidas neste Hlifalrealizacao ficara sob a responsabilidade da
organizadora Sociedade de Desenvolvimento ValeBdwgleirantes, e sera regido pelas instrucdes
especiais constantes do presente instrumento, ratilbcem conformidade com os ditames da
Legislacao Federal e Municipal vigentes e pertieent

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Ed#alls Anexos, eventuais retificacbes e/ou
aditamentos, e sera realizado sob a responsalalidiaerganizadora Sociedade de Desenvolvimento

Vale do Bandeirantes.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidedenpanhar todas as publicacdes referentes a este
concurso.

1.3. O regime juridico dos servidores publicosiedstda Prefeitura do Municipio de Sapucai Mirim é
o contido nd_ei Municipal n.° 669 de 1992.

| - DOS CARGOS, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DO
VENCIMENTO MENSAL E LOTACOES:

CARGA
- REMUNERACAO | HORARIA REQUISITOS PARA TAXA DE
CARGO PUBLICO INICIAL RS SEMANAL VAGAS PROVIMENTO INSCRIGAO
40 h Alfabetizado 40,00
Operdrio R$ 678,00 03
Auxiliar Administrativo R$ 678,00 40 h 04 Ensino Médio 60,00
Merendeira R$ 678,00 40 h 02 Alfabetizado. 40,00
Local de
atuacdo Bairro
do Paiol
Operador de 40 h Alfabetizado, 40,00
Motoniveladora/ R$1.072,19 01 portador de CNH
Retroescavadeira - Categoria "C"
ou superior, com
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experiéncia na

operacdo de
mdquinas
pesadas

Professor de Educacdo
Infantil e Educacdo
Bdsica

R$ 925,82

25h

02

Curso Normal
Superior ou
Licenciatura

Plena em
pedagogia ou
habilitacdo para

0 Magistério.

80,00

Professor de Geografia

R$ 11,65

09 h/a

01

Curso Superior ou
Licenciatura
Plena em
Geografia

80,00

Professor de Historia

R$ 11,65

11 h/a

01

Curso Superior ou
Licenciatura
Plena em Histdria

80,00

Professor de Educacdo
Fisica

R$ 11,65

20 h/a

03

Curso Superior ou
Licenciatura
Plena em
Educacdo Fisica

80,00

Professor de Lingua
Estrangeira — Inglés

R$ 11,65

16 h/a

02

Curso Superior ou
Licenciatura
Plena em Inglés

80,00

Motorista

R$ 800,55

40 h

01

Alfabetizado.
CNH categoria
D.

40,00

Médico Pediatra

R$3.095,95

20 h

01

Graduacdo em
Medicina com
CRM

100,00

Médico psiquiatra

R$3.095,95

20 h

01

Graduacdo em
Medicina com
CRM

100,00

Fisioterapeuta

R$1.342,10

20 h

01

Graduacdo em
Fisioterapia com
CREFITO

100,00

Contador

R$1.342,10

40

CR

Graduacdo em
Ciéncias
Contdbeis com
CRC

100,00

Enfermeiro

R$ 1.844,85

40

CR

Graduacdo em
Enfermagem
com COREN

100,00

Engenheiro Civil

R$ 1.342,10

40

CR

Graduacdo em
Engenharia Civil
com CREA

100,00

Nutricionista

R$ 1.612,85

40

CR

Graduacdo em
Nutricdo com
CRN

100,00
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Técnico em Enfermagem R$ 702,97 40 CR Curso técnico 60,00
em Enfermagem
com COREN

2.1. A coordenacdo, organizacao e aplicacdo do@smdublico ficardo sob a responsabilidade da
organizadora Sociedade de Desenvolvimento ValeBaosleirantes, com a supervisdo da Comissao
Especial do Concurso Publico.

2.2. As atribui¢cbes dos cargos constam do Anegeste Edital.

[l - DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser efetuadas, Unicaxobustvamente, pela internet no enderecgo
www.noroesteconcursos.com.hio periodo de 02 DE SETEMBRO A 01 DE OUTUBRO OH2

3.1.1. A aplicacdo das provas objetivas para todasargos dar-se-a da forma abaixo disposta:

CARGOS DATA HORARIO

TODOS 0OS CARGOS 27/10/2013 Abertura dos port6e€008
Fechamento dos portdes: 08:45

Inicio da aplicacao das provas: 09:00
Termino da aplicacdo das provas: 12:00

3.1.2. A aplicagdo daRs provas praticas dar-seférde abaixo disposta:

CARGOS DATA HORARIO

Operador de Motoniveladeira 27/10/2013 Aberturapsies: 12:30
Fechamento dos portdes: 13:00
Inicio da aplicagao das provas: 14:00

3.1.3. Para efetivamente participar do concursaralidato devera pagar a taxa de inscricdo até o
vencimento previsto no boleto.

3.1.4. Nao serd permitida inscricdo pelos correfas;simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.1.5. A organizadora Sociedade de Desenvolvim@iate do Bandeirantes ndo se responsabilizara
por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo retaelpor motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das lideasomunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncidatios.

3.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

3.2.1. Acessar o sit@ww.noroesteconcursos.comdburante o periodo de inscricdo, descrito no item
3.1 deste edital,
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3.2.2. Localizar, no site, o “link” correlato ao 1@urso Publico da Prefeitura do Municipio de Sapuca
Mirim - MG;

3.2.3. Ler completamente o edital, preencher ®tebrretamente a ficha, e fazer a op¢éo pelo cargo
para o qual pretende concorrer;

3.2.4. Imprimir o boleto bancério;

3.2.5. Efetuar o pagamento da inscricao atravdsobito, autenticando-o em qualquer agéncia da rede
bancaria no valor da taxa de inscri¢do, até undtiliapos a data de encerramento das inscricoes.

3.2.6. Para 0 pagamento da taxa de inscri¢cdo serpedera ser utilizado o boleto bancéario gerado na
inscricdo. Prestar atencdo para o horario bancério.

3.2.7. OS CANDIDATOS QUE NAO TIVEREM ACESSO A INTBRET PODERAO USAR UM
COMPUTADOR QUE SERA DISPONIBILIZADO NA PREFEITURA MNICIPAL DE SAPUCAI
MIRIM, SITO A RUA VASCO GUSMAO MARTINS 108 — CENTR@ SAPUCAI — MIRIM — MG
DAS 8H00 AS 12H00 E DAS 13:00 AS 17:00 DURANTE OREDO ESTABELECIDO NO
ITEM 3.1 DESTE EDITAL.

3.3. O candidato sera responsavel por qualquer &goo omissdo, bem como pelas informacdes
prestadas na ficha de inscricao.

3.4. O candidato que fizer qualquer declarac&afahexata ou, ainda, que ndo possa satisfazes tod
as condicbes estabelecidas neste Edital, teransgacéo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que apravasigprovas e que o fato seja constatado
posteriormente.

3.5. Antes do recolhimento do valor da inscricA@aadidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para tomar posse @mgcae aprovado, pois o valor, uma vez recolhido,
nao sera restituido em hipotese alguma.

3.6. E Unica e exclusiva responsabilidade do camalidcompanhar todos os atos oficiais deste
Concurso Publico que sera feita em mural na Puegedo Municipio de Sapucai Mirim - MG, no site
do Municipio www.sapucaimirim.mg.gov.be no sitewww.noroesteconcursos.com.bmo Diario
Oficial de Minas Gerais.

3.7. A data provavel para Homologacéao das Inscsi¢dE7/10/2013.

IV - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso dasgativas que Ihes sédo facultadas no inciso VIl
do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Ler I853/89 € assegurado o direito de inscricdo mara a
fungcbes em Concurso Publico, cujas atribuicbesnmsegampativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras.
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4.1.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, 82F°d» Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a
Lei 7853/89, ser-lhes-& reservado o percentuaPtéiéctnco por cento) das vagas existentes para cada
funcdo, individualmente, das que vierem a surgirqae forem criadas no prazo de validade do
presente Concurso Publico.

4.1.1.1. Se na aplicacdo do percentual resultarerairfracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para o Palinf&ior a 0,5 (cinco décimos) a formacao da
vaga ficard condicionada a elevacdo da fracdo paminimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja
aumento do nimero de vagas para o emprego ou funcao

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as ragervadas a PNE, estas serdo preenchidas
pelos demais candidatos, com estrita observanaadgen classificatéria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que sadeaiop nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condigiexsags previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo docG@o Publico em igualdade de condicdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldproless, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,
ao dia, horario e local de aplicacdo das provaa, rota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 8A,°% 2°, deverdo ser requeridos por escritontiira

o periodo das inscri¢des, atraves de ficha deigécespecial.

4.1.5. O candidato deverd encaminhar via SEDR3ta a organizadora SOCIEDADE DE
DESENVOLVIMENTO VALE DO BANDEIRANTES, no enderecdRua Coripheu de Azevedo
Marques, 65 - Jd. Santo Antbnio - CEP: 87030-256@filga - PR, até o ultimo dia de inscrigdo, na
via original ou cépia reprografica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau @l dév deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internatid@doenca — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previgdadéptacdo de prova.

b) Solicitagdo de prova especial, se necessario.

¢) A ndo solicitagdo de prova especial eximiraganizadora de qualquer providéncia.

4.1.6. Serdo indeferidas as inscricdes na condesmecial de PNE, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista esepte Edital o respectivo laudo médico.

4.1.7. Aos deficientes visuais (cegos), serao of@as provas no sistema Braile e suas respostas
deveréo ser transcritas também em Braile. Os defegandidatos deverdo levar para esse fim, no dia
da aplicacao da prova, reglete e puncao, podemda,aitilizar-se de soroban. Aos deficientes visuai
(ambliopes) serao oferecidas provas ampliadastaoanho e letra correspondente a corpo 24.

4.1.8. O candidato que ndo atender ao solicitadsubitem 4.1.5 deste edital, ndo sera considerado
portador de necessidades especiais, hdo poder&damprurso em favor de sua situacdo, bem como
nao tera sua prova especial preparada, seja quahiotivo alegado.
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4.1.9. Ao ser convocado para investidura na fumpglidica, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, tpré decisdo terminativa sobre a qualificagdo do

candidato como deficiente ou n&o, e o grau dei@efi@ capacitante para o exercicio da fungdo. Sera
eliminado da lista de PNE o candidato cuja defa&rassinalada na Ficha de Inscricdo ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas nadistassificacdo geral.

4.1.10. Sera excluido do Concurso Publico o catdligae tiver deficiéncia considerada incompativel

com as atribuicbes do emprego, bem como aquelaeitoadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdées mundialmente estabelecitbagstacdo aplicavel a espécie, e que constituam
inferioridade que implique em grau acentuado deudade para integracao social.

4.1.11. Nao serdo considerados como deficiénaitistidrbios passiveis de corre¢ao.

4.1.12. Apos o ingresso do candidato portador a@egsidades especiais, a mesma ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de readaptig@mprego, e de aposentadoria por invalidez.

V - DAS ETAPAS DO CONCURSO
5.1. O concurso publico seré constituido das séggigtapas:

5.1.1. 12 ETAPA — PROVA ESCRITA OBJETIVA - para ¢sdos cargos, de carater seletivo,
eliminatorio e classificatorio.

5.1.2. 22 ETAPA — PROVA DE AVALIAQAO DE TITULOS —Pa todos os cargos de professores,
de caréter classificatorio, e PROVAS PRATICAS, déter eliminatério, para os cargos ahetorista

e operador de equipamentos.

VI - DAS PROVAS

6.1. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

6.1.1. A Prova Objetiva de multipla escolha coniguéstdes das areas de conhecimento, conforme
estabelecido no quadro de provas.

6.1.2. As questdes da Prova Obijetiva de seréo ttgplaiescolha com apenas uma alternativa correta.
6.1.3. Os conteudos das provas constam do Anessté dEdital.
6.2. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.2.1. A nota da prova objetiva sera obtida peldipticacdo do numero de acertos em cada disciplina
pelo peso de cada questéao.

6.2.2. A Prova Objetiva sera atribuido valor méaxiheal00 (cem) pontos.
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6.2.3. A Prova Objetiva sera atribuido o seguiagiitado:

a) APROVADO: o candidato alcancou o minimo de 5@#quenta por cento) da pontuacéo total da
Prova Objetiva.

b) REPROVADO: o candidato ndo alcancou o minimd@% (cinquenta por cento) da pontuagéo
total da Prova Obijetiva, acarretando em sua elicAmao Concurso Publico.

c) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para reabz&rova Objetiva, acarretando em sua
eliminacdo do Concurso Publico.

6.2.4. A pontuacdao relativa a(s) questao(des) aaémente anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a toslos o
candidatos do respectivo cargo daquela questésenes a prova.

6.3. QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

CARGOS AREA DE N° DE VALOR DE CADA
CONHECIMENTO | QUESTOES | QUESTAO
Operéario, Merendeira, Operador de Portugués 10 3,0
motoniveladeira/retroescavadeira, Motorista, Matematica 10 4,0
Atualidades 10 3,0
Auxiliar Administrativo, Auxiliar Administrativo covénio | Portugués 10 2,0
TIMG, Médico pediatra, Médico Psiquiatra, Engertheir| Matematica 10 2,0
Civil, Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Nutridgin, | Atualidades 10 1,0
Contador, Fisioterapeuta e todos os Professores. Conhecimentos 10 5,0
Especificos

6.4. DA PROVA PRATICA

6.4.1. A Prova Pratica, de carater eliminatorioad splicada aos candidatos o cargadO&&=RADOR
DE MOTONIVELADORA .

6.4.2. Nao havera segunda chamada ou repeticwalas seja qual for o motivo alegado.
6.4.3. A Prova Pratica sera avaliada na escala(der0) a 10 (dez) pontos.
6.4.4. A Prova Pratica tera carater exclusivamelmgnatorio sendo atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: o candidato alcangcou o minimo de 50% (gémdg por cento) da pontuacédo total da Prova
Pratica.

b) INAPTO: o candidato ndo alcancou o minimo de §6#tguenta por cento) da pontuacao total da
Prova Prética, acarretando em sua eliminacédo douCsm Publico.

c) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para reabz@&rova Prética, acarretando em sua
eliminagéo do Concurso Publico.

6.4.5. A aplicacdo podera ser feita por turmasgeers candidatos chamados em intervalos a serem
definidos por ocasido da realizacéo da prova.
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6.4.6. A Prova Pratica buscara aferir a capacidiedadequacao funcional e situacional do candidato
as exigéncias e ao desempenho eficiente das atesdio cargo.

6.4.7. Critérios de avaliacdo para a Prova Prética:
6.4.8 Atividades préaticas referentes as atribuicfiesespectivo cargo, conforme Anexo Il

6.4.9. As demais informacdes a respeito da Pro&tcRrconstardo no edital de convocacédo especifico
para essa etapa.

6.5. DA PROVA DE AVALIACAO DE TITULOS

6.5.1. Sera aplicada prova de titulos aos candiddodos os cargos de professor.

6.5.2. Serdo considerados os titulos obtidos reaeggecifica do cargo na seguinte conformidade:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
DOUTORADO 10 (DEZ) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO
MESTRADO 5 (CINCO) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZACAO 3 (TRES) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO

6.5.3. Somente serdo aceitos titulos de espegabirato sensu com carga horaria igual ou superior a
360 (trezentos e sessenta) horas.

6.5.4. Serdo pontuados como titulos, Certificados gapel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificacado do responséavel e acttgpearga horaria, que ateste a concluséo do.curs

6.5.5. A somatoria total dos titulos ndo podenapéissar 18 (dezoito) pontos.

6.5.6. Sobre a nota obtida pelos candidatos aposvad prova objetiva serdo somados 0s pontos
referentes aos titulos para a classificagéo final.

6.5.7. Os pontos dos titulos serdo contados apemaefeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacao”

6.5.8. Os candidatos deverdo encaminhar via SEBAFKa a organizadora SOCIEDADE DE
DESENVOLVIMENTO VALE DO BANDEIRANTES, no enderecdRua Coripheu de Azevedo
Marqgues, n° 65 - Jd. Santo Antbnio - CEP: 87.030-29aringa — PR, até o ultimo dia do periodo de
inscricdes, COPIA REPROGRAFADA AUTENTICADA EM CARTRIO de eventuais titulos que
possuam. Nao serdo considerados titulos apresentpdo qualquer outra forma, fora do dia
determinado e estes deverao ser enviados em epvdemtificado com nome, cargo e identificacao,
conforme modelo :

CONCURSO PUBLICO N° 001/2013
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TIiTULOS Prefeitura Municipal de SAPUCAI-MIRI M - MG
Cargo:

Nome do Candidato: ............cccceeeeeivnnnneens
RGN e s

6.5.9 Nao serdo aceitos protocolos de documentaentes a titulos.

6.5.10. Somente serdo considerados os titulos geleseem copia reprografica autenticada em
cartorio.

6.5.11. Nao havera segunda chamada para entregétuttes, qualquer que seja 0 motivo de
impedimento do candidato que n&do os apresentoiarefdrmas determinado.

VIl - DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As Provas serdo aplicadas nas datas e hoe&tipsilados no subitem 3.1.2 deste Edital na eidad
de Sapucai Mirim - MG, com duracao de 03 (trésp$qrincluso o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta.

7.1.1. As datas das provas objetivas poderao sradhs por necessidade da administracdo. Havendo
alteracdo da data prevista, serd publicada conted@acia minima de 8 (oito) dias uteis, ou a
gualquer tempo em caso de calamidade publica.

7.1.2. A confirmacgéo da data e as informacdes itigfis sobre horéario e local para a realizacdo das
provas serao divulgadas oportunamente por meio ditalEde Convocacdo, no site oficial do
Municipio www.sapucaimirim.mg.gov.be no sitevww.noroesteconcursos.com.br..

7.2. Os portGes dos locais de prova serdo fechHsi¢guinze) minutos antes do horario de inicio da
aplicagao das provas_ — Horario do Estado de BaabihO SERA PERMITIDO O INGRESSO DE
CANDIDATOS NO LOCAL DE PROVAS APOS ESTE HORARIO.

7.3. Caso o numero de candidatos exceda a ofertagdees nas escolas localizadas na cidade, a
organizadora do Concurso Publico e a Prefeituraidiued de Sapucai Mirim poder&o alterar horarios
das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo dasaprem mais de uma data, conforme subitem 7.1.1
deste edital, cabendo aos candidatos a obrigacaoatepanhar as publicacdes oficiais e através dos
siteswww.sapucaimirim.mg.gov.be www.noroesteconcursos.com.br..

7.4. COMPORTAMENTO - As provas serdo individuaiornsendo tolerada a comunicagdo com
outro candidato, nem utilizacdo de livros, notampressos, celulares, calculadoras e similares.
Reserva-se a Comissao Fiscalizadora e de Acompambtardo Concurso Publico e aos Fiscais, o
direito de excluir da prova e eliminar do restadi&s provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como tomar medidaadaras e restabelecer critérios outros para
resguardar a execucao individual e correta dasagrov
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7.5. Em caso de necessidade de amamentacdo daraeédizacdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante que tera local reservadogsamafim e que sera responsavel pela guarda da
crianca, além do fato de que o horario despenditio @anamentacdo NAO sera acrescido do tempo
total para realizagdo das provas.

7.6. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivorstg chamada para a realizagdo das provas. Os
candidatos deverdo comparecer no minimo 1 (uma) &ates do horario marcado para o inicio das
provas, ap0s os portdes serem fechados ndo semdiigee a entrada de candidatos retardatarios.

7.7. A Correcdo da Prova Objetiva sera feita p&tema de Leitura Otica, pelo que n&o serio
computadas questdes ndo assinaladas, ou que camtesthendas ou rasuras, ou que tenham sido
respondidas a lapis, ou, ainda, que contenhamdeaisna alternativa assinalada.

7.8. No inicio das provas o candidato receber&Csetiio de Respostas, o qual devera ser assinado e
ter seus dados conferidos e, em hipétese nenhwavaréhsubstituicio em caso de erro ou rasura do
candidato.

7.9 O candidato que, eventualmente, necessitaraaltidggum dado, fazer alguma reclamacao ou
sugestao devera procurar a sala de coordenacacal@®m que estiver prestando a prova.

7.10. Nao havera prorrogacao do tempo previsto paglicacdo da prova em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

7.11. E de inteira responsabilidade do candidabmaanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publicoguais serdo afixados nos quadros de aviso da
Prefeitura, no site oficial do Municipio www.sapucaimirim.mg.gov.br e
WWWw.noroesteconcursos.com,lufevendo ainda manter-se atualizado.

7.12. O local e horério de realizacdo das provadosdivulgados oportunamente nos enderecos
eletrdbnicosvww.sapucaimirim.mg.gov.k& no sitevww.noroesteconcursos.com.br.

7.13. SO sera permitida a realizacdo da prova ea) ld@al e horario estabelecidos.

7.14. Somente sera admitido na sala de prova oidandque apresentar um dos documentos
discriminados no item 7.15 deste capitulo, deséepgumita, com clareza, a sua identificagéao.

7.15. O candidato devera comparecer ao local dedggrcom antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta azul ou preta, e de UM DOS SEGEBDOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacéo, emitida de doarom a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.
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7.16. N&o sera aceito protocolo ou cépia dos dontosecitados, ainda que autenticada, ou qualquer
outro documento diferente dos anteriormente dedsid

7.17. Nao sera admitido na sala de prova o carwdigia¢ se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

7.18. As provas objetivas (escritas) desenvolvéiesatravés de questbes de mudltipla escolha, na
forma estabelecida no presente Edital.

7.19. Em caso de anulacao de questdes, por dwgaieide respostas, falta de alternativa correta ou
gualquer outro motivo, estas serdo considerada®tasr para todos os candidatos e, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os cansligiae ndo os obtiveram, independente de recurso.

7.20. Durante as provas, nao serdo permitidasuttassbibliograficas de qualquer espécie; utilizaca
de méaquina calculadora, agendas eletrbnicas ouasasj telefone celular, BIP, “WALKMAN" ou
gualquer material que ndo seja 0 estritamente s&gtegpara a realizacdo das provas. Os aparelhos
“celulares” deverao ser desligados e deixados sohresa do fiscal de sala até o término da prova.

7.21. Apés adentrar a sala de provas e assinataa de presenca, o candidato ndo podera, sob
gualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacadasdal fle Sala, podendo sair somente acompanhado
do Fiscal Volante, designado pela Comissdo Fisuim e de Acompanhamento do Concurso

Publico.

7.22. O candidato s6 podera retirar-se do locaplieacdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario
previsto para o inicio das mesmas e constanteafeipte edital, devendo entregar ao Fiscal de Sala o
respectivo Cartdo de Respostas.

7.23. O Cartdo de Respostas, cujo preenchimengdréedra responsabilidade do candidato, € o unico
documento_valido para a correcdo eletrongcalevera ser entregue no final ao fiscal de sala,
juntamente com o Caderno de Questdes.

7.24 N&o devera ser feita nenhuma marca fora dpaaseservado as respostas ou a assinatura, pois
gualquer marca poderd ser lida pelas leitorasagtmrejudicando o desempenho do candidato.

7.25. No dia seguinte a aplicacdo das provas, der@as de Questdes estardo disponiveis na integra
no sitewww.noroesteconcursos.com,lpara consulta on-line pelos candidatos.

VIII - DO CONTEUDO PROGRAMATICO:

8.1 O Contelido Programatico constante das provpgease submeterdo os candidatos constam no
Anexo | do Edital.

IX - DOS RECURSOS

11
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9.1 Cabera interposicao de recursos devidamentafa@ntados, perante a organizadora do concurso
Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantegrazo de 03 (trés) dias uteis, contados do
primeiro dia subseqiente as data do (a):

a) As inscri¢des indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refirasadercalculo das notas.
d) Resultado da Prova Pratica

9.2. O recurso deverd ser protocolado no setoredersos humanos da Prefeitura Municipal de
Sapucai Mirim - MG, com as seguintes especificacdes

—nome do candidato;

— numero de inscri¢ao;

— namero do documento de identidade;

— cargo para o qual se inscreveu;

— a questao objeto de controvérsia, de forma iddalizada;

— a fundamentacao ou o embasamento, com as desisess do recurso.

9.3 Quanto aos recursos contra questbes da prgabaito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questao, sob pena de sua delgragab, e 0s mesmos deverdo conter indicacao do
namero da questdo, da prova e anexar copia dadpbfia mencionada também sob pena de sua
desconsideragéo, conforme modelo no Anexo IV dsdital.

9.4 N&ao serdo aceitos recursos encaminhados, xia/éa via eletronica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacacalégconsistente. Em caso de contestacdo de
guestdes da prova, o candidato devera se pautiteestura conceituada e argumentacao plausivel.

9.5 Os recursos inconsistentes serdo indeferidogs eencaminhados fora dos prazos serédo
desconhecidos.

9.6 Recursos ndo fundamentados ou interpostosdiofarazo seréo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Banca Examinadora constitui Gltima instanna esfera administrativa para conhecer de
recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridadeauirso adicional pelo mesmo motivo.

9.7 As respostas aos recursos interpostos serdeadai no site da Prefeitura
WWW.sapucaimirim.mg.gov.l® no sitevww.noroesteconcursos.com.br.

X - DA PONTUACAO FINAL

10.1. Para, apuracéo da pontuacao final do camdgdaé a nota obtida na prova objetiva observando
quando for o caso a realizagéo da prova pratica.

XI - DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESE MPATE

11.1. Os candidatos serao classificados em ordersstente da pontuacéo final.
12
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11.2. Os candidatos classificados serdo enumeranpgiuas listas, sendo uma geral (todos os
candidatos aprovados) e outra especial. (portadieregficiéncia).

11.3. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso oovapéo de candidatos portadores de deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificacé@b Geral.

11.4 - Na classificacdo entre candidatos com igaaiero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos ternaoked Federal 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idaceelevada.

b - Maior idade considerando ano, més e dia damasto.

c- Maior nota na prova de Conhecimentos Espesifico

d - Maior nota na prova de Lingua Portuguesa

e - Maior nota na prova de Atualidades

f — Maior nota na prova de Matematica

11.5. Persistindo o empate entre os candidatogyiglafe aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara atraves de sorteio publico.

Xl - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
12.1. S&o requisitos basicos para investidura rgngaiblico:

12.1.1. Aprovacéao neste concurso puhlico

12.1.2. Nacionalidade brasilejra

12.1.3. O gozo dos direitos politicos

12.1.4. A quitacdo das obrigacdes eleitorais ejdmseasexo masculino, também com as obrigacdes
militares

12.1.5. Possuir o nivel de escolaridade exigida paexercicio do cargo, comprovando estar em dia
com o 6rgao regulamentador da profissdo, quando ¢aso

12.1.6. Idade minima de 18 (dezoito) anos compledodata da posse
12.1.7. Ser aprovado em exame médico pré-admigsiona
12.1.8. Apresentar laudo médico atestando a espégigrau ou nivel da deficiéncia, com expressa

referéncia ao cédigo correspondente da Classificdgéernacional de Doenca CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, conforme declaradato da inscricgo
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12.1.9. O candidato que, no decorrer do processigtoteda ocupacdo da vaga, sera automaticamente
eliminado deste Concurso Publico, salvo os casedgandidato aprovado solicitar para que fique na
ultima colocacéo.

Xl - DA CONVOCACAO DOS APROVADOS
13.1. Os candidatos serdao convocados por orderecrtesda classificacao.

13.2. A convocacdo para posse sera feita nos rofgigis do Municipio de Sapucai-Mirim.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Por ocasido da contratacdo deverdo ser apdas copias dos seguintes documentos:

CPF;

Titulo de Eleitor;

Carteira de Identidade RG;

Carteira de Trabalho CTPS (identificagéo e conjrato

Certificado de Escolaridade ou Diploma;

Historico Escolar;

Registro Profissional (Carteira do Conselho de &lasi Orgéo da Categoria);

Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (se Mota)ist

Certificado Militar (se homem);

Declaracdo de Ndo Acumulagio de Cargo (Caso hag@imulo, apresentar Certiddo do Orgdo
Empregador, contendo o Regime Juridico, a cargariaoe o horéario de trabalho, com firma
reconhecida);

1 Foto 3X4

Declaracéo de Bens;

Certiddo de Regularidade Junto ao Conselho de&(assfor o0 caso).

14.2. Para efeito de sua contratacdo fica o catdidajeito a aprovagdo em exame medico
admissional segundo a natureza e especificidaddudgdo, respectiva area de atuagdo e a
apresentacgao, no prazo legal, dos documentos guertm exigidos.

14.3. A inscricdo implica na aceitacdo por partecdadidato de todos os principios, normas e
condi¢bes do Concurso Puablico, estabelecidas reepie Edital e na legislagcdo municipal e federal
pertinente.

14.4. A inexatidado das afirmativas, a ndo apreséntau a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidabo@bncurso Puablico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscri¢cdo, sem prejuizo das sapedess aplicaveis a falsidade da declaracéo.

14.5. A Organizadora bem como o 6rgao realizadoprésente certame ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras @ddles referentes ao Concurso Publico.
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14.6. Apos 180 (cento e oitenta) dias da divulgagfaial do resultado final do Concurso Publico, as

Folhas de Respostas serdo digitalizadas, pela inegima realizadora do certame publico, podendo
apos serem incineradas e mantidas em arquivo mil@récom copia de seguranca, pelo prazo de 05
(cinco anos).

14.7. O candidato obriga-se a manter atualizadoesdereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo
realizador, apos o resultado final.

14.8. A validade do presente Concurso Publico der@ (dois) anos, prorrogavel, a critério da
Administracéo, por igual periodo.

14.9. A convocacdo para admissdo dos candidatabtdddis obedecera rigorosamente a ordem de
classificacéo.

14.10. Ficam impedidos de participarem do certagquelas que possuam com qualquer dos sécios da
organizadora relacédo de parentesco disciplinadamiges 1591 a 1595 do Novo Cddigo Civil.

14.11. Todos o0s casos omissos, problemas ou geesi@® surgirem e que nado tenham sido

expressamente previstos no presente Edital e lgrra Municipal serdo dirimidos em comum pela

organizadora e pela Prefeitura Municipal, atrav@sCdmissao Fiscalizadora e de Acompanhamento
do Concurso Publico especialmente constituida pelcreto Municipal n® 1.443 de, 28 de junho de

2013.

14.12. A Homologagéo do Concurso Publico poder&ftuada por cargo, individualmente, ou pelo
conjunto de fungdes constantes do presente Editaitério da Administracao.

14.13. Os vencimentos constantes do presente Béuaaleferentes ao da data do presente Edital.

14.14. A aprovacao no Concurso Publico ndo enseajatdrigatoriedade de nomeacgao para 0 servico
publico, que se dard apenas em decorréncia dassidages da administracdo e da existéncia de
vagas no periodo de vigéncia do concurso.

14.15. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagiordsultados deste Concurso Puablico.

14.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventataalizacbes ou retificacbes, enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que |Ihes disspeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou Aviso a ser publicado no site oficial mhoinicipio www.sapucaimirim.mg.gov.be no site
WWW.Nnoroesteconcursos.com.br.

14.17. A Prefeitura do Municipio de Sapucai MirinGM a organizadora, se eximem das despesas
com viagens e estadas dos candidatos para compargci em quaisquer das fases deste Concurso
Publico.

14.18. As informacbes sobre o presente ConcurséicBjilaté a publicacdo da classificacao final,

serdo prestadas pela organizadora SOCIEDADE DE DESEVIMENTO VALE DO

BANDEIRANTES por meio do Telefone 0xx(44) 3263 523de segunda a sexta-feira das 8h as 17h,
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sendo que apos a competente homologacéo seraspEnsabilidade da Prefeitura Municipal de
Sapucai Mirim - MG.

Para que ndo se alegue ignorancia, faz baixar semie Edital que sera afixado no mural do Paco
Municipal, no site oficial do municipigvww.sapucaimirim.mg.gov.Qr/no site da organizadora
www.noroesteconcursos.com.be./ainda publicado na forma de extrato no Diarixi@lf do Estado

de Minas Gerais e no jornal “ Jornal Diario de Sabu

Sapucai Mirim, 28 de junho de 2013.

Jefferson Benedito Rennd
Prefeito Municipal
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