&g\' PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA

Pc¢a. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000
Almenara Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95

Prefeitura Municipal ESTADO DE MINAS GERAIS
Na direglo certa.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2014

O Municipio de ALMENARA (MG) - Poder Executivo, por determinagdo de sua Prefeita Municipal, torna
publico para o conhecimento dos interessados, que se encontra aberto o processo seletivo de ingresso para

provimento de cargos em carater temporario, tendo por base a Lei Municipal N°. 1.093/2006 que dispde sobre

a contratagdo temporaria de excepcional interesse publico e da outras providéncias, alterada pela Lei N°.
1.193/2010 e Lei 1.213/2010, bem como a legislagdo municipal que trata do Estatuto dos Servidores Publicos e
Plano de Cargos e Saldrios do Municipio, em suas diversas areas e especificagbes, para atuacdo na
Administragdo Publica do Municipio de ALMENARA (MG), que se regera pelas normas fixadas neste Edital e
disposicdes da legislagao vigente, conforme abaixo:

1-DOS CARGOS

1.1 — Os cargos, vencimentos, requisitos de escolaridade, n°. de vagas e valor da inscrigdo se encontram

disponiveis no Anexo | deste Edital.

1.2 - As fichas de inscrigbes serdo numeradas em ordem numérica, sequiencial e crescente;

1.3 - O candidato portador de necessidades especiais participara do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condig¢des com os demais candidatos, no que conceme ao contelido da prova; a avaliagéo e aos
critérios de aprovagdo e ao horario e local de aplicagdo da prova para todos os candidatos, sendo-lhe
assegurado numero minimo de vagas, nos termos constantes do Anexo | deste Edital.

2-DA DIVULGAGAO

A divulgacéo oficial das informagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado sera feita através de
publicacdo nos seguintes locais:

2.1 — No mural de publicagdes da Prefeitura Municipal de ALMENARA (MG), bem como em todas as demais

reparticdes publicas localizadas dentro do Municipio.

2.2 — No site http://www.trconcursos.com.br;

2.3 —No Diario Oficial do Estado de Minas Gerais
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3-DAINSCRIGAO

3.1 - As inscricbes serdo efetuadas, exclusivamente, via internet, por meio de acesso ao site:

www.trconcursos.com.br, no periodo de 20/01/2014 A 18/02/2014, sendo que a Prefeitura Municipal

disponibilizara servidor, equipamento de informatica e internet necessario para a efetivagdo das inscrigdes e
impressdo do Cartdo de Inscrigdo, em sala propria na Prefeitura Municipal de Almenara, localizada a Pga. Dr.
Hélio Rocha Guimaraes, 27, centro, no horario de 08:00hs as 12:00hs e de 14:00hs as 18:00 hs, devendo ser

observado o horario de expediente bancario, para recolhimento do valor devido pela inscrigao.

3.1.1 Para efetuar a inscrigdo, os candidatos dever&o recolher através de ficha de compensagéo, emitido no site da

propria empresa promotora do evento, nos valores descritos no, ANEXO | de acordo com cada cargo.

3.2 - Procedimento para realizar a inscri¢ao.

3.2.1 - Para inscrever-se o candidato devera acessar o site: www.trconcursos.com.br, no link PROCESSO

SELETIVO - ALMENARA, promovendo o preenchimento de sua Ficha de Inscrigéo e ap6s a concluséo de seu

preenchimento a emissdo da correspondente ficha de compensagéo, devendo observar:
A) Alinscrigao se efetiva tdo somente com o recolhimento efetivo da Ficha de Compensagao
3.3 - O candidato tera sua inscrigdo homologada apés avaliagéo feita pela Comiss&o Municipal Coordenadora do

Processo Seletivo Simplificado e publicagdo feita no Mural Publico Municipal e no enderego eletrénico:

www.trconcursos.com.br.

3.4 - Das condigdes para inscrigao:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n.° 70.436;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da efetiva contratagéo e exercicio;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital;

d) Nao serdo aceitas inscrigdes em carater condicional, por via postal, fac-simile (fax), correio eletronico (e-mail)

ou qualquer outro modo que n&o o especificado neste Edital;

e) O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na Ficha de Inscrigdo, arcando com as

consequiéncias de eventuais erros e/ou de ndo-preenchimento de qualquer campo daquele documento;
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f) O candidato, ao preencher a Ficha de Inscrigdo, declara estar ciente das exigéncias e normas estabelecidas

para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2014 e sua plena concordancia com as mesmas.

g) - Uma vez efetuada a inscrigdo, néo serdo aceitos pedidos de alteragdo quanto a identificagéo do candidato ou
quanto ao cargo escolhido, se realizados fora do prazo estabelecido pela Comiss&o Organizadora, salvo decis&o
fundamentada desta.

h) — O valor da inscri¢do, uma vez paga, nao sera restituido.

3.5 - A divulgagéo da relagdo de candidatos por cargos sera no dia 24 de fevereiro de 2014 e divulgada

através do Mural Municipal e endereco eletronico: www.trconcursos.com.br ap6s avaliagao feita pela Comissao
Municipal Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado. Da n&o homologagao cabera recurso, que devera
ser formulado e protocolado no prazo de até 02(dois) dias Uteis da divulgagdo da relagdo de inscri¢Bes,

conforme o previsto no item 8.3 deste Edital.

4 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 - Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VI, da Constituigio da Republica Federativa do Brasil,
serdo admitidos os candidatos inscritos como portadores de deficiéncia, aprovados neste Processo Seletivo
Simplificado na proporcdo de até 5% ( cinco por cento ) das vagas existentes ou oferecidas para cada cargo,

desde que as atribui¢des do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadores.

4.2 - O candidato que no ato de inscrigdo declarar-se portador de deficiéncia enviando, dentro do prazo das
inscrigdes, laudo médico comprobatério & comisséo organizadora no enderego: Pga. Dr. Hélio Rocha Guimarées,
27 — CEP: 39.900-000, em sendo aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, além de constar da

lista de classificacéo, tera seu nome publicado em outra relagdo também observada a ordem de classificagao.

4.3 - Os portadores de deficiéncia, antes da contratagdo, serdo submetidos a pericia médica oficial, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia

capacitante para o exercicio do cargo.
4.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo que

ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da doenca.
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4.5 - Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuigdes do cargo, o candidato ndo sera admitido, por inaptidéo para o exercicio da fungdo ou

cargo.

4.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais necessarias a participagao
do Processo Seletivo Simplificado, participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo, duragdo e critérios de

aprovagao, dia, horério e local de aplica¢éo das provas.

4.7 - Os candidatos portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais que necessitarem de qualquer tipo
de atendimento diferenciado deverao solicita-lo no ato da inscri¢do, via on-line, indicando claramente os recursos
necessarios para a realizagao das provas.

4.8 - A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o portador de deficiéncia na realizagao das
provas, ou, na execugdo de atribuicdes da fungdo ou cargo, constitui obstaculo a sua inscricdo no Processo

Seletivo Simplificado.

49 - A solicitacdo de recursos especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

5-DO0O CARGO

5.1 — Os habilitados e classificados no Processo Seletivo Simplificado, nos termos deste edital vincular-se-ao

como segurados do Regime Geral da Previdéncia Social.

6 - DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de prova escrita, sendo realizado em uma etapa,
de provas objetivas de multipla escolha, composta por 20 ( vinte ) questdes, sendo: 5 (cinco) de
portugués, 5 ( cinco ) de matematica e 10 ( dez ) de conhecimentos especificos, de multipla escolha (A, B, C e
D) para todos os cargos, sendo de caréter classificatorio.

6.2 - A prova tera duragéo de 3 ( trés ) horas, contadas a partir da autorizagdo do fiscal para inicio da mesma.

6.3 - Os conteudos programaticos das provas encontram-se em Anexo |V préprio deste Edital.
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7 - DAS PROVAS

7.1 - As provas escritas serdo realizadas no dia 16 de margo de 2014 (domingo), iniciando as 9:00 horas e
encerrando s 12:00 horas, em local a ser definido no CARTAO DE INSCRIGAO disponivel a partir de 28 de
fevereiro de 2014.

7.2 - O candidato devera comparecer ao seu local de prova com antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do
horario fixado para o seu inicio, munido de documento de identidade com foto (RG, CNH, CTPS ou Carteira

Profissional) e caneta esferogréafica com tinta azul ou preta.

7.3 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar o cartdo de Inscrig&o,
que sera emitido no préprio site da empresa promotora do evento, qual seja: www.trconcursos.com.br, a partir
do dia 28/02/2014.

7.4 - Nao sera permitida a entrada no prédio de realizagdo da prova, de candidato que se apresentar apos o

horario estabelecido para o seu inicio.

7.5 - Nao sera permitida a entrada na sala de realizagdo da prova de candidato que se apresentar ap6s o horario
estabelecido para o seu inicio, salvo se acompanhado por membro da Comiss&o Municipal Coordenadora do

Processo Seletivo Simplificado.

7.6 - Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, bem como n&o sera aplicada prova fora do local e

horario designado por este Edital, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

7.7 - Solicitagdes de condicdes especiais para a realizago da prova serdo analisadas pela Comissdo Municipal

Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.

7.8 - Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida consulta de qualquer natureza, bem como o uso de
telefone celular, pager, fones de ouvido, calculadora eletronica, relégio digital ou quaisquer outros aparelhos

eletrbnicos ou similares.

7.9 - O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de tinta azul
ou preta.

7.10 - Nao serdo computadas as questdes objetivas que nao forem assinaladas na grade de respostas; as que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, mesmo que legiveis; e as que forem assinaladas com

material diverso daquele constante do item 7.9 deste Edital.
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7.11 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato eventuais erros € omissdes cometidos no preenchimento

da grade de respostas.
7.12 - Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que durante a realizagéo da prova:
7.12.1 - Comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo Seletivo.

7.12.2 - Consultar livros ou apontamentos, bem como utilizar-se de instrumentos proprios, salvo os,

expressamente, permitidos no Edital.

7.12.3 - Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em caso especial, devidamente acompanhado de

um Fiscal do Processo Seletivo Simplificado.
7.12.4 - Portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos.
7.12.5 — Néo assinar a Lista de Presenca.

7.13 - O candidato somente podera se retirar do recinto da prova depois de transcorridos trinta minutos do seu

inicio.

7.14 - O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da sala, a Grade de Respostas, podendo levar

consigo o caderno de provas apds transcorrido 1 (uma) hora do inicio da respectiva prova.

7.15 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Processo
Seletivo Simplificado nas dependéncias dos locais de aplicagéo da prova.

7.16 — A candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial, deverd levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante n&o
realizara as provas. N&o havera compensagao do tempo de prova da candidata em virtude do tempo gasto para

amamentacao.

7.17 - Ainviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugéo, no momento do rompimento do lacre
dos envelopes na presenga dos candidatos.

7.17.1 — As grades de respostas serdo numeradas de acordo com o numero de candidatos inscritos e
devidamente homologados em cada cargo e seréo distribuidas sequiencialmente aos candidatos de cada cargo
de acordo com a ordem de entrada dos mesmos na sala de realizagéo das provas.
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7.17.2 - O numero da grade de resposta entregue ao candidato sera anotado pelo fiscal na lista de presenca
assinada pelo candidato, sendo que a lista de presenca apds iniciada a realizagéo da prova seré envelopada e
lacrada pelo fiscal, na presencga de no minimo 2 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes e de
imediato ser entregue a Comiss&o Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2014.

7.17.3 - Na folha que contém a grade de respostas constara além da grade de respostas a indicagdo do
Processo Seletivo Simplificado a que se refere, nome do cargo e nimero da prova, sendo vedada qualquer outra

forma de identificagéo.

7.18 — Ao findar o tempo de duragéo para realizacdo da prova, sera esta encerrada e lacrada pelo fiscal, na
presenga de no minimo 2 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura destes, para fins de possiveis

comprovacgoes.

7.19 - A Comissdo Municipal Coordenadora do Processo Seletivo reserva-se o direito, de na hipétese de forca
maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais adequados, realizar as provas ou parte delas em local, data

elou horario diverso daquele previsto neste Edital, com prévia comunicag&o aos candidatos interessados;

7.20 - Em ocorrendo, a situagao prevista no item anterior, a divulgagao dos novos locais de provas dar-se-a4 em
até 5 (cinco) dias, anteriores a data de realizagdo da prova nos mesmos meios de divulgagao do Edital e/ou seu

aviso resumido.
8-DA PUBLICA(}AO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS

8.1 - Alimpugnac&o deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidad&o, ente, entidade juridica ou poder, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data de publicagdo do mesmo, mediante requerimento
fundamentado, dirigido ao Presidente da Comissao Municipal Coordenadora do Processo Seletivo, cuja decisao

serd publicada nos mesmos meios de divulgacéo do presente Edital.

8.2 — O resultado dos gabaritos serdo divulgados um dia apds a realizagdo das provas e o resultado de
classificagdo final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no prazo maximo de 15 (quinze) dias
contados da data de realizagdo das provas, obedecendo os prazos de recursos constantes no Anexo Il -
Cronograma, ambos publicados no enderego eletronico: www.trconcursos.com.br e no mural oficial da Prefeitura
Municipal de ALMENARA ( MG ).

8.3 - O candidato podera interpor recurso, que devera ser fundamentado e apresentado por escrito e

encaminhado ao Presidente da Comiss&o Municipal Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado, entregue
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e protocolado na sede da Prefeitura Municipal de ALMENARA (MG), Setor de Recursos Humanos, conforme o

formulario préprio, contra:

8.3.1 - A inscricdo ndo homologada, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia Util ao da
publicagdo do Ato de homologagéo das inscrigdes.

8.3.2 - A formulagdo das questbes, respectivos quesitos e gabarito provisorio que devera ser formulado e

protocolado no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data da publicagéo do gabarito provisdrio:

8.3.3 - Os pontos obtidos na prova escrita e classificagéo final, para revisdo dos pontos obtidos na sua Grade de
Respostas efou reavaliagdo de sua classificagdo final, no prazo de 03(trés) dias uteis, a contar da data da
divulgagéo do respectivo resultado.

9 - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO

9.1 - Todas as provas serdo de carater CLASSIFICATORIO, com notas e pontuagéo de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um Unico caderno, de acordo com cada cargo, especificado no

préprio deste Edital.

9.2 - Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do somatorio

de toda prova;

9.3 - As questdes nao assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma resposta, ainda

que legivel, ndo serdo computadas.

9 .4 - As respostas do caderno da (s) prova (s) objetiva (s) deverdo ser transcritas para o Cartdo de Respostas,
que é o unico documento valido para corre¢do. Sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos

advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.5 - O candidato que n&o entregar o Cartdo Resposta no prazo estipulado sera, automaticamente, eliminado do

processo seletivo.
9.6 - Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do candidato, salvo em situacdes em que a Comissao

Organizadora do Processo Seletivo julgar necessaria, devendo tal fato ser registrado em ata, com a

aquiescéncia dos fiscais de sala;
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9.7 - O cartdo resposta devera ser preenchido conforme instrugdes do proprio deste Edital e instrugdes contidas
na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o candidato ciente de que a marcagao de forma diferente,

incidira na anulagdo do Cartao Respostas;

9.8 - Caso sejam anuladas questdes pela Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo, estas somardo em

favor do candidato;

9.9 - O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretara a anulagdo do

mesmo.

9.10 - Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo ao limite de
vagas existentes no ANEXO | de cada cargo onde especifica 0 nimero de vagas existentes neste Edital

9.11 - A classificagdo dos candidatos aprovados sera realizada, depois de esgotada a fase de recursos, na

ordem decrescente da pontuagao obtida na(s) prova(s).

9.12 - A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado gera para o candidato apenas expectativas de direito a

contratagdo temporaria para o cargo, de acordo com as necessidades, conforme dispde a Legislagdo Municipal.
9.13 - Os aprovados serdo convocados na ordem de classificacdo, sempre obedecendo ao principio da
oportunidade e conveniéncia, bem como, a necessidade do servigo publico.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuagéo final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes

critérios de desempate, para fins de classificagdo:
a) o mais idoso (Lei 10.741/2003, art. 27, paragrafo Unico);

b) maior nimero de acertos na prova especifica do cargo;

11 - DA CONTRATAGAO

11.1 — A contratacdo dos candidatos aprovados obedecerd, rigorosamente, & ordem de classificagéo final,

estabelecida de acordo com o item 9 deste Edital.

Pagina 9 de 12



&g\' PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA

Pc¢a. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000
Almenara Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95

Prefeitura Municipal ESTADO DE MINAS GERAIS
Na direglo certa.

11.2 - Requisitos para a contratagao: o candidato devera entregar, na data da contratacao copia e apresentar

original dos seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Certiddo de nascimento “se solteiro” ou Certiddo de casamento, “se casado’;

c) CPF;

d) Titulo de Eleitor,

e) Comprovante da ultima votag&o;

f) PIS ou PASEP;

g) Comprovante de nivel de escolaridade e demais habilitagdes exigidas para o cargo;

h) Comprovante de quitagao militar — Certificado de Reservista “se do sexo masculino”;

i) Atestado médico oficial admissional de boa saude fisica € mental;

i) Uma fotografia 3x4 atual;

k) Preencher, no ato da entrega dos documentos acima, as seguintes declaragdes fornecidas pelo Departamento
de Recursos Humanos: Declaragéo Negativa de Acumulagéo de Cargo Publico e Declaragéo de Residéncia;

) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

m) Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 14 anos;

n) Atestado de freqiiéncia escolar dos filhos acima de 7 anos.

11.3 - Os documentos solicitados nos incisos

ulu “
3

m” e "n"do item anterior sdo necessarios somente para, se for

0 caso, cadastramento do salario-familia, ndo sendo obrigatorios para a contratagéo.

11.4 — A convocagao dar-se-a através de oficio e os convocados terdo 5 (cinco) dias Uteis para se apresentarem
junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Municipalidade, bem como, para apresentarem o0s
documentos e habilitagdes exigidas.
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11.5 — Caso o candidato convocado para assumir a vaga nao preencha os requisitos para a contratagao, ou por
qualquer motivo, venha a desistir da mesma, a Administragdo do Municipio de ALMENARA (MG) convocara o

préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagéo para o respectivo cargo.

11.6 — Na hipotese de desisténcia do candidato, notificado para assumir a vaga, o mesmo devera assinar

declaragéo desistindo da vaga.
12 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

12.1 - O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado ao qual se refere este Edital sera de 02 (dois) anos
prorrogavel por igual periodo a critério da administragdo municipal vinculado a sua existéncia e repasses de

recursos pela esfera governamental convenente.
13 - DAS COMISSOES DE REALIZAGAO DE CONCURSOS

13.1 - A Prefeita Municipal de ALMENARA - MG designa para este certame, a Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo, composta dos seguintes membros: Marise Brandéo de Almeida, Eudna Porto do Amaral e

Patricia Guimaraes Nogueira , sob a presidéncia do primeiro.

13.2 A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo deverd, sob sua supervisdo, coordenar todas as etapas da

elaboragéo e julgamento do certame.

13.3 A fim de manter a necessaria coordenacdo, a Prefeita do Municipio indicara quantas pessoas forem
necessarias, para acompanhar a realizagdo do concurso, as quais incumbira fiscalizar a aplicagdo das provas e
apuragao do resultado por processo eletronico de leitora dtica junto & empresa realizadora do Concurso Publico,
tomando as medidas necessarias a manutengao do sigilo.

14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que utilizar ou tiver utilizado recursos ilicitos

ou fraudulentos em qualquer fase de sua realizagao, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

14.2 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Municipal Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado, de acordo com a legislagéo vigente.
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ALMENARA (MG), 15 de janeiro de 2014,

MARISE BRANDAO DE ALMEIDA
Presidente da Comisséo Organizadora

EUDNA PORTO DO AMRAL
Membro

PATRICIA GUIMARAES NOGUEIRA
Membro

FABIANY FERRAZ GIL FIGUEIREDO
Prefeita Municipal
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 001/2014

f\ % : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA
GABINETE DA PREFEITA

Pca. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000
Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95

N°.DE VAGAS CARGA
x VALOR DO | VALOR DA : N°DE | VALOR DAS
cobp FUNGAO REQUISITO - ESCOLARIDADE N° DE RESEF:’\IIADAS VENCIMENTAINSCRICAO é'é’ﬁﬁﬁl\’t PROVAS  |0uEsToES| QUESTOES
VAGAS| b EFICIENTES
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
GENTE COMUNITARIO DE atuar, (_:Iesde a data da publlcagao PORTUGUES 05 05
- X do edital do processo seletivo MATEMATICA 05 05
01 [SAUDE — UBS SAO JUDAS - ; 05 01 724,00 40,00 40HS | CONRECIMENTOS 10 05
TADEU publico, ter concluido, com
) . . ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formagéo inicial e continuada ¢
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
' 3tuar,dqtefd3 a data da publlcla%ao PORTUGUES 05 05
02 [AGENTE COMUNITARIO DE o edital do processo seletivol . 00 724,00 40,00 40Hs | MATEMATICA 05 05
SAUDE - UBS PEDRO GOMES  [yublico, ter  concluido, com CONHECIMENTOS 10 05
Ny L . ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
gtuar,dqtefdz a data da publlclai;_ao PORTUGUES 05 05
IAGENTE COMUNITARIO DE o edital do processo seletivo MATEMATICA 05 05
03 JSAUDE — UBS SAO PEDRO publico, ter concluido, com| 01 724,00 40,00 40HS | CONHECIMENTOS 10 05
Ny o L ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
AGENTE COMUNITARIODE ~ [area da comunidade em que PORTUGUES % %
04 [SAUDE - UBS DARWIN atuar, desde a data da publicacdo] 05 01 724,00 40,00 MATEMATICA
CORDEIRO - - 40HS | conEespeciFicos| 10 05
do edital do processo seletivo
publico, ter concluido, com
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f\ & : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA

aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
gtuar,dqtelsdz a data da publlc;IaEE:_ao PORTUGUES 05 05
IAGENTE COMUNITARIO DE o edital do processo seletivo MATEMATICA 05 05
05 [sar - f 04 00 724,00 40,00 40 HS
) . . ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formagéo inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
' 3tuar,d<_:ltefd3 a data da publlcla%ao PORTUGUES 05 05
0o [ISEMTE COMMTARIODE o 10, S0al o processo selefive) o | o | 7augo | aomp | wows |MATEWAIOA | % |
- publico, ter concluido, com
) . L ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
3tuar,dqte|sdz a data da publlclai;_ao PORTUGUES 05 05
AGENTE COMUNITARIO DE o edital do processo seletivo MATEMATICA 05 05
07 lop - . 05 01 724,00 40,00 40 HS
) . L ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
’ 3tuar,d<_:ltelsdz a data da publlcla%ao PORTUGUES 05 05
oo [SEMTE COUNTARIODE (o edital do processo selefivel oy | oy | qase | aom | wows |MATEWAIOA )% |
- publico, ter concluido, com
; . L ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formagcéo inicial e continuada ¢
idade minima de 18 anos.
IAGENTE COMUNITARIO DE . . - PORTUGUES 05 05
09 |SAUDE — UBS CENTRO Ensino Médio Completo, residir na] 03 00 724,00 40,00 40HS | MATEMATICA 05 05

Pagina 2 de 10



Almenara

Prefeitura Municipal

. GABINETE DA PREFEITA
Pca. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000

Hpdemets =t Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95

ADM: 2013/2016

f\ & : PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA

area da comunidade em que CONHECIMENTOS 10 05
L ESPECIFICOS
atuar, desde a data da publicagao
do edital do processo seletivo
publico, ter concluido, com
aproveitamento, curso introdutério
de formagéo inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
' 3tuar,d<_je?d3 a data da publlclagao PORTUGUES 05 05
10 |AGENTE COMUNITARIO DE o e ital do processo se etivol o1 724,00 40,00 40Hs | MATEMATICA 05 05
SAUDE - UBS SAO FRANCISCO [yublico, ter  concluido, com CONHECIMENTOS 10 05
Ny L . ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
A\ GENTE COMUNITARIO DE atuar, Qesde a data da publlcag_ao PORTUGUES 05 05
- do edital do processo seletivo MATEMATICA 05 05
11 |SAUDE - ZONA RURAL - UBS - , 01 00 724,00 40,00 40HS | AONRECIMENTOS 10 05
COMUNIDADE RURAL MALICIA [publico,  ter  concluido, com
) . L ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
area da comunidade em que
AGENTE COMUNITARIO DE 3tuar,d<_:ltelsdz a data da publlcla%ao PORTUGUES 05 05
ISAUDE — ZONA RURAL - UBS o edital do processo seletivo MATEMATICA 05 05
12 |cOMUNIDADE RURAL publico, ter concluido, com| 00 724,00 40,00 40HS | CONHECIMENTOS 10 05
PARAGUAI y L L ESPECIFICOS
aproveitamento, curso introdutério
de formagéo inicial e continuada ¢
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, residir na
AGENTE COMUNITARIO DE Area da comunidade em que PORTUQUES 05 05
ISAUDE — ZONA RURAL - UBS o MATEMATICA 05 05
13 |COMUNIDADE RURAL SA0 Jose[@tuar, desde a data da publicacéo 01 00 724,00 40,00 40HS | CONHECIMENTOS 10 05
DO PRATA do edital do processo seletivo ESPECIFICOS
publico, ter concluido, com
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aproveitamento, curso introdutério
de formacao inicial e continuada e
idade minima de 18 anos.
Ensino Médio Completo, ten
heENTE DE compate  ACONClUidO, com aproveitamento, MATEMATIOA 05 05
14 [ENDEMIAS curso mtroduto_rlo de formagao 10 01 724,00 40,00 40HS | ~ONHECIMENTOS 10 gg
inicial e continuada e idade ESPECIFICOS
minima de 18 anos.
AGENTE DE SERVICOS EM Ensino - Fundamental - Séries PORTUGUES 10 05
15 |SAUDE Iniciais e idade minima de 18| 08 01 724,00 40,00 40HS | ATEMATICA 10 05
anos.
Ensino Fundamental — Séries| . 10 05
16 |AGENTE DE SERVIGOS SOCIAIS ||piciai idad ini de 18 12 01 724,00 40.00 40HS | PORTUGUES 10 05
niciais e idade minima de : MATEMATICA
anos.
; [ASSISTENTE DE PROGRAMA pglEnsino Médio Completo, Dominio ” o 7100 Jors ol et 05 05
SAUDE do uso de computadores e idade 1 40,00 CONHECIMENTOS ?g gg
minima de 18 anos. ESPECIFICOS
g |ASSISTENTE DE PROGRAMAS[ENSiNO Médio Completo, Dominio " o 7100 Joms il 05 05
SOCIAIS dq uso de computadores e idade , 40,00 CONHECIMENTOS ?g 82
minima de 18 anos. ESPECIFICOS
ASSISTENTE ~ SOCIAL  -Ensino  Superior  Completo em PORTUCUES 05 05
19 CRAS Servigo Social, com registro no| 01 00 1.600,00 100,00 40HS | o ONHECIMENTOS 05 05
CRESS - Conselho Regional de ESPECIFICOS 10 05
Servigo Social.
ASSISTENTE ~ SOCIAL  JEnsino  Superior Completo em PORTUGLES 05 05
20 SREAS Servico Social, com registro no| 01 00 1.600,00 100,00 40HS | S ONHECIMENTOS 05 05
CRESS - Conselho Regional de ESPECIFICOS 10 05
Servico Social.
Ensino Fundamental Completo,
idade minima de 18 anos, registro
no CRO - Conselho Regional de PORTUGUES 05 05
21 |AUXILIAR EM SAUDE BUCAL |0dontoloai Y del 04 00 724,00 40,00 40HS | MATEMATICA 05 05
vdontoiogia, 0 numero - ae CONHECIMENTOS 10 o
inscricdo atribuido ao Auxiliar em ESPECIFICOS
Salde Bucal é precedido da sigla
do Conselho Regional, ligado por
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hifen as letras “ASB”.
Curso  Superior Completo em PORTUGUES o5 o5
22 [ENFERMEIRO Enfermagem, com regl_stro nol oo 00 2.300,00 150,00 40HS | MATEMATICA 05 05
COREN — Conselho Regional de CONHECIMENTOS 10 05
Enfermagem ESPECIFICOS
Curso  Superior Completo em PORTUGUES o5 o5
23 [ENFERMEIRO - ESF Enfermagem, com regl_stro no| 02 00 2.300,00 150,00 40HS MATEMATICA 05 05
COREN - Conselho Regional de CONHECIMENTOS 10 05
Enfermagem ESPECIFICOS
FACILITADOR DE OFICINAIEnsino Médio Completo, Dominio PORTUGUES - -
24 IDE PROJETO SOCIAL -do uso de computadores e idade | 01 00 724,00 40,00 40Hs | MATEMATICA 05 05
ESPORTE minima de 18 anos. SIS 10 05
Ensino Médio Completo, Dominio PORTUGUES 05
FACILITADOR DE OFICINA i ; 05
25 e PROJETO  SOGIAL _dq uso de computadores e idade | 00 724,00 40,00 soHs | MATEMATICA » 05
c minima de 18 anos. CONHECIMENTOS 10 05
ULTURA ESPECIFICOS
FACILITADOR DE OFICINAIEnsino Médio Completo, Dominio PORTUGUES - -
26 [DE PROJETO soclAL -do uso de computadores e idade | 01 00 724,00 40,00 40HS [ MATEMATICA 05 05
minima de 18 anos CONHECIMENTOS 10 05
ARTESANATO : ESPECIFICOS
FACILITADOR DE OFICINAIEnsino Médio Completo, qul’nio PORTUGUES o5 -
27 IDE  PROJETO sociAL -do uso de computadores e idade | 01 00 724,00 40,00 40HS [ MATEMATICA 0 0
minima de 18 anos CONHECIMENTOS 10 08
CAPOEIRA : ESPECIFICOS
. Curso Superior Completo em mﬂkﬁg&i 05 05
28 |FARMACEUTICO - NASF Farmacia, com registro no CRF —| 07 00 2.000,00 150,00 40Hs | MATEMATICA o8 05 05
Conselho Regional de Farmacia. ESPECIFICOS 10 05
Curso Superior Completo em
ClenC|_as_ ) MedlcasZ __com PORTUGUES o5 o5
29 |MEDICO ANESTESISTA ~ [@Specializacdo ou residéncia na| o 00 12.000,00 | 200,00 40Hs | MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no ggg‘;gg:g"gg”os 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
. Curso Superior Completo em mﬂ:\ﬁgg\ 05 05
30 |MEDICO AUDITOR Ciéncias Médicas, com| 01 00 5.480,00 200,00 40Hs | MATEMATICA o8 05 05
A DA 10 05
especializagdo ou residéncia na ESPECIFICOS
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area correspondente e registro no
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Ciénci_as_ Médicasz ~com PORTUGUES
31 |MEDICO CARDIOLOGISTA  [eSpecializagdo ou residéncia nal o 00 400000 | 20000 | 20HS |MATEMATICA o o
area correspondente e registro no ggg‘;ég:ggg”os 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
MEDICO CIFwRGlAOClenC|_as_ ) Medlcasz ~com PORTUGUES o5 o5
21 especializagdo ou residéncia nal o4 00 4.000,00 200,00 20Hs | MATEMATICA 05 05
CLINICO area correspondente e registro no gggg‘g%‘g‘ggms 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Ciéncias Médicas, com PORTUGUES
32 [MEDICO CLINICO GERAL  [eSpecializacdo ou residéncia nal 4o 01 4.000,00 | 200,00 20HS | MATEMATICA o0 o0
area correspondente e registro no ggyggg:g‘ggms 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
. ; Ciéncias Médicas, com -
44 [VEDICO CLINICO GERAL ashecializagio ou residéncia nal o 00 400000 | 20000 20HS MATEMATION » »
CAPS area correspondente e registro no ggg‘:g%‘g‘gg”os 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
. ; Ciéncias Médicas, com -
45 [VEDICO CLINICO GERAL Hoghecializagio ou residéncia nal o 00 400000 | 20000 20HS MATEMATIOA » »
TFD area correspondente e registro no ggg‘;gg:g"gg”os 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
] Curso Superior Completo em PORTUGUES 05 05
36 [MEDICO DE ESF Ciéncias Médicas, coml| 09 01 12.000,00 200,00 40HS ?:Aéllﬁ\éérn\ﬁ?ﬂos 05 05
especializacdo ou residéncia na ESPECIFICOS 10 05
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area correspondente e registro no
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
MEDICO ClenC|_as_ ) Medlcasz ~ com PORTUGUES o5 o
37 especializagdo ou residéncia na| g, 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05 08
GASTROENTEROLOGISTA  |area correspondente e registro no CONHECIMENTOS 10 05
; ESPECIFICOS
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
ClenC|_as_ ) Medlcasz ~com PORTUGUES o5 o5
38 [MEDICO GINECOLOGISTA ~ [eSpecializagdo ou residéncia nal o3 00 400000 | 20000 | 20Hs | MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no gggg‘g%‘g‘ggﬁos 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
MEDICO Clenc[as_ ) Medlcas: . com PORTUGUES o5 o5
39 espeCIallzagao ou residéncia na 03 00 4.000,00 200,00 20HS MATEMATICA 05 05
GINECOLOGISTA/OBSTETRA[area correspondente e registro no CONHECIMENTOS 10 05
! ESPECIFICOS
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Clenc[as_ ) Medlcas: ~ com PORTUGUES o5 o5
40 |MEDICO HANSENIASE especializagdo ou residéncia nal o4 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no Egg‘:gg:g‘ggms 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Clenc[as_ ) Medlcas: . com PORTUGUES o o
41 |MEDICO MASTOLOGISTA  [especializagéo ou residéncia nal o1 00 4.000,00 200,00 20HS MATEMATICA
: - ’ CONHECIMENTOS 05 05
area correspondente e registro no LSS 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
) Curso Superior Completo em EA%?EEA%%%?« 05
. . ~ . ~ . 10
especializagdo ou residéncia na ESPECIFICOS 05
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area correspondente e registro no gg
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
ClenC|_as_ ) MedlcasZ ~_com PORTUGUES o5 o5
43 |MEDICO OFTALMOLOGISTA [eSpecializacdo ou residéncia nal 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no ggg;gg:g‘gg”os 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Ciéncias Médicas com " 05
- as o PORTUGUES
44 MEDICO OFTALMOLOGISTA especializagdo ou residéncia na| g, 00 6.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA gg gg
GLAUCOMA area correspondente e registro no CONHECIMENTOS 10
! ESPECIFICOS
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Clenc[as_ ) Medlcas: . com PORTUGUES o5 o5
45 MEDICO OTORRINO ?Spemahza(}ao ou reS|deq0|a nay o1 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no ggg‘;&ﬂg‘ggms 10 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Clenc[as' ) Medlcas: ~_com PORTUGUES
46 |MEDICO PEDIATRA especializagdo ou residéncia na 02 00 4.000,00 200,00 20HS MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no ggg‘;gg:g"gg”os ?g 82
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
Clenc[as' ) Medlcas: ~ com PORTUGUES o5
47 |MEDICO PSIQUIATRA - CAPS gspemallzagao ou re3|deq0|a nar o1 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05
area correspondente e registro no CONHECIMENTOS 10 05
! ESPECIFICOS 05
CRM - Conselho Regional de 05
Medicina.
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Curso Superior Completo em
. Ciéncias Médicas, com -
MEDICO ULTRA- A SN PORTUGUES 05 -
48 especializagdo ou residéncia na| o4 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05 05
SONOGRAFISTA area correspondente e registro no CONHECIMENTOS 1
. ESPECIFICOS 0 05
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Curso Superior Completo em
ClenC|_as_ ) Medlcasz ~com PORTUGUES o5 o5
49 |MEDICO UROLOGISTA ?3990'3“23980 ou res'deﬂc'a nal o1 00 4.000,00 200,00 20HS | MATEMATICA 05 05
area correspondente e registro no CONHECIMENTOS 10 05
. ESPECIFICOS
CRM - Conselho Regional de
Medicina.
MONITOR DE  OFICINA| PORTUGUES 05 05
: MATEMATICA
50 [TERAPEUTICA — CAPS -%”Z'”O Fqndaéne?éal Completo ef o3 00 724,00 40,00 dors | et o] 08 05
idade minima de 18 anos.
10 05
FEMININO ESPECIFICOS
MONITOR DE  OFICINA PORTUGUES 05 05
: MATEMATICA
51 [TERAPEUTICA — CAPS -_Ensdlno !:L_mda(;ne?éal Completo € o7 00 724,00 40,00 40HS | L ros | 08 05
idade minima de 18 anos.
10 05
MASCULINO ESPECIFICOS
MONITOR DE PROGRAMA PORTUGUES 05 05
: MATEMATICA
52 [SOCIAL-  CASA DE_'Z”Z'”O !:lf”da(;“e?éa Completo e 1o 01 724,00 40,00 2008 | ot t |0 05
idade minima de 18 anos.
10 05
PASSAGEM ESPECIFICOS
Ensino Fundamental Completo e cOD. ?RAS'LE'RO
53 [MOTORISTA ’ DEidade minima de 18 anos € o, 00 831,00 50,00 sons | DF TRANSITO + 20 5,0
PROGRAMADE SAUDE Carteira de  Habiltaggo - CONHECIMENTO
Categoria C ou D. DO VEICULO
) : PORTUGUES 05 05
54 |ODONTOLOGO DA ESB Curso  Superior Completo em| o4 00 3.000,00 | 150,00 40HS ;
Odontologia, com registro no CRO MATEMATICA 05 05
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_ Conselho Regional de CONHECIMENTOS 10 05
Odontologia. ESPECIFICOS
PORTUGUES
] Curso Superior Completo em MATEMATICA 05 05
55 [PSICOLOGO - CAPS Psicologia, com registro no CR.P 4 o1 00 2.300,00 150,00 40HS | CIMENTOS (1)2 EZ
Conselho Regional de Psicologia. ESPECIFICOS
PORTUGUES
PSICOLOGO —Curso  Superior Completo em MATEMATICA 0 0
56 i i i 01 00 2.300,00 150,00 40HS 05 05
CRAS/VOLANTE Psicologia, com registro no CRP - CONHECIMENTOS o o
Conselho Regional de Psicologia. ESPECIFICOS
Curso Técnico de Enfermagem PORTUGUES 05
57 |[TECNICO EM ENFERMAGEM Completo,  com regisFro o 08 01 759,00 50,00 40HS MATEMATICA 22 0o
COREN - Conselho Regional de ' ’ CONHECIMENTOS . 05
Enfermagem e idade minima de ESPECIFICOS
18 anos.
TOTAL 196 15
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE TRABALHO DO PROCESSO SELETIVO

EDITAL 001/2014
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADE DATA LOCAL
COMISSAO PUBLICACAO DO EDITAL
01 ORGANIZADORA NA IMPRENSA OFICIAL 16.01.2014 IMPRENSA OFICIAL
QUADRO DE AVISOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
; ALMENARA/MG — IMPRENSA
02 ORI DIVULGACAO DO EDITAL e OFICIAL DE MINAS GERAIS E
-02. SITE DA EMPRESA E
PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALMENARA
- SECRETARIA DE
o COMISSAO [')g'g'go%”l‘zss's'\‘osgg'_%?ﬁ/% De 20.01.2014 ADMINISTRACAO DA
ORGANIZADORA eSo0S ATE 18.02.2014 PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
» SECRETARIA DE
o CANDIDATO PR‘D\E?SF;‘,\\IR&g%L/LCT'LQ%AO DE 20.01.2014 A ADMINISTRACAO DA
INSERICAO 05.02.2014 PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
» " SECRETARIA DE
05 COMISSAO DE %JI\II_SSC?QSSD[')AARIEAL)?E gg 11.02.2014 ADMINISTRAGAO DA
ORGANIZADORA KSGRICAG -02. PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
. " SECRETARIA DE
06 COMISSAO O CANDDATOS POR | 2402201 ADMINISTRAGAO DA
ORGANIZADORA P 02. PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
PRAZO DE RECURSO SECRETARIA DE
REFERENTE AO DE 24.02.2014 A ADMINISTRACAO DA
07 CANDIDATO INDEFERIMENTO DE 26.02.2014 PREFEITURA E SITE DA
INSCRICAO EMPRESA
SECRETARIA DE
08 COMISSAO ENTREGA DO CARTAO A PARTIR DE ADMINISTRACAO DA
ORGANIZADORA DEFINITIVO DE INSCRICAO |  28.02.2014 PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
COMISSAO DIVULGADO NO CARTAO
09 ORGANIZADORA PROVA 16.03.2014 DEFINITIVO DE INSCRICAO
- - SECRETARIA DE
0 COMISSAO DIVULGACAO GABARITO 17032014 ADMINISTRACAO DA
ORGANIZADORA OFICIAL -03. PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
SECRETARIA DE
PRAZO DE RECURSO >
11 CANDIDATO REFERENTE AO GABARITO | DE 17.03:2014 A ADMINISTRAGAO DA
R A Sash, 19.03.2014 PREFEITURA E SITE DA
EMPRESA
RESPOSTAS DOS
COMISSAO RECURSOS INTERPOSTOS SITE DA EMPRESA
12 OROAMIZADORA PELO CANDIDATO 25.03.2014
REFERENTE AO GABARITO
OFICIAL
i3 COMISSAO DIVULGACAO DO 26.03.2014 SITE DA EMPRESA
ORGANIZADORA RESULTADO GERAL -03.
SECRETARIA DE
» CANDIDATO PRQECF)E%OEETEECXSSO 26.03.2014 A ADMINISTRACAO DA
28.03.2014 PREFEITURA E SITE DA

RESULTADO GERAL

EMPRESA
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RESPOSTAS DOS
COMISSAO RECURSOS INTERPOSTOS SITE DA EMPRESA
15 ORGANIZADORA PELOS CANDIDATOS 31.03.2014 E QUADRO DE AVISOS DA

REFERENTE AO PREFEITURA

RESULTADO GERAL.

SITE DA EMPRESA,

16 COMISSAO DIVULGAQ@O DA 31.03.2014 IMPRENSA OFICIAL
OGANIZADORA CLASSIFICACAO FINAL e E QUADRO DE AVISOS DA
PREFEITURA
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ANEXO Ill - ATRIBUICOES DE FUNGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

+ Realizar mapeamento de sua area;

4 Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

4+ |dentificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;

+ |dentificar area de risco;

+ Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de saude, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario;

+ Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritirias da Atengéo
Basicas;

+ Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

+ Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco;

+ Desenvolver agbes de educagao e vigilancia a salde, com énfase na promogdo da salde e na
prevencao de doencas;

4+ |dentificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Satde da Familia;

+ Outras agbes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

+ Orientar a comunidade para promogdo da salde, prevenindo doencas por meio de visitas
domiciliares e de agdes educativas sanitarias e ambientais, individuais ou coletivas no domicilio ou
na comunidade;

4 Incentivar atividades comunitérias para combater as endemias;

+ Combater e prevenir endemias mediante a notificagdo de focos, vistoria e detecgéo de locais
suspeitos, executando a eliminagdo do foco, se necessario;

+ Executar procedimentos e normas estabelecidas pelo Programa Nacional de Controle da Dengue
(PNCD);

+ |dentificar casos de agressdes por animais a seres humanos e casos de abandono de tratamento
anti-rabico humano;

+ Encaminhar & Unidade Basica de Saude, notificagdes e casos suspeitos de doencas e agravos
relacionados ao meio ambiente;

+ Executar os servigos de desinfecgdo em residéncias, para evitar a proliferagéo de insetos e animais
peconhentos; desenvolver atividades inerentes ao combate a doenga de Chagas, esquistossomose,
dengue e outras doencas;

4 Zelar pela conservagdo dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

AGENTE DE SERVIGOS EM SAUDE

+ Fazer a limpeza integral na area de circulagéo;
+ Limpar e descontaminar o terminal dos ambientes ao qual é responsavel incluindo vidros,
luminarias, paredes etc.;
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+ Manter limpos os banheiros;

+ Fazer a diluigio dos produtos de limpeza corretamente;

+ Fazer a coleta de material cortante dos lixos nos consultérios;
+ Organizar saboneteiras, papeleiras;

+ Preparar café e coordenar o lanche;

4+ Solicitar e controlar material ao almoxarifado;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

AGENTE DE SERVIGOS SOCIAIS

+ Realizar atividades de execucdo simples e rotineira, sob orientagdo, de servicos auxiliares de
limpeza e conservagéo de instalagdes;

+ Fazer a limpeza integral na area de circulagéo;

+ Limpar e descontaminar o terminal dos ambientes ao qual € responsavel incluindo vidros,
luminarias, paredes etc.;

+ Manter limpos os banheiros;

+ Fazer a diluigio dos produtos de limpeza corretamente;

+ Organizar saboneteiras, papeleiras;

+ Preparar café e coordenar o lanche;

+ Solicitar e controlar material ao almoxarifado;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

ASSISTENTE DE PROGRAMA DE SAUDE

+ Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo Secretario, no
horario de trabalho;

4 Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde), conforme as politicas
publicas de salde da SMS;

+ Triar clientela, mantendo controle e atualizagdo de informagdes, preenchendo formularios,
prontuarios, carteiras de vacinagao e controle de saude, efetuando aprazamento, langando dados
em formularios apropriados, fazendo encaminhamento aos servicos de salde disponiveis e
compativeis;

+ Efetuar pos-consulta ao cliente, orientando e entregando medicamentos, conforme prescricdo
médica, aprazando retorno e prestando informagdes gerais sobre cuidados basicos de salde;

4 Recepcionar pacientes e encaminhando-os para consulta;

4 Acompanhar pessoas aos diversos setores;

+ Transportar documentos e materiais aos setores a que os destinam;

4 Cumprir horario conforme contratado e participar de reunides de equipe na unidade;

4 Auxiliar nas atividades administrativas;

+ Efetuar controles especificos da area de salde publica, organizando e mantendo arquivos e
ficharios de salde;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

ASSISTENTE DE PROGRAMAS SOCIAIS

+ Responsabilizar pela area administrativa da unidade: telefonemas, preenchimento de ficha de
triagem, correspondéncias, ponto, impressos, producéo, arquivo, etc;

4 Cumprir horario conforme contratado e participar de reunides de equipe na unidade;

+ Participar de atividades junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social quando solicitado;
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+ Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo Secretario, no
horario de trabalho;

4 Compor a equipe da Unidade e ter habilidade de trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando
na sustentag¢do do projeto terapéutico da unidade;

+ Manter as notas de compras e a justificativa das despesas para a posterior realizagéo dos relatorios
financeiros;

+ Participar das reunides técnico-administrativas, assegurando apropriada interface entre a area
técnica e a administrativa;

+ Manter arquivos referentes aos gerenciamentos administrativos, financeiros e de recursos humanos
dos servicos e dos projetos de parceria;

4 Apoiar no acolhimento da comunidade;

4 Trabalhar de acordo com as politicas publicas do social;

4 Conservar as preocupagbes éticas do fazer profissional através da preservagéo de espago do
exercicio democratico e de viabilizagdo do projeto ético-politico profissional nas mais variadas
esferas de sua atuagao;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

ASSISTENTE SOCIAL - CRAS

+ Desenvolver atividades inerentes a formagéo e a responsabilidade da profissao de Assistente social;
acolhida, oferta de informagdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

+ Realizar atendimentos particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

+ Desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territorio;

+ Apoiar os profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territdrio ou no CRAS;

4 Acompanhar familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territério ou no CRAS;

+ Realizar busca ativa no territdrio de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam
prevenir aumento de incidéncia de situagoes de risco;

+ Articular agbes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia;

+ Realizar encaminhamentos para servicos setoriais;

+ Participar de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a serem
desenvolvidas, definicao de fluxos, instituigdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios;
organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informages com outros setores, procedimentos,
estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio;

+ Realizar visitas domiciliares;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas nos cargos.

ASSISTENTE SOCIAL - CREAS

+ Prestar atendimento socio-assistencial especializado, em sua area de abrangéncia, as diversas
situagdes de violagdo de direitos de familias, seus membros e individuos, por negligéncia,
abandono, ameagas, maus tratos, violéncia fisico-psicolégica/psicologica/sexual;

4+ Direcionar o foco das acdes socio-assistenciais implementadas para a familia, na perspectiva de
potencializar sua capacidade protetiva e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;

+ Garantir a andlise e o atendimento de requisicdes de orgaos do Poder Judiciario e dos Conselhos
Tutelares;

+ Produzir materiais educativos e de orientagdo como suporte aos servicos ofertados e participar de
eventos comemorativos promovidos pela Secretaria;
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+ Promover e manter articulagéo sistematica com Conselhos Tutelares, Ministério Publico, Varas de
Familia, Varas da Infancia e da Juventude e demais integrantes da rede de garantia de direitos;

+ Prestar atendimento psicossocial individual e em grupos de usuarios e suas familias;

+ Programar processos de trabalhos com técnicas facilitadoras de construgao de projetos pessoais e
sociais, que possam contribuir para a minoragdo dos danos sofridos e superagao da situagédo de
violaco de direitos;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas nos cargos.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

+ Proceder a desinfecgéo e esterilizagdo de materiais e instrumento utilizados;

+ Preparar o paciente para o atendimento, instrumentar o cirurgido-dentista;

+ Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necesséarios para o
trabalho;

+ Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizagéo de procedimentos clinicos;

+ Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservacgao do tratamento;

+ Realizar agdes de promogado e prevengdo em saulde bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atengao a salde;

+ Cuidar da manutengao e conservagao dos equipamentos odontoldgicos;

+ Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & satde bucal com os demais membros da
equipe de saude bucal, buscando aproximar e integrar a¢des de saude de forma multidisciplinar;

+ Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade
Saude da Familia;

+ Executar outras atividades determinadas pelo cirurgido-dentista, relacionadas com seu campo de
atuacao;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

ENFERMEIRO

+ Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servicos de assisténcia de enfermagem;

+ Aplicar a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem aos clientes e implementar a utilizagdo dos
protocolos de atendimento;

+ Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
individualizada aos clientes;

+ Prestar assisténcia ao cliente, realizar consultas e prescrever agoes de enfermagem;

+ Planejar agbes de enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situagéo,
estabelecer prioridades e avaliar resultados;

+ Implementar acGes e definir estratégias para promogao da salde, participar de trabalhos de equipes
multidisciplinares e orientar equipe para controle de infecgéo;

+ Participar, conforme a politica interna da Instituicio, de projetos, cursos, comissées, eventos,
convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;

+ Participar de programa de treinamento, quando convocado;

+ Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagéo
ambiental;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.
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ENFERMEIRO - ESF

+ Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada;

+ Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as
Disposigdes legais da profisséo;

+ Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF;

+ Executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto, e idoso;

+ Realizar agbes de salde em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio;

+ Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na Atengdo Basica;

4 Supervisionar e coordenar agdes para capacitagdo dos Agentes Comunitarios de Salde e de
Técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

FACILITADOR DE OFICINA DE PROJETO SOCIAL - ESPORTE; CULTURA; ARTESANATO E
CAPOEIRA.

+ Organizar e coordenar atividades sistematicas artisticas e culturais, objetivando promover e
qualificar o convivio social entre 0s jovens e sua convivéncia comunitaria;

+ Organizar e coordenar eventos artisticos e culturais, objetivando promover e qualificar o convivio
social entre jovens e sua convivéncia comunitaria;

4+ Inteirar dos principios, objetivos e da dinamica operacional do Servigo Sécio-educativo do Projeto;

+ Desenvolver, diretamente com os jovens, os contelidos e atividades que |hes s&o atribuidos no
tragado metodoldgico do Projeto;

4+ Facilitar o processo de integragéo dos coletivos sob sua responsabilidade;

+ Fomentar a participagdo democratica dos jovens e a sua organizagédo, no sentido do alcance dos
objetivos do servigo sécio-educativo de convivio;

+ Registrar a freqiiéncia diria dos jovens ao servigo socio-educativo e encaminhar os dados para o
Coordenador, nos prazos previamente estipulados;

+ Avaliar o desempenho dos jovens no servigo socio-educativo, encaminhando ao Coordenador as
necessidades de acompanhamento individual e familiar;

+ Participar, juntamente com o Coordenador, de reuniées com as familias dos jovens participantes do
Programa;

+ Interagir permanentemente com o Coordenador, de forma a garantir a integragéo das atividades aos
contelidos e objetivos dos Percursos Sdcio-educativos;

+ Buscar valorizar as diferentes manifestagdes corporais (jogos, esporte, danca, ginastica, circo, entre
outras) de interesse dos jovens do Coletivo;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

FARMACEUTICO - NASF

+ Planejar, coordenar e executar as atividades de Assisténcia Farmacéutica, no &mbito da saude
publica;

+ Gerenciar todo o setor de medicamentos (selecionar, programar, receber, armazenar, distribuir e
dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos e servigos);

+ Treinar e capacitar os recursos humanos envolvidos na Assisténcia Farmacéutica, para o
cumprimento das suas atividades;
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+ Implantar a atencdo farmacéutica para pacientes hipertensos, diabéticos ou com doentes que
necessitem acompanhamento constante;

4 Acompanhar e avaliar a utilizagdo de medicamentos pela populagéo, para evitar usos incorretos;

+ Educar a populagao e informar aos profissionais da ESF sobre o0 uso racional de medicamentos, por
intermédio de agdes que disciplinem a prescri¢éo, a dispensagao e 0 uso;

4 Auxiliar no atendimento da Farméacia Municipal;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO ANESTESISTA

+ Examinar, com a devida antecedéncia, as condicdes clinicas do paciente a ser submetido a
anestesia;

+ Requisitar exames subsidiarios, quando necessario;

+ Aplicar anestesias gerais € parciais;

+ Responsabilizar pela avaliagéo clinica antes do inicio da cirurgia através da consulta pré-anestésica
e pela realizagao da anestesia propriamente dita;

4 Acompanhar integralmente o seu paciente durante a cirurgia, monitorando e tratando as diversas
repercussdes dos diversos 6rgaos frente as intervencgdes cirlrgicas;

+ Permanecer todo o tempo ao lado do paciente, a fim de garantir estabilidade clinica e anestesia
adequada;

+ Encaminhar o paciente para a sala de recuperagdo pos-anestésica, onde este permanecera em
constante vigilancia até obter condi¢des adequadas para ser encaminhado ao leito hospitalar ou ate
mesmo sua casa;

+ Prescrever a medicagdo pré-anestésica;

4 Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

4 Fazer pedidos de material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia;

4 Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

MEDICO AUDITOR

Realizar auditoria analitica e operativa in loco de procedimentos médicos em unidades
hospitalares ambulatoriais no 4mbito do Sistema Unico de Satde.

Analisar fichas Clinicas , prontuarios , exames e demais documentos de pacientes para avaliar o
procedimento executado, conforme normas vigentes do Sistema Unico de Saude;

Avaliar a adequacdo, a resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de saude
disponibilizados a populagdo no ambito técnico e cientifico;

Emitir parecer conclusivo nos relatérios de gestao encaminhados pelos municipios;

Solicitar ao médico assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas atividades;
Recomendar descredenciamento de profissionais que cometerem atos ilicitos ou atenderem mal o
usuario do Sistema Unico de Saude;

Atender, sob pena de responsabiliza¢do, as requisi¢cdes nos prazos preestabelecidos pelo poder
Judiciario, Tribunal de Contas do Estado,Tribunal de Contas da Uniéo, Sistema Estadual de
Auditoria e Sistema Nacional de Auditoria;

4+ Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

- FFEFE & O+

MEDICO CARDIOLOGISTA

+ Ministrar atendimento médico a portadores de doengas cardiovasculares;
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+ Interpretar exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagdo com
a cardiologia;

+ Realizar estudos e investigagdes no campo cardioldgico;

+ Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas;

+ Prescrever tratamento médico;

+ Participar de programas voltados para a satde publica;

+ Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

+ Manter prontuario médico organizado e atualizado;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO CIRURGIAO CLINICO

+ Executar consultas de avaliago cirlrgica, bem como cirurgias ambulatoriais;
+ Realizar avaliagéo cirurgica;

4 Efetuar exames médicos;

+ Emitir diagndstico;

4 Prescrever medicamentos e realizar tratamento de enfermidades;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO: CLINICO GERAL, CAPS E TFD

+ Realizar atividades ambulatoriais nos niveis primarios, secundarios e terciarios, visando a protegéo,
promocao e recuperagéo da saude individual e coletiva;

4 Colaborar na investigagao epidemiologica;

+ Participar do planejamento, execugdo e avaliagdo de planos, projetos, programas, pesquisas e
diagnésticos do setor de saude;

4 Solicitar exames complementares, quando necessérios, e prescrever medicamentos;

+ Efetuar atendimento médico para os casos de rotina, urgéncia clinica e acidentes de trabalho, e
agilizar o encaminhamento ao pronto socorro se necessario;

+ Executar atribuicbes compativeis com a natureza do cargo e a especialidade médica;

+ Participar do processo de programagao e planejamento das agdes e da organizagdo do processo de
trabalho das unidades;

4 Executar atividades relativas ao funcionamento dos CAPS conforme preconizado nas Politicas
Publicas de Saude Mental (Lei Estadual 9716 de 07/08/92 e Portaria GM 336 de 19/02/2002);

4 Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS, conforme as politicas publicas de saude da SMS;

+ Preencher os impressos da unidade, por exemplo, prontuario, laudo, etc;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO DA ESF

+ Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

+ Executar as ag0es de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

+ Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessério, no domicilio;

4 Aliar a atuag&o clinica a pratica da saude coletiva;

4 Encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

4+ Indicar internagdo hospitalar;

4 Solicitar exames complementares;

Pagina 7 de 14



A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA
_z& GABINETE DA PREFEITA

%m Pca. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000
Na diregdo corta: Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95

ADM: 2013/2016

+ Verificar e atestar obito;
+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

4 Conhecer da fisiologia, sintomas e tratamento de doengas gastrointestinais;

+ Realizar atendimento na area de endoscopia digestiva;

+ Desempenhar fungdes de medicina preventiva e curativa;

+ Realizar atendimentos, exames, diagnosticos, terapéutica, acompanhamento dos pacientes;
+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA

4 Executar as atribuigbes ja descritas para a fungéo de médico;

+ Planejar as agoes de salde desse grupo, em conjunto como as ESF;

+ Realizar de atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional;

+ Apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de agravos severos
elou persistentes de salde da mulher

+ Evitar praticas que levem & medicalizacdo de situagdes individuais e sociais, comuns a vida
cotidiana;

+ Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atengdo em
saude da mulher se desenvolva nas unidades de saude e em outros espagos;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

+ Atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo a exame geral e obstétrico;

4 Solicitar exames de laboratdrio e outros que o caso requeira;

4 Controlar a pressao arterial e 0 peso da gestante;

+ Dar orientagdo médica a gestante e encaminha-la @ maternidade;

+ Preencher fichas médicas das clientes:

4 Auxiliar quando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetais;

+ Prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;

4 Prescrever tratamento adequado;

+ Participar de programas voltados para a salde puUblica; de acordo com sua especialidade;

+ Encaminhar os pacientes que necessitam para outros niveis do sistema, garantindo a referéncia e a
contra-referéncia;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO HANSENIASE

4 Fazer levantamento epidemioldgico e operacional;

+ Planejar agdes de assisténcia e controle do paciente/contato e programar atividades segundo
normas vigentes;

+ Prever material necessario para prestagéo do cuidado;

+ Realizar visitas domiciliares para busca ativa de casos suspeitos, de faltosos e de contatos;

+ |dentificar as incapacidades fisicas (grau de incapacidade) e aplicar técnicas simples de prevengéo
e tratamento das incapacidades fisicas;

+ Avaliar clinica dermato-neuroldgica (simplificada) e do estado geral do paciente cliente;

+ Diagnosticar, classificar, tratar e dar alta de hanseniase / identificar e tratar reagdes hansénicas;
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4+ |dentificar e encaminhar pacientes com reagdes hansénicas e/ou medicamentosas para confirmagao
diagnéstica;

+ Dispensar medicamentos;

+ Fazer supervisdo da dose medicamentosa, em domicilio;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO MASTOLOGISTA

+ Elaborar programas de promogéo a satde das mamas organizando atividades ativas populacionais;

4+ Elaborar programas populacionais de diagndstico e tratamento do cancer de mama;

+ Coordenar equipes multidisciplinares envolvendo assistentes sociais psicdlogas, enfermeiras no
atendimento ao cancer de mama;

+ Atender a paciente envolvendo diagndstico, comunicagdo de cancer, tratamento, seguimento, e
prognostico de doengas benignas e malignas da mama;

+ Atender em ambulatério doengas benignas de mama;

+ Atender em ambulatério doengas malignas da mamaj;

+ Atender em ambulatério ginecomastia;

+ Realizar procedimentos cirlirgicos ambulatoriais, como biopsia de agulha grossa, P.A.AF, curativos,
etc;

+ Elaborar programas de rastreamento populacional com mamografia e auto palpagdo de mamas;

+ Organizar e capacitar equipes de satde no atendimento primario na area de Mastologia;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO NEUROLOGISTA

+ Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados;

+ Avaliar as condicdes de saude e estabelecer diagndstico nos dmbitos somaticos, psicolégicos e
sociais;

+ Requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados;

4 Atender os problemas de saude ambulatorial;

+ Fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas ou hospitais, quando julgar necessario;

+ Dar grande énfase a prevencdo de doencas, mas sem se descuidar das atividades curativas e
reabilitadoras;

4 Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

+ Zelar pela manuteng&o e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho;

+ Propor normas e rotinas relativas a sua area de competéncia;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

+ Prestar atividades de assisténcia integral ao cidadéo;

+ Efetuar exames médicos e diagndsticos;

+ Prescrever medicamentos;

4 Aplicar recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e bem estar ao
paciente;

+ Executar atividades relativas ao diagndstico e tratamento de todas as doencas do sistema visual;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO OFTALMOLOGISTA - GLAUCOMA
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+ Correlacionar adequadamente os Pardmetros de Acuidade Visual para confirmacdo da visdo
residual;

+ Aplicar os conceitos de capacidade visual necessario para cada profissao;

4 Conhecer a seqUiéncia correta e completa do exame ocular, bem como sua interpretagéo, para cada
caso;

+ Observar os enquadramentos oculares especificos na Legislagdo Previdenciaria, no Acidente de
Trabalho ou Doenga Profissional, no Auxilio-Acidente, bem como o acréscimo de 25% no Limite
Indefinido;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO OTORRINO

+ Executar atividades relativas ao conhecimento da fisiologia, sintomas e tratamento de doengas do
aparelho auditivo;

+ Exercer as atividades inerentes ao cargo de médico tais como examinar o paciente, auscultando,
palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnéstico;

+ Requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista, se necessario;

+ Analisar e interpretar os resultados de exames de raios X, bioquimicos, hematoldgicos e outros,
comparando-os com padres normais, para confirmar ou informar o diagnostico;

+ Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragéo, assim como
cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a salde do paciente;

+ Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclus&o diagndstica, tratamento, evolugao
da doenga, para efetuar orientagao terapéutica adequada;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO PEDIATRA

+ Atender criangas que necessitam de servicos médicos, para fins de exames clinicos, educagéo e
adaptagao;

+ Examinar pacientes em observagao; avaliar as condigdes de saude e estabelecer o diagnostico;

+ Avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes;

+ Estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo medicagdo, tratamento e dietas
especiais;

+ Prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre que necessario ou designado pela chefia
imediata;

4 Comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade;

+ Participar de projetos de treinamento e programas educativos;

+ Manter atualizados os registros das agées de sua competéncia;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO PSIQUIATRA - CAPS

4+ Disponibilizar em trabalhar na l6gica do territério: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica
cotidiana de acordo com as necessidades da populagao da regido;

+ Responsabilizar pela técnica do atendimento psiquiatrico e terapéutico, preferencialmente em grupo,
da clientela;

+ Realizar todos os atendimentos levando em conta os diversos aspectos da constituicédo do sujeito,
com abordagem psicossocial, através do desenvolvimento da clinica ampliada;

4 Cumprir horario conforme contratado e participar de reunides de equipe na unidade;

4+ Participar de atividades junto a Secretaria Municipal de Satide quando solicitado;
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+ Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo gerente, no
horario de trabalho;

4 Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Salde), conforme as politicas
publicas de salde da Secretaria Municipal da Saude;

+ Preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontuario, laudo, etc;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO ULTRA-SONOGRAFISTA

+ Acolher o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem
realizados;

+ Realizar, diagnosticar e emitir laudos de exames ultrassonograficos, abrangendo a ecografia geral
elou especifica (pélvica, obstétrica, abdominal, pediatrica, pequenas partes, etc.);

+ Empregar técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a protegéo,
recuperacao ou reabilitagdo da saude;

4 Garantir a contra-referéncia para as Unidades Bésicas de Salde;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MEDICO UROLOGISTA

+ Executar atividades relativas ao tratamento e prevencéo das doencas do aparelho urinério e de
doengas do aparelho genital masculino e as agdes e atividades a serem desenvolvidas de acordo
com as prioridades locais;

+ Realizar procedimentos para diagndstico e terapéutica (clinica) nas patologias de bexiga, prostata,
calculo renal, sistema urogenital, tumores do trato geniturinario;

+ Exercer as atividades inerentes ao cargo de médico, especializado em urologia, de acordo com as
normas do Ministério da Educagéo e da Comissao Nacional de Residéncia Médica;

4 Coordenar programas e servicos em saude;

4 Elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MONITOR DE OFICINA TERAPEUTICA - CAPS - FEMININO E MASCULINO

+ Mediar as relagdes individuais e/ ou grupais de forma ética, resgatando o direito a cidadania, a
integralidade da assisténcia e o controle social;

+ Propor oficinas terapéuticas articuladas aos momentos diversos do Processo saude-doenga
(prevencao, promogao, tratamento e reabilitagéo);

+ Participacdo em atividades coletivas da Equipe de Saude Mental (Reunides de Equipe, reunides
diérias e Superviséo) socializando os acontecimentos e produgdes dos usuarios;

4 Coordenar as atividades grupais, estruturadas e ndo estruturadas, com a finalidade de promover:
socializagéo, expressao e insergao social;

+ Coordenar e orientar atividades de pintura, mUsica, expressao corporal, artesanato, artes plasticas,
ceramicas e outras afins, de acordo com nlcleos de saber especifico;

+ Desenvolver Oficinas de geracdo de renda, de acordo com os principios da Economia Solidéria;

4+ Ampliar as autonomias e habilidades dos usuarios, respeitando a diversidade e multiplicidade de
ritmo dos mesmos;

+ Elaborar lista de materiais e quantitativos necessarios para o bom funcionamento de suas
atividades;

+ Organizar, cuidar e responsabilizar-se pelos materiais de uso diario das oficinas e das atividades
realizadas pelos usuarios;
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+ Elaborar e manter exposigdes dos trabalhos realizados nas oficinas;
+ Registrar os fazeres e acontecimentos ocorridos na Oficina;
+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MONITOR DE PROGRAMA SOCIAL CASA DE PASSAGEM

+ Atuar em programas sociais do Municipio desenvolvendo habilidades artisticas, culturais e
profissionais;

+ Fazer visitas domiciliares a escolas e instituicdes levantando dados necessarios ao posterior
atendimento social;

4 Auxiliar em levantamentos e estudos na area social;

4 Desenvolver atividades de grupo;

+ Executar atividades diarias de recreacdo com criangas e trabalhos educacionais de artes diversas;

4 Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades sociais;

+ Proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal;

+ Auxiliar a crianga na alimentacéo; servir refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem;

+ Auxiliar a crianga a desenvolver a coordenagdo motora;

+ Observar a salde e o bem-estar das criancas, levando-as, quando necessario, para atendimento
médico e ambulatorial;

+ Orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes os acontecimentos do dia;

+ Levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;

4+ Vigiar e manter a disciplina das criangas sobre sua responsabilidade;

+ Apurar a freqliéncia diaria e mensal dos menores;

+ Desenvolver atividades como: reforgo escolar, recreagio e lazer, atividades artisticas e culturais,
atividades com as familias (reunido bimensal, palestras, oficinas);

+ Realizar com exceléncia os servigos socio-educativos com as criangas, adolescentes e suas
familias, como prevé a fungéo;

4 Apresentar mensalmente e semanal plano de aula das atividades a serem realizadas nos nucleos;

+ Realizar visitas domiciliares;

+ Fazer cadastro das familias,

4+ Combater o trabalho infantil;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

MOTORISTA DE PROGRAMA DE SAUDE

4+ Dirigir automoveis, caminhonetes e ambuldncias e demais veiculos leves de transporte de
passageiros, e, outros veiculos enquadrados na categoria “D”, dentro ou fora do Municipio;

+ Verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizago: pneus,
agua do sistema de arrefecimento, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, farois,
abastecimento de combustivel, etc.;

+ Zelar pela seguranca de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de
seguranga;

4+ Verificar se a documentag&o do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la & chefia
imediata quando do término da tarefa;

4 Observar os limites de passageiros preestabelecidos;

+ Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigdes de uso, levando-o & manutengéo
sempre que necessario;

+ Observar os periodos de revisdo e manutengao preventiva do veiculo;

+ Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas,
itinerarios percorridos e outras ocorréncias;
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+ Recolher ao local apropriado o veiculo apds a realizagdo do servico, deixando-0 corretamente
estacionado e fechado;

+ Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes;

+ Conduzir os passageiros em lugar e hora determinados, conforme itinerario estabelecido ou
instrucdes especificas;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

ODONTOLOGO DA ESB

+ Realizar levantamento epidemiologico para tragar o perfil de satde bucal da populagéo adscrita;

+ Realizar o tratamento integral, no ambito da atengdo basica para a populagdo adscrita;

4 Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

+ Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

+ Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnosticos efetuados;

+ Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica a salde coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local;

4 Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ASB;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

PSICOLOGO - CAPS

+ Trabalhar na logica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de
acordo com as necessidades da populagao da regiéo;

+ Realizar todos os atendimentos levando em conta os diversos aspectos da constituicdo do sujeito,
com abordagem psicossocial, através do desenvolvimento da clinica ampliada;

+ Trabalhar com oficinas terapéuticas e atividades de insergdo comunitaria;

+ Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando solicitado pelo gerente, no
horario de trabalho;

+ Desenvolver as atividades de acordo com as diretrizes dos Projetos Prioritarios e a Politica
Municipal de Humanizagao da SMS;

4 Preencher os impressos da unidade como, por exemplo, prontuério, laudo, etc.

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.

PSICOLOGO - CRAS / VOLANTE

+ Prestar atendimento, avaliagéo psicoldgica e realizar tratamento de transtornos mentais (psicopatia)
de municipes, no &mbito do CRAS;

+ Participar de equipes multidisciplinares para o desenvolvimento de programas sociais do Municipio;

+ Emitir laudos, pericias, aconselhamento psicologico para casais, familias e individualmente;

+ Prestar orientagdo e acompanhamento nas escolas, comunidades e bairros;

4+ Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das caracteristicas psicologicas dos individuos
e dos grupos, de recrutamento, sele¢éo e orientagao profissional, procedendo a afericdo desses
processos para controle de sua validade;

+ Realizar estudos e aplicagdes de praticas nos campos da educagdo institucional e da clinica
psicologica;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

4 Cumprir normas e regulamentos da instituigao;

4 Ter como norma o Cédigo de Etica Profissional do COREN;

+ Participar de treinamentos e programas de desenvolvimento oferecidos;

+ Manter a ordem e a limpeza no seu ambiente de trabalho;

4 Zelar pelo correto manuseio de equipamentos;

4+ Priorizar os procedimentos de maior complexidade, conforme orientagdo do enfermeiro;

+ Remover sujidades dos equipamentos expostos e das superficies, levando em consideragéo as
orientagdes do setor de controle de infecgdo da instituigéo;

4 Notificar o enfermeiro responsavel sobre possiveis intercorréncias;

4+ Utilizar corretamente equipamentos, materiais permanentes, descartaveis e roupas;

4 Comunicar ao enfermeiro defeitos em equipamentos e materiais;

4 Controlar materiais, compressas e gases como fator de seguranca para o paciente;

4 Abrir os materiais estéreis dentro de técnicas assépticas;

4 Cumprir toda a rotina da sala de vacinas e realizar procedimentos de imunizagao;

4 Realizar visita domiciliar com supervisdo do enfermeiro;

+ Executar outras tarefas compativeis com as previstas no cargo.
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PROCESSO SELETIVO 001/2014

ANEXO IV - PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DA PROVA ENSINO FUNDAMENTAL — SERIES INICIAIS

AGENTE DE SERVIGOS EM SAUDE
AGENTE DE SERVICOS SOCIAIS

| - PORTUGUES: 01 - Interpretacdo de texto. 02 - Sindénimos e Anténimos. 03 -
Digrafo. 04 - Divisdo Silabica. 05 - Tipos de Frases. 06 - Aumentativo e
Diminutivo. 07 - Substantivos. 08 - Ortografia. 09 - Pronomes. 10 - Verbo. 11 —
Acentuacéo

Il - MATEMATICA: 01 - Numeros Naturais. 02 - Operagées Fundamentais. 03 -
Numeros Fracionarios. 04 - Numeros Decimais. 05 - No¢cdes Geométricas. 06 -
Sistemas de Medidas.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

| - PORTUGUES: 1 - Marcia, Eloisa Mara - Educacdo e Desenvolvimento do
Senso Critico - Ed. do Brasil S.A. - 42 série. 2 - Moraes, Lidia Maria de. Mundo
Magico. Editora Atica 42 série. Il - MATEMATICA: 1 - Giovanni, José Ruy. A
conquista da Matematica. FTD - 42 série. 2 - Passos, Célia X Silva, Zeneide. Eu
gosto de matematica; Ed. Nacional- 42 série.

PROGRAMA DE PROVAS PARA CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL
COMPLETO

| - PORTUGUES: 01 - Interpretagdo de Texto. 02 - Ortografia. 03 - Acentuacéo
04 - Uso de Crase. 05 - Analise Sintatica. 06 - Verbo. 07 - Concordancia Verbal
e Nominal. 08 - Divisdo Silabica. 09 - Classe de Palavras. 10 - Emprego dos
Pronomes.

Il - MATEMATICA: 01 - Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagées e
suas propriedades (adicado, subtracao, multiplicagao, divisao, potenciacao); 02 -
Maximo divisor comum e minimo multiplo comum; 03 - Fra¢des ordinarias e
decimais, numeros decimais, propriedades e operacbes; 04 - Expressdes
numeéricas; 05 - Médias (aritmética, ponderada, moda); 06 - Equagdes do 1° e
2° graus; 07 - Sistemas de equacdes do 1° grau; 08 - Sistemas de medidas de
tempo, sistema métrico decimal; 09 - Geometria (Area); 10 - Teorema de
Pitagoras; 11 - Razao e proporgao; 12 - Regra de trés simples e composta; 13 -
Porcentagem; 14 - Juros simples; 15 - Problemas envolvendo os itens do
programa.

Pagina 1 de 31



% ’REFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA
_@g & GABINETE DA PREFEITA

Almenara
"’:fe:‘v"a;:"‘;giﬁi'_’a' Pca. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000
e Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95
ADM: 2013/2016

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

| - PORTUGUES: 01 - Cegalla, Domingos Paschoal. Hora de Comunicagéo, 52
a 82 séries; Companhia Editora Nacional; 02 - Savioli, Francisco Platao.
Gramatica em 44 licdes. Editora Atica. 03 - Nicola , José de e Infante, Ulisses -
Gramatica Essencial. 04 - Terra, Ernane - Minigramatica. 05 - Riquet - Eliana
Pimentel - Curso de Portugués. 06 - Tufano, Douglas - Estudo de Lingua
Portuguesa. 07 - Griffe, Beth - Gramatica.

- MATEMATICA 01 - Sandella, Antonio X. Matta, Edison da. Matematica 52 a
82 série. Editora Atica. 02 - Netto, Scipione de Pierro. Matematica Scipione 52 a
82 séries. Editora Scipione.

PROGRAMA DE PROVAS PARA CARGO DE ENSINO MEDIO COMPLETO

| - PORTUGUES: 01 - Interpretacdo de texto. 02 - Concordancia Verbal. 03 -
Concordancia Nominal. 04 - Regéncia Verbal. 05 - Oragbes Coordenadas. 06 -
Oracdes Subordinadas. 07 - Colocagdo Pronominal. 08 - Préclise, Enclise e
Mesdclise. 09 - Crase. 10 - Verbos. 11 - Pontuacéo. 12 - Sintaxe de Regéncia.
13 - Figuras de Linguagem - 14 - Classes de Palavras - 15 - Termos da Oragéao
- 16 - Ortografia - 17 - Processos de formacao de palavras. 18 - Encontros
Vocdlicos e Consonantais. 19 - Acentuacao Grafica. 20 — Funcgdes da
linguagem. 21 — Elementos da textualidade. 22 — As variedades linguisticas. 23
— Vicios de linguagem. 24 — Intertextualidade.

Il - MATEMATICA: 01 - Numeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e
suas propriedades (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagéo e
radiciagao); 02 - Mdultiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum; 03 - Fracdes ordinarias e decimais, niumeros decimais, propriedades e
operagoes; 04 - Expressdes numéricas; 05 - Equagdes do 1° e 2° graus; 06 -
Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; 07 - Estudo do triangulo retangulo;
relagbes métricas no tridngulo retadngulo; relagbes trigonométricas (seno,
cosseno e tangente).; 08 - Teorema de Pitagoras; 09 - Angulos; 10 - Geometria
- Area e Volume; 11 - Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal;
12 - Numeros e grandezas proporcionais, razoes e proporg¢oes; 13 - Regra de
trés simples e composta; 14 - Porcentagem; 15 - Juros simples - juros, capital,
tempo, taxas e montante; 16 - Média Aritmética simples e ponderada; 17 -
Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; 18 - Problemas
envolvendo os itens do programa.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA

| - PORTUGUES: 01 - CUNHA, Celso Ferreira - Gramatica da Lingua
Portuguesa; 02 - LUFT, Celso Pedro - Gramatica da Lingua Portuguesa; 03 -
FARACO & MOURA - Vol,1,2,3 - Editora Atica; 04 - SOARES, Magda -
Portugués através de textos.CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza
Cochar. Portugués: linguagens 1. Sdo Paulo: Atual. (Volume 1 — Ensino
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Médio); NICOLA, José de. Lingua, literatura e producao de textos. Sao Paulo:
Scipione. (Volume 1). VAL, Maria da Graga Costa. Redagédo e textualidade.
Sao Paulo: Martins Fontes. WALTY, Ivete; CURY, Maria Zilda. Textos sobre
textos: um estudo da metalinguagem. Belo Horizonte: Dimensé&o.

Il - MATEMATICA: ANDRINI, Alvaro. Praticando Matematica. Coletanea 52, 62,
72 e 8?2 séries, Ed. do Brasil S/A: Sdo Paulo.; 02 - IMENES, Luiz Marcio e
LELLIS, Marcelo. Matematica, Coletanea 52, 62, 72 e 82 Série. Ed. Scipione:
Sao Paulo, 1997. 03 - JAKUBOVIC, José e LELLIS, Marcelo. Matematica na
medida certa. 72 série. Scipione: Sao Paulo, 1995.

PROGRAMA DE PROVAS PORTUGUES E MATEMATICA PARA CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR

| - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Aspectos gramaticais: fonema,
ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe (frase,
oracgao, periodo simples e periodo composto, termos da oragdo, concordancia
verbal e nominal), regéncia verbal, funcbes da linguagem, elementos da
textualidade, as variedades linguisticas, vicios de linguagem, intertextualidade.

Il - MATEMATICA: Sistema de numeragéo: Numeros Naturais - (operagdes).
Numeros racionais (representacdo fracionaria e decimal, operagdes).
Porcentagem. Medidas de grandeza. Comprimento. Superficie (quadrado,
retdngulo, tridngulo). Volume (cubo, paralelepipedo e retédngulo). Capacidade,
massa e tempo. Nog¢des de geometria: ponto, reta, plano, poligono e sélido.

PROGRAMA DA PROVA PARA CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

ESPECIFICA:

- Processo saude-doenga e seus determinantes/condicionantes;

- Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da
Saude;

- Conhecimentos geograficos da area/regiao/municipio de atuagao;

- Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos;

- Interpretagdo demogréafica;

- Conceito de territorializagao, micro-area e area de abrangéncia;

- Indicadores epidemiolégicos;

- Técnicas de levantamento das condicbes de vida e de saude/doencas da
populacéo;

- Critérios operacionais para definicdo de prioridades: indicadores
socioecondmicos, culturais e epidemiologicos;

- Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva;

- Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas;
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- Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade,
humanizacao do cuidado, satisfacdo do usuario e do trabalhador, equidade,
outros;

- Sistema de informagao em saude;

- Condigbes de risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida,
processo migratorios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-
estrutura basica, outros;

- Promogéo da saude: conceitos e estratégias;

- Principais problemas de saude da populacdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas;

- Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-administrativa do municipio;

- Informacdo, educacdo e comunicagao: conceitos, diferengcas e
interdependéncia;

- Formas de aprender e ensinar em educagao popular;

- Cultura popular e sua relagao com os processos educativos;

- Participagdo e mobilizacdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou
dificultadores da acéao coletiva de base popular;

- Liderancas: conceitos, tipos e processos de constituicao de lideres populares;

- Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem, medidas
facilitadoras de inclusao social e direito legais;

- Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso;

- Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso;

- Noc¢des de ética e cidadania.

-Saude da mulher.

-Saude da crianga.

-Saude do adulto.

-Saude do idoso.

-Doencgas sexualmente transmissiveis/AIDS.

-0 trabalho do agente comunitario de saude.

-O programa de saude da familia.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

MINISTERIO DA SAUDE. Acompanhando a saide da mulher. Parte |.
Gestacgdo, parto e puerpério. Brasilia, 1995.

Acompanhando a saude da mulher — Parte Il. Ac¢bes educativas em:
planejamento familiar, controle do cancer, DST/AIDS, climatério. Brasilia, 1995,
pags 21 a 55 e 83 a 87.

Atencao Basica a Saude da crianga. Texto de apoio para o Agente Comunitario
de Saude. Atengéo Integrada as doengas Prevalentes na Inféncia

(AIDPI). Brasilia. 2001, pags. 37 a 76 e 103 a 131. Secretaria de politicas de
saude.

Coordenacao Nacional de DST/AIDS.

Prevencéo e controle das DST na comunidade. Manual do Agente Comunitario
de Saude. Brasilia, 1999, pag. 18 a 23, 27 a 29, 33 a 37, 41 a 46, 50 a 52, 57 a
61,66 a 72.
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Secretaria de Assisténcia a Saude. Coordenacado de Saude da Comunidade.
Saude da familia: uma estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial.
Brasilia, 1997.

Dengue é Facil Previnir. Brasilia. 2002

Tuberculose - Informagdes para Agentes Comunitarios de Saude. Brasilia.
2002

Direitos Humanos e Violéncia Intra-Familiar. Informacdes e Orientacbes para
Agentes Comunitarios de Saude. Brasilia-2001.

Guia Pratico do Programa de Saude da Familia. Brasilia.2002.Pag. 73, 74 e 78.
Lei n° 1.886 de 18 de dezembro de 1997. Aprova as normas e diretrizes do
Programa de Agentes Comunitarios de Saude da Familia.

GOLDIM, J.R. Privacidade. Porto Alegre. 2002. Mimeo.

Lei n° 10.507, de 10 de julho de 2002. Cria a profissdo de Agente Comunitario
de Saude e da outras providéncias.

PROGRAMA DA PROVA PARA CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Biologia e habitos do vetor Aedes Aegypti; Dengue: definicdo da doenga,
agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissao, periodos de
incubacgao e transmissibilidade, diagndstico e tratamento; Visita domiciliar:
abordagem, envolvimento do morador, orientagdes; técnicas de visita
domiciliar.

Reconhecimento geografico; Atividades de vigilancia entomoldgica: controle do
vetor - pesquisa em pontos estratégicos e imdveis especiais, pesquisa de
armadilhas e bloqueio de criadouros; verificacdo de condi¢des higi€nicas e de
saneamento basico de quintais e residéncias. Material de uso diario. LIRAa —
Levantamento de indice Rapido; Controle quimico: grupos de inseticidas
utilizados, classificagdo toxicolégica, aplicagdes de inseticida a ultrabaixo
volume; aplicagdo de inseticidas em pontos estratégicos; tratamento e calculo
para uso de larvicidas em criadouros; manuseio de inseticida e uso de EPI.
Organizacao e operacao de campo. Material de uso diario.

Leishmaniose visceral americana — biologia e habitos do vetor (Lutzomya
longipalpis — Mosquito Palha); doenga (nho homem e no céo), agente causador,
modo de transmissdo, reservatérios, medidas preventivas; Controle de
roedores — biologia dos roedores, uso de raticidas e antiratizagao.
Conhecimentos basicos sobre: esquistossomose, doenga de chagas, febre
amarela, raiva, campanhas de vacinacdo anti-rabica animal, leptospirose,
malaria, febre maculosa e acidentes por animais pegonhentos.

Bibliografia sugerida:

Guia de Vigilancia Epidemioldgica http://portal.saude.gov.br/portal/.

Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
29/12/1990. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf BRASIL. Lei Federal
n°® 8.142, de 28/12/1990.

Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Lei8142.pdf.
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Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e da Gestado. Série Pactos pela Saude.
Vol. 1. Brasilia. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/arquivos/pdf/pactovolume1.pdf BRASIL. Ministério da
Saude. Pacto pela Vida e Gestéo.

Série Pactos pela Saude. Vol. 2. Brasilia. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/arquivos/pdf/pactovolume2.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Promocéo da Saude. Vol. 7.
Brasilia. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/pactovolume7.pdf BRASIL.
Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional
de Humanizagao: documento base para gestores e trabalhadores do SUS — 32
edicao, Brasilia, Ministério da Saude, 2006. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/DB PNH.pdf e em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/APPS PNH.pdf BRASIL. Ministério
da Saude. Manual de Direito Sanitario com Enfoque na Vigilancia em Saude. 12
edi¢ado. Brasilia: Ed. MS, 2006. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual direito sanitario.pdf
BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. Doengas
Infecciosas e Parasitarias — Guia de Bolso, 62 edi¢cao revisada — série B, 2006.
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/guia bolso 6ed.pdf
Programa Nacional de Controle de Dengue (PNCD), Brasilia, 2002. Dengue:
Instrucdes para pessoal de combate ao vetor. Manual de Normas Técnicas,
2001. BRASIL. Fundagao Nacional de Saude, Ministério da Saude. Controle de
Vetores: Procedimentos de Seguranca. Manual do Supervisor de Campo, 12
edicdo, 2001. BRASIL. Fundacdao Nacional de Saude, Ministério da Saude.
Manual de Controle de Roedores. Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=21184
BRASIL. Fundagdo Nacional de Saude, Ministério da Saude. Manual de
Controle da Leishmaniose Visceral. Brasilia,

2006. 1?2 edicdo. Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/arquivos/pdf/manual
leish visceral2006.pdf INSTITUTO PASTEUR. Manual Técnico do Instituto
Pasteur. Vacinagao contra a raiva de caes e gatos. Manual Técnico. Sao

Paulo, 1999. Disponivel em:
http://www.pasteur.saude.sp.gov.br/informacoes/manuais/manual 3/manual
00.htm

BRASIL. Fundagdo Nacional de Saude, Ministério da Saude. Programa
Nacional de Controle da Dengue — amparo legal a execugado de agdes de
campo (imoveis fechados, abandonados ou com acesso ndo permitido pelo
morador). Brasilia, 2002. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/pncd_2002.pdf BRASIL. Ministério
da Saude. Nota Técnica n° 024/2006 — CGPNCD/DIGES/SVS/MS -
Incorporagdo do levantamento de indice de infestacdo por aedes aegypti.
Brasilia, 2006. BRASIL. Ministério da Saude. Nota Técnica n° 074/2006 —
CGPNCD/DIGES/SVS/MS — Fornece informacdes sobre o uso de pulverizador
costal motorizado para aplicagdes residuais em pontos estratégicos. BRASIL.
Ministério da Saude. Diagnéstico Rapido nos Municipios para Vigilancia
Entomolégica do Aedes Aegypti no Brasil: LIRAa. Brasilia, 2005. BRASIL.
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Ministério da Saude. Informe Epidemiolédgico: situagdo atual da Dengue.
Dezembro, 2007. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/boletim_dengue 1312.pdf

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS DE INFORMATICA
CARGOS:

ASSISTENTE DE PROGRAMAS DE SAUDE

ASSISTENTE DE PROGRAMAS SOCIAIS

MONITOR DE PROGRAMA SOCIAL

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1 - Conceitos e modos de utilizagéo
de aplicativos para edi¢ao de textos, planilhas e apresentacdes: 1.1 Ambiente
Microsoft Office. 2 - Conceitos € modos de utilizagdo de ferramentas e
aplicativos de navegacao, de correio eletrbnico, de grupos de discussdo, de
busca e pesquisa. 3 - Sistemas operacionais: familia Windows. 4 - Conceitos
basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL
(TODAS AS ESPECIALIDADES)

| - ESPECIFICA: Fundamentos histéricos e tedrico-metodoldgicos do Servigo
Social; Estratégias de agcdao em Servico Social; O mundo do trabalho, a
reestruturacdo produtiva e o processo de trabalho do Servigo Social; Questao
Social e Servigo Social: o debate contemporaneo; Estado e Politicas Sociais:
questdes tedricas e histéricas; Seguridade Social e Servigo social: LOAS e
SUAS; Politica de Saude e SUS: perfil da assisténcia a saude, Reforma
Sanitaria, caracterizagao organizacional e politica do sistema de saude e
dilemas socio-institucionais; Trabalho coletivo em saude e interdisciplinaridade;
Controle social e as relagdes com os conselhos de politica e direitos;
Instrumentais para a intervencédo do Servico Social: Planejamento,Diagnéstico
institucional, Pesquisa e Assessoria; Avaliagdo de politicas e programas
sociais; Trabalho,pobreza e desigualdade; Etica e Servico Social; Familia;
Praticas, Saberes e estratégias no contexto institucional.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA: ARRETCHE, M,T, S. Tendéncias no estudo sobre
avaliagao. In: Avaliagcédo de Politicas Sociais — Uma questdo em debate. RICO,
E. M. (org). Sédo Paulo: Cortez, 3%ed, 2001. BAPTISTA, M. V. O Planejamento
estratégico na pratica profissional cotidiana. In: Servigo social e sociedade. Sao
Paulo, n° 47, Cortez, SP, 1995.

BEHRING, E.R. Brasil em Contra Reforma — desestruturacdo do Estado e
perda de direitos. Sao Paulo:

Cortez, 2003.

BRASIL. Decreto-lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as
condicbes para a promocao,
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protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da

outras providéncias. In: Assistente Social: ética e direitos Coletadnea de Leis e
Resolucdes. Rio de Janeiro:

CRESS, 72 regiao, 2000

BRASIL. Decreto-lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993. Dispde sobre a
organizagao da Assisténcia Social e da

outras providéncias. In: Assistente Social: ética e direitos Coletadnea de Leis e
Resolucdes. Rio de Janeiro:

CRESS, 72 regiao, 2000

BRASIL. Decreto-lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993. Dispbe sobre a
profissdo de Assistente Social e da

outras providéncias. In: Assistente Social: ética e direitos Coletédnea de Leis e
Resolucgdes. Rio de Janeiro:

CRESS, 72 regiao, 2000

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica
Nacional de Assisténcia Social.

Brasilia: Secretaria Nacional de Assisténcia Social, 2004.

BRAVO, M. |. S. Gestao democratica na Saude: o potencial dos conselhos. In:
Politica social e Democracia,

22 ed, Sao Paulo: Cortez; Rio de Janeiro: UERJ, 2002.

BRAVO, M. I. S. Servigo social e Reforma Sanitaria: Lutas sociais e praticas
profissionais. Sao Paulo: Cortez;

Rio de Janeiro: UFRJ, 1996.

CARVALHO, R. e IAMAMOTO, M. Relagdes sociais e Servico Social no Brasil.
Cortez, 2001.

Cezar, M. J. Servico Social e reestruturacdo industrial — requisigdes,
competéncia e condi¢des de trabalho

profissional. In: Mota, Ana Elizabeth. A nova fabrica de consensos: ensaios
sobre a reestruturacao

empresarial, o trabalho e as demandas ao Servico Social. Sdo Paulo: Cortez,
1998.

CARVALHO, M. do C. B. A familia contemporanea em debate. Sao Paulo:
Cortez/Educ, 1997.

Cadigo de Etica Profissional In: Assistente Social: ética e direitos Coletanea de
Leis e Resolucdes. Rio de

Janeiro: CRESS, 72 regiao, 2000.

IAMAMOTO, M. O Servigco Social na contemporaneidade: trabalho e formacao
profissional. Cortez, 2001

MELO, A. I. S. C. ; ALMEIDA, G. E. S. . Interdisciplinaridade: Possibilidades e
desafios para o trabalho

profissional. In: UNB. (Org.). O Trabalho do Assistente Social e as Politicas
Sociais. : CEAD/CFESS/ABEPSS,

2000.

MINAYO, M. C. de S. Pesquisa Social: Teoria, Método e Criatividade. Colecao
Temas Sociais, Petropolis:

Vozes, 182 edicao, 2001.
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RODRIGUES NETO, E. Subsidios para definicdo de uma politica de atencéo a
saude para um governo de

transicdo democratica. Revista Saude em Debate. Londrina: CEBES, n° 17,
1985.

SERRA, R.M.S. A Pratica Institucionalizada do Servico Social. Sdo Paulo:
Cortez, 1983.

VASCONCELOS, A. M. A Pratica do Servigo Social — cotidiano, formacao e
alternativas na area da saude.

Sao Paulo: Cortez, 2002.

VASCONCELOS, A. M. Relagado teoria/pratica: O processo de
assessoria/consultoria e o Servigo Social. In:

Servico social e sociedade. Sdo Paulo, ano XIX, n° 56, Cortez, SP, 1998.
YAZBEZ, M. C. Classes Subalternas e assisténcia social. 42 Ed. Sao Paulo:
Cortez, 2003.

PROGRAMA DE PROVAS CARGO AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Funcodes; Nocgdes basicas da fungao; Procedimentos;

Instrumental dentario; Esterilizagdo; Formas de esterilizagao; Higiene — asseio;
Funcbes do Auxiliar de Consultério Dentario; Instrumentais Odontoldgicos:
caracteristicas e finalidades de uso; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas
de apresentacao, finalidades, técnicas de manipulacdo e métodos de uso;
Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e finalidades; Direitos e Garantias
Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei
Organica da Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica
— NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia a Saude NOAS SUS
2002; Pacto pela Saude 2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes
Operacionais.

PROGRAMA DA PROVA PARA CARGO DE:
ENFERMEIRO
ENFERMEIRO - ESF

ESPECIFICA:

Etica e legislacdo do exercicio profissional.

Organizacéao e gestao dos servigos de saude.

Processos de trabalho em saude e na enfermagem.

O enfermeiro e a geréncia dos servicos de enfermagem nos diferentes modelos
organizacionais de saude.

A participacao do enfermeiro nos recursos institucionais: humanos, fisicos,
materiais, financeiros e de comunicacao e informacao.

Sistematizacao da assisténcia de enfermagem.
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Epidemiologia, prevencgéao e controle das infecgdes hospitalares.
Processos de desinfecgao e esterilizagao de artigos médicos hospitalares.
Assisténcia de enfermagem a mulher e ao recém nascido.

Assisténcia de enfermagem a crianga e ao adolescente.

Assisténcia de enfermagem ao adulto e idoso.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: BORGES, E.L. Feridas: como tratar. Belo
Horizonte: COOPMED, 2001. 130p. BRASIL. Decreto Lei 94.406/87, de 08 de
junho de 1987. Regulamenta a Lei 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde
sobre o exercicio da enfermagem, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.coren-mg.org.br/interna.asp?menu=0&submenu=1&prefixos=87.
BRASIL. Congresso Nacional. Lei N° 8080, de 19 de setembro de 1990, que
dispbe sobre as condicdes para a promoc¢ao, protecdo e recuperagao da
saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8080.htm.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugcéo - RDC n° 50, de
21 de fevereiro de 2002. Dispde sobre o regulamento técnico para o
planejamento, programacao, elaboragcdo e avaliagdo de projetos fisicos de
estabelecimentos assistenciais de saude. Disponivel em:
http://www.anvisa.gov.br/legis/resol/2002/5002rdc. pdf#search="RDC%2050.
BRUNNER, L.S.; SUDARTH, D.S. Tratado de Enfermagem Médico Cirurgica.
9%ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002 V 1, 2, 3 e 4.

CHIAVENATO, I. Recursos Humanos. 5%ed. Sao Paulo: Atlas, 1998.
CIANCIARULLO, T.J. Instrumentos basicos para cuidar: um desafio para a
qualidade de assisténcia. Sdo Paulo: Atheneu, 1996.

Conselho Federal de Enfermagem, Coédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, Rio de Janeiro, 1993.

HUDAK, C.M; GALLO, B.M. Cuidados Intensivos de Enfermagem. 6%d, Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. 1013p.

KURGANT, P. Administragdo em enfermagem. Sao Paulo: EPU, 1991.
LACERDA, A. R., Controle de Infecgdo em Centro Cirurgico: Fatos, Mitos e
Controvérsias. Sao Paulo: Atheneu Editora, 2003.

LEAO, E. Pediatria Ambulatorial. 42 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2005.
MINISTERIO DA SAUDE. OPAS. Organizacdo do cuidado a partir de
problemas: uma alternativa metodoldgica para atuagdo da equipe de saude da
familia. Brasilia: OPAS, 2000. Disponivel em:
http://www.opas.org.br/rh/pub_det.cfm?publicacao=15.

MOTTA, P. R. Gestdao Contemporéanea: a ciéncia e a arte de ser dirigente.
10ed. Rio de Janeiro: Record, 1999.

OLIVEIRA, A. C., Infecgbes Hospitalares — Epidemiologia, Prevengao e
Controle. 12 ed. MEDSI. 2005.

PHILLIPS, D. L. Manual de terapia intravenosa. 22 ed. Porto Alegre: ARTMED,
2001. 551p.

RESOLUCAO DO COFEN N 272/2002 "Dispbe sobre a Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem — SAE — nas Instituicbes de Saude Brasileiras".
SWEARINGEN, P.L., HOWOARD, C.A. Atlas Fotografico de Procedimentos de
Enfermagem. 3?2 ed. Porto Alegre, ARTMED, 2001. 657p.
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ZIEGEL, E.E.; GRANLEY M.G. Enfermagem Obstétrica. 82 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1985. 696p.

HORTA, W. A. O Processo de Enfermagem. S&do Paulo, EPU/EDUSP, 1979,
100p.

PROGRAMA DE PROVAS CARGO FACILITADOR DE OFICINA DE
PROJETO SOCIAL. (TODOS)

Lei Organica do Municipio de Almenara - MG. Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Almenara - MG. Normas de conduta do funcionario e
funcionamento do servico publico, direitos e deveres do funcionario,
atendimento ao publico; ética profissional. Dinamicas de grupo (técnicas para
execugdo). Cadastro unico para Programas Sociais(estrutura e
funcionamento).O Estatuto da Crianga e do Adolescente. Educagao Basica no
contexto da Lei N°. 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da educagao Nacional.
O desenvolvimento da pratica pedagdgica: abordagens disciplinares
interdisciplinares; projetos de trabalho.

PROGRAMA DE PROVAS PARA CARGO DE FARMACEUTICO - NASF

ESPECIFICA

Técnicas de preparacédo de medicamentos , degermantes , antissépticos e
desinfetantes

Preparacdes farmacéuticas semi —sélidas : pomadas ,supositérios ,6vulos .
Qualidade da agua empregada na preparagao de produtos farmacéuticos

Boas praticas de fabricagao aplicadas ao laboratério de produtos farmacéuticos
Solugdes : conceito ,métodos de preparacio ,conservacao e alteragoes .
Controle de qualidade de medicamentos : testes fisicos , fisico-quimicos |,
bioldgicos e microbiolégicos aplicados

Analise critica de laudos de controle de qualidade

Manuseio de farmacopéias brasileira e americana

Estabilidade de medicamentos : prazos de validade e sinais de instabilidade
Armazenamento de medicamentos

Dispensacao de medicamentos

Conhecimento quanto a origem , a quimica , a atividade farmacoldgica, aos
mecanismos de agdo , ao emprego terapéutico e a toxicidade dos
medicamentos necessaria ao desenvolvimento da assisténcia farmacéutica
Farmacologia do sistema nervoso central

Farmacologia do sistema nervoso auténomo

Drogas anti-Parkinsonianas

Farmacologia da dor e da inflagédo

Farmacologia do sistema respiratorio

Farmacologia do sistema digestivo

Farmacologia da reproducgao

Farmacologia do s processos infecciosos

Interagdes farmacoldgicas : interagao droga /droga ,interagao droga/alimento
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Farmacodependéncia :uso e abuso de drogas

Legislagdo sanitaria e farmacéutica —Lei Numero 5.991, de 17/12/73, do
Ministério da Saulde

Decreto Numero 793, de 05/04/93, do Ministério da Saulde

Resolugcao Numero 208 , de 18/06/90, do Conselho federal de Farmacia
Cddigo de Defesa do Consumidor

BIBLIOGRAFIA

LITTER .M.Farmacologia Experimental Y Clinica . 7° Edicao .Buenos Aires . El
Ateneo .1986

GOODMAN & GILMAN . As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica .92 Edicao
.Rio de Janeiro .Editora Guanabara Koogan.1996

MARTINDALE . The Extra Pharmacopeia .32% Edicdo . Edition London
:Phrmaceutical Press.1999.

KATZUNG.B.G.Farmacologia Basica & Clinica .6® Edigdo .Rio de Janeiro
.Guanabara Koogan . 1998.

REMIGTON. Farmacia ,19? Edicao .Buenos Aires .Panamericana .1998.
Volume 2.PRISTA .L.N..ALVES.A C.. MORGADO .R.Técnica Farmac~eutica e
Farmacia Galénica .42 edicdo .Lisboa .1997. Vomume 3.

SILVA P.Farmacologia .52 Edi¢ao .Rio de Janeiro .Editora Guanabara Koogan
.1998.

The United States Pharmacopeia . 212 Edicdo .- The National Formulary . 152
Edicao .Rockville.United States Pharmacopeia/Cenvection .1985.
OGA.S.Interacbes Medicamentosas .In: Revista INFARMA ,Brasilia .Conselho
Federal de Farmacia .Volume 1. Julho /agosto .1992.Pp8/10.
DOMECQ.C.Interaciones de  Medicamentos .In:Manual do Curso
Latinoamericano de Farmacia Clinica .32 Edigdo .1991. Chile .pp.216/223.
FONTE .A .M..SALCEDO.R.G.. NUEZ.O G ..et alli; Manual de Interaciones
Alimentos —Medicamentos , Aspectos generales de Las Interaciones entre
Alimentos y Medicamentos.Barcelona .pp51/67.

VOIGT.R.7 BORNSCHEIN .M.Trstado de Tecnologia Farmacéutica .32 Edicao
.Zaragoza: Editorial acribia .1982.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO DE MEDICO ANESTESISTA

ESPECIFICA: Anestesia em cardiopatas; Recuperacdo pods anestésica;
Anestesiologia infantil;, Relaxantes musculares; Pacientes portadores de
deficiéncia fisica; Anestésicos inalatorios; Cateter; Modalidade ventilatéria;
Plexo braquial; Cédigo de Etica Médica; Tipos de anestésicos; Conduta
relacionada ao neonato e ao adulto; Plano anestésico; Farmacologia; Pacientes
em choque. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica;
Cédigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica;
Atualidades sobre Medicina Geral.
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PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO MEDICO AUDITOR

LEGISLACAO E SAUDE PUBLICA:

1) Conceitos de saude publica e saude coletiva.
2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria.
3) Educagao em saude.

4) SUS e politica nacional de saude.

5) Acgbes de atencéo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem,
idoso.

6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase.
7) Acdes de Atencgéao a Vigilancia em Saude:

a) Vigilancia Epidemioldgica;

b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental,

c) Vigilancia a Saude do Trabalhador.

8) Etica profissional

9) Legislagéo.

ESPECIFICO:

1) Definigcbes de auditoria.

2) Assisténcia média complementar.

3) Cdédigo de ética médica

4) Resolugao CFM n° 1.614/2001;

5) Normas técnicas para analise de procedimentos cirurgicos e ambulatoriais.
6) As glosas e as cobrancgas indevidas.

7) Auditor médico do Sistema unico de Saude (SUS).

8) Glosa: conceitos; legitimidade; aplicacdo; fundamentacéo; motivos.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil - Com as
Emendas Constitucionais. (Dos Direitos e

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da
Organizagao do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 59 a
83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio Ambiente — Art. 226 a
230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do 1doso).

- BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — Dispde
sobre as condi¢cdes para a promog¢ao e recuperacdo da saude e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracdes — Dispde
sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias.

- BRASIL. Ministério da Saude http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de A¢des Programaticas
Estratégicas. Manual de Hipertensao arterial
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e Diabetes mellitus. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengéo Basica. Guia para o
controle da Hanseniase. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atencao Basica. Manual
Técnico para o Controle da Tuberculose: cadernos de atengao basica.
Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengado Basica. Revista
Brasileira de Saude da Familia. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengao Basica. SIAB —
Manual do Sistema de Informagao de

Atencgao Basica. Brasilia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional de Saude. Saude dentro
de casa: programa de saude da familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicagbes Saude da Criancga.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacbes Satude da Mulher.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicacbtes Salide do Adolescente e do
Jovem.

- BRASIL. Ministério da Saude. Publicactes Satuide do Idoso.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude.
ABC do SUS - Doutrinas e Principios. Brasilia.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial -
Condutas clinicas em atengao primaria. Artes Médicas. - DUNCAN, B;
SCHIMIDT, M.I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atencao
primaria baseada em evidéncia. Artmed

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica:
elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a saude no Brasil. Brasilia:
Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Saude do Adulto e do Idoso. Guanabara
Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica, Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.
- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D,; LEITE, V.R.S.
Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagndstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta
rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical
Diagnosis & Treatment 20
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MEDICINA GERAL:

* Doengas cardiovasculares: Arritmias cardiacas; Cardiopatia isquémica;
Cardiomiopatias; Doengas arterial e venosa periféricas; Doenga isquémica do
miocardio; Doenga valvar cardiaca; Endocardite; Fatores de risco para doengas
cardiovasculares; Febre reumatica; Hipertensdo arterial sistémica; Hipertenséo
pulmonar; Insuficiéncia cardiaca; Pericardiopatias; Semiologia cardiaca.

* Doengas do ouvido, faringe, laringe, cavidade nasal e seios paranasais:
Amigdalites; Disturbios da audi¢cdo; Doengas da laringe; Doengas da orelha
externa, média e interna; Doencas do sono; Rinossinusopatias; Vestibulopatias
periféricas.

* Doengas dermatolégicas: Dermatoviroses; Dermatites eczematosas;
Dermatozoonoses; Doencas eritematodescamativas; Farmacodermias;
Hanseniase; infeccoes da pele e tecido subcutaneo; Leishmaniose; Micoses
superficiais; Neoplasia da pele; Pénfigo e penfigdide; Tumores da pele.

* Doengas do aparelho geniturinario: Disfungcdo erétil; Disturbios
hidroeletroliticos e do equilibrio acidobasico; Doencas glomerulares; Doengas
da préstata; Doencgas tubulointersticiais; Fisiologia renal; Infeccdo do trato
urinario; Insuficiéncia renal aguda, complicagcbes graves e emergéncias
dialiticas; Insuficiéncia renal crénica; Lesao

renal causada por medicamentos e toxinas; Métodos dialiticos; Etiologias mais
comuns de nefropatia; Sindrome nefritica e nefrética; Litiase urinaria.

* Doencas do olho: Catarata; Disturbios da refracido; Inflamacbes oculares;
Doencas da palpebra; Glaucoma; Retinopatias; Sindrome do olho vermelho.

* Doengas endocrinolégicas e metabdlicas: Alteragdes hormonais relacionadas
a doengas genéticas; Andropausa; Diabetes mellitus; Dislipidemias; Doengas
da hipodfise; Doengas das glandulas adrenais; Doengas da paratireoide;
Disturbios alimentares; Disturbios do crescimento e desenvolvimento;
Disturbios do metabolismo do caélcio, fésforo e vitamina D; Disturbios da
tireoide; Ginecomastia; Hipertensdo arterial de causas enddcrinas;
Lipodistrofias; Obesidade; Sindrome metabdlica; Terapia de reposicao
hormonal no climatério/menopausa.

* Doencgas gastroenterologicas: Cirrose Hepatica; Diarreias agudas e cronicas;
Dispepsias e doencgas benignas do estdmago e duodeno; Disturbios da
motilidade gastrointestinal; Doencga calculosa das vias biliares; Doencgas
dissabsortivas; Doenca diverticular dos colons; Doencgas orificiais; Doenga do
refluxo gastroesofagico; Doenca hepatica alcodlica; Doengas intestinais
inflamatdrias; Doencas polipoides intestinais; Doenga ulcerosa péptica;
Esteatohepatites; Hemorragia digestiva alta e baixa; Hepatites virais agudas e
cronicas; Hérnias da parede abdominal; Hipertensdo porta; Outras patologias
benignas do esbéfago; Pancreatite aguda e crbnica; Sindromes isquémicas
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intestinais; Transplante hepatico; Tumores e neoplasias do eso6fago, trato
gastrointestinal, figado, pancreas e vias biliares.

* Doengas hematoldgicas: Anemias; Anormalidades benignas dos leucoécitos;
Disturbios plaquetarios e da coagulagdo; Hemoglobinopatias; Leucemias e
transplante de medula 6ssea; Linfomas; Mieloma multiplo; Sindromes
mieloproliferativas.

* Doengas infectocontagiosas: Acidentes por animais pegonhentos; Bacteremia
e sepse; Dengue; Doencas sexualmente transmissiveis e violéncia sexual,
Doenca de Chagas; Esquistossomose; Febre amarela; Febre tifoide; HIV e
AIDS; Ictericias febris; Imunizagdes e terapia pds-exposicao; Infeccio das vias
aéreas superiores; Influenza e resfriado comum; Leishmaniose visceral,
Leptospirose; Malaria; Meningites; Micoses sistémicas; Parasitoses intestinais;
Principais antimicrobianos; Raiva; Sindrome mononucleose e mono-like;
Tétano; Toxoplasmose; Tuberculose.

* Doengas neuroldgicas: Cefaleias; Convulsdes e epilepsia; Deméncia;
Desordens neurodegenerativas; Doengas cerebrovasculares; Doenga de
Parkinson e Mal de Alzheimer; Infeccoes e tumores do SNC; Neuropatias
periféricas.

* Doencas psiquiatricas: Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos;
Psicofarmacologia; Tabagismo; Transtornos alimentares; Transtornos de
ansiedade; Transtornos do humor; Transtornos da personalidade; Transtornos
facticios, dissociativos e somatoformes; Transtornos mentais organicos;
Transtornos mentais decorrentes de substancias psicoativas.

* Doengas reumatologicas e outros disturbios osteomusculares: Artrite
reumatoide; Artrites sépticas; Dermatomiosite e polimiosite; Doenca
osteomuscular relacionada ao trabalho (DORT); Esclerose sistémica;
Espondiloartropatias soronegativas; Febre reumatica; Fraturas, luxagbes e
lesbes ligamentares; Fibromialgia; Gota e outras artropatias por cristais;
Lombalgias e ciatalgias; Lupus eritematoso sistémico; Osteoartrite e
osteoporose; Sindrome de Sjagren; Sindrome do tunel do carpo; Tendinites,
tenossinovites, fasciites e bursites; Vasculites sistémicas.

* Medicina de urgéncia: Acidentes biolégicos; Atendimento inicial ao
politraumatizado; Intoxicagbes Exdgenas; Intoxicacdo Aguda e Abstinéncia ao
Alcool; Parada Cardiorrespiratédria; Queimaduras e tratamento inicial do grande
queimado.

* Medicina preventiva e social: Coédigo de FEtica Médica; Estudos
epidemioldgicos; Indicadores de saude; Legislacao Federal e Estadual do SUS;
Prevencédo de doengas e agravos a saude; Programa de Saude da Familia:
conceito e caracteristicas; Saude do trabalhador; Sistema Unico de saude;
Vigilancia epidemiologica.
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PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO MEDICO CARDIOLOGISTA

ESPECIFICA: Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Insuficiéncia
Coronariana: Aguda; Crbnica; Valvula Patias; Cardiopatia Congénita; Arritmia
Cardiaca. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Etica;
Caodigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Satde Publica;
Atualidades sobre Medicina Geral.
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PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO CIRURGIAO
CLINICO

ESPECIFICA: Antibiéticos em cirurgia; Afecgdes cirtirgicas do figado e vias
biliares; Afecc¢des cirurgicas do esbdfago; Tumores de mama; Hérnias de
inguinais; Ulcera duodenal; Choque; Resposta endodcrino e metabdlica ao
trauma; Afecgdes cirurgica do intestino. Epidemiologia; Medicina Social e
Preventiva; Cdédigo de Etica: Cdédigo de Processo Etico; Saude Publica;
Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO CLINICO GERAL
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnodstico, clinica, tratamento e prevengéo das
doencas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque.
Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica,
pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial,
neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e ulcera péptica, colecistopatias,
diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca diverticular do
cblon, tumores do codlon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica,
glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema endécrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo,
doencgas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias hipocromicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios
de coagulagdo, leucemias e linffomas, acidentes de transfusao.
Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, Iupus
eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas:
coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicoticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo,
varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica, infecgbes por
anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infeccbes
bacterianas imunolégicas, doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria,
anafiloxia. Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorreias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica,
Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Normas
e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - P.A.C.S;;
Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da
Familia - Ministério da Saude — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina
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Social e Preventiva; Cdédigo de Etica; Cddigo de Processo Etico; Saude
Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO CLINICO GERAL -
CAPS

ESPECIFICA: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e
prevencao das doencas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial,
choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e
crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crbénica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do codlon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema endécrino:
hipovitaminoses, desnutrigao, diabetes mellitus hipotireodismo,
hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias
hipocrbmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia,
purpuras, disturbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota,
lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoéticos, panico, depressédo. Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningococica, infeccdbes por anaerobios, toxoplasmose, viroses.
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infecgbes bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecolégicas: doencga inflamatéria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no
ciclo gravidico; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cédigo de
Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades
sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO CLINICO GERAL -
TFD

ESPECIFICA: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e

prevencao das doencas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta,
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insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial,
choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e
crénica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do cdlon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricao, diabetes mellitus hipotireodismo,
hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias
hipocrbmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia,
purpuras, disturbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota,
lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressdo. Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningococica, infeccdbes por anaerobios, toxoplasmose, viroses.
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infeccbes bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecolégicas: doenca inflamatéria
pélvica, cancer ginecologico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no
ciclo gravidico; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Caodigo de
Processo Etico; Satde Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades
sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO DE ESF

ESPECIFICA: Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e
prevencao das doencas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial,
choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e
crbnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crbénica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatérias, doencga
diverticular do codlon, tumores do célon. Renais: insuficiéncia renal aguda e
cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido/base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias. Metabdlicas e do sistema endécrino:

Pagina 20 de 31



f;& ’REFEITURA MUNICIPAL DE ALMENARA
- g & GABINETE DA PREFEITA

Almenara
"’:fe:‘v"a;:"‘;giﬁi'_’a' Pca. Dr. Hélio Rocha Guimaraes, 27 — CEP: 39.900-000
SRS Fone: (33) 3721-1360 — CNPJ: 18.349.894/0001-95
ADM: 2013/2016
hipovitaminoses, desnutri¢ao, diabetes mellitus hipotireodismo,

hipertireoidismo, doengas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias
hipocrbmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia,
purpuras, disturbios de coagulagédo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota,
lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno.
Neurologicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral,
meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Infecciosas e
Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga
meningocdcica, infeccdbes por  anaerdbios, toxoplasmose, viroses.
Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de
contato, onicomicoses, infecgbes bacterianas imunolégicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafilaxia. Ginecoldgicas: doencga inflamatéria
pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no
ciclo gravidico; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cédigo de
Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades
sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA

ESPECIFICA Es6fago; Esofagite de fluxo e hérnia de hiato; Tumores;
Estomago e duodeno; Gastrite; Ulcera péptica; Gastroduenal; Hemorragia
digestiva alta;Tumores. Intestino delgado: mal absorcdo intestinal; Doencas
inflamatdrias agudas intestinais; Doencas inflamatérias crénicas intestinais;
Patologia vascular dos intestinos; Tumores; Intestino grosso: diarréia,
constipacao e fecaloma, doenca diversticular dos cdlons, retootite ulcerativa
inespecifica Doengca de CROHN, parasitoses intestinais,tumores; Figado:
doencgas metabdlicas, alcool e figado, drogas e figado, hepatite a virus (agudas
e cronicas), hipertensao portal, cirrose hepatica,ascite, encefalopatia hepatica,
tumores: Vias Biliares: discinesia biliar, litiase biliar, colangites, tumores,
Pancreas: pancreatite aguda, pancreatite crénica, cistos pancreaticos, tumores.
Outras afecg¢des do aparelho digestivo: esquistomossomose mansoni, doengas
de chagas, peritonites, horménios gastrointestinais, suporte nutricional em
gastroenterologia, imunologia do aparelho digestivo. Disturbios funcionais do
aparelho digestivo: dispepsia, colon irritdvel. Diagnose em gastroenterologia:
endoscopia, radiologia do aparelho digestivo. Provas funcionais:balango de
gorduras, teste de Schiling, teste da D-Xilose, Testes respiratérios Cédigo de
Etica. Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre
Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA OS CARGOS:
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MEDICO GINECOLOGISTA
MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

ESPECIFICA: Abordagem clinica a ginecologia; Anatomia; Fungdo Ovariana;
Fenbmenos ciclicos e menstruacdo; Concepcao; Gravidez e modificacbes
gravidicas; Fungdo mamaria e seus disturbios; Anomalias e deformagdes dos
sistemas urogenitais; Intersexualidade e assexualidade; Aborto; Tumores
Trofoblasticos; Prolapso genital; Infecgdes pélvicas; Endometriose; Tumores
(vulva, vagina, utero, ovario) benignos e malignos; Amenorréias;
Dismenorréias; Metrorrogias; Secrecgao vaginal e vulvovaginites;
Condilomatose; Esterilidade e subfertilidade; Terapéutica hormonal; Climatério
e menopausa. Diagnéstico da gravidez. Alteragdes fisioldgicas da gravidez;
Assisténcia pré-natal; Hipertensao e gravidez; Diabetes e gravidez; Infec¢bes e
gravidez. Cardiopatia e gravidez; Gestagdo multipla; Gestagcdo prolongada;
Gestacao pré-termo; Crescimento intra-uterino retardado; Doengas renais e
gravidez; Infecgdes congénitas; Colagenoses e gravidez; Doencgas
hematoldgicas e gravidez; Propedéutica fetal ndo invasiva e invasiva; Drogas e
gravidez; Assisténcia ao parto; Indugéo ao parto; Hemorragias no ciclo gravido-
puerperal; Cirurgia obstétrica; Assisténcia ao recém-nascido na sala de parto;
Histerectomia no ciclo gravido-puerperal; Urgéncias em obstetricia; Puerpério
normal e patoldgico; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cdodigo de
Etica; Codigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO HANSENIASE

ESPECIFICA: Hanseniase — Patogenia; Patologia; Diagndstico e diagnéstico
diferencial; Tratamento;, Epidemiologia; Promogéo'de Saude; Medicina Social e
Preventiva; Codigo de Etica; Cdédigo de Processo Etico.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO MASTOLOGISTA

ESPECIFICA: Basico de Mastologia: 01 - Anatomia e Embriologia da Mama. 02
- Histologia e Fisiologia da mama. 03 - Anomalias do desenvolvimento
mamario. 04 - Fundamentos de estatistica aplicada. 05 - Interpretacdo de
ensaios clinicos. Propedéutica: 01 - Anamnese e exame fisico. 02 - Diagndstico
clinico das alteracbées mamarias. 03 - Métodos diagndsticos complementares.
04 - Técnica e interpretacdo de mamografias. 05 - Imaginologia mamaria. 06 -
Propedéutica invasiva. Lactacdo: 01 - Fisiologia da lactacédo. 02 - Patologia da
lactagdo. Patologias benignas: 01 - Alteragcbes funcionais benignas da mama.
02 - Histopatologia das lesdes benignas da mama. 03 - Neoplasias benignas.
04 - Doencas infecciosas da mama. 05 - Dor mamaria. 06 - Necrose gordurosa
da mama. 07 - Fluxos papilares. 08 - Cirurgias das alteracbes benignas da
mama. 09 - Patologia mamaria na infancia e na adolescéncia. 10 - Patologia
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mamaria no homem. Oncologia Mamaria: 01 - Carcinogénese mamaria. 02 -
Historia natural do cancer de mama. 03 - Biologia celular e molecular no cancer
de mama. 04 - Genética e cancer de mama. 05 - Imunologia do cancer de
mama. 06 - Epidemiologia e fatores de risco do cancer de mama. 07 - Sinais e
sintomas do cancer de mama. 08 - Prevencao primaria do cancer de mama. 09
- Deteccao precoce do cancer de mama. 10 - Lesdes ndo palpaveis de mama.
11 - Tumor filodes e sarcomas. 12 - Carcinoma in situ de mama. 13 -
Estadiamento do cancer de mama. 14 - Fatores prognosticos do cancer de
mama. 15 - Cirurgia do cancer de mama. 16 - Linfonodo Sentinela. 17 -
Hormonioterapia do cancer de mama. 18 - Principios de quimioterapia. 19 -
Quimioterapia do cancer de mama. 20 - Carcinoma inflamatério. 21 - Cancer de
mama na gravidez e lactagdo. 22 - Cancer oculto de mama. 23 - Doengas de
Paget. 24 - Citologia e Histopatologia do cancer de mama. 25 - Cancer de
mama nas jovens e idosas. 26 - Cancer de mama bilateral. 27 - Principios de
Radioterapia. 28 - Radioterapia no cancer de mama. 29 - Recidivas locais pés
cirurgia. 30 - Seguimento apds cancer de mama. Reabilitagdo e suporte: 01 -
Linfedema de membro superior: prevengao e tratamento. 02 - Fisioterapia no
cancer de mama. 03 - Aspectos psicosociais do cancer de mama. 04 -
Tratamento Paliativo. Cirurgia plastica das mamas: 01 - Reconstrugéo
mamaria. 02 - Principios de cirurgia estética das mamas. Epidemiologia;
Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Codigo de Processo Etico.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO NEUROLOGISTA

ESPECIFICA: Semiologia Neuroldgica; Acidente vascular cerebral; Doencas
neuromusculares; Expressao neurolégica das doencas sistematicas; Cefaléias;
Epilepsia; Doengas desmielinizantes; Doengas degenerativas; Disturbios da
consciéncia; Sindrome liqudricas; Tumores cerebrais; Hidrocefalias;
Traumatismo craniano; Doencas dismetabdlicas; Prodedéutica armada em
neurologia; Doengas Extrapiramidais. Epidemiologia; Medicina Social e
Preventiva; Codigo de Etica; Caodigo de Processo Etico.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO OFTALMOLOGISTA

ESPECIFICA: Anatomia, Histologia e Embriologia: da érbita, palpebras, vias
lacrimais, musculatura intrinseca e extrinseca ocular, conjuntiva, esclera,
cornea, cristalino, uUvea e retina; Neuroanatomia: vias Opticas, sistema
oculomotor, sistema nervoso autdénomo ocular, vias de sensibilidade ocular e
orbital; Fisiologia do olho e da visdo; Optica, fisica e fisiologia: éptica a vicios
de refracdo, aparelhos Opticos, acuidade visual, refratometria, afacia,
prescricdo de oculos, prescricdo e adaptacao de lentes de contato; Citologia,
Microbiologia e imunologia ocular; Propedéutica oftalmolégica geral;
Farmacologia e principios gerais de Terapéutica Oftalmolégica; Patologia e
terapéutica médica e cirurgica: da 6rbita, palpebras, conjuntiva, aparelho
lacrimal, cornea, esclera, cristalino, Uvea, musculatura extrinseca, retina, vitreo,
no glaucoma e em neuro-oftalmologia; Doengas oculares de carater genético;
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Epidemiologia das doengas aculares; Oftalmologia sanitaria; Oftalmologia
preventiva. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Etica;
Cddigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Satde Publica;
Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO OFTALMOLOGISTA
/| GLAUCOMA

ESPECIFICA:Anatomia, Histologia e Embriologia: da orbita, palpebras, vias
lacrimais, musculatura intrinseca e extrinseca ocular, conjuntiva, esclera,
cornea, cristalino, Uvea e retina; Neuroanatomia: vias Opticas, sistema
oculomotor, sistema nervoso autdénomo ocular, vias de sensibilidade ocular e
orbital; Fisiologia do olho e da visdo; Optica, fisica e fisiologia: éptica a vicios
de refracdo, aparelhos Opticos, acuidade visual, refratometria, afacia,
prescricdo de 6culos, prescricdo e adaptagao de lentes de contato; Citologia,
Microbiologia e imunologia ocular, Propedéutica oftalmolégica geral;
Farmacologia e principios gerais de Terapéutica Oftalmolégica; Patologia e
terapéutica médica e cirurgica: da Oorbita, palpebras, conjuntiva, aparelho
lacrimal, cérnea, esclera, cristalino, Uvea, musculatura extrinseca, retina, vitreo,
no glaucoma e em neuro-oftalmologia; Doengas oculares de carater genético;
Epidemiologia das doencgas oculares; Oftalmologia sanitaria; Oftalmologia
preventiva. Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica;
Cédigo de Processo Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica;
Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO OTORRINO

ESPECIFICA: NARIZ E SEIOS ASSESSORIOS:Anatomia e fisiologia cinicas
do nariz e dos seios assessorios; Corregao cirurgica das deformidades faciais e
das lesdes obstrutivas; Epstaxe, furunculose, corpos estranhos, rinolitos e
atresia das coanas; Alergia, renites e hidrorréia nasal; Cefaléia e nevralgia da
face e da cabecga; Infecgbes crénicas das fossas nasais; Etiologia das
enfermidades inflamatérias das vias respiratérias superiores; Radiologia dos
seios paranasais; Tratamento incruento das infecgbes sinusais; Tratamento
cirurgico das infecgdes sinusais; Complicacbes das afecgbes sinusais;
Tumores do nariz e dos seios paranasais. FARINGE: Anatomia cirurgica da
faringe a das amidalas; Enfermidades da faringe; Enfermidades das amidalas e
das adendides; Indicagdes para a amidalectomia a para a adenoidectomia;
Enfermidades das adenodides e da amidala lingual; Infecgdes profundas do
pescoco; Granulomatoses crénicas do nariz, da garganta e dos ouvidos;
Tumores da face, da nasofaringe e da faringe; Quistos da boca; Tumores das
glandulas salivais. ENFERMIDADES DA LARINGE: Desenvolvimento
anatbmico da laringe; Anatomia da laringe; Insuficiéncia respiratéria a
traqueostomia; Malformacgbes congénitas da laringe; Traumatismo da laringe;
Enfermidades inflamatérias agudas da laringe; Enfermidades inespecificas
cronicas da laringe. OUVIDOS: Anatomia e fisiologia do ouvido; Exame clinico,
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funcional e radioldégico dos ouvidos; Audiometria; Patologias do pavilhdo
auricular, do conduto auditivo externo e da membrana timpanica; Patologias do
ouvido médio: Infecciosa, traumatica e tumoral. Complica¢des; Patologias da
trompa de Eustaquio. Terapéutica; Patologias do ouvido médio. Terapéutica;
Patologias do conduto auditivo interno. Terapéutica; Vertigens. Epidemiologia;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Cddigo de Processo Etico;
Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina
Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO DE MEDICO PEDIATRA

Afeccdes dermatoldgicas na infancia; aleitamento materno; alimentagdo da
crianga; anemias; asma bronquica; assisténcia ao recém-nascido na sala de
parto; reanimacao neonatal; constipacao intestinal;convulsdes; crescimento e
desenvolvimento; desnutricdo infantil; diarréias; disturbios metabdlicos do
recém-nascido; doengas reumaticas na infancia; emergéncias cirurgicas
pediatricas; emergéncias enddcrinas; enteroparasitoses; exantemas na
infancia; hepatites; hiperbilirrubinemia; imunizag¢des; infec¢gdes congénitas;
infeccbes do trato urinario; infecgbes respiratorias agudas; insuficiéncia
cardiaca; insuficiéncia respiratéria no recém-nascido; intoxicacoes;
meningoencefalites; nefrites; nefroses; obesidade infantil; patologias cirurgicas
neonatais; pneumonias; reanimagao cardiorrespiratéria em pediatria (PALS);
sepse; tuberculose pulmonar; violéncia contra crianga e adolescente.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA:

REGO, José D. Reanimacao Neonatal. Editora Atheneu, 2004.

KOPELMAN, Benjamin I[1C1SANTOS, Amélia M. N. [1TTIGOULART, Ana L.
TCALMEIDA, Maria F. B. T1TIMIYOSHI, Milton

HO OO GUINSBURG, Ruth Diagnéstico e Tratamento em Neonatologia.. Editora
Atheneu, 2004.

Nelson Textbook of Pediatrics. Behrmall[l[IKliegman & Jenson. 17 th Edition.
W.B. Saunders, 2003.

Pediatric Advanced Life Support (PALS). American Academy of Pediatrics,
American Heart Association, 2003.

Programa Nacional de Imunizagao — Ministério da Saude — Brasil.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO PSIQUIATRA -
CAPS

ESPECIFICA: Sindromes e Transtornos Mentais Orgénicos; Deméncias na
senilidade e pré-senilidade; Transtornos Mentais Organicos induzidos por
substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno delirante parandico;
Transtornos Psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de
Ansiedade; Transtornos Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos
Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios; Transtornos de
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Personalidade; Transtornos da Alimentacao; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria
Comunitaria; Psiquiatria Forense; Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia
dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Epidemiologia;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Etica; Cddigo de Processo Etico;
Saude Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina
Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO ULTRA-
SONOGRAFISTA

ESPECIFICA: Principios fisicos dos diagndsticos ultrasonograficos;
Equipamentos ultrasonograficos; Anatomia seccional; Ultra-sonografia dos
vasos; Ultra-sonografia do figado e do sistema biliar; Ultra-sonografia do
pancreas; Ultra-sonografia do bacgo; Ultra-sonografia dos rins e vias urinarias;
Ultra-sonografia dos orgéos reprodutores femininos e masculinos; Ultra-
sonografia mamaria; Ultra-sonografia gravidica; Ultra-sonografia encefalica;
Ultra-sonografia oftalmica; Ultra-sonografia dos musculos, tenddes, fascias e
etc; Demais estudos ultrasonograficos humanos. Epidemiologia; Medicina
Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cddigo de Processo Etico; Saude
Publica; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DA PROVA DE PARA O CARGO MEDICO UROLOGISTA

ESPECIFICA: Sistemas de disturbios do trato urinario. Exame fisico do trato
urinario. Refluxo vésico-ureteral. Infeccdo urinaria. Moléstia sexualmente
transmitida. Calculose urinaria. Cancer de bexiga, pelve e ureter. Neoplasias
renais. Neoplasias da prostata. Prostatites. Tumores genitais. Bexiga
neurogénica. Insuficiéncia renal cronica. Doengas do pénis e uretra masculina.
Impoténcia sexual. Infertilidade. Hipertensao arterial renovascular. Nocbes
sobre terapia de substituicdo da funcao renal.Vasectomias: indicacdes perante
a lei e ética médica. Traumas renais, uretrais, vesicais, uretrais, da regido
escrotal e pénis: diagndstico e tratamento.Choque: repercussdes para os
diversos 6rgaos e sistemas, alteragdes hidro-eletroliticas e do equilibrio acido-
basico, diagndstico e tratamento. Suporte nutricional em cirurgia: enteral e
parenteral. Tumores benignos e malignos de rins, supra-renais, bexiga,
prostata, testiculos e pénis: diagnéstico, estadiamento e tratamento.
Endoscopia em Urologia: diagnéstico, indicagbes cirurgicas e resultados.
Litotripsia extracorporea: indicagdes e resultados. Radiologia em Urologia:
indicacbes e resultados. Malformacdes congénitas do trato urinario:
diagnéstico, tratamentos e resultados. Cirurgias laparoscépicas em Urologia:
indicacbes e resultados. Patologias sistémicas com repercussdes uroldgicas:
diagnostico e tratamentos. Emergéncias urologicas: diagnostico e tratamento.
Tratamento de complicagcbes em cirurgias uroldgicas. Litiase urinaria e suas
complicagbes: diagnéstico e tratamento. Epidemiologia; Medicina Social e
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Preventiva; Coddigo de Etica: Cdédigo de Processo Etico; Saude Publica;
Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Medicina Geral.

PROGRAMA DE PROVAS CARGO DE OFICINA TERAPEUTICA - CAPS -
FEMININO E MASCULINO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS):
Conceito, objetivos, historico e surgimento, publico alvo, tipo de atendimento,
atividades terapéuticas nos CAPS oficinas terapéuticas, atividades gerais dos
CAPS, usuarios, familiares e comunidades no funcionamento dos CAPS.
Programa Nacional de Saude Mental: Histérico e reforma psiquiatrica. Politica
Nacional de Saude Mental: Objetivos, os Centros de Atengédo Psicossocial
(CAPS), Servigos Residenciais Terapéuticos (SRTs) e Unidades Psiquiatricas
em Hospitais Gerais (UPHG), as ag¢des da saude mental na atengédo basica,
politica de atencéo integral a usuarios de alcool e outras drogas, programa "De
Volta Para Casa", programa permanente de formagao de recursos humanos
para reforma psiquiatrica, avaliagdo continua de todos os hospitais
psiquiatricos por meio do Programa Nacional de Avaliagdo dos Servigos
Hospitalares - PNASH/ Psiquiatria. Saude Mental hoje, no mundo e no Brasil:
perspectivas. Histérico da reforma psiquiatrica brasileira. A organizagdo da
assisténcia em Saude Mental: acolhimento, vinculo e responsabilizacdo do
cuidado atuagado em equipe, organizagao do processo de trabalho em Saude
Mental, cidadania. Rede de atengdo a Saude Mental Projetos de Saude Mental:
construgao coletiva; atengcdo em Saude Mental nas unidades basicas de saude.
Sofrimento mental grave: quadros clinicos. A classificacdo dos transtornos
psiquicos. Os quadros psiquiatricos organicos. As psicoses. As neuroses.
Abordagem e o tratamento do sofrimento mental; a entrevista inicial, o projeto
terapéutico: a direcdo do tratamento. Atengdo a crise. Visitas domiciliares e
outras formas de busca do paciente. A atencdao a familia O recurso aos
psicofarmacos. As dindmicas de grupo. Prevencao ao uso indevido de alcool e
outras drogas niveis de prevencao familia e redes de apoio, substancias
psicoativas, causas que levam ao uso indevido de drogas. Prevencéo,
prevencao primaria, secundaria e terciaria. Comportamentos negativos:
vigilancia — Agravamento, culpa, vitimizagcdo, passividade, indiferenga
Comportamentos positivos: Reconhecimento Disponibilidade Dialogo -
Inexisténcia de solu¢cdes magicas Limites. Acolhimento. Abordagem familiar:
objetivos. Trabalhos com redes: redes secundarias e objetivos do trabalho em
rede.

PROGRAMA DE PROVAS CARGO MOTORISTA DE PROGRAMA DE
SAUDE

| - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE
CIRCULACAO: 01 - Normas Gerais de Circulacdo e Conduta; 02 - Regra de
Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos Pedestres e Condutores ndo
Motorizados; 05 - Classificacao das Vias;
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LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento
e Dimensbes; 03 - Classificacdo dos Veiculos; 04 - Dos equipamentos
obrigatérios; 05 - Da Condugéo de Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte
Obrigatorio; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infragdes;

SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A Sinalizagdo de Transito; 02 - Gestos e
Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentagéo; 04 - Conjunto de
Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcao Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condigéo Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 -
Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;

PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacéo; 03 -
Hemorragias; 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de
Acidentados;

MEIO AMBIENTE: 01 - Meio Ambiente;

NOCOES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissdo e
Suspensao; 03 - Sistema de Direcao e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e
Chassi.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: 01 - Conhecimentos Praticos
de Operacao e Manutengao do veiculo; 02 - Procedimentos de Seguranga; 03 -
Funcionamento Basico dos Motores; 04 - Sistema de Lubrificagdo; 05 -
Arrefecimento; 06 - Transmissao; 07 - Suspenséo; 08 - Direcéo; 09 - Freios; 10
- Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 - Sistema Elétrico.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: | - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: 01 -
SOUZA, Rui Barbosa de. Manual do Motorista. Regel. 02 - Apostilas Tudo em 1
- Edicao 1998 - Editora ENGETRAN. 03 - Manual do Motorista - Atualizado pelo
Novo Codigo de Transito Brasileiro; 04 - Educagdo no Transito - A Nova
Legislacdo Edigcdo 2002; 05 - Manuais e Apostilas sobre o Novo Cédigo de
Transito Brasileiro.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: 01 - Livros, 02 - Apostilas, 03 -
Manuais e Normas de Conducao e Manutencao de Veiculos.

PROGRAMA DE PROVA PARA O CARGO DE ODONTOLOGO DA ESB

| - ESPECIFICA: 01 - Semiologia: Processos de diagnéstico; 02 - Radiologia:
Fisica das radiagdes, filmes, processamento, anatomia radiografica e aspectos
radiograficos dos cistos e tumores, técnicas radiograficas, interpretacao
radiografica. 03 - Patologia oral: Aspectos gerais. 04 - Cirurgias orais menores:
Exodontias, dentes inclusos, apicetomias e cirurgias pré-protéticas. 05 -
Protese total e parcial removivel: Nog¢des basicas. 06 - Periodontia: Anatomia e
fisiologia do periodonto; Exame, diagndstico e progndstico; Principios basicos
de oclusdo. 07 - Dentistica: Restauragdes metdlicas; restauragdes plasticas:
diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas compostas); restauracdes
ceramicas e do tipo Inlay/Onlay; Plano de tratamento e condutas terapéuticas
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integradas; Limite cervical das restauragdes; Nogdes de oclusdo e ajuste
oclusal em dentistica; Materiais dentarios em dentistica; 08 - Endodontia:
Topografia da camara pulpar; Alteragdes da polpa dental e do periapice;
Tempos operatérios do tratamento dos canais radiculares; Diagndstico e
prognostico; 09 - Diagndstico e tratamento das emergéncias em odontologia;
10 - Diagnostico e pronto atendimento das emergéncias médicas em
consultério odontolégico (ABC da ressuscitagdo cardiorrespiratoria); 11 -
Biosseguranca: Aspectos de interesse em odontologia; 12 - Anestesiologia:
Técnicas, solugdes anestésicas (farmacologia, indicagdes e contra-indicagdes),
complicagbes; 13 - Terapéutica e Farmacologia: Analgésicos, antiinflamatorios
nao esterdides, antimicrobianos; Uso profilatico dos antibiéticos; Controle da
ansiedade em odontologia (ansioliticos); 14 - Saude Coletiva: Promogao de
saude; Epidemiologia dos problemas bucais; indices e indicadores; Prevencéo,
diagnéstico e tratamento das principais doengas bucais; Fluor: uso;
metabolismo; mecanismo de agéo; intoxicagédo crénica e aguda; Educagao em
saude bucal; Politica de saude; 15 - Odontopediatria: Crescimento e
Desenvolvimento. Nogdes de interesse Odontopediatrico; Diagndstico e Plano
de Tratamento em Clinica Odontopediatrica; Doenca Periodontal na Crianga;
Cariologia; Prevencédo das Doengas Carie e periodontal; Tratamento
Restaurador das LesbGes de Carie; Terapia Endoddntica em Deciduos;
Traumatismo; Carie dentaria na crianga e no adolescente; Métodos mecénicos
e quimioterapicos de higiene bucal; 16 - Deontologia e Etica Odontolégica; 17 -
Materiais Dentarios: Estrutura Dental; Materiais Restauradores Plasticos
Diretos; Adesivos Dentinarios; Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para
Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e prevencéo;
Materiais Clareadores.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: 01 - ALVARES & TAVANO - Curso de
Radiologia em Odontologia, 42 Ed. Livraria Santos 248p. 02 - ANDREASEN, J.
O., ANDREASEN, F. M. Traumatismo dentario: Solugdes clinicas. Sao Paulo:
Panamerica, 1991. 168p. 03 - BADEIA, M. - Periodontia um conceito clinico-
preventivo. 22 ed. Guanabara Koogan, 1980 450p. BARATIERI, L. N. et al.
Dentistica: Procedimentos preventivos e restauradores, 22 ed. Sdo Paulo:
Quintessence, 1993. 05 - BRASIL. Cédigo de Etica Odontoldgica. Resolucdo
do CFO - 179/1991. Alterado pelo regulamento n® 1 Rio de Janeiro. 1998. 06 -
BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenacao
Nacional de DST e Aids. Controle de Infec¢cdes e pratica odontologica em
tempos de aides: manual de condutas - Brasilia: Ministério da Saude, 2000.
118p. 07 - DE DEUS, Q. D. - Endodontia. 52 ed. Rio de Janeiro: Medsi, 1992;
08 - FALACE, D. A. - Emergéncias em odontologia diagnostico e tratamento,
1998 Médsi, 417p. 09 - FELLER, C., BOTTINO, M.A., Atualizagdo na clinica
odontoldgica: a pratica da clinica geral. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1994; 10 -
FRAGA, R.C. - Dentistica: Bases biolégicas e aspectos clinicos. 12 ed. Rio de
Janeiro: Medsi, 1997. 373p. 11 - JUNIOR, J. G. - Materiais Dentarios, o
essencial para o estudante e o clinico geral. Livraria Santos, 1999. 159p. 12 -
GUANDALINI, S.L. - Biosseguranga em Odontologia, Dental Books, 1998.
150p. 13 - GUEDES -PINTO, A.C. - Odontopediatria. 6. ed. Sao Paulo: Artes
Médicas, 1997. 475p. 14 - KRIGER, L.Promocéao de saude bucal - ABOPREV.
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Sao Paulo: Artes Médicas, 1997. 475p. 15 - LINDHE, J. - Tratado de
periodontia clinica e implantodontia oral. 3% ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1997. 720p. 16 - LOPES & SIQUEIRA JR. Endodontia biologia e
técnica, 1999 Medsi, 650p. 17 - MARZOLA, C. - Técnica exoddbntica. 22 ed.
Pancast editora. 1994. 338p. 18 - Mc Donald & AVERY - Odontopediatria. 72
ed. Guanabara Koogan 2001, 601p. 19 - Mc GIVNEY & CASTELBERRY - PPR
de McCracken. 82 ed. Artes Meédicas. 1994, 300p. 20 - MELLO, L.L.
Traumatismo alvéolo dentario. Artes Médicas, 1998. 287p. 21 - MONDELLLI, J.
et al. - Dentistica restauradora tratamentos clinicos integrados. 12 ed. sdo
Paulo: Pancast, 1990. 480p. 22 - NEIDLE, E. A. et al. Farmacologia e
terapéutica para dentistas,, 4% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.
717p. 23 - NEWMAN, M., KORNMAN, K. - O uso de antibidticos e
antimicrobianos na pratica odontolégica. Sao Paulo: Santos Editora, 1997.
262p. 24 - PINTO, V.G. - Saude Bucal Coletiva. 42 ed. Livraria Santos, 2000.
541p. 25 - RAMOS & BRAMANTE - Endodontia fundamentos bioldgicos e
clinicos. 22 ed. 2001. 259p. 26 - RETTORE, J. - Emergéncias Odontoldgicas.
2000. 243p. 27 - SAMARANAYAKE, L. P. et al. - Controle da infeccédo para a
equipe odontoldgica. 22 ed. Sdo Paulo: Santos Editora, 1995. 146p. 28 -
SHAFER, W. G., HINE, M. K., LEVY, B. M. - Tratado de patologia bucal. 42 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 1987. 837p. 29 - SILVA, MOACYR DA,
Compéndio de Odontologia Legal. Rio de Janeiro: Medsi. Editora Médica e
Cientifica LTDA., 1997. 490P. 30 - THYLSTRUP, A., FEJERSKOV, O.
Cariologia clinica. 3% ed. Sdo Paulo: 2001. 421p. 31 - TODESCAN, F.F.,
BOTTINO, M. A. Atualizagao na clinica odontoldgica: a pratica da clinica geral.
S.P.: Artes Médicas, 1996. 32 - TOLEDO, O. A. Odontopediatria: fundamentos
para a pratica clinica. S. P.: Premier, 1996. 344p.V - Enfermagem no Programa
de Assisténcia ao e Técnicas em Enfermagem Pediatrica; 42 edicao; Editora
Santos; 1996.

PROGRAMA DE PROVAS PARA CARGO DE PSICOLOGO (TODAS AS
ESPECIALIDADES)

| - ESPECIFICA: 01 - Transtornos mentais e de comportamento; Transtornos
neurdticos de personalidade e de comportamento em adultos e com inicio na
infancia e adolescéncia. 02 - Principais formas de intervengdes terapéuticas. 03
- Relagdes Humanas no Trabalho, processo de comunicacio, desenvolvimento
interpessoal e organizagdes. 04 - Fases do Desenvolvimento Humano. 05 - A
saude mental no Brasil, reformulagdes e programas.

BIBLIOGRAFIA UTILIZADA: 01 - Classificagdo de transtornos mentais e de
comportamento da CID-10 - Critérios e diagnosticos para pesquisa, Traducao
Maria Luacia Domingues. 02 - Well, Pierre, Relagbes Humanas no Trabalho -
Ed. Vozes. 03 - Chiavenato Idalberto - Recursos Humanos - Ed, Atlas. 04 -
Costa, Nilson do R. Tunois Silvério - Cidadania e Loucura Politica de Saude
Mental no Brasil - Ed. Vozes.
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PROGRAMA DE PROVAS PARA O CARGO DE TECNICO EM
ENFERMAGEM

| - ESPECIFICA: 01 - Administracdo de Medicamentos:- Métodos, vias, regras
gerais, diluicdo, observagoes; 02 - Aparelho Genital Feminino e Masculino: -
Anatomia e fisiologia, cuidados de enfermagem na sala de pré-parto e
puerpério, patologia da gravidez, (DPP, Pré-eclampsia, Eclampsia, e aborto),
doengas sexualmente transmissiveis e AIDS; 03 - Aspectos Legais:- Orgéos de
Classe, Lei do exercicio profissional, principios éticos; 04 - Assisténcia ao
Exame Fisico:- Métodos de exames, material, atribuicbes da Enfermagem,
preparo do paciente, posicoes para exames, e observacoes; 05 - Cuidados de
Enfermagem Cirurgica: - Sala de cirurgia, material, uniforme, tipos de cirurgias,
dreno toracico, recuperacao pos anestésica, dialise peritonial; 06 - Enfermagem
em Saude Publica: - Definicdo, histérico, objetivos, imunizagdo, doencas
provocadas por verme (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de
outras doengas ligadas a saude publica. 07 - Esterilizacdo: - Tipos de
esterilizacdo, métodos, cuidados, observagdes; 08 - Introdugcédo a Enfermagem
e Enfermagem Médica:- O Paciente e o Hospital - Sinais Vitais: temperatura,
pulso, respiracdo, pressdo arterial, quadro grafico; 09 - Histéria da
Enfermagem: - Relagdes com outras ciéncias, conceito, evolucao da
Enfermagem; 10 - Medidas de conforto: - Mobilizagao, restricdo, auxilio ao
paciente, prevencgao de escaras, observacoes; 11 - Oxigenoterapia: - Métodos,
material, cuidados, observagées; 12 - Primeiros Socorros: - Lesbes de tecidos
moles (contusdo, escoriagdo, ferimentos), ressuscitacdo cardio respiratério,
lesbes traumatoortopédica (fraturas, luxagdes, entorse); 13 - Sondagem
Gastrica:- Finalidade, material, métodos, cuidados, observagodes.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA: 01 - ARAUJO, Maria Bezerra de. Acdes de
enfermagem em Saude Publica e em Doencgas Transmissiveis. Rio de Janeiro,
Grafica Bezerra de Araujo Ltda, 1983. 02 - ARAUJO, Maria Bezerra de.
Técnicas fundamentais de enfermagem. Rio de Janeiro, Grafica Bezerra de
Arauvjo Ltda, 1989. 03 - BRUNNER, Suddarth. Enfermagem médico-cirurgica.
Interamericana, 1979. 04 - DUGAS, B. Enfermagem pratica. Guanabara, 1984.
05 - FOLHETO informativo do Ministério da Saude sobre D.S.T. 06 - KOCH,
Rosi M. & MOTTA, Helena S. & WALTER, Reni L. Técnicas basicas de
enfermagem. Curitiba, Litero-Técnica, 1984; 07 - MANUAL do Ministério da
Saude: conceitos de epidemiologia e imunologia.; 08 - PEREIRA, Amilcar.
Manual de vacinacao. Biblioteca de Educacédo e Saude.; 09 - REZENDE, J.
Obstetricia. Rio de Janeiro. Koogan, 1966. 10 - ROMAN, Alayde Vieira de.
Aspectos de enfermagem na administragdo de medicamentos. Rio de Janeiro,
Forense, 1983. 11 - RUMBLE, L. Questdes de ética hospitalar. Sdo Paulo,
Cupelo Ltda.
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