SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA - SAMA L
MANHUACU - MINAS GERAIS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 001/2014

MANUAL DO CANDIDATO

ROTEIRO DE INSCRICAO

INSCRICAO PRESENCIAL

Local das inscrigcbes : Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL
Endereco : Av. Dério Grossi, n® 30, KM 34,5, Pouso Alegre, Manhuagu - MG.

a) Leia o Edital do Concurso Publico no local das inscri¢des;

b) Preencha o Requerimento de Inscricdo sem rasuras (Colar a copia do
Documento Oficial de Identidade no local indicado);

c) Proceda o pagamento da taxa de inscricdo conforme instrucoes;

d) Dirija-se ao local das inscrigbes para entrega do Requerimento de Inscrigcao
e Comprovante de Pagamento da Inscricéo.

INSCRICAO VIA INTERNET

Endereco eletronico: www.agoraconsultoria.srv.br

a) Leia o Edital do Concurso Publico disponivel no site;
b) Preencha o Requerimento de Inscricdo online;

c) Imprima o Boleto Bancario e proceda o pagamento da Taxa de Inscricao
conforme instrucoes.

LEIA ATENTAMENTE O INTEIRO TEOR DESTE MANUAL,
POIS E POR ELE QUE COMECA A SUA SELECAO.




Servico Autonomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL

Concurso Publico n° 001/2014

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE DATA

1 Inicio das Inscricoes. 23/04/2014

2 Término das Inscricdes. 22/05/2014

3 Divulgacao da listagem de candidatos inscritos. 02/06/2014
Divulgacao dos locais e horarios de provas no SAMAL e no site

4 www.agoraconsultoria.srv.br. 10/06/2014

5 Realizacdo das Provas Objetivas. 15/06/2014
Divulgacao dos Gabaritos Oficiais das Provas no SAMAL e no site

6 www.agoraconsultoria.srv.br. 15/06/2014

7 Prazo de Recurso referente aos Gabaritos Oficiais das Provas Obijetivas. 16 a 18/06/2014

8 Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos. 04/07/2014

9 Resultado das Provas Obijetivas. 04/07/2014

10 Prazo de Recursos referentes aos resultados das Provas Objetivas 07 a 09/07/2014

11 Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos. 15/07/2014
Classificagao dos candidatos e convocacgéo para Provas Praticas para o

12 cargo de Motorista 15/07/2014

13 Realizagcdo das Provas Préticas para o cargo de Motorista. 20/07/2014

14 Resultado das Provas Praticas para o cargo de Motorista. 25/07/2014
Prazo de Recursos referente ao resultado das Provas Praticas para o cargo

15 | de Motorista. 28 a 30/07/2014

16 Divulgacao do Resultado Final. 31/07/2014
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Servigco Autonomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL
Concurso Publico n° 001/2014

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2014

O Administrador Geral do Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMA L de
Manhuacu - MG, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei, TORNA PUBLICO que estar&o
abertas, no periodo de 23 de abril de 2014 a 22 de maio de 2014 as inscricdes para o CONCURSO
PUBLICO de Provas, destinado ao provimento efetivo de vagas existentes e seus requisitos no Quadro de
Pessoal instituido pela Constituicdo Federal, em consonancia com Instru¢des Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007, alterada pela n® 04/2008 e n° 08/2009), Sumula n° 116 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e Legislacdo a seguir: Lei n® 1.678/91 de 27 de maio de
1991 “Dispde sobre a instituicdo do regime juridico Unico do servidor publico do Municipio de Manhuacu e
da outra providéncias”; Lei n°® 1.770/92 de 31 de dezembro de 1992 “Disp8e sobre a criacdo do Servico
Auténomo de Limpeza Urbana - SAMAL e da outras providéncias”; Lei n° 2.418/2004 de 30 de janeiro de
2004 “Institui o Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de Manhuagu - MG e da outras
providéncias”; Lei n° 2.896/2009 de 01 de setembro de 2009 “Altera a Lei Municipal n® 2.418/2004 e os
Anexos que especifica, e da outras providéncias”; Lei n® 3.352/2013 de 20 de dezembro de 2013 “Altera a
Lei Municipal n° 2418 de 30 de janeiro de 2004, criando cargos e aumentando o ndmero de vagas e da
outras providéncias; e suas atualizagdes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa realizado sob a responsabilidade da empresa contratada, Agora Consultoria
Ltda, site www.agoraconsultoria.srv.br, email: agoraconsultoria@ig.com.br. Endereco para correspondéncia:
Agora Consultoria Ltda - Concurso Publico do Servico Autdnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL de
Manhuacgu - MG. Avenida Visconde do Rio Branco, n° 888-B, Centro, Tedfilo Otoni - MG, CEP: 39800-118.

1.2. O Concurso Publico compreendera das seguintes etapas:

a) 1% Etapa — Provas Objetivas ou Prova Dirigida, conforme previsto no Anexo Ill deste Edital; sob
responsabilidade da empresa Agora Consultoria Ltda.

b) 22 Etapa — Prova Prética para o cargo de Motorista, sob responsabilidade da empresa Agora Consultoria
Ltda.

c) 3% Etapa — Comprovacao de requisitos e exames médicos, de carater eliminatério; sob responsabilidade
do Servigo Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data da homologacéo do seu
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez a critério da Autarquia Municipal.

1.4. Caso surjam, no prazo de validade deste concurso publico, outras vagas além das previstas para os
mesmos cargos publicos efetivos previstos neste Edital, e, observados o interesse publico e a necessidade
do servico, poderdo ser nomeados os candidatos aprovados neste certame, limitados ao quantitativo das
novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatéria.

1.5. Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, séo os constantes do
ANEXO Il deste Edital.

1.6. Os vencimentos constantes do ANEXO Il estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

1.7. O ANEXO Il deste Edital relaciona os Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas, Requisitos/Escolaridade,
Vencimentos Mensais, Numero de Vagas e Carga Horaria Semanal, mediante regras e condi¢des contidas
neste edital.

1.8. O Concurso Publico sera constituido de Provas Obijetivas para todos os cargos.

1.9. As Provas Objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, serdo aplicadas conforme apresentado no
ANEXO Il deste Edital.

1.10. Os Conteudos Programaticos das Provas Objetivas encontram-se no ANEXO |l deste Edital.
1.11. REGIME EMPREGATICIO - O Regime Juridico adotado é o  Estatutario.
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2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CARGO
2.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

2.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

2.3. Possuir, na data da posse, certificado/diploma de acordo com as exigéncias do cargo, especificadas no
Anexo Il deste edital, obtido em instituicdo de ensino publico ou privado, devidamente reconhecido pelo
MEC;

2.4. Estar em dia com as obrigac@es eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obriga¢8es militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.7. Ter aptiddo fisica e mental para o pleno exercicio das atribuicdes do cargo.

2.8. Apresentar, na época da posse, os documentos comprobatérios descritos no item 9. Resultado e
Convocacgao.

3. INSCRICOES

a) Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos para o ingresso no cargo.

b) Ao realizar a inscricdo o candidato declara estar ciente e de acordo com as normas estabelecidas pelo
Edital.

¢) O valor da Taxa de Inscricdo esta especificado para cada cargo no ANEXO Il deste edital.
d) N&do havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicional.
e) Feita a inscrigdo o candidato ndo poderd alterar o cargo escolhido.

f) O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, contudo, somente podera realizar uma prova por
turno de aplicacdo das provas.

g) Nao havera devolugcdo do valor da Taxa de Inscricdo, salvo em face de situacdes inesperadas como
cancelamento, suspenséo, alteracdo da data do Concurso, pagamento em duplicidade e extemporéneo ou
exclusdo de algum cargo oferecido.

h) Confirmada a situacé@o especificada de devolucdo de Taxa referente a inscricdo, esta sera devolvida ao
candidato pela empresa realizadora do Concurso Publico, no prazo de 10 dias da publicacdo da Decisao
Final do Ato Motivador da respectiva devolugdo, no mesmo local das inscricbes ou através de depdsito
bancario, em conta a ser indicada pelo candidato.

i) A empresa Agora Consultoria Ltda, realizadora do Concurso Publico, divulgara no Servico Autbnomo
Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e no site da empresa: www.agoraconsultoria.srv.br, conforme
Cronograma, pagina 2 deste Edital, a relacao de todos os candidatos inscritos no certame. Caso ndo conste
na listagem, o candidato devera entrar em contato com a empresa para solucdo do problema.

j) Seré divulgada listagem dos candidatos inscritos, local e horario de provas, conforme cronograma pagina
2 deste Edital, no Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e no site
www.agoraconsultoria.srv.br.

k) Para ter acesso ao local das provas, € imprescindivel a apresentacdo do Documento Oficial de
Identidade.

[) O Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo, contendo local, data e hora das provas objetivas, estara disponivel
para o candidato no site www.agoraconsultoria.srv.br a partir da data prevista no Cronograma do Concurso
Puablico, pagina 2 deste Edital.

m) O Comprovante Definitivo de Inscrigdo € meramente informativo, ndo sendo obrigatéria a sua
apresentacéo no dia de realizacdo das provas objetivas.

Agora Consultoria Ltda 4



Servigco Autonomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL
Concurso Publico n° 001/2014

3.1. INSCRICAO PRESENCIAL
3.1.1. Periodo: 23/04/2014 a 22/05/2014, exceto aos sabados, domingos e feriados.
3.1.2. Horéario: 08 as 16 horas, ndo havendo atendimento fora do horéario estabelecido.

3.1.3. Local das inscri¢cdes : Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL
Endereco : Av. Dario Grossi, n° 30, KM 34,5, Pouso Alegre, Manhuacu - MG.

3.1.4. Instrucdes

a) Preencher o Requerimento de Inscricdo, disponivel no local das inscricbes, no qual o candidato
formalizara sua opcgao para concorrer as vagas destinadas ao cargo de sua escolha, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, no qual prestara todas as informagfes solicitadas, expressando sua
concordancia em aceitar as condi¢cdes do presente Concurso Publico e as que vierem a se estabelecer, sob
as penas da lei.

b) Comprovacao do pagamento da Taxa de Inscrigdo, a titulo de ressarcimento de despesas com materiais
e servicos do Concurso. O pagamento devera ser realizado conforme instru¢des no local das inscricdes.

¢) O candidato devera colar no local indicado no Requerimento de Inscrigdo uma fotocépia do documento
de identidade oficial (com foto).

3.1.4.1. O Requerimento de Inscricao devera ser entregue no local de inscri¢cdo, onde sera emitido o
respectivo recibo de inscri¢do.

3.1.4.2. O campo CODIGO DO CARGO, constante do requerimento de inscri¢cdo, ndo podera ser
rasurado, sob pena de indeferimento da inscricéo.

3.1.4.3. O recibo de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato.

3.1.4.4. Efetuar apenas o0 pagamento da Taxa de Insc ricdo ndo significa que o candidato esteja
inscrito.

3.1.4.5. Nao seréo aceitas inscricbes com documenta  ¢&o incompleta, ou recebimento de qualquer
documento ap0s a data e horario de término dareali  zag&o das inscrigdes.

3.1.5. INSCRICAO POR PROCURAGAO

3.1.5.1. Sera permitida a inscri¢cao por procuracao, mediante entrega do respectivo mandato, acompanhado
de cépia do documento de identidade do candidato e apresentagdo do documento de identidade do
procurador. Para cada candidato, devera ser apresentada uma procuracao (original), que ficara retida.

3.1.5.2. O candidato ou seu procurador sdo os Unicos responsaveis pelas informacdes prestadas no
Requerimento de Inscricdo. O Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e/ou a empresa
Agora Consultoria Ltda ndo se responsabilizardo por informagées e enderecos incorretos ou incompletos
fornecidos pelo candidato ou seu procurador.

3.1.5.3. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informac¢6es prestadas por
seu procurador no Requerimento de Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante quando do seu preenchimento.

3.1.5.4. Depois de efetuada a inscricdo, 0 respectivo comprovante de inscricdo sera entregue ao
procurador.

3.2. INSCRICAO VIA INTERNET
3.2.1. Periodo de Inscricdo: 08:00 horas do dia 23/ 04/2014 as 20:00 horas do dia 22/05/2014.
3.2.2. Endereco eletrdnico: http://www.agoraconsultoria.srv.br

3.2.3. O candidato devera preencher o formulario eletrénico disponivel no site da empresa realizadora do
Concurso Publico, informando todos os dados solicitados no referido formulario eletrénico.

3.2.4. Imprimir o Boleto Bancario gerado no ato da inscricao.

3.2.5. O pagamento devera ser feito em qualquer banco ou casa lotérica até a data do vencimento,
constante no préprio Boleto.

3.2.5.1. O pagamento apos a data de vencimento implica no cancelamento da inscri¢ao.
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3.2.6. O candidato podera emitir 22 via do Boleto Bancario no site: http://www.agoraconsultoria.srv.br
acessando a Area do Candidato com seu CPF e senha informados no ato da inscricéo.

3.2.7. Alinscricdo VIA INTERNET s6 sera efetivada apés a confirmacgdo do pagamento feito por meio do
Boleto Bancério.

3.2.8. O candidato inscrito VIA INTERNET ndo devera enviar cépia de documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacd o dos dados cadastrados no ato da inscricao,
sob as penas da lei.

3.2.9. Caso o candidato seja PORTADOR DE DEFICIENCIA devera enviar o Laudo Médico conforme item
4.4 deste Edital, via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de
correspondéncia, ver item 1.1 do Edital ou entregar pessoalmente no local das inscri¢des.

3.2.10. O Servico Autdnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e a Agora Consultoria Ltda ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricao pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida se as
falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos organizadores.

3.3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.3.1. Somente serdo isentos da taxa de inscricdo os candidatos que, em razdo de limitagcbes de ordem
financeira, ndo possam arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, podendo ser comprovada esta
condicao através da Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira, conforme modelo, ou por qualquer outro
meio legalmente admitido.

3.3.2. Para solicitagdo da isencédo da Taxa de Inscricdo o candidato devera primeiramente realizar a sua
inscricdo conforme item 3 deste Edital.

3.3.3. O candidato que necessitar da isencao da Taxa de Inscricdo devera, no ato da inscricao, apresentar
comprovacao das limitacdes de ordem financeira, no caso de inscricao presencial. No caso de inscrigcao via
internet, o candidato podera encaminhé-la via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para
o endereco de correspondéncia, ver item 1.1 do Edital ou entregar pessoalmente no local das inscri¢des.

3.3.4. O pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser feito no periodo de 23 a 25/04/2014. Os
pedidos de isengéo feitos apds o prazo estipulado serdo desconsiderados e terdo a solicitagdo de isencao
automaticamente indeferida.

3.3.5. O pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo sera julgado pela Empresa realizadora do certame com
auxilio da Comisséo Supervisora do Concurso e sera divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis ap0s o final das
inscricdes, no Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e no site
www.agoraconsultoria.srv.br.

3.3.6. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencéo indeferido, no prazo de
48 horas contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo. Os recursos
deverao ser protocolados no Servico Autdnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL, ou enviados via
Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1
do Edital.

3.3.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos, apds o
julgamento dos recursos, terdo prazo de 03 (irés) dias Uteis apds a publicacdo do julgamento para,
guerendo, pagarem a taxa referente ao cargo de escolha, constante do Anexo Il do Edital.

3.3.8. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa e/ou requerimento de devolucéo de
taxa via fax ou correio eletrénico.

3.3.9. Nédo sera concedida isencao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva Taxa
de Inscricéo.

MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Concurso Publico do Servico Autbnomo Municipal de L impeza Urbana - SAMAL — Edital n°® 001/2014
N° de inscrigao:

Nome do candidato:
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Cadigo e descricdo do cargo pretendido:

Declaro que preencho as condi¢8es trazidas no Edital, especialmente as descritas no item 3.3, para o ato
de isencéo da Taxa de Inscrigdo, tendo em vista que a renda per capita de minha familia, considerando-se,
para tanto, os ganhos dos membros do ndcleo familiar, que vivem sob o mesmo teto, € insuficiente para
arcar com o pagamento da referida Taxa de Inscricédo.

Ao assinar esta declaracdo assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.
Local e data:

Assinatura

4. PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico,
desde que as atribuicbes do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

4.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

4.3. As pessoas portadoras de deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas para cada
cargo/especialidade, conforme Decreto 3.298/99. Caso surjam novas vagas nho decorrer do prazo de
validade do presente Concurso Publico, o0 mesmo percentual serd igualmente assegurado as pessoas
portadoras de deficiéncia, devidamente aprovadas.

4.3.1. Na hip6tese de aplicacao do percentual previsto no item anterior resultar em ndmero fracionado, este
sera arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente, sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 10% (dez por cento) e maximo de 20% (vinte
por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, conforme legislacdo vigente, regendo-se a disputa pela
igualdade de condic¢des, atendendo assim, ao principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal
Federal, por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro
Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

4.4. No ato da inscricdo , o candidato portador de deficiéncia deverd declarar, no Requerimento de
Inscricéo, essa condigdo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expre ssa referéncia ao cdodigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem co  mo a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo
sera retido e ficara anexado ao Requerimento de Ins cricdo. Caso o candidato ndo anexe o laudo
médico, ndo serd considerado como portador de deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas,
mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de Inscrigdo. O Laudo apresentado sera utilizado
qguando dos exames pré-admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.

4.4.1. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, nao declarar essa condicdo, podera
interpor recurso em favor de sua situacdo, podendo a Comisséo de Organizacao do Concurso deferi-lo ou
nao.

4.5. Quando da convocacao para o pré-admissional, sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia, assinalada no requerimento de inscricdo, ndo se constate.

4.6. Caso necessite de condi¢cdes especiais para se submeter as Provas e demais exames previstos neste
Edital, o candidato portador de deficiéncia devera solicita-las por escrito no ato da inscricédo , justificando os
motivos de sua solicitacao.

4.7. Os candidatos portadores de deficiéncia que necessitarem da prova especial deverdo requeré-la no
momento da inscricdo. Os candidatos que ndo o fizerem, seja qual for o motivo alegado, néo terdo a prova
especial preparada.

4.8. Os portadores de deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um leiturista
da AGORA CONSULTORIA LTDA ou através da utilizacdo de provas ampliadas, solicitadas conforme item
4.6.

4.9. Ndo serdo considerados como deficiéncia os distdrbios de acuidade visual, passiveis de correcédo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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4.10. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

4.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacao.

4.12. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto
3.298/99, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigces com os demais candidatos, no que
se refere ao conteddo das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovagédo, ao horario e ao local de aplicacédo
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.13. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no
Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.14. Na hipotese de que a nomeacao de todos os candidatos aprovados ndo se dé em conjunto, o 1°
candidato com deficiéncia aprovado de cada cargo do Concurso Publico serd nomeado para ocupar a 52
vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco)
estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no Concurso Publico serd nomeado para ocupar a 112 vaga, o 3° para
ocupar a 162 vaga, o 4° para ocupar a 212 vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado por lei, respeitando-se a ordem de classificagdo da lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

5. COMISSAO SUPERVISORA DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Administrador Geral designa a Comissédo Supervisora do Concurso Publico, composta por Macilon
Aguiar Breder que presidira a Comissao, e pelos membros Giuzania Celeste Gregério e Vera Lucia
Domingues, com a finalidade de acompanhar e fiscalizar todas as etapas de elaboracdo, aplicacdo e
julgamento do Concurso Publico.

5.2. O Administrador Geral Servico Autdnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL podera indicar
guantas pessoas forem necesséarias ao acompanhamento do Concurso Publico em todas as suas fases
objetivando o perfeito sigilo e 0 bom andamento do certame.

6. REALIZACAO DAS PROVAS
6.1. Das Provas Objetivas

6.1.1. As Provas Objetivas e Prova Dirigida, de carater classificatério e eliminatério, sdo as descritas no
ANEXO Il deste edital.

6.1.2. As Provas Objetivas serdo realizadas no dia 15/06/2 014. Os locais e horarios serdo divulgados
conforme Cronograma pag. 2 do Edital no Servigo Aut ~ 6nomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL
e no site www.agoraconsultoria.srv.br.

6.1.3. As Provas Objetivas constardo de questfes de multipla escolha com 4 (quatro) opgbes (A, B, C, D) e
uma Unica resposta correta.

6.1.3.1. Prova Dirigida: Prova escrita, objetiva, constando de até 8 (oito) opgbes (A, B, C, D, E, F, G, H), a
serem respondidas, versando sobre os desenhos, figuras, sequéncias e raciocinio légico, condizentes com
os niveis de escolaridade dos cargos em concurso.

6.1.4. As Provas Obijetivas terdo a duracao de 3 horas.
6.1.4.1. A Prova Dirigida tera duracdo de 2 horas.

6.1.5. As respostas das Provas Obijetivas deverdo ser transcritas para a Folha de Respostas, que é o Unico
documento valido para correcao eletrdnica. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato , sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcac®es feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.1.6. Nao sera permitido que as marcacdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

6.1.7. As Folhas de Respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.
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6.1.8. Sera aprovado o candidato que obtiver nota i  gual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do
total de pontos das provas inerentes ao cargo, espe  cificadas no ANEXO Il deste Edital.

6.1.9. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

6.1.10. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer no local de aplicacao das provas até
que o ultimo candidato as tenha concluido, afim de assistirem ao lacre dos envelopes de Gabaritos. Apos o
lacre, os referidos candidatos e o fiscal de sala assinardo nos respectivos envelopes.

6.1.11. N&o serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, cépias e protocolos.

6.1.12. O candidato que ndo apresentar documento de  identidade oficial original, ndo tera acesso ao
local das provas e sera automaticamente eliminadod o Concurso Publico.

6.1.13. Em hip6tese alguma serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinados.

6.1.14. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que faltar, chegar atrasado a prova, ou que,
durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrdnicos, ou, ainda, que venha a tumultuar
a realizacdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados.

6.1.15. Ndo sera permitido ao candidato a utilizacdo de qualquer tipo de aparelho eletrénico (bip, telefone
celular, relégio do tipo databank, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc.). O
descumprimento da presente instrugdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tal ato
como tentativa de fraude.

6.1.16. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagcdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anotagdes, impressos, livros ou qualquer outro material
de consulta.

6.1.17. Ndo sera permitida a entrada de candidatos apos o inicio das provas.

6.1.18. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagao das provas, sem acompanhamento de
fiscal, apds ter assinado a lista de presenca.

6.1.19. Recomendamos o comparecimento do candidato ao local de realizacdo das provas com, no minimo,
30 minutos de antecedéncia, portando lapis preto n° 2, borracha e caneta esferografica azul ou preta, e, s
podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo das provas, levando consigo o caderno de
questbes, apds 60 minutos contados do efetivo inicio delas.

6.1.20. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas
resultara na eliminacao automatica do candidato.

6.1.21. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagcao do tempo previsto para aplicagdo das provas em
virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

6.1.22. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas
e/ou aos critérios de avaliacao.

6.1.23. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca.

6.1.24. Tera suas provas anuladas e sera eliminado do Concurso, resguardado o direito ao contraditério e a
ampla defesa com 0s meios e recursos a ela inerentes, o candidato que, durante a realizacdo de qualquer
uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas
e/ou impressos que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers
e/ou comunicar-se com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes e/ou com candidatos;
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€) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital.

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

6.1.25. Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd eliminado do Concurso,
resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa com 0s meios e recursos a ele inerentes.

6.2. Das Provas Préaticas
6.2.1. As Provas Praticas sdo de carater eliminatoério e classificatoério.

6.2.2. A Prova Prética tera o valor de 100 pontos, sendo aprovado o candidato que alcangar no minimo 50%
dos pontos.

6.2.3. Serdo somados os pontos obtidos nas Provas Objetivas e Prova Pratica para efeitos de classificacao.

6.2.4. Somente se submeterdo a Prova Pratica os candidatos ao cargo de Motorista dentro do quantitativo
de corte especificado no Quadro |I.

QUADRO |
) N° DE CANDIDATOS CONVOCADOS
CODIGO CARGO N° VAGAS PARA PROVA PRATICA — SEGUINDO A
ORDEM DE CLASSIFICACAO
08 Motorista 03 12
=> A listagem dos candidatos convocados para Prova Pratica serd divulgada no Servico Autdnomo
Municipal de Limpeza Urbana e no site www.agoraconsultoria.srv.br no dia 15/07/2014.

6.2.5. Os candidatos aos cargos descritos no Quadro | realizardo Prova Pratica na area de conhecimento
em que irdo atuar, afim de comprovar seu dominio sobre as tarefas exigidas pelo cargo.

6.2.6. Prova Pratica: Motorista : Os candidatos convocados realizardo Prova Pratica afim de comprovar
seu dominio sobre as tarefas exigidas pelo cargo, de acordo com as determinacdes do examinador, e
constara de conducao do veiculo, em vias publicas da cidade, buscando evidenciar de forma profissional a
postura do condutor candidato, com base no Cédigo de Transito Brasileiro.

6.2.6.1. Seréa exigida a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “D”, no ato da Prova
Pratica, conforme categorias especificadas nos Requisitos - Anexo |1l do Edital.

6.2.6.2. O candidato iniciara a prova tendo 100 pontos de crédito. Caso cometa erros, o candidato ira
perdendo pontos, conforme estabelecido a seguir:

a) Falta gravissima - eliminacao;

b) Falta grave - menos 15 pontos por falta;
c¢) Falta média - menos 7,5 pontos por falta;
d) Falta leve - menos 2,5 pontos por falta.

6.2.6.2.1. S&o consideradas faltas no exame de direcdo as seguintes situagdes:

I. Falta Gravissima
a) Nao conseguir colocar o veiculo em movimento;
b) N&o ter o controle da dire¢éo.

Il. Falta Grave
a) Deixar de observar e respeitar as placas de sinalizacéo;
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b) Arrancar o veiculo com a porta aberta;
c¢) Uso incorreto do cinto de seguranca;
d) Interromper o funcionamento do motor sem justa razao apés o inicio da prova.

1. Falta Média

a) Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

b) Controle incorreto de embreagem;

c) Arrancar o veiculo sem soltar o freio de mao;

d) Avanco sobre o balizamento demarcado quando da colocagdo do veiculo na vaga e/ou na marcha-a-ré
rente ao meio fio.

IV. Falta Leve

a) Movimentos irregulares do veiculo, sem motivo justificado;
b) Manuseio irregular do cambio;

¢) Regulagem incorreta dos retrovisores;

d) Uso incorreto dos instrumentos do painel.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serdo adotados o0s seguintes critérios para o
desempate, aplicados sucessivamente:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos ate o Ultimo dia de inscricdo, em
obediéncia a Lei 10.741 de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;
) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;

d) obtiver maior aproveitamento na prova Matematica;

e) obtiver maior aproveitamento na prova de Dirigida;

f) obtiver maior aproveitamento na Prova Pratica;

g) persistindo o empate sera dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

8. RECURSOS

8.1. Caberao recursos contra questdes das Provas Objetivas, contra erros ou omiss@es no gabarito ou
referente & pontuacdo da classificacdo final do PROPRIO CANDIDATO, ou seja, de todas as decisdes
proferidas durante o concurso que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, dentro de trés
dias Uteis contados a partir do primeiro dia (til seguinte ao da publicagdo de cada resultado do respectivo
ato do concurso, conforme o cronograma do concurso.

8.1.1. Em qualquer um dos casos, o recurso devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada,
devera conter todos os dados que informem a identidade do reclamante e seu nimero de inscrigcdo, bem
como os demais dados constantes do Formulario de Recursos.

8.1.2. O candidato devera preencher um Formulario de Recurso para cada questdo que deseja efetuar
recurso, sendo automaticamente desconsiderados recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

8.1.3. As Provas Objetivas de todos os candidatos devem ser recorrigidas de acordo com o novo gabarito,
se houver alteracdo do gabarito oficial por forca do julgamento de recurso.

8.1.4. A deciséo proferida pela Banca Examinadora tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, razéo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.1.5. Os pontos correspondentes a anulacéo de item ou questao das provas objetivas, por for¢a do
julgamento de recurso, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.2. Os recursos deverdo ser protocolados no Servico Autbnhomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL,
Setor de Protocolo, em horéario de expediente normal, ou enviados via internet, fac-simile, telegrama ou via
Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1
do Edital. Todas as formas de interposi¢cdo dos recursos deverdao observar o prazo estipulado no item 8.1
deste edital.
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8.3. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e 0s inconsistentes serdo indeferidos.

MODELO DE RECURSO

Concurso Publico do Servico Autbnomo Municipal de L impeza Urbana - SAMAL — Edital n°® 001/2014
N° de inscrigao:

Nome do candidato:

Cadigo e descricdo do cargo pretendido:

Venho requerer revisdo da questdon® ___ da Prova

Justificativa:

Local e data:

Assinatura

9. RESULTADO E CONVOCACAO

9.1. O resultado do Concurso Publico estara a disposicdo dos interessados conforme Cronograma do
Concurso, pagina 2 deste Edital, no Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e no site
www.agoraconsultoria.srv.br.

9.2. Os candidatos convocados para a posse serdo submetidos a exames médicos compostos de entrevista
médica e exames complementares.

9.3. O exame médico tera carater exclusivamente eli minatoério e os candidatos serdo considerados
aptos ou inaptos.

9.4. A convocacdo dos candidatos para esta fase serd processada, gradualmente, mediante as
necessidades do Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL, nos cargos do presente
concurso, observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos e a aptiddo nos exames pré-
admissionais.

9.5. Para a efetivacéo da Posse € indispensavel que o candidato apresente os seguintes documentos:
a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia (cépia);

b) Certidao de Nascimento ou Casamento (copia), quando for o caso;

c¢) Titulo de Eleitor com votacéo atualizada (cépia);

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo ou outro documento que comprove estar em dia
com as obrigacdes militares, se do sexo masculino (copia);

e) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

f) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaracdo da firma anterior, informando ndo haver feito o
cadastramento (c6pia);

g) Cartéo de Identificagdo de Contribuinte - CIC/CPF (c6pia);

h) Comprovante de Escolaridade ou habilitagdo exigida para o provimento do cargo pretendido, adquirida
em instituicao oficial ou legalmente reconhecida (cépia);

i) Declaracdo de ndo ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e ¢ da
Constituicdo Federal;

j) Declaracédo de bens.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao havera, sob qualquer hip6tese ou alegacéo, segunda chamada para as etapas previstas para
este Concurso Publico.
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10.2. Sera eliminado, assegurado o contraditério e a ampla defesa com os meios e recursos a ela inerentes,
o candidato que:

a) agir com incorrecao ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicacédo de provas ou do Concurso Publico;

b) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados;
¢) ndo atender ou recusar convocacado para qualquer uma das localidades que integram o Municipio.
d) infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital.

10.3. O candidato aprovado devera manter junto ao Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana -
SAMAL, durante o prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventuais
convocacdes. Nao lhe caberd nenhuma reclamacao, caso ndo seja possivel ao Servico Autdnomo Municipal
de Limpeza Urbana - SAMAL convoca-lo por falta dessa atualizacéo.

10.4. O prazo de validade deste Concurso Publico € de 02 (dois) anos, contados da publicacdo da
homologacéo, prorrogavel uma vez por igual periodo.

10.5. A mudanca de endereco, quando ocorrer, devera ser informada formalmente por meio de carta
assinada pelo préprio candidato, a ser enviada e/ou entregue no Setor de Pessoal do Servico Autbnomo
Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL.

10.6. O Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL, e a empresa realizadora deste Concurso
Publico, ndo possuem vinculo ou convénio com nenhuma instituicdo de ensino ou cursos preparatorios, nao
se responsabilizando por quaisquer cursos, textos ou apostilas ndo expressamente indicados para este
Concurso Publico.

10.7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alterac@es, atualizagées ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacdo dos candidatos
para o evento correspondente, circunstancia que serd mencionada com a devida antecedéncia em Edital ou
aviso a ser publicado no Quadro de Avisos do Servico Autbnomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL e
no site www.agoraconsultoria.srv.br, de forma a assegurar as informac¢des aos candidatos.

10.8. O resultado final deste Concurso Publico serd devidamente homologado pelo Administrador Geral do
Servigo Auténomo Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL.

10.9. Decorridos 6 (seis) anos da data de homologacdo deste Concurso Publico, ndo restando recurso
pendente, as provas e 0 processo pertinentes ao mesmo serdo encaminhados ao Servico Autdbnomo
Municipal de Limpeza Urbana - SAMAL, para destinacao final de guarda permanente.

10.10. Os casos omissos, ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscricdo, serdo
apreciados pela Comissdo Supervisora deste Concurso Publico.

10.11. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Manhuacu - MG, 13 de fevereiro de 2014.

Wellen Lima de Mendonca
Administrador Geral

ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Assistente Administrativo - Exercer, sob supervisao direta, atividades de apoio administrativo de pouca
complexidade e responsabilidade.

Auxiliar - Gari - Executar, sob supervisédo, tarefas simples e de relativa responsabilidade no que se refere a
varricao.

Auxiliar - Gari de Caminhdo - Executar, sob superviséo, tarefas simples e de relativa responsabilidade no
que se refere a limpeza publica no contato com coletivos.
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Auxiliar - Trabalhador Bragal - Executar, sob supervisdo, tarefas simples e de relativa responsabilidade no
gue se refere a limpeza publica.

Auxiliar - Vigia - Executar, sob superviséo, tarefas simples e de relativa responsabilidade no que se refere
a vigilancia da entidade ou departamento.

Fiscal Educador - Executar, sob supervisao, tarefas de relativa responsabilidade no que se refere ao bom
andamento da limpeza publica.

Escriturario - Executar, sob supervisdo, atividades técnicas especializadas de relativa responsabilidade e
complexidade, referentes a pesquisa, tabulacdo, classificacdo de dados e informacdes, e ainda,
operacionalizar atividades de informética.

Motorista - Executar tarefas de grande complexidade e responsabilidade na conducdo de veiculos
automotores.

ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS

|. PORTUGUES

l.I. PORTUGUES — ENSINO FUNDAMENTAL

Leitura, compreensao e interpretacao de texto; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto,
sindnimos, antdnimos, pardbnimos e homénimos; Tipos de composicdo textual; linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba
separacdo silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba e silaba t6nica; Acentuagéo
acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuagdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro
consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-
de-exclamacdo, ponto-de-interrogacéo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenacéo e subordinacéo; Classes de
palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos =
definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e
locucédo adjetiva; Verbos = Flex8es do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares,
abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto,
obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos
numerais e emprego; Preposicdes; Conjuncgfes; Interjeicdes; Advérbios. Sujeito = tipos de sujeito;
Predicado = tipos de predicado; Complemento verbal e nominal; Aposto; Vocativo; Concordancia nhominal e
verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacéo pronominal; Estrutura e formacéo das palavras.

l.Il. PORTUGUES — ENSINO MEDIO

Leitura, compreensao e interpretacdo de texto; Elementos da comunicacdo e as func¢des de linguagem;
Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinbnimos, antbnimos, parbnimos e
homénimos; Tipos de composicdo textual; elementos da estrutura narrativa; elementos da estrutura
dissertativa; coeséo e coeréncia textual; descricdo objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa,
figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal;
giria; Silaba = separacéao silabica, classificacdo das palavras quanto ao nimero de silaba e silaba tbnica;
Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacao; ocorréncia da crase; Encontro
vocdlico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuacdo = Empregar corretamente: ponto-final,
ponto-e-virgula, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacao, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula. Classes de palavras: 1.Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em
género, nimero e grau; 2. Artigos = definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexao
dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; 4.Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero;
regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo;
5.Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo,
interrogativo, relativo; 6.Numerais = flexdo dos numerais e emprego; 7.Preposicdes; 8.Conjuncdes; 9.
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Interjeicdes; 10. Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenacgéo e
subordinacdo; Termos da oracdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); complementos
verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia
nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacdo pronominal; Estrutura e formacao das palavras;
Funcdes das palavras que e se.

Il. MATEMATICA

Il.l. MATEMATICA — ENSINO FUNDAMENTAL

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal:
operacdes e propriedades. Expressdes numéricas. Razao e proporgcdo. Porcentagem. Regra de trés
simples. Juros simples — juros, capital, tempo, taxas e montante. Equacédo de 1° grau. Sistema meétrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos.
Raciocinio légico. Resolucéo de situacdes problema.

I.I. MATEMATICA — ENSINO MEDIO

Numeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adicdo, subtracdo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacdo e radiacdo); Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo mdultiplo comum;
Fracbes ordinarias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operagfes; Expressdes numéricas;
Equacdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus; Estudo do tridngulo retangulo; relacfes
métricas no triangulo retangulo; relagdes trigpnométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de
Pitagoras; Angulos; Geometria - Area e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal;
NUmeros e grandezas proporcionais, razées e proporgdes; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de NUmeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; Problemas envolvendo os itens
do programa.

01. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Portugués: ver programa item I.I
Matematica: ver programa item I1.1

02. AUXILIAR - GARI

03. AUXILIAR - GARI DE CAMINHAO

04. AUXILIAR - TRABALHADOR BRACAL

05. AUXILIAR - VIGIA

Prova Dirigida : Prova escrita, objetiva, constando de opc¢des A, B, C, D, E, F, G, H, a serem respondidas,
versando sobre os desenhos, figuras, sequéncias e raciocinio légico, condizentes com o nivel de
escolaridade do cargo em concurso.

06. FISCAL EDUCADOR
Portugués: ver programa item 1.1
Matematica: ver programa item 1.1

07. ESCRITURARIO

Portugués: ver programa item LI

Matematica: ver programa item IL.lII

Conhecimentos Especificos - Informatica: Microcomputador com base em Processadores Intel e AMD:
conhecimentos técnicos, configuracées. Noc¢des basicas de operacdo de microcomputadores, notebooks e
periféricos, conhecimento de hardwares e softwares. Redes de computadores: definigdo, conceitos,
montagem, configuracdo, utilizagdo e recursos. Sistema Operacional Windows XP/7: instalacéo,
configuracdo, utilizacdo de recursos. Microsoft Office 2010: componentes, instalacdo, configuracéo,
utilizacdo dos recursos. Microsoft Internet Explorer, Microsoft Outlook e SkyDrive, Google Chrome.
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Instalacdo e configuracdo de impressoras, impressdo de documentos. Dispositivos de armazenamento.
Backup.

08. MOTORISTA

Conhecimentos Especificos - Cddigo de Transito Bras ileiro: Regras Gerais de Circulacdo: Normas
Gerais de Circulacdo e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversfes; Dos Pedestres e Condutores nao
Motorizados; Classificacdo das Vias. Legislacdo de Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e
Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatorios; Da Conducdo de Escolares; Dos
Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitagdo; Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo;
Das InfragBes; Sinalizacdo de Transito: A Sinalizacdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de
Sinais de Regulamenta¢&o; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacdo; Direcdo Defensiva:
Direcdo Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condi¢do Insegura e Fundamentos da Prevencdo de
Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da
Reanimacdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados.

Conhecimentos Gerais do Veiculo : NogbGes de Mecanica: O Motor; Sistema de Transmissao e
Suspenséo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. Conhecimentos Praticos de
Operacao e Manutencao do veiculo; Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos Motores;
Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensdo; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico.

Prova Pratica: ver item 6.2. Das Provas Préaticas.

ANEXO 1l - QUADRO DE CARGOS E VAGAS

- VAGAS VALOR
coOD. VALOR CARGA PESO
REQUISITO/ N° DESTINADAS TAXA DE N° DE
CARGO CARGO ESCOLARIDADE | VAGAS | PORTADORES VEN?'F:"'S;')ENTO INSCRICAO ngr»m\Ff/ﬁ PROVAS QUESTOES QUE[?TSGES
DE DEFICIENCIA (R$)
Fundamental Portugués 20 2,5
01 |Assistente Administrativo Jcompleto 02 00 724,00 40,00] 40 horas |Matemética 20 2,5
02 Auxiliar - Gari Elementar 56 03 724,00 40,00| 40 horas |Prova Dirigida 20 5,0
Auxiliar - Gari de
03 |Caminh&o Elementar 31 02 724,00 40,00] 40 horas |Prova Dirigida 20 5,0
Auxiliar - Trabalhador
04 |Bracal Elementar 73 04 724,00 40,00] 40 horas |Prova Dirigida 20 5,0
05 Auxiliar - Vigia Elementar 02 00 724,00 40,00| 40 horas |Prova Dirigida 20 5,0
Fundamental Portugués 20 2,5
06 |Fiscal Educador completo 08 01 724,00 40,00] 40 horas |Matemética 20 2,5
Portugués 20 2,0
Matematica 20 2,0
07 Escriturario Ensino Médio 02 00 730,68 40,00| 40 horas |Conhecimentos Especificos 10 2,0
Elementar - C6d.Tr.Brasileiro(Conh.Esp) 20 2,5
Habilitagdo na Conhec.Gerais Veiculo 20 2,5
08 |Motorista categoria “D” 03 00 763,14 45,00] 40 horas |Prova Préatica
TOTAL DE VAGAS | 177

OBS.: As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia estdo inclusas dentro do nimero total d e vagas.
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RECOMENDACOES IMPORTANTES

NO DIA DO CONCURSO PUBLICO
NAO ESQUECER DE LEVAR:

* Documento Oficial de Identidade (original);
* Caneta esferografica preta ou azul;
* Lapis e borracha.

Recomendamos o comparecimento do candidato
ao local de realizagcdo das provas com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

QUEM CHEGAR ATRASADO, NAO TERA
ACESSO AO RECINTO DAS PROVAS.

ORGANIZACAO E REALIZACAO

Consultoria Ltda.
Concurso Pliblico
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