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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL DE 29 DE OUTUBRO DE 2015
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DE SELEÇÃO PÚBLICA No- 141

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, no exercício da Reitoria e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, homologa o resultado final do Processo Seletivo para Professor Substituto,
conforme especificado abaixo:

Edital de Abertura de Seleção Pública N. 118, de 14 de setembro de 2015, publicado no DOU de 15/09/2015.
Processo N. 23081.011077/2015-42
Departamento de Clínica Médica/CCS
Área de conhecimento: Clínica Médica

Candidato(s) classificado(s) Nota Final Classificação
Ronaldo Nunes Godinho 8,13 1º lugar

II - O prazo de validade do processo seletivo será de 01 (um) ano, a contar da publicação do resultado no Diário Oficial da União.

PAULO BAYARD DIAS GONÇALVES.

EDITAL No- 140, DE 29 DE OUTUBRO DE 2015
CONCURSO PÚBLICO PARA DOCENTES

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no exercício da Reitoria e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, considerando o disposto no Art. 37 e Art. 207 da
Constituição Federal, o Art. 11 da Lei N. 8.112 de 11/12/1990, com suas alterações, a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, DOU de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, DOU de 25/09/2013, a Lei N. 12.527 de
18/11/2011, DOU 18/11/2011, o Decreto N. 3.298/1999, DOU de 21/12/1999, o Decreto N. 6.944, de 21/08/2009, DOU de 24/08/2009, o Decreto N. 7.485 de 18/05/2011, DOU de 19/05/2011, a Portaria Interministerial
MPOG e MEC N. 440 de 17/10/2011, DOU de 18/10/2011, a Portaria MEC N. 437 de 22/05/2013, DOU de 23/05/2013, a Lei N. 12.990, de 09/06/2014, DOU de 10/06/2014 e a Resolução N. 030/2013 da UFSM,
torna pública a abertura de inscrições para Concurso Público destinado ao provimento de cargos para ingresso no quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa Maria, na classe de Professor Adjunto
A, Nível I, nas cidades de Santa Maria, Cachoeira do Sul e Frederico Westphalen, nas condições previstas neste Edital, Instruções Específicas (Anexo I) e demais instrumentos reguladores do Concurso.

2. QUADRO DE VAGAS

Nº de vagas Campus de lotação do
Docente/
Cidade

Depto de realização
do Concurso Público/

Centro

Área C a rg o /
Classe/
Nível

Regime
de

Tr a b a l h o

Requisitos Ta x a
de inscrição

Remuneração

1 Santa Maria Artes Cênicas/
Centro de Artes e Letras

A r t e s / Te a t r o /
Direção Teatral

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Direção Teatral ou Encenação Teatral e Doutorado em Artes ou Artes Cênicas ou Teatro
ou áreas afins.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Santa Maria Enfermagem/
Centro de Ciências

da Saúde

Enfermagem/
Enfermagem de
Saúde Pública

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Enfermagem e Doutorado em Enfermagem ou áreas afins. R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Santa Maria Física/
Centro de Ciências Natu-

rais e Exatas

Físico-Química/
Polímeros e Colóides

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Física ou Química ou Engenharia Química ou Engenharia de Materiais e Doutorado em
Química ou Física ou Engenharia Química ou Engenharia de Matérias ou Nanotecnologia.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Cachoeira
do Sul

Coordenadoria Acadêmica/
Campus Cachoeira

do Sul

Planejamento de Transportes/
Operações de Transportes

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Engenharia ou Arquitetura e Doutorado em Engenharia de Transportes ou Engenharia de
Produção ou Engenharia Civil com ênfase em transportes ou logística.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Cachoeira
do Sul

Coordenadoria Acadêmica/
Campus Cachoeira

do Sul

Engenharia de Produto/
Engenharia Econômica/

Economia dos Transportes

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Engenharias e Doutorado em Engenharia de Transportes ou Engenharia de Produção ou
Economia ou Administração.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Cachoeira
do Sul

Coordenadoria Acadêmica/
Campus Cachoeira

do Sul

Engenharia Elétrica/
Sistemas Elétricos

de Potência

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Engenharia Elétrica e Doutorado em Engenharia Elétrica. R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Cachoeira
do Sul

Coordenadoria Acadêmica/
Campus Cachoeira

do Sul

Máquinas e
Implementos Agrícolas

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Engenharia Agrícola ou Engenharia Agronômica ou Agronomia ou Engenharia Mecânica
e Doutorado em Engenharia Agrícola com ênfase em Máquinas Agrícolas ou Mecanização Agrícola.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Cachoeira
do Sul

Coordenadoria Acadêmica/
Campus Cachoeira

do Sul

Engenharia de Água e
Solo/

Irrigação e Drenagem

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Engenharia Agrícola ou Engenharia Agronômica ou Agronomia ou Engenharia Hídrica e
Doutorado em Engenharia Agrícola com ênfase em Irrigação e Drenagem de culturas agrícolas.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

1 Frederico Westphalen Ciências da Comunicação/
Centro de Educação Supe-

rior Norte - RS

Linguística,
Letras e Artes/

Linguística Aplicada

Professor
Adjunto A,

Nível 1

40 horas semanais/
Dedicação Exclusi-

va

Graduação em Letras (Licenciatura ou Bacharelado) - Habilitação Português ou Letras ou Português/
Espanhol ou Letras ou Português/Inglês ou Letras ou Português/Francês ou Letras ou Português/Alemão
ou Letras ou Português/Italiano e Doutorado em Letras ou Língua Portuguesa ou Literatura ou Lin-
guística
ou Linguística Aplicada ou Estudos Lingüísticos ou Estudos da Linguagem ou Ciências da Linguagem
ou Comunicação ou Educação.

R$ 215,00 R$ 8.639,50

3. DAS INSCRIÇÕES
3.1. Modalidade: via internet, exclusivamente no endereço eletrônico www.ufsm.br/concurso.
3.2. Período e horário (observando o horário oficial de Brasília):
Início: 00h01min do dia 05 de novembro de 2015 (quinta-feira).
Término: 23h59min do dia 04 de dezembro de 2015 (sexta-feira).
3.3. Procedimentos para inscrição
a) Acessar o sítio da UFSM - www.ufsm.br/concurso;
b) Ler atentamente o Edital do Concurso Público e demais orientações;
c) Preencher adequadamente o formulário eletrônico específico e clicar no ícone "enviar a inscrição";
d) Imprimir a ficha de inscrição ou de pré-inscrição (valerá como contra-recibo eletrônico);
e) Gerar e imprimir a GRU para pagamento da taxa de inscrição. A taxa, uma vez paga, não será restituída em hipótese alguma;
f) Em caso de solicitação de isenção de taxa de inscrição, proceder conforme item 3.4.;
g) Valor da taxa de inscrição:
- Adjunto A, Nível I (40 horas semanais com Dedicação Exclusiva): R$ 215,00 (duzentos e quinze reais);
h) O pagamento da taxa de inscrição deverá ser efetuado no Banco do Brasil até o dia 07/12/2015 (segunda-feira), conforme expediente bancário.
i) Não será aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento;
j) São considerados documentos válidos para a inscrição: carteira de identidade; carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos órgãos fiscalizadores de Exercício

Profissional (órgãos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Público e as expedidas por órgão público que, por Lei Federal, valem como identificação; carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitação (dentro do prazo de validade);

k) A UFSM não se responsabilizará por solicitação de inscrição não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferência de dados;

l) Os requisitos básicos para investidura no cargo serão exigidos por ocasião do provimento, de acordo com o que dispõe o Art. 5º da Lei N. 8.112/90, o Art. 207 da Constituição Federal, Lei N. 9.515/97
e a Lei N. 12.772/2012.

3.4. Isenção da taxa de inscrição
a) Poderá ser solicitada a isenção do pagamento da taxa de inscrição pelos candidatos oriundos de família de baixa renda, nos termos dos Decretos N. 6.135 de 26/06/07 e N. 6.593, de 02/10/08;
b) A isenção da taxa de inscrição deverá ser solicitada até o dia 13/11/2015. O candidato deverá imprimir, preencher e assinar o formulário específico de requerimento de isenção, disponível no endereço

www.ufsm.br/concurso e enviar via Correio, por SEDEX, para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), no endereço: Avenida Roraima, nº 1000, Cidade Universitária, Bairro Camobi, Prédio da Administração
Central, 4° andar, sala 439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900, com postagem até o dia 13/11/2015;

c) A resposta acerca do deferimento ou não será divulgada mediante Edital, e estará disponível na página do Concurso até o dia 20/11/2015;
d) Caberá aos candidatos realizar consulta na página do Concurso para verificar a sua situação com relação à isenção da taxa de inscrição e observar os editais do Concurso;
e) Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverão efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo normal estipulado no Edital.
3.5. Da documentação
a) Após proceder a inscrição, os candidatos deverão encaminhar ao Departamento Didático (ver endereço no Anexo I - Instruções Específicas), por correspondência postada via SEDEX ou correio internacional,

registrado até o dia 07/12/2015, a documentação necessária para instruir o processo:
I - cópia de documento de identidade ou passaporte;
II - comprovante original de recolhimento da taxa de inscrição (GRU);
III - comprovante de inscrição (ficha de inscrição ou de pré-inscrição).
b) A documentação exigida no item 3.5., a, que for enviada pelo correio, somente será recebida pelo Departamento Didático até o prazo máximo de 20 (vinte) dias corridos após o encerramento das inscrições,

desde que postada até o dia 07/12/2015.
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c) A UFSM não se responsabilizará pela documentação, enviada via postal, não recebida até o término do período previsto no item 3.5, b.
3.6. Da prorrogação do prazo de inscrições
Não havendo candidatos inscritos em alguma das Áreas, estas inscrições permanecerão abertas por mais 30 (trinta) dias.
3.7. Da homologação e anulação das inscrições
a) As inscrições serão homologadas pelo Departamento Didático em até 30 (trinta) dias corridos após o encerramento destas. O resultado da homologação das inscrições será divulgado na página do Concurso,

no sítio da UFSM (www.ufsm.br/concurso);
b) O candidato poderá interpor recurso da decisão de não homologação de sua inscrição ao Colegiado do Departamento Didático. O recurso deverá ser encaminhado à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

(PROGEP), no endereço: Avenida Roraima, nº 1000, Cidade Universitária, Bairro Camobi, Prédio da Administração Central, 4° andar, sala 439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900, por correspondência postada via
SEDEX, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, contados a partir da divulgação das inscrições homologadas;

c) O Colegiado Departamental tem o prazo de 5 (cinco) dias úteis, a contar da data de entrada dos processos no Departamento Didático, para decidir sobre os recursos interpostos referentes à não homologação
das inscrições;

d) Encerrado o prazo do item 3.7, c, a nominata de inscrições definitivas será divulgada na página do Concurso, no sítio da UFSM.
3.7.1. Não será homologada a inscrição do candidato que:
a) Efetuar o pagamento com valor inferior ao estipulado, resultante de erro do candidato;
b) Efetuar o pagamento mediante cheques que resultem em devolução;
c) Efetuar o pagamento após a data e horário limite estipulado neste Edital.
d) For recebida fora dos prazos estipulados no Edital;
e) Não enviar a documentação exigida no subitem 3.5. a.
4. DA COMISSÃO EXAMINADORA
4.1. A Comissão Examinadora será constituída de 5 (cinco) professores doutores da área objeto do Concurso ou afim, sendo 3 (três) efetivos e 2 (dois) suplentes;
4.2. A designação da Comissão Examinadora será realizada após o encerramento das inscrições e sua composição será divulgada na página do Concurso, no sítio da UFSM, com antecedência mínima de 15

(quinze) dias corridos antes da realização das Provas;
4.3. Os candidatos terão até 5 (cinco) dias úteis após a divulgação da Comissão Examinadora na página do Concurso, no sítio da UFSM, para solicitar o impedimento de membro da Comissão Examinadora,

por correspondência postada via SEDEX, para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP), no endereço: Avenida Roraima, nº 1000, Cidade Universitária, Bairro Camobi, Prédio da Administração Central, 4° andar,
sala 439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900;

4.4. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora, quando a solicitação de impedimento não tiver provimento, ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 4.3, não tenha ocorrido arguição contra
sua composição.

5. DAS PROVAS
5.1. O Concurso Público para a Carreira de Magistério Superior na UFSM será constituído das seguintes Provas:
a) Prova Escrita;
b) Prova Didática;
c) Prova de Defesa de Produção Intelectual;
d) Prova de Títulos.
5.2. O período para início da realização das Provas do Concurso Público será de 21/12/2015 a 03/03/2016.
5.3. As Provas Escrita, Didática, Defesa de Produção Intelectual, Títulos e Prática (quando prevista no Anexo I) ocorrerão de acordo com o estipulado na Resolução N. 030/2013 da UFSM.
5.4. A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP publicará na página do Concurso, no sítio da UFSM, o local, data e horário do início do Concurso de cada uma das Áreas, com, no mínimo, 10 (dez)

dias corridos de antecedência do início de sua realização.
5.5. Os candidatos deverão comparecer ao local designado para realização do Concurso Público, munidos de documento oficial de identificação (preferencialmente o informado no requerimento de inscrição),

Memorial Descritivo e o curriculum vitae com a documentação comprobatória no seu formato original, e uma fotocópia fiel, de cada documento.
a) O curriculum vitae deverá ser entregue e ordenado, obrigatoriamente, conforme as Tabelas de pontos para avaliação de títulos (Grupos I, II e III), da Resolução N. 030/2013-UFSM. A Tabela de cada Grupo

deverá ser preenchida pelo candidato conforme a pontuação de cada item e totalizadas, seguida da assinatura do candidato certificando a veracidade das informações prestadas;
b) O candidato que não entregar o curriculum vitae documentando no formato estabelecido no subitem 5.5, bem como o Memorial Descritivo contendo projeto de pesquisa e de extensão no formato estabelecido

no subitem 5.12.1., não será avaliado nas Provas de Defesa de Produção Intelectual e de Títulos, e será atribuída nota zero;
c) Não será aceita complementação de curriculum vitae, Memorial Descritivo, ou anexação posterior de documentos comprobatórios;
d) A Comissão Examinadora fará a conferência das Tabelas preenchidas pelos candidatos, considerando a documentação comprobatória entregue pelo candidato no momento da instalação da Comissão

Examinadora, no início do Concurso.
5.6. A Prova Escrita atenderá aos seguintes critérios:
I - consistirá na redação de um texto de síntese manuscrito a caneta de tinta preta ou azul, conciso e em linguagem técnico-científica, na forma usual da área objeto do concurso;
II - versará sobre um ponto, definido no âmbito dos tópicos constantes do programa do Concurso Público, sorteado imediatamente antes do início da prova;
III - terá duração máxima de cinco horas incluindo, nesse período, a consulta prévia a critério do candidato, que poderá ser de até duas horas, de material de consulta impresso ou manuscrito, apresentado à

Comissão Examinadora;
IV - não será permitida a utilização de equipamentos eletrônicos de comunicação e de informática durante a realização da Prova Escrita, salvo situações específicas de portadores de deficiências, garantida a

incomunicabilidade com o meio externo;
V - após o período da consulta prévia, o candidato não poderá fazer uso de qualquer anotação ou material de consulta;
VI - a Prova Escrita de cada candidato deverá ser guardada em envelope lacrado e rubricado por todos os membros da Comissão Examinadora e pelo candidato;
VII - a abertura das Provas Escritas será em sessão pública, devendo estas ser lidas pelo respectivo candidato, salvo em casos específicos de portadores de deficiências, sendo fornecidas aos membros da

Comissão Examinadora cópias obtidas imediatamente após a abertura dos envelopes lacrados, com a finalidade de permitir a perfeita compreensão do texto.
5.7. No julgamento da Prova Escrita, a Comissão Examinadora considerará os seguintes critérios gerais:
I - domínio técnico-científico do ponto sorteado;
II - estruturação coerente do texto;
III - clareza e precisão de linguagem.
5.7.1. Cada examinador julgará a Prova Escrita, independentemente, auferindo as suas notas individualmente, que obedecerão a uma gradação de zero a dez, sendo expressas em duas casas decimais. No cálculo

de cada nota, os resultados serão apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as frações menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou superiores
a cinco;

5.7.2. As notas de cada candidato, referentes à Prova Escrita, serão calculadas pela média aritmética das notas individualmente atribuídas pelos Examinadores.
5.8. A Prova Didática, realizada em sessão pública, consistirá em uma aula teórica (gravada em áudio) e implicará o desenvolvimento de um ponto, constante do programa e sorteado vinte e quatro horas antes

do início da Prova Didática de cada candidato.
a) Do sorteio do ponto será excluído aquele que tenha sido objeto da prova escrita ou de outros candidatos, já sorteados;
b) A aula teórica (gravada em áudio) terá a duração de, no máximo, cinquenta minutos, sem arguição da Comissão Examinadora. Após o término da prova didática, a Comissão Examinadora terá, se julgar

necessário, até quinze minutos para arguir o candidato acerca do ponto objeto da prova;
c) A chamada para a realização das Provas Didáticas obedecerá à ordem de sorteio dos nomes dos candidatos, a ser realizado no ato de instalação dos trabalhos e definição do cronograma do concurso;
5.9. No julgamento da Prova Didática, a Comissão Examinadora considerará os seguintes critérios gerais:
I - domínio técnico-científico do ponto sorteado;
II - capacidade do candidato, relativa à utilização dos recursos de comunicação e técnicas de ensino;
III - execução do plano de aula;
IV - cumprimento do tempo da aula;
V - comportamento ético, criatividade e expressividade;
VI - capacidade de estimular e facilitar o aprendizado do aluno.
5.9.1. Cada examinador julgará a Prova Didática, independentemente, auferindo as suas notas individualmente, que obedecerão a uma gradação de zero a dez, sendo expressas em duas casas decimais. No

cálculo de cada nota, os resultados serão apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as frações menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou
superiores a cinco;

5.9.2. As notas de cada candidato, referentes à Prova Didática, serão calculadas pela média aritmética das notas individualmente atribuídas pelos Examinadores.
5.9.3. Quando couber Prova Prática (gravada em áudio e vídeo), a nota que cada examinador atribuirá a Prova Didática será a média aritmética das notas atribuídas por ele à Prova Didática e à Prova

Prática;
5.9.4. A duração da Prova Prática, quando houver, será definida pela Comissão Examinadora.
5.10. A Prova de Defesa da Produção Intelectual se dará mediante Memorial Descritivo que deve relatar, de forma livre, os principais momentos da vida profissional e acadêmica do candidato e suas propostas

de ensino, pesquisa e extensão;
5.10.1. O Memorial Descritivo deverá conter os planos do candidato relativos à sua atuação nos cursos de graduação e de pós-graduação, um projeto de pesquisa (contendo os seguintes itens: I - Caracterização

e justificativa; II - Objetivos e metas; III - Metodologia; IV - Resultados e/ou impactos esperados; V - Orçamento; VI - Cronograma de execução e VII - Referências bibliográficas) e um projeto de extensão no formato
estabelecido pela Resolução 025/2008-UFSM, ou por outra que lhe vier a substituir;

5.10.2. O candidato terá o tempo máximo de vinte minutos para defesa oral do Memorial Descritivo. A arguição do Memorial Descritivo deverá ser realizada em sessão pública e gravada em áudio para efeito
de registro e avaliação, sendo facultado à Comissão Examinadora um tempo máximo de trinta minutos, e igual tempo para resposta do Candidato;

5.10.3. Cada examinador julgará a Prova de Defesa de Produção Intelectual, independentemente, auferindo as suas notas individualmente, que obedecerão a uma gradação de zero a dez, sendo expressas em
duas casas decimais. No cálculo de cada nota, os resultados serão apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as frações menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos
forem iguais ou superiores a cinco;

5.10.4. As notas de cada candidato, referentes à Prova de Defesa de Produção Intelectual, serão calculadas pela média aritmética das notas individualmente atribuídas pelos Examinadores.
5.11. A Prova de Títulos será constituída do exame do curriculum vitae, no qual a Comissão Examinadora apreciará e pontuará, para cada um dos candidatos, os documentos comprobatórios apresentados de

acordo com o subitem 5.5 deste Edital e Art. 25 da Resolução N. 030/2013-UFSM, sendo que os títulos referentes à produção científica, tecnológica, artística e cultural (Grupo II) e as atividades de pesquisa, ensino
e extensão e profissionais (Grupo III) serão pontuados conforme as tabelas de pontos para avaliação de títulos (Anexo II deste Edital), sendo considerados apenas os obtidos nos últimos cinco anos;

5.11.1. Para cada um dos Grupos da Prova de Títulos serão atribuídos os seguintes pesos:
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a) Grupo I - Formação e Aperfeiçoamento Acadêmico - dois;
b) Grupo II - Produção Científica, Tecnológica, Artística e Cultural - quatro;
c) Grupo III - Atividades de Pesquisa, Ensino, Extensão e Profissionais - quatro.
5.11.2. A nota da Prova de Títulos de cada candidato será igual à média ponderada das notas obtidas para cada Grupo, observando a pontuação mínima de referência para cada Grupo, conforme tabela de pontos

para avaliação de títulos (Anexo II deste Edital), observando o seguinte:
I - para cada grupo, sequenciam-se os candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos correspondente à média dos três examinadores;
II - o número de pontos definido como valor de referência para o Grupo I será de 7, para o Grupo II será de 35 e para o Grupo III será de 18;
III - se a pontuação obtida pelo candidato com maior pontuação for superior ao valor de referência para cada Grupo definido no item II, esta pontuação passa a ser o novo valor de referência para o respectivo

Grupo;
IV - os valores de referência obtidos para cada Grupo corresponderão ao valor do peso (indicado no parágrafo único do art. 37 da Resolução N. 030/2013) para fins de cálculo da nota do(s) candidato(s) em

cada Grupo, a partir das pontuações obtidas, por regra de três simples;
V - a soma das notas do(s) candidato(s) nos Grupos I, II e III corresponderá à nota final da Prova de Títulos;
VI - No Grupo I, para fins de pontuação, os títulos serão somados, devendo ser considerado apenas um título em cada item.
5.11.3. Para cada um dos candidatos, a nota da Prova de Títulos será atribuída em graus de zero a dez, em cédula única, assinada pela Comissão Examinadora. No cálculo de cada nota, os resultados serão

apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as frações menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou superiores a cinco.
5.12. A nota final de cada candidato será igual à média ponderada das notas obtidas na Prova de Títulos, na Prova de Defesa da Produção Intelectual, na Prova Escrita e na Prova Didática, observados os

seguintes pesos:
I - Prova Escrita - 3,0 (três);
II - Prova Didática - 2,5 (dois vírgula cinco);
III - Defesa da Produção Intelectual - 1,5 (um vírgula cinco);
IV - Prova de Títulos - 3,0 (três).
5.12.1. No cálculo das notas finais, os resultados serão apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as frações menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos

forem iguais ou superiores a cinco;
5.12.2. Encerradas todas as provas, a Comissão Examinadora, em sessão pública, procederá ao julgamento final obedecendo à seguinte ordem:
I - Quadro demonstrativo constando:
a) nomes dos examinadores;
b) notas atribuídas a cada prova;
c) média ponderada por examinador;
d) média aritmética final simples.
II - O presidente da Comissão Examinadora solicitará a cada examinador a abertura de seus envelopes lacrados e a leitura das notas atribuídas às Provas Escrita, Didática, Defesa de Produção Intelectual e

Prática (quando prevista no Anexo I), por candidato, sendo estas lançadas no quadro respectivo e feitas as médias.
III - A abertura dos envelopes lacrados e a leitura da nota atribuída à Prova de Títulos, por candidato, serão feitas pelo Presidente da Comissão Examinadora, sendo esta lançada no quadro respectivo.
6. DA HABILITAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO FINAL
6.1. Serão aprovados no Concurso Público os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete), respeitando os limites máximos previstos no Decreto N. 6.944/2009. Os demais candidatos

serão considerados reprovados.
6.2. Os candidatos aprovados no Concurso Público serão classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas;
6.3. Em caso de empate, serão considerados os seguintes critérios:
I - idade dos candidatos (em favor do mais idoso), conforme Lei N. 10.741, de 1º/10/2003;
II - maior nota na Prova de Títulos;
III - maior nota na Prova Escrita;
IV - maior nota na Prova Didática;
V - maior nota na Prova de Defesa da Produção Intelectual.
7. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DO CONCURSO
7.1. Após a divulgação do resultado do Concurso em Edital na imprensa local e no endereço do sítio da UFSM, os candidatos, no prazo de 10 (dez) dias corridos após esta divulgação, poderão ter vistas de

suas provas na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP;
7.2. Durante o prazo de vistas, os candidatos poderão requerer revisão de suas provas, em grau de recurso, mediante requerimento justificado e encaminhado à PROGEP, via Divisão de Protocolo. O Pró-Reitor

de Gestão de Pessoas irá remetê-los às instâncias administrativas competentes, conforme previsto no subitem 7.7. deste Edital e Art. 47 da Resolução N. 030/2013-UFSM;
7.3. A apreciação dos recursos e decisão serão feitas em um prazo máximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do envio desses recursos pela PROGEP à instância administrativa competente pelo

julgamento do recurso;
7.4. Os resultados dos recursos serão divulgados aos candidatos, pela PROGEP, via Aviso de Recebimento (AR);
7.5. Após o recebimento do AR pelos candidatos, será considerado novo prazo de 10 (dez) dias corridos para entrada de recursos nas instâncias administrativas competentes, via Divisão de Protocolo, com

destino inicial para a PROGEP;
7.6. Encerrado o prazo de vistas ou o decorrente de recursos, os resultados serão encaminhados ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CEPE) para homologação e posterior publicação no Diário Oficial

da União (DOU);
7.7. O recurso administrativo tramitará no máximo por três instâncias administrativas, via Divisão de Protocolo, e encaminhados pela PROGEP para:
I) Comissão Examinadora;
II) Conselho de Centro;
III) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão.
8. DO PROVIMENTO
8.1. O candidato nomeado em razão do Concurso terá o prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua nomeação no Diário Oficial da União (DOU), para tomar Posse. A Posse ficará condicionada ao que dispõe

o Art. 5º da Lei N. 8.112/90, com suas alterações, e à prévia inspeção médica oficial, realizada pela Perícia Médica desta Universidade;
8.2. Este Edital está regido pelo Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civis da União, das Autarquias e das Fundações Públicas Federais, ou outro que esteja em vigor no momento da Posse do candidato

aprovado.
8.3. A idade mínima, de acordo com o inciso V do Art. 5º da Lei N. 8.112/90, com suas alterações, é de 18 (dezoito) anos, a ser comprovada na investidura do cargo. Somente poderá ser empossado aquele

que, com menos de setenta anos, for julgado apto, física e mentalmente, para o exercício do cargo, conforme dispõe o parágrafo único do Art. 14, da Lei N. 8.112/90, com suas alterações;
8.4. A nomeação dos candidatos ficará condicionada à existência de recursos financeiros e dar-se-á na forma estabelecida em Lei, dentro do prazo de validade do Concurso Público;
8.5. Os documentos, para habilitação no cargo e demais exigências legais, deverão ser comprovados pelos candidatos no ato da Posse;
8.6. No ato da Posse os candidatos deverão apresentar os Diplomas exigidos para cada cargo, conforme requisitos do Edital;
8.7. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, deverá apresentar o Visto Permanente no momento da Posse;
8.8. Os candidatos nomeados e convocados deverão tomar posse junto à PROGEP/UFSM, na cidade de Santa Maria/RS.
9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
O prazo de validade do Concurso Público será de um 1 (um) ano, a contar da data da publicação da homologação no Diário Oficial da União (DOU), podendo ser prorrogado por igual período, por solicitação

do Departamento Didático de origem da vaga.
10. DAS ATRIBUIÇÕES DOS DOCENTES E REMUNERAÇÃO
10.1. São atividades das Carreiras do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal aquelas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensão e as inerentes ao exercício de direção, assessoramento, chefia,

coordenação e assistência na própria instituição, além daquelas previstas em legislação específica, conforme a Lei N. 12.772, de 28/12/2012 e a Lei N. 12.863, de 24/09/2013.
10.2. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrerá sempre no primeiro nível de vencimento da Classe A, conforme dispõe o Art. 8º da Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial

da União de 25/09/2013, e sua remuneração será composta pelos valores relativos ao Vencimento Básico (VB) e Retribuição por Titulação (RT), conforme Tabela abaixo.

Classe/Nível Regime de Trabalho Vencimento Básico
(em R$)

RT
(em R$)

Total da Remuneração
VB + RT

Adjunto A, Nível 1 40 horas semanais/
Dedicação Exclusiva

R$ 4.014,00 R$ 4.625,50 R$ 8.639,50
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11. DA JORNADA DE TRABALHO
11.1. O professor ficará submetido ao regime de 40 horas

semanais com Dedicação Exclusiva (DE), em dois turnos diários
completos, de acordo com o regime de trabalho disposto no Quadro
de Vagas (item 2);

11.2. O regime de 40 horas semanais com Dedicação Ex-
clusiva (DE) implica o impedimento do exercício de outra atividade
remuneratória, pública ou privada, conforme Arts. 20 e 21 da Lei N.
12.772, de 28/12/2012 e a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, DOU de
25/09/2013;

11.3. A jornada de trabalho poderá ser distribuída no período
diurno e noturno, conforme a necessidade da Universidade Federal de
Santa Maria;

11.4. A alteração de regime de trabalho só poderá ser so-
licitada após o término do Estágio Probatório.

12. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA

12.1. De acordo com o inciso VIII do Art. 37 da Cons-
tituição Federal, o parágrafo 2o do Art. 5o da Lei N. 8.112/90, de
11/12/1990, com suas alterações, o Decreto N. 3.298/1999, DOU de
21/12/1999 e com a Resolução N. 019/2012, da UFSM, fica as-
segurada a reserva de vagas às pessoas com deficiência em 5% (cinco
por cento) do número total de vagas do Edital N.140/2015.

12.2. O candidato que desejar concorrer às vagas definidas
no Edital N.140/2015, item 2, Quadro de Vagas, deverá indicar a
situação de deficiência no Requerimento de Inscrição. Posteriormente
à habilitação no Concurso, o candidato será convocado por Edital,
para submeter-se à Perícia Oficial em Saúde, que terá decisão final
sobre a qualificação do mesmo, como pessoa com deficiência ou não,
e sobre o grau de deficiência.

12.3. Os candidatos habilitados (aqueles que atingirem nota
mínima), conforme previsto no item 6.1 do Edital, serão convocados
pelo mesmo meio e deverão comparecer à Perícia Oficial em Saúde
desta Universidade, munidos de documento de identificação e laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com
expressa referência ao código correspondente da Classificação In-
ternacional de Doenças (CID), bem como a provável causa da de-
ficiência.

12.4. Os candidatos que concorreram às vagas reservadas às
pessoas com deficiência e forem convocados para comparecerem à
Perícia Oficial em Saúde da UFSM, perderão o direito às vagas
reservadas aos candidatos em tais condições, caso não compareçam à
Perícia Oficial em Saúde na data solicitada;

12.5. O candidato habilitado, cuja deficiência seja confir-
mada pela Perícia Oficial em Saúde da UFSM, será avaliado quanto
à compatibilidade de sua deficiência com as atribuições do cargo
durante o estágio probatório, por Equipe Multiprofissional.

12.6. O candidato habilitado, cuja deficiência não for com-
provada pela Perícia Oficial em Saúde da UFSM, concorrerá somente
pela classificação geral.

12.7. As pessoas com deficiência participarão das provas do
Concurso em igualdade de condições com os demais candidatos.

12.8. Na classificação final, os candidatos que concorreram
às vagas reservadas às pessoas com deficiência, se habilitados no
Concurso e tiverem a deficiência reconhecida pela Perícia Oficial em
Saúde desta Universidade, poderão figurar na lista específica das
pessoas com deficiência e/ou na lista geral dos aprovados, observado
o quantitativo máximo de candidatos a classificar, constante do Artigo
16 e anexo II do Decreto N. 6.944/2009.

12.9. O preenchimento das vagas destinadas às pessoas com
deficiência será feito pela ordem decrescente da nota obtida, ficando
esclarecido que, no caso do primeiro colocado nessa condição con-
correr com pessoa sem deficiência, em determinada Área, a vaga será
destinada ao candidato declarado pessoa com deficiência, ainda que a
sua nota seja menor do que a daquele.

12.10. Consideram-se pessoas com deficiências as pessoas
que se enquadrarem nas categorias discriminadas no Art. 4º do De-
creto N. 3.298/99, DOU de 21/12/1999.

12.11. As vagas reservadas para pessoas com deficiências, se
não providas por falta de candidatos, por reprovação ou por jul-
gamento da Perícia Oficial em Saúde desta Universidade, serão pre-
enchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de clas-
sificação.

12.12. Após a investidura do candidato, a deficiência in-
dicada para concorrer a este Concurso não poderá ser arguida para
justificar a concessão de aposentadoria.

13. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NE-
GROS

13.1. Tendo em vista o disposto na Lei N. 12.990, de
09/06/2014, fica assegurada a reserva de vagas aos candidatos negros
em 20% (vinte por cento) do número total de vagas do Edital
N.140/2015;

13.2. Caso a aplicação do percentual de que trata o subitem
13.1 deste Edital resulte em número fracionado, este será elevado até
o primeiro número inteiro subsequente, em caso de fração igual ou
maior que 0,5, ou diminuído para o número inteiro imediatamente
inferior, em caso de fração menor que 0,5, nos termos do § 2º do
Art.1º da Lei N.12.990/2014;

13.3. Para concorrer às vagas reservadas, o candidato deverá,
no ato da inscrição, assinalar a opção que deseja concorrer às vagas
reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos), declarando que é
negro, de cor preta ou parda, conforme quesito de cor ou raça uti-
lizado pela Fundação Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística -
IBGE, na forma de Lei N. 12.990, de 09 de junho de 2014.

13.3.1. Os candidatos que não assinalarem a opção referida
no subitem 13.3 passarão a concorrer somente às vagas de ampla
concorrência.13.3.2. A autodeclaração terá efeitos exclusivamente pa-
ra este certame.

13.4. As informações prestadas no momento da inscrição são
de inteira responsabilidade do candidato, devendo este responder por
qualquer falsidade;

13.5. Na hipótese de constatação de declaração falsa, o can-
didato será eliminado do Concurso e, se tiver sido nomeado, ficará
sujeito à anulação da sua admissão, após procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditório e a ampla defesa, sem
prejuízo de outras sanções cabíveis;

13.6. Os candidatos negros concorrerão concomitantemente
às vagas reservadas a pessoas com deficiência, se atenderem a essa
condição, e às vagas destinadas à ampla concorrência, de acordo com
a sua classificação no Concurso;

13.6.1. Os candidatos negros aprovados dentro do número de
vagas oferecido à ampla concorrência não serão computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros;

13.6.2. Em caso de desistência de candidato negro aprovado
em vaga reservada, a vaga será preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado;

13.6.3. Na hipótese de não haver candidatos negros apro-
vados em número suficiente para que sejam ocupadas as vagas re-
servadas, as vagas remanescentes serão revertidas para ampla con-
corrência e serão preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificação no concurso.

13.7. Os candidatos classificados no Concurso Público
(aqueles que atingirem a nota mínima de 7,0 no Concurso Público)
serão, posteriormente, convocados por Edital para firmar autodecla-
ração presencial junto à Comissão de Verificação da UFSM, a qual
verificará se a sua condição atende ao item 13.3, referente a "Vagas
destinadas a candidatos negros (pretos ou pardos)", na forma da Lei
N. 12.990/2014. A Comissão de Verificação poderá solicitar com-
plementação de informações, caso julgar necessário;

13.7.1 Não haverá nova convocação, seja qual for o motivo
alegado, para justificar o atraso ou a ausência do candidato inscrito
como pessoa negra à avaliação de que trata o subitem 13.7;

13.8. O resultado referente à etapa prevista no subitem 13.7
deste Edital será divulgado na página www.ufsm.br/concurso, me-
diante Edital específico;

13.9. Serão admitidos recursos relacionados ao resultado da
etapa prevista no subitem 13.7, devidamente fundamentados, devendo
ser dirigidos à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, e pro-
tocolados, em horário de expediente, junto à Divisão de Protocolo da
UFSM até 01 (um) dia útil após a divulgação do Edital específico;

13.9.1. Não cabe a análise de pedido de recurso para reserva
de vaga para negros aos candidatos que não declararem a sua con-
dição no requerimento de inscrição deste Concurso Público;

13.10. O preenchimento das vagas destinadas aos candidatos
negros, na forma da Lei N. 12.990/2014, será feito pela ordem de-
crescente da nota obtida, mediante lista de classificação específica,
ficando esclarecido que, no caso do primeiro colocado negro con-
correr com pessoa que não se enquadra na Lei N. 12.990/2014, em
determinada Área, a vaga será destinada ao candidato negro, ainda
que a sua nota seja menor do que a daquele;

13.11. A nomeação dos candidatos aprovados respeitará os
critérios de alternância e de proporcionalidade, que consideram a
relação entre o número total de vagas e o número de vagas reservadas
a candidatos com deficiência e a candidatos negros.

14. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS
14.1. Será eliminado do Concurso Público o candidato que:
a) Faltar a qualquer uma das Provas do Concurso;
b) Manifestar-se de maneira incorreta ou descortês para com

qualquer dos examinadores, executores, seus auxiliares ou autoridades
presentes durante a realização das Provas;

c) For surpreendido, durante a realização da Prova, usando
equipamentos não autorizados pela Comissão Examinadora;

d) Afastar-se da sala ou local de Prova sem o acompa-
nhamento de um dos membros da Comissão Examinadora;

e) Não estiver no local de realização da Prova até o início
previsto para a mesma.

14.2. De acordo com o Art. 18, § 1º da Resolução N.
030/2013-UFSM, o programa consistirá em uma listagem de, no
mínimo, dez e, no máximo, vinte tópicos, podendo os mesmos ser
desmembrados para atender a demanda das Provas Escrita e Didática.
No momento da abertura do Concurso e estabelecimento da Comissão
Examinadora, serão apresentados os pontos que serão utilizados para
a realização das Provas Escrita e Didática, oriundos do desmem-
bramento dos tópicos do programa do Concurso, e que contemplem
de maneira equitativa todos os tópicos do programa.

14.3. A participação no Concurso Público implica, desde
logo, o conhecimento e a tácita aceitação das condições estabelecidas
no inteiro teor deste Edital, das Instruções Específicas, e demais
expedientes reguladores do Concurso.

14.4. A disponibilidade de acesso às informações referentes à
realização do Concurso Público atenderá à Lei N. 12.527, de 18 de
novembro de 2011 - Lei de Acesso à Informação.

14.5. A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Maria divulgará, sempre que forem necessários,
Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o Concurso
Público. Os candidatos poderão manter-se informados através da pá-
gina www.ufsm.br/concurso.

14.6. O curriculum vitae com a documentação comprobatória
e o Memorial Descritivo que forem entregues no ato da instalação da
Comissão Examinadora, no início do Concurso, não serão devolvidos
ao candidato em nenhuma hipótese.

14.7. Para comprovação da titulação exigida para o cargo,
somente será aceito diploma registrado de Graduação de curso re-
conhecido pelo MEC e de diploma de Pós-Graduação registrado ex-
pedido por curso credenciado pela CAPES-MEC. Se os diplomas de
Graduação ou Pós-Graduação forem de origem estrangeira, deverão
estar devidamente revalidados e/ou reconhecidos, de acordo com a
legislação brasileira.

14.8. O regime de trabalho semanal será o fixado no Edital
de abertura do Concurso, e deverá ser cumprido por, no mínimo, três
anos, acompanhando o período do estágio probatório.

14.9. Os casos omissos serão resolvidos pela Pró-Reitoria de
Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, cabendo
recurso da decisão ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão.

PAULO BAYARD DIAS GONÇALVES.

ANEXO I
Instruções Específicas

Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Artes/Teatro/Direção Teatral
2. Departamento/Centro de Ensino: Artes Cênicas/Centro de

Artes e Letras
3. Programa das provas
3.1. O diretor pedagogo e o ator criador;
3.2. Bertold Brecht: o efeito de distanciamento na ence-

nação;
3.3. Dramaturgia textual, dramaturgia do espetáculo e dra-

maturgia do ator;
3.4. O corpo e a encenação;
3.5. Kantor e o Teatro da Morte;
3.6. A poética cênica de Edward Gordon Craig e a eman-

cipação do teatro de seu viés dramático;
3.7. Antonin Artaud e o teatro da crueldade;
3.8. Constantin Stanislavski e as ações físicas;
3.9. Estrutura e espontaneidade em Grotowski;
3.10. Teatralidade, performatividade e encenação;
3.11. O Oriente e suas influências na cena a partir do século

XX;
3.12. Poéticas tecnológicas na cena teatral;
3.13. Perspectivas da encenação atual no Brasil.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Departamento de Artes Cênicas
Centro de Artes e Letras
Prédio 40, sala 1211
Av. Roraima, 1000 - Bairro Camobi
Santa Maria/RS
CEP: 97.105-900
Telefone: (55) 3220-8287
E-mail: artes.cenicas.ufsm@gmail.com
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Enfermagem/Enfermagem de Saúde Pública
2. Departamento/Centro de Ensino: Enfermagem/Centro de

Ciências da Saúde
3. Programa das provas
3.1. Promoção da Saúde como orientadora das práticas em

saúde;
3.2. Processo saúde-doença e seus determinantes;
3.3. Reforma Sanitária e sua repercussão no Sistema Único

de Saúde;
3.4. Sistema Único de Saúde como política pública de saú-

de;
3.5. Gestão da atenção em saúde no SUS;
3.6. Redes de Atenção à saúde no SUS;
3.7. Modelos tecnoassistenciais em saúde;
3.8. Atenção Básica e Estratégia de Saúde da Família;
3.9. Diagnóstico comunitário de saúde;
3.10. Educação em saúde na práxis do enfermeiro;
3.11. Família com unidade de cuidado na Saúde Coletiva;
3.12. Sistematização da Assistência de Enfermagem em Saú-

de Coletiva;
3.13. Avaliação da Atenção Básica no SUS;
3.14. Controle social e participação comunitária.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Departamento de Enfermagem
Centro de Ciências da Saúde
Prédio 26, 3º andar- sala 1305B
Av. Roraima, 1000 - Bairro Camobi
Santa Maria/RS
CEP: 97.105-900
Telefone: (55) 3220-8263
E-mail: denfe08@gmail.com
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6.2. Equipamentos e Vidrarias disponíveis para realização da prova Prática

Vi d r a r i a Equipamentos
Béqueres Banhos maria
Pipetas graduadas e volumétricas Cronômetros
Balões volumétricos Chapas de aquecimento com agitação magnéticas
Bastões de vidro Reostatos
Funis Multímetros digitais (minipa et1600)
Provetas Fontes de corrente (instrutemp dc Power supply st-305d)
Buretas Fios com adaptadores (jacaré - banana)
Pesa-filtros Peagâmetros de bancada (phtek - phs - 3b)
Bastões de vidro Condutivímetros (bante instrument dds - 11aw) espectrofotômetro digital de bancada uv-visível (bel photonics sp2000uv)
Termômetros de 0 - 100°C
Erlenmeyers
Vaso dewar Estufa elétrica (0 - 320° C)
Tubos de ensaio Balanças analíticas digitais
Funis de separação Mantas de aquecimento
Pipetadores
Cubetas de vidro para espectrofotômetro
Viscosímetros de ostwald
Coluna cromatográfica
Lâminas para microscópio
Picetas

7. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Departamento de Física
Centro de Ciências Naturais e Exatas
Prédio 13, sala 1124
Av. Roraima, 1000 - Bairro Camobi
Santa Maria/RS
CEP: 97.105-900
Telefone: (55) 3220-8137
E-mail: dfisica@ufsm.br
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Planejamento de Transportes/Operações de Transportes
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul
3. Programa das provas
3.1. Elementos da engenharia de tráfego. Variáveis básicas do tráfego e sua relação. Diagrama fundamental. Medições de tráfego;
3.2. Modelagem e simulação de tráfego. Calibração e validação;
3.3. Interseções não semaforizadas e semaforizadas. Rotatórias. Canalização do tráfego;
3.4. Controle do tráfego urbano e rodoviário;
3.5. Avaliação de desempenho de sistemas de tráfego;
3.6. Pólos geradores de tráfego;
3.7. Intermodalidade e engenharia de tráfego;
3.8. Sistemas inteligentes de transportes;
3.9. Avaliação da demanda por transportes;
3.10. Aspectos técnicos e econômicos dos transportes.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Coordenadoria Acadêmica
Direção do Centro
Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antônio
Cachoeira do Sul/RS
CEP: 96506-302
Telefone: (51) 3722- 3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Engenharia de Produto/Engenharia Econômica/Economia dos Transportes
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul
3. Programa das provas
3.1. Processos de projeto de produtos industriais;

Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Físico-Química
2. Departamento/Centro de Ensino: Física/Centro de Ciên-

cias Naturais e Exatas
3. Programa das provas Escrita e Didática
3.1. Primeira lei da termodinâmica;
3.2. Entalpia de reações químicas e sua dependência com a

temperatura;
3.3. A segunda lei da termodinâmica. Critérios termodinâ-

micos de espontaneidade e equilíbrio;
3.4. Equilíbrio químico e constantes de equilíbrio;
3.5. Estabilidade e transições de fase de uma substância

pura;
3.6. Misturas líquidas e propriedades coligativas;
3.7. Diagrama de fases para sistemas com mais de um com-

ponente;
3.8. Leis de velocidade de reação;
3.9. Cinética de reações consecutivas e paralelas;
3.10. Eletroquímica de equilíbrio;
3.11. Energia livre de superfície e tensão superficial;
3.12. Isotermas de Adsorção;
3.13. Estabilidade dos Colóides;
3.14. Comportamento Reológico de Polímeros e Colóides;
3.15. Gelificação de Polímeros Hidrosolúveis;
3.16. Micelas;

3.17. Emulsões;
3.18. Suspensões.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos;
V) Prova Prática.
5. Programa da prova Prática
5.1. Determinação do calor de neutralização;
5.2. Determinação do calor médio de solução;
5.3. Solução tampão;
5.4. Crioscopia;
5.5. Equilíbrio heterogêneo - sistema ternário;
5.6. Concentração micelar crítica por medidas de condu-

tividade;
5.7. Cromatografia de coluna;
5.8. Determinação da viscosidade dos líquidos;
5.9. Célula eletrolítica;
5.10. Determinação da condutividade de soluções;
5.11. Determinação da energia de ativação de uma reação em

solução;
5.12. Cinética da reação de iodação da acetona;
5.13. Cinética da reação de decomposição do acetato de

etila;
5.14. Determinação da massa molar por medidas de vis-

cosidade;

5.15. Estabilidade de emulsões.

6. Detalhamento da Prova Prática

O candidato sorteará um ponto do Programa da Prova Prá-

tica, se encaminhará para o laboratório e receberá o roteiro do ex-

perimento a ser realizado.

Ele terá 3 (três) horas para separar o material necessário,

realizar o experimento, tratar os dados e elaborar um relatório de no

mínimo 1 (uma) e no máximo 2 (duas) páginas.

6.1. Planilha de Avaliação da Prova Prática

ITEM VA L O R N O TA
1 - Uso adequado da vidraria e dos equipamen-
tos disponíveis

1,50

2 - Respeito às normas de segurança em labo-
ratório

1,50

3 - Preparação do material necessário para a
execução do experimento

1,50

4 - Execução do experimento 2,00
5 - Descrição e tratamento dos dados experi-
mentais

2,00

6 - Interpretação dos dados obtidos 1,50
TO TA L 10,00
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3.2. Ciclo de vida do produto, análise de produtos;
3.3. Geração e seleção de concepções de projeto, detalhamento do projeto do produto;
3.4. Conceitos e evolução da logística;
3.5. Gerenciamento de cadeias de suprimentos e distribuição;
3.6. Logística globalizada;
3.7. Desempenho e custos logísticos;
3.8. Ergonomia e segurança no trabalho. Identificação de riscos ocupacionais;
3.9. Análise econômica de financiamento e métodos de amortização;
3.10. Métodos de decisão: Análise de alternativas econômicas; cálculos de prestações. Renovação e substituição de equipamentos; Depreciação.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Coordenadoria Acadêmica
Direção do Centro
Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antônio
Cachoeira do Sul/RS
CEP: 96506-302
Telefone: (51) 3722- 3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Engenharia Elétrica/Sistemas Elétricos de Potência
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul
3. Programa das provas
3.1. Materiais e Circuitos Magnéticos;
3.2. Princípios de conversão Eletromecânica de Energia;
3.3. Transformadores;
3.4. Máquinas de Corrente Contínua;
3.5. Máquinas de Corrente Alternada;
3.6. Fontes Alternativas de Energia Elétrica;
3.7. Distribuição da Energia Elétrica;
3.8. Transmissão da Energia Elétrica;
3.9. Instalações Elétricas;
3.10. Medidas Elétricas.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Coordenadoria Acadêmica
Direção do Centro
Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antônio
Cachoeira do Sul/RS
CEP: 96506-302
Telefone: (51) 3722- 3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Máquinas e Implementos Agrícolas
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul
3. Programa das provas
3.1. Motores agrícolas: Componentes, Princípios de funcionamento e avaliação de desempenho;
3.2. Tratores agrícolas e seus elementos orgânicos;
3.3. Interação solo-planta-conjuntos mecanizados;
3.4. Fontes de energia na agricultura;
3.5. Mecanização agrícola para preparo, correção e conservação do solo;
3.6. Mecanização agrícola para semeadura, plantio, tratos culturais e colheita;
3.7. Manutenção e desempenho de máquinas agrícolas;
3.8. Gerenciamento das operações agrícolas mecanizadas;
3.9. Projeto de máquinas agrícolas;
3.10. Ergonomia e Segurança em máquinas agrícolas;
3.11. Agricultura de precisão.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Coordenadoria Acadêmica
Direção do Centro
Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antônio
Cachoeira do Sul/RS
CEP: 96506-302
Telefone: (51) 3722- 3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível 1
1. Área: Engenharia de Água e Solo/Irrigação e Drenagem
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul
3. Programa das provas
3.1. Evapotranspiração e balanço hídrico;
3.2. Escoamento superficial e infiltração de água no solo;
3.3. Dimensionamento de condutos livres para irrigação agrícola;
3.4. Dimensionamento de condutos forçados para irrigação agrícola;
3.5. Uso e aplicação da equação Universal e Hazen Willians;
3.6. Irrigação de culturas agrícolas por aspersão: projeto e manejo;
3.7. Irrigação de culturas agrícolas por superfície: projeto e manejo;
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3.8. Irrigação de culturas agrícolas localizada: projeto e manejo;
3.9. Sistematização de terreno para irrigação;
3.10. Métodos e sistemas de drenagem.
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Coordenadoria Acadêmica
Direção do Centro
Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antônio
Cachoeira do Sul/RS
CEP: 96506-302
Telefone: (51) 3722- 3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
Anexo I
Instruções Específicas
Professor Adjunto A, Nível I
1. Área: Linguística, Letras e Artes/Linguística Aplicada
2. Departamento/Centro de Ensino: Ciências da Comunicação/Centro de Educação Superior Norte - Frederico Westphalen
3. Programa das provas
3.1. Gêneros textuais/discursivos emergentes na mídia digital;
3.2. A referenciação e a progressão referencial na produção textual;
3.3. Variação linguística e preconceito em contextos de comunicação;
3.4. Polifonia e suas implicações na produção escrita e na leitura acadêmica;
3.5. Texto e marcas lingüísticas da argumentação;
3.6. Construção do sentido e enunciação;
3.7. Teoria semiótica no contexto midiáticos;
3.8. Fatores pragmáticos de textualização no texto;
3.9. Discurso e intencionalidade na produção de textos orais ou escritos na mídia;
3.10. Gêneros textuais/discursivos no contexto organizacional;
3.11. Letramento digital, multimodalidade e novas tecnologias;
3.12. Discurso, ideologia e dimensões do sentido;
3.13. Teoria e análise do texto;
3.14. Teorias Discursivas: princípios, paradigmas e funcionamentos;
4. Tipos de provas
I) Prova Escrita, de caráter classificatório;
II) Prova Didática;
III) Prova de Defesa da Produção Intelectual;
IV) Prova de Títulos.
5. Endereço, telefone e e-mail do Departamento
Endereço:
Departamento de Ciências da Comunicação
Centro de Educação Superior Norte-RS/UFSM - Campus Frederico Westphalen
Linha Sete de Setembro, s/n, BR 386, Km 40
Caixa Postal 54
Frederico Westphalen/RS
CEP: 98.400-000
Telefone: (55) 3744-8964 - Ramais: 8729 ou 8710
E-mail: sudep.fw@ufsm.br

ANEXO II
TABELA DE PONTOS PARA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS

GRUPO I - Formação e Aperfeiçoamento Acadêmico (peso dois)

Item Sub-Item DISCRIMINAÇÃO Pontuação Pontuação candidato
1 Doutorado

1.1 Doutorado na área objeto do Concurso 7,00
1.2 Doutorado em área afim da área objeto do Concurso 5,00
1.3 Doutorado em andamento com comprovação da obtenção de todos os créditos de Doutorado na área objeto do Concurso, da

elaboração de tese em andamento na área objeto do concurso e do vínculo regular ao programa de Pós-graduação onde obteve os
créditos.

4,00

1.4 Doutorado em andamento com comprovação da obtenção de todos os créditos de Doutorado em área afim do Concurso, da
elaboração de tese em andamento na área afim do concurso e do vínculo regular ao programa de Pós-graduação onde obteve os
créditos.

3,50

2. Mestrado
2.1 Mestrado na área objeto do Concurso 3,00
2.2 Mestrado em área afim da área objeto do Concurso 2,50
2.3 Mestrado em andamento com comprovação da obtenção de todos os créditos de Mestrado na área objeto do Concurso, da ela-

boração de dissertação em andamento na área objeto do concurso e do vínculo regular ao programa de Pós-graduação onde obteve
os créditos.

2,00

2.4 Mestrado em andamento com comprovação da obtenção de todos os créditos de Mestrado na área afim do Concurso, da ela-
boração de dissertação em andamento em área afim do concurso e do vínculo regular ao programa de Pós-graduação onde obteve
os créditos.

1,50

3. Especialização
3.1 Especialização na área objeto do concurso, com exigência de aproveitamento e frequência, com duração mínima de 360 horas 1,00

4. Residência
4.1 Residência realizada na forma da Lei que regulamenta a profissão, na especialidade objeto do concurso 2,00

PONTUAÇÃO TOTAL - GRUPO I

GRUPO II - Produção Científica, Tecnológica, Artística e Cultural (peso quatro)

Item DISCRIMINAÇÃO Pontuação Pontuação
Candidato

1 Autoria de livro internacional na área ou área afim do concurso, cadastrado no ISBN ou similar com corpo editorial (por unidade). 15,00
2 Autoria de livro nacional na área ou área afim do concurso, cadastrado no ISBN ou similar com corpo editorial (por unidade). 10,00
3 Autoria de capítulo de livro internacional na área ou área afim do concurso, cadastrado no ISBN ou similar com corpo editorial (máximo 5

capítulos)
3,00

4 Autoria de capítulo de livro nacional na área ou área afim do concurso, cadastrado no ISBN ou similar com corpo editorial (máximo 5
capítulos).

2,00

5 Artigo publicado em periódico científico especializado, classificado no sistema Qualis* da CAPES como A1, na área ou área afim do
concurso (por artigo).

8,00

6 Artigo publicado em periódico científico especializado, classificado no sistema Qualis* da CAPES como A2, na área ou área afim do
concurso (por artigo).

6,50

7 Artigo publicado em periódico científico especializado, classificado no sistema Qualis* da CAPES como B1 ou B2, na área ou área afim do
concurso (por artigo).

5,00

8 Artigo publicado em periódico científico especializado, classificado no sistema Qualis* da CAPES como B3 ou B4, na área ou área afim do
concurso (por artigo). Pontuação máxima possível neste item: 15 pontos (5 artigos).

3,00

9 Artigo publicado em periódico científico especializado, classificado no sistema Qualis* da CAPES como B5, na área ou área afim do
concurso (por artigo). Pontuação máxima possível neste item: 7,5 pontos (5 artigos).

1,50
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10 Artigo publicado em periódico científico especializado, não classificado no sistema Qualis* da CAPES, na área ou área afim do concurso
(por artigo) (Redação dada pela Resolução N. 021/2009). Pontuação máxima possível neste item: 1 ponto (5 artigos).

0,20

11 Trabalho completo publicado em Anais de Congressos Científicos Internacionais, na área ou área afim do concurso (por trabalho). Pontuação
máxima possível neste item: 7,5 pontos (5 trabalhos).

1,50

12 Trabalho completo publicado em Anais de Congressos Científicos nacionais, na área ou área afim do concurso (por trabalho). Pontuação
máxima possível neste item: 5 pontos (5 trabalhos).

1,00

13 Resumo publicado em Anais de Congressos Científicos, internacional ou nacional, na área ou área afim do concurso (por trabalho). Pon-
tuação máxima possível neste item: 2,5 pontos (10 resumos).

0,25

14 Produção artística ou cultural, exposta ou apresentada, classificada no sistema Qualis* da CAPES como A1, na área do concurso (por
produção).

8,00

15 Produção artística ou cultural, exposta ou apresentada, classificada no sistema Qualis* da CAPES como A2, na área do concurso (por
produção).

6,50

16 Produção artística ou cultural, exposta ou apresentada, classificada no sistema Qualis* da CAPES como B1 ou B2, na área do concurso (por
produção).

5,00

17 Produção artística ou cultural, exposta ou apresentada, classificada no sistema Qualis*da CAPES como B3 ou B4, na área do concurso (por
produção). Pontuação máxima possível neste item: 15 pontos (5 produções).

3,00

18 Produção artística ou cultural, exposta ou apresentada, classificada no sistema Qualis* da CAPES como B5, na área do concurso (por
produção). Pontuação máxima possível neste item: 7,5 pontos (5 produções).

1,50

19 Produção técnica relacionada à área do Concurso. Pontuação máxima possível neste item: 2,0 pontos (10 produções). 0,20
20 Patentes e licenças de produtos tecnológicos e registro de software concedidas, na área do concurso (por patente ou licença). 8,00
21 Patentes e licenças de produtos tecnológicos e registro de software depositadas, na área do concurso (máximo 08 patentes e licenças). 1,00
22 Prêmios e Títulos honoríficos recebidos na área ou área afim do concurso (por prêmio ou título). Pontuação máxima possível neste item: 2,5

pontos (5 prêmios).
0,50

PONTUAÇÃO TOTAL - GRUPO II

* "A classificação do Sistema Qualis da CAPES será a vigente na data do concurso".

GRUPO III - Atividades de Pesquisa, Ensino, Extensão e Profissionais (peso quatro)

Item DISCRIMINAÇÃO Pontuação Pontuação candidato
1 Orientação de Tese, defendida e aprovada (por tese). 5,00
2 Co-orientação de Tese, defendida e aprovada (por tese). Pontuação máxima possível neste item: 1,50 pontos (3 co-orientações). 0,50
3 Orientação de Dissertação defendida e aprovada (por dissertação). 2,50
4 Co-orientação de Dissertação defendida e aprovada (por dissertação). Pontuação máxima possível neste item: 0,75 pontos (3 co-orientações). 0,25
5 Orientação de Monografia de Cursos de Especialização permanente defendida e aprovada (por monografia). Pontuação máxima possível neste

item: 5 pontos (5 orientações).
1,00

6 Orientação de Projeto de Iniciação Científica ou de Extensão (vinculado a órgãos de fomento, ou programa institucional formalmente cons-
tituído) Pontuação máxima possível neste item: 2,5 pontos (10 orientações).

0,25

7 Orientação de Trabalhos de Conclusão de Cursos de Graduação e Estágios Supervisionados (por orientação). Pontuação máxima possível
neste item: 2,5 pontos (10 orientações).

0,25

8 Atividade de Magistério Superior, a cada 15 horas em sala de aula (por semestre letivo, nos últimos 5 anos). Pontuação máxima possível
neste item: 30 pontos.

0,20

9 Atividade de Magistério na Educação Básica Formal por semestre letivo (nos últimos 5 anos). Pontuação máxima possível neste item: 1
ponto.

0,10

10 Atividade profissional não-docente comprovada na área ou área afim objeto do concurso. Pontuação máxima possível neste item: 15 pontos
(5 atividades).

3,00

11 Atividade administrativa ou participação em órgão colegiado associadas a docência (por atividade/órgão) Pontuação máxima possível neste
item: 1 ponto (5 atividades).

0,20

12 Participação em banca de Concursos Públicos (por banca). Pontuação máxima possível neste item: 2 pontos (10 bancas). 0,20
13 Participação em banca de defesa de tese de doutorado (por banca). Pontuação máxima possível neste item: 3 pontos (10 bancas). 0,30
14 Participação em banca de defesa de dissertação de mestrado (por banca). Pontuação máxima possível neste item: 2 pontos (10 bancas). 0,20
15 Participação em banca de defesa de monografia de especialização (por banca). Pontuação máxima possível neste item: 1 ponto (10 bancas). 0,10
16 Coordenação de projeto aprovado e financiado em órgãos públicos de fomento como CNPq, FINEP, CAPES, FAPs, Ministérios do Governo,

ou por empresas públicas ou privadas. Pontuação máxima possível neste item: 20 pontos.
2,00

17 Aprovação em Concurso Público para Docente de Ensino Superior na área ou área afim objeto do concurso (por aprovação). Pontuação
máxima possível neste item: 2,5 pontos (5 aprovações).

0,50

18 Participação em comissão organizadora de evento científico, tecnológico, artístico ou cultural na área ou área afim do concurso. Pontuação
máxima possível neste item: 1 ponto (5 eventos).

0,20

19 Revisor de periódico científico classificado no sistema Qualis da CAPES na área ou área afim do concurso (por periódico). Pontuação
máxima possível neste item: 1 ponto (10 revisões).

0,10

PONTUAÇÃO TOTAL - GRUPO III

Assinatura do candidato: ____________________________________________________

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO PAULO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 5/2015 - UASG 153031

Número do Contrato: 74/2011. Nº Processo: 23089000670201160.
PREGÃO SRP Nº 53/2011. Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE SAO PAULO-CNPJ Contratado: 11638789000127. Con-
tratado : TRANSPORTES AGEX LOGISTICA LTDA --ME. Objeto:
Supressão de dois veículos que prestam serviços ao Campus Osasco
da Unifesp. Fundamento Legal: Inciso 1 do artigo 65 da lei 8666/93.
Vigência: 01/02/2015 a 14/08/2015. Valor Total: R$439.226,09. Fon-
te: 112000000 - 2015NE800251. Data de Assinatura: 28/01/2015.

(SICON - 04/11/2015) 153031-15250-2015NE800749

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2014 - UASG 153031

Número do Contrato: 332/2013. Nº Processo: 23089020152201324.
PREGÃO SRP Nº 98/2013. Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE SAO PAULO-CNPJ Contratado: 42168781000178. Con-
tratado : SANIPLAN ENGENHARIA E SERVICOS -AMBIENTAIS
LTDA. Objeto: Renovação do vencimento do contrato, por um pe-
ríodo de 12 (doze) meses (Campus Diadema). Fundamento Legal:
Inciso II do artigo 57 da Lei 8.666/93 e demais normas aplicáveis.
Vigência: 20/12/2014 a 19/12/2015. Valor Total: R$74.475,00. Fonte:
112915405 - 2015NE804049. Data de Assinatura: 19/12/2014.

(SICON - 04/11/2015) 153031-15250-2015NE800749

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 158/2015 - UASG 153031

Nº Processo: 2308936242201507 . Objeto: Pregão Eletrônico - Em-
presa especializada em Serviços de Jardinagem. Total de Itens Li-
citados: 00001. Edital: 05/11/2015 de 08h00 às 12h00 e de 13h às
16h00. Endereço: Rua Botucatu, 740 - 5º Andar - Divisão de Com-
pras - Campus São Paulo - Vila Clementino - SAO PAULO - SP.
Entrega das Propostas: a partir de 05/11/2015 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 18/11/2015 às
09h00 site www.comprasnet.gov.br.

CLAUDIA MARCOLINO DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 04/11/2015) 153031-15250-2015NE800749

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 251/2015 - UASG 153031

Nº Processo: 23089025137/15-34 . Objeto: Pregão Eletrônico - Aqui-
sição de Livros Nacionais e Importados para a Biblioteca do Campus
São José dos Campos. Total de Itens Licitados: 00336. Edital:
05/11/2015 de 08h00 às 17h00. Endereço: Rua Talim, 330 Vila Nair
- SAO JOSE DOS CAMPOS - SP. Entrega das Propostas: a partir de
05/11/2015 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 17/11/2015 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

GEORGIA MANSOUR
Pregoeira

(SIDEC - 04/11/2015) 153031-15250-2014NE800214

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 281/2015 - UASG 153031

Nº Processo: 23089035622/14-35 . Objeto: Pregão Eletrônico - Even-
tual aquisição de hequipamento para hemocentro Total de Itens Li-
citados: 00001. Edital: 05/11/2015 de 08h00 às 12h00 e de 13h às
16h00. Endereço: Rua Botucatu, 740 - 5º Andar - Divisão de Com-
pras - Campus São Paulo - Vila Clementino - SAO PAULO - SP.
Entrega das Propostas: a partir de 05/11/2015 às 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br.. Abertura das Propostas: 17/11/2015 às
09h00 site www.comprasnet.gov.br.

CLAUDIA MARCOLINO DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 04/11/2015) 153031-15250-2015NE800749

PREGÃO Nº 294/2015 - UASG 153031

Nº Processo: 23089001104201507 . Objeto: Pregão Eletrônico - Con-
tratação de serviços de seguro para transporte internacional para car-
gas importadas e exportadas Total de Itens Licitados: 00001. Edital:
05/11/2015 de 09h00 às 11h30 e de 13h às 16h30. Endereço: Rua
Sena Madureira, 1500 - Departamento de Gestão de Materiais Vila
Clementino - SAO PAULO - SP. Entrega das Propostas: a partir de
05/11/2015 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.. Abertura das
Propostas: 18/11/2015 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

JOSE CARLOS BASTOS
Pregoeiro

(SIDEC - 04/11/2015) 153031-15250-2015NE800749




