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EDITAL N.° 357/2015 , )
Resultado do Edital n° 348/2015 — REMOGAO DE SECRETARIO DE DILIGENCIAS
(DEMP 30/10/2015)

A EXCELENTISSIMA SENHORA SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTIGA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, ANA
CRISTINA CUSIN PETRUCCI, faz publico que, tendo em vista o que consta no PR.00576.01007/2015-4, se encontra disponivel, na
pagina da Unidade de Registros Funcionais da Divisdo de Recursos Humanos (http:/intra.mp.rs.gov.br/urf/remocoes), o resultado da
remocao referente ao Edital n°® 348/2015.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA, Porto Alegre, 11 de novembro de 2015.

ANA CRISTINA CUSIN PETRUCCI,

Subprocuradora-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO DO QUADRO DE PESSOAL DE
PROVIMENTO EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA — SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 353/2015

TORNO PUBLICO que estaréo abertas, no periodo de 1° de dezembro a 17 de dezembro de 2015, as inscricdes
ao Concurso Publico para formagéo de cadastro de reserva para o provimento de vagas que sejam abertas no periodo de eficacia
deste Concurso e destinadas por ato do Subprocurador-Geral de Justiga para Assuntos Administrativos a nomeagao para o cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servigos Auxiliares do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, em regime estatutario, o qual se regerd pela Lei Complementar Estadual n°
10.098/94 e suas alteragdes, e pelos Provimentos n° 64/2007 — PGJ (que dispde sobre as nomeagdes em virtude de aprovagéo em
concurso publico regional) e suas alteragdes, n.° 63/2007 — PGJ (que dispde sobre a remogdo voluntaria de servidores) e suas
alteragdes, n° 33/2010 — PGJ (que dispde sobre a divisdo do Estado em regides administrativas para fins de provimento de cargos) e
suas alteragbes, n° 27/2001 — PGJ (que dispde sobre o Regulamento dos Concursos Publicos para o Quadro de Pessoal de
Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justiga — Servigcos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul) e
suas alteragdes, e pelas instrugdes contidas neste Edital.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Periodo para solicitagdo de isencao do pagamento do valor da inscricao e remessa de
documentagido comprobatéria

De 16/11/2015 a 19/11/2015

Publicagao de Edital com as solicitagées de isencao deferidas e indeferidas 02/12/2015
Periodo para entrega de recursos quanto ao indeferimento das solicitagées de isengao De 04/12/2015 a 07/12/2015
Publicagao de Edital Definitivo com as solicitagdes de isencdo indeferidas 11/12/2015
!'-’eriodc_) de inscrigoes para os candidatos que tiveram o pedido de isengao deferido e De 11/12/2015 a 17/12/2015
indeferido

Periodo de inscrigdes De 1°/12/2015 a 17/12/2015
Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigao 18/12/2015
Publicagao de Edital de Homologagao das inscrigoes 14/01/2016
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Periodo para entrega de recursos contra a nao homologagao das inscricées e contra as De 18/01/2016 a 20/01/2016
solicitagoes de atendimento especial indeferidas
Publicagao de Edital Definitivo de Homologagéao das inscrigoes 26/01/2016

Aplicacao da prova objetiva 15/05/2016
Publicagao do gabarito da prova objetiva 19/05/2016
Periodo de entrega de recursos quanto a prova objetiva De 23/05/2016 a 25/05/2016

1.

*As demais atividades pertinentes a este concurso serdo, oportunamente, divulgadas por meio de publica¢édo de editais no
Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A divulgacéo oficial das informagdes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela publicacdo de editais no Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e pela internet no site www.mprs.mp.br/concursos.

O provimento do cargo observara as diretrizes e normas deste Edital, bem como a conveniéncia administrativa, devendo o
candidato permanecer em exercicio na regido administrativa para qual for nomeado pelo tempo que durar o estagio
probatério.

As regides administrativas constam do Anexo I.

A descri¢ao das atribuigdes do cargo consta do Anexo Il.

O Conteudo Programatico consta do Anexo lll.

DO CARGO

Este Concurso Publico tem por objetivo a formagao de cadastro de reserva para o provimento de vagas que sejam abertas

no periodo de eficacia deste Concurso e destinadas por ato do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos @ nomeacédo para cargo de Agente Administrativo do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da
Procuradoria-Geral de Justica — Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, observado o
disposto nos Provimentos n° 64/2007 (que dispde sobre as nomeagbes em virtude de aprovagdo em concurso publico
regional) e suas alteragdes, e n° 63/2007 (que dispde sobre a remogao voluntaria de servidores) e suas alteragdes.

As regides administrativas, para fins de provimento do cargo de Agente Administrativo, sdo compostas pelos municipios
definidos pelo Provimento n°® 33/2010 — PGJ e mencionadas no Anexo .

O cargo, a escolaridade, a jornada de trabalho, o vencimento basico e o valor da inscrigao sédo os estabelecidos a seguir:

Vencimento Basico

Cargo Escolaridade (40 horas semanais)

Valor da Inscrigao

Agente Administrativo | e, Médio Completo ou equivalente RS 4.356,85 RS 116,41

Classe “M”

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender, na data da posse, as
seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da Constituicdo Federal, ou, se
estrangeiro, atender ao disposto na Lei Complementar Estadual n® 13.763/2011;

c) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade constante do Capitulo Il deste Edital;

d) atender, se deficiente, as exigéncias do Decreto Federal n.° 3.298/1999, que regulamenta a Lei Federal n.° 7.853/1989, e

da Lei Estadual n® 13.320/2009, mediante apresentacéo de laudo emitido em face da pericia referida no item 8 do Capitulo V
deste Edital;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais, comprovadas com certiddo de quitagao eleitoral;

f) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

g) ter boa conduta, comprovada por certiddes negativas civel e criminal da Justica Comum (estadual e federal), certiddo
negativa Militar (estadual e federal), certiddes negativas de crime eleitoral e investigagdo da vida pregressa;

h) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicbes do cargo, o que sera verificado por meio de pericia
médica a ser realizada pelo Servigo Biomédico ou outro 6rgéo de pericia oficial indicado pela Procuradoria-Geral de Justica;

e

i) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos de idade.

O candidato sera convocado, por ocasido da posse, para pericia no Servigo Biomédico ou noutro érgéo de pericia oficial
indicado pela Procuradoria-Geral de Justi¢ca, para verificagdo das condi¢cdes gerais de saude, devendo comparecer munido

de documento de identidade original.

DAS INSCRIGOES
A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicbes e a tacita aceitagdo das condigdes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.
1.1 No ato da inscri¢do, o candidato devera declarar estar ciente das atribuigdes do cargo pretendido e de que, no caso
de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuigdes, para fins de habilitagdo durante
o estagio probatoério.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscrigdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidas para o Concurso.
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3. A inscricdo ao Concurso sera efetuada exclusivamente pela Internet, das 10 horas do dia 1°/12/2015 as 18 horas do dia
17/12/2015 (horario de Brasilia), de acordo com as orientagdes elencadas no item 4 deste Capitulo.

4. Para inscrever-se, o candidato, no periodo das inscrigdes, devera:

4.1 Ler atentamente o Edital de Abertura;

4.2 Acessar o enderego eletrbnico www.mprs.mp.br/concursos durante o periodo de inscrigbes para efetuar seu
cadastramento, utilizando, para tanto, enderego de correspondéncia eletronica (e-mail) valido;

4.3 Acessar o link enviado para o enderego de correspondéncia eletrénica (e-mail) informado e completar o cadastro para
criagao da conta no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, destinada a inscrigdo no presente
Concurso Publico;

4.4 Acessar a conta criada para preencher o Formulario Eletronico de Inscri¢éo e transmiti-lo pela internet;

4.5 Imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo correspondente;

4.6 Efetuar o pagamento da inscrigdo por meio de boleto bancario, pagavel em qualquer agéncia bancaria, no valor de R$
116,41 (cento e dezesseis reais e quarenta e um centavos) até a data-limite de 18/12/2015;

4.7 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

4.8 A partir de 14/01/2016, o candidato devera conferir, no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, a
regularidade do registro dos dados de inscrigéo e do recolhimento do valor da inscri¢gdo. Detectando irregularidade, o
candidato devera entrar em contato com a Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do
Sul, situada na Rua General Andrade Neves n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8165 ou (51)
3295-8166 ou pelo e-mail_ concursos@mprs.mp.br para se informar a respeito do procedimento a ser adotado;

4.9 As inscricdes somente serdo efetivadas apos a confirmagéo do pagamento do valor da inscrigéo;

4.10 Serao tornadas sem efeito as solicitagdes de inscrigao cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 18/12/2015, nao
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente;

4.11 Nao se exigira do candidato, na inscrigdo, a apresentagdo dos documentos comprobatorios dos requisitos exigidos no
Capitulo Ill, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato de inscrigéo, sob as
penas da lei;

4.12 O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigbes realizadas
via internet e ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de quaisquer outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

4.13 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua néo efetivagao.

5. Ao inscrever-se, o candidato devera selecionar, no Formulario Eletrénico de Inscrigcdo, obrigatoriamente, a regido administrativa
para a qual deseja concorrer, conforme tabela constante do Anexo I.

5.1 O candidato concorrera, preferencialmente, as vagas que surgirem na regido administrativa selecionada no Formulario
Eletrénico de Inscricdo. Uma vez efetivada a inscricdo, com o devido pagamento, ndo serdo aceitos pedidos para
alteragdo de opcgdo de regido administrativa, bem como ndo havera devolugdo da importancia paga, exceto na
hipétese ressalvada no item 8 deste Capitulo.

5.2 A indicagdo a que se refere o item 5 deste Capitulo corresponde a opgéo do candidato para a regido administrativa a
qual pretende concorrer e, se investido no cargo, correspondera a um dos municipios integrantes da respectiva regido
administrativa.

53 O candidato, se aprovado, também integrara a lista de classificagdo geral estadual, podendo ser nomeado para regiao
administrativa distinta da qual optou, no caso de esgotamento da lista de classificagéo geral, por regido administrativa;
idéntico procedimento sera adotado com relagdo as vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.

5.4 A lista de classificagao geral por regido administrativa tem preferéncia sobre a lista de classificagéo geral estadual. O
mesmo se aplica aos candidatos com deficiéncia nos termos do Capitulo V, item 7.1.

5.5 Havendo mais de 1 (um) Formulario Eletrénico de Inscrigdo pago, sera considerada valida, para fins de homologagéo,
a inscrigdo que houver sido paga por ultimo.

6. Recomenda-se aos candidatos que observem atentamente as informagbes sobre a aplicagdo das provas, constantes no
Capitulo VIl deste Edital.

7. As informagdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
ao Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o
respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

8. Salvo se cancelada a realizagéo do Concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipétese, devolugéo do valor da inscrigdo, mesmo
que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em duplicidade ou que tenha sua inscricdo ndo homologada.

9. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo possui qualquer responsabilidade com despesas de viagens e estadia
efetuadas pelos candidatos em razdo deste Concurso.

10. Nao serdo aceitas inscrigbes pagas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a especificada neste
Edital.

11. Nao seréo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

12. O candidato n&o deficiente que necessitar de condi¢do especial para realizagdo das provas (por exemplo: cadeira para canhoto)

devera requeré-la no Formulario Eletrénico de Inscrigéo, no ato da inscri¢cdo, no qual declarara a causa da solicitagéo e informara
0S recursos especiais necessarios a prestagao das provas.

12.1 O candidato que nédo requerer a condigdo especial, no ato de sua inscrigdo, ndo podera fazé-lo em momento posterior, seja
qual for o motivo alegado.

12.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,
podendo, ainda, a Comissao de Concurso solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documentagdo complementar.
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13. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagao das provas podera fazé-lo em sala reservada para este fim,

14.

desde que o requeira, observando os procedimentos constantes do item 12 deste Capitulo, para adogdo das providéncias
necessarias.

131 Nao havera compensagao do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

13.2 A crianga devera permanecer no ambiente reservado para amamentagéo, acompanhada de adulto responsavel por
seus cuidados durante a prova (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

13.3 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

13.4 Na sala reservada para amamentagédo permanecerdao somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo

vedada a permanéncia de babéas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco, amizade ou qualquer
outra espécie de vinculo com a candidata.
A homologagéo das inscri¢cdes sera divulgada por meio de edital publicado no Diério Eletrdnico do Ministério Publico do Estado
do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), em 14/01/2016.

DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Em cumprimento ao disposto no artigo 105, paragrafo uUnico, e artigo 107 da Lei Estadual n°® 13.320/2009, e alteragdes

posteriores, aos candidatos com deficiéncia é reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a surgir

no prazo de eficacia deste Concurso.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias mencionadas no artigo 4° do Decreto

Federal n.° 3.298/99 e suas alteragoes.

O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas destinadas aos candidatos

com deficiéncia.

3.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas mencionadas no item 3 devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente

em seu artigo 40, participarao do Concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao

conteudo das provas, a avaliagao, aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagéo e a nota minima exigida

para todos os demais candidatos.

41 Os tratamentos diferenciados previstos nos §§ 1° e 2° do artigo 40 do mencionado Decreto deverao ser requeridos
no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, no ato da inscri¢gdo, no qual o candidato declarara a causa da solicitagéo e
informara os recursos especiais necessarios a prestagdo das provas.

4.2 O candidato que n&o requerer recursos especiais, no ato de sua inscrigdo, ndo podera fazé-lo em momento
posterior.
4.3 O atendimento aos recursos especiais ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido

podendo, ainda, a Comisséo de Concurso solicitar ao candidato outras informagdes, documentagdo complementar,
inclusive pericia, se necessario.
O candidato com deficiéncia devera declarar tal condigdo, quando da realizagéo da inscrigdo, especificando a deficiéncia no
Formulario Eletrénico de Inscricdo e, no periodo das inscricdes (de 01/12/2015 a 17/12/2015), devera encaminhar, via
SEDEX ou Carta Registrada, a Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na
Rua General Andrade Neves n.° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, CEP 90.010-210, os seguintes documentos:

a) Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores a publicagéo deste Edital, no qual deve constar:

a.1) a identificagédo expressa do candidato (nome, RG, CPF e telefone);

a.2) a descri¢éo da deficiéncia, especificando quais as alteragdes anatdbmicas, quais as limitagdes funcionais,
quais as restricbes para exercicio de atividade e quais as incapacidades impostas ao candidato pela
deficiéncia;

a.3) a provavel causa da deficiéncia, com mengao ao cddigo correspondente da Classificagao Internacional
de Doengas — CID10, inclusive para assegurar previsdo de adaptacao das suas provas;

a.4) em caso de deficiéncia visual, a especificagdo da acuidade visual e/ou o campo visual do candidato, com
mencéo ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID10;

a.b) em caso de deficiéncia auditiva, a especificagéo do tipo de surdez e sua gravidade para cada orelha, nas

frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, com mengdo ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doengas — CID10;
b) O candidato com deficiéncia, além do envio da documentagao indicada na alinea “a” deste item, devera requerer

no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, no ato da inscri¢do, quais 0s recursos especiais que considera necessarios a

realizagéo da prova.

b.1) em caso de solicitagdo de tempo adicional para realizagdo das provas, devera anexar parecer
fundamentado emitido por especialista da area de sua deficiéncia, sugerindo a quantidade de tempo
adicional necessario.

c) Os candidatos com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada deverao especificar o tamanho da
fonte; caso ndo informado, o tamanho da fonte sera 18.
5.1 O candidato com deficiéncia que se enquadre na condigdo prevista no Capitulo VI deste Edital e que tenha

requerido a isen¢ao de pagamento do valor de inscri¢éo, tendo enviado o laudo médico previsto pelo item 2.3 do
Capitulo VI, ndo necessita encaminhar o laudo médico previsto na alinea "a" do item 5 deste Capitulo.

5.2 Os candidatos que, dentro do prazo das inscrigdes, ndo atenderem ao disposto no:
5.2.1 Iltem 5 — alinea “a” — N&o concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.
5.2.2 Iltem 5 — alineas “b”, “b.1” e “c” — N&o terédo os recursos especiais solicitados disponibilizados.

10
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53 O atendimento as condig¢des solicitadas ficara sujeito a andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,

10.

1.

12.

podendo, ainda, a Comissao de Concurso solicitar ao candidato outras informagdes, documentagao complementar,
inclusive pericia, se necessario.
O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso administrativo em favor de sua condigéo.
O candidato com deficiéncia, se classificado de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, além de figurar nas listas
de classificagao geral por regido administrativa e geral estadual, tera seu nome constante nas listas de classificagéo especial
por regido administrativa e especial estadual para candidatos com deficiéncia.
71 A lista de classificagao especial por regido administrativa para candidatos com deficiéncia tem preferéncia sobre a
lista de classificacdo especial estadual para candidatos com deficiéncia.
O candidato com deficiéncia sera convocado para pericia no Servigo Biomédico ou noutro érgao de pericia oficial indicado
pela Procuradoria-Geral de Justica, para verificagao das condi¢cdes gerais de saude e avaliagao da deficiéncia, visando ao
enguadramento, consoante artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999, e suas alteragdes, bem como para a
prévia avaliagdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuigbes do cargo, devendo comparecer munido de
documento de identidade original.
8.1 Apds nomeagao, posse e entrada em exercicio do candidato com deficiéncia, a afericdo de sua compatibilidade
com as atribuigdes do cargo continuara sendo realizada durante o Estagio Probatorio.
O candidato cuja deficiéncia nao for constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999, e
suas alteragbes, sera eliminado da lista de classificagdo especial para candidatos com deficiéncia, sendo tornada
insubsistente a sua nomeagao, caso existente, e passando a figurar somente nas listas de classificagdo geral, se observadas
as disposigdes dos itens 1 e 2 do Capitulo IX deste Edital.
Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos com deficiéncia, serdo observadas as listas de classificagdo geral por regido
administrativa e geral estadual, com estrita observancia da ordem de classificagéo.
A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.
Os laudos médicos de que tratam os itens 5, alinea “a” deste Capitulo e 2.3 do Capitulo VI deste Edital, apresentados pelo
candidato, terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serao devolvidos.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO

Somente o candidato que pleitear a inscricdo na condigao de pessoa com deficiéncia e que possua renda mensal de

até um salario minimo e meio nacional, per capita familiar, conforme previsto na Lei Estadual n° 13.153/2009, podera

requerer a isencao do pagamento do valor da inscrigéo.

1.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

Para solicitar a isencéo do pagamento do valor da inscricdo e comprovar cumulativamente as condigbes apresentadas no

item 1 deste Capitulo, o candidato devera encaminhar, via Sedex ou Carta Registrada, ou ainda, entregar pessoalmente

a Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves n°

106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, CEP 90.010-210, os documentos relacionados abaixo, no periodo de 16/11/2015

a 19/11/2015:

21 Formulario de Requerimento de Isencao, constante no Anexo IV deste Edital, no qual declarara sua condi¢ao de
deficiente e a renda mensal familiar per capita de até um salario minimo e meio nacional, indicando os nomes e o
grau de parentesco dos integrantes da familia, bem como os rendimentos individuais recebidos por todos.

2.2 Coépia autenticada dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento de todos os integrantes da familia.
221 Nao serdo consideradas as cépias ndo autenticadas, bem como os documentos encaminhados via fax, e-

mail ou por outro meio que nao o estabelecido neste item;
222 Os documentos encaminhados para solicitagdo de inscrigdo com isengdo de pagamento terao validade
somente para este Concurso Publico e ndo serédo devolvidos.

23 Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores a publicagao deste Edital, consoante alinea ‘a’ do item 5 do Capitulo V deste Edital.

24 Consideram-se também coépias autenticadas, para fins de comprovacdo da isencdo descrita neste Capitulo, os
documentos contendo carimbos com a descrigéo “confere com o original”, datados e assinados pela Unidade de
Concursos.

2.5 A entrega pessoal da documentagéo referida no item 2 deste Capitulo somente serd considerada valida se

efetuada na Unidade de Concursos, mediante protocolo de recebimento.
Os requerimentos de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo serdo analisados e julgados pelo Presidente da Comissao
de Concurso.
3.1 As informagdes prestadas no Formulario de Requerimento de Isengéo, bem como a documentagéo apresentada,
séo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigao, através do Formulario Eletrénico de Inscrigdo pela internet;
b) omitir informagdes e/ou fornecé-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no item 2 deste Capitulo;

e) n3o observar o periodo de postagem/entrega dos documentos.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situagédo
declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

Apos a analise dos pedidos de isencéo, sera publicado, no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande

do Sul (www.mprs.mp.br/de), edital com a relagédo dos pedidos deferidos e indeferidos, estes com a devida fundamentagéo.
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O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigéo deferido devera retornar ao site do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/concursos) para efetuar sua inscrigdo com isengéo de
taxa de inscri¢édo até o dia 17/12/2015, sendo desnecessaria a emisséo de boleto e pagamento do valor da inscri¢éo.

O candidato que nao efetivar a sua inscricdo apds a analise dos pedidos de isencdo do pagamento sera excluido do
Concurso.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscri¢géo indeferido podera apresentar recurso
no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data indicada no respectivo Edital, nos termos do Capitulo XI.

Ap0Os a analise dos recursos sera publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul edital
com a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do valor de inscrigdo indeferidos e que queiram participar do certame
deverao efetuar sua inscri¢gdo no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/concursos) até
o dia 17/12/2015, de acordo com o item 4 do Capitulo 1V, e realizar o pagamento do boleto bancario até o dia 18/12/2015.

DAS PROVAS

O Concurso Publico para o cargo de Agente Administrativo sera constituido de provas de Lingua Portuguesa, Nocdes de Direito e
Legislacédo, Nogdes de Administragdo, Informatica e Raciocinio Logico-Matematico.

As provas de Lingua Portuguesa e Nogoes de Direito e Legislagéo terdo carater eliminatério e classificatorio e as provas de Nogdes
de Administragao, Informatica e Raciocinio Logico-Matematico terao carater exclusivamente classificatorio.

O concurso sera composto de apenas uma fase, constituida por provas objetivas com questdes de multipla escolha no valor

total de 100 pontos, distribuidos conforme o quadro:

Prova Numero de Questoes Peso Total de Pontos

Lingua Portuguesa 20 2,0 40

Nogbes de Direito e Legislagéo 20 1,75 35

Nogoes de Administragao 10 1,5 15

Informatica 5 1,0 5

Raciocinio Logico-Matematico 5 1,0 5

As questdes objetivas de multipla escolha (com cinco alternativas cada) versarao sobre assuntos constantes do Conteudo
Programatico do Anexo lll.

DA PRESTAGAO DAS PROVAS

A aplicagédo das Provas esta prevista para o dia 15/05/2016, e realizar-se-a na cidade de Porto Alegre — RS, no periodo
matutino.

A confirmacédo da data das provas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas por meio de Edital de
Convocacéo publicado no Diario Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

A aplicagéo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagao.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados na cidade

de Porto Alegre, o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas

a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

Havendo alteragédo da data prevista, as provas poderédo ocorrer em sabado, domingo ou feriado.

O candidato devera acompanhar pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul a publicagédo do
Edital de Convocagéao para realizagdo das provas, sendo de sua inteira responsabilidade a consulta ao Edital de Convocagao
para as Provas.

O candidato s6 podera realizar as provas na data, no horario e no local constantes no Edital de Convocagao.

Eventuais retificagdes de erros de digitagéo (relativamente ao nome do candidato, ao nimero do documento de identidade,

ao sexo, a data de nascimento, ao enderego, etc.) poderdo ser solicitadas no dia das respectivas provas, em formulario
especifico.

Caso haja inexatiddo na informagao relativa a condi¢ao de deficiente, o candidato devera entrar em contato com a Unidade

de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14°
andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8165 ou (51) 3295-8166, ou pelo e-mail concursos@mprs.mp.br, para informar-

se sobre o procedimento a ser adotado.

9.1 O candidato que ndo entrar em contato com a Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul com, no minimo, 48 horas de antecedéncia da data da realizagdo da prova sera o unico responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento de identidade original que o identifique
corretamente, admitindo-se Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, a
exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97).

101 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.
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10.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade

original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgédo policial ha, no
maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendidas a coleta de assinaturas e impressao
digital em formulario especifico.

Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, local
e horario de realizagao das provas, como justificativa de sua auséncia.

O nao comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagéo do certame.

A Comissao de Concurso, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico, zelando pelo
interesse publico e, em especial, dos candidatos, coletara, quando da aplicagdo das provas, a impressao digital do candidato
na Folha de Respostas personalizada. Na hipétese de o candidato se recusar a fornecé-la ou se, por qualquer motivo, nao for
possivel essa forma de identificagdo, devera registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

A avaliagdo das provas far-se-a exclusivamente por meio da Folha de Respostas personalizada, sendo NULA qualquer outra
forma de avaliagdo. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma
havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

141 O candidato sera o Unico responsavel pelos prejuizos advindos de suas marcagdes na Folha de Respostas.
O candidato devera comparecer ao local de prova designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de:
a) original de um dos documentos de identificacéo referidos no item 10 deste Capitulo;

b) caneta esferografica de tinta preta ou azul; e

c) comprovante de recolhimento do valor da inscrigdo, se ndo for caso de isengéo.

Na Folha de Respostas das Provas, o candidato devera assinar no campo apropriado e preencher os alvéolos com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

16.1 As questdes das provas serao do tipo multipla escolha.

16.2 N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo n&o respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que qualquer

marca podera ser identificada pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.

Durante a realizagéo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos,

nem a utilizacdo de relégio, maquina calculadora, aparelhos eletrénicos ou de comunicagao, livros, cddigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagdes.

Motivara a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as
instrugdes constantes das provas.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para realizagéo das provas;

b) n&o comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) nao apresentar documento que o identifique corretamente, de acordo com o item 10 deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) fizer anotagéo de informacodes relativas as suas respostas no comprovante de recolhimento do valor da inscrigédo

ou em qualquer outro meio que nao o fornecido pelo Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul no dia das provas;

f) ausentar-se da sala de prova levando Folha de Respostas, o Caderno de Questdes ou outros materiais nido

permitidos, sem autorizacao;

o)) estiver portando armas de qualquer espécie na sala de prova, mesmo que possua o respectivo porte, no caso de
armas de fogo;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugao das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

j) for surpreendido, durante a realizagédo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como utilizando-se

de quaisquer dos recursos mencionados no item 17 deste Capitulo;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de relégio, aparelho eletrénico ou de comunicagdo (telefone celular, agenda

eletrénica, calculadora, notebook, tablet, smartphone, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

1) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagéo a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes ao Certame.
19.1 O candidato que estiver portando equipamentos eletrénicos exemplificativamente indicados no item 17 e na alinea

"k" do item 19, ambos deste Capitulo, devera desliga-los antes do inicio da prova.

Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos
eletrénicos como os indicados, exemplificativamente, no item 17 e na alinea "k" do item 19, ambos deste Capitulo, deverdo

ser acomodados pelo candidato antes do inicio das provas, conforme orientagcdes fornecidas pelos fiscais de sala, onde
deverao permanecer durante todo o periodo em que o candidato estiver no local de prova.

a) Os aparelhos eletronicos deverao ser desligados pelo candidato e acondicionados juntamente com seus demais
pertences pessoais.

b) O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagéo da prova, nem por danos neles
causados.

c) Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de realizagdo das
provas.
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d) O candidato, aoterminar as provas, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de

Questdes personalizado.
Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo nome, por qualquer motivo, no dia das provas,
ndo constar das listagens, desde que apresente o respectivo comprovante de recolhimento do valor da inscrigéo e preencha
o formulario especifico, que lhe sera fornecido pela Comissdo do Concurso, devendo ser observadas as demais regras
constantes deste Edital.
21.1 A inclusdo de que trata o item acima sera concedida somente aos candidatos que tiveram sua inscricdo
homologada. A inclus&o posterior ndo sera admitida aos candidatos cuja inscrigdo néo tenha sido homologada.
A inclusdo da inscricdo de que trata o item 21 deste Capitulo estd condicionada a verificagdo da sua regularidade pela
Comissao de Concurso, na fase do julgamento das provas objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricéo.
Constatada a irregularidade da inscrigdo, incluida nos termos do item 21 deste Capitulo, esta sera automaticamente
cancelada independentemente de qualquer formalidade, considerados NULOS todos os atos dela decorrentes.
Quando, apds a realizagdo das provas, for constatado, por qualquer meio (eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico, por
investigacao policial, etc.), que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e o mesmo sera
automaticamente eliminado do Concurso.
Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagéo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.
Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
Distribuidos os Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas aos candidatos, na hipétese de constatacédo de falhas de
impressao, o Presidente da Comissao deliberara sobre:

a) a substituicdo dos Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas com defeito;

b) a leitura dos itens em que ocorreram falhas, na hipétese de nao haver numero suficiente de Cadernos de Questdes
e de Folhas de Respostas para a devida substituicao;

c) eventual concessao de prazo para compensagao do tempo, se a ocorréncia se verificar apos o inicio das provas.

Durante a realizagéo das provas, o candidato que necessitar sair da sala estara sujeito a revista com aparelhos detectores de
metais e revista pessoal.

DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
Serao considerados aprovados os candidatos que acertarem, no minimo, 12 (doze) questdes na prova de Lingua Portuguesa
e 12 (doze) questdes na prova de Nogdes de Direito e Legislagdo e que ndo tenham incorrido em nenhuma das situagdes
previstas nos itens 18 e 19 do Capitulo VIII deste Edital.

Serdo excluidos do Concurso os candidatos que ndo acertarem, no minimo, 12 (doze) questdes na prova de
Lingua Portuguesa e 12 (doze) questdes na prova de Nogdes de Direito e Legislagéo.
A nota final do candidato sera dada pelo somatério da multiplicagdo do nimero de acertos em cada prova pelos respectivos
pontos por questéo, conforme quadro constante do Capitulo VII, item 3.

DA APROVAGAO E DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente de nota final, em 04 (quatro) listas de classificacéo,
conforme a seguir:

1.1 lista de classificacdo geral, por regido administrativa, nela integrando os candidatos com deficiéncia;
1.2 lista de classificag@o especial, por regido administrativa, para candidatos com deficiéncia;

1.3 lista de classificagao geral estadual, nela integrando os candidatos com deficiéncia;

14 lista de classificagdo especial estadual, para candidatos com deficiéncia.

No caso de haver candidatos com idéntico nimero de pontos na nota final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

21 o que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal
n° 10.741/2003, considerando-se, para tanto, a data de publicagdo oficial do Edital de resultado e classificagdo
provisorios;
2.2 o que tiver obtido o maior niUmero de acertos nas provas, obedecida a seguinte ordem: 1° Lingua Portuguesa, 2°
Nocdes de Direito e Legislacéo, 3° Nogbes de Administragado, 4° Informatica e 5° Raciocinio Légico-Matematico.
23 permanecendo, ainda, o empate, sera realizado Sorteio Publico, tendo por objeto a lista de classificagcdo geral

estadual, nela integrando os candidatos com deficiéncia. Os candidatos serdo comunicados sobre o sorteio publico através
de Edital publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis da data de sua realizagdo.

24 o Sorteio Publico de que trata o item 2.3, supra, tera efeito, como critério de desempate, na formagéo das listas
mencionadas nos itens 1.1, 1.2, 1.3 e 1.4 deste Capitulo.
2.5 Para todos os casos de desempate referidos nos subitens 2.1 e 2.2 acima, devera ser observado o disposto no

paragrafo Unico do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n® 13.763/2011.
O Edital de homologacédo deste Concurso, a ser publicado no Diario Eletronico do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), contera apenas informagdes relativas aos candidatos aprovados.

DOS RECURSOS
Seréo admitidos recursos quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isengdo do valor da inscrigéo;
b) as inscrigdes nao homologadas;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado do concurso.
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Os recursos mencionados no item acima deverao ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a concretizagao do
evento que |hes disser respeito, tendo como termo inicial a data e horarios de interposigéo informados em Edital, publicado
no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

O recurso previsto na alinea “a” do item 1 deste Capitulo devera ser entregue pessoalmente pelo candidato ou por terceiro

habilitado por procuragéo e protocolado na Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul,

situada na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, em dias uteis, de segunda a sexta-
feira, nos dias e horarios a serem oportunamente divulgados por meio de Edital que sera publicado no Diario Eletrénico do

Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

3.1 O recurso interposto por procurador, com poderes e finalidade especificos, s6 sera aceito se estiver acompanhado
do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando autenticagdo em cartério) e da copia reprografica do
documento de identidade do procurador e do candidato.

Os recursos previstos nas alineas “b”, “c” e “d” do item 1 deste Capitulo deverdo ser interpostos via internet em dias e

horarios estabelecidos em Edital. Para tanto, o candidato devera acessar seu cadastro no sitio de dominio do Ministério

Publico (http://www.mprs.mp.br/concursos), selecionar a opgdo INTERPOSIGAO DE RECURSO e seguir as orientagdes que

serao apresentadas.

41. Especificamente no caso do recurso previsto na alinea “b” do item 1 deste Capitulo, caso se faga necessaria a
entrega de documentagdo complementar, ela devera ser entregue pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro
habilitado por procuracao, e protocolada na Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande
do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, em dias uteis, de
segunda a sexta-feira, nos dias e horarios a serem oportunamente divulgados por meio de Edital que sera
publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

411 A entrega de documentacdo complementar, nos termos do item anterior, ndo dispensa a interposicao de
recurso nos termos do item 4 deste Capitulo.

41.2 A entrega de documentagéo complementar feita por procurador, com poderes e finalidade especificos,
somente sera aceita se estiver acompanhada do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando
autenticagdo em cartdrio) e da coépia reprografica do documento de identidade do procurador e do
candidato.

4.2. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerados, para tanto, a data e horario do
protocolo.

4.3. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

4.4, Especificamente no caso do recurso previsto na alinea “c” doitem 1 deste Capitulo, serda vedado ao candidato
qualquer tipo de identificagdo no teor de seu recurso, sob pena de ndo ser conhecido.

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as circunstancias que os

justifiguem e interpostos dentro do prazo.

5.1 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por meio diverso do estabelecido em Edital.

O(s) acerto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) das provas eventualmente anulada(s) sera(3o) concedido(s) a todos os

candidatos presentes no certame, independentemente de formulagéo de recurso.

O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados e as provas seréo corrigidas de acordo com o

gabarito oficial definitivo.

A Banca Examinadora e a Comissdo de Concurso constituem ultima instancia para recursos, sendo soberanas em suas

decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Na ocorréncia do disposto nos itens 7 e 8 deste Capitulo, podera haver, eventualmente, alteragdo da classificagao inicial

obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver o

ndmero minimo de acertos exigidos na(s) prova(s).

As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer individualmente ao candidato.

DA HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO
O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado e publicado no Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

DO PROVIMENTO DO CARGO

O provimento do cargo dar-se-a conforme as necessidades e possibilidades do Ministério Publico do Estado do Rio Grande
do Sul, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final dos candidatos.

A posse implica aceitacdo expressa do cargo, do local, da sede e da regido indicados para o0 seu exercicio.

A posse condicionar-se-a a satisfagéo dos requisitos referidos no Capitulo Il deste Edital.

A publicagdo da nomeagdo sera feita no Diario Eletronico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul
(www.mprs.mp.br/de).

Os prazos para posse sao os previstos no artigo 18 da Lei Complementar Estadual n.° 10.098/1994 e suas alteracdes, e se
iniciam a partir da comunicagao oficial da nomeagéo, a qual se dara conforme determinado no item 4 deste Capitulo.

A nomeacao sera feita com base na lista de classificagéo geral, por regido administrativa, até seu esgotamento. Ndo havendo
interessados ou aprovados, sera feita com base na lista de classificagéo geral estadual.

O candidato nomeado com base na lista de classificagéo geral, por regido administrativa, que ndo tomar posse no cargo,
sera dela excluido, ressalvada a hip6tese de opgédo por ultima chamada, uma unica vez, quando, entdo, passara a constar no
final desta mesma lista. Em qualquer uma dessas situagdes, permanecera inalterada sua posicéo na lista de classificagéo
geral estadual.

O candidato nomeado com base na lista de classificagdo geral estadual que nao tomar posse no cargo sera dela excluido,
ressalvada opgéo por ultima chamada, uma Unica vez, quando, entéo, ird para o final desta mesma lista. Em qualquer uma
destas situagdes, permanecera inalterada sua posigao na lista de classificagéo geral, por regido administrativa.
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9. O candidato, ao tomar posse no cargo, terd seu nome excluido de qualquer outra lista de classificacdo existente neste
concurso.

10. Os candidatos com deficiéncia serdo nomeados conforme listas classificatérias proprias de vagas legalmente reservadas,
devendo também obedecer ao determinado neste Capitulo, em especial ao disposto nos itens 6, 7, 8 e 9.

11. Durante a eficacia do Concurso, as vagas abertas para o cargo de que trata este Edital, serao primeiro disponibilizadas a
remogao, conforme Provimento n® 63/2007 — PGJ (que dispbe sobre a remogéao voluntaria de servidores) e suas alteragées.

12. As vagas decorrentes de processo de remogao previsto no item 11 deste Capitulo, que restar prejudicado, somente serdo

providas por nomeagdo apds analise da necessidade, possibilidade e conveniéncia pelo Subprocurador-Geral de Justica
para Assuntos Administrativos, que podera deixar de prové-las, realoca-las ou postergar seu provimento para momento
oportuno.

13. Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunicagdo da nomeagao. Este documento tera, tdo somente, a
finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos candidatos nomeados, ndo se caracterizando, em hipotese
alguma, como meio de comunicagéo oficial da nomeacéo.

14. A comunicagao oficial da nomeagéo dar-se-a conforme determinado no item 4 deste Capitulo, ndo podendo o candidato, em
hipétese alguma, no caso de expirar o prazo para a posse, ainda que néo tenha recebido o telegrama mencionado no item
13 deste Capitulo, requerer sua posse intempestiva sob alegagao de desconhecimento de sua nomeagéo.

15. O acompanhamento das nomeagdes devera ser feito pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do
Sul (www.mprs.mp.br/de).
16. A Divisao de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, no recebimento dos

documentos para a posse, afixara 01 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticidade Digital — CAD e, na sequéncia,
coletara assinatura e impresséo digital do candidato no Cartao.

XIV. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscri¢cao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condi¢gdes do Concurso,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

2. A legislacao e os atos normativos com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, poderédo ser objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

3. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, seréo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

4. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologagédo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administragdo do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul.

5. A aprovagéo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a nomeagao.

6. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as nomeagdes na medida em que

surgirem vagas decorrentes de processo de remogao que restar prejudicado, observando o interesse a as necessidades de
servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, avaliados pelo Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, em consonancia com o disposto nos itens 11 e 12 do Capitulo Xlll deste Edital.

7. Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocagdes, avisos e comunicados, serdo publicados no Diario
Eletronico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de) e pela internet no site
www.mprs.mp.br/concursos.

8. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas, por telefone, informagdées relativas ao resultado do Concurso Publico.
9. Em caso de alteragéo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato), apés a homologagéo do concurso, o

candidato devera dirigir-se a Unidade de Concursos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua
General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, fones (51) 3295-8165 ou (51) 3295-8166, ou e-mail
concursos@mprs.mp.br, para informar-se sobre o procedimento a ser adotado para atualizar seus dados.

10. E da responsabilidade do candidato aprovado manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar eventuais contatos
que se fagam necessarios, até que se expire o prazo de eficacia do Concurso.
11. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:
a) e-mail incorreto e/ou ndo atualizado;
b) endereco residencial incorreto e/ou néo atualizado;
c) endereco de dificil acesso;
d) correspondéncia devolvida pela EBCT (Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos) por razdes diversas de
fornecimento e/ou enderego incorreto do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.
12. A qualquer tempo, a inscri¢do e as provas poderao ser anuladas, bem como tornados sem efeito a nomeagéo do candidato e

quaisquer outros atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omisséo, declaragao falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéo.
121 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12 deste Capitulo, o candidato estard sujeito a
responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cdadigo Penal.

13. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentagdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do préprio candidato.

15. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.
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16. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Comiss&o de Concurso.
17. E considerado ciente o candidato habilitado para o cargo oferecido neste Concurso de que é vedada a remogéao do servidor

em estagio probatdrio, salvo dentro da mesma Regido Administrativa para a qual foi nomeado, desde que possua 1 (um) ano
de efetivo exercicio no cargo e no local de lotagdo, nos termos do Provimento n® 63/2007 — PGJ (que dispde sobre a
remogao voluntaria de servidores) e suas alteragdes.

18. Sera publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de) o ato de
designagdo dos componentes da Banca Examinadora, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizagdo das
provas.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Porto Alegre, 10 de novembro de 2015.

MARCELO LEMOS DORNELLES,
Presidente da Comissao do Concurso.

ANEXO |
QUADRO DE REGIOES ADMINISTRATIVAS

Codigo da Regiao Administrativa Regido Administrativa

Regido das Miss6es: Campina das MissGes, Catuipe, Cerro Largo, Girua,
Guarani das Missoes, Horizontina, Porto Xavier, Santa Rosa, Santo Angelo,

RO1 Santo Antonio das Missdes, Santo Cristo, Sdo Luiz Gonzaga, Trés de Maio,
Tucunduva.
Regido do Médio Uruguai: Campo Novo, Constantina, Coronel Bicaco,
R02 Crissiumal, Frederico Westphalen, Irai, Nonoai, Palmeira das Missoes,

Planalto, Rodeio Bonito, Ronda Alta, Santo Augusto, Sarandi, Seberi, Tenente
Portela, Trés Passos.

Regido Planalto: Campinas do Sul, Carazinho, Casca, Erechim, Espumoso,
R0O3 Getulio Vargas, Gaurama, Marau, Marcelino Ramos, Ndo-Me-Toque, Passo
Fundo, Sao Valentim, Soledade, Tapejara, Tapera.

Regido do Alto Jacui: Augusto Pestana, Cruz Alta, Ibiruba, ljui, Panambi,
Salto do Jacui, Santa Barbara do Sul, Tupancireta.

Regido da Serra: Antonio Prado, Bento Gongalves, Canela, Carlos Barbosa,
RO5 Caxias do Sul, Farroupilha, Feliz, Flores da Cunha, Garibaldi, Gramado, Nova
Petropolis, Nova Prata, Sdo Francisco de Paula, Sdo Marcos, Veranopolis.
Regido do Vale do Taquari: Arroio do Meio, Arvorezinha, Encantado,

R04

R06 Estrela, General Camara, Guaporé, Lajeado, Taquari, Teutdnia, Triunfo,
Venancio Aires.

RO7 Regido dos Campos de Cima da Serra: Bom Jesus, Lagoa Vermelha,
Sananduva, Sao José do Ouro,Vacaria.
Regido do Vale do Rio Pardo: Arroio do Tigre, Cachoeira do Sul,

R08 Candelaria, Encruzilhada do Sul, Rio Pardo, Santa Cruz do Sul, Sobradinho,
Vera Cruz.
Regido Central: Agudo, Cacequi, Faxinal do Soturno, Jaguari, Julio de

R09 Castilhos, Restinga Seca, Santa Maria, Santiago, Sdo Pedro do Sul, Sdo

Sepé, Sao Vicente do Sul.

Regido da Fronteira Oeste: Alegrete, Itaqui, Quarai, Sdo Borja, Séo
Francisco de Assis, Uruguaiana.

Regido da Campanha: Bagé, Cagapava do Sul, Dom Pedrito, Lavras do Sul,
Rosario do Sul, Santana do Livramento, Sdo Gabriel.

Regido Sul: Arroio Grande, Camaqua, Cangugu, Herval, Jaguaréo, Pedro
R12 Osorio, Pelotas, Pinheiro Machado, Piratini, Rio Grande, Santa Vitéria do
Palmar, S&o José do Norte, Sdo Lourenco do Sul.

Regido do Litoral: Capao da Canoa, Mostardas, Osério, Palmares do Sul,
Santo Anténio da Patrulha, Torres, Tramandai.

Regido Metropolitana: Campo Bom, Dois Irméaos, Esteio, Igrejinha,

R14 Montenegro, Novo Hamburgo, Parobé, Sdo Leopoldo, Sdo Sebastido do Cai,
Sapiranga, Sapucaia do Sul, Taquara, Trés Coroas.

Regidao Metropolitana do Delta do Jacui: Alvorada, Cachoeirinha, Canoas,
R15 Barra do Ribeiro, Butia, Charqueadas, Eldorado do Sul, Estancia Velha,
Gravatai, Guaiba, Ivoti , Portdo, S&o Jerdbnimo, Tapes, Viam&o.

R10

R11

R13

R16 Regido Porto Alegre: Porto Alegre.
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ANEXO II
ATRIBUIGOES DO CARGO

Sintese dos Deveres: Atividade envolvendo execugéo de trabalhos relacionados a organizagao, controle e manutengao dos servigos
de recursos humanos, administrativos, patrimonial, de finangas e contabil; bem como na realizagao de tarefas de apoio aos diversos
6rgaos da estrutura do Ministério Publico.

Descrigao Exemplificativa: Informar pessoas que versem sobre matéria da Procuradoria-Geral de Justica e de suas relagbes com

outros 6rgédos de acordo com orientagao recebida; examinar os documentos que instruem os processos que versam sobre assuntos
administrativos, opinando a respeito dos mesmos; participar de levantamentos e estudos com vistas a simplificagdo de rotinas e
reestruturagao dos servigos da Procuradoria-Geral de Justica; elaborar folhas de pagamento; executar trabalhos de protocolo, como
fichamento e controle de andamento de processos; examinar e opinar sobre documentagao que instrui os processos de despesa antes

da realizagdo da mesma; elaborar, sob orientagdo, notas de empenho; efetuar levantamento com vistas a elaboragdo da proposta
orgamentaria da Procuradoria-Geral de Justica; propor e colaborar na elaboragéo de fichas, graficos, rotinas, mapas e manuais de
instrucédo e padronizagado dos servigos; fazer pesquisas em bancos de dados eletronicos sobre questdes administrativas de pessoal,
patrimonial e financeira, bem como de assuntos juridicos relativos a atuagéo do Ministério Publico; organizar, sob supervisao, arquivos

e indices bibliograficos, de pesquisas e documentos escritos inclusive em banco de dados informatizados; redigir, datilografar, digitar,
imprimir, transmitir e arquivar trabalhos escritos, inclusive através de processos informatizados; operar com processador de texto,
planilhas eletrénicas e banco de dados; participar em atividades de organizagdo e manutengao e registro de materiais de consumo e
permanentes do Ministério Publico; elaborar mapas, grades, graficos, estatisticas, demonstrativos e controles referentes as atividades

do Ministério Publico, inclusive através de sistemas eletrénicos de dados; colaborar com as atividades relacionadas com a biblioteca,
finangas, patriménio, recursos humanos e administrativos em geral; efetuar a reviséo de trabalhos escritos, buscando especificamente

a correcéo de ortografia, sintaxe, regéncia e concordancia; elaborar pautas de reunides de érgéos colegiados ou comissoes, redigindo

as respectivas atas e registros, bem como decodificando ou transcrevendo gravagdes; realizar trabalhos do protocolo, arquivo,
recebimento e expedicdo de expedientes, mantendo o controle e os registros em sistema integrado; atender o publico; conferir
materiais e suprimentos em geral com as faturas, conhecimentos ou notas de entrega; pesar, contar e medir materiais recebidos; fazer

a apuragao de frequéncia de servidores; registrar a entrada e saida de materiais de acordo com procedimentos determinados; executar
outros trabalhos correlatos e determinados.

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. LINGUA PORTUGUESA

Convengoes Ortograficas: sistema ortografico vigente. Morfologia: estrutura e formagdo de palavras. Sintaxe e Morfossintaxe:
identificacdo e emprego das classes gramaticais; flexao verbal; flexdo nominal; concordancia verbal e nominal; colocagao pronominal;
regéncia verbal e nominal (emprego do sinal de crase); frase, oragéo e periodo (a oragao e seus termos; estrutura da oragado e do

periodo; colocacéo dos termos na oragéo e das oragdes no periodo); processos sintaticos: coordenagéo e subordinagdo; paralelismo
sintatico; equivaléncia e transformacédo de estruturas; discurso direto e indireto. Pontuagao: ponto, dois-pontos, ponto e virgula,
virgula, travessao e parénteses. Semantica: significado de palavras e expressoes; relagdes de sinonimia e antonimia; denotagéo e
conotagdo. Intelecgao de textos: analise e interpretagao de textos; tipos de texto; estrutura textual; relagdo entre ideias: coesao e
coeréncia; recursos coesivos; ponto de vista do autor; ideia central e ideias convergentes; informagdes literais e pressupostas;
inferéncias. Redagao Oficial.

2. NOGOES DE DIREITO E LEGISLAGAO

Matéria Estatutaria e Institucional: |. O Ministério Publico nas Constituicdes Federal e Estadual. Il. O Conselho Nacional do Ministério
Publico: composicdo e competéncia. Ill. A Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n2 8.625/93, com alteragdes
supervenientes). IV. A Lei Organica Estadual do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (Lei Estadual n® 7.669/82, com alteragdes
supervenientes). V. Estatuto do Ministério Publico da Unido (Lei Complementar r° 75/93, com alteragbes supervenientes): Das
Disposigdes Gerais; Das Disposigdes Estatutarias Especiais. VI. Estatuto do Ministério Publico do Rio Grande do Sul (Lei Estadual n°
6.536/73, com alteragbes supervenientes). VII. O Servidor Publico nas Constituicbes Federal e Estadual. VIIl. Estatuto e Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio Grande do Sul (Lei Complementar Estadual n® 10-098/94, com alteragdes
supervenientes). |1X. Provimento n° 26/2008, com alteragdes supervenientes. X. Ordem de Servigo n° 06/2015.

Processo Penal: |. Inquérito Policial. Il. Agdo Penal.

Improbidade Administrativa: |. A Lei n® 8.429/92, com alteragdes supervenientes.

Direito Constitucional: |. Direitos e garantias fundamentais. Il. Organizagédo do Estado. Ill. Organizagédo dos Poderes.

Direito Administrativo: |. Administragdo publica: conceito; administracdo direta e indireta; descentralizagdo e desconcentragéo;
orgéos publicos. Il. Atos administrativos: requisitos; caracteristicas; atributos; anulagéo e revogagéo; extingéo; classificagéo; espécies.

Ill. Poder de policia. V. Servigo publico: definicao; classificagdo; caracteristicas. V. Responsabilidade civil do Estado: nogdes. VI.
Controle da Administragéo Publica: conceito; espécies (judicial, legislativo e administrativo).

3. NOGOES DE ADMINISTRAGAO

Fungoes da Administragao: planejamento, organizagéo, direcéo e controle. Qualidade Total e Gestado de processos: Principios e
conceitos basicos da Gestdo pela Qualidade total; Ferramentas classicas para gestdo da qualidade; Ciclo PDCA; Técnicas de
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mapeamento, analise e melhoria de processos. Gestdo de Pessoas: Conceito, objetivos e fungdes. Gestdo de Projetos: Inicio,
planejamento, execucéo, monitoramento e encerramento. Gestédo estratégica: planejamento estratégico, tatico e operacional.

4. INFORMATICA

Ambiente Operacional WINDOWS (*): Fundamentos do Windows: Operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de
trabalho; Trabalho com pastas e arquivos: localizagdo de arquivos e pastas; movimentagéo e copia de arquivos e pastas; criagao e
excluséo de arquivos e pastas; Configuragdes Basicas do Windows: resolugéo da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo
plano, protetor de tela; Windows Explorer.

Processador de Textos WORD (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do WORD; Formatagdo de
documentos: recursos de margens, tabulacdo, recuo e espagamento horizontal, espagamento vertical, fontes, destaque (negrito,
sublinhado, italico, subscrito, sobrescrito, etc.); Organizagédo do texto em listas e colunas; Tabelas; Estilos e modelos; Cabegalhos e
Rodapés; Configuragédo de Pagina;

Planilha Eletrénica EXCEL (**): Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do EXCEL; deslocamento do cursor na
planilha para selegé@o de células, linhas e colunas; Introdugéo de nimeros, textos, formulas e datas na planilha, referéncia absoluta e
relativa; Principais fungdes do Excel: matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto; Formatagao de planilhas: niumero,
alinhamento, borda, fonte, padrbes; Edicdo da planilha: operagdes de copiar, colar, recortar, limpar, marcar, etc.; Classificagdo de
dados nas planilhas; Graficos.

Acesso a Redes de Computadores (***): Estrutura de Redes de Computadores: Redes Locais e Internet; Mecanismos de
cadastramento e acesso a redes: LOGIN, Username, Senha; Protocolos e Servigos de Internet:mailto, HTTP, Correio Eletronico:
Enderegos, utilizagédo de recursos tipicos; World Wide Web: Browsers e servigos tipicos, mecanismos de busca.

Conceitos de protegao e segurancga: procedimentos e seguranga de acessos, virus de computador, ferramentas anti-virus.

Conceitos de Impressao e Digitalizagdao de documentos: frente e verso (duplex), modo rascunho/econémico, qualidade da imagem

e resolugdo, opgdes de cor (colorido, escala de cinza, monocromatico, etc.), uso de OCR (reconhecimento 6tico de caracteres) e
preparagéo do documento para digitalizagao.

(*) - Sera tomada como base a versdo em Portugués do Windows 7 e superiores.

(**) - Sera tomada como base a versdo em Portugués do Office 2007.

(***) - Serao tomados como base os recursos mais gerais e comuns das versdes atuais dos browsers Internet Explorer, Google
Chrome e Mozilla Firefox.

5. RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO

Numeros inteiros e racionais: operacdes (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo); expressdées numéricas; multiplos e
divisores de numeros naturais; problemas. Fragdes e operacdes com fragdes. NUmeros e grandezas proporcionais: razbes e
proporgdes; divisdo em partes proporcionais; regra de trés; porcentagem e problemas. Estrutura l6gica de relagdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagbes. Compreensdo e elaboragdo da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminagdo de elementos.
Compreenséo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a concluses determinadas.

ANEXO IV

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Agente Administrativo

Ao Exmo. Sr. Presidente da Comisséo de Concurso

Identificagdo do Candidato:
Nome:

Numero do CPF:

Telefone:

Eu, acima identificado, venho requerer isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao Concurso para o Cargo de Agente
Administrativo, declarando minha condigado de pessoa com deficiéncia, bem como que minha renda familiar per capita é de até 01 (um)
salario minimo e meio nacional, assim distribuido entre os seguintes membros de minha familia:
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Nome Grau de parentesco Rendimentos

Seguem, em anexo, os seguintes documentos:

- Copia autenticada dos documentos de identidade ou certidao de nascimento de todos os integrantes da familia;
- Laudo Médico, apresentado conforme especificagdes constantes na alinea ‘a’ do item 5 do Capitulo V do Edital n® 353/2015.

Declaro, por fim, que li e estou ciente dos termos do edital de concurso, requerendo deferimento do presente pedido de isengao, pelas
razbes acima mencionadas.

Data: / /

Assinatura:
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