PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA /MG
Edital de Abertura de Processo Seletivo n°® 01/2014

A Prefeitura Municipal de Planura/MG torna publico que estardo abertas inscrigbes ao Processo Seletivo de Provas, a fim de
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital. O
Processo Seletivo sera realizado pela empresa Magnus Auditores e Consultores Associados, inscrita no CNPJ 23.852.734/0001 -
02, situada na Avenida Amazonas, 311, 3° Andar - Centro, CEP: 30.180-000 Belo Horizonte/MG.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscri¢cdo, cargas horérias, escolaridades, atribuigdes resumidas dos cargos e tipos
de provas, sao os constantes do Anexo |. Os programas das provas objetivas constam do Anexo Il, deste Edital.

|2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, na forma da Lei.

2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3 - DAS CONDICOES PARA A POSSE

3.1. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.2. Estar em dia com as obrigac¢des militares, se do sexo masculino.
3.3. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5. Possuir a habilitacdo exigida para o cargo pretendido.

3.6. Gozar de boa saude fisica e mental.

3.7. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, residir na Micro regido em que atuara, desde a publicacdo deste edital.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 SEDE DO MUNICIPIO:

4.1.1. Local: Prefeitura Municipal de Planura
4.1.2. Periodo: 14/07 a 18/07/2014 (exceto sabado, domingo e feriado)

4.1.3. Horério: 13:00 as 17:00 horas.

4.1.4 O candidato devera apresentar no ato da solicitagdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuragdo especifica, o
original da cédula de identidade e CPF, ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscricdo por procuragdo, esta
devera ser acompanhada também de cépia autenticada de documento do procurador.

4.2 VIA INTERNET:

4.2.1. Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endere¢co www.magnusconcursos.com.br, solicitada até as 23:59 horas do dia
18/07/2014 (horario oficial de Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento até 21 /07 /2014.

4.2.2. A inscricdo efetuada via Internet somente sera validada ap6s confirmagéo do recolhimento do valor da inscricdo, através de
procedimento a ser informado no ato da inscricdo, ndo sendo aceito depdésito em caixa rapido.
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4.2.3. Sao de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitacdo de inscricdo, inclusive quanto a
declaracéo de deficiéncia.

4.2.4. O valor da inscrigcdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hip6tese alguma, salvo no caso de nao realizagdo do Concurso,
ou do cancelamento do certame, situagdo em que o candidato podera requerer a restituicdo junto a Administracdo Municipal, apds
confirmacgédo definitiva da sua néo realizagdo, corrigido monetariamente, a partir da data do pagamento da inscrigdo, em prazos e
datas a serem divulgados a época.

4.3. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente concurso, nas condicdes do item
9.9 deste Edital, desde que as deficiéncias sejam compativeis com as atribuicdes do cargo, conforme declarado no ato da inscri¢cdo
juntamente com laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e entregue Prefeitura
Municipal durante o periodo das inscrigées, pelo candidato ou pelo seu procurador, em envelope contendo, externamente, em sua
face frontal, os seguintes dados: PROCESSO SELETIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA - Edital n° 01/2014, O NOME
DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO ou enviado via CORREIOS com Aviso de Recebimento
(AR), com data de postagem dentro do periodo das inscri¢cdes para a Prefeitura Municipal de Planura — Rua Monte Carmelo, 448 —
Centro - Planura-MG CEP: 38220-000

4.3.1. Caso necessite de condigdo especial para fazer as provas, o candidato deverd declarar ser portador de deficiéncia,
especificando-a no ato da inscri¢do, juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.4. A declaragdo falsa ou inexata, que ndo seja passivel de corre¢do por parte do candidato dos dados constantes na ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos ou informag8es falsas, determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagéo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adog¢éo das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de
recurso contra as decisGes que cancelarem as inscricdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comisséo do Processo
Seletivo, que seréa decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do contraditério (art.
59, LV, CF/88). Caso haja inexatiddo nas informacdes contidas na ficha de inscri¢cdo, o candidato devera corrigir dentro do prazo
previsto no item 4.1.

4.5. A Magnus Auditores e Consultores Associados ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, na hipétese de as falhas ndo serem de sua responsabilidade.

4.6. O Edital estara disponivel no endereco eletrdnico www.magnusconcursos.com.br e na Prefeitura Municipal a disposi¢cao dos
interessados.

4.7. Outras informacdes:

a) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional;

b) N&o seréo recebidas inscri¢bes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;
¢) O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

4.8. A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve um acompanhante, que ficar4d em
local determinado pela Coordenacao do Processo Seletivo e sera responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de
amamentacao, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicBes estabelecidos.

4.8.1. A amamentagdo podera ser a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos e o tempo despendido pela amamentagéo
serd compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo, caso seja necessario.

5 - DAS PROVAS

O Processo Seletivo constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha e Préticas.

5.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatério, serdo aplicadas para todos os cargos e
terdo duracéo maxima de 03 (trés) horas.

5.1.1. A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2 PMP- Edital 01/2014



PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANURA /MG
Edital de Abertura de Processo Seletivo n°® 01/2014

5.1.2. O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha serd composto de 40 (quarenta) questées, com 04 (quatro) opgdes de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questao.

5.1.3. Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinqiienta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Multipla Escolha.

5.1.4. O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo Il deste Edital.
5.2. A Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio, serd aplicada para o cargo de MOTORISTA e constara de:

5.2.1 Para o cargo de MOTORISTA, constara de exame de direcdo em veiculo compativel com a categoria da “CNH B” exigida,
avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaliacdo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade préatica do
candidato no exercicio e desempenho das tarefas da funcéo conforme critérios preestabelecidos, separados por tipo de falta, a
seguir:

| — FALTA GRAVE — MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- N&o respeitar as placas de sinalizagéao;

- N&o respeitar os limites de velocidade;

- Uso incorreto do cinto de seguranca;

- Provocar movimentos irregulares durante o teste, sem motivo justificado ou interromper o funcionamento do motor sem justa
razdo, apds o inicio do teste.

Il - FALTA MEDIA — MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

- Uso de marcha desapropriada para a velocidade;

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
- Arrancar o veiculo sem soltar o freio de méo;

- Controle incorreto de embreagem.

Il — FALTA LEVE — MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:
- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto da seta;

- Mudanca incorreta de marchas;

- Manobra incorreta de baliza (uma tentativa).

5.2.2 A ndo execugdo do teste na totalidade do percurso preestabelecido ou falha como colisdo com outro veiculo ou qualquer
objeto presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem no veiculo na hora
do teste e de transeuntes, implicard na reprovacao do candidato.

5.2.3 Os candidatos deverdo apresentar sua habilitagéo original ao examinador no ato da prova.

5.2.4. A Prova Pratica ser& avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e seréd aprovado o candidato que obtiver, no minimo,
50% (cinquenta por cento) dos pontos, conforme critérios estabelecidos a seguir: Execugdo correta da tarefa: no tempo
determinado, ou seja, 10 min. (70 pontos); em até 2 min. apés o tempo determinado (60 pontos); acima de 2 min. e abaixo de 4
min. apds o tempo determinado (50 pontos); acima de 4 min. e abaixo de 6 min. apds o tempo determinado (40 pontos); acima de 6
min. e abaixo de 8 min. apés o tempo determinado (30 pontos); acima de 8 min. apés o tempo determinado (10 pontos); ndo
executar a tarefa ou executar a tarefa incorretamente (0 ponto). Postura pessoal na realizacdo da tarefa: Otimo (30 pontos); Bom
(20 pontos); Regular (10 pontos); Péssimo (0 ponto).

5.2.4.1. A Prova Prética sera avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando desta
forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

5.2.4.2. O candidato devera apresentar sua habilitagdo original ao examinador no ato da prova.

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e Praticas serdo realizadas no Municipio de Planura, no dia 03/08/2014.
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6.1.2. Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal de Planura e disponivel no site: www.magnusconcursos.com.br a partir do
dia 30/07/2014 planilhas contendo locais e horarios de realizag&o das provas objetivas e praticas.

6.2. O ingresso na sala ou locais de provas s6 serd permitido dentro do horario estabelecido ao candidato que apresentar
comprovante definitivo de inscricdo, documento de ldentidade, apresentado no ato da inscricdo. Como o documento ndo ficara
retido, sera exigida a apresentacéo do original, ndo sendo aceito copias, ainda que autenticadas.

6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas objetivas com antecedéncia minima de 30
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

6.4. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacao das provas ap6s o horério fixado para o seu inicio.

6.5. No horario fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo
Coordenador do local, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos
retardatarios.

6.6. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

6.7. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

6.8. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

6.9. Ndo sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento. Candidato que esteja
portando documento com prazo de validade expirado, caso existente, podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a
identificac&o especial.

6.10. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do
candidato em sua exclusao do Processo Seletivo, seja qual for o motivo alegado.

6.11. Em nenhuma hipétese havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

6.12. Nao sera permitido ao candidato portar maquina calculadora, computador portétil, relégio digital do tipo Data Bank, aparelhos
celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou capazes de transmitir dados.

6.12.1. O candidato que ingressar no local de prova com os equipamentos citados no item 6.12 devera deixa-los desligados.

6.12.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato eventual extravio ou dano, sendo que nem o municipio, nem a empresa
organizadora do concurso responsabilizar-se-ao por qualquer prejuizo sofrido pelo candidato.

6.13. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condi¢cdes especiais, devera informar no ato da inscrigdo,
através de requerimento, juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.14. Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.
6.15. O candidato devera transcrever suas respostas, para o cartdo de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.

6.16. N@o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.17. Nao sera substituido o cartdo de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura no mesmo implicara em sua
anulacéo.

6.18. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
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a) Se apresentar apds o horario estabelecido;

b) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar o Comprovante de Inscricdo e/ou documento de identidade;

d) Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizacao;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de
prova.

f) Usar de incorre¢fes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.19. Nao havera revisdo genérica de provas.

6.20. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente o cartdo de respostas devidamente assinado.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Seréa eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinglienta por cento) do total de pontos das provas
Objetivas de Mdltipla Escolha e Praticas.

7.2. A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Miltipla Escolha e
Praticas e sera divulgada em duas listas, uma contendo a classificacédo geral de todos candidatos aprovados e a outra somente a
classificacéo dos candidatos portadores de deficiéncia.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificagéo,
sucessivamente, ao candidato que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n® 10.741/03 - Estatuto do Idoso, ao de idade mais avancgada.
b) Quando néo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) Quando néo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova Especifica;

d) O de maior idade.

|8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, cancelamento de inscri¢cdes, excluséo de
candidatos, questdes e resultados ou de qualquer deciséo que venha a interferir no campo dos direitos subjetivos dos candidatos,
em Unica e Ultima instancia, a Comissao de Processo Seletivo, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Gtil subsequente
a divulgagao, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal.

8.1.1. Contra questdo das provas Objetivas de Mdltipla Escolha, nos trés dias Uteis apds o dia da divulgagdo do gabarito oficial,
desde que devidamente fundamentado e digitado, divulgacdo esta que ocorrera no 1° dia atil apos a realizagdo das provas,
podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal.

8.1.2. Nao serdo aceitos recursos escritos a mao e sem fundamentacdo légica e detalhada, demonstrando o erro da
questéo.

8.1.3. Cabera recurso contra resultados, em Unica e Ultima instancia, a Comisséo de Processo Seletivo, no prazo de dois dias Uteis
a partir do primeiro dia Gtil subsequente a divulgacé@o, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de
postagem dentro do prazo recursal.

8.2. Serdao rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos préprios ou ndo fundamentados, os que ndo
contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Planura, no horario de expediente e encaminhados a

Comissao Municipal de Processo Seletivo, ou via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do
prazo recursal.
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8.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de
recurso administrativo, seja por deciséo judicial, seréo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
entrado em juizo.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado e nomeado serd regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais de Planura e legislacdo municipal
complementar.

9.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de 01 (um) ano, contados da data da homologacg&o do resultado final,
podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano.

9.3. A Comissdo Municipal de Processo Seletivo terd a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do Processo Seletivo,
receber os recursos, encaminhando-os a Magnus Auditores e Consultores Associados, que fara estudo, fornecendo parecer.

9.4. O candidato aprovado dentro do limite de vagas previstas, durante o prazo de validade do certame, tem direito a nomeagéo
para o cargo a que concorreu e foi habilitado, ressalvada a apresentacdo, pela Administracdo Publica, dos motivos determinantes
que a impecam de fazé-lo, o que devera ser amplamente divulgado no Diério Oficial e nos meios indicados no edital para
publicacdo dos atos do certame, para fins de controle pelos candidatos prejudicados, e pelos Orgéos Publicos responséaveis pela
fiscalizacdo dos atos de admisséo.

9.5. O candidato aprovado neste Processo Seletivo podera desistir do respectivo certame seletivo, definitiva ou temporariamente. A
desisténcia sera feita mediante requerimento enderecado ao Prefeito Municipal. O candidato nomeado pode desistir do Processo
Seletivo até o dia util anterior a data da posse. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua classificacédo e
passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo, aguardando nova convocacgao, que
pode ou nédo vir a efetivar-se no periodo de vigéncia deste certame seletivo.

9.6. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugfes e na aceitagdo tacita das condicdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.7. A Prefeitura Municipal de Planura e a Magnus Auditores e Consultores Associados ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso.

9.8. O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade do concurso, seu
endereco atualizado, visando eventuais convocacdes.

9.9. Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n°. 3.298/99 e suas alteragfes, ser-lhes-4 reservado o percentual minimo de
5% (cinco por cento) das vagas existentes e maximo de 20% (vinte por cento), que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de
validade do Concurso, sendo que 20% (vinte por cento) sera aplicavel nos casos em que se faga necessario o arredondamento
para afastar a incidéncia de namero fracionario e alcancar o primeiro ndmero inteiro subseqiiente, respeitando-se, quanto as
demais nomeagbes, o percentual de reserva de 5% (cinco por cento), conforme estabelecido no Anexo | deste Edital.

9.9.1. A 12 (primeira) nomeacdo de candidato classificado portador de necessidades especiais devera ocorrer quando da
nomeacdo da 1° (primeira) vaga do cargo contemplado neste Edital com a referida reserva. As demais nomeacdes ocorrerdo na
212 (vigésima primeira) vaga, 412 (quadragésima primeira) vaga, 612 (sexagésima primeira) vaga e assim por diante, até
terminarem as vagas reservadas, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo. Para tanto, sera convocado o candidato
melhor classificado no cargo.

9.9.2. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com a estrita observancia da ordem de classificacéo.

9.9.3. Os portadores de deficiéncia, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a qualificagdo do
candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia que nédo o incapacite para o exercicio do cargo, assegurado o direito de
recurso junto a Prefeitura Municipal, no prazo de trés dias Uteis a partir do primeiro dia util subseqiiente a divulgagdo do resultado
do exame.

9.9.4. E considerado portador de deficiéncia aquele que se enquadrar nas condicdes especificadas no artigo 4° do Decreto Federal
n° 3.298/99.
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9.9.5. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) delas seréo
igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia.

9.10. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, 0os seguintes documentos, para efeito de
posse no cargo:

a) Fotocépia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocépia autenticada do CPF;

c) Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

d) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

e)Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo de Medicina Municipal;

f) 02 (duas) fotografias 3x4;

g) Fotocépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitagao eleitoral;

h) Fotocépia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) FotocOpia autenticada do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo, bem como registro no 6rgdo competente,
guando cabivel;

j) O candidato, no ato da posse, para fins de verificagdo da existéncia ou ndo de algum 6bice, devera declarar se foi ou nao
investido ou nomeado anteriormente para cargo ou fungdo publica, devendo, em caso positivo, apresentar Certiddo Funcional
emitida pelo Orgéo Publico ao qual estava vinculado.

9.11. Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos pela Comiss@o Municipal de Processo Seletivo, ouvida a Magnus Auditores
e Consultores Associados, empresa responsavel pela execugéo do Concurso.

9.12. Cabera ao Sr. Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final.

9.13. A guarda das provas e recursos relativos Processo Seletivo sera feita pela Prefeitura Municipal de Planura, durante 06 (seis)
anos conforme a Resolugdo n° 14, de 24/10/2001, do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de
prazos diferenciados para a guarda da documentagéo remanescente para fins de fiscalizag&o dos atos de admisséo pelo TCEMG.

9.14. Toda informacé&o referente a realizacdo do Processo Seletivo sera fornecida pela Prefeitura Municipal de Planura, através da
Comisséao Municipal de Processo Seletivo e afixadas no quadro de publicagdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Planura,
no Diério Oficial, bem como no endereco eletrénico: www.magnusconcursos.com.br

Planura, 27 de junho de 2014.

Paulo Roberto Barbosa
Prefeito Municipal
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CARGOS

VIGILANTE

AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE

AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS

MOTORISTA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

EDUCADOR DA SAUDE

N°e DE
VAGAS

01

10

o7

10

06

01

N°e DE
VAGAS
D.F.
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VENCIMENTO
MENSAL (R$)

784,24

836,71

784,24

1.121,06

894,11

894,11

ANEXO |

VALOR
INSCRICAO
(R$)

25,00

25,00

25,00

30,00

25,00

25,00

CARGA
HORARIA
SEMANAL

40 h

40 h

40 h

40 h

40 h

40 h

Escolaridade e
Pré-requisitos

ALFABETIZADO

ENSINO
FUNDAMENDAL

ENSINO
FUNDAMENDAL

ENSINO
FUNDAMENDAL

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO/TEC
EM ED. EM SAUDE

TIPO DE PROVA E NUMERO
DE QUESTOES

Lingua Portuguesa
Matematica

Lingua Portuguesa
Matematica
C. Especificos

Lingua Portuguesa
Matematica
C. Especificos

Lingua Portuguesa
Matematica
C. Especificos

Lingua Portuguesa
Matemaética
C. Gerais

Lingua Portuguesa
Matematica
C. Gerais

20
20

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15
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FISCAL DE RENDAS
MUNICIPAIS

INSTRUTOR DE
INFORMATICA

INSTRUTOR MUSICAL

MONITOR DE CRECHE

RECEPCIONISTA

TECNICO EM
ENFERMAGEM

TECNICO EM NUTRICAO
E DIETETICA

PROFESSOR DE INGLES

AUXILIAR DE CIRURGIAO
DENTISTA DO PSB

01

03

01

05

06

04

01

02

02
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972,91

962,88

1.237,98

784,24

784,24

962,88

941,42

1.475,38

784,24

30,00

30,00

35,00

25,00

30,00

30,00

25,00

40,00

25,00

40 h

40 h

40 h

30 h

40 h

30 h

40 h

20 h

40 h

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO

ENSINO MEDIO

CURSO TECNICO DE
ENFERMAGEM COM
REGISTRO COREN

2° GRAU COMPLETO

ENSINO SUPERIOR
HABILITADO
NA AREA
CORRESPONDENTE

2° GRAU COMPLETO
COM REGISTRO NO
CRO

Lingua Portuguesa
Matematica
C. Gerais

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
Matemaética
C. Gerais

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15
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TECNICO DE
ENFERMAGEM DO ESF

CIRURGIAO DENTISTA

CIRURGIAO DENTISTA
DO PSB

ENFERMEIRO

PSICOLOGO

MEDICO DO ESF

03

01

02

01

01

03
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1.094,14

1.500,59

2.831,92

2.226,14

1.517,09

9.010,64

30,00

25,00

40,00

40,00

40,00

40,00

10

40 h

20 h

40 h

40 h

30 h

40 h

2° GRAU COMPLETO
COM REGISTRO NO
COREN

SUPERIOR EM
ODONTOLOGIA COM
REGISTRO NO
ORGAO COMPETENTE

SUPERIOR EM
ODONTOLOGIA COM
REGISTRO NO
ORGAO COMPETENTE

SUPERIOR EM
ENFERMAGEM COM
REGISTRO NO COREM

SUPERIOR EM
PSICOLOGIA COM
REGISTRO NO
ORGAO COMPETENTE

SUPERIOR EM
MEDICINA COM
REGISTRO NO

ORGAO COMPETENTE

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

Lingua Portuguesa
C. Gerais
C. Especificos

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15

15
10
15
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ATRIBUICOES RESUMIDAS DOS CARGOS

CARGOS

ATRIBUICOES

VIGILANTE

Realizar ronda periddica, procedendo-se a vigilancia de bens moveis e imoéveis da Prefeitura Municipal. Solicitar a
presenca da Policia Militar quando for observado alguma movimentacdo estranha no local de trabalho. Zelar pela
seguranca do patriménio da Prefeitura, verificando o fechamento e condi¢cdes de seguranca de portas, janelas, e
demais dependéncias e vias de acesso ao imdOvel sob sua responsabilidade. Executar outras tarefas afins que lhes
forem atribuidas.

EDUCADOR DA SAUDE

Desenvolver projetos educacionais voltados a populagdo, no dmbito da saude, vigilancia sanitaria de acordo com o
estabelecido junto aos convénios estabelecidos entre o municipio e o estado e unido. Participar da elaboracdo do
planejamento municipal das ac¢bes de vigilancia entomolégica; combate ao vetor, informacdo, educacdo e
comunicacdo; Realizar atividades de planejamento, coordenacgéo, supervisdo, avaliacdo e apoio técnico, necessario
para o desenvolvimento das ac¢des educativas executadas pelos agentes de controle de vetores; ldentificar e propor
a necessidade de uma ac¢do educativa nos problemas levantados junto a populacdo; Elaborar um plano de trabalho
para as acdes educativas; Realizar a articulagdo necessaria com cada 6rgdo e equipes multiprofissionais para
desencadear as ac¢Oes educativas; Avaliar os materiais educativos, tais como folhetos e cartazes e acompanhar a sua
producdo; Controlar estoques e fazer solicitagbes de novas aquisicdes de materiais educativos; Realizar supervisao
direta e indireta do trabalho dos agentes e inspetores; Participar como monitor em treinamentos e reciclagens de
agentes e outras atividades afins, necessarias a execucdo do Plano Municipal de Erradicacdo do Aedes aegypt.
Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Coordenar os projetos de interesse social da area de saude. Executar 0074 tarefas de controle de endemias.
Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Vigiar, prevenir o controle de doencas e promocédo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
Sistema Unico de Salde — SUS, e sob a supervisdo da Secretaria Municipal de Saude; Executar outras atividades
correlatas.

MOTORISTA

Dirigir veiculos leves e pesados efetuando o transporte de servidores, alunos, pacientes e materiais do municipio,
observando as leis e normas de seguranca no transito. Verificar as condi¢des do veiculo, antes da utilizacéo,
conferindo, nivel do 6leo, combustivel, e outros itens de seguranca. Zelar pelo funcionamento, abastecimento e
limpeza além da conservacao dos veiculos, providenciando o servi¢o especializado quando necesséario; Recolher o
veiculo apés o servigo em local préprio, previamente estabelecido.

Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

Executar servigcos técnicos administrativos; Prestar assisténcia junto a elaboracdo de estudos que objetivem a
realizacdo de programas, projetos, planos de acdo do governo municipal; Elaborar formuléarios, quadros
demonstrativos e mapas para assessorar na elaboracdo de programas, projetos, planos de acdo do governo
municipal; Executar atividades relacionadas a rotina administrativa; Executar outras tarefas afins que lhe forem
atribuidas.

FISCAL DE RENDAS MUNICIPAIS

Desenvolver a fiscalizagdo junto ao municipio para a aplicacdo do Cdédigo Tributario Municipal, visando melhorar a
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arrecadacdo municipal e evitar a sonegacdo. Orientar a populacdo com relacdo a como se adaptar a legislacdo
citada. Providenciar notificacdes, intimacgdes, autos de infragdo, bem como promover a aplicagdo de multas de locais
fiscalizados, quando necessario. Orientar os contribuintes no cumprimento de suas obrigagdes fiscais segundo as
normas estabelecidas. Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

Capacitar alunos e servidores da area de educagdo para operar os principais softwares visando a producdo de
trabalhos escolares, relatérios pesquisas e etc. Desenvolver atribuicdes a sua area de atuacado; Atuar junto a area da
educacao; Preparar e elaborar o material didatico-pedagdégico em conformidade com as diretrizes da educacao;
Zelar pela guarda, conservagdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos e materiais peculiares ao trabalho;
Nocdes basicas do sistema Linux; Executar outras tarefas afins que Ihes forem atribuidas.

INSTRUTOR MUSICAL

Ministrar aulas praticas e tedricas de musicas; Preparar material de apoio a instrugcdo musical; Zelar pela
conservacgdo, manutencdo e guarda dos respectivos materiais de trabalho; Promover e participar de organizagdes de
atividades relacionadas com o ensino musical. Realizar apresentagdes; Executar outras tarefas afins que lhes forem
atribuidas.

MONITOR DE CRECHE

Dar suporte e apoio ao professor e manté-lo informado sobre a vivéncia diaria da crianga e problemas detectados, e
ainda desempenhando as seguintes atribuicdes: Participar do planejamento das atividades psicopedagogicas.
Executar os servigos e atividades junto a crianca, segundo divisdo por grupos etarios e de acordo com a
programacéao estabelecida em relagcdo aos cuidados de saude, alimentacdo e atividades psicopedagogicas. Executar
outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

RECEPCIONISTA

Realizar o primeiro atendimento a populacdo quando esta procurar uma reparticdo publica municipal; Realizar o
encaminhamento das pessoas para os 6rgaos competentes; Prestar informacdes sobre as unidades municipais
quanto a sua atividade; Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas;Executar outras tarefas afins que
lhes forem atribuidas.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executar servigos técnicos especializados na area de enfermagem; Propor, desenvolver e participar de programas
que visem a promogcéo da saude publica, dentro de sua area especifica de atuacdo. Realizar o atendimento de
pessoas que procuram pelo atendimento a salde, efetuando o devido encaminhamento para o atendimento.
Orientar e executar tarefas administrativas necessarias ao funcionamento do sistema de saude do municipio.
Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA

Coordenar diariamente a elaboracdo da merenda escolar e refei¢cdes, quanto a sua qualidade, quantidade e
distribuicdo; Cumprir o cardépio estipulado pela Nutricionista; Verificar a qualidade dos géneros alimenticios
utilizados na elaboracdo da merenda escolar e refeicdes; Executar outras tarefas afins que Ihes forem atribuidas.

CIRURGIAO DENTISTA

Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios clinicos, para manter a vitalidade pulpar; Realizar procedimentos
cirargicos, efetuando remocgdes parciais ou totais do tecido pulpar, para conservar o dente; Executar tratamento dos
tecidos periapicais, fazendo cirurgia ou curetagem, para proteger a saude bucal; Executar atividades profissionais da
area de Saude correspondente a sua especialidade, tais como tratamentos cirdrgicos e outros relativos as
especializagcdes odontoldgicas, bem como as de profilaxia e de higiene bucal, observadas as normas de seguranca e

higiene do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

ENFERMEIRO

Desenvolver as atividades pertinentes a enfermagem nos postos de salde ambulatérios do municipio e hospital.
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Proceder o acompanhamento e avaliacdo do trabalho desenvolvido pelos auxiliares; Proceder e desenvolver
programas de treinamento de agentes de saude, visando o aprimoramento profissional. Coordenar e acompanhar a
realizacdo de campanhas de salde promovidas pelo municipio; Propor e desenvolver programas de saude publica de
acordo com as diretrizes adotadas.

PROFESSOR DE INGLES

Responsabilizar-se pela regéncia de turmas ou aulas, pela orientacdo de aprendizagem da educacdo de Jovens e
Adultos, incluidas, entre outras, as seguintes atribui¢cdes: participar do processo de planejamento, elaboracéo,
execucdo, controle e avaliagdo do projeto pedagdgico e do plano de desenvolvimento institucional da escola;
participar integralmente das horas-atividades constantes da sua carga horaria e definidas no planejamento escolar e
no Regimento da unidade de ensino; desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe; acompanhar e
avaliar sistematicamente desempenho de seus alunos; Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

PSICOLOGO

Proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas
psicologias conforme a necessidade da clientela atendida, Realizar o diagnostico, a orientacdo e a terapia clinica em
consondncia com as hnecessidades da demanda de atendimento, Efetuar o recrutamento, selecdo de
pessoal,Executar outras tarefas afins que lhes forem atribuidas.

AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA DO PSB

Auxiliar o cirurgido-dentista no atendimento a pacientes em consultérios, clinicas, ambulatérios odontolégicos ou
outras unidades da Prefeitura que possuam o servico de odontologia, bem como executar tarefas administrativas de
planejamento, acompanhamento e avaliagdo das ac¢Bes de saude bucal; Exercer outras atividades correlatas, e
critério do superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM DO ESF

Fazer curativos diversos, fazendo assepsia do ferimento e aplicando os medicamentos apropriados; aplicar injecfes
intramoleculares e intravenosas, entre outras, segundo prescricdo médica; zelar pelas condi¢cbes adequadas de
armazenamento do estoque de vacinas, verificando e registrando diariamente a temperatura do refrigerador, bem
como limpando-o periodicamente; executar outras atividades afins.

CIRURGIAO DENTISTA DO PSB

Realizar procedimentos cirurgicos, efetuando remocgdes parciais ou totais do tecido pulpar, para conservar o dente;
Executar tratamento dos tecidos periapicais, fazendo cirurgia ou curetagem, para proteger a saude bucal; Executar
atividades profissionais da area de Saude correspondente a sua especialidade, tais como tratamentos cirdrgicos e
outros relativos as especializagdes odontoldgicas, bem como as de profilaxia e de higiene bucal, observadas as

normas de seguranca e higiene do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

MEDICO DO ESF

Realizar assisténcia integral (promogédo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Prestar assisténcia médica e cirurgica em unidade de saude,
ambulatoérios, clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como planejar, coordenar e
executar planos e programas de saude publica; Participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se
com as diversas institui¢cdes para a implementacdo das ac¢bes integradas; Contribuir e participar das atividades de
Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; Executar tarefas correlatas, a critério do
superior imediato
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ANEXO 11
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO NIVEL ALFABETIZADO

VIGILANTE.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacio de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sindbnimos e Antdnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Pontuacdo; Frase, Tipos de
Frase; Singular e Plural; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito.

MATEMATICA: Conjuntos; Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeracdo; Adi¢cdo, Subtracéo,
Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; Numeros Racionais; Operagdes com Fra¢fes (Adicdo Subtracao,
multiplicacdo e divisdo); Numeros Decimais; Sistema Monetéario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e
Tempo. Figuras geométricas. Relégio, horas.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E MOTORISTA.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literario. FONETICA: fonema e letra;
classificacdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocdlicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras maidsculas e minusculas; acentuacgdo
grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formagdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificacdes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de
pontuacao; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de
tempo, Razdes, Proporgdes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta,
Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equacdes e inequagdes de 1° grau, Sistema de equagdes,
Produtos Notaveis, Fatoracdo, Razfes trigonométricas no tridngulo retangulo.

! CONHECIMENTOS ESPECIFICOS \

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Acdes de educacdo em saude na Estratégia de Saude da Familia; A
estratégia de Saude da Familia como reorientadora do modelo de atengédo basica a saude. Conceitos basicos:
endemias, epidemia, pandemias, hospedeiros, reservatoérios e vetores de doencas, via de transmissao de doengas,
periodo de incubacdo e periodo de transmissibilidade; Principais doencas transmitidas por vetores (dengue,
filariose, leishmaniose): transmisséo, principais sintomas e medidas preventivas; Principais doencas de veiculagdo
hidrica (cdlera, hepatite, febre tiféide, diarréias): transmissdo, principais sintomas e medidas preventivas;
Atencdo domiciliar: visitas, entrevistas, coletas de dados, pesquisas; Como proceder em casos identificados de
doencgas contagiosas; Vacinas - conceitos, conservacdo e vias de administragdo. Calendéario de vacinagdo do
Ministério da Saude; Relacionamento com as familias visitadas; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
Comunitarios de Saude - P.A.C.S.; Trabalho em Equipe; Organizacdo da demanda e Organizacdo dos métodos e
da rotina de trabalho; Mortalidade e morbidade; Educacgédo sanitaria e ambiental. Constituicdo Federal de 1988 —
Titulo VIII, Cap. Il, Secédo Il, artigos de 196 a 200, da Saude. Lei Federal n°® 8.080, de 19/09/1990. Lei Federal n°®
11.350, de 05/10/2006. Lei Federal n°® 8.142, de 28/12/1990.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: Lei Organica da Saude (Lei 8.080/90); - A Portaria 5, de 21 de fevereiro
de 2006, inclui doencas na relagcdo nacional de notificagdo compulsoéria, define doencas de notificagdo imediata,
relacdo dos resultados laboratoriais que devem ser notificados pelos Laboratérios de Referéncia Nacional ou
Regional e normas para notificacdo de casos; - Guia de Vigilancia Epidemiolégica. www.saude.gov.br. Decreto
Presidencial n°® 7.508/11 que regulamenta a Lei n® 8080/90 dispondo sobre a organizagcdo do SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a saude e articulacao interfederativa. Epidemiologia e Controle de Zoonoses
(Raiva, Controle de Quirdpteros, Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose, Tuberculose, Brucelose,
Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e cutdnea, Larva migrans, Hidatidose,
Esquistossomose). Transicdo demografica e epidemiolégica. Vigilancia Epidemioldgica. Investigacdo
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Epidemioldgica de Casos e Epidemias. Sistema de Informacdo em Saude e Vigilancia Epidemiolégica. Doencgas de
Interesse para a Saude Publica e Vigilancia Epidemiolégica: AIDS, Célera, Dengue, Esquistossomose Mansonica,
Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses, Hepatites Virais, Leptospirose, Menigites, Raiva, Tuberculose e Tétano.
Doencas Emergentes e Reemergentes. Dengue, prevencao e combate. Esquema Béasico de Vacinagédo e vacinagéo
de adultos. Etica Profissional; Doencas Transmissiveis; Agentes causadores, porta de entrada e de saida do corpo
humano; Contaminacdo e Poluicdo; Doengas causadas pela contaminacdo das fezes: verminoses, febre tiféide,
amebiase e diarréias infecciosas. Abastecimento de Agua e Saneamento; Doencas Transmitidas por Vetores:
Doenca de Chagas, Malaria e Dengue; Formas de eliminagdo dos Microorganismos: limpeza, desinfeccéo,
esterilizacdo; Imunidade passiva (transplacentéria e soros) e ativa (natural — doencas e artificial).

MOTORISTA: Cdédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503/1997 (atualizada); Direcao Defensiva; Noc¢des de
Primeiros Socorros; Noc¢des de mecanica de automoveis. Conhecimento de defeitos simples do motor.
Procedimentos corretos para economizar combustivel. Cuidados necessarios para conservar o veiculo em boas
condi¢cdes mecéanicas. Conhecimento basico sobre sistema de freios. Defeitos simples do sistema elétrico.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO. EDUCADOR EM SAUDE, FISCAL DE RENDAS MUNICIPAIS, MONITOR
DE CRECHE E RECEPCIONISTA.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiiisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os termos da oragdo, as ora¢cdes no periodo composto,
concordéancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocagéo de palavras. Semantica:
sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Fungdes; Relagdes; Funcéo polinominal do 1° e 2° grau; Funcéo
modular; Funcdo exponencial; Funcdo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes;
Determinantes; Sistemas Lineares; Analise combinatéria; Binbmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos;
Polinbmios; Trigonometria - Aplicacdo no triangulo retdngulo, Fung¢Bes circulares, Relacbes e identidades
trigonométricas, Transformagbes trigonométricas; Equacgdes trigonométricas; Inequacdo trigonométricas;
Relac¢des de tridngulos quaisquer.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econdémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e
Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio l6gico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de
informatica e Internet.

CARGOS DE NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA, INSTRUTOR DE INFORMATICA, INSTRUTOR MUSICAL, TECNICO
EM ENFERMAGEM, TECNICO EM ENFERMAGEM DO ESF, TECNICO EM NUTRIGAO E DIETETICA.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literario ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiiisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagcdo grafica.
Pontuacédo: emprego dos sinais de pontuacédo. Sintaxe: os termos da oragdo, as ora¢cdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica:
sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econdbmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e
Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de
informatica e Internet.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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AUXILIAR DE CIRURGIAO DENTISTA: Nocdes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza,
utilizacdo de materiais dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianga), estrutura do dente,
montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de protecao individual), anatomia dental, atividade e reacgédo
de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizagdo e desinfec¢cdo, preparo de
materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos,politicas de saude e cariologia,
Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da denticdo.

INSTRUTOR DE INFORMATICA: Conceitos de Hardware: Instalacdo e configuracdo, memoria; cpu; unidades de
armazenamento; dispositivos de entrada e saida; periféricos. Conceitos de Internet, Intranet e seus servigos:
aplicativos utilizados na Internet (Internet Explorer, Outlook Express). Sistemas operacionais Windows (98, 2000,
2003, XP e AltaVista): caracteristicas de cada sistema operacional; manipulacdo de arquivos, pastas e atalhos;
tipos de arquivos e suas extensfes; Windows Explorer; procedimento de backup; sistemas de arquivos (FAT,
FAT32, NTFS, Etx2, Ext3). Noc¢bes de Linux e Softwares Livres: comandos UNIX, conhecimentos gerais; tipos de
licenciamento de software. Conhecimento e operacdo do pacote Office (2000 e XP): Excel, Access, Word e
PowerPoint. Seguranca para microcomputadores: tipos de ameacas; técnicas e mecanismos de prevencao,
deteccdo e remocédo. Redes de computadores: topologias; equipamentos de rede; compartilhamento de recursos e
cabeamento estruturado; acesso remoto; administracdo de redes em Windows Server e Linux; instalacdo e
configuracdo de microcomputadores em uma rede TCP/IP. Banco de Dados: conceitos basicos; nocgdes de
linguagem de consulta estruturada (SQL); normalizacdo. Novas Tecnologias: conhecimentos gerais sobre novas
ferramentas tecnolégicas disponiveis no mercado.

INSTRUTOR MUSICAL: Pauta, figuras de notas e pausas, claves — linhas suplementares superiores e inferiores,
valores das figuras — valor absoluto e valor relativo, ligaduras — pontos de aumento e de diminui¢cdo, compassos
simples — unidade de tempo, unidade de compasso, acentuacdo dos tempos e partes do tempo, tom e semitom
diatbnico e cromatico, enarmonia, sinais de alteragdo — notas naturais e notas alteradas, tonalidades — armaduras
de clave — tons relativos — tons homénimos, escalas maiores e menores — harmonicas e melddicas, intervalos
simples e compostos, compassos compostos — compassos correspondentes, sincope — contratempo, quialteras por
aumento e diminui¢do, compassos mistos e alternados, transposicdo mediante o emprego de claves diferentes e
claves iguais, classificacdo das vozes e dos instrumentos, ornamentos, sinais de repeticdo e de dindmica, acordes
de 3 e 4 sons, andamentos.

TECNICO EM ENFERMAGEM: A insercéo dos Servicos de enfermagem no Sistema Unico de Saide (SUS). Cédigo
de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular,
linfatico, respiratoério, nervoso, sensorial, endécrino, urinario e 6rgaos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos
(virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Doencas transmissiveis pelos agentes infecciosos e
ectoparasitos. Saneamento basico. Promog¢édo da saude e modelos de vigilancia. Estratégia de Salde da Familia.
Atuacgdo nos programas do Ministério da Saude. Educacdo em saude. Conceito e tipo de imunidade. Programa de
imunizacdo. Doencas de notificagdo compulséria. Nogbes béasicas sobre administracdo de farmacos: efeitos
colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de
enfermagem a saude: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao
individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e
contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pés-operatério. Assisténcia de enfermagem em urgéncia
e emergéncia. Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. Classificacdo de artigos e
superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material.
Nocdes de administragdo e organizagdo dos servigos de saude e de enfermagem. Curativos. Doengas sexualmente
transmissiveis. Calendario de vacinacao (criancas, adolescentes, adultos, idosos).

TECNICO EM ENFERMAGEM DO ESF: A insercdo dos Servicos de enfermagem no Sistema Unico de Saude
(SUS). Cddigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos,
cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, endécrino, urinario e érgaos genitais. Agentes infecciosos
e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Doencgas transmissiveis pelos agentes
infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Promocdo da saude e modelos de vigilancia. Estratégia de Saude
da Familia. Atuagdo nos programas do Ministério da Saude. Educacdo em saude. Conceito e tipo de imunidade.
Programa de imunizacdo. Doencas de notificagdo compulsdria. NogBes basicas sobre administracdo de farmacos:
efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de
enfermagem a saulde: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao
individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e
contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pés-operatoério. Assisténcia de enfermagem em urgéncia
e emergéncia. Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infecgcdo. Classificacdo de artigos e
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superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material.
Nocdes de administragdo e organizagédo dos servigos de saude e de enfermagem. Curativos. Doencgas sexualmente
transmissiveis. Calendario de vacinacao (criancas, adolescentes, adultos, idosos).

TECNICO EM NUTRICAO E DIETETICA: Nutricédo e dietética: Metabolismo energético. Macro e micronutrientes.
Agua, eletrélitos e equilibrio acidobasico. Alimentacdo saudavel nos ciclos de vida. Nutricdo materno-infantil:
Alimentacdo nos dois primeiros anos de vida. Nutricdo na gestacdo e lactacdo. Dietoterapia: Dietas modificadas e
especiais. Nutricdo e caréncias. Nutricdo e doencas crbonicas nao transmissiveis. Nutricdo e saude coletiva:
Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Politicas publicas que visem garantir a Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel. Alimentacado coletiva: Resto ingestdo. Manual de boas praticas. Analise dos pontos criticos
de controle. Producdo de refeicdes para coletividade sadia e refeicbes hospitalares, creches, clinicas, SPAs,
geriatrias e cantinas escolares. Higiene de alimentos: Noc¢des basicas de microbiologia de alimentos e doencas
transmitidas por alimentos. Recebimento, armazenamento, conservacdo e controle de alimentos. Procedimentos
de higiene e sanitizagcdo (pessoal, ambiente, alimento). Técnica dietética: Técnicas de peso e medidas. Fator de
correcao, cocgdo e desidratagdo. Grupos alimentares: selegcdo, pré-preparo, preparo e apresentagdo. Técnicas de
congelamento e descongelamento. Técnicas de conservagdo e armazenamento racional.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR EDUCAGAO

PROFESSOR DE INGLES

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo de texto literario ou informativo. Nocdes gerais e praticas de gramatica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econbmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e
Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio ldgico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de
informatica e Internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Leitura e compreenséo de textos de fontes variadas; Contetdos Lingiisticos:
Plural de substantivos; Formacado de palavras: prefixos e sufixos; Adjetivos e Advérbios; Pronomes; Conjuncgoes;
Preposi¢cBes; Tempo Verbal; Verbos auxiliares modais; Condicional; Discurso Direto e Indireto; Voz Passiva;
Genitive Case; Tag Questions; Ensino-aprendizagem da lingua estrangeira.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CIRURGIAO DENTISTA, CIRURGIAO DENTISTA DO PSB, ENFERMEIRO, MEDICO PSF E PSICOLOGO.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio de texto literario ou informativo. Nogdes gerais e praticas de gramatica.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas
areas: Econbmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e
Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico (comum e quantitativo). Conhecimentos basicos de
informatica e Internet.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIRURGIAO DENTISTA: 1- Cariologia. 2- Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. 3-Disturbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. 4- Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. 5-
Tumores das glandulas salivares. 6- Cistos e tumores de origem odontogénica. 7-Alteracdes regressivas dos
dentes. 8- Infecc¢des bacterianas, virais e micéticas. 9- Disseminacdo das infecgdes bucais. 10- Lesdes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. 11- Manifestagdes bucais das doencas metabdlicas. 12- Doencgas do periodonto. 13-
Doencas dos nervos e musculos. 14- Anestesiologia local e controle da dor. 15- Técnicas de anestesia regional e
local. 16- Anatomia das regides da cabeca e pescogco. 17- Solucdes anestésicas. 18- Emergéncias no
consultorio. 19- Fldor. 20- Adesédo aos tecidos dentarios. 21- Radiologia. 22- Oclusdo. 23- Periodontia aplicada a
dentistica. 24- Restaurac¢fes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. 25- Restauragdes
diretas em dentes anteriores com resinas compostas. 26- Lesdes ndo-cariosas. 27- Restaurac¢des adesivas
diretas. 28- Facetas diretas com resinas compostas. 29- Restauracdes cerdmicas do tipo Inlay/Onlay. 30-
Facetas de porcelana. 31- Restauracdes de dentes tratados endodonticamente. 32- Restauracdes em dentes
fraturados. 33- Materiais odontolégicos. 34- Biocompatibilidade dos materiais dentarios. 35- Materiais de
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moldagem. 36- Gesso. 37- Resinas para restauracdo. 38- Amalgama dental. 39- Cimentos odontolégicos. 40-
Ceramicas odontolégicas. 41- Materiais de acabamento e polimento. 42- Diagndstico e plano de tratamento em
clinica odontolégica infantil. 43- Dor em Odontopediatria. 44- Tratamento nas lesfes cariosas em dentes
deciduos. 45- Terapia endodéntica em dentes deciduos. 46- Desenvolvimento da oclusdo. 47- Cirurgia bucal
pediatrica. 48- Traumatismo em dentes anteriores. 49- Selantes de fossulas e fissuras. 50- Doencas infecciosas
de preocupacdo especial na Odontologia. 51- Avaliagdo do paciente e protecdo pessoal. 52- Principios de
esterilizacdo e desinfeccdo. 53- AIDS e a pratica odontolégica. 54- Controle da infeccdo cruzada na pratica
odontolégica. 55- Odontologia preventiva e social, odontopediatria.

CIRURGIAO DENTISTA DO PSB: 1- Cariologia. 2- Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. 3-Distirbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. 4- Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. 5-
Tumores das glandulas salivares. 6- Cistos e tumores de origem odontogénica. 7-Alteracdes regressivas dos
dentes. 8- Infecc¢des bacterianas, virais e micoticas. 9- Disseminacao das infecgdes bucais. 10- Lesdes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. 11- Manifesta¢cfes bucais das doencas metabdlicas. 12- Doencas do periodonto. 13-
Doencas dos nervos e musculos. 14- Anestesiologia local e controle da dor. 15- Técnicas de anestesia regional e
local. 16- Anatomia das regides da cabeca e pescoco. 17- Solucdes anestésicas. 18- Emergéncias no
consultorio. 19- Fldor. 20- Adesédo aos tecidos dentarios. 21- Radiologia. 22- Oclusdo. 23- Periodontia aplicada a
dentistica. 24- RestauracgOes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. 25- Restauracdes
diretas em dentes anteriores com resinas compostas. 26- Lesdes ndo-cariosas. 27- Restauracdes adesivas
diretas. 28- Facetas diretas com resinas compostas. 29- Restaurac¢des ceramicas do tipo Inlay/Onlay. 30-
Facetas de porcelana. 31- Restauracfes de dentes tratados endodonticamente. 32- Restauracdes em dentes
fraturados. 33- Materiais odontolégicos. 34- Biocompatibilidade dos materiais dentarios. 35- Materiais de
moldagem. 36- Gesso. 37- Resinas para restauracdao. 38- Amalgama dental. 39- Cimentos odontolégicos. 40-
Ceramicas odontoldgicas. 41- Materiais de acabamento e polimento. 42- Diagndstico e plano de tratamento em
clinica odontoldgica infantil. 43- Dor em Odontopediatria. 44- Tratamento nas lesbes cariosas em dentes
deciduos. 45- Terapia endoddntica em dentes deciduos. 46- Desenvolvimento da oclusdo. 47- Cirurgia bucal
pediatrica. 48- Traumatismo em dentes anteriores. 49- Selantes de féssulas e fissuras. 50- Doencas infecciosas
de preocupacdo especial na Odontologia. 51- Avaliagdo do paciente e protecdo pessoal. 52- Principios de
esterilizacdo e desinfeccdo. 53- AIDS e a pratica odontolégica. 54- Controle da infeccdo cruzada na pratica
odontolégica. 55- Odontologia preventiva e social, odontopediatria.

MEDICO PSF: Politica, Planejamento, Gestdo e Geréncia em Salde. Fundamentos Teoricos e Estratégias de
Intervencdo em Saude Publica. Abordagem Familiar - Fundamentos Tedricos e Estratégias de Intervencéo.
Atencéo a Saude da Crianga e do Adolescente. Saude Mental na Atencdo Priméria. Saude da Mulher, Reprodugéo e
Sexualidade. Atualizacdo Técnica em Assisténcia ao Parto. Atencdo a Saude do Adulto e do Idoso. Cirurgia
Ambulatorial. Urgéncia e Emergéncia Geral de Adultos e Pediatrica. Principios da assisténcia preventiva a saude. O
exame de saude preventivo. Cuidados com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool. Principios de
terapia farmacolégica. Radiologia do coragéo. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca.
Abordagem clinica das arritmias cardiacas supraventriculares. Hipertensdo arterial sistémica. Abordagem clinica
da cardiopatia isquémica. Asma brénquica. Pneumonias comunitarias. Céalculos renais. Uropatia obstrutiva. Cistite
e pielonefrite. Gastrite. Ulcera péptica. Distlrbios gastrintestinais funcionais: sindrome do célon irritavel.
Dispepsia sem Uulcera e dor torédcica nao-cardiaca. Abordagem do paciente com diarréia. Doenca intestinal
inflamatoria. Neoplasias do estbmago e do intestino grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepatica. Doenca
da vesicula biliar e dos ductos biliares. Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do
paciente com linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevencao
de cancer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. Avaliacdo nutricional. Obesidade. Dislipidemia.
Diabetes mellitus. Hipoglicemia. Hipo e hipertireoidismo. Rinite alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos.
Alergia medicamentosa. Reac¢des adversas as drogas e aos alimentos. Artrite reumatdide. Gota e metabolismo do
acido drico. O ombro doloroso. Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doencas do disco intervertebral.
Abordagem clinica do paciente febril. Tuberculose. Doengas sexualmente transmissiveis. Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem clinica das orofaringites agudas. Principios da
prevencdo vacinal. Parasitoses intestinais. Principios da antibioticoterapia. Sincope e cefaléias. Acidentes com
animais pegonhentos. Interpretacdo dos disturbios hidroeletroliticos e 4cido-béasicos.

ENFERMEIRO: 1. Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisao e auditoria - conceito,
finalidade e caracteristicas; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem -
generalidades e calculo de pessoal; exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacdo do
exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e finalidade; 2. Metodologia da assisténcia de enfermagem:
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administragdo de
medicamentos/solugbes. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; 3.
Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes com distdrbios: oncoldgicos,
respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematolégicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios,
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enddcrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e de locomogédo; 4. Enfermagem em clinica cirdrgica: aspectos gerais
da assisténcia de enfermagem cirdrgica; saude e enfermagem; conceitos; fatores etiolégicos das doengas e
métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-
operatério; tipos de cirurgia, principais complicagdes no pés-operatdrio imediato dos diversos tipos de cirurgia;
procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacdo de materiais; desinfeccdo e esterilizacdo - meios e
métodos; 6. Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situacfes de emergéncia -
parada cardiorespiratoria, reanimacgdo cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefalico; sindrome
coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulméo; crise hipertensiva; alteracdes
metabdlicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefalico; traumatismo raqui-medular; traumatismo toréacico
e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteracbes de comportamento; corpos estranhos; insolacdo e
intermacdo; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicacdo e
envenenamento; 7. Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranca; NR32 cinematica do trauma; avaliacdo da
vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratorias; protocolo nas emergéncias
abdominais e traumaticas. Acidente com multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena,
triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida; 8. Enfermagem em salde publica: Assisténcia de
enfermagem na prevencdo e controle de doencas infecto-parasitarias, crbnico-degenerativas, e processo de
reabilitacdo; Sistema Unico de Saude (SUS); Pacto pela Salde, Programa Nacional de Imunizacdo (PNI);
acidentes e violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares; educagdo em saude; Programa de Assisténcia a
Mulher, Crianca e do Trabalhador; saldde do idoso; 9. Enfermagem em Saldde Mental: integracdo da assisténcia de
enfermagem as novas politicas publicas de atencdo a saude mental da crianca e adulto; 10. Enfermagem na
saude da mulher: cancer de colo de Utero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia
ginecolégica; planejamento familiar; humanizacdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-
natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria: crescimento
e desenvolvimento; salde da crianca; saude do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianca hospitalizada;
doencas agudas na infancia; prevencédo de acidentes na infancia; 12. Enfermagem em neonatologia: assisténcia
de enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recém-nato de
risco; reanimacédo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco.

PSICOLOGO: Teorias e técnicas psicoterapicas e teorias e técnicas psicoterapicas de fundamentacdo psicanalitica
(infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagndstico e as técnicas projetivas (infancia e
adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicacdes clinicas das psicoterapias. Avaliacdo, métodos e técnicas
psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos dos conceitos
clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na saide mental. Modelos de Psicologia do Desenvolvimento,
Psicanalitico, Piagetiano, Aprendizagem Social. Cidadania, classes populares e doenca mental. Politica de saude
mental no Brasil: visdo histérica; Medicina, psiquiatria, doenca mental; Epidemiologia social das desordens
mentais; Consideracdes sobre terapéuticas ambulatoriais em salde mental; Perspectivas da psiquiatria pds-asilar
no Brasil; Saude mental e trabalho; A histdria da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenca mental; As
Reformas Psiquiatricas; Legislagdo em Saude Mental; Nosologia, Nosografia e psicopatologia: a clinica da Saude
Mental. Articulacdo entre clinica e reabilitacdo psicossocial. Projeto Terapéutico. Multidisciplinariedade. Noc¢des
basicas de psicanalise e suas interfaces com a salde mental; Psicologia e Educacdo. Autores sugeridos: 1.
CORDIOLI, Aristides V. (org.) e colaboradores. Psicoterapias e Abordagens Atuais. 22 ed. Porto Alegre. Artes
Médicas, 1998. 2. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores. Psicodiagnéstico-R. 42 ed. rev. Porto Alegre.
Artes Médicas, 1993. 3. OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia. PICCOLO, Elza Grassano de
(org.) e colaboradores. O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. 12 ed. Sdo Paulo, SP. Livraria
Martins Fontes Editora Ltda, 1981. 4. NUNES FILHO, Eustachio Portella. BUENO, Joao Romildo. NARDI, Antonio
Egidio. Psiquiatria e Saude Mental, Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. 12 ed. Sao Paulo, SP. Editora
Atheneu, 2000. 5. RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI, Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia. _Psicologia do
desenvolvimento. Teorias do Desenvolvimento. Conceitos Fundamentais. Volume 1, 62 reimpressdo. Sdo Paulo.
EPU — Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda. 1981. 6. BEZERRA JUNIOR, Benilton. E Colaboradores. Cidadania e
Loucura, Politicas de Saude Mental no Brasil. 22 ed. Petrépolis, RJ. em co-edicdo com ABRASCO, 1990. Histoéria da
Psicologia Moderna. Autor: Schultz, Sydney Ellen; Schultz, Duane P. Editora: Cengage Learning. Freud, a trama
dos conceitos. Autor: Renato Mezan. Editora: Perspectiva Outros livros que abrangem o programa proposto.
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