PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2014
(Programa de Saude da Familia — PSF, Nucleos Educacionais de Habilidades da Crianca e do
Adolescente — NEHCA, etc)

Organizacao:

AUDITORES & CONSULTORES

0] PREFEITO DO MUNICIPIO DE
SACRAMENTO, BRUNO SCALON CORDEIRO,
no uso de suas atribuicbes legais, estabelece
normas para a realizacdo de Processo Seletivo
Publico Simplificado, para contratacao temporaria
pelo prazo méaximo de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo,
conforme necessidade da Administracdo, em
consonancia com as disposicoes
constitucionais referentes ao assunto, Lei
Federal n°® 11.350, de 11/10/2006 e Legislacdo
Municipal (em especial com a Lei Organica
Municipal ; Estrutura  Organizacional da
Administracdo Publica e da Prefeitura
Municipal de Sacramento , instituido pela Lei n°
975, de 01/11/2005 e alteracdes ulteriores; Lei n®
954, de 04/07/2005 alterada pela Lei n® 1.165, de
12/05/2010 e Lei n° 1.170, de 30/06/2010; e Lei
n° 995, de 12/04/2006), conforme dispde este
Edital.

| | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera
organizado pela empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
sediada a Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte, Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob
0 n° 04.976.094/0001-90, no municipio de Belo
Horizonte sob o n° 172.309/001-5 e no
CRA/MG sob o n® PJ-2754 - Telefone: (31)
3225-7833 - Horario de expediente: 8h30 as
12h e 13h as 18h - Contratacdo realizada
através de Processo licitatério n°® 136/2013 ,
sob a modalidade Dispensa Licitatéria n°
013/2013, Contrato n°® 159/2013 .

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO estda sediada a Praca
Monsenhor Saul Amaral, n° 512, Centro, CEP
38190-000, Sacramento, Minas Gerais, inscrita
no CNPJ sob o n° 18.140.764/0001-48 -
Telefone: (34) 3351-8900. Horario de
expediente: 8h as 11h e 12h30 as 17h .

3. Toda mencdo a horario neste Edital terd como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

4. O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado ¢ de 01 (um)
ano, contado da data da homologacdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por

uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato
do Prefeito Municipal.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
presente Processo Seletivo Publico
Simplificado caberdo a Comissao Especial de
Processo Seletivo Publico Simplificado,
nomeada pelo Prefeito Municipal, através da
Portaria n°® 115, de 21/08/2014.

O ato inaugural do presente Processo Seletivo
Publico  Simplificado, bem como suas
retificacoes, e o ato de homologagdo do
resultado final serdo publicados no quadro de
avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, no enderegco eletrénico
www.sacramento.mg.gov.br, no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br e em midia
impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e Jornal de grande circulacdo
da regido/municipio). Os demais atos do
Processo Seletivo Publico Simplificado serédo
publicados no quadro de avisos da

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO e no endereco eletrénico da
empresa organizadora -

www.exameconsultores.com.br.

Integram o presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO1l-  Empregos Publicos,
vencimento, nimero de vagas, requisitos,
carga horaria semanal, valor da taxa de
inscricdo e provas;

b) ANEXO 1l — Atribuicbes dos Empregos
Publicos;
c) ANEXO Il — Modelos de procuracdo e

formulario para recurso;

d) ANEXO IV — Programa de prova para as
guestdes de multipla escolha;

e) ANEXO V - Ficha informativa de titulos
referente a cursos;

f) ANEXO VI - Cronograma do Processo
Seletivo Publico Simplificado.
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| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.

Regime Juridico: Celetista, sendo que a
relacdo de trabalho sera regida pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto-
Lei n°® 5.452/1943 e legislacao trabalhista

correlata) .

Local de Trabalho: Dependéncias da
Administragdo Municipal, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e rural).

| Il - DAS ESPECIFICACOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

1.

2.

3.

Os Empregos Publicos, vencimento, numero
de vagas, requisitos, carga horaria semanal,
valor da taxa de inscricdo e provas (tipos, n°
de questdes e pontos) constam do ANEXO |
deste Edital.

Para todos os empregos publicos a carga
horaria semanal de trabalho é a indicada no
ANEXO | deste Edital, porém, o candidato
devera ter disponibilidade para turnos
diferentes, inclusive noturno.

Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Processo Seletivo
Publico Simplificado.

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servigo
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir os requisitos exigidos para o
Emprego Publico.

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da contratacao.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio de suas atribui¢cdes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO .

| V- DAS INSCRIGOES

| IV — DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

1.

O candidato aprovado no Processo Seletivo
Publico Simplificado de que trata este Edital
serd contratado de acordo com as
necessidades da Administracéo e se atendidas
as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de
1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37, inciso | da
Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 .

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

1. As inscricdbes deverdo ser realizadas VIA

INTERNET, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo,
local e horério estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste
Edital) .

Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, situada
Praca Monsenhor Saul Amaral, n® 512, Centro,
CEP 38190-000, Sacramento/MG em periodo
e horario estabelecidos no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) .

O candidato que comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar
sua inscricdo deverd estar munido dos
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscricéo,
podera constituir um procurador (modelo de
procuragdo constante do ANEXO Il deste
Edital), o qual devera apresentar no ato da
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10.

inscricdo o instrumento legal de procuracao,
acompanhado dos documentos do candidato,
conforme mencionado no subitem anterior.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida por
meio de boleto bancario, até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) ,
observado o horario de atendimento e das
transacOes financeiras de cada instituicdo 11.
bancaria.

Caso 0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, 0 pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte. 12.

O boleto bancéario serd emitido em nome do
requerente e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impressédo e leitura dos
dados e do cddigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora

LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 , e conforme consta no item
X deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado cabera a Administracdo Publica a
instauracdo de processo  Administrativo
objetivando a anulag&o dos atos.

O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

O Manual do Candidato (Edital, contetdo
programatico, sugestao bibliografica,
cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado e outros anexos) estara
disponivel para o candidato no local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL e também no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br.

€ de exclusiva responsabilidade do candidato. | VI - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES

Durante o periodo de inscri¢cdo, a segunda via 1. A inscricio do candidato implicara o
do boleto bancario podera ser obtida no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
endereco eletrénico e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em
www.exameconsultores.com.br, ficando relacdo as quais ndo podera alegar

indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apos a
data determinada para pagamento. )
A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA nédo se responsabiliza por solicitagdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicdo s6 serd vdlida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

A prestagcdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer 3.
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 59, inciso

desconhecimento.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento ou cancelamento ou suspensao
do Processo Seletivo Publico Simplificado;

b) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;

c) alteracdo da data de realizacdo das
provas;

d) exclusdao de algum Emprego Publico
oferecido;

e) outras situacdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo sera disponibilizado no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br em
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até 03 (trés) dias Uteis apos a data de
publicacdo do ato que ensejou um dos casos
acima.

O preenchimento, assinatura e entrega do
Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdio deverd ocorrer em até 30
(trinta) dias , por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um
envelope, diretamente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE

SACRAMENTO, situada Praca Monsenhor
Saul Amaral, n°® 512, Centro, CEP 38190-
000, Sacramento/MG, no horéario de
expediente; ou diretamente na sede da
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n® 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG. No
envelope, na parte frontal, devera constar:
Referente Restituicdo da Taxa de Inscricdo
— Processo Seletivo Publico Simplificado —
Edital n° 01/2014 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, n° de
inscricdo, nome completo e Emprego
Publico pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado & PREFEITURA MUNICIPAL
DE SACRAMENTO, situada Praca
Monsenhor Saul Amaral, n°® 512, Centro,
CEP 38190-000, Sacramento/MG. No
envelope, na parte frontal, devera constar:
Referente Restituicdo da Taxa de Inscrigdo
— Processo Seletivo Publico Simplificado —
Edital n° 01/2014 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, n° de
inscricdo, nome completo e Emprego
Publico pleiteado.

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte
identificacdo: Referente Restituicdo da
Taxa de Inscricdo — Processo Seletivo
Puablico Simplificado — Edital n°® 01/2014 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, n° de inscricdo, nome
completo e Emprego Publico pleiteado.

5.

10.

A restituicho da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no
subitem anterior por meio de deposito
bancario na conta corrente indicada no
respectivo Formulario de Restituicdo da Taxa
de Inscricao.

O valor a ser restituido ao candidato sera
corrigido monetariamente pela variacdo do
IGPM desde a data do pagamento da
inscricdo até a data da efetiva restituicao.

N&o serdo recebidas inscricfes por via postal,
fac-simile, correio eletrbnico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
Emprego Publico, havendo coincidéncia
guanto aos horarios de provas, devera optar
por apenas um deles.

Efetivada a inscricdo, ndo sera permitida
alteracéo ou troca de Emprego Publico, exceto
guando houver exclusdo do Emprego Publico
para o qual o candidato se inscreveu.

Para verificar se seu pagamento ja foi
identificado pelos organizadores do Processo
Seletivo Publico Simplificado, vocé deve
acessar o endereco eletrbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br
e proceder da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato ”, localizada a direita na
parte superior da tela principal do site,
informando “CPF” e “SENHA”"
cadastrados no momento da inscricao;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcéao
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui. );

c) Ser4 aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a opc¢éao “Histérico ”;

d) Selecionar o Processo Seletivo Publico
Simplificado da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, clicando
na opgao “SELECIONE UM CONCURSO”",
localizado na parte inferior da tela;

e) A identificacdo do pagamento ocorre no
prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis apods
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11.

12.

13.

14.

a efetivacdo do pagamento da taxa e sera
exibida a mensagem “Confirmacdo de
pagamento - EFETUADO” .

Serd permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o Emprego
Pudblico, entretanto, caso seja convocado, 0
candidato deverd apresentar no ato da
contratacdo o documento comprobatério de
conclusdo do curso, sem o qual ndo tera
direito a investidura no Emprego Publico
pleiteado, além de ser eliminado do presente
Processo Seletivo Publico Simplificado.

Caso necessite de condigbes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
o candidato devera solicitd-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO - Processo
Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2014, n° de inscricgdo, nome completo e
Emprego Publico pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada & Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG ou enviando por e-mail
para concursos@exameconsultores.com.br ou

entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, situada a situada Praca

Monsenhor Saul Amaral, n® 512, Centro, CEP
38190-000, Sacramento/MG.

A candidata lactante poder4d amamentar
durante a realizacdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante , que ficard em
local determinado pela Coordenagdo do
Processo Seletivo Publico Simplificado e sera
responsavel pela guarda da crianga. Durante o
periodo de amamentacdo, a candidata
lactante serd acompanhada por fiscal, que
garantird que sua conduta esteja de acordo
com os termos e condi¢des estabelecidos, nédo
havendo compensacdo desse periodo no
tempo de duracao da prova.

Considerando os principios fundamentais
estabelecidos na Constituicado da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , o candidato de

15.

16.

17.

baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razéo de limitagdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscrigdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, poderd requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscricao.

A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta
condicionada a declaracdo expressa do
candidato, RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

O pedido de isencao do pagamento da taxa de
inscricdo  dever4d ser realizado “VIA
INTERNET”, através do enderec¢o eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, conforme data
e horario estabelecido no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) .

O candidato, ap6s realizar o pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscricao,
devera enviar os documentos abaixo
relacionados, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento — AR, até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) ,
averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO - Processo
Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2014, n° de inscricdo, nome completo e
Emprego Publico pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte/MG, quais sejam:

a) Documento intitulado “Confirmacédo de
Inscricdo”, gerado pelo sistema e

encaminhado para o e-mail de cadastro do
candidato, quando da solicitagdo do
pedido de isencdo de pagamento da taxa
de inscricao;

b) FotocOpia do comprovante de que é
inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico
ou de que é membro de familia de baixa
renda devidamente inscrita, nos termos do
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho
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de 2007, com o respectivo nimero de
identificacdo Social — NIS*;

c) Fotocépia legivel (frente/verso) da cédula
de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal;

d) Fotocépia legivel (frente/verso) do CPF;

e) Fotocdpia do comprovante de residéncia
oficial (fatura de &gua, energia elétrica ou
telefone fixo) do Ultimo més, que prove
mesmo domicilio;

18. Aos candidatos com dificuldade de acesso a
internet, serd disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, situada
Praca Monsenhor Saul Amaral, n°® 512, Centro,
CEP 38190-000, Sacramento/MG, conforme
periodo e horario estabelecido no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste
Edital) . O candidato devera estar munido dos
documentos acima relacionados.

19. O candidato que ndo puder, pessoalmente,
comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL, poder4d  constituir um
procurador (modelo de procuracdo constante
do ANEXO Il deste Edital), o qual devera
apresentar no ato da inscricdo o instrumento
legal de procuracdo, além dos documentos
exigidos.

20. A andlise dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo € de
competéncia da empresa organizadora do
Processo Seletivo Publico Simplificado.

21. Sera divulgado o resultado da andlise dos
pedidos de isen¢cdo do pagamento da taxa de
inscricdo, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste
Edital) .

22. Ao interessado que tiver o pedido de isencgéo
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 , e conforme consta no item X
deste Edital.

Y A veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, podera ser
consultada junto ao érgéo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate & Fome.

[ VIl — DAS PROVAS

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado
constard de Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha e de Titulos .

1.1 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha , de
carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
méaxima de 03 (trés) horas .

1.1.1 A empresa organizadora deste Processo
Seletivo Publico Simplificado mantera um
marcador de tempo em cada sala de
provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de
multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.3 A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
valera 100 (cem) pontos e sera aprovado
o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinglenta por cento) do total de pontos.

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO IV
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos , de caréter classificatorio,
serd aplicada somente aos candidatos
inscritos no emprego publico de PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA | - PEB | .

1.2.1 A Provade Titulos compreendera:

Valor

il Unitario

Certificado ou declaragdo ou atestado de
conclusdo de CURSO DE GRADUAGCAO, 04

realizado em instituicdo reconhecida pelo MEC | (quatro)
e/ou pelo CONSELHO ESTADUAL DE| pontos
EDUCACAO.

Certificado ou declaragdo ou atestado de
conclusdo de CURSO DE POS-GRADUACAO
“LATO SENSU” ou “STRICTO SENSU"
(MESTRADO OU DOUTORADO), realizado em
instituicdo reconhecida pelo MEC elou pelo
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO, com
carga horaria minima de 360 horas.

06 (seis)
pontos

1.22 Os titulos poderdo ser somados
concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos .

1.2.3 A conclusao de curso devera ocorrer, no
maximo, até o ultimo dia de inscricdo
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124

125

1.2.6

1.2.7

1.2.8

1.2.9

Seletivo Publico
desconsiderada

neste Processo
Simplificado, sendo
aquela que ocorrer apos.

Os titulos referentes a cursos de
especializagdo em nivel de POS-
GRADUACAO “LATO SENSU” deveréo
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragcdo ou atestado da
InstituicAho que a mencione, sendo
desconsiderados aqueles que se fizerem

omitir.

Os titulos deverdo ser entregues na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, situada a Praca
Monsenhor Saul Amaral, n°® 512, Centro,
CEP 38190-000, Sacramento/MG, em
periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(ANEXO VI deste Edital) , dentro de um
envelope lacrado, com a seguinte
identificacao:

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2014 - Prefeitura Municipal de Sacramento -
PROVA DE TITULOS - Nome completo do
candidato — Emprego Publico pleiteado

Os titulos poderdo ser encaminhados
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG, postados,
impreterivelmente, até a data estabelecida
no CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(ANEXO VI deste Edital) , através dos
Correios por meio de Aviso de
Recebimento — AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem).

Nao serdo aceitos titulos encaminhados
via fax ou correio eletrébnico ou fora do
prazo estabelecido.

titulos
em data

N&o serdo considerados
protocolados ou postados
posterior & preestabelecida.

Quando da entrega dos titulos, o candidato
deverda fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a

cursos , conforme modelo constante do
ANEXO V deste Edital, devidamente
preenchida.

1.2.10 Juntamente com a Ficha Informativa de

1.2.11 Serdo de

Titulos deve ser apresentada uma coépia
autenticada de cada certificado declarado.
A cépia apresentada ndo sera devolvida
em hipétese alguma e ndo sera
considerada, para efeito de pontuacao, a
cOpia que ndo esteja autenticada.

inteira responsabilidade do
candidato as informacgbes prestadas por
meio de  procurador  devidamente
constituido, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o
candidato com as consequéncias de
eventuais erros.

1.2.12 Somente serdo avaliados os titulos dos

candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

1.2.13 Todo documento expedido em lingua
estrangeira somente sera considerado
guando traduzido para a Lingua

Portuguesa por tradutor juramentado.

1.2.14 A avaliacdo dos titulos € de competéncia

da empresa organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

| VIl — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1.

3.

A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha sera
realizada no Municipio de SACRAMENTO, em
data estabelecida ho CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) .

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espago fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se o
direito de modificar a data e horario para
realizacdo das provas.

A divulgagdo da relacdo de candidatos
inscritos , dos locais de realizacdo das
Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha) e
confirmacgéo de data e horario , ocorrera em
data, local e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
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PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste
Edital) .

A disponibilizacéo do Comprovante 8.
Definitivo de Inscricdo - CDI  de todos os
candidatos ocorrera em data e horario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) .

Para imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI o candidato devera acessar o
endereco eletrénico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area
do Candidato ”, localizada a direita na
parte superior da tela principal do site,
informando “CPF” e “SENHA” 0.

cadastrados no momento da inscri¢éo;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de
esquecimento, clicar na opcéo
“ESQUECEU A SENHA? Clique aqui. );

c) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO.
Logo abaixo vocé tem a op¢ao “Histérico ”;
0 Processo Seletivo Publico Simplificado 10
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, clicando na opc¢éao
“SELECIONE UM CONCURSO?,
localizado na parte inferior da tela;

d) Clicar na opcéo “Comprovante definitivo 11
de inscricdo " e em seguida “imprimir ”.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao 12
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas, 13
considerado o horario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI,
cédula oficial de identidade ou outro
documento equivalente, original ou copia
autenticada, (com foto e assinatura), né&o 14
sendo aceitos protocolos ou declaragfes, e
caneta esferografica azul ou preta. No caso de
perda, furto ou roubo, o candidato devera

apresentar boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial.

Seréo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgado publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, néo
identificaveis e/ou danificados.

. Os documentos deverdo estar em perfeita

condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

. Ndo sera permitido o ingresso de candidatos

no local de provas, em hip6tese alguma, apds
o fechamento dos portdes.

. O candidato que comparecer ao local das

provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hipotese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

. O candidato devera apor sua assinatura na

lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

. ApGs instalado em sala de provas, o candidato

ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horério de inicio das provas.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Processo Seletivo Publico 23.
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hip6tese alguma, 24.
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI

O horario de inicio das provas podera ser
definido dentro de cada sala de aplicagéo,
observado o tempo de duragcdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presengca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no 25.
qual atestem que o lacre das provas néo
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como 26.
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local

em que foi realizada a prova.
27.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
o Emprego Publico escolhido no momento da 28.
inscricdo, falhas de impressdo e dados
pessoais impressos em todos os documentos
recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de 29.
impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrente da nao
solicitacdo imediata de substituicéo.

30.

Caso seja verificado erro com relacdo ao
Emprego Publico escolhido a EXAME 31.
AUDITORES & CONSULTORES LTDA fari a

averiguacdo e confirmard ao candidato para
qual vaga o mesmo realmente se inscreveu.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizag&o das provas.

Nado havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA
gualquer responsabilidade sobre os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacdo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA seréo guardados pelo
prazo de 30 (trinta) dias , quando, entao,
serdo encaminhados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

O candidato deverd transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrénica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboracdo ou participacao
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacdes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicard em sua
anulacao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Serdo mantidos, no minimo, 03 (trés)
candidatos dentro de sala, até que o Ultimo
termine a prova.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA .
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32. N&ao havera reviséo de provas sem que haja | IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE
recurso devidamente fundamentado. o _ ]
1. A classificagdo final dos candidatos sera

33.

34.

N&do serda permitido o0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico Simplificado no
estabelecimento de aplicacdo das provas,
exceto quando for acompanhante de
candidata lactante, conforme previsto no
presente edital. 2.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado o candidato que:

a) Se apresentar apos o horério estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

c) Nao apresentar a cédula oficial de
identidade ou outro documento
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico Simplificado;

e) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizagéo;

ordenada por Emprego Publico, em ordem
decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
e de Titulos (com indicacdo de pontos em
cada prova).

Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuacdao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Processo Seletivo
Publico Simplificado, dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n°® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Legislacao, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

f) Tiver idade mais elevada, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Processo Seletivo
Publico Simplificado, dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

f) Ausentar-se do recinto da prova, a no ser [ X - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

momentaneamente, em casos especiais e

desde que na companhia de um fiscal; L

g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissdo Especial de Processo Seletivo
Publico Simplificado, fiscais de salas,
auxiliares e autoridades presentes;

h) Nao devolver a folha de respostas
recebida.
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c) local, sala, data e horéario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) realizacéo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha e de Titulos);

e) questdo da Prova Objetiva de Mdultipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

f) gabarito da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

g) resultado (erro na
classificacao);

pontuacdo e/ou

h) qualquer
certame.

outra decisdo proferida no

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo
de 03 (trés) dias Uteis , a contar do primeiro
dia atil subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima, no endereco eletrdnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, podendo
assim o candidato valer-se da consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO 1ll deste Edital) e poderd ser
encaminhado de uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, situada Praca Monsenhor
Saul Amaral, n° 512, Centro, CEP 38190-
000, Sacramento/MG, no horéario de
expediente; ou

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada a Av. do
Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG. No envelope, na parte
frontal, deverd constar:  Referente
RestituicAio da Taxa de Inscricdo -
Processo Seletivo Puablico Simplificado —
Edital n° 01/2014 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO, n° de

inscricdo, nome completo e Emprego
Publico pleiteado;

c) por meio eletrdnico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio), contendo a seguinte

identificacdo: Referente Recurso
Administrativo — Processo Seletivo Publico
Simplificado - Edital n° 01/2014 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO.

A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultard em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Serd indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou n&do fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, através da Comissao
Especial de Processo Seletivo Publico
Simplificado, enviard os recursos protocolados
pelos candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, sediada a Av. do
Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e respectivo parecer sera divulgado, no
maximo, até a data do evento subseqiliente
constante do CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) .

[ x1-

DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1.

2.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
03 (trés) dias uteis , a contar do primeiro dia
atil subseqiente ao da publicacdo de seu
extrato no Diério oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

A apresentacdo de impugnacdo e a solugao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item X deste Edital.
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| XIl — DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) | 5.

1. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do 6.
Brasil de 1988 € assegurado o direito de
inscricdo no presente Processo Seletivo
Publico Simplificado.

2. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera
observar a compatibilidade das atribuices do
Emprego Publico ao qual pretende concorrer
com a deficiéncia da qual € portadora.

3. Ficam assegurados 20% (vinte por cento) 2
das vagas oferecidas para cada emprego
publico as Pessoas com Deficiéncia - PcD
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado, o mesmo
percentual serd igualmente assegurado as
Pessoas com Deficiéncia - PcD, devidamente
aprovadas.

4. Nao havendo convocacdo e contratacao
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada emprego publico com
deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
Pablico Simplificado serd nomeado para
ocupar a 52 vaga, jA que em se admitindo
reservar vagas quando a oferta em Processo
Seletivo Publico Simplificado for inferior a 5 7
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite '
percentual de 20% (vinte por cento) . Em
seguida, o 2° candidato de cada emprego
publico com deficiéncia aprovado no Processo 3.
Seletivo Publico Simplificado sera nomeado
para ocupar a 102 vaga, o 3° para ocupar a
152 vaga, o 4° para ocupar a 20% vaga, e
assim sucessivamente, obedecendo ao
percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagcdo da
lista dos candidatos aprovados com 9.
deficiéncia.

2 Lei n° 975, de 01/11/2005, Art. 103. E assegurado as pessoas portadoras
de deficiéncia, o direito de se inscreverem nos concursos publicos
promovidos pela administracdo municipal, para provimento de cargos cujas
atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sé@o portadoras. 10
Paragrafo Unico — E reservado para as pessoas portadoras de deficiéncia,
no minimo, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos e nas contratagdes temporarias realizadas pela Prefeitura
Municipal de Sacramento.

Pagina 12 de

O candidato que quiser concorrer como
deficiente deverd declarar, no momento da
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador.

O candidato devera entregar o Laudo Médico
(original ou coépia autenticada) COM
EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA — CID, na
Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO, situada Praca Monsenhor
Saul Amaral, n° 512, Centro, CEP 38190-000,
Sacramento/MG, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE SACRAMENTO - Processo
Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2014, n° de inscrigdo, nome completo e
Emprego Publico pleiteado) ou encaminhar via
postal, enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada & Av. do
Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,
postado, impreterivelmente, através dos
Correios por meio de Aviso de Recebimento -
AR, dentro de um envelope devidamente
identificado (n° de inscricdo, nome completo e
Emprego Publico pleiteado), até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VI deste Edital) .

O Laudo Médico valerhd somente para este
Processo Seletivo Publico Simplificado e néo
sera devolvido ao candidato.

Caso o0 candidato ndo apresente o0
laudo médico com indicacéo da
CLASSIFICACAO __ INTERNACIONAL _ DE
DOENCA - CID, nao sera considerado como
deficiente, mesmo que tenha assinalado tal
opcéao no formulario de inscricao.

O candidato que possua deficiéncia ou
necessidade de atendimento diferenciado para
a realizacdo das provas devera informar, no
ato da inscricdo, a deficiéncia ou a condi¢ao
especial que motiva o atendimento
diferenciado.

. Se necessario tempo adicional para a

realizacdo das provas, o candidato devera
solicitar no ato da inscricdo e apresentar
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parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

11. O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
sera comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

12. Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298/1999 .

13. Nao seréo considerados como deficiéncia os
distarbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

14. O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua convocagado, sera submetido a
exames médicos e complementares, que tera
deciséo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do Emprego
Publico. Caso a decisédo ndo o qualifique para
0 exercicio do Emprego Publico, é assegurado
0 contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, ao(a) Senhor(a) Prefeito(a), no
prazo de 10 (dez) dias contados da data de
sua intimagédo, da decisédo que o desqualificou.

15. Os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Publico Simplificado em
igualdade de condicdbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteludo das
provas, avaliacdo e critérios de aprovacédo, ao
horario de inicio, ao local de aplicacdo das
provas e a pontuagdo minima exigida.

16. OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM NA
CONDIGCAO DE DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, TERAO SEUS
NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL
DOS APROVADOS E EM LISTA A PARTE .

| XIIl — DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a
respeito de datas, locais e horarios de

realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente o0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO e a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a
este Processo Seletivo Publico Simplificado.

O candidato devera manter junto a entidade
em que prestou o0 Processo Seletivo Publico
Simplificado, durante o seu prazo de validade,
seu endere¢o atualizado, visando eventuais
convocacgles (realizadas através de envio de
carta com aviso de recebimento no endereco
indicado pelo candidato), ndo |he cabendo
qgualquer reclamagdo caso esta ndo seja
possivel, por falta da citada atualizacéo.

A APROVACAO NO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO NAO GERA DIREITO A
CONTRATACAO  IMEDIATA  FICANDO
CONDICIONADA A OBSERVANCIA
DAS DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES,

DA RIGOROSA ORDEM DE
CLASSIFICACAO, DO SEU PRAZO DE
VALIDADE, LIMITES DE VAGAS

EXISTENTES E DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA..

Os candidatos regularmente classificados
constante na lista de aprovados, no prazo de
vigéncia do certame poderdo ser chamados
para assinar contratos para o exercicio de
suas atividades em outros locais que nao
agueles explicitamente indicados no quadro de
vagas, observada as peculiaridades do
Emprego Publico e a anuéncia do candidato.

O candidato aprovado no presente Processo
Seletivo Pudblico Simplificado terd o prazo
méaximo de 05 (cinco) dias corridos para se
apresentar para assinatura do contrato,
contados da data de sua convocacao,
prorrogavel por igual periodo. A
CONVOCAGAO SERA ENVIADA PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO
NO ATO DA INSCRICAO (PESSOALMENTE
E DIRETAMENTE) OU ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE
RECEBIMENTO - AR.
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Quando a contratacdo do candidato nao
ocorrer dentro do prazo previsto, sua
convocagdo sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia
e renuncia quanto ao preenchimento do(a)
Emprego Publico para o qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato contratacdo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pela PREFEITURA MUNICIPAL
DE SACRAMENTO, de posse dos seguintes
exames: hemograma completo com
plaguetas; grupo sanguineo e fator Rh; urina
rotina; eletrocardiograma; raio X de térax PA
(os exames poderdo ser realizados na rede
publica ou privada de saude, com validade
de até 30 (trinta) dias a contar da data de
sua realizacao).

b) fotocdpia de comprovante de residéncia;

c) fotocépia da certiddo de casamento, se
houver;

d) certiddo de nascimento de filhos menores de
14 (quatorze) anos ;

e) comprovante de vacinacdo dos filhos

menores de 05 (cinco) anos ;

f) comprovante de escolaridade dos filhos de
06 (seis) a 14 (quatorze) anos ;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS;

h) fotocopia da Cédula de Identidade ou
Carteira de Identidade Profissional;

iy fotocdpia do CPF;

j) fotocopia do cartdo de cadastramento no
PIS/PASEP (se possuir);

k) 1 fotografia 3x4 recente;

[) fotocépia do Titulo de Eleitor com o
comprovante de votagdo na Ultima elei¢ao;

10.

11.

m) fotocépia do Certificado de Reservista, de
isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

n) fotocépia do comprovante de capacitacdo
legal para o exercicio do Emprego Publico
(diploma registrado ou declaragdo ou
atestado ou certificado de conclusdo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
no 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio
profissional competente).

0) Atestado de Antecedentes Criminais;

p) declaracdo de que né&o infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 (Acumulacdo
de Cargos e Funcdes) e ainda, quanto aos
proventos de aposentadoria, o disposto no
art 37, 810, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 20/98.

Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos
pela Comissdo Especial de Processo Seletivo
Publico Simplificado.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SACRAMENTO procedera a guarda de
documentos relativos ao Processo Seletivo
Publico Simplificado, observada a Resolugéo n°
14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos) , que dispBe sobre o
Cdédigo de Classificacdo de Documentos de
Arquivos para a Administracao Publica.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo do
resultado final, que devera ocorrer no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias Gteis apds terem
sido ultimadas todas as etapas editalicias.

Sacramento/MG, 27 de agosto de 2014.

BRUNO SCALON CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Sacramento
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ANEXO |

EMPREGOS PUBLICOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

Ne de Vagas* Requisitos Valor da Provas
. Vencto (esgolaridadg, Carg_a taxa de
Empregos Publicos (RS) Pessoas _ categoria proAflss_lonaI Horaria + | inscriggo Pontos
com Concorréncia | €outras exigéncias do semanal RS) ) NO de
Deficiéncia Ampla Emprego Pblico) Tipos questdes Por Por
(PcD) questdo | Prova
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - PSF (UBS Francisco
Paulino da Costa — PSF Saude
em Casa 01 - Bairros Cajuru, 758,26 ) 0
Jodo XXIIl e Euripedes
Barsanulfo)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - PSF (UBS Dr. Milton
Skaff — PSF Satide em Casa 02
— Bairros Perpétuo Socorro, 758,26 - 01 -
Parque do Sabia, Cervato |, Il e Residir na area da
Ill, Bela Vista I, Jardim comunidade em que
Primavera e Alto Santa Cruz) atuar, desde a data da
- publicacéo do edital do
AGENTE COMUNITARIO DE processo seletivo
SAUDE - PSF il (UBS Aracy piblico; haver
Sade om Casa 03 -Bainos coned, oom
Centro, Chafariz, Santo Antdnio, 758,26 ) 0 ;‘::g;ﬁg?;e;é%%r;oéo = Portugués 05 4,0 20
Skaff | e Il, Jardim Alvorada, I . ¢ 40h 45,00 | = Matemética 05 4,0 20
! y o b inicial e continuada (ou 7
Jardim das Acécias e Bela Vista realizar o cUrso a ser * C.Gerais 10 6,0 60
1) ministrado pelo
AGENTE COMUNITARIO DE municipio, antes da
SAUDE - PSF IV (UBS Francisco contratagao); e haver
Pinheiro — PSF Satide em Casa concluido o ensino
04 - Bairros Sao Geraldo, 758,26 - 01 fundamental, nos termos
Morada do Sol, Maria Rosa, da Lei Federal n°
Estados Unidos, Alvorada e 11.350, de 05/10/2006.
Jardim das Oliveiras)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - PSF V (UBS Maria
Aparecida Zago — PSF Saude
em Casa 05 - Bairros José
Sebastido de Almeida | e Il,
Isafas Borges da Matta, Paulo 758,26 ) 01
Cervato IV e V, Lourdes, Alto da
Estagdo, Bela Vista I, Novo
Alvorecer, Jodao XXIII, Centro e
Felipe Venites)
Haver concluido, com
aproveitamento, curso
introdutério de formag&o
inicial e continuada (ou
realizar o curso a ser A
5 L = Portugués 05 4,0 20
CONRRECOMBMTES | 7502 catmto | mntatopdo | v | sl wmemia | w | o |
XN, = C.Gerais 10 6,0 60
contratacdo); e haver
concluido o ensino
fundamental, nos termos
da Lei Federal n°
11.350, de 05/10/2006.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 758,26 - 01 Ensino fundamental * Portugués 05 4,0 20
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | completo 40n 4500 | = CGerais % 40 20
(PSF) 758,26 - 01 » Informéatica 10 6,0 60

3Ne de Vagas: Pessoas com Deficiéncia (PcD) + Concorréncia Ampla.
4 Carga Horéria semanal: para todos os empregos publicos o candidato devera cumprir a carga horaria semanal de trabalho determinada e ainda, ter
disponibilidade para trabalhar em turnos diferentes, inclusive noturno.
® C.Gerais: Conhecimentos Gerais.
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Ne de Vagas® Requisitos Valor da Provas
Vencto (escolaridade, Carga taxa de
Empregos Publicos RS) Pessoas - categoria proﬁsgonzl HoranaI + | inscricio Pontos
com Concorréncia | € outras exigéncias do | semana RS) - N° de
Deficiéncia Ampla Emprego Pblico) pos questdes Por Por
(PcD) questdo | Prova
AUXILIAR DE CONSULTORIO 758,26 o Eg;'“;fg,”dggﬁﬂ‘a'
DENTARIO ’ regisﬁro n’opCFo . Portugués 05 40 20
AUXILIAR DE CONSULTORIO inscrigao no CRO em o 100 Iézgii??;) (1)8 gg gg
DENTARIO (PSF) 758,26 01 cuja jurisdicéo exercam P ’
suas atividades®
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 758,26 01 Eg;'gl"etfg,”gi’r‘;i”‘a' Portugués 05 40 | 20
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 75826 o especifico na 4rea 40h 45,00 E‘;gsfl’f‘fs;’ 28 gg gg
(PSF) ' registro no COREN P '
. Portugués 05 4,0 20
AUXILIAR DE FARMACIA 758,26 01 Eg;'”l‘; {g”dame”‘a' 40h 4500 | = Matematica 05 40 20
P C.Gerais 10 6,0 60
étéé'kl”sm DE SERVICOS 758,26 01 Portugués 05 4,0 20
Alfabetizado 40h 45,00 C.Gerais 05 4,0 20
AUXILIAR DE SERVICOS ! L7 ’
GERAIS (PSF) 758,26 01 Rac.Logico 10 6,0 60
Curso superior em
DENTISTA (PSF) 4.044,59 01 odontologia; possuir 40h 243,00
registro no CRO
’ Curso superior em
EDUCADOR FISICO (PSF) 1.950,49 01 educacdo fisica; possuir 40h 117,00
registro no CREF
Curso superior em Portugués 05 4,0 20
ENFERMEIRO (PSF) 2.795,21 01 enfermagem; possuir 40h 168,00 Legislacéo 05 4,0 20
registro no COREN Especifica 10 6,0 60
Curso superior em
FISIOTERAPEUTA (PSF) 1.397,61 01 fisioterapia; possuir 20h 84,00
registro no CREFITO
) Curso superior em
FONOAUDIOLOGO 1.397,61 01 fonoaudiologia; possuir 20h 84,00
registro no CREFONO
Ensino médio completo
0 e possuir formagéo Portugués 05 4,0 20
lN'STRUTOR DE INFORMATICA 9,20 01 profissional minima de hora/aula 53,00 C.Gerais 05 4,0 20
BASICA (NECHA) hora/aula P . o~
nivel técnico na érea de Informética 10 6,0 60
informética
. Ensino fundamental Portugués 05 4,0 20
MOTORISTA DE AMBULANCIA 910,94 01 completo e possuir CNH 40h 55,00 C.Gerais 05 4,0 20
categoria “D” Legislacdo 10 6,0 60
) . Portugués 05 4,0 20
NUTRICIONISTA PSF 2.795,21 01 Eg;'”l"e;“pe”"’ 40h 168,00 | * Legislagso 05 40 20
P Especifica 10 6,0 60
Ensino fundamental Portugués 05 40 20
OPERADOR DE MAQUINAS 1.005,53 01 incompleto + CNH 40h 60,00 | = C.Gerais 05 40 20
categoria “C”, “D" ou N
e Legislagao 10 6,0 60
Ensino médio completo Portugués 05 40 20
" na modalidade normal i '
PROFESSOR DE EDUCAGAO aaidios C.Gerais 05 4,0 20
BASICA | - PEB | 1.019,23 01 (profgssor t_ie 1°a0 5 24h 61,00 C.Pedag.g 10 6,0 60
ano do ensino
fundamental) Titulos 10
PROFESSOR DE EDUCAQ;\O 9,43 01
BASICA Il - PEB II ARTE hora/aula
PROFESSOR DE EDQCAQAO 9,43 o1 Ensino sunerior
BASICA Il - PEB Il CIENCIAS hora/aula Com' Ieto“ﬁab'ima % Portugués 05 4,0 20
PROFESSOR DE EDUCAQ;\O 9.43 es e’:;:iﬁca na érei de hora/aula 54,00 C.Gerais 05 4,0 20
BASICA Il - PEB Il EDUCAGAO * 01 pect C.Pedag. 10 6,0 60
FISICA hora/aula atuagéo
PROFESSOR DE EDUCAQ;\O 9,43 01
BASICA Il - PEB Il GEOGRAFIA hora/aula

% Lei Federal n° 11.889, de 24/12/2008, Art. 3% “O Técnico em Saude Bucal e o Auxiliar em Satide Bucal estdo obrigados a se registrar no Conselho Federal de
Odontologia e a se inscrever no Conselho Regional de Odontologia em cuja jurisdicdo exer¢gam suas atividades”.
" Rac. Logico: Raciocinio Logico
8 | ei Federal ne. 9.503, de 23/09/1997, art. 144: O trator de roda, o trator de esteira, o trator misto ou o equipamento automotor destinado & movimentacao de

cargas ou execugdo de trabalho agricola, de terraplenagem, de construgdo ou de pavimentacdo s6 podem ser conduzidos na via publica por condutor habilitado

nas categorias C, D ou E"

C.Pedag: Conhecimentos Pedagdgicos.
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0 3 .
N de Vagas (essci‘lglr?(litgge Carga Valor da Proves
Empregos Publicos Vencto categoria profissidnal Horaria | . taxa_ de
(R$) Pessoas oS o | inscrigso Pontos
com Concorréncia | € outras exigéncias do | semanal RS) ) N° de
Deficiéncia Ampla Emprego Pblico) Tipos questdes Por Por
(PcD) questdo | Prova
PROFESSOR DE EDUCA(;AO 9,43 o1
BASICA Il - PEB Il HISTORIA hora/aula
PROFESSOR DE EQUCA(;AO 9.43
BASICA Il - PEB Il LINGUA hora/a]ula 01
PORTUGUESA % Ensino superior
PROFESSOR DE EDUCAGAO S * Portugués 05 4,0 20
BASICA Il - PEB II LINGUA o - 01 g‘;?epclﬁltgahs:'gt;?ge horafaula 54,00 | = C.Gerais 05 40 | 20
PORTUGUESA/INGLES atuacio * C.Pedag. 10 6,0 60
PROFESSOR DE EDUCACAO 9.43
BASICAII-PEB Il horalahla 01
MATEMATICA
PROFESSOR DE EDL}CA(;AO 9,43 o1
BASICA Il - PEB Il MUSICA hora/aula
Curso superior em * Portugués 05 4,0 20
PSICOLOGO (PSF) 2.795,21 - 01 psicologia; possuir 40h 168,00 | = Legislacdo 05 4,0 20
registro no CRP * Especifica 10 6,0 60
Superior com * Portugués 05 4,0 20
SUPERVISOR PEDAGOGICO 1.274,03 - 01 especializagdo 30h 76,00 | = C.Gerais 05 4,0 20
especifica * C.Pedag. 10 6,0 60
Ensino médio completo
e possuir formacéo * Portugués 05 4,0 20
TECNICO EM RAIO X 1.117,94 - 01 profissional minima de 24h 67,00 | = Legislacdo 05 4,0 20
nivel técnico em » Especifica 10 6,0 60
Radiologia™®
* Portugués 05 4,0 20
ZELADOR DE ESCOLA 758,26 - 01 Alfabetizado 40h 45,00 | = C.Gerais 05 4,0 20
* Rac.Ldgico 10 6,0 60

1% ei Federal n°. 7.394, de 29/10/1985, art. 2°; S&o condigBes para o exercicio da profissdo de Técnico em Radiologia: | — ser portador de certificado de concluséo
do ensino médio e possuir formagao profissional minima de nivel técnico em Radiologia;(Redagao dada pela Lei n° 10.508, de 10.7.2002)"
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ANEXO I

ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a situa¢des de risco; identificar area de risco;
orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas,
exames e atendimento odontolégico, quando necessario; realizar a¢des e atividades, no nivel de suas competéncias, na
area prioritaria da Atengdo Basica; realizar, por meio de visita domiciliar acompanhamento mensal de todas as familias sob
sua responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe sobre a situacdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdo de risco; desenvolver agbes de educacgéo e vigilancia a
salde, com énfase na promocdo da saude e na prevencdo de doencas; promover a educagdo e a mobilizacédo
comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para
a USF a dinamica social da comunidade, suas necessidades potencialidades e limites; identificar parceiros e recursos
existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e promocao da salide, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I: Servicos auxiliares de unidades administrativas, redacdo de correspondéncias oficiais,
arquivo e controle de correspondéncias e documentos, digitacdo de textos. Atendimento ao publico em geral; executar
outras atividades que, por sua natureza, estejam no &mbito de sua competéncia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (PSF): Servicos auxiliares de unidades administrativas, redagdo de correspondéncias
oficiais, arquivo e controle de correspondéncias e documentos, digitacdo de textos. Atendimento ao publico em geral;
executar outras atividades que, por sua natureza, estejam no ambito de sua competéncia, principalmente atendendo as
normas, diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Proceder & desinfeccéo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados.
Realizar procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento clinico, como evidenciacao de placa
bacteriana, orientagfes a escovagdo com o uso de fio dental sob acompanhamento do THD. Preparar o instrumental e
materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais materiais necessarios para o trabalho). Instrumentalizar o cirurgido
dentista ou THD durante a realizagédo de procedimentos clinicos. Cuidar da manutengéo e conservagdo dos equipamentos
odontolégicos. Agendar e orientar 0 paciente quanto ao retorno para manutengdo do tratamento. Acompanhar e apoiar o
desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salde da familia no tocante a saldde bucal. Realizar procedimentos coletivos
como escovacgao supervisionada, evidenciacao de placa bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Basica de Salde
da Familia e espacos sociais identificados. Registrar no Siab os procedimentos de sua competéncia realizados.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (PSF): Orientar os pacientes sobre o funcionamento dos servicos e sobre
higiene bucal; marcar consultas; preencher e anotar fichas clinicas; manter em ordem arquivos e ficharios; revelar e
montar raio X intra-orais; preparar o paciente para o atendimento; instrumentar o cirurgido dentista e o técnico em higiene
dental junto a cadeira operatéria; promover isolamento do campo operatdrio; manipular materiais de uso odontoldgico;
selecionar moldeiras; confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos preventivos para controle da carie dental; proceder
a conservacgao e manutencao do equipamento odontolégico; fazer balanco de entrada e saida de materiais; fazer controle
de saida de dejetos; frequientar cursos de capacitagdo continua; prestar servico tanto na zona urbana, rural, em escolas,
instituicbes, além de visitas domiciliares; seguir normas de biosseguranga, controle e prevencéo de acidentes de trabalho e
outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de trabalho, principalmente atendendo as normas e
diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia, conforme regulamentagdo por ato do Superintendente
Municipal de Saude. Zona Urbana e Rural.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Trabalho de nivel médio envolvendo servigos auxiliares de enfermagem sob supervisao,
bem como a participagdo em nivel de execucdo simples, em processos de tratamento, cabendo-lhe especialmente:
preparar o usuario para consultas, exames e tratamentos; observar reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel da
sua qualificacdo; executar tratamentos especialmente prescritos, ou de rotina e ages basicas de salide; realizar testes e
proceder a sua leitura, para subsidio de diagndstico; colher material para exame de laboratério; prestar cuidados de
higiene e conforto ao usuario e zelar por sua seguranca; integrar a equipe de salde; participar de atividades de educacéo
em saude individual e coletiva; executar os trabalhos de rotina vinculados a orientacdo ao usuario; participar de outras
atividades previstas no padréo funcional de cada posto de trabalho, conforme regulamentacao por ato do Superintendente
Municipal de Saude. Zona Urbana e Rural.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PSF): Trabalho de nivel médio envolvendo servigcos auxiliares de enfermagem sob
supervisdo, bem como a participacdo em nivel de execucdo simples, em processos de tratamento, cabendo-lhe
especialmente: preparar o usuario para consultas, exames e tratamentos; observar reconhecer e descrever sinais e
sintomas, ao nivel da sua qualificacéo; executar tratamentos especialmente prescritos, ou de rotina e agfes basicas de
salde; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico; colher material para exame de laboratério;
prestar cuidados de higiene e conforto ao usuario e zelar por sua seguranca; integrar a equipe de saude; participar de
atividades de educacado em salde individual e coletiva; executar os trabalhos de rotina vinculados a orientagdo ao usuario;
participar de outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de trabalho, principalmente atendendo as
normas e diretrizes e paradmetros do programa de Estratégia da Familia, conforme regulamentacdo por ato do
Superintendente Municipal de Saude. Zona Urbana e Rural.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Manter a limpeza e a conservacgao das instalagdes e equipamentos das unidades da
Prefeitura; executar eventuais mandados, fazer cha ou café, assim como servi-los, servir aguas e desenvolver tarefas
correlatas; carregar e descarregar moveis e equipamentos; executar tarefas manuais simples que exijam esforgo fisico,
certos conhecimentos e habilidades elementares.

AUXILIAR DE FARMACIA: Desempenhar fungdes de dispensacéo de formulas magistrais e farmacopéicas prescritas pelo
médico assistente, Quando a servigo do publico em geral; auxiliar o farmacéutico no exercicio de atividades relacionadas
com atendimento e processamento de receituario: observar a legalidade da receita e se esta completa; avaliar se a dose, a
via e a freqiiéncia de administracdo, a duracdo do tratamento e a dose cumulativa sdo apropriadas; verificar ainda, a
compatibilidade fisica e quimica dos medicamentos prescritos; auxiliar o farmacéutico na dispensagdo de medicamentos:
entrevistar os pacientes a fim de obter o seu perfil medicamentoso; manter cadastro de fichas farmacoterapéuticos dos
pacientes, possibilitando a monitorizacdo de respostas terapéuticas; informar de forma clara e compreensiva, sobre o
modo correto da administracdo dos medicamentos e alertar para possiveis reacdes adversas; informar sobre as
repercussdes da alimentagdo e da utilizagdo simultdnea de medicamentos ndo prescritos; orientar na utilizagdo de
medicamentos ndo prescritos; limitar-se as suas atribuicdes no trabalho, mantendo relacionamento harmonioso com outros
profissionais no sentido de garantir unidade de acgao, na realizagéo de atividades a que se propdem em beneficio individual
e coletivo; empenhar-se em elevar e firmar seu proprio conceito, procurando manter a confianga dos membros da equipe
de trabalho e do publico em geral e outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de trabalho, conforme
ato de regulamentagéo do Superintendente Municipal de Saude.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF): Servicos auxiliares de unidades administrativas do PSF, redacdo de
correspondéncias oficiais, arquivo e controle de correspondéncias e documentos, digitacdo de textos. Atendimento ao
publico em geral; executar outras atividades que, por sua natureza, estejam no ambito de competéncia do Programa de
Estratégia da Familia.

DENTISTA (PSF): Trabalho cirdrgico, em odontologia. Inclui: tomadas radiograficas e revelacéo; orientagdo para a salde
bucal; atendimento clinico, controle da lesé@o e reabilitagdo do usuario; exames clinicos e diagnésticos; participacdo na
programacdo das atividades e seu controle, notadamente, a de treinamento ou aperfeicoamento de profissionais e
auxiliares; participacdo em reunides de trabalho, para analise de resultados; participacédo nas acfes de educacao e saude,
individualmente ou em grupos, tanto nas Unidades de Salde quanto na comunidade; participacdo nas ac¢des de controle
social; participagdo junto a equipe de saude de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenacgédo, supervisdo
e execugdo de servigos, programas ou projetos na area de odontologia; participagdo nas agles que visem a
implementacao, efetivacédo e consolidagdo dos principios, normas e diretrizes do SUS entre outras finalidades e atividades
previstas no padréo funcional de cada posto de trabalho, principalmente atendendo as normas e diretrizes e pardmetros do
programa de Estratégia da Familia, conforme ato de regulamentacdo do Superintendente Municipal de Saude. Zona
Urbana e Rural.

EDUCADOR FISICO (PSF): realizar diversas atividades fisicas orientadas, de acordo com a capacidade fisica dos
pacientes encaminhados pelo SUS, visando reinsergdo ao convivio social, resgatar a auto-estima, preservar a saude fisica
e mental, executar outras atividades que, por sua natureza, estejam no &mbito de sua competéncia, principalmente
atendendo as normas e diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia. Zona Urbana e Rural.

ENFERMEIRO (PSF): Trabalho profissional de enfermagem, em unidades ambulatoriais ou na comunidade, segundo
principios e técnicas inerentes a profissdo; participacdo nas acdes de educacgdo e saude, individualmente ou em grupos,
tanto nas Unidades de Saude quanto na comunidade; participacdo nas agdes de controle social; participagdo junto a
equipe de saude de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenagédo, supervisdo e execugdo de servicos,
programas ou projetos na area de enfermagem; participagdo nas acles que visem a implementagdo, efetivacdo e
consolidagcdo dos principios, normas e diretrizes do SUS e outras atividades previstas no padrédo funcional da cada posto
de trabalho, principalmente atendendo as normas e diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia,
conforme regulamentacéo por ato do Superintendente Municipal de Sadude. Zona Urbana e Rural.

Pagina 19 de 32




Organizacao:
= L E PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2014
(Programa de Saude da Familia — PSF, Nucleos Educacionais de Habilidades da Crianca e do
Adolescente —- NEHCA, etC) AUDITORES & CONSULTORES

FISIOTERAPEUTA (PSF): Participagdo nas acgdes de educacdo e salde, individualmente ou em grupos, tanto nas
Unidades de Saude quanto nas residéncias dos pacientes; participa¢@o nas a¢des de controle social; participa¢éo junto &
equipe de saude de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenacgédo, supervisdo e execucgdo de servicos,
programas ou projetos na area de fisioterapia; participagdo nas acOes que visem a implementacdo, efetivagdo e
consolidagdo dos principios, normas e diretrizes do SUS, além de outras atividades previstas no padréo funcional de cada
posto de trabalho, principalmente atendendo as normas e diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia,
conforme ato de regulamentacédo do Superintendente Municipal de Saude.

FONOAUDIOLOGO: Desempenhar funcéo determinante na comunicacdo interpessoal e social. Atuando na prevencao,
diagndstico, terapéutica e aperfeicoamento dos instrumentos basicos da comunicagdo humana - a linguagem, a voz e a
audicdo -, pode desenvolver seu trabalho em linguagem oral e escrita ou em fala, voz e audi¢do, de criangas e adultos,
bem como na realizacdo de exames e no aprimoramento e orientagdo para profissionais da voz; participacdo nas agdes de
educacdo e saude, individualmente ou em grupos, tanto nas Unidades de Saude quanto na comunidade; participagédo nas
acOes de controle social; participagdo junto a equipe de salde de capacitagdo de recursos humanos, planejamento,
coordenacao, supervisdo e execugdo de servigcos, programas ou projetos na area de fonoaudiologia; participacdo nas
acles que visem a implementagdo, efetivacdo e consolidacdo dos principios, normas e diretrizes do SUS e outras
atividades previstas no padrao funcional de cada posto de trabalho, conforme ato de regulamentacéo do Superintendente
Municipal de Saude. Zona Urbana e Rural.

INSTRUTOR DE INFORMATICA BASICA: Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdes de Educag&o
Tecnoldgica, bem como as que estendem a comunidade atividades sob a forma de curso, elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo a proposta pedagdégica do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; ministrar os
dias letivos e horas-aulas estabelecidas, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacéo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola.

MOTORISTA DE AMBULANCIA: Diregdo de veiculos automotores de passageiros, incluindo-se o abastecimento, a
limpeza e a conservacao e, especificamente: nogdes basicas de primeiros socorros; auxiliar pacientes (com dificuldade de
locomocgéo) no transporte desde os locais onde se encontram até as Unidade de Salide e vice-versa; transportar com
seguranca pacientes dos domicilios ou locais onde se encontram até as Unidades de Salde ou vice-versa; participar junto
a equipe de saude de capacita¢do de recursos humanos do planejamento e da execucgdo do transporte de usuérios do
SUS e outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto de trabalho, conforme ato de regulamentacao do
Superintendente Municipal de Saude. Zona Urbana e Rural.

NUTRICIONISTA PSF: Trabalho profissional no campo da nutricao; participar junto a equipe de salde do planejamento,
coordenacao e execugdo de servicos, programas ou projetos de nutricdo, nas unidades de saude ou nas residéncias dos
pacientes; levantamentos estatisticos para avaliagcio e estudos das caréncias nutricionais, definicdo de dietas alimentares
com os usuarios do SUS e seu controle em estabelecimentos de ensinos e creches, participagdo junto a equipe de saude
de capacitacdo de recursos humanos, planejamento, coordenagdo, supervisao e execugao de servigos, programas ou
projetos na area de nutricdo; participacdo nas acdes que visem a implementacdo, efetivagdo e consolidacdo dos
principios, normas e diretrizes do SUS e outras atividades previstas no padrédo funcional de cada posto de trabalho,
principalmente atendendo as normas e diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia, conforme ato de
regulamentacdo do Superintendente Municipal de Saude. Zona Urbana e Rural.

OPERADOR DE MAQUINAS: Operacédo de tratores, motoniveladoras, escavadoras, pas-carregadoras, tratores de esteira
e outros equipamentos pesados utilizados em obras e servicos de estradas e vias urbanas, inclusive a conservagéo dos
equipamentos e o controle dos servicos executados e executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo
mediante determina¢&o superior. Zona Urbana e Rural.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB |: Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicdes de
Educacao Basica, bem como as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais e as
inerentes ao exercicio de diregdo e vice-diregdo, além de outras previstas na legislagdo vigente e no Regimento Escolar;
participar da elaboracdo da Proposta Pedagogica do estabelecimento de Ensino; elaborar e cumprir planos de trabalho,
segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento, participar das atividades previstas na carga horario do modulo 11,
zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade. Zona Urbana e Rural.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il: Atividades relacionadas ao ensino, no ambito das instituicbes de
Educacao Basica, bem como as que estendem a comunidade atividades sob a forma de cursos e servigos especiais e as
inerentes ao exercicio de direcdo e vice-direcdo, além de outras previstas na legislagao vigente e no Regimento Escolar;
participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica do estabelecimento de Ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho,
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segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; participar das atividades previstas na carga horario do
madulo 1l, zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulagédo da escola com
as familias e a comunidade. Zona Urbana e Rural.

PSICOLOGO (PSF): Prestar atendimento psicoldgico individual e em grupo a pessoas portadoras de transtornos mentais
e comportamentais, prestarem acolhimento psicolégico nas Unidades de Salde, nos domicilios ou em outros lugares
definidos; atendimento psicologico imediato nos casos de urgéncia e emergéncias psiquiatricas; participacdo junto a
equipe de saude de capacitagdo de recursos humanos, planejamento, coordenacgdo, supervisdo e execucgdo de servicos,
programas ou projetos na area de saude mental; participacdo nas agbes que visem a implementagéo, efetivacdo e
consolidagéo dos principios, normas e diretrizes do SUS e outras atividades previstas no padrdo funcional de cada posto
de trabalho, principalmente atendendo as normas e diretrizes e parametros do programa de Estratégia da Familia,
conforme ato de regulamentacéo do Superintendente Municipal de Salde. Zona Urbana e Rural.

SUPERVISOR PEDAGOGICO: As relacionadas & implementacdo do Plano de Desenvolvimento da Escola (PDE),
juntamente com a Comunidade Escolar, e com o diretor responsavel pela instituicdo de ensino, prestando assisténcia e
apoio pedagdgico; preparacdo da unidade escolar para participagdo na avaliagdo da Escola, diagnostica e qualitativa;
andlise e difusdo dos resultados dessa avaliagdo; fortalecimento do protagonismo pedagdgico dos educadores na vida
escolar e no Conselho de Classe. No ambito do Sistema, da escola ou de areas curriculares, a supervisdo do processo
didatico em seu triplice aspecto de planejamento, controle e avaliagdo e executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam no dmbito de sua competéncia. Zona Urbana e Rural.

TECNICO EM RAIO X: Realizar exames de RX em usuarios sob supervisdo do radiologista. O trabalho inclui, sob os
cuidados de praxe: revelagcao de radiografia e verificagdo da qualidade da chapa para renovacdo do procedimento, se for o
caso; organizacdo e manutencdo de cadastros dos pacientes; limpeza e conservacdo dos equipamentos do setor,
cumprindo-se todos os procedimentos relativos a camara escura; participacdo na equipe multiprofissional, para
atendimento integral ao usuario e outras atividades previstas no padrao funcional de cada posto de trabalho, conforme
regulamentagao por ato do Superintendente Municipal de Sautde.

ZELADOR DE ESCOLA: Exercer atividades de zeladoria, horticultura e jardinagem; realizar trabalhos de limpeza e
conservacao de locais, méveis e utensilios: correspondéncias e documentos diversos: estocagem de alimentos: de
transporte de mobiliario e equipamentos, e de vigilancia de prédios e areas; realizar pequenos reparos em maveis e
equipamentos e conservagao dos prédios; outras atividades compativeis com a natureza do emprego publico, previstas
nas normas gerais aplicaveis a espécie. Zona Urbana e Rural.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n° , residente a ,
n° , Bairro , CEP , ha cidade de , estado de ,
e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no Emprego
Puablico de do Processo Seletivo Publico Simplificado da ,
Edital n° 01/2014, o Sr(a). , portador da cédula de identidade n°
, e-mail , residente a
, n° , Bairro , CEP , ha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de

inscricdo e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

FORMULARIO PARA RECURSO

A Exame Auditores & Consultores Ltda
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°® 01/2014 - Prefeitura Municipal de Sacramento

Candidato

N° de Inscri ¢do

Emprego Publico

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital I:' Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscrigao
Inscricdes (erro na grafia do nome) D Inscrigdes (omisséo do nome)
Inscrigbes (Erro no n° de inscri¢ao) I:l Inscri¢Bes (erro no n° da identidade)

Inscrigbes (erro na nomenclatura do Emprego Publico) D Inscri¢cdes (indeferimento de inscri¢cdo)
Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha e/ou de Titulos)

Questédo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material)

Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

R o [

D Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificagdo)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA
EMPREGOS PUBLICOS (Alfabetizado / Ensino fundamental incompleto)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF); OPER ADOR DE MAQUINAS; ZELADOR DE
ESCOLA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE_SERVICOS GER AIS (PSF), OPERADOR DE
MAQUINAS E ZELADOR DE ESCOLA : Leitura, compreensao, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulacdo de textos
diversos (dentre outros, receitas, charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, andncios, provérbios, contos...); Encontros
vocdlicos e consonantais; Divisdo silabica; Silaba tdnica; Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome, preposigao,
verbo, advérbio...) e suas flexdes, classificagcbes e emprego; Tipos de frases; Pontuacéo; Alfabeto; Novo acordo ortografico.
Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Graméatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria
e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para 1° ao 5°
ano. Dicionério Michaelis. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (PSF),
OPERADOR DE MAQUINAS E ZELADOR DE ESCOLA : Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais
(musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e
Geografia nacionais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestédo Bibliografica: Livros de
Histdria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulacéo nacional. Almanaque Abril.
Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br.
portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm.  gl.globo.com. folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site.
cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publica¢cdes que abranjam o programa
proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, AUXILI AR DE SERVICOS GERAIS (PSF) E ZELADOR DE
ESCOLA: Associagdo de idéias a partir de imagens propostas, identificacdo de figuras (teste de inteligéncia ndo verbal), para
medir a habilidade do candidato em entender as relagfes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas
informagbes das relagBes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve também para verificar a capacidade de
utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de seqiiéncias numéricas. Sugestédo Bibliografica:
ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico - Vocé consegue aprender. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. CESAR,
Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Ldgico - Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. Outras
publica¢gBes que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA OPERADOR DE MAQUINAS : Conhecimentos gerais sobre direcdo defensiva. Nocbes basicas de
primeiros socorros, mecénica e meio ambiente. Placas de sinalizacdo e regulamentacdo de transito. Lubrificacdo e
conservacdo. Sugestdo Bibliografica: Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503/97, alterada pela Lei n° 9.602/98).
Resolucdes do CONTRAN. SOBRINHO, José Almeida e Outros, Novo Codigo de Transito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno,
12 ed. Campinas-SP. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

EMPREGOS PUBLICOS (Ensino fundamental completo)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; AUXILIAR ADMINISTRATIVO I,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | (PSF); AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO; AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO (PSF); AUXILIAR DE ENFERMAGEM; AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PSF); AUXILIAR DE FARMACIA;
MOTORISTA DE AMBULANCIA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF, AGENTE DE _COM BATE AS ENDEMIAS, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO |, AUXILIAR_ADMINISTRATIVO | (PSF), AUXILIA R DE_CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO (PSF), AUXILIAR DE_ ENFERMAGEM, AUXILIAR DE_ENFERMAGEM (PSF), AUXILIAR DE
FARMACIA E MOTORISTA DE AMBULANCIA : Leitura, compreensio, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagéo de
textos diversos (dentre outros, receitas, charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, andancios, provérbios, contos...); Encontros
vocalicos e consonantais; Divisdo silabica; Silaba ténica; Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome, preposicéo,
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verbo, advérbio...) e suas flexdes, classificagcbes e emprego; Tipos de frases; Pontuacéo; Alfabeto; Novo acordo ortografico.
Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria
e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para 1° ao 5°
ano. Dicionério Michaelis. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF, AGENTE DE_COMBATE AS ENDEMIAS E AUXILIAR
DE FARMACIA : Conjuntos (nogao, igualdade desigualdade, tipos, pertence e n&o pertence, subconjuntos, unido e intersecéo).
Numeros naturais. Operagdes (adigdo, subtracdo, multiplicagcdo, divisdo e potenciagdo). Sistema de numeracéo decimal.
Sistema monetario brasileiro. Sentencas matematicas. Fracdes. Numeros decimais. Porcentagem. Problemas. Medidas:
comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Sugestdo Bibliografica: GIOVANNI, José Ruy. A Conquista
da Matematica. Método experimental. SP. FTD. CASTILHO, Sénia Fiuza da Rocha; DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matematica
Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicag8es que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF, A GENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
AUXILIAR_ADMINISTRATIVO |, AUXILIAR_ADMINISTRATIVO | (PSF), AUXILIAR DE_FARMACIA E MOTORISTA DE
AMBULANCIA : Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura, radio,
cinema, teatro, televisdo, educacéo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia nacionais. Descobertas e inovacdes
cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestédo Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com.
abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com.
folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. ~cinema.uol.com.br.  suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicag8es que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA AUXILIAR _ADMINISTRATIVO | E AUXILIAR _AD MINISTRATIVO | (PSF): Conceitos de
Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletrdnico, de grupos de discussédo, de
busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos,
aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de coOpia de seguranga (backup); Principais
aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestédo Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft
Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introducdo a Informatica. Editora Makron Books. NETO, Joao
Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000. TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books.
PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95. Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000,
Word 2000 e Excel 2000. Makron Books, 2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do
Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do Microsoft EXCEL 2000. Outras publica¢fes que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIA R DE_CONSULTORIO DENTARIO (PSF),
AUXILIAR DE ENFERMAGEM E AUXILIAR DE ENFERMAGEM (PSF) : Conhecimentos sobre a Constituicdo Federal vigente:
Artigos relacionados & saude. Condicdes para a promocdo, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo e o
funcionamento dos servicos correspondentes. Participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Sadde (SUS) e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde. Organizacdo do Sistema Unico de
Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulacédo interfederativa. Instancias de controle social,
deliberativas do sistema Unico de saude do municipio de Sacramento. Fundo Municipal de Saude de Sacramento. Sugestao
bibliografica : Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Legislacdo do municipio de Sacramento (Lei n° 560, de
09/07/1997; Lei n° 561, de 09/07/1997). Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8080.htm. Lei Federal n° 8.142, de 28/12/1990, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm. Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

LEGISLACAO PARA MOTORISTA DE_AMBULANCIA : Conhecimentos gerais sobre direcéo defensiva. Nogdes basicas de
primeiros socorros, mecénica e meio ambiente. Placas de sinalizacdo e regulamentacdo de transito. Lubrificacdo e
conservacdo. Sugestdo Bibliografica: Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503/97, alterada pela Lei n° 9.602/98).
Resolu¢des do CONTRAN. SOBRINHO, José Almeida e Outros, Novo Cddigo de Transito Brasileiro. Editora Juridica Mizuno,
12 ed. Campinas-SP. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE _CONSULTORIO DENTARIO E AUXILIAR _DE CONSULTORIO DENTARIO (PSF):
Améalgama, Resina Composta (Tipo Adaptic), Resina Fotopolimerizavel, Curativo, Forramento, Profilaxia e aplica¢do Topica de
Fluor, Exodontia (instrumental e material necesséario). Esterilizagdo: meios, material utilizado, aparelhos utilizados. Revelagéo
de Radiografias: material utilizado, revelacao, fixagdo, secagem. Indumentaria Completa. Higiene dentaria. Odontologia
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social: processo Salde/Doenca. Epidemiologia em Saude Bucal. Politicas de Saude. Organizacao e planejamento dos servigos
de salde. Fundamentos de Enfermagem: Medidas de biosseguranca em odontologia. Primeiros socorros. Anatomia bucal e
dental. Sugestdo Bibliografica: FERREIRA, S.M. Manual de normas de biosseguranca. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ.
CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de infec¢do hospitalar: guia pratico. Rio de Janeiro, Ed. Raventer. Ministério Da
Saude. Secretaria de Assisténcia A Saude: Programa nacional DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na pratica odontologica.
Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e COLS.
Orientacdo profissional em odontologia, Ed. Santos. FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizacdo e desinfeccdo em
odontologia, Ed. Livraria Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentérios, Ed. Niter6i, UFF. CONCEICAO, E.N., & COLS., Dentistica
— saude e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restauracdes diretas. Ed. Sdo Paulo: Santos
MONDELLI, J. ET AL. Dentistica — Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. BARATIERI, L. Narciso. Procedimentos
Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e Editora Santos. PHILLIPS, R. W. Materiais Dentarios Skiners,
Interamericana. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE_ENFERMAGEM E AUXILIAR DE_ENFERMAGEM _(PSF): Processo Salde Doenca.
Relacédo saude/doencga. Organizacao dos Servigos de Salde. Educacéo para Saude: Atencdo a Grupos de: gestantes; Maes;
Escolares; Hipertensos. Orientacéo quanto as medidas de saneamento. Agua - abastecimento, tratamento, distribuicéo. Lixo -
destino; Dejetos - destino; Controle de insetos e roedores. Medidas de Controle das Doengas Transmissiveis. Doencas
transmissiveis ndo imunizdveis e parasitarias; Doencas sexualmente transmissiveis; doengas transmissiveis imunizaveis.
Imunizacdo. Cadeia de frio; Indicagdo; Indicacao e contra-indicacéo das vacinas; técnica de aplicagdo das vacinas; Calendario.
Esterilizagdo. Conceito; Métodos de esterilizagdo; Técnica de preparo do material a ser esterilizado; Manuseio do material
esterilizado. Sugestéo Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirlrgica. Interamericana, Rio de Janeiro. Ministério da
Saude. Doencgas infecciosas e parasitarias. Aspectos Clinicos, Vigilancia Epidemiolégica e de Controle-guia de bolso.
BRUNNER. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. PEIXOTO, Carmem de Céassia M. Manual do auxiliar
de enfermagem. Atheneu. Ministério da Salde. Manual de procedimentos para vacinacéo. Brasilia. Ministério da Salde.
Doengas evitaveis por imunizagéo. Brasilia. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

EMPREGOS PUBLICOS (Ensino médio)

INSTRUTOR DE INFORMATICA BASICA (NECHA); PROFESSOR DE EDUCAGA O BASICA | — PEB |; TECNICO EM RAIO
X.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA INSTRUTOR DE INFORMATICA BASICA (NECHA), PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA | — PEB |
E TECNICO EM RAIO X: Leitura, compreenso, interpretacéo, género, objetivo e meio de circulagéo de textos diversos (dentre
outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns, anincios, reportagens, contos, fabulas, anincios, artigos cientificos e de opinido...);
Classes de palavras (flexdes, classificacdes e emprego); Pontuacao (classificacdo e emprego); Frase (classificagbes); Periodo
(termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oracao); Periodos compostos por coordenacéo e subordinacéo
(classificagdes); Oracgfes reduzidas; Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagcdo e conotacéo;
Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuagdo; Novo acordo ortografico. Sugestdo Bibliografica: FARACO &
MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN &
SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramatica de Hoje. CUNHA,
Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A.
de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués. Livros didaticos de Lingua Portuguesa e
Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA INSTRUTOR DE INFORMATICA BASICA (NECHA) E PROFESSOR DE EDUCACAOQ
BASICA | — PEB |: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
televisdo, educacgdo, salde, esporte, gastronomia...). Historia e Geografia mundiais. Descobertas e inovagfes cientificas e
tecnologicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental).
Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br.
oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publica¢gBes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | — PEB I: Teoria e Préatica da Educacéo
- Conhecimentos Politico-Pedagégicos - Funcao social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo
democratica e autonomia na organizagéo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagoégicos. A educacéo
bésica no Brasil: acesso; permanéncia; incluséo e fracasso escolar. A organizacdo da educacéo basica: LDB Lei Federal n°
9394/96; principios e fins da educacao nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagéo Infantil;
parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagcdo dos
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Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contetudos do ensino e da
aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagfes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica
escolar. Sugestdo Bibliografica: BRASIL, Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996. Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho
docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sdo Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacao:
quem tem medo de ensinar? S&do Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e
proposi¢des. S&o Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceicdo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas.
Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianga. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Constru¢do do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Outras publicacdes
gque abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA INSTRUTOR DE INFORMATICA BASICA (NECH A): Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos
e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacgdo, de correio eletrénico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa; Conceitos de
protecdo e seguranga. Conceitos bésicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realiza¢do de copia de segurancga (backup); Principais aplicativos comerciais para edigdo de
textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestédo Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books
Ltda. NORTON, Peter. Introdugdo a Informatica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um
Guia Pratico. Editora Msd. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft
Office 2000. TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows
95. Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books, 2000.
Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do Microsoft
EXCEL 2000. Outras publicagGes que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA TECNICO EM RAIO X : Conhecimentos sobre a Constituicdo Federal vigente: Artigos relacionados a
salde. Condi¢Ges para a promocdo, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes. Participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde. Organizagdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagcdo interfederativa. Instancias de controle social, deliberativas do
sistema Unico de saide do municipio de Sacramento. Fundo Municipal de Saude de Sacramento. Sugestao bibliografica
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Legislagcdo do municipio de Sacramento (Lei n°® 560, de
09/07/1997; Lei n° 561, de 09/07/1997). Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Lei Federal n° 8142, de 28/12/1990, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm. Decreto Federal n°® 7.508, de 28/06/2011, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm. QOutras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM RAIO X: Exames radiologicos (diversos): abdome; térax; coluna vertebral; membros
superiores e inferiores; C.V.B. (com contraste). Exames radioldgicos do cranio: pontos de referéncia; linhas e planos; posi¢des
fundamentais do cranio; posicdes especiais do cranio; posicdes especiais da face. Anatomia do cranio necessaria ao
posicionamento. Técnicas radiolégicas do cranio: sela turcica; canal Optico; mastdides, seios da face; articulagédo
temporomandibular; cavum; arcos zigomatico; 6rbitas; rochedo. Técnicas radiologicas: articulagdes, pulmdes, arcos costais,
esterno (técnica de Cahoon), coluna cervical, coluna toracica, coluna lombar, coluna lombo-sacra, coluna para escoliose
(técnica), abdome simples, rotina para abdome agudo, aparelho urinario, bacia, escanometria, articulagdo sacro iliaca, sacro
céccix. Exames radioldgicos na pediatria, formas de posicionamento e formas de contengdo. Camara escura: componentes;
manipulacéo; cuidados especiais; procedimentos. Mamografia posicionamento, anatomia da mama, filme para mamografia,
cuidados necessarios. Portaria 453 Diretrizes de protecao radioldgicas em radiodiagnostico médico e odontolégico. Sugestédo
Bibliografica: Kenneth L. Bontragek. Tratado de Técnica Radiolégica e Base Anatdmica. Lothar Wicke. Atlas de Anatomia
Radiolégica. Jorge do Nascimento. Temas de Técnica Radioldgica. Luiz Fernando Boisson. Técnica Radiolégica. Robert Bayer.
Diagndstico Radiolégico de Medicina Interna. Editora Manole Ltda. Osvandré Lech. Diagnostico por Imagem. Charles A.
Rockwood. Elizabeth A. Szalay. Stephen P. Kay. X-Ray Evalution of Shoulder Problems. Portaria 453. Outras publica¢fes que
abranjam o programa proposto.

EMPREGOS PUBLICOS (Ensino superior)

DENTISTA (PSF); EDUCADOR FiSICO (PSF); ENFERMEIRO (PSF); FISIOTER APEUTA (PSF); FONOAUDIOLOGO;
NUTRICIONISTA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il (AR TE; CIENCIAS; EDUCAGAO FISICA;
GEOGRAFIA; HISTORIA; LINGUA PORTUGUESA; LINGUA PORTUG UESA/INGLES; MATEMATICA; MUSICA);
PSICOLOGO; SUPERVISOR PEDAGOGICO.
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| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA DENTISTA (PSF), EDUCADOR_FIiSICO (PSF), ENFERMEIRO (PSF), FISIOTERAPEUTA (PSF),
FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l — PEB Il (ARTE; CIENCIAS; EDUCACAO
FISICA; GEOGRAFIA; HISTORIA; LINGUA PORTUGUESA; LINGUA PORTUGUESA/INGLES; MATEMATICA; MUSICA),
PSICOLOGO E SUPERVISOR PEDAGOGICO: Leitura, compreensao, interpretacéo, género, objetivo e meio de circulacéo de
textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos
cientificos e de opinido...); Classes de palavras (flexdes, classificagbes e emprego); Pontuacédo (classificagcdo e emprego);
Frase (classificagdes); Periodo (termos essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oragéo); Periodos compostos
por coordenagdo e subordinacdo (classificacdes); Ora¢des reduzidas; Concordancia verbal e nominal, Regéncia verbal e
nominal; Denotagdo e conotacéo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuacdo; Novo acordo ortografico. Sugestéo
Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e
exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de.
Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de
Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués. Livros
didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis. Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB | | (ARTE; CIENCIAS; EDUCACAQ
FISICA; GEOGRAFIA; HISTORIA; LINGUA PORTUGUESA; LINGUA PORTUGUESA/INGLES; MATEMATICA; MUSICA) E
SUPERVISOR PEDAGOGICO: Politica e Economia mundiais. Sociedade (mdsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema,
teatro, televisdo, educacéo, salude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovag8es cientificas
e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental).
Revistas e Jornais de ampla circulacdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br.
oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras
publicagBes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA || — PEB Il (ARTE; CIENCIAS;
EDUCACAOQ FiSICA; GEOGRAFIA; HISTORIA; LINGUA PORTUGUESA; LINGUA PORTUGUESA/INGLES; MATEMATICA,;

MUSICA) E SUPERVISOR PEDAGOGICO: Teoria e Préatica da Educacéio - Conhecimentos Politico-Pedagégicos - Funcéo
social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagdo do
trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagogicos. A educagdo béasica no Brasil: acesso; permanéncia;
incluséo e fracasso escolar. A organizacdo da educacio basica: LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da educacio
nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educacgéo Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo
de Manutengcdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteldos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a
organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar:
relagbes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagogicas na pratica escolar. Sugestdo Bibliografica: BRASIL,
Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais —
Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias,
descortinando praticas. Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacdo: quem tem medo de ensinar? Sao Paulo:
Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: estudos e proposi¢fes. Sdo Paulo: Cortez. NEVES, lara
Conceigdo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean;
INHELDER Barbel. A Psicologia da crianga. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgéo
do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

LEGISLACAO PARA DENTISTA (PSF), EDUCADOR FISICO (PSF), ENFERMEIR O (PSF), FISIOTERAPEUTA (PSF),
FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO : Conhecimentos sobre a Constituicdo Federal vigente: Artigos
relacionados a saude. Condigbes para a promogao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes. Participacio da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde. Organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa. Instancias de controle social, deliberativas do
sistema Unico de saide do municipio de Sacramento. Fundo Municipal de Saude de Sacramento. Sugestao bibliografica
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Legislacdo do municipio de Sacramento (Lei n° 560, de
09/07/1997; Lei n° 561, de 09/07/1997). Lei Federal n° 8.080, de 19/09/1990, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. Lei  Federal n° 8142, de  28/12/1990, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm. Decreto Federal n°® 7.508, de 28/06/2011, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2011/decreto/D7508.htm. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.
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ESPECIFICA PARA DENTISTA (PSF) : Patologia e Diagnostico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e Anestesia.
Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortodontia. Farmacologia e Terapéutica Aplicada a
Odontogia. Materiais Dentarios. Dentistica Operatoria. Protese Dentaria. Procedimentos Clinicos-Integrados. Sugestéo
Bibliografica: ANDRADE, E.D., Terapéutica Medicamentosa em odontologia — Artes médicas-divisdo odontoldgica. Sao Paulo-
SP. WANNMACHER, L., FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para Dentistas. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro.
GORZONI, M.L., NETO, J.T. Terapéutica clinica do Idoso. Sarvier. APM. S&o Paulo. SHILLINGBURG E COLS, Fundamentos
dos preparos dentarios. MEZZOMO, E. FRASCA, LCF, Atualizacédo na clinica odontoldgica. Dor na ATM — O que fazer? Séo
Paulo: Artes médicas. JANSON WA & COLS. Introdugdo a oclusé@o. Ajuste oclusal. Departamento de prétese Dental da F. O.
de Bauru/USP. SOARES 1.J. & GOLDBERG F., Endodontia — técnica e fundamentos. Ed. Artmed. GORLIN, R. J. e
GOLDMAN, H. M. Patologia oral. Ed. Savalt. PICOSSE, M. Anatomia Dentéria. Ed. Savier. BUSATO, A.L.S. et AL. Dentistica
— restauracdes em dentes posteriores. Ed. Sdo Paulo: Artes médicas. MONDELLI, J. ET AL. Dentistica - Procedimentos Pré-
clinicos. Ed. Sédo Paulo: Santos. GARONE, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restaurag8es diretas. Ed. Sdo Paulo:
Santos. LOPES, L.N.F., Protese Adesiva — Procedimentos clinicos e laboratoriais, Ed. Cid Editora. CONCEI(;AO,E.N.,&
COLS., Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. BENNET, C.R & MONTHEIN. Anestesia local e controle da dor na pratica
dentaria. Ed. Guanabara Koogan. Sdo Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed. Santos. FURTADO, J. H. C. Fraturas
Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast. MC DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed. Guanabara Koogan. MOYERS, R.
E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan. PHILLIPS, R. Materiais Dentarios de Skinner. Ed. Guanabara Koogan. SHAFFER, N. G.
Tratado de Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. Outras publica¢ges que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA EDUCADOR FIiSICO (PSF): Métodos e técnicas da Educacédo Fisica. Didatica especifica da Educag&o
Fisica. Educacéo Fisica e Aprendizagem social. Educacéo Fisica e contexto social. As novas tendéncias da Educacéo Fisica:
Educacdo Fisica Humanista, Educacao Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Educacdo Fisica Escolar: diferentes
abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreacdo e lazer: conceito e finalidades. Fisiologia do
exercicio. Sugestdo Bibliografica: BRACHT, Valter. Educacdo Fisica e aprendizagem social. Porto Alegre: Magister;
BRUHNS, Heloisa T. O corpo parceiro e o corpo adversario. Campinas: Papirus; COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do
ensino de educacao fisica. Sdo Paulo: Cortez; KUNZ, Elenor. Transformacgdo didatico-pedagogica do esporte. ljui: Unijui;
KUNZ, Elenor. Educagéo Fisica: ensino & mudanca. ljui: Unijui; JUNIOR, Paulo Guiraldelli. Educacado Fisica Progressista - a
pedagogia critico-social dos contetdos e a educacao fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola; MEDINA, J. P. A educagéo fisica
cuida do corpo e..."mente". Campinas: Papirus; MOREIRA, W.W. Educacéo Fisica & esporte: Perspectiva para o século XXI.
Campinas, SP: Papirus; OLIVEIRA, Vitor Matinho. O que é Educacgéo Fisica. S&o Paulo: Editora Brasiliense; WALLON. H. A
evolugdo psicoldgica da crianca. Lisboa: Edi¢cdes. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO (PSF): Administracdo em Enfermagem de Salde Publica. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atengdo Integral a Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de
Enfermagem na Atencdo Integral & Crianca. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infec¢des respiratrias agudas.
Controle das doencas diarreicas e prevencao a acidentes e intoxicagfes. Vacinagéo. Anticoncepgéo. Aspectos imunoldgicos e
operacionais. Vacinas utilizadas: conservagdo, programa e avaliagdo. Stress toéxico. Filosofia PSF. Dengue: Definicdo da
doenca, agente etioldgico; Vetores, ciclo de vida dos vetores, controle de vetores; Modo de transmissdo da doenca, periodo de
incubacgao; ManifestagGes da doenca, complicacdes; Notificagdo; Orientagdes de tratamento sintomatico; Prevencéo; Medidas
de controle; Atribuicbes do Agente de Controle de Endemias especificamente no controle da Dengue. Participagdo do
Enfermeiro no Controle das Doencas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Sugestao Bibliografica:
BRUNNER. Enfermagem Médica Cirlrgica. Interamericana. Rio de Janeiro. NEVES, Jaime. Diagndstico e Tratamento das
doencas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem bésica teoria e
pratica. Rideel, Sdo Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de acidentes e intoxica¢@es na infancia e adolescéncia.
Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Coleman, Vernon. Como dominar o stress toxico e as neurastenias do século XXI. Livros
do Brasil. 2004. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FISIOTERAPEUTA (PSF): Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e
inferiores e do tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema respiratdrio e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratoria,
cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica para as disfungfes cardiovasculares
(afeccdes vasculares periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenca arterial coronariana), pneumoldgicas
(doenga pulmonar obstrutiva cronica, afecgBes pleurais, bronquiectasia, Sindrome de AnguUstia Respiratéria Aguda,
insuficiéncia respiratéria aguda, fibrose cistica, traumatismos toracicos, pneumonia e atelectasia), reumatolégicas (artroses,
artrite reumatoide, espondilite anquilosante, lipus eritematoso sistémico), geriatricas (osteoporose, alteragdes fisiologicas
decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinéria), traumato-ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxacdes,
lesBes de partes moles, lesdes articulares, complicagdes osteoarticulares pos-traumaticas: rigidez, distrofia simpatico-reflexa,
sindrome compartimental), neurolégicas (acidente vascular encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doencgas
extra-piramidais, lesdes de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatolégicas (paciente queimado, Ulceras de presséo);
Fisioterapia em pré e pos-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em Terapia Intensiva:
avaliacdo fisioterapéutica e radiolégica do térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema
respiratorio, sindrome de imobilismo, no¢des de assisténcia ventilatoria, monitorizacédo respiratéria e desmame; Fisioterapia
Geral — cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia. Sugestéo Bibliografica: DELISA, J.A. Tratado de Medicina de
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Reabilitacdo. Sdo Paulo: Manole. DORETTO, D. Fisiopatologia Clinica do Sistema Nervoso. Rio de Janeiro: Atheneu.
Enciclopédie Médico. Cirurcicale Kinesiterapia. Edition Techiniques do Brasil. versdo em espanhol.- GUYTON. Tratado de
Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica. Rio de Janeiro: Atheneu.
KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular. Sdo Paulo: Manole. - KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos
Provas e Fungdes. Sao Paulo: Manole. - KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos — Fundamentos e Técnicas. Sdo
Paulo: Manole. - LOW J, REED A. Eletroterapia Explicada — Principios e Pratica. Sdo Paulo: Manole. - PICKLES, C.C.
,SIMPSON, VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idade. Sdo Paulo: Santos. - SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES;
WILKINS, ROBERT. Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. Sdo Paulo: Manole, SPENCE A.P. Anatomia Humana
Bésica. Sado Paulo, Manole. SULLIVAN , S.B. Fisioterapia, Avaliagdo E Tratamento. Sdo Paulo: Manole. - TARANTINO A B.
Doencas Pulmonares. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. - YOSHINARI e BONFA. Reumatologia para o Clinico. Rocca.
Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FONOAUDIOLOGO : Prevencdes, promocdes, avaliagdes, diagndsticos e reabilitagdes dos aspectos da
motricidade oral, disfagia, linguagem oral e escrita, alteragfes vocais, orientacdes escolares em relacdo a inclusédo e aos
disturbios de aprendizagem, entre outros. Sugestdo Bibliografica: ALMEIDA, K. & IORIO, M. C. Préteses Auditivas. Aplicagéo
Clinica. Sdo Paulo, Lovise. ANDRADE, C. R. F. (org). Fonoaudiologia preventiva. Sdo Paulo: Lovise. AZEVEDO, Marisa
Frasson de; VIEIRA Raymundo Manno. VILANOVA, Luiz Celso Perreira. Desenvolvimento Auditivo de Criancas Normais e de
Alto Risco. S&o Paulo. Editora Plexus. BEHLAU.M. Fonoaudiologia hoje. S&do Paulo: Ed. Lovise. BEHLAU,M.; PONTES,P.
Higiene vocal cuidando da voz. Rio de Janeiro: Revinter. CAPOVILLA, A.G.S.; CAPOVILLA, A.F. Problemas de Leitura e
Escrita. Memnon edi¢8es cientificas. Sdo Paulo. CHAPMAN, R. Processos e Disturbios na Aquisicdo da Linguagem. Artes
Médicas. Porto Alegre. FERREIRA Junior, M. PAIR. Perda Auditiva Induzida por Ruido Bom senso e consenso. Sao Paulo.
VK; GARCIA, J. N. Manual de Dificuldades de Aprendizagem. Artes Médicas, Porto Alegre. GERBER, Adele. Problemas de
Aprendizagem Relacionados a Linguagem: sua natureza e tratamento. Porto Alegre, Artes Médicas. GIOTO, Claudia Regina
Mosca. Perspectivas atuais da Fonoaudiologia na escola. Ed. Plexus. Sdo Paulo. KATZ,J. Tratado de audiologia clinica. Séo
Paulo Manole. MOTA, H. B. Terapia Fonoaudiol6gica para os Desvios Fonolégicos. Revinter, Rio de Janeiro; MUNHOZ, M.S.L.
Audiologia Clinica. Sdo Paulo, Ateneu. SACALOSKI, Marisa. Fonoaudiologia na Escola. Ed.Lovise. Sdo Paulo; SOUZA,
Susana Bueno de. A Fonoaudiologia no Ambito Escolar. Ed. Lilivros S&o Paulo. SACALOSKI, M.; ALAVARSI, G. & GUERRA,
G. R. Fonoaudidlogo e Professor: Uma Parceria Fundamental. In: SACALOSKI, M. ALAVARSI, G. & GUERRA, G. R.
Fonoaudiologia na Escola. Sao Paulo: Lovise, KIRILLOS, L. MARTINS, K. & FERREIRA, P. Fonoaudiologia e Escola: A
Aprendizagem de uma Visdo Preventiva. In: LAGROTTA, M. G. M.& CESAR, C. P. H. R. A Fonoaudiologia nas Instituicdes.
Sao Paulo: Lovise. BRITO,T.A. Livro de Fonoaudiologia. Sdo José dos Campos:pulso. MURDOCH, B.E. Desenvolvimento da
Fala e distirbios da Linguagem: Revinter;. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA NUTRICIONISTA : Principios Béasicos de Nutricdo: digestdo, absorcdo e metabolismo dos macro e
micronutrientes. Nutricdo nas diferentes fases do ciclo vital: gestagdo, aleitamento materno, lactagdo, infancia, adolescéncia,
fase adulta e velhice. Prescricdo Dietética: Planejamento de cardapios e Adequacg&o Nutricional. Dietoterapia em condi¢des
clinicas especificas: doengas carenciais, doencas metabdlicas, doencas cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertensao,
diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, distarbios do trato digestorio, cancer, AIDS. Atengdo ambulatorial e domiciliar.
Indicadores e diagndéstico do estado nutricional. Avaliagédo bioquimica. Avaliagédo nutricional individualizada. Recomendagdes e
necessidades de nutrientes. Aconselhamento nutricional. Terapia nutricional enteral. Higiene e Seguranca Alimentar: APPCC.
Microbiologia de Alimentos. Contaminacdo dos Alimentos. Toxicologia Alimentar. Administracdo e Gerenciamento em UANS:
Compra, Armazenamento e Estoque. Analise de custos. Padronizacdes e Rotinas. Dimensionamento, Recrutamento, Selegao
e Capacitagcdo de RH. Aspectos epidemioldgicos em caréncias nutricionais (desnutrigdo, hipovitaminose A, anemia ferropriva,
Cérie dental) e doencgas crbnicas nao trnsmissiveis (diabetes, obesidade, dislipidemia). Indicadores e intervengdes. Programas
de Assisténcia & Saude da Crianca e da Mulher. Avaliagdo nutricional em coletividades. Nutricdo na promog¢&o da saude.
Politicas e programas de alimentacao e nutricdo: Programa Nacional de Alimentagdo Escolar, Politica Nacional de Alimentagao
e Nutricdo, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Nutricdo e sua relagdo com a saude da Comunidade. Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel. Educacao Nutricional. Sugestédo Bibliografica: MAHAN L. Kathleen; ESCOTT-STUMP,
Sylvia. Krause. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 122 edi¢cdo. Sdo Paulo: Editora Roca. 2010. 1351p. DUTRA DE OLIVEIRA,
J.E; MARCHINI, J.S. Ciéncias Nutricionais. Sdo Paulo: Sarvier, 1998, 403p. ABERC. Manual ABERC de Praticas de
Elaboracdo e Servigos de RefeigBes para Coletividades. S, J. B. P., ASSIS, F. C. C,, PINTO, N. B. M., SABAINI, P. S. Boas
praticas de fabricacdo (BPF) para restaurantes, lanchonetes e outros servigos de alimentacao. Vigosa, Editora UFV, 2006. 68p.
APPCC na qualidade e seguranga microbiolégica de alimentos. Sdo Paulo: Livraria Varela. FRANCO, B. D. G. M,;
LANDGRAFF, M. Microbiologia dos Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu. TEIXEIRA, S.; MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.
M. Administracdo aplicada as Unidades de Alimentacdo e Nutricdo. Sdo Paulo, Editora Atheneu, 2006. 219p. KINTON, R.;
CESERANI, V.; FOSKETT, D. Enciclopédia de Servico de Alimentacdo. S&o Paulo: Varela. MEZOMO, I.F.B.A. Administracédo
de Servigos de Alimentacdo. S&o Paulo. ABREU, E. S.; SPINELLI, M. G. N.; ZANARDI, A. M. P. Gestao de Unidades de
Alimentag&o e Nutricdo. Metha, 2003. 202p. Resolucéo - RDC n. 216, de 15 de setembro de 2004. Disp6e sobre Regulamento
Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentagdo. ORNELLAS, L. H.. Técnica Dietética. Selecdo e Preparo de
Alimentos. Sdo Paulo: Atheneu. VASCONCELOS, F.A.G. Avaliacdo Nutricional de coletividades. Florianépolis: Editora da
UFSC. WAITZBERG, Dan Linetsky. Nutricdo Enteral e Parenteral Na Pratica Clinica. Rio de Janeiro: Atheneu. BRASIL.
Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagao Brasileira. Promovendo a alimentagdo saudavel. Brasilia: Ministério da
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Saude. Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Salde. Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos.
Brasilia: Ministério da Salde. Disponivel em: www.saude.gov.br/bvs. BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo. 22 edi¢do revista. Série B, textos BA sicos de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2003. Disponivel
em www.mds.gov.br/bolsafamilia/menu_superior/manuais-e-publicacoes-1. BRASIL. Ministério da Salde. Vigilancia Alimentar e
Nutricional — SISVAN. Orientacdes basicas para a coleta, o processamento, a andlise de dados e a informacao em servigcos de
salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Disponivel em: www.saude.gov.br/alimentacao. Brasil. Ministério da Educacao.
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo. Resolugdo n° 38, 16/7/2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentagao
escolar aos alunos da educacdo béasica no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar - PNAE. Disponivel em:
http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao. Brasil. Ministério da Educacdo. Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo. Lei n® 11.947, de 16/6/2009 - Dispde sobre o atendimento da alimentacéo escolar e do Programa Dinheiro Direto na
Escola aos alunos da educagédo basica. http://www.fnde.gov.br/index.php/ae-legislacao. Outras publicagBes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PSICOLOGO : Avaliagéo Psicoldgica: Fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliagio:
critérios de selecéo, avaliacdo e interpretacdo dos resultados. Utilizac&o das técnicas de avaliagdo na pratica clinica. Técnicas
de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e patoldgico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da crianca,
adolescente e adulto. Saude coletiva: Politicas de sadde mental. Saide mental e familia. Saide mental e trabalho. Equipes de
saude mental. Sugestédo Bibliografica : CORDIOLI, Aristides V. (org.) e colaboradores. Psicoterapias e Abordagens Atuais.
Porto Alegre. Artes Médicas. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores. Psicodiagnostico-R. Porto Alegre. Artes Médicas.
OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia. PICCOLO, Elza Grassano de (org.) e colaboradores. O Processo
Psicodiagnostico e as Técnicas Projetivas. Sado Paulo, SP. Livraria Martins Fontes Editora Ltda. NUNES FILHO, Eustachio
Portella. BUENO, Jodo Romildo. NARDI, Antonio Egidio. Psiquiatria e Salde Mental. Conceitos Clinicos e Terapéuticos
Fundamentais. Sdo Paulo, SP. Editora Atheneu. RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI, Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia.
Psicologia do desenvolvimento. Teorias do Desenvolvimento. Conceitos Fundamentais. Sdo Paulo. EPU. Editora Pedagdgica e
Universitaria Ltda. BEZERRA JUNIOR, Benilton. E Colaboradores. Cidadania e Loucura, Politicas de Sadde Mental no Brasil.
Petrépolis, RJ. em co-edicdo com ABRASCO. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.
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ANEXO V

FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Nome do Candidato:

CPF:

Emprego Publico :

A Exame Auditores & Consultores Ltda

Processo Seletivo Publico Simplificado - Edital n® 01/2014 - Prefeitura Municipal de Sacramento

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO

SIMPLIFICADO, venho apresentar documentos que atestam minhas qualificagBes, dando margem a contagem de pontos
na prova de titulos conforme disposto no Edital n® 01/2014 .

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADQOS, nao serdo devolvidos em hip6tese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Processo Seletivo Publico Simplificado.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢do de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o nimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

©| 0| N| O g &~ W N

[EnY
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue por procurador devidamente

constituido, acompanhado de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, cépia dos documentos autenticados.

, de de

Assinatura do candidato
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Adolescente — NEHCA, etc)
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ANEXOQO VI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

DATA HORARIO EVENTO LOCAL
Através do endereco eletronico www.exameconsultores.com.br, sendo
Pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de que a_os_,_candidatos com dificuldade de acesso a internet, sera
04/09/2014 9h as 23h59 inscricao disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na Sede da
' PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO, no horério de 8h as
11h e 12h30 as 17h.
Ultimo dia para postagem dos documentos exigidos para Através dos porreios, por meio de Aviso de Recebimento — AR,
05/09/2014 pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de e_nderegado a EXAME AUDITORES & CONS.ULTORES I.‘TDA'
inscricao situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia,
CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG.
Divulgago do resultado dos pedidos de isencio  de Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO
Até 11/09/2014 9h Tk e no endereco eletrbnico da empresa organizadora
pagamento do valor da taxa de inscrigao
www.exameconsultores.com.br.
oh do dia Através do endgrego eletrﬁnicp_ Www.exameconsultores.(;om.br, sendo
11/09/2014 as _ _ que a_os_,_candldatos com dificuldade de acesso a internet, sera
11/09/2014 a 23159 do dia Inscrigbes dos Candidatos. disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na Sede Eja
28/09/2014 28/09/2014 PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO, no horério de 8h as
11h e 12h30 as 17h, exceto aos sabados, domingos e feriados.
8has 11h e 12h30 | Entrega do Laudo Médico pelo candidato que quiser | Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO, exceto aos
as 17h concorrer como deficiente. sabados, domingos e feriados
Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR,
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo candidato e_nderegf}do a EXAME AUDITORES & CONS.ULTORES LTDA !
que quiser concorrer como deficiente situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia,
29/09/2014 ’ CEP  30110-017, Belo Horizonte/MG, averiguando-se  sua
tempestividade pela data da postagem.
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrido Estabelecimento bancario, observado o horario de atendimento e das
(boleto bancério) transagdes financeiras de cada instituicdo
14h Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x Vagas)
e da Relagéo de Candidatos Inscritos Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO
Divulgagdo do(s) Local(is) de Realizagdo das Provas |e no endereco eletrdnico da empresa organizadora
Até 13/10/2014 (Objetiva de Mltipla Escolha e Prética) e confirmagdo | www.exameconsultores.com.br.
14h de data e horérios de provas
Disponibilizagdo do Comprovante Definiivo de |No endereco eletronico da  empresa  organizadora
Inscricéo - CDI_de todos os candidatos www.exameconsultores.com.br,
A divulgar, até a data e horéario constante do evento anterior, no
19/10/2014 9h Realizacdo das Provas: Objetiva de Mltipla Escolha . Quadro de avisos da PREEE!TURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO
e no endereco eletrbnico da empresa organizadora
www.exameconsultores.com.br.
Divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva de
211012014 14h Mdltipla Escolha.
Divulgacdo do Gabarito Definitivo e Resultado Geral | Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO
(em ordem alfabética, contemplando todos os candidatos [ e no  endereco eletrénico da empresa organizadora
Até 03/11/2014 14h envolvidos, classificados, excedentes, reprovados e | www.exameconsultores.com.br.
ausentes), depois de decorrido o prazo recursal e
emitidos 0s respectivos pareceres.
Sede PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO, exceto aos
Entrega dos Titulos pelos candidatos inscritos no(s) sabados, domingos € fer@ados, no h_orério d_e 8h as 11h_e 12h30 as
cargo(s) mencionado(s) no item VIl-12 deste Edital e 17h ou através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR,
Até 07/11/2014 ’ J enderecado & EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
que obtiverem a pontuagdo minima exigida na Prova | _. da 3 Av. do Cont 03731 3° andar. Bairto Santa Efiaéni
Objetiva de Mdltipla Escolha situada & Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia,
CEP  30110-017, Belo Horizonte/MG, averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem.
32’55'31220 d(’conTee;;'lfr?é’o ';I(:]rilente(en(:s Ocr:r?;:datgz Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO
Até 14/11/2014 14h ' e no endereco eletronico da empresa organizadora

classificados e excedentes), depois de decorrido o prazo
recursal e emitidos os respectivos pareceres.

www.exameconsultores.com.br.

No prazo maximo de
30 (trinta) dias apds
terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologacdo do resultado final.

Quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SACRAMENTO ,
no endereco eletrdnico da  empresa  organizadora
www.exameconsultores.com.br e em midia impressa (Diario Oficial do
Estado - “Jornal Minas Gerais” e Jornal de grande circulagdo da
regido/municipio).
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