Prefeitura Municipal de Albertina

Estado de Minas Gerais
EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALBERTINA, Sr. Rovilson Edivino Ferreira, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
realizarA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratacdo temporaria para preenchimento do cargo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, resultantes do Estratégia de Salde da Familia — ESF, atualmente vagas, das que vagarem e das que
forem criadas durante o prazo de validade deste certame, em consonancia com as disposi¢des constitucionais referente ao
assunto, Lei Federal n® 11.350, de 11/10/2006; e a Lei Federal 12.994 de 17 de junho de 2014 e Legislagdo Municipal (em especial
Lei Orgéanica Municipal e Leis Complementares n° 046, de 06 de maio de 2014; 047, de 06 de maio de 2014, que cria o cargo
contemplado no Anexo | deste Edital; e 50 de 24 de junho de 2014). Estabelece ainda instru¢cdes especiais a seguir que regulardo
todo o processo ora instaurado, a saber:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O cargo, vagas, remuneragdes, valores de inscri¢cdes, carga horaria, escolaridades e tipos de provas, a descrigdo do cargo sédo
os constantes do Anexo |, os programas das provas objetivas constam do Anexo 11,0 cronograma de datas é o constante do Anexo
Ill, o modelo de formulario para recurso é o constante do Anexo IV e o modelo de formulério para solicitagdo de isencdo de
pagamento de taxa de inscri¢do o constante do Anexo V deste Edital.

[2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad&@o portugués, na forma da Lei.
2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[3- DA CONTRATACAO

3.1 As contratac¢des serdo por prazo determinado, nos termos do art. 37, IX da Constituicdo da Republica, pelo prazo de 12 (doze)
meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, nos limites da legislagdo municipal e vinculados a existéncia e manutengéo
do respectivo programa no ambito do Municipio de ALBERTINA.

3.2 O contratado submeter-se-a ao regime juridico estatutario e estara vinculado ao RGPS, mantido pelo INSS.

3.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.4. Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino.

3.5. Ter, na data da contratagéo, 18 (dezoito) anos completos.

3.6. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.7. Possuir a habilitagdo exigida para a funcéo/cargo pretendida.

3.8. Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato devera residir na area da comunidade em que for atuar, desde a
data de publicagéo deste Edital.

3.9. Gozar de boa saude fisica e mental.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 SEDE DO MUNICIPIO:

4.1.1. Local: SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALBERTINA, Situada a Rua Luiz Opusculo, n°290, centro, Albertina/MG.
4.1.2. Periodo: 20/10/2014 a 31/10/2014(exceto sabados, domingos e feriados), no horario de expediente da Prefeitura.

4.1.3 O candidato devera apresentar no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuracédo especifica os
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscri¢do por procuracéo, esta devera
ser acompanhada também de documento do procurador.

b) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

¢) O pagamento das inscricdes sera por meio de depdsito bancario na conta do Banco do Brasil, Agéncia 2194-6, Conta
Corrente 20635-0, pertencente a Prefeitura Municipal de Albertina. Maiores orienta¢des serdo disponibilizadas durante o processo
de inscrigdo no site da empresa organizadora.

4.1.2 Sao de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitagdo de inscrigdo, inclusive quanto a
declaracéo de necessidades especiais.

4.1.3 O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipotese alguma, salvo no caso de nao realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, ou do cancelamento do certame, situagdo em que o candidato podera requerer a restituicdo junto a
Administracdo Municipal, apds confirmacgdo definitiva da sua ndo realizagdo, corrigido monetariamente, a partir da data do
pagamento da inscricdo, em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias e data a ser divulgada a época.
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4.1.4. As pessoas portadoras de necessidades especiais é assegurado o direito de se inscreverem no presente processo, nas
condicdes do item 9.9 deste Edital, desde que as necessidades especiais de que sdo portadoras sejam compativeis com as
atribuig6es da funcéo/cargo e declarado no ato da inscri¢do juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID,
bem como a provavel causa da necessidade especial.

4.2.6. Caso necessitem de condi¢des especiais para fazer as provas, os candidatos deverdo declarar, em requerimento préprio (o
proprio formulario de inscricdo) serem portadores de necessidades especiais, especificando-a no ato da inscrigdo, juntamente com
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial.

4.3 A Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela organizacdo deste Processo, ndo se responsabiliza por
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, na hipotese das falhas ndo serem de sua
responsabilidade.

4.4. Este Edital estara disponivel no endereco eletrdnico www.tendenciaconcursos.com.br

4.5. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, que ndo seja passivel de corre¢do por parte do
candidato, bem como a apresentacédo de documentos ou informacgdes falsas, determinara o cancelamento da inscri¢do e anulagao
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adocao das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de
recurso contra as decises que cancelarem as inscricdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto & Comissédo Especial de
Processo Seletivo, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do
contraditério (art. 5°, LV, CF/88). Caso haja inexatiddo nas informacdes contidas na ficha de inscrigdo, o candidato devera corrigir
dentro do prazo previsto no item 4.1.2.

4.6. Outras informacgdes:
a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoria ou condicional;
b) N&o serdo recebidas inscricdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;

4.7 Nos dias 20 e 21/10/2014, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com o custo da taxa de inscri¢éo,
poderdo solicitar a gratuidade da mesma, no mesmo local e horério previsto no item 4.1.1 deste Edital, onde receberd o Formulario
de Pedido de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo.

4.7.1 O interessado que preencher os requisitos descritos no subitem acima e desejar solicitar isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste concurso publico devera preencher ficha de solicitacdo de inscricdo disponivel nos terminais de atendimento do
local indicado no item 4.1.1 e também no site: WWW.tendenciaconcursos.com.br e entrega-la no mesmo local, pessoalmente ou
por terceiro, junto com os documentos comprobatdrios exigidos neste edital, em envelope lacrado, com mengao a “Isen¢do de Taxa
de Inscricdo deProcesso Seletivo — PREFEITURA MUNICIPAL DE ALBERTINA”, no periodo de citado no subitem 4.1.2. Ou enviar
via SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem entre os dias 20 e 21/10/2014, para a Prefeitura no endereco
Rua Luiz Opusculo, n°290, centro, Albertina/MG - CEP: 37.596-000.

4.7.2 Tera direito a isengdo do pagamento da inscri¢do o candidato que comprovar ser membro de familia de baixa renda por meio
de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, conforme Decreto n® 6.593 de
02/10/2008 que regulamenta o art. 11 da Lei n° 8.112 de 11/12/1990, com data de cadastramento anterior a data da publicacéo
deste Edital.

4.7.3 Para requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo o candidato devera:

| - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de
26/06/2007;

Il - ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/2007;

1l - preencher no formuléario de pedido de isencdo o Nimero de Identificacéo Social - NIS, atribuido pelo CADUnico;

IV - declarar que atende a condigdo estabelecida no inciso Il deste item.

4.7.4 No ato da solicitagédo da isen¢do o candidato devera apresentar o formulario de pedido de isengdo devidamente preenchido e
assinado, declarando que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscrigdo sem prejuizo de seu proprio
sustento e de seus familiares. Apresentar original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal.
No caso de inscri¢do por procuracéo, esta devera ser acompanhada também de copia autenticada de documento do procurador no
ato da solicitacdo de isencao.

4.7.5A declaragao falsa sujeitarda o candidato as sang¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro (falsidade
ideolégica).

4.7.6 A Comissdo Especial de Processo Seletivo consultara ao 6rgdo gestor do CADUnico para confirmar a veracidade das
informacgbes prestadas, e fardo publicar no proprio local de inscricdo a relagdo dos pedidos deferidos no dia 27/10/2014,
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assegurado o direito de recurso junto a Comissdo Especial de Processo Seletivo, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia
util subseqiiente a divulgacéao da relagdo de deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data
de postagem dentro do prazo recursal, em conformidade com o item 8.3 deste Edital.

4.7.7 Serao considerados indeferidos os pedidos de isencdo daqueles candidatos cujo nome n&o constar na relagdo acima referida.
4.7.8 O candidato cuja isenc¢éo do pagamento da taxa de inscri¢do for deferida estara automaticamente inscrito neste processo.

4.7.9 O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera efetuar sua inscricdo
conforme o disposto nos itens 4.1 ou 4.2 e seus subitens.

4.8 A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve um acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenacdo do Processo Seletivo e sera responsavel pela guarda da crianga. Durante o periodo de
amamentacéo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal.

4.8.1 A candidata deverd encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscri¢fes, via Sedex com Aviso de Recebimento (AR) para
a empresa organizadora, situada na Avenida Amazonas, 115, sala 1301, no Centro de Belo Horizonte, CEP: 30.180-902, ou
pessoalmente, no local previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.8.2 A amamentacdo podera ser a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos e o tempo despendido pela
amamentacao sera compensado durante a realiza¢do da prova em igual periodo, caso seja necessario.

4.9 O candidato nao deficiente que necessitar de condi¢cdo especial para realizacdo das provas devera solicita-la até o término das
inscricdes, via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), para a empresa organizadora, situada na Avenida Amazonas, 115, sala
1301, no Centro de Belo Horizonte, CEP: 30.180-902, ou pessoalmente, no local previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.9.1 O candidato devera encaminhar juntamente com a solicitagdo de condicdo especial para a realizagdo das provas, Laudo
Médico, ou qualquer outro documento idéneo que justifique a solicitacdo de atendimento especial.O candidato que néo o fizer até o
término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condi¢do atendida.

4.9.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

5 - DAS PROVAS

O Processo Seletivo Publico constara de Provas Objetivas de Mltipla Escolha.

5.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas.
5.1.1 A cada prova seré atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha serd composto de 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) opcdes de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questéo.

5.1.3 Seréa aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas

Objetivas de Mltipla Escolha.

5.1.4 O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo Il deste Edital.

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mltipla Escolha serdo realizadas no Municipio de Albertina, no dia 23/11/2014, na Pré Escola
Luiza Sanches Diniz, s/n — centro - Albertina, as 9:00 horas

6.2 O ingresso na sala ou locais de provas sé sera permitido dentro do horario estabelecido e ao candidato que apresentar o
documento original de Identidade apresentado no ato da inscricdo, nao sendo aceitas cépias, mesmo que autenticadas.

6.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua excluséo do Processo Seletivo Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.4. Em nenhuma hipétese havera aplicagdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

6.5 Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 1:00 (uma) hora.
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6.6 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo sair juntos da sala de provas.

6.7. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de lapis,
borracha e caneta tipo esferografica azul ou preta.

6.8. Nao sera permitido ao candidato o uso de maquina calculadora, computador portatil, relégio digital do tipo Data Bank,
aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou capazes de transmitir dados. Estes equipamentos deverdo
ser desligados e guardados em recipiente proprio fornecido antes da realizagdo das provas Objetivas de Mdltipla Escolha, e
mantidos sob a guarda de seus donos.

6.9. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condi¢gbes especiais, deverd informar no ato da inscri¢éo,
através de requerimento juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.10. O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.

6.11. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.12. Sera excluido do processo o candidato que:

a) Se apresentar apos o horério estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) N&o apresentar o documento de identidade exigido na forma do inciso 6.2;

d) Durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrbnicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizacao;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de
prova.

f) Usar de incorrecdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.13. N&o havera revisdo genérica de provas.

6.14. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente a folha de respostas.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos das provas
Objetivas de Mltipla Escolha.

7.2. A classificacéo final dos candidatos seré feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Mltipla Escolha e sera
divulgada em duas listas, uma contendo a classificagdo geral de todos os candidatos aprovados e a outra somente a classificagéo
dos candidatos portadores de deficiéncia.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificacao,
sucessivamente, ao candidato que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n® 10.741/03 — Estatuto do ldoso, ao de idade mais avancada.
b) Quando néo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova Especifica.

¢) Quando néo idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa.

d) Permanecendo o empate, o de maior idade.

[8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia, a Comissao Especial de Processo Seletivo:

8.1.1 Contra questdo das provas Objetivas de Multipla Escolha, nos trés dias Uteis apds o dia da divulgacdo do gabarito oficial,
desde que devidamente fundamentado, divulgacéo esta que ocorrerd no 1° dia Util apds a realizacdo das provas.

8.1.2 Contra os resultados, nos trés dias Uteis apos o dia da sua publicacdo, desde que demonstrado erro material.
8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em termos préprio sou nao fundamentados, os que ndo

contiverem dados necesséarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.
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8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Albertina, no horario de expediente, encaminhados a
Comissédo Especial de Processo Seletivo, ou via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do
prazo recursal, enderegcados a Tendéncia Assessoria e Consultoria LTDA, situada na Avenida Amazonas, 115/1301, Centro, Belo
Horizonte/MG, Cep: 30.180-902, em envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE ALBERTINA - Edital n°® 02/2014, O NOME DO CANDIDATO, NUMERO
DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

8.4. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de
recurso administrativo, seja por decisao judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
entrado em juizo.

8.5. Ndo havera revisdo genérica de provas.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado sera contratado pelo regime juridico estatutario.

9.2. A Comisséo Especial de Processo Seletivo serd responséavel pelo acompanhamento e realizacdo de todo processo seletivo,
receber os recursos, encaminhando-os a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, que fara a andlise e decisao final.

9.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico é de 1 (um) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da administragdo Municipal.

9.4 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Publico podera desistir do respectivo certame seletivo, definitiva ou
temporariamente. A desisténcia sera feita mediante requerimento endere¢cado ao Prefeito Municipal. O candidato nomeado pode
desistir do Processo Seletivo até o dia util anterior a data da contratacdo. No caso de desisténcia temporéaria, o candidato
renunciard a sua classificacdo e passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo,
aguardando nova convocacao, que pode ou nao vir a efetivar-se no periodo de vigéncia deste certame seletivo.

9.5. A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitacdo tacita das condi¢gdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.6. A Prefeitura Municipal de Albertina e a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela organizacdo do
Processo Seletivo, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcfes referentes a este processo.

9.7. O candidato devera manter junto ao Departamento de Gestédo de Pessoal da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade
do processo, seu enderec¢o atualizado, visando eventuais convocacgdes.

9.8. Toda informacgédo referente a realizacdo do processo serd fornecida pela Prefeitura Municipal de Albertina, através da
Comisséo Especial de Processo Seletivo.

9.9 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, das que vierem a surgir ou forem criadas, conforme Decreto
Federal n°® 3.298/99, para pessoas portadoras de necessidades especiais, em cumprimento as normas legais, desde que
compativel com o exercicio do cargo e declarada no ato da inscricdo. O candidato que ndo declarar ser deficiente no ato de sua
inscricdo ndo podera declarar posteriormente.

9.9.1 Para pleno atendimento ao item 9.8, no que diz respeito ao arredondamento, quando a aplicacdo do percentual previsto no
edital resultar em numero fracionado, aplica-se a regra da percentagem minima e maxima orientada pelo Supremo Tribunal Federal
por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.
Assim, a 12 (primeira) nomeac¢do de candidato classificado portador de necessidades especiais devera ocorrer quando da
nomeacdo da 5° (quinta) vaga do cargo contemplado neste Edital.

9.9.2 Os portadores de necessidades especiais, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo,
assegurado o direito de recurso junto a Camara Municipal, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
divulgacéo do resultado do exame.

9.9.3 E considerado portador de necessidades especiais aquele que se enquadrar nas condicdes especificadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/99.

9.9.4 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por cento) delas serdo
igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia.

9.10. O candidato aprovado, quando da contratacao, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de
contratagdo:
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a) Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocépia autenticada do CPF, com certificado de regularidade.

¢) Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

d) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

e)Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal;

f) 02 (duas) fotografias 3x4;

g) Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de certidéo de quitacdo eleitoral;

h) Fotocépia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Fotocdpia autenticada do comprovante de capacitacéo legal para o exercicio da fungéo/cargo (histdrico escolar/diploma), bem
como registro no 6rgdo competente, quando cabivel;

j) Certiddo Negativa de antecedentes criminais e folhas de antecedentes criminais, ou outra forma de comprovacdo de sua
idoneidade, ou ainda, apresentacdo de esclarecimentos e provas, quando houver registro de antecedentes criminais.

I) Fotocopia da certiddo dos filhos menores de 14 anos, juntamente com o comprovante de escolaridade.

m) N&o estar cumprindo pena em liberdade nem ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou administracéo publica, nem
ter sido demitido a bem do servigo publico.

9.11.0candidato aprovado ap6s iniciar os desempenhos das atribuicdes de seu cargo/fungdo publica, submeter-se-a a avaliacéo
periédica de desempenho, a ser realizada por comissdo prépria, como condicdo de manutencdo de contrato nos termos da
legislagdo municipal.

9.12. A definigdo do local e/ou 6rgdo em que o candidato aprovado desempenhara as atribui¢bes do cargo/funcao publica, sera
feita pelo chefe do Poder Executivo municipal, de acordo com a necessidade e interesse do servico publico, observadas as
disposices legais sobre o tema.

9.13. Todos 0s casos omissos ou controversos serdo resolvidos pela Comissédo Especial de Processo Seletivo, ouvida a Tendéncia
Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela execucgdo do Processo.

9.14.Compete ao Prefeito Municipal a homologac¢é&o do resultado final.

9.15. Todas as informagdes referentes ao processo serdo afixadas no quadro de publicagdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal
de Albertina, bem como no endereco eletrdnico: www.tendenciaconcursos.com.br.

ALBERTINA/MG, 05 de setembro de 2014.

Rovilson Edivino Ferreira
Prefeito Municipal
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ANEXO |
S -
FUNGAOICARGO DEVAGAS | PARA MENSAL VALOR | \icpigis ESCOLARIDADE £ TIPO DE PROVA &
P P.N.E* R$ INSCRICAO SEMANAL PRE-REQUISITOS NUMERO DE QUESTOES
* Residir na area da comunidade em que pretender atuar, desde a
) ’ data da publicagdo do edital do processo seletivo publico; Lingua Portuguesa 05

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 06 01 1.014,00 30,00 40 *haver concluido com aproveitamento, curso introdutério de |Conhecimentos Gerais 05

formacao inicial e continuada; Conhecimentos Especificos 30

*haver concluido o ensino fundamental

(*) P.P.N.E = Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area de atuacéo: A utilizagéo de instrumentos para diagnostico de
gréfico e sociocultural da comunidade; A promocéo de agdes de educagéo para a salde individual e coletiva; O registro, para fins exclusivos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE de con‘trole e planejzflr_nento ’da§ acOes de saude, dg nasciment,o, c?bitos, c_joen?as e outros agravos a saﬂdg;O_ estimulo & pgrticipagéo da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; A realizagdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situagBes de risco a familia;A participagdo em agbes que fortalecam os elos entre o setor da salde e outras politicas que promovam a
qualidade de vida.
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ANEXO II ,
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra;
classificacdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailsculas e mindsculas; acentuacdo
grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formacdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificagdes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de
pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordéncia verbal e nominal. Novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.

Bibliografia sugerida:CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&do Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edicao, 2.000.TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA.
Gramatica. Editora Atica; E outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 82 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil.Conhecimentos Gerais do
Municipio de Albertina (Histdria, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.

Bibliografia sugerida:Livros de Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série.Jornais, Revistas,
Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (todos): Etica e cidadania, relagdes Humanas no Trabalho, Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos, Nocdes de Legislacdes de Saude Publica, NocGes de Procedimentos Administrativos,
Cadastro Familiar e territorial, finalidade e instrumentos. Interpretacdo Demogréfica. Conceito de territorializacao,
micro-area de abrangéncia. Nogdes Gerais de Higiene. Prevengdo de acidentes. Primeiros socorros; NocGes Gerais
de organizacao e disciplina geral. Contetdo completo do Curso Introdutério de Formacdo Inicial e Continuada.
Conhecimentos especificos sobre Legislacdo Sanitaria. Lei n® 8.080, de 19 de Setembro de 1.990, que dispde
sobre as condigbes para a promocdo, protecdo e recuperacdao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias, todo o teor.

Sugestao Bibliografica: Livros técnicos sobre os assuntos citados. Manual do sistema de informacdo basica

Brasilia: Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude: Ministério da Saude, Secretaria de
Politicas de Saude, 2.000 Departamento de Atencdo Basica - 32 edigdo - 2.000. Manual do Agente Comunitario de
Saude - Agentes em acdo. Ano 1 de margo de 1.999 Ministério da Salude Brasilia.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA

| HORARIO |

ATIVIDADE

LOCAL

06/10/2014 - Publicaco do extrato de abertura do processo seletivo Diério Oficial do Municipio
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
ALBERTINA, no site:
06/10/2014 - Publicagdo do Edital de Abertura do processo seletivo na integra

www.tendenciaconcursos.com.br, em jornal de
circulagdo na regido e nos demais 6rgéo publicos do
municipio.

20 e 21/10/2014

Expediente da

Prazo de solicitagdo de Isengdo de pagamento da Taxa de Inscrigdo

Prefeitura Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA
27/10/2014 EXpedIEf‘nte da Divulgag&o de relag&do contendo pedidos de isengdo de pagamento de inscricdo Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA
Prefeitura DEFERIDOS
Expediente da Prazo para interposicéo de recurso sobre o resultado do pedido de isen¢édo de . "
28 a 30/10/2014 Prefeitura pagamento de inscricao Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA
20 a 31/10/2014 Exlgfec]l‘leeiﬂ}?ada Periodo de inscrigdo dos candidatos ao processo seletivo — PRESENCIAL. Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA
23/11/2014 09:00 Realizagdo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha Escolas do municipio de ALBERTINA a ser informado
i . . . L. . - Site: www.tendenciaconcursos.com.br
24/11/2014 15:00 Divulgag&o do Gabarito Oficial das Provas Objetivas de Mdiltipla Escolha Sede da Prefeitura Municinal de ALBERTI Municipal de ALBERTINA
25 a 27/11/2014 Expediente da Prazo para interposicéo de recurso contra questdes das Provas Objetivas de Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA, ou via
Prefeit Muiltipla Escolha CORREIOS
rereitura
. Divulgagdo do Resultado Geral,pareceres de recursos contra as Provas Site: www.tendenciaconcursos.com.br
05/12/2014 15:00 Objetivas Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA
Expediente da ) - . . Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA, ou via
08 a 10/12/2014 Prefeitura Prazo para interposigéo de recurso contra divulgagio de resultados CORREIOS
. . = . e x Site: www.tendenciaconcursos.com.br
17/12/2014 15:00 Divulgag&o de Resultado Final (classificagéo) Sede da Prefeitura Municipal de ALBERTINA
19/12/2014 - Publicag&o de Homologagéo do processo seletivo

Diério Oficial do Municipio
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ANEXO IV

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
Organizagéo:

PREFEITURA MUN. DE ALBERTINA

ESTADO DE MINAS GERAIS A‘
Processo Seletivo Slmpllflcado — Edital 02/2014 TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo Especial de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de ALBERTINA/MG
Processo Seletivo Simplificado — Edital 02/2014

Candidato
N° de inscrigao

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

[] Edital

[] Inscrigdes (qualquer erro, omissé&o ou indeferimento)
] Local, Sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data)

[ ] Gabarito da Prova Objetiva de Mltipla Escolha (erro na resposta divulgada)
[ ] Realizagdo da Prova Pratica, se houver

[ ] Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificacéo)

] Qualquer outra decis&o proferida no certame. Especificar

Digite, datilografe ou escreva em letra de forma a justificativa do recurso, em conformidade com o item 8 do Edital, de forma objetiva:

Local e data: N

Assinatura:
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ANEXO V
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAR ISENCAO DE INSCRICAO

Organizacao:

PREFEITURA MUNICIPIO DE ALBERTINA

ESTADO DE MINAS GERAIS A
Processo Seletivo Simplificado — Edital 02/2014 TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

SOLICITAGAO DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DA INSCRIGCAO

NOME:

CARGO:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: UF: CEP: FONE:
DOC. IDENTIDADE: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / /

DEFICIENTE: 0SIM 0 NAO

NACIONALIDADE: [l Brasileira [ Estrangeira

Pelo presente, requeiro isencao do pagamento do valor da taxa de inscricao no Processo Seletivo Simplificado - Edital 01/ 2014 da
Prefeitura Municipal de ALBERTINA, e, para tanto:

DECLARO

- Pertencer a familia de baixa renda, estando impossibilitado de arcar com as despesas da inscrigdo sem prejuizo de meu proprio
sustento e/ou de meus familiares e que sou membro de familia de baixa renda, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracdo

- Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico, por membro de familia de baixa renda,
de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracao

- Ter conhecimento que declaragdes inveridicas ou falsidade de documentos apresentados, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretarao a nulidade de minha inscricdo e a minha desclassificacdo no concurso, sujeitando-me as penalidades da Lei em
vigéncia, respondendo civil e criminalmente, pelo inteiro teor de minha declaragao, nos termos do artigo 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

para tanto, apresento:

[ 1 Comprovante de inscricdo de minha familia em programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual;

Numero de Identificacao Social — NIS:

ALBERTINA/MG de de 2014.

"1 Deferido [ Indeferido

Assinatura do Requerente

SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DA INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital 02/2014 - PREFEITURA DE ALBERTINA/MG.

PROTOCOLO

Recebemos do Sr. (s)

Candidato ao cargo

Em de de 2014

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO.

ATENCAO: O candidato que encaminhar sua documentagdo via CORREIOS (item 4.7.1 do Edital), devera guardar o Aviso de Recebimento (AR)
juntamente com este protocolo.
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