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PRO-REITORIA DE GRADUACAO

EDITAL N° 37, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2015
CONCURSO PUBLICO DE TITULOS E PROVAS

A Pré-Reitora de Graduagdo da Universidade Federal de
Ciéncias da Salde de Porto Alegre, no uso de suas atribuicoes, torna
publico que estardo abertas, no periodo de 23 de novembro a 04 de
dezembro de 2015, as inscrigdes para o Concurso Piblico de Titulos e
Provas destinado a0 preenchimento de cargos para docentes constante
do Quadro de Pessoa Permanente conforme Lei n° 8.112, de
11/12/1990, Lei n°. 10.741, de 01/10/2003, Decreto n® 6.944, de
21/08/2009, Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, Lei n°. 12.772, de
28/12/2012, e Lei n°. 12.863, de 24/09/2013, nos termos deste edital.

1- DAS VAGAS

1.10 nimero de vagas, 0 departamento a0 qual a vaga se
desting, a area de conhecimento, o regime de trabalho, a classe e os
requisitos especificos necessérios para a investidura no cargo sdo 0s
apresentados no quadro abaixo:

Vagas: 01

Departamento: Ginecologia e Obstetricia

Area de Conhecimento: Obstetricia/Tococirurgia

Regime de Trabalho: 40horas semanais

Classe: Adjunto-A

Requisitos Especificos: Graduagdo em Medicina, Residéncia
Médica em Ginecologia e Obstetricia em programa credenciado pela
CNRM, Titulo de Doutor com tese defendida na érea Obstetricia/To-
cocirurgia

Vagas: 01

Departamento: Ciéncias Béasicas da Salde

Area de Conhecimento: Anatomia Humana Clinica e Ci-
rdrgica

Regime de Trabalho: 20horas semanais

Classe: Adjunto-A

Requisitos Especificos: Graduagdo em Medicina; Titulo de
Doutor em Anatomia, Medicina, Morfologia ou éreas afins

Vagas: 01

Departamento: Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas

Area de Conhecimento: Fisica da Radiagdes

Regime de Trabalho: DE

Classe: Adjunto-A

Requisitos Especificos: Graduagso em Fisica ou Fisica Mé&-
dica com doutorado em Medicina Nuclear

Vagas: 01

Departamento: Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas

Area de Conhecimento: Engenharia de Software e Geréncia
de Projetos

Regime de Trabalho: DE

Classe: Adjunto-A

Requisitos Especificos: Graduagdo em Ciéncia da Compu-
tacdo com doutorado Ciéncia da Computagéo

2 - DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 A taxa de inscrig8o para o cargo de professor Adjunto-A,
com titulagdo de Doutor em regime de (at€) 20 (vinte) horas semanais
€ R$ 80,00 (oitenta reais).

2.2 A taxa de inscrigdo para o cargo de professor Adjunto-A,
com titulagio de Doutor em regime de 40 (quarenta) horas semanais
é R$ 140,00 (cento e quarenta reais).

2.3 A taxa de inscrigéo para o cargo de professor Adjunto-A,
com titulag@o de Doutor e regime de DE (Dedicacdo Exclusiva) é R$
230,00 (duzentos e trinta reais).

2.4 A guia de pagamento deverd ser obtida na Internet em
www.tesouro.fazenda.gov.br, Responsabilidade Fiscal, GRU, Impres-
sdo de GRU, Unidade Gestora: 154032, Gestdo: 15270, Caédigo de
Recolhimento: 28883-7 - Taxa de Inscrigdo em Concurso Publico,
Numero de Referénciaz CPF do Candidato, e devera ser paga nas
agéncias do Banco do Brasil.

24.1 A taxa de recolhimento ndo serd devolvida em ne-
nhuma hipétese.

3 - DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INS-
CRICAO

3.1 Os candidatos que desgjarem solicitar isengdo da taxa de
inscricao deveréo fazé-lo de 23 a 27 de novembro de 2015.

3.1.1 Tera direito a isencdo, segundo Decreto ne. 6.593, de
02 de outubro de 2008, o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n°. 6.135, de
26 de junho de 2007;

b) for membro de familia de baixa renda de que trata o
Decreto n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

3.2 A isengdo devera ser solicitada mediante requerimento
do candidato a Pro-Reitoria de Graduag8o, contendo indicacdo do
Numero de Identificagio Social-NIS, atribuido pelo CadUnico e de-
claragdo de que atende a condicdo estabelecida na letra b acima.

3.3 A UFCSPA consultard o érgéo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagOes prestadas pelo candidato.

3.3.1 A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sangOes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico
do art. 10 do Decreto n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.4 O resultado da solicitagdo sera divulgado no dia 01 de
dezembro de 2015.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes poderdo ser realizadas por trés modali-
dades:

a) pessoamente (no Protocolo da Universidade Federal de
Ciéncias da Salde de Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite, 245,
Centro, Porto Alegre - RS, no horério das 09h as 12h e das 14h as
17h. Informagdes pelo telefone: 3303.9000);

b) por procuracdo, com firma reconhecida, no Protocolo da
Universidade Federal de Ciéncias da Salide de Porto Alegre, a Rua
Sarmento Leite, 245, Centro, Porto Alegre - RS, no horério das 09h
as 12h e das 14h as 17h. Informages pelo telefone: 3303.9000;

¢) através dos Correios, utilizando SEDEX, enviando para o
setor de Protocolo da Universidade Federal de Ciéncias da Salide de
Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite, 245, Centro, CEP: 9050-170,
Porto Alegre - RS. InformagBes pelo telefone: 3303.9000

4.2 Para a inscricdo sio necessdrias copias simples dos se-
guintes documentos:

a) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Carteira de Identidade;

¢) comprovante de quitagdo com o servico militar para todos
os candidatos do sexo masculino, excetuados 0s casos previstos em
lei;

d) Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima eleicdo ou
certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Superior
Eleitoral;

€) copia do comprovante de residéncia, como conta de luz,
agua, telefone, etc. (se o documento comprobatorio estiver em nome
de outra pessoa, apresentar também declaracéo do titular da conta de
que o candidato reside neste enderego);

f) comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao.

4.3 No ato de inscrigdo, o candidato devera preencher com-
pletamente o requerimento de inscri¢cdo disponivel no Protocolo da
UFCSPA e entregar todos os documentos e comprovantes, que serdo
colocados em envelope, lacrado na sua presenca

4.3.1 No momento de fechamento do envelope, se dara a
lavratura do termo de inscricdo e, uma vez lavrado o termo de
inscricdo, ndo poderd o candidato apresentar nenhum novo docu-
mento.

4.4 Os documentos e comprovantes entregues Serd0 pos-
teriormente analisados com vistas a homologag&o da inscrig&o.

4.4.1 O candidato que deixar de entregar algum documento
ou comprovante exigido no presente edital, bem como entregar do-
cumento incompativel com as regras especificadas, néo terd sua ins-
cricdo homol ogada.

4.5 A relago de candidatos com inscriggio homologada sera
divulgada, no sitio institucional, no dia 08 de dezembro de 2015. 4.6
Da ndo homologagdo da inscricdo caberd recurso no prazo de 10
(dez) dias Uteis, a ser analisado pela Pro-Reitoria de Graduagdo da
UFCSPA.

5 - DAS PROVAS

5.1 Para cada érea de conhecimento em concurso sera de-
signada uma Comissdo Examinadora, em conformidade com as "Nor-
mas para realizagdo de concurso publico de titulos e provas para
provimento de cargo de professor auxiliar, assistente e adjunto da
Universidade Federal de Ciéncias da Salide de Porto Alegre’, apro-
vadas pelo CONSUN, conforme Resolugdo n° 014/2015, e dispo-
niveis no site http://www.ufcspa.edu.br/index.php/docentes.

5.2 A Comissdo Examinadora serd composta pelos seguintes
professores:

a) Obstetricia/Tococirurgia:

TITULARES: Mila Pontremoli Salcedo (Presidente); Patricia
El Beitune; José Geraldo Lopes Ramos.

SUPLENTES: Mirela Jimenez; Suzana A. Pessini; Carla de
Martini Vanin; Liliane Herter; Jodo Steibel; Sergio Martins Costa;
Sérgio Luz; Edison Capp; Janete Vetorazzi.

b) Anatomia Humana Clinica e Cirlrgica:

TITULARES: Andréia Oxley da Rocha (Presidente); Deivis
de Campos; Marco Antonio Stefani.

SUPLENTES: Jodo Antdnio Bonatto Costa; Arlete Hilbig;
Lino Pinto de Oliveira Janior; Ménica Rosas de Lima; Ant6nio Car-
los Huf Marrone; Leandro Totti Cavazzola; Jorge Wladimir Junqueira
Bizzi; Athelson Stefanon Bittencourt; Richard Halti Cabral.

c) Fisica das Radiagoes:

TITULARES: Thatiane Alves Pianoschi Alva (Presidente);
Silvio Buchner; Maria Inés Guimaré&es.

SUPLENTE: Ana Carolina Ribeiro Teixeira; Luiza Seligan;
Tarcisio Nunes Teles; Mirko Salomén Alva Sanchéz; Sergio Brunetto;
Lorena Pozzo; Eder Rezende Moraes; Ferdinand de Jesus Lopes Fi-
Iho; Fernanda Carla Lima Ferreira .

d) Engenharia de Software e Geréncia de Projetos:

TITULARES: Alessandra Dahmer (Presidente); Luciano
Blomberg ; Marcelo Hideki Yamaguti.

SUPLENTES: Cecilia Dias Flores Silvio Cesar Cazellg;
Cleidilene Ramos Magahédes, Cristiano Both; Jorge Luis Nicolas
Audy; Rafael Prikladnicki; José Sandro Rigo; Renata de Matos Ga-
lante; Marta Rosecler Bez.

5.2.1 Os candidatos tém o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
apresentacdo, no setor de Protocolo da UFCSPA, de eventuais im-
pugnacles, por existéncia de parentesco até terceiro grau, em linha
reta ou colateral, consanguineos, cdnjuges ou afins, nos termos da L ei
n°. 10.406, de 10/01/02, entre algum dos candidatos e Membros da
Comissdo Examinadora ou de examinadores que tenham mantido
contato prévio com os candidatos na condigdo de orientadores, pre-
ceptores, colegas de trabalho, coautores e/ou colaboradores em pro-
ducdo cientifica.

5.2.2 Caberd a0 Pro-Reitor de Graduagdo apreciar as so-
licitagdes de impugnacéo de Membros da Comissdo Examinadora

5.2.3 Considerada procedente a impugnagao, assumira o pos-
to na Comissdo Examinadora o Suplente, aplicando-se a este as mes-
mas disposi¢des previstas no item 5.2.1.

5.3 A Comissdo Administrativa serd composta pelos seguin-
tes técnicos-administrativos da UFCSPA:

a) Obstetricia/Tococirurgia: Andréia Zacharias Mangan (Co-
ordenadora); Isadora Farias dos Santos.

b) Anatomia Humana Clinica e Cirlrgica: Cristiane Biind-
chen (Coordenadora); Cristina Almeida da Silva.

c) Fisica das RadiagGes. Felipe Grillo Pinheiro (Coordena-
dora); Jorge Roberto Camargo de Souza.

d) Engenharia de Software e Geréncia de Projetos. Maristela
Pasin (Coordenadora); Leonardo da Costa Sapata.

5.4 Os Concursos Publicos de que trata este Edital serdo
constituidos das seguintes provas. @) Prova Escrita; b) Prova Didéatica;
c) Defesa da Produgdo Intelectual; d) Prova Prética (a critério do
Departamento); €) Exame de Titulos.

5.4.1 O ndo comparecimento a qualquer dessas provas im-
plicara desisténcia do concurso por parte do candidato.

5.5 As provas seréo redlizadas a partir do dia 23 de de-
zembro de 2015.

5.6 O cronograma contendo data, hora e local de realizacdo
das provas serd divulgado no sitio www.ufcspa.edu.br em até 30
(trinta) dias apdés a publicacdo deste Edital no Diério Oficial da
Unido.

5.7 A lista de contetidos para as provas dos concursos consta
no Anexo | deste edital.

5.8 As provas Dissertativa, Didética, Defesa da Producdo
Intelectua e de Projeto ou de Ensino, ou de Pesquisa, ou de Extenséo,
Prova Prética (quando houver), Exame de Titulos, sdo destinadas a
avaliar o desempenho do candidato.

5.8.1 As provas Didética e a Defesa da Produgéo Intelectual
serdo de carater publico.

5.8.2 Os candidatos serdo convocados para as provas Di-
dética, de Defesa da Producéo Intelectual e Prética (quando houver)
por ordem de sorteio, a ser redizado no ato da instalacdo dos tra-
balhos da Comissdio Examinadora para inicio da realizagdo da Prova
Escrita

5.8.3 O ndo comparecimento a qualquer das provas, incluin-
do-se o sorteio dos pontos, implicara a eliminacdo do candidato.

5.9 O candidato, no ato da instalagdo dos trabalhos da Co-
missdo Examinadora para inicio da redizacdo da Prova Escrita, de-
vera entregar o seu Curriculo Lattes documentado (em um envelope
lacrado e identificado) e um Projeto de Ensino, ou de Pesquisa, ou de
Extensdo a ser submetido e executado na Instituicdo, em caso de
aprovacdo do candidato.

5.10 A Prova Escrita sera redlizada com base na lista de
pontos sugerida pelo Departamento a que se vincula a érea de co-
nhecimento, presente no Anexo |, ficando a critério da Comissdo
Examinadora repetir o programa ou dele extrair temas. Desta lista,
serd sorteado um ponto Unico para todos os candidatos, sendo este
ponto eliminado para a Prova Didética

5.10.1 A Prova Escrita, realizada de forma manuscrita e a
tinta, terd a duragdo méxima de 6 (seis) horas, sendo, durante a
primeira hora, facultada aos candidatos a consulta a material bi-
bliogréfico publicado em papel, previamente aprovado pela Comissdo
Examinadora

5.10.2 As anotagdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, desde que feitas em papel
rubricado pela Comissdo Examinadora.

5.10.3 A Prova Escrita sera identificada pelo préprio can-
didato, que escreverd o seu CPF no cabegaho, no lugar de seu nome,
para fins de ndo identificagdo dos candidatos pelos membros da
Comissdo Examinadora na etapa de corre¢do da prova.

5.11 A Prova Didética tera a duragdo minima de 45 (quarenta
e cinco) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sendo que a inob-
servancia da duragdo minima e méxima prevista acarretard a sub-
tracdo de 1 (um) ponto da nota atribuida a prova, para cada periodo
de até 5 (cinco) minutos a mais ou a menos do intervalo de tempo
estipulado.

5.11.1 A Prova Didética serd gravada em audio exclusi-
vamente para efeitos de registro e avaliacdo, conforme determinado
no Decreto n° 6.944 de 21/08/2009.

5.11.2 A Prova Didética serd realizada com base na lista de
pontos sugerida pelo Departamento a que se vincula a érea de co-
nhecimento, presente no Anexo |, ficando a critério da Comissdo
Examinadora repetir o programa ou dele extrair temas.

5.11.3 Da relagdo de pontos, serd sorteado um ponto para
cada candidato, 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da prova.

5.11.4 A nota da Prova Didética, atribuida por examinador,
sera calculada de acordo com os critérios de pontuacdo, assim es-
tabelecidos e constantes do Anexo |l deste Edital:

a) plano de aulg;

b) capacidade de comunicagdo e clareza;

c) pertinéncia e objetividade;

d) amplitude, profundidade e atualizagdo do contelido;

€) tempo de duragdo da prova.

5.12 A Defesa da Producdo Intelectual consistira em ex-
posicdo oral sobre os pontos relevantes da trajetéria profissional do
candidato e apresentacéo de um Projeto ou de Ensino, ou de Pesquisa,
ou de Extensdo, que devera ser fundamentado pelos seguintes itens:

a) nivel de conhecimento na érea objeto do concurso;

b) capacidade de relacionar ideias e conceitos;

c¢) forma de expressdo;

d) adequacdo da exposi¢do ao tempo previsto;

e) adequacdo do projeto proposto a produgdo intelectual do
candidato.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015111700036

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5.12.1 A Defesa da Producdo Intelectual sera gravada em
audio exclusivamente para efeitos de registro e avaliagdo, conforme
determinado no Decreto n° 6.944 de 21/08/2009.

5.12.2 O candidato tera o tempo méximo de 30 (trinta) mi-
nutos para a sua exposi¢ao.

5.12.3 O ndo cumprimento do tempo previsto tratado no item
5.12.2 acarretara a subtragdo de 1 (um) ponto da nota atribuida a
prova, para cada periodo de até 5 (cinco) minutos excedentes em
relacdo ao tempo estipulado.

5.12.4 Cada examinador arguira o candidato por até 5 (cinco)
minutos, dispondo o candidato de tempo idéntico para a sua res-
posta.

5.12.5 A apresentagdo da Defesa da Producdo Intelectual
compreende a exposi¢do oral de modo analitico e critico das ati-
vidades desenvolvidas pelo candidato, contendo todos os aspectos
significativos de sua formagéo e trgjetdria profissional, devendo:

a) apresentar, de maneira organizada, a contribuicdo para
cada drea em que sua atuagdo profissional tenha sido relevante;

b) estabelecer os pressupostos tedricos da sua atuacéo pro-
fissiondl;

¢) discutir os resultados alcancados;

d) sistematizar a importancia de sua contribuicéo;

e) identificar seus possiveis desdobramentos e consequén-
cias.

5.12.6 O Projeto de Ensino, ou de Pesquisa, ou de Extensdo
a que se refere o item 5.12, observada sua vinculagdo a ensino,
pesquisa ou extensdo, devera contemplar:

a) Resumo;

b) Contextualizagdo e problematizagdo do tema;

c) Objetivos;

d) Procedimentos metodol 6gicos a serem adotados;

e) Cronograma de execucao;

f) Orcamento aproximado;

g) Referéncias bibliogréficas.

5.12.7 O Projeto mencionado no item 5.12 ndo podera ex-
ceder a 15 (quinze) péginas, incluidas as referéncias bibliogréficas,
em fonte Times New Roman 12 e espago 1,5 e margens padronizadas
de 2,5.

5.13 A Prova Prética, quando houver, terd duragéo definida
pela Comissdio Examinadora e consistira em atividade que comporte
avaliag8o prética sobre ponto sorteado pelo candidato no momento da
realizagdo da prova, com base no programa do Concurso.

5.13.1 Para as provas em &reas em que Sa0 exigidas ati-
vidades envolvendo pacientes, procedimentos radiol6gicos ou labo-
ratoriais, seréo providenciadas as condigdes necessdrias para a exe-
cucdo das mesmas.

5.14 O Exame de Titulos exigird a apresentagdo de ele-
mentos comprobatdrios exigidos nos itens 5.14.1 do presente Edital,
sendo 0s mesmos classificados em quatro grupos:

a) Diplomas e dignidades académicas,

b) Cursos elou realizagdes préticas de natureza técnica ou
profissional;

¢) Trabalhos cientificos ou técnicos e

d) Atividades didéticas e profissionais.

5.14.1 Para fins de avaliagdo dos titulos dos candidatos, em
conformidade com o Anexo |11 do presente Edital, o candidato devera
anexar a0 Curriculo Lattes documentado com copia simples os se-
guintes documentos. Diploma de Graduagdo; Histérico Escolar da
Graduacdo e Documento comprobatério de titulagdo em nivel de
Mestrado ou Doutorado, conforme exigido nos requisitos especificos
na érea de conhecimento.

5.14.2 Os documentos comprobat6rios de conclusdo de Mes-
trado ou Doutorado expedidos por programa de pds-graduagéo na-
cional ndo credenciado ou estrangeiro dever&o ser reconhecidos pre-
viamente, de acordo com a Lei de Diretrizes de Base do MEC.

5.14.3 Para fins de participagdo no concurso o candidato
podera apresentar 0 comprovante de que esté cursando o Doutorado,
conforme 0s requisitos especificos da érea. Entretanto, no ato de
posse serd exigido o documento comprobatério da titulacio descrita
nos requisitos especificos, nos termos da legislacdo em vigor. Nao
serdq admitida, sob hipétese alguma, a entrega de documento com-
probatério da titulagdo diferente do exigido no Edital.

5.14.4 As dividades didaticas, cientificas, técnicas e pro-
fissionais ndo comprovadas ndo serdo pontuadas. B

6 - DAS ATRIBUICOES DE NOTAS, DA HABILITACAO
E CLASSIFICACAO

6.1 Ao encerrar cada uma das provas de que trata o item 5.4,
cada examinador atribuird a sua nota a cada candidato, na escala de 0
(zero) a 10 (dez), e a registrara em planilha especifica, em duplicata,
que seré colocada em envelopes separados, sendo cada um lacrado e
identificado com o nome do candidato, exceto os da Prova Escrita,
que serdo identificados pelo nimero de CPF do candidato.

6.1.1 A nota final das provas Escrita, Didética e Prética, da
Defesa da Produggo Intelectual e do Exame de Titulos variaréo de 0
(zero) a 10 (dez), a qual ser4 a média aritmética simples das notas
atribuidas pelos 3 (trés) examinadores, calculada até a segunda casa
decimal, sem arredondamento.

6.2 Encerradas as Provas Escrita, Didética, a Defesa da Pro-
ducdo Intelectual e a Prova Prética, quando houver, a Comissdo Exa
minadora se reunira para a abertura de um dos envelopes previamente
lacrados, contendo as notas de cada candidato, para a elaboracdo do
calculo das médias das notas, permanecendo o outro envelope lacrado
e somente sendo aberto no ato publico de apuragdo do Resultado
Final.

6.3 Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média aritmética igual ou superior a 7,00 (sete) e ndo ob-
tiverem nota final 0 (zero) em nenhuma das modalidades de avaliagdo
de desempenho realizadas: Prova Escrita, Didética, Defesa da Pro-
ducdo Intelectual e Prética, esta Ultima quando for realizada.

6.3.1 Os candidatos que acangarem nota minima de 7,00
(sete) na média das provas de que trata o item 6.3 terdo seus titulos
avaliados para fins de classificago.

6.3.2 Os candidatos que n&o a cangarem nota minima de 7,00
(sete) na média das provas de que trata o item 6.3 estaréo reprovados
e ndo terdo seus titulos avaliados.

6.4 A nota relativa aos titulos, atribuida por cada exami-
nador, serd o somatério dos quatro grupos indicados na BAREMA,
constante do Anexo |l deste Edital.

6.5 Finalizadas todas as etapas de avaliacdo, se redizard o
ato publico de apuragdo do Resultado Final, com a abertura do se-
gundo envelope previamente lacrado, contendo as notas de cada can-
didato.

6.5.1 A pontuacdo final serd a média aritmética das notas
finais das provas Escrita, Didética, Defesa da Produgéo Intelectual e
Prética (quando houver), com peso 7 (sete), somada a nota do Exame
de Titulos, com peso 3 (trés), segundo a seguinte férmula PF =
(MPx0,7) + (ETx0,3).

6.6 A classificagdo far-se-a segundo a pontuacdo fina de
cada candidato.

6.6.1 Em caso de empate entre os candidatos, dar-se-& pre-
feréncia, para fins de classificagdo, ao que tiver obtido a nota final
mais alta nas provas:

a) Prova Didatica;

b) Prova Escrita;

¢) Defesa da Producdo Intelectual;

d) Exame de Titulos;

e) Prova Prética (quando houver).

6.6.2 Persistindo o empate, seréo utilizados, sequencialmen-
te, 0s seguintes critérios:

a) Maior titulagdo;

b) Maior idade;

c) Sorteio publico.

7 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DOS RE-
CURSOS

7.1 Concluidas as etapas do concurso, registradas em atas
subscritas pelos examinadores, a Comissdo Examinadora fard a apu-
ragdo das notas, em data e local estabelecidos no cronograma de cada
concurso, e divulgara o resultado fina no préximo dia Ctil, no sitio
institucional .

7.2 Do resultado do concurso cabe recurso administrativo
por parte dos candidatos, no prazo de 10 (dez) dias Uteis apés a
divulgacdo, a ser analisado pela Comissdo Examinadora do concurso
e pela Pro-Reitoria de Graduagdo da UFCSPA.

7.3 Cabera pedido de vista da Prova Dissertativa, da Prova
Didatica, da Producdo Intelectual e do Projeto ou de Ensino, ou de
Pesquisa, ou de Extensdo por meio de processo administrativo no
Protocolo da UFCSPA dentro de 2 (dois) dias Gteis ap6s a divulgacao
do resultado no sitio institucional.

7.4 O resultado final serd submetido a0 CONSEPE.

7.5 O recurso de nulidade, quando ocorrer, devera ser in-
terposto @ CONSEPE no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data imediatamente posterior a da Edi¢do do Diério Oficial da Unido,
com a devida publicacdo dos aprovados.

7.6 O recurso devera estar devidamente fundamentado, ndo
se reconhecendo recurso que ndo indique as irregularidades e os
fundamentos da nulidade arguida.

8 - DA REMUNERACAO

8.1 A remuneragdo inicial bruta para os cargos de professor
constantes neste Edital € composta pelo vencimento bésico (VB) e
pela retribuicdo por titulagdo (RT).

8.2 A remuneracao inicia bruta para o cargo de professor
Adjunto-A, com titulagdo de Doutor em regime de até 20 horas
semanais é de R$ 2.983,59 (dois mil, novecentos e oitenta e trés reais
e cinquenta e nove centavos), sendo VB = R$ 2.018,77; RT = R$
964,82.

8.3 A remuneracdo inicial bruta para o cargo de professor
Adjunto-A, com titulagdo de Doutor em regime de 40 horas semanais
é de R$ 5.143,41 (cinco mil, cento e quarenta e trés reais e quarenta
e um centavos), sendo (VB) = R$ 2.814,01; (RT) = R$ 2.329,40.

8.4 A remuneracdo inicia bruta para o cargo de professor
Adjunto-A, com titulagdo de Doutor em regime de Dedicacdo Ex-
clusiva (DE) é de R$ 8.639,50 (oito mil, seiscentos e trinta e nove
reais e cinquenta centavos), sendo (VB) = R$ 4.014,00; (RT) =
4.625,50. i

9 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
NO CARGO E DA POSSE

9.1 Sao requisitos béasicos para investidura em cargo publico,
conforme a Lei n° 8.112/90:

a) nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade por-
tuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos na
forma do disposto no art. 12, 81° da Constitui¢ao Federal, e no art. 13
do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) o0 gozo dos direitos politicos;

¢) a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) a idade minima de 18 anos;

€) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do car-

go.

9.2 Somente serdo aceitos diplomas de Graduagdo e Pos-
Graduago reconhecidos pelo MEC.

9.2.1 Os diplomas de Graduagdo e Pos-Graduagdo obtidos
em ingtituicdo estrangeira somente serdo aceitos se ja tiverem sido
revalidados no Brasil.

9.3 O candidato estrangeiro devera apresentar no ato de
posse 0 visto permanente.

9.4 No ato de posse sera exigido o documento comprobatério
da titulacio descrita nos requisitos especificos, nos termos da le-

gislacdo em vigor.

9.5 As atribuigdes do cargo de docente no ensino superior,
de acordo com a Lei n.° 12.772/2012, sdo aquelas relacionadas ao
ensino, pesquisa e extensdo e as inerentes ao exercicio de direg&o,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prépria insti-
tuicdo, além de outras previstas em legislagdo especifica

9.6 O professor admitido nos termos deste Edital e nas con-
dicBes e prazos previstos na legisacdo submeter-se-4, em atendi-
mento aos interesses do ensino, aos horérios que lhe forem esta-
belecidos em qualquer dos turnos letivos de funcionamento da Uni-
versidade, incluindo-se o noturno e no ano letivo, incluindo-se os
meses de janeiro e fevereiro, quando a universidade oferecer dis-
ciplinas em periodo de férias e/ou especiais.

9.7 O preenchimento da vaga do cargo em concurso se dara
no periodo de vigéncia de validade do concurso, conforme item
10.3.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O prazo para a impugnacdo de itens deste edital é de 10
(dez) dias Uteis apbs sua publicagdo no Diério Oficia da Unido, por
meio da abertura de processo administrativo contendo os motivos da
solicitagdo no setor de Protocolo da UFCSPA.

10.2 O resultado final do Concurso sera publicado no Diéario
Oficial da Unido, observada a ordem de classificag@o dos candidatos,
nos termos do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009, apds sua
homologacdo pelo CONSEPE.

10.3 O prazo de validade do Concurso é de 01 (um) ano,
renovavel por mais 01 (um) ano, a critério da UFCSPA.

10.4 A habilitagéo do candidato no concurso publico ndo Ihe
assegura 0 aproveitamento automatico na classe de professor a que
concorre, mas, garante-lhe, apenas, a expectativa de direito de ser
admitido dentro da ordem classificatoria, ficando a concretizacdo des-
te ato condicionada a observancia da legislagdo pertinente e a ne-
cessidade da instituig&o.

10.5 Somente seréo concedidas ateragtes de Regime de Tra-
balho depois de decorrido o prazo do estégio obrigatério, conforme
art. 22, § 2° da Lei n°® 12.772/2012 e art. 3°, inciso |, da Nor-
matizacdo da Constituicdio da CPPD da UFCSPA.

10.6 E proibido aos Servidores Publicos Federais, regidos
pelo Regime Juridico Unico (Lei n°. 8.112, de 11/12/90), atuarem
como Procuradores ou Intermedidrios junto a reparticdes publicas.

10.7 N&o serdo aceitas inscrigdes e nem documentos via fac-
simile, correio ou outros meios eletronicos.

10.8 Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste concurso que vierem a ser
publicados pela UFCSPA.

10.9 No caso de candidato, na condi¢éo de servidor publico
inativo, a acumulacdo de proventos e vencimentos do cargo objeto do
concurso somente serd permitida quando se tratar de cargos, fungdes
ou empregos acumuldveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicao Federal. Caso contrério, a posse dar-se-4 somente apds a
opcdo pelo candidato entre os proventos e os vencimentos do novo
cargo.

10.10 Informagdes sobre datas e demais comunicados per-
tinentes a0 processo seletivo serdo divulgados no sitio ingtitucional:
www.ufcspa.edu.br.

10.11 Os candidatos somente poderdo retirar o Curriculo
Lattes documentado e o Projeto de Ensino, ou de Pesguisa, ou de
Extensdo apds 06 (seis) meses da homologacdo do resultado final do
Concurso no setor de Protocolo.

10.11.1 Os Curriculos e Projetos de Ensino, ou de Pesquisa,
ou de Extensdo ndo retirados no prazo de 6 (seis) a 8 (oito) meses
serdo descartados pelo setor de arquivo da Universidade.

10.11.2 O candidato que ndo tiver sua inscri¢do homologada
ou que for reprovado no Concurso, podera retirar o curriculo 15
(quinze) dias apds a homologagdo do resultado final, ficando dis-
pensado do prazo de 6 (seis) meses.

10.12 O Edita e as Normas, bem como demais informagdes
referentes a esta Selecdo, encontram-se & disposi¢éo dos interessados
no Protocolo da UFCSPA e no sitio institucional: www.ufcs-
pa.edu.br.

MARIA TEREZINHA ANTUNES

ANEXO |
EDITAL 37 - CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO
CONCURSO PARA PROFESSOR CLASSE A ADJUNTO-A DO
DEPARTAMENTO DE: GINECOLOGIA e OBSTETRICIA: AREA
DE OBSTETRICIA/TOCOCIRURGIA

. Placentogénese e fisiologia placentéria;
. Identificacdo e avaliagdo da gestagéo de ato risco;
Diabetes e gestagéo;
Drogas e gestacéo;
Hemorragias da gestagéo;
. Hipertensdo e gestacéo;
. InfecgBes em obstetricia;
. Parto pré-termo;
. Mecanismo de parto e bacia obstétrica;
10. Assisténcia ao parto. i i
CIENCIAS BASICAS DA SAUDE: AREA DE ANATO-
MIA HUMANA CLINICA e CIRURGICA
1. Anatomia do coragdo e vasos da base. Bases anatémicas
da semiologia regional;
2. Anatomia do coragdo e sistema corondrio. Bases ana-
témicas para a andlise clinico-radiolégica da circulagdo coronariana;
3. Tragueia, pulmdes e pleura. Anatomia e fundamentos ana-
tomoclinicos do exame fisico e ausculta pulmonar;

CoONOUAWNE
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4. Anatomia do térax e mediastino: bases anatdbmicas para o
estudo radioldgico do torax;

5. Anatomia do andar supracdlico. Bases anatdmicas para a
abordagem cirdrgica regional;

6. Anatomia do intestino. Fundamentos anatdbmicos para o
estudo radioldgico e endoscopio regional;

7. Anatomia do esdfago, estdbmago e duodeno. Fundamentos
anatdmicos para o estudo endoscopico regional;

8. Anatomia da parede abdominal e periténio. Fundamentos
anatémicos para as incisdes cirirgicas e abordagem videolaparos-
copica;

9. Anatomia do sistema geniturinério feminino. Bases ana-
témicas fundamentais para o exame fisico ginecoldgico;

10. Anatomia do sistema geniturindrio masculino. Funda-
mentos anatémicos para 0 exame clinico e radiol 6gico;

11. Vascularizag@o da cavidade abdominopélvica. Bases ana-
témicas para a compreensdo das patologias do sistema porta;

12. Vascularizagdo da cavidade abdominopélvica. Bases ana-
témicas para a compreensdo das patologias das artérias mesentéricas
superior e inferior;

13. Anatomia do retroperitbnio. Principios anatmicos que
norteiam as abordagens cirdrgicas dos 6rgaos e estruturas regionais e
exames radiol bgicos;

14. Anatomia do plexo lombar e sacral. Bases anatdémicas
para a avaiagdo clinica das lesdes nervosss;

15. Anatomia do plexo braguia. Bases anatbmicas para a
avaliagdo clinica das lesdes nervosas;

16. Anatomia do cavo auxiliar. Fundamentos anatdmicos da
drenagem linfética regional para a compreensdo da disseminagdo tu-
mordl;

17. Anatomia do brago e fossa cubital. Bases anatdémicas
para o exame fisico regional;

18. Anatomia da coxa e fossa poplitea. Bases anatdmicas
para o exame fisico regional;

19. Anatomia da coluna vertebral. Fundamentos anatdmicos
para o exame clinico e radiol6gico;

20. Anatomia da regidao cervical. Fundamentos anatémicos
para o exame fisico cervical;

21. Anatomia da medula espinhal. Bases anatdmicas para o
exame fisico neurolégico;

22. Anatomia do telencéfalo. Bases anatdbmicas para com-
preensdo das sindromes clinicas relacionadas aos acidentes vasculares
encefélicos,

23. Anatomia do neurocranio e meninges. Bases anatdbmicas
para compreensdo das fraturas cranioencefdlicas e puncoes nos es-
pagos meningeos,

24. Anatomia da circulag8o encefélica. Bases anatdmicas pa-
ra compreensao dos exames radiol 6gicos para avaliagdo da circulagdo
encefélica;

25. Anatomia da orelha. Fundamentos anatdbmicos da via
auditiva;

26. Anatomia do olho. Fundamentos anatdmicos da via da visio;

27. Anatomia do nariz e seios paranasais. Bases anatdmicas
para compreensdo do olfato e avaliagdo radiolégica dos seios pa-
ranasais,

28. Anatomia dos nervos cranianos. trigémeo e facial. Bases
anatdmicas para compreensdo das lesbes dos nervos trigémeo e facidl;

29. Anatomia do cerebelo. Bases anatdbmicas para compre-
ensdo das lesBes do cerebelo;

30. Anatomia tronco encefalico. Bases anatdmicas para com-
preensdo das lesbes do tronco encefalico;

31. Anatomia do diencéfalo. Bases anatdbmicas para com-
preensdo das lesdes diencefdlicas. 3

i CIENCIAS EXATAS E SOCIAIS APLICADAS: AREA DE
FISICA DAS RADIACOES

1.Estrutura da matéria e interagéo da radiagdo com a matéria;

2.Particulas dfa, beta e raios gama. Producao de radiofarmacos;

3.Detectores de radiac&o;

4.Sistemas de formagdo da imagem em Medicina Nuclear:
principios bésicos e caracteristicas;

5.Imagens médicas: PET/CT, SPECT, PET/MRI, Camaras de
Cintilagéo;

6.Gerenciamento de rejeitos radioativos em Medicina Nuclear;

7.Dosimetria e instrumentacdo em Medicina Nuclear (testes
de equipamentos);

8.Regulamentac&o e normas para Medicina Nuclear;

9.Processamento digital de imagens em Medicina Nuclear;

10. Estatistica de contagem nuclear e sistemas de contagem,;

11. Radioprotegdo, grandezas radiol6gicas e unidades;

12. Efeitos bioldgicos das radiacOes ionizantes.

CIENCIAS EXATAS E SOCIAIS APLICADAS: AREA DE
ENGENHARIA DE SOFTWARE E GERENCIA DE PROJETOS

1.Engenharia de Software:

Engenharia de software: conceito, histérico e tendéncias;

Engenharia e geréncia de requisitos,

Projeto de software: principios, arquitetura, padroes e fra-
meworks;

Construgdo de software: principios, documentagdo, geréncia, reuso;

Manutencao de software: tipos, processo, questes gerenciais
e técnicas, engenharia reversa e reengenharia;

Geréncia de configuracdo: atividades e conceitos associados;

Processos de software: tipos, definigdes, medicéo e avaliacao;

ANEXO I

Qualidade de software: conceito, o que controlar, quando
controlar, como controlar, quem deve controlar;

Geréncia de engenharia de software: definicdo do escopo,
plangjamento, monitoragao, avaliagdo;

Ferramentas e ambientes de desenvolvimento de software.

2.Engenharia de Requisitos:

Requisitos de software;

Engenharia de requisitos: conceitos e definigoes;

Engenharia de requisitos em diferentes ciclos de vida;

O processo de engenharia de requisitos. etapas e produtos
gerados,

Gerenciamento de requisitos;

Evolucéo e rastreabilidade de requisitos;

3.Desenvolvimento Distribuido:

A é&ea de CSCW e as ferramentas para apoiar o desen-
volvimento distribuido de software;

Conceitos e caracteristicas necessérias para ferramentas co-
|aborétivas;

Modelagem de processos e ferramentas para apoiar as ati-
vidades de desenvolvimento distribuido de software;

Ciclo de vida da engenharia de software e as etapas nas
quais a colaboracdo necessita de apoio computacional .

4.Teste e Qualidade de Software:

Teste no processo de desenvolvimento de software;

ParticBes de equivaléncia e dados de teste;

Verificagdo e validagéo;

Projeto de casos de teste;

Teste de validagao;

Planejamento do teste;

Casos de teste;

Teste e processos de software;

Testes automatizados,

A qualidade do produto e do processo de desenvolvimento
de software;

Planejamento e controle de qualidade;

Medicdo e métricas de software;

Normas de qualidade;

CMMI, MPS-BR e 1SO.

5.Geréncia de Projetos:

Gestao de Escopo;

Gestdo de Tempo;

Gestéo de Custo;

Gestdo de Qualidade;

Gestdo de RH;

Gestéo de Comunicago;

Gestdo de Riscos;

Gestdo de Aquisicao;

Gestdo de Integracdo

EDITAL PROGRAD 37/2015 - FICHA DE VALORES PARA AVALIAGAO DE PROVA DIDATICA

dentificacdo

Nome

Disciplina/area

Tema

Data

Comissdo Examinadora

Presidente

1°, Examinador

2°. Examinador

Notas Atribuidas

Presidente

1°. Examinador

2°. Examinador
Grau Atribuido

Nota final \

tens de Julgamento

Plano de aula ,

a 1,0 pontos
a 1,0 pontos

Pertinéncia e Objetividade

a 2,0 pontos

0,0
Capacidade de comunicacéo e clareza 0,0
0,0

- propicia a elak
- expoe o conteld
- aborda o tema d

inicia a partir de uma tese ou conceituaggo; L
desenvolve com base em fundamentos teoricos e/ou préaticos;
apresenta argumentgs convergentes e divergentes;

abor de conclusoes,

0 baseado nos itens e na seqiiéncia estabelecida no roteiro da conferéncia;
e modo a atingir 0s objetivos propostos no roteiro da conferéncia.

Amplitude, profundidade e atualizaco do contelido

0,0 a 6,0 pontos Nota = ..............

- conhece e compreende 0s conceitos e principios do tema exposto;
- aplica os conceitos e principios;, |

- apresenta habilidades de andlise e sintese;
- relaciona o tema da conferéncia com o

€ 3 todo da unidade de contetido do qual faz parte; .

- situa o contetdo no contexto no qual foi produzido e estabelece a sua relagao com o conhecimento atual;
- utiliza de maneira correta a terminologia cientifica;
- adequa a bibliografia ao tema abordado

Somatério Parcial Nota =

Tempo de duracdo da prova

A cada periodo de 5 (cinco) minutos acima do tempo méaximo ou abaixo do tempo minimo, reduzir 1 ponto.

SOMATORIO FINAL Nota =

ANEXO Il

EDITAL PROGRAD 37/2015 - TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TiTULOS (BAREMA)

ITEM 1 DIPLOMAS E OUTRAS DIGNIDADES ACADEMICAS (Pontuagdo méaxima do item: 25 pontos) Pontos
11 Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 15
12 Pés-Doutorado na érea de conhecimento do concurso (minimo de 12 meses) 3/ano
1.3 Doutorado na area de conhecimento do concurso ou cujo tema da tese vincula-se a area do concurso 15
14 Doutorado em é&rea correlata 10
15 Mestrado na area de conhecimento do concurso ou cujo tema da dissertagdo vincula-se a &rea do concurso 7
1.6 Mestrado em area correlata 4
17 Especializacdo na area de conhecimento do concurso ou cujo tema do trabalho de conclusdo vincula-se a érea do concurso (ZTet 2
0

1.8 Especializacdo em area correlata

P 2D (Teto 1)
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19 Prémios ou Dignidades Académicas (relacionadas a0 seu desempenho como docente) e/ou Profissionais na &ea de conhecimento do ?Tse/t :)rézTio
COoNncurso 0
ITEM 2 CURSOS E REALIZACOES PRATICAS (Pontuacdo méaxima do item: 5 pontos) Pontos
2.1 Estagio profissional - na area - minimo de 180h 0,5/180 h
2.2 Cursos de extensdo ou de aperfeicoamento - na area 0,2/30 h
2.3 Atividades de Formacdo Docente para 0 Ensino Superior 0,2/10 h
24 Participacdo em Congressos, Simpdsios, Encontros, Seminarios e Oficinas - na area 0,1/participacdo
ITEM 3 TRABALHOS CIENTIFICOS OU TECNICOS (Pontuacdo maxima do item: 30 pontos)
31 Livro publicado im ou eletrénico (didatico ou cientifico) - Com registro ISBN 15
32 Organizacdo e/ou edicao de [ivro publicado impresso ou eletronico (didafico ou cientifico) - Com registro ISBN 1
33 Capitulo de livro publicado impresso ou eletrénico (didatico ou cientifico) - Com registro ISBN 0,5
34 Livro traduzido publicado impresso ou eletrénico (didético ou cientifico) - Com registro ISBN 0,5
35 Capitulo de Tivro traduzido publicado impresso ou eetrénico (didatico ou cientifico) - Com registro ISBN 0,3
3.6 Artigos de natureza cientifica ou técnica publicados (ou com aceite por escrito) em revistas indexadas.
361 Faixas de indice de impacto para pontuac@o dos artigos cientificos conforme 1S Primeiro autor, primeiro autor com-|Co-autor
partilhado ou autor correspondente
36.1.1 Sem fator de impacto 05 .25
3.6.1.2 Até 1,0 1 0,50
3.6.1.3 e 1,01 até 3,00 2 1
3.6.14 e 3,01 até 5,00 4 2
3.6.15 e 5,01 até 10 6 3
3.6.1.6 Acima de 10 10 5
3.7 ente depositada 3,0 15
3.8 ente concedida 10 5
3.9 ograma de computador com registro 6 3
3.10 esenha em revistas indexadas 04 0,2
311 esumos publicados em anais de congressos 0,1 . 0,25 Nacional
Internacional (Teto 2)
(Teto 2)
3.12 Membro de corpo editoria em revista indexada 5 . 0,05 Naciona
Internacional
3.13 Participagdo como revisor de artigos cientificos em revistas indexadas 0.2 ional 0,1 Naciond
nternacion:
ITEM 4 ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS (Pontuacdo maxima do item: 40 pontos) Pontos
Somente consideradas as atividades dos Ultimos 10 anos
4.1 Docéncia no ensino superior na graduacdo em disciplinas na érea do concurso 1/ disciplina/semestre (Teto 10)
42 Docéncia no ensino superior na graduacdo em disciplinas na area correlata 0,5 / disciplina /semestre (Teto 5)
43 Docéncia no ensino técnico e profissionalizante na area do concurso ou afim ?Tze? d:I§CI plina/semestre
0
44 Atividade didéatica em curso de graduacdo na qualidade de bolsista REUNI 0,1 por’ semestre
45 ticipacdo em atividades de PID ou Monitoria 0,05 por semestre
4.6 ticipacdo em atividades de Extensdo ou Iniciacdo Cientifica 0,05 por semestre
4.7 océncia no ensino superior de Pos-Graduacdo Stricto Sensu na &rea do concurso 0,5 disciplina/semestre
48 océncia no ensino superior de Pos-Graduacdo Lato Sensu na é&rea do concurso ??ét(serg)eﬂre
0
49 Conferéncia, Palestra, Seminério, Sessdo Coordenada, Mesa Redonda e Popularizacdo da C& T na &rea do concurso ?‘i%t p05)at|V| dade
0
4.10 Conferéncia, Palestra, Seminério, Sessdo Coordenada, Mesa Redonda e Popularizagdo da C&T em &rea corrdlata ?T%t pO{)atlw dade
0
4.11 Docéncia em cursos de extensdo na area do concurso 0,25 para cada 10h
412 Docéncia em cursos de extensdo em éarea correlata ~ o ] ] 0,1 para cada 10h
4.13 Cargo de chefia de departamento de ensino ou coordenac@o de curso em instituicdo de ensino superior 1 por ano
4.14 Cargo de vice-chefia de departamento de ensino ou vice-coordenacdo de curso em instituicdo de ensino superior 0,5 por ano
4.15 Cargo_de chefia/coordenacao/supervisdo na &rea do concurso, excetuando-se em ingtituicdo de ensino superior 1 por ano
4.16 Participagdo em Conselhos/Comissdes/ Camaras permanentes em instituicdes de ensino superior ?T‘Zt pog)ano
0
417 Participagdo em Conselhos/Comissdes/ Camaras em instituicGes de ensino superior ?Tzet/atl\é)ldade
0
418 Participagdo em Conselhos/ComissBes/ Camaras Técnicas Profissionais ?_%ang
0
419 Participacdo em banca examinadora de tese de doutorado (()'i%t pog)partlm pacéo
0
4.20 Participagdo em banca examinadora de dissertacdo de mestrado ?T%ts pgrs )part|0| pacéo
0 2,
421 Participagdo em banca examinadora de trabalho de conclusdo de Graduagdo (TCC), Residéncia efou Especidizacdo ?T%at pO{)pal‘thl pacéo
0
4.22 Participacdo em banca examinadora de selecdo de Docente no ensino superior 0,4 por participacao
423 Participacdo em banca examinadora de selecdo de Programas de Pos-Graduagdo Stricto sensu ou Lato sensu (Especiaizacdo e Residéncia) ?‘i%ts pgrs ’part|C| pacéo
0 2,
4.24 ticipagdo em banca examinadora de selecdo de Monitoria, Programa de Iniciacdo Cientifica, Programa de Iniciacdo & Docéncia (PID) e|0,1 por participacdo
Programas de Extensao (Teto 1)
4.25 Orientacdo de tese de Doutorado concluida ?Tgtor %?e
0
4.26 Co-orientacdo de tese de Doutorado concluida (ZTgtor i%e
0
4.27 Orientacdo de dissertacdo de Mestrado concluida 3 gtor ij\lrﬁsertagao
0
428 Co-orientacdo de dissertacdo de Mestrado concluida (11% po; Sd)lssertat;ao
0 /,
4.29 Orientacdo de trabalho de Residéncia ou Especializacdo concluida (1 gtor trabalho
0
4.30 Orientacdo concluida de trabalho de concluso de Curso (TCC), Monitoria, PID, Iniciacgo Cientifica ou Programa de Extensdo concluida (()_i_?ét posg)trabal ho
0
431 Ter?po_ deal efeu%/o exercicio profissional na érea de conhecimento do concurso, excetuando-se a docéncia em ensino superior e técnico-|0,5 por ano
profissionalizante
4.32 Bolsa de produtividade de agéncia de fomento (por ano de bolsa) ivel 2 - 0,2 por ano
Nivel 1 - 0,4 por ano
4.33 Organizacdo de evento internacional (congressos, SSmpGsios, encontros, feiras, exposi¢des e olimpiada) - por evento Coordenador Membro
1/evento 0,5/evento
(Teto 5) (Teto 2,5)
4.34 Organizacdo de evento naciona (congressos, Simpadsios, encontros, feiras, exposicdes e olimpiada) - por evento Coordenador Membro
0,5/evento 0,25/evento
(Teto 2,5) (Teto 1,25)
4.35 Participacdo em projeto de pesquisa ou extensdo com fomento recebido de agéncia financiadora (zloordenador (OZ%Iaborador
TOTAL 100 ’

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
. DA GRANDE DOURADOS
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE NOTIFICAGAO

Processo UFGD n° 23005.000272/2015-50.

A UFGD, por meio da Pro-Reitoria de Administracéo, con-
siderando 0 contido nos autos, em especia os despachos de fls. 66 e
77-8, emitidos pela PROEX que apontam vicio na licitagdo acima
referenciada, e o PARECER n° 087/2015/PF-UFGD/PGF/AGU (fls.
79/80), o qua orienta pela instauracdo de incidente processual com
vistas a processar a pretensdo administrativa de anular a licitagéo.

Ficam noatificados os interessados no referido processo re-
ferente a Selegdo Publica de Obras de Arte para criagéo do "Acervo
de Artes Visuais da UFGD", para, querendo, apresentar defesa quanto
a pretensdo da Administracao de, com base nos fatos acima re-

lacionados, anular a licitacdo e os eventuais contratos dela decor-
rentes, na forma da lei. Os interessados terdo o prazo de 5 (cinco)
dias Uteis para apresentar suas defesas, a partir da publicacdo deste,
com os autos a disposigdo na sede da UFGD.

LINO SANABRIA
Pro-Reitor

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MARANHAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2015 - UASG 154041
Numero do Contrato: 67/2013. Processo: 007187201311. DISPENSA

N° 54/2013. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO -MARANHAO. CNPJ Contratado: 07060718000112. Contratado :

FUNDACAO SOUSANDRADE DE APOIO AO -DESENVOL DA
UFMA. Objeto: Rescindir o CT 007.010.022/2013 - Apoio técnico e
estrutural & execucdo do Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento de
dispositivos conversores para melhoria de qualidade de energia elétrica
apartir de 17/11/2015. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 8.958/94.
Vigéncia: 17/11/2015 a 17/11/2015. Data de Assinatura: 03/11/2015.

(SICON - 16/11/2015) 154041-15258-2015NE800149
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 2/2015 - UASG 154041

Numero do Contrato: 124/2013. Processo: 23115019191201314. DIS-
PENSA N° 141/2013. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO -MARANHAO. CNPJ Contratado: 01441372000116.
Contratado : FUNDACAO JOSUE MONTELLO -Objeto: Prorrogar a
vigéncia do contrato 003.014.039/2013 - Apoio técnico e estrutural a
execucdo do Projeto de Ensino, Pesuisa e Extensdio "Pro-salde e

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015111700039

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





