PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZILIA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2014

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CRUZILIA, Sr. Joaquim José Paranaiba, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que
realizarda PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contratagdo temporaria para preenchimento das Funcdes Publicas
atualmente vagas, das que vagarem e das que forem criadas durante o prazo de validade deste certame, em consonancia com as
disposi¢bes constitucionais referente ao assunto, Lei Federal n® 11.350, de 11/10/2006 e Legislacdo Municipal (em especial Lei
Orgéanica Municipal; Leis Municipais especificas que criam as fun¢des/cargos contempladas no Anexo | deste Edital. Estabelece
ainda instrugdes especiais a seguir que regulardo todo o processo ora instaurado, a saber:

1 - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. As fungdes publicas, vagas, remuneragfes, valores de inscrigdes, carga horaria, escolaridades e tipos de provas, sdo os
constantes do Anexo |, as descri¢cdes das funcdes sdo os constantes do Anexo Il, os programas das provas objetivas constam do
Anexo lll, o cronograma de datas é o constante do Anexo IV, o modelo de formulario para recurso é o constante do Anexo V e o
modelo de formulario para solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo o constante do Anexo VI deste Edital.

[2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei.

2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[3- DA CONTRATACAO

3.1 As contrata¢des serdo por prazo determinado, nos termos do art. 37, IX da Constituicdo da Republica, pelo prazo de 12 (doze)
meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, nos limites da legislacdo municipal e vinculados a existéncia e manutenc¢éo
do respectivo programa no ambito do Municipio de Cruzilia.

3.2 O contratado submeter-se-a ao regime juridico estatutario e estara vinculado ao RGPS, mantido pelo INSS.

3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.4. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

3.5. Ter, na data da contratagéo, 18 (dezoito) anos completos.

3.6. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.7. Possuir a habilitagéo exigida para a fungdo/cargo pretendida.

3.8. Para a funcéo publica de Agente Comunitario de Saude, o candidato devera residir na area da comunidade em que for atuar,
desde a data de publicagéo deste Edital.

3.9. Gozar de boa saude fisica e mental.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 SEDE DO MUNICIPIO:

4.1.1. Local: SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZILIA, Situada & Rua Coronel Cornélio Maciel, N° 135 — Centro —
Cruzilia/MG.

4.1.2. Periodo: 02/03/2015 a 31/03/2015 (exceto sdbados, domingos e feriados), no horario de expediente da Prefeitura (8:00 as
11:00 e 12:30 as 16:30 horas).

4.1.3 O candidato devera apresentar no ato da solicitagdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuracdo especifica os
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscricdo por procuragao, esta devera
ser acompanhada também de documento do procurador.

b) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

4.2 VIA INTERNET:

4.2.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco WWW.tendenciaconcursos.com.br, solicitada no periodo
previsto no item 4.1.2, até as 23h59 do dia 31/03/2015 (horario oficial de Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento até o dia
01/04/2015.

4.2.2 A inscricdo efetuada via Internet somente sera validada apo6s confirmacgéo do recolhimento do valor da inscri¢édo, através de
procedimento a ser informado no ato da inscri¢ao.
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4.2.3 Sao de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitacdo de inscrigdo, inclusive quanto a
declaracéo de necessidades especiais.

4.2.4 O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hip6tese alguma, salvo no caso de néo realiza¢do do Processo
Seletivo Simplificado, ou do cancelamento do certame, situagdo em que o candidato poderd requerer a restituicdo junto a
Administracdo Municipal, apds confirmagdo definitiva da sua ndo realizagdo, corrigido monetariamente, a partir da data do
pagamento da inscrigdo, em prazo ndo superior a 60 (sessenta) dias e data a ser divulgada a época.

4.2.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais ¢ assegurado o direito de se inscreverem no presente processo, nas
condigbes do item 9.9 deste Edital, desde que as necessidades especiais de que sdo portadoras sejam compativeis com as
atribuicGes da funcéo/cargo e declarado no ato da inscrigdo juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID,
bem como a provavel causa da necessidade especial. O candidato que efetuar a inscricdo via Internet devera enviar o laudo via
CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do periodo de inscrigdes para a Tendéncia Assessoria
e Consultoria Ltda, Av. Amazonas, 115 — sala 1301 - Centro - Belo Horizonte - MG - CEP: 30180-902.

4.2.6. Caso necessitem de condicdes especiais para fazer as provas, os candidatos deverdo declarar, em requerimento préprio (o
préprio formulario de inscricdo) serem portadores de necessidades especiais, especificando-a no ato da inscricdo, juntamente com
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial.

4.3 A Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela organizacéo deste Processo, ndo se responsabiliza por
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, na hipotese das falhas ndo serem de sua
responsabilidade.

4.4. Este Edital estara disponivel no endereco eletrdnico www.tendenciaconcursos.com.br

4.5. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, que ndo seja passivel de corre¢do por parte do
candidato, bem como a apresentacédo de documentos ou informacdes falsas, determinard o cancelamento da inscrigdo e anulacéo
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adocdo das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de
recurso contra as decisdes que cancelarem as inscricdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto & Comisséo Especial de
Processo Seletivo, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do
contraditério (art. 5°, LV, CF/88). Caso haja inexatiddo nas informag8es contidas na ficha de inscricdo, o candidato devera corrigir
dentro do prazo previsto no item 4.1.2.

4.6. Outras informacgdes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional;

b) Néo serdo recebidas inscrigdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;
¢) O candidato podera fazer apenas uma inscri¢ao.

4.7 Nos dias 02, 03 e 04/03/2013, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com o custo da taxa de inscrigao,
poderdo solicitar a gratuidade da mesma, no mesmo local e horério previsto no item 4.1.1 deste Edital, onde receberd o Formulario
de Pedido de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo.

4.7.1 O interessado que preencher os requisitos descritos no subitem acima e desejar solicitar isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste concurso publico devera preencher ficha de solicitacdo de inscricdo disponivel nos terminais de atendimento do
local indicado no item 4.1.1 e também no site: WWW.tendenciaconcursos.com.br e entrega-la no mesmo local, pessoalmente ou por
terceiro, junto com os documentos comprobatérios exigidos neste edital, em envelope lacrado, com mencao a “Isencéo de Taxa de
Inscri¢do de Processo Seletivo — PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZILIA”, no periodo entre os dias 02 a 04/03/2015, ou enviar
via SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem entre os dias 02 a 04/03/2015, para a Tendéncia Assessoria e
Consultoria Ltda, Av. Amazonas, 115 — sala 1301 - Centro - Belo Horizonte - MG - CEP: 30180-902

4.7.2 Tera direito a isengéo do pagamento da inscri¢do o candidato que comprovar ser membro de familia de baixa renda por meio
de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, conforme Decreto n® 6.593 de
02/10/2008 que regulamenta o art. 11 da Lei n° 8.112 de 11/12/1990, com data de cadastramento anterior a data da publicacéo
deste Edital.

4.7.3 Para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera:

| - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, de que trata o Decreto n° 6.135 de
26/06/2007;

Il - ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/2007;

1l - preencher no formulario de pedido de isencdo o Nimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CADUnico;

IV - declarar que atende a condigdo estabelecida no inciso Il deste item.
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4.7.4 No ato da solicitagcdo da isencéo o candidato devera apresentar o formulario de pedido de isencdo devidamente preenchido e
assinado, declarando que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscrigdo sem prejuizo de seu proprio
sustento e de seus familiares. Apresentar original e fotocépia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal.
No caso de inscri¢cdo por procuracéo, esta deverd ser acompanhada também de copia autenticada de documento do procurador no
ato da solicitagdo de isencao.

4.7.5 A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro (falsidade
ideolégica).

4.7.6 A Comissdo Especial de Processo Seletivo consultard ao 6rgdo gestor do CADUnico para confirmar a veracidade das
informacgbes prestadas, e fardo publicar no préprio local de inscrigdo a relagdo dos pedidos deferidos no dia 20/03/2015,
assegurado o direito de recurso junto a Comisséo Especial de Processo Seletivo, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia
util subsequente a divulgacdo da relacdo de deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data
de postagem dentro do prazo recursal, em conformidade com o item 8.3 deste Edital.

4.7.7 Serao considerados indeferidos os pedidos de isencao daqueles candidatos cujo nome néo constar na relacéo acima referida.
4.7.8 O candidato cuja isen¢éo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida estar4 automaticamente inscrito neste processo.

4.7.9 O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido poderd efetuar sua inscricdo
conforme o disposto nos itens 4.1 ou 4.2 e seus subitens.

4.8. QOutras informagdes:

a) N&o havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoéria ou condicional;

b) N&o seréo recebidas inscricdes por via postal, fax ou extemporanea;

¢) O candidato podera concorrer em apenas um cargo, uma vez que as provas serdo realizadas no mesmo dia e horério.

4.9 A candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve um acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenagdo do Processo Seletivo e serd responsavel pela guarda da crianga. Durante o periodo de
amamentacédo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal.

4.9.1 A candidata devera encaminhar sua solicitagdo, até o término das inscri¢des, via Sedex com Aviso de Recebimento (AR) para
a empresa organizadora, situada na Avenida Amazonas, 115, sala 1301, no Centro de Belo Horizonte, CEP: 30.180-902, ou
pessoalmente, no local previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.9.2 A amamentacdo podera ser a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos e o tempo despendido pela
amamentacao sera compensado durante a realiza¢do da prova em igual periodo, caso seja necessario.

4.10 O candidato ndo deficiente que necessitar de condicdo especial para realizacdo das provas devera solicitd-la até o término
das inscri¢des, via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), para a empresa organizadora, situada na Avenida Amazonas, 115, sala
1301, no Centro de Belo Horizonte, CEP: 30.180-902, ou pessoalmente, no local previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.10.1 O candidato devera encaminhar juntamente com a solicitagdo de condicdo especial para a realizagdo das provas, Laudo
Médico, ou qualquer outro documento idéneo que justifique a solicitacdo de atendimento especial. O candidato que nao o fizer até o
término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a condi¢do atendida.

4.10.2 O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

5 - DAS PROVAS

O Processo Seletivo Publico constara de Provas Objetivas de Mltipla Escolha.

5.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas para todos os
cargos/fungdes publicas e terdo duragao maxima de 03 (trés) horas.

5.1.1 A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha ser4 composto de 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) opcdes de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questéo.

5.1.3 Seréd aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Mdltipla Escolha.
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5.1.4 O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo Il deste Edital.

6 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha ser&o realizadas no Municipio de Cruzilia, no dia 26/04/2015.

6.1.2 Estardo afixadas na sede da Prefeitura Municipal de Cruzilia e disponiveis no site: www.tendenciaconcursos.com.br,
a partir do dia 22/04/2015, planilha contendo locais e horérios de realizagao das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

6.2 O ingresso na sala ou locais de provas sé sera permitido dentro do horario estabelecido e ao candidato que apresentar o
documento original de Identidade apresentado no ato da inscri¢céo, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas.

6.3. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua exclusdo do Processo Seletivo Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.4. Em nenhuma hipétese havera aplicagdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.
6.5 Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 1:00 (uma) hora.
6.6 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo sair juntos da sala de provas.

6.7. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de lapis,
borracha e caneta tipo esferogréafica azul ou preta.

6.8. Nao sera permitido ao candidato o uso de maquina calculadora, computador portatil, relégio digital do tipo Data Bank,
aparelhos celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrdnicos ou capazes de transmitir dados. Estes equipamentos deverédo
ser desligados e guardados em recipiente proprio fornecido antes da realizacdo das provas Objetivas de Mdltipla Escolha, e
mantidos sob a guarda de seus donos.

6.9. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condi¢Bes especiais, devera informar no ato da inscricdo,
através de requerimento juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.10. O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferogréafica azul ou preta.

6.11. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.12. Ser& excluido do processo o candidato que:

a) Se apresentar apoés o horério estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) N&o apresentar o documento de identidade exigido na forma do inciso 6.2;

d) Durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizacao;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de
prova.

f) Usar de incorre¢des ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.13. Ndo havera revisao genérica de provas.

6.14. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente a folha de respostas.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos das provas
Obijetivas de Multipla Escolha.

7.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Mdltipla Escolha e sera
divulgada em duas listas, uma contendo a classificacdo geral de todos os candidatos aprovados e a outra somente a classificagdo
dos candidatos portadores de deficiéncia.
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7.3. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificagao,
sucessivamente, ao candidato que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n°® 10.741/03 — Estatuto do ldoso, ao de idade mais avancada.

b) Quando néo idoso, obtiver maior nUmero de pontos na Prova Especifica.

¢) Quando nao idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa.

d) Permanecendo o empate, o de maior idade.

|8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia, a Comissao Especial de Processo Seletivo:

8.1.1 Contra questéo das provas Objetivas de Mdltipla Escolha, nos dois dias Uteis ap6s o dia da divulgacéo do gabarito oficial,
desde que devidamente fundamentado, divulgacéo esta que ocorrera no 1° dia Gtil apds a realizac&o das provas.

8.1.2 Contra os resultados, nos dois dias Uteis apds o dia da sua publicacdo, desde que demonstrado erro material.
8.2. Serao rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos préprios ou nao fundamentados, os que nao

contiverem dados necesséarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de CRUZILIA, no horéario de expediente, encaminhados a
Comissédo Especial de Processo Seletivo, ou via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do
prazo recursal, enderegcados a Tendéncia Assessoria e Consultoria LTDA, situada na Avenida Amazonas, 115/1301, Centro, Belo
Horizonte/MG, Cep: 30.180-902, em envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados: PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZILIA - Edital n° 01/2014, O© NOME DO CANDIDATO, NUMERO
DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

8.4. Apés o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de
recurso administrativo, seja por decisédo judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
entrado em juizo.

8.5. N&o havera revisdo genérica de provas.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado sera contratado pelo regime juridico celetista.

9.2. A Comisséo Especial de Processo Seletivo sera responsavel pelo acompanhamento e realizagdo de todo processo seletivo,
receber os recursos, encaminhando-os a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, que fara a analise e deciséo final.

9.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Publico é de 1 (um) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo a
critério da administragdo Municipal.

9.4 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Publico podera desistir do respectivo certame seletivo, definitiva ou
temporariamente. A desisténcia sera feita mediante requerimento endere¢ado ao Prefeito Municipal. O candidato nomeado pode
desistir do Processo Seletivo até o dia Util anterior & data da contratacdo. No caso de desisténcia temporéaria, o candidato
renunciard a sua classificacdo e passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo,
aguardando nova convocacao, que pode ou nao vir a efetivar-se no periodo de vigéncia deste certame seletivo.

9.5. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitacdo tacita das condi¢cdes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.6. A Prefeitura Municipal de CRUZILIA e a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela organizacéo do
Processo Seletivo, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagfes referentes a este processo.

9.7. O candidato devera manter junto ao Departamento de Gestao de Pessoal da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade
do processo, seu endereco atualizado, visando eventuais convocacgoes.

9.8. Toda informacao referente a realizac@o do processo sera fornecida pela Prefeitura Municipal de Cruzilia, através da Comissao
Especial de Processo Seletivo.

9.9 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo, das que vierem a surgir ou forem criadas, conforme Decreto
Federal n° 3.298/99, para pessoas portadoras de necessidades especiais, em cumprimento as normas legais, desde que
compativel com o exercicio do cargo e declarada no ato da inscricdo. O candidato que nao declarar ser deficiente no ato de sua
inscricdo ndo podera declarar posteriormente.

9.9.1 Para pleno atendimento ao item 9.8, no que diz respeito ao arredondamento, quando a aplicacdo do percentual previsto no
edital resultar em numero fracionado, aplica-se a regra da percentagem minima e maxima orientada pelo Supremo Tribunal Federal
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por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.
Assim, a 12 (primeira) nomeacédo de candidato classificado portador de necessidades especiais deverd ocorrer quando da
nomeacéo da 5° (quinta) vaga do cargo contemplado neste Edital.

9.9.2 Os portadores de necessidades especiais, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo,
assegurado o direito de recurso junto a Camara Municipal, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
divulgacéo do resultado do exame.

9.9.3 E considerado portador de necessidades especiais aquele que se enquadrar nas condigdes especificadas no artigo 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/99.

9.9.4 Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Publico, 5% (cinco por cento) delas serédo
igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia.

9.10. O candidato aprovado, quando da contratacéo, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de
contratagédo:

a) Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocépia autenticada do CPF, com certificado de regularidade.

c¢) Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

d) Cartéo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

e) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servi¢co de Medicina Municipal;

f) 02 (duas) fotografias 3x4;

g) Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de certidao de quitacéo eleitoral;

h) Fotocépia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) FotocoOpia autenticada do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio da fungao/cargo (histdrico escolar/diploma), bem
como registro no 6rgdo competente, quando cabivel;

j) Certiddo Negativa de antecedentes criminais e folhas de antecedentes criminais, ou outra forma de comprovagdo de sua
idoneidade, ou ainda, apresentacéo de esclarecimentos e provas, quando houver registro de antecedentes criminais.

I) Fotocopia da certidédo dos filhos menores de 14 anos, juntamente com o comprovante de escolaridade.

m) N&o estar cumprindo pena em liberdade nem ter sido condenado por crime contra o patriménio ou administracdo publica, nem
ter sido demitido a bem do servigo publico.

9.11. O candidato aprovado ap6s iniciar os desempenhos das atribuicBes de seu cargo/funcéo publica, submeter-se-4 a avaliagéo
periédica de desempenho, a ser realizada por comissdo prépria, como condicdo de manutencdo de contrato nos termos da
legislacdo municipal.

9.12. A definicdo do local e/ou 6rgdo em que o candidato aprovado desempenhara as atribuicdes do cargo/funcdo publica, sera
feita pelo chefe do Poder Executivo municipal, de acordo com a necessidade e interesse do servico publico, observadas as
disposic¢des legais sobre o tema.

9.13. Todos 0s casos omissos ou controversos serdo resolvidos pela Comissao Especial de Processo Seletivo, ouvida a Tendéncia
Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela execucao do Processo.

9.14. Compete ao Prefeito Municipal a homologag¢é&o do resultado final.

9.15. Todas as informacdes referentes ao processo serdo afixadas no quadro de publicacao oficial dos atos da Prefeitura Municipal
de Cruzilia, bem como no endereco eletrénico: www.tendenciaconcursos.com.br.

CRUZILIA IMG, 29 de dezembro de 2014.

JOAQUIM JOSE PARANAIBA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
UNEHGIEATES N TSETAL VIfSRAAS SALARIO | VALOR H(C:)AI;S&(I;?A ESCOLARIDADE E _TIPO DE PROVA E
VAGAS | PpNEs MENSALRS INSCRIGAO | govana PRE-REQUISITOS NUMERO DE QUESTOES
. ;. , . Ensino Médi leto + E ifico + Regist R i Lingua Portuguesal§
Auxiliar de Consultério Dentario | 04 - 788,00 | 39,00 40h nsino Médio Completo + Curso Especifico # Registro no Respectv® | connecimentos Gerais 10
gao ae Llasse Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Técnico em Enfermagem 07 01 873,00 43,00 40h Ensino Técnico + Registro no Respectivo Conselho de Classe Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Psicdélogo 01 - 1.700,00 | 85,00 40h Curso Superior Especifico + Registro no Respectivo Conselho de Classe Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Enfermeiro 04 01 1.700,00 85,00 40h Curso Superior Especifico + Registro no Respectivo Conselho de Classe |Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Fisioterapeuta 01 - 1.700,00 | 85,00 40h Curso Superior Especifico + Registro no Respectivo Conselho de Classe  Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Cirurgido Dentista 03 - 3.139,34 | 150,00 40h Curso Superior Especifico + Registro no Respectivo Conselho de Classe |Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Nutricionista 01 - 1.700,00 | 85,00 40h Curso Superior Especifico + Registro no Respectivo Conselho de Classe |Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

TNS Médico 07 01 4.599,32 | 200,00 40h Curso Superior Especifico + Registro no Respectivo Conselho de Classe |Conhecimentos Gerais 10

Conhecimentos Especificos 15

Agente Comunitario de Saude:

PSF — Centro 06 01
01
PSF — Kennedy 05 Ensino Médio Completo e Residir na 4rea de abrangéncia da Unidade
_ . 01 Basica de Salde que pretende concorrer a vaga desde a data de )
PSF — Carmelita 05 publicagdo do edital do Processo Seletivo Publico, conforme previsto na |L/ngua Portuguesa 15
788 00 39 00 40h . o Conhecimentos Gerais 10
PSE — Olaria 05 01 ! ! Lei n° 11.350 de 05 de outubro de 2006. Conhecimentos Especificos 15
Obs: o candidato devera inscrever-se somente a vaga da area onde
PSF - Vila 05 01 reside
PSF — Brejinho 05 01
PSF - Rural 07 01

(*) P.P.N.E = Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais
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ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

| - realizar acBes de promocgéo e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atengéo a
saude; Il - realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontéanea; lll - executar limpeza, assepsia, desinfec¢éo e esterilizagdo do instrumental,
equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; IV - auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas; V - realizar o acolhimento do
paciente nos servigos de saude bucal; VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros da equipe de saude
da familia, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma multidisciplinar; VIl -aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte,
manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; VIl - processar filme radiogréafico; IX - selecionar moldeiras; X - preparar modelos em gesso; XI -
manipular materiais de uso odontolégico; e X - participar na realizagédo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador.

| - participar das atividades de atengdo realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); Il - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; IlI -
realizar agdes de educagdo em salde a populagao adstrita, conforme planejamento da equipe; IV -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS; e V - contribuir, participar e realizar atividades de educagao permanente.

realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de
transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de &lcool e outras drogas, pacientes egressos de internagfes psiquidtricas, pacientes atendidos nos
CAPS, tentativas de suicidio, situag8es de violéncia intrafamiliar; discutir com as ESF os casos identificados que necessitam de ampliagdo da clinica em relacéo
a questdes subjetivas; criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de éalcool, tabaco e outras drogas,
visando a reducdo de danos e a melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade; evitar praticas que levem aos procedimentos
psiquiatricos e medicamentos a psiquiatrizacdo e a medicalizacdo de situacdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; fomentar a¢ées que visem a
difusdo de uma cultura de atengdo ndo-manicomial, diminuindo o preconceito e a segregacdo em relacdo a loucura; desenvolver agdes de mobilizacéo de
recursos comunitarios, buscando constituir espacos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas comunitérias, destacando a relevancia da
articulagdo intersetorial - conselhos tutelares, associagfes de bairro, grupos de auto-ajuda etc; priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos
estratégicos para que a atencdo em saude mental se desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade; possibilitar a integracdo dos
agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Salde da Familia; e ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integracéo.

| -realizar atengdo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Il - realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual,
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢es legais da profissdo, solicitar exames complementares, prescrever medicacdes e encaminhar,
guando necessario, usuarios a outros servigos; lll - realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; IV - planejar, gerenciar e avaliar as
acdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe; V - contribuir, participar, e realizar atividades de educa¢@o permanente da
equipe de enfermagem e outros membros da equipe; e VI -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.

realizar diagnéstico, com levantamento dos problemas de salde que requeiram agdes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em termos de
reabilitacdo, na area adstrita as ESF; desenvolver agfes de promogdo e prote¢cdo a saude em conjunto com as ESF incluindo aspectos fisicos e da
comunicacéo, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, salde auditiva e vocal, habitos orais, amamentacédo, controle do ruido, com vistas ao
autocuidado; desenvolver a¢des para subsidiar o trabalho das ESF no que diz respeito ao desenvolvimento infantil; desenvolver agdes conjuntas com as ESF
visando ao acompanhamento das criangas que apresentam risco para alteracdes no desenvolvimento; realizar acdes para a prevencéo de deficiéncias em
todas as fases do ciclo de vida dos individuos; acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacdo, realizando orientagdes, atendimento,
acompanhamento, de acordo com a necessidade dos usuéarios e a capacidade instalada das ESF; desenvolver a¢des de reabilitagdo, priorizando atendimentos
coletivos; desenvolver a¢des integradas aos equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar visitas domiciliares para
orientacdes, adaptacdes e acompanhamentos; capacitar, orientar e dar suporte as agdes dos ACS; realizar, em conjunto com as ESF, discussdes e condutas
terapéuticas conjuntas e complementares; desenvolver projetos e agdes intersetoriais, para a inclusédo e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia; orientar e informar as pessoas com deficiéncia, cuidadores e ACS sobre manuseio, posicionamento, atividades de vida diaria, recursos e
tecnologias de atencdo para o desempenho funcional frente as caracteristicas especificas de cada individuo; desenvolver agGes de Reabilitacdo Baseada na
Comunidade RBC que pressuponham valorizagdo do potencial da comunidade, concebendo todas as pessoas como agentes do processo de reabilitagéo e
incluséo; acolher, apoiar e orientar as familias, principalmente no momento do diagndstico, para o manejo das situagdes oriundas da deficiéncia de um de seus
componentes; - acompanhar o uso de equipamentos auxiliares e encaminhamentos quando necessario; - realizar encaminhamento e acompanhamento das
indicagdes e concessdes de orteses, proteses e atendimentos especificos realizados por outro nivel de atencédo a salde; e - realizar a¢des que facilitem a
incluséo escolar, no trabalho ou social de pessoas com deficiéncia.
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| -realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programacgdo em saude bucal; Il -realizar a atengdo a satude em
saude bucal (promocédo e protecdo da salde, prevengdo de agravos, diagndéstico, tratamento, acompanhamento, reabilitagdo e manutengdo da salde)
individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento da equipe, com resolubilidade; IIl - realizar os
procedimentos clinicos da Atencdo Bésica em salde bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalacédo de préteses dentarias elementares; IV - realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; V -
coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogédo da salde e a prevencéo de doengas bucais; VI - acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a satde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saude de forma multidisciplinar; VII - realizar superviséo
técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em Saude Bucal (ASB); e VIII -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS.

|- conhecer e estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos regionalmente; Il - promover a articulacéo Inter setorial para viabilizar o
cultivo de hortas e pomares comunitarios; 1ll- capacitar ESF e participar de agdes vinculadas aos programas de controle e prevencgéo dos distdrbios nutricionais
como caréncias por micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doencgas cronicas ndo transmissiveis e desnutri¢éo; e IV- elaborar em conjunto com as ESF, rotinas
de atengdo nutricional e atendimento para doengas relacionadas a Alimentacdo e Nutricdo, de acordo com protocolos de atencé@o basica, organizando a
referéncia e a contra referéncia do atendimento.

| - realizar atengdo a salde aos individuos sob sua responsabilidade; Il -realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirlrgicos, atividades em grupo na
UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associagdes etc); Il - realizar atividades programadas e
de atencdo a demanda espontanea; IV - encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengéo, respeitando fluxos locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario; V - indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de
internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuério; VI -contribuir, realizar e participar das atividades de
Educacdo Permanente de todos os membros da equipe; e VIl -participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USB.

| - trabalhar com a descricdo de familias em base geografica definida, a micro area; Il - cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros
atualizados; Il - orientar as familias quanto a utilizagdo dos servicos de saude disponiveis; IV - realizar atividades programadas e de atengdo a demanda
espontanea; V - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em
conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes,
mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més; VI - desenvolver agdes que busquem a integrac@o entre a equipe de salde e a populagédo
adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; VII -
desenvolver atividades de promocado da saude, de prevengdo das doencas e agravos e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de acdes
educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria, leishmaniose, entre outras, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito das situagdes de risco; e VIII - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo ag6es educativas,
visando a promogéo da salde, a prevencéo das doencas, e ao acompanhamento das pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado
pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe.
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ANEXO III )
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE NIVEL ENSINO MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, TNS - TECNICO EM
ENFERMAGEM.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Linglisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracbes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 422 Edicdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histdria, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 82 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econ6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil.. Conhecimentos Gerais do
Municipio de Cruzilia (Histdria, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.

Bibliografia sugerida: Livros de Histdéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série. Jornais,
Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Etica e cidadania, relagdes Humanas no Trabalho, Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos, Nogdes de Legislacdes de Saude Publica, NogGes de Procedimentos Administrativos,
Cadastro Familiar e territorial, finalidade e instrumentos. Interpretacdo Demografica. Conceito de territorializacao,
micro-area de abrangéncia. Nogdes Gerais de Higiene. Prevengdo de acidentes. Primeiros socorros; Nogdes Gerais
de organizacdo e disciplina geral. Conhecimentos especificos sobre Legislacdo Sanitaria.

Sugestao Bibliografica: Livros técnicos sobre os assuntos citados. Manual do sistema de informacdo basica
Brasilia: Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude: Ministério da Saude, Secretaria de
Politicas de Saude, 2.000 Departamento de Atencdo Basica - 32 edigdo - 2.000. Manual do Agente Comunitario de
Saude - Agentes em acdo. Ano 1 de margo de 1.999 Ministério da Saude Brasilia.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Nocdes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza,
utilizagdo de materiais dentarios, saude bucal e profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianca), estrutura do dente,
montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de protecdo individual), anatomia dental, atividade e reacao
de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores, esterilizacdo e desinfeccdo, preparo de
materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos,politicas de salde e cariologia,
Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da dentigdo.

Bibliografia sugerida: Manual de Auxiliar de Consultério Dentario - Ministério da Salde, Manual de
Odontopediatria — A.C. Guedes Pinto, Biosseguranca em Odontologia- Sérgio L. Permar - Julian B.Wolfel,
Dentistica - José Mondeli. E outros livros que abranjam o programa proposto.

TNS - TéCN;CO EM ENFERMAGEM: A insercdo dos Servigos de enfermagem no Sistema Unico de Salde (SUS).
Cbédigo de Etica e Lei do Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos,
cardiovascular, linfatico, respiratorio, nervoso, sensorial, endécrino, urinario e érgdos genitais. Agentes infecciosos
e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes). Doengas transmissiveis pelos agentes
infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Promocdo da saude e modelos de vigilancia. Estratégia de Saude
da Familia. Atuacdo nos programas do Ministério da Salde. Educacdo em salde. Conceito e tipo de imunidade.
Programa de imunizagdo. Doencas de notificacdo compulsdria. NocOes basicas sobre administracdo de farmacos:
efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de
enfermagem a saude: da crianga e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao
individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais, infecciosos e
contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-operatorio. Assisténcia de enfermagem em urgéncia
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e emergéncia. Biosseguranca: conceito, normas de prevengdo e controle de infeccdo. Classificacdo de artigos e
superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material.
NocGes de administracdo e organizacdo dos servicos de salude e de enfermagem.

Bibliografia sugerida: LIMA, Idelmina Lopes de. Manual do Técnico e do Auxiliar de Enfermagem, 72 ed.
Goiania: Editora AB.ARAUJO, Maria José Bezerra. Técnicas Fundamentais de Enfermagem. 9° ed. Rio de Janeiro.
Editora M.]. Bezerra de Araujo LTDA.ARAUJO, Maria José Bezerra. Agdes do Socorrista no Socorro de Urgéncia.
Rio de Janeiro. Editora M.]. Bezerra de Araujo LTDA. PASSOS, V.Cristina dos Santos et al. Técnicas basicas de
Enfermagem. Sao Paulo: Martinari. SOARES, G. N. Administracdo de Medicamentos na Enfermagem, 62 ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan. ALMEIDA, Claudia Elizabeth e cols. Manual para realizagdo de curativos. Rio de
Janeiro: Cultura Médica. BRASIL, Conselho Federal de Enfermagem. Cddigo de Etica e Legislagdes mais utilizadas
no dia a dia da Enfermagem. Lei 7498/86 e Decreto n°. 94.406/ 87; Resolugdo COFEN n°. 311/ 2007. BRASIL,
Ministério da Saude. Assisténcia Pré-Natal. Brasilia. Secretaria de Politicas de Saude, 2000 e atualizacGes.BRASIL.
Ministério da Saude. Caderno de Atencdo Basica n® 19. Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa, 2006. BRASIL.
Ministério da Saude. Orientagdes Gerais para Central de Esterilizacdo, Brasilia, 2001 e atualizaces. Brasilia, 2002
e atualizagbes. BRASIL. Ministério da Salde. Assisténcia em Planejamento Familiar: Manual Técnico. Secretaria de
Politicas de Saude. Area Técnica de Saude da Mulher. 4 edicdo. Brasilia, 2002. BRASIL. Ministério da Saude.
Doencas Sexualmente Transmissiveis. Secretaria de Politicas de Saude. Coordenacdo Nacional de DST e Aids.
Brasilia, 1999 e atualizacGes. BRASIL. Plano Nacional de Atengdo Integral & Saude da Mulher. Plano de Acéo
2004-2007. Brasilia. Distrito Federal, 2004. BRASIL. Assisténcia Pré-natal. Normas e Manuais. Brasilia. DF, 2000.
BRASIL. Parto, Aborto e Puerpério. Assisténcia Humanizada a Mulher. Brasilia, DF, 2001. BRASIL. Ministério da
Saude. Caderno de Atencdo Basica n® 13. Controle dos Canceres do colo do Utero e da Mama, 2006. BRASIL,
Ministério da Salude, Atencdo Integrada as Doencgas Prevalentes na Infancia - AIDPI. Brasilia (DF): Ministério da
Saude, 2002. BRASIL, Fundacdo Nacional de Saude. Programa Nacional de Imunizagdo. Brasilia, 2001 e
atualizacGes. BRASIL, Fundacao Nacional de Saude. Manual de rede de frio. Brasilia, 2001 e atualizacdes. BRASIL.
Ministério da Saude. Plano de reorganizacdo da atencdo a hipertensdo arterial e ao diabetes mellitus: Manual de
hipertensao e diabetes mellitus. Brasilia, 2002 e atualizagdes. BRASIL. Ministério da Saude. Manual Técnico para o
controle da tuberculose, 2002 e atualizacbes. SANTOS, Raimundo R. et al. Manual do Socorro de Urgéncia. Editora
Atheneu.SMELTZER, Suzane C. & BARE, Brenda G. Tratado de Enfermagem Médico cirdrgica. 102 ed., Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan.SUS - Lei Federal n°. 8080/90 e, n°. 8142/90. E outros livros que abrangem o
programa proposto.

CARGO DE NIVEL ENSINO SUPERIOR

TNS - PSICOLOGO, TNS - ENFERMEIRO, TNS - FISIOTERAPEUTA, TNS - CIRURGIAO DENTISTA, TNS -
NUTRICIONISTA, TNS - MEDICO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Interpretacdo de texto . 2 - Conhecimentos Lingiiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos
sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e
antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.
Bibliografia sugerida: CEGALLA, D. P. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 423 Edicdo, 2.000. CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto
- texto da gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora
Scipione. E outros livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histéria, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 82 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: EconO6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil.. Conhecimentos Gerais do
Municipio de Cruzilia (Histéria, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.

Bibliografia sugerida: Livros de Histdéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série. Jornais,
Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TNS - PSICOLOGO: Teorias e técnicas psicoterdpicas e teorias e técnicas psicoterdpicas de fundamentagdo
psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagnostico e as técnicas projetivas
(infancia e adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicagdes clinicas das psicoterapias. Avaliagdo, métodos e
técnicas psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos dos
conceitos clinicos e terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na saide mental. Modelos de Psicologia do
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Desenvolvimento, Psicanalitico, Piagetiano, Aprendizagem Social. Cidadania, classes populares e doenga mental.
Politica de saude mental no Brasil: visdo histérica; Medicina, psiquiatria, doengca mental; Epidemiologia social das
desordens mentais; Consideragdes sobre terapéuticas ambulatoriais em salide mental; Perspectivas da psiquiatria
pds-asilar no Brasil; Saide mental e trabalho; A histéria da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenca
mental; As Reformas Psiquiatricas; Legislacdo em Saude Mental; Nosologia, Nosografia e psicopatologia: a clinica
da Saude Mental. Articulagdo entre clinica e reabilitacdo psicossocial. Projeto Terapéutico. Multidisciplinariedade.
Nocoes basicas de psicanalise e suas interfaces com a salde mental; Psicologia e Educacgdo.

Bibliografia sugerida: 1. CORDIOLI, Aristides V. (org.) e colaboradores. Psicoterapias e Abordagens Atuais. 22
ed. Porto Alegre. Artes Médicas, 1998. 2. CUNHA, Jurema Alcides (org.) e colaboradores. Psicodiagndstico-R. 42
ed. rev. Porto Alegre. Artes Médicas, 1993. 3. OCAMPO, Maria Luisa S. de. ARZENO, Maria Esther Garcia.
PICCOLO, Elza Grassano de (org.) e colaboradores. O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. 123 ed.
S3do Paulo, SP. Livraria Martins Fontes Editora Ltda, 1981. 4. NUNES FILHO, Eustachio Portella. BUENO, Joao
Romildo. NARDI, Antonio Egidio. Psiquiatria e Saude Mental, Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. 12
ed. Sdo Paulo, SP. Editora Atheneu, 2000. 5. RAPPAPORT, Clara Regina, FIORI, Wagner da Rocha, DAVIS, Claudia.
Psicologia do desenvolvimento. Teorias do Desenvolvimento. Conceitos Fundamentais. Volume 1, 62 reimpressao.
Sdo Paulo. EPU - Editora Pedagdgica e Universitaria Ltda. 1981. 6. BEZERRA JUNIOR, Benilton. E Colaboradores.
Cidadania e Loucura, Politicas de Saude Mental no Brasil. 23 ed. Petropolis, R]. em co-edicdo com ABRASCO,
1990. Outros livros que abrangem o programa proposto.

TNS - ENFERMEIRO: 1. Administragdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisdo e auditoria -
conceito, finalidade e caracteristicas; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem -
generalidades e calculo de pessoal; exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacdo do
exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e finalidade; 2. Metodologia da assisténcia de enfermagem:
Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administracdo de
medicamentos/solugdes. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; 3.
Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes com distUrbios: oncoldgicos,
respiratorios, cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios,
enddcrinos, metabdlicos, hidroeletroliticos e de locomogdo; 4. Enfermagem em clinica cirdrgica: aspectos gerais
da assisténcia de enfermagem cirdrgica; salude e enfermagem; conceitos; fatores etioldgicos das doencas e
métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-
operatorio; tipos de cirurgia, principais complicacdes no pds-operatorio imediato dos diversos tipos de cirurgia;
procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacdao de materiais; desinfeccao e esterilizagdo - meios e
meétodos; 6. Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situacdes de emergéncia -
parada cardiorespiratéria, reanimacdao cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefdlico; sindrome
coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulmdo; crise hipertensiva; alteragOes
metabolicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefédlico; traumatismo raqui-medular; traumatismo toracico
e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteragbes de comportamento; corpos estranhos; insolacdo e
intermacgdo; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicacdo e
envenenamento; 7. Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranca; NR32 cinematica do trauma; avaliacdo da
vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratdrias; protocolo nas emergéncias
abdominais e traumaticas. Acidente com multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena,
triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida; 8. Enfermagem em salde publica: Assisténcia de
enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto-parasitarias, croénico-degenerativas, e processo de
reabilitacdo; Sistema Unico de Saude (SUS); Pacto pela Saude, Programa Nacional de Imunizagao (PNI);
acidentes e violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares; educagdo em saude; Programa de Assisténcia a
Mulher, Crianca e do Trabalhador; saude do idoso; 9. Enfermagem em Saude Mental: integracdao da assisténcia de
enfermagem as novas politicas publicas de atengdo a salde mental da crianga e adulto; 10. Enfermagem na
salde da mulher: cancer de colo de Utero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia
ginecoldgica; planejamento familiar; humanizagdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-
natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria: crescimento
e desenvolvimento; saude da crianga; salde do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada;
doengas agudas na infancia; prevencdo de acidentes na infancia; 12. Enfermagem em neonatologia: assisténcia
de enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recém-nato de
risco; reanimagdo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco.

Bibliografia sugerida: Agenda de compromissos para a salde integral da crianca e reducdo da mortalidade
infantil/ Ministério da Saude Secretaria de Atengdo a Saude, Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. -
Brasilia: Ministério da Saude, 2005. 80 p - Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05_0080_M.pdf. BRASIL, Ministério da Saude.
Portaria n°® 2048/GM de 05 de novembro de 2002. Institui o regulamento técnico dos Sistemas Estaduais de
Urgéncia e Emergéncia, Brasilia, MS, 2002. BRUNNER, |.s. SUDDARTH, D.S. Tratado de Enfermagem Médico-
Cirtrgica. 102 ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. Caminhos para uma Politica de Saude Mental
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Infanto-juvenil. /Ministério da Saude. Série B. Textos Basicos em Saude Brasilia - DF-2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saucje.gov.br/editora/produtos/Iivros/pdf/05_0379_M.pdf. Resolucao COFEN N°
311/2007. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. COFEN - Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986. Guia
de Vigilancia Epidemioldgica / Fundacdo Nacional de Saude. 5. ed. Brasilia: FUNASA, 2002.- Disponivel em
http:/ /portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/guia_vig_epi_vol_l.pdf. Manual de Normas de
Vacinagdo.  3.ed. Brasilia: Ministério da  Saulde: Fundagdo  Nacional de  Saulde; 2001.
(http://dtr2001.saude.gov.br/svs/pub/pdfs/manu_normas_vac.pdf). MARTINS, Maria Aparecida. Manual
de Infeccao Hospitalar: Epidemiologia, Prevencao e Controle. 22 ed., Rio de Janeiro: Medsi, 2001. MOZACHI,
Nelson. O Hospital: manual do ambiente hospitalar. 12 ed.. Curitiba: Os Autores, 2005. Perspectiva da Eqlidade
no Pacto Nacional pela Reducdo da Mortalidade Materna e Neonatal: Atencdo a Saude das Mulheres-Ministério da
Salde, 20p. 2005. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Politica Nacional de
Atencdo Integral a Saude da Mulher - Principios e Diretrizes - Ministério da Saude 82p. 2004. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Programa de Humanizagao
do Parto: Humanizacdo no Pré-Natal e Nascimento - Ministério da Saude. 114 p. 2002. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/s_mulher.htm. Resolugdo  COFEN -
172/1994. Normatiza a criacdo de Comissdo de Etica de Enfermagem nas instituicdes de salde - Disponivel em:
http://www.portalcofen.gov.br/_novoportal/section_int.asp?InfoID=81&EditionSectionID=15&Secti
onParentID. Resolugdo COFEN - 292/2004. Normatiza a atuagdo do Enfermeiro na Captagdo e Transplante de
Orgdos e Tecidos - Disponivel em: http://www.portalcofen.gov.br. ROUQUAYROL, Maria Zélia. Epidemiologia
e Saude. 62 ed. Rio de Janeiro: Medsi, 2003. SUAREZ, Fernando Alvarez [et al]. Manual Basico de Socorro de
Emergéncia. 2 ed., Rio de Janeiro: Editora Atheneu, 2007. Cartilha de Acolhimento com Avaliacdo e Classificagdo
de Risco. Ministério da Salde. Humanizasus. Publicacdo 2004. Disponivel em:
www.saude.rj.gov.br/humanizasus. CINTRA, Eliane de Aradjo [et al]. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente
Gravemente Enfermo. Sao Paulo: Editora Atheneu, 2001. HERMANN, H. & PEGORARO, A. Enfermagem em
Doencas Transmissiveis. Sdo Paulo: EPU, 1986. HUDAK, C.M.; GALLO, B.M. Cuidados Intensivos de Enfermagem:
uma visdo holistica. 62 ed. Rio de Janeiro, Editora: Guanabara Koogan, 1997. KAWAMOTO, E.E. & FORTES, J.I.
Fundamentos de Enfermagem. 22 ed. Sao Paulo: EPU, 1986. KURCGANT, Paulina. Administragdo em Enfermagem.
S&o Paulo: Pedagdgica Universitaria, 1991. POTTER, Patricia A. & PERRY, Anne G. Grande Tratado de Enfermagem
Pratica Clinica e Pratica Hospitalar. 3 ed. Rio de Janeiro/Sdo Paulo: Santos Editora, 2002. SMELTZER, S.C. &
BARE, B.G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirlirgica. 82 ed. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan, 1998, 2
vol. WHALEY e WONG. Enfermagem Pediatrica. 52 ed. Rio de Janeiro; Editora Guanabara Koogan, 1999. MARX,
Lore Cecilia; MORITA, Luiza Chitose. Manual de gerenciamento de enfermagem. Sdo Paulo: Rufo, 1998. GALANTE,
Anderson Cleyton. Auditoria hospitalar do servico de enfermagem. Goiania: AB, 2005. BRASIL. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Doencgas infecciosas e
parasitarias: guia de bolso. Brasilia: Ministério da Saude, 2005. (Série B. Textos Basicos de Saude). Outros livros
que abrangem o programa proposto.

TNS - FISIOTERAPEUTA: Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia dos membros superiores e inferiores e do
tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema respiratério e cardiovascular; neurofisiologia; fisiologia: respiratéria,
cardiovascular, articular e do envelhecimento; Avaliacdo e conduta fisioterapéutica para as disfungbes
cardiovasculares (afeccGes vasculares periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia cardiaca, doenga arterial
coronariana), pneumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva crénica, afeccdes pleurais, bronquiectasia, Sindrome de
Angustia Respiratoria Aguda, insuficiéncia respiratéria aguda, fibrose cistica, traumatismos toracicos, pneumonia e
atelectasia), reumatoldgicas (artroses, artrite reumatdide, espondilite anquilosante, IUpus eritematoso sistémico),
geriatricas (osteoporose, alteragdes fisioldgicas decorrentes do envelhecimento, incontinéncia urinaria), traumato-
ortopédicas (desvios da coluna vertebral, fraturas, luxagdes, lesGes de partes moles, lesdes articulares,
complicacGes osteoarticulares pds-traumaticas: rigidez, distrofia simpatico-reflexa, sindrome compartimental),
neuroldgicas (acidente vascular encefalico, traumatismo raque-medular, polineuropatias, doencas extra-
piramidais, lesOes de nervos periféricos e paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente queimado, Ulceras de
pressdo); Fisioterapia em pré e pds-operatério de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em
Terapia Intensiva: avaliagdo fisioterapéutica e radioldgica do térax, abordagem cinesioterapéutica do aparelho
locomotor e do sistema respiratério, sindrome de imobilismo, nocdes de assisténcia ventilatéria, monitorizacdo
respiratoria e desmame; Fisioterapia Geral - cinesioterapia, eletroterapia, termoterapia, fototerapia.

Bibliografia sugerida: DELISA, J.A. Tratado de Medicina de Reabilitagdo. Sdo Paulo: Manole, 2001- DORETTO,
D. Fisiopatologia Clinica do Sistema Nervoso - 22 ed. Rio de Janeiro: Atheneu. ENCICLOPEDIE Médico - Cirurcicale
Kinesiterapia - Edition Techiniques do Brasil - versdao em espanhol - volume 3. GUYTON. Tratado de Fisiologia
Médica - 92 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica - Rio de
Janeiro: Atheneu, 1990. KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular - 52 ed. S3ao Paulo: Manole, 1999 (vol 1 a 3).
KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos Provas e Funcbes. 42 ed. Sao Paulo: Manole, 1995 -
KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Sdo Paulo: Manole, 1998 - LOW J,
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REED A. Eletroterapia Explicada - Principios e Pratica - 12 ed. Sdo Paulo: Manole, 2001. PICKLES, C.C., SIMPSON,
VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idade. Sdo Paulo: Santos, 1998 - SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES;
WILKINS, ROBERT. Fundamentos da Terapia Respiratdria de Egan - 73 ed. Sdo Paulo: Manole, 2000 SPENCE A. P.
Anatomia Humana Basica - 2a ed. Sdo Paulo, Manole, 1991.SULLIVAN, S.B. Fisioterapia, Avaliacdo e Tratamento,
22 ed, Sao Paulo: Manole, 1993 - TARANTINO A B. Doengas Pulmonares. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1997. YOSHINARI e BONFA. Reumatologia para o Clinico, Rocca, 2000. E outros livros que abranjam o
programa proposto.

TNS - CIRURGIAO DENTISTA: 1- Cariologia. 2- Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. 3-Disturbios do
desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais. 4- Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. 5-
Tumores das glandulas salivares. 6- Cistos e tumores de origem odontogénica. 7-AlteracGes regressivas dos
dentes. 8- Infeccdes bacterianas, virais e micoticas. 9- Disseminacdo das infeccdes bucais. 10- LesGes fisicas e
quimicas da cavidade bucal. 11- Manifestagdes bucais das doencas metabdlicas. 12- Doencas do periodonto. 13-
Doencas dos nervos e musculos. 14- Anestesiologia local e controle da dor. 15- Técnicas de anestesia regional e
local. 16- Anatomia das regifes da cabeca e pescoco. 17- Solugdes anestésicas. 18- Emergéncias no consultoério.
19- Fldor. 20- Adesdo aos tecidos dentarios. 21- Radiologia. 22- Oclusdo. 23- Periodontia aplicada a dentistica.
24- Restauracoes diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas compostas. 25- Restauragdes diretas em
dentes anteriores com resinas compostas. 26- LesOes ndo-cariosas. 27- Restauragdes adesivas diretas. 28-
Facetas diretas com resinas compostas. 29- Restauragdes ceramicas do tipo Inlay/Onlay. 30- Facetas de
porcelana. 31- Restauragdes de dentes tratados endodonticamente. 32- Restauracdoes em dentes fraturados. 33-
Materiais odontoldgicos. 34- Biocompatibilidade dos materiais dentarios. 35- Materiais de moldagem. 36- Gesso.
37- Resinas para restauragdo. 38- Amalgama dental. 39- Cimentos odontoldgicos. 40- Ceramicas odontoldgicas.
41- Materiais de acabamento e polimento. 42- Diagndstico e plano de tratamento em clinica odontoldgica infantil.
43- Dor em Odontopediatria. 44- Tratamento nas lesGes cariosas em dentes deciduos. 45- Terapia endodontica
em dentes deciduos. 46- Desenvolvimento da oclusdo. 47- Cirurgia bucal pediatrica. 48- Traumatismo em dentes
anteriores. 49- Selantes de fdssulas e fissuras. 50- Doencas infecciosas de preocupacdo especial na Odontologia.
51- Avaliagdo do paciente e protegdo pessoal. 52- Principios de esterilizagdo e desinfeccdo. 53- AIDS e a pratica
odontoldgica. 54- Controle da infeccdo cruzada na pratica odontoldgica. 55- Odontologia preventiva e social,
odontopediatria.

Bibliografia sugerida: ANUSAVISE, Kenneth J. Phillips Materiais dentdrios. 11. ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2005. BENNETT, Richard C. Monheim Anestesia local e controle da dor na pratica dentaria. 7. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1986. SHAFER, William G. et al. Tratado de Patologia Bucal. 4. ed. Rio de Janeiro:
Interamericana, 1985. BARATIERI, Luiz N. et al. Odontologia restauradora: fundamentos e possibilidades. Sao
Paulo: Santos, 2001. SAMARANAYAKE, Lakshman P. et al. Controle da infeccdo para a equipe odontoldgica. Sao
Paulo: Santos, 1993. BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenagdo Nacional de
DST e AIDS. Controle de infeccoes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS - Manual de Condutas. Brasilia:
Ministério da Saude, 2000. TOLEDO, A. Odontopediatria - Fundamentos para a pratica clinica. 3. ed. Sao Paulo:
Editorial Premier, 2005. Cad. De Odontoped. - Abordagem Clinica - 1a/00 BONECKER, Cad. De Odontoped. - Abordagem
Clinica - 1a/00, DUARTE Cad. De Odontopediatria - Lesdes Traumaticas - 1a/00 BONECKER, CADERNO DE ODONTOPEDIATRIA
ABORDAGEM CLINICA ; FEJERSKOV Cérie Dentéria: a doenca e seu tratamento clinico 1a/05, ISSAO/G.PINTO, Manual de
Odontopediatria, CAMERON, Manual de Odontopediatria - 1a/00; GUEDES PINTO Manual de Odontopediatria - 1a/99;
BUSSADORI, Manual de Odontopediatria. VAN WAES, Odontopediatria - 1a/02; McDONALD, Odontopediatria - 6a/95. Outros
livros que abrangem o programa proposto.

TNS - NUTRICIONISTA: 1. Nutricdo normal: carboidratos, proteinas e lipidios: classificagdo, funcGes, digestdo
absorcdo, metabolismo e necessidades nutricionais; enzimas e hormonios: funcdes e metabolismo. vitaminas e
minerais: macro e micronutrientes. agua, fibras: fungdes, fontes alimentares e necessidades nutricionais; nutricdo
e atividade fisica. aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestagdo, aleitamento materno,
lactacdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade; alimentos funcionais. 2. Bromatologia, tecnologia de
alimentos e controle sanitario: estudo bromatoldgico dos alimentos: leite e derivados, carnes, pescados, ovos,
cereais, leguminosas, gorduras, hortalicas, frutas e bebidas; propriedades fisico-quimicas dos alimentos;
condicBes higiénico-sanitarias e manipulagbes de alimentos; conservacdo de alimentos; uso de aditivos em
alimentos; transmissao de doencas pelos alimentos; intoxicagdes e infeccdes alimentares; Avaliacdo de Perigos e
Pontos Criticos de Controle (APPCC). 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e caracteristicas dos alimentos;
preparo de alimentos: processos e métodos de cocgdo; a piramide alimentar; planejamento de cardapios; técnica
dietética e dietoterapia. 4. Administracdo de unidades de alimentacdo e nutricdo: caracteristicas e atividades do
servigo de nutrigdo; planejamento, organizacdo, coordenagdo e controle. 5. Nutrigdo em saulde publica: aspectos
epidemiolégicos em caréncias nutricionais: desnutricdo energético-protéica, hipovitaminose A, anemia ferropriva,
carie dental, bocio endémico, indicadores, intervencGes; saude materno-infantil; infecgdo pelo hiv na gestagdo e
infancia; educacgao alimentar-nutricional; Vigilancia nutricional; Alimentacdo equilibrada na promocao da saude.
6. Nutricdo clinica: nutricdo em condicdes clinicas especificas: doencas carenciais, doengas metabdlicas, doencas

ATENDENUA ASSESSORIA E CONSU

PMC — Edital - PSS - 01/2014 14



http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=84
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=84
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=180
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=1084
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=1084
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=1084
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=823
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=1321
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=1321
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=1321
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=114
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=265
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=872
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=629
http://www.dentaltota.com.br/produto_info.php?cPath=31&products_id=404

Prefeitura Municipal de Cruzilia

Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2014

cardiovasculares, obesidade e magreza, hipertensdo, diabetes mellitus, hepatopatias, nefropatias, disturbios do
trato digestorio, cancer, AIDS, pré e pds-operatorios; indicadores e diagndsticos do estado nutricional; avaliacdo
nutricional; recomendacgdes e necessidades de nutrientes; aconselhamento nutricional; suporte nutricional;
terapia nutricional enteral e parenteral.

Bibliografia sugerida: ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutricdo em Obstetricia e Pediatria. Rio de
Janeiro: Cultura Médica, 2002. ARRUDA, G. A. Manual de boas praticas: unidades de alimentacdo e nutricdo. 2. ed. Sdo
Paulo: Ponto Critico, 2002. v.2. CUPPARI, L. Nutricdo: nutricdo clinica no adulto. 2. ed. Sdo Paulo: Manole, 2005.
GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo: satde e comunidade. 2. ed. Rio de Janeiro: 1999. LONGO, E. N. Manual dietoterapico. 2. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2002. MAHAN, L. K.; STUMP, S. E. Krause: Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 10. ed. Sao Paulo:
Editora Rocca, 2002. ORNELLAS, L. H. Técnica e dietética: selecdo e preparo dos alimentos. 7. ed. S3do Paulo: Atheneu,
2001 SALINAS, R. D. Alimentos e nutricdo: Introdugdo a bromatologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002. SHILS, M. E.;
OLSON, J. A.; SHIKE, M.; ROSS, A. C. Tratado de nutricdo moderna na salde e na doenca. 9. ed. Sdo Paulo: Manole,
2003. v.1 e 2. SILVA JUNIOR, E. Manual de controle higiénico sanitdario em alimentos. 5. ed. Sdo Paulo: Varela, 2002.
TEIXEIRA, S.; MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administracdo aplicada as unidades de alimentacdo e
nutrigdo. Sdo Paulo: Atheneu, 2004. TUCUNDUVA, S. P. Nutricdo e técnica dietética. Sao Paulo: Manole, 2003. VITOLO,
M. R. Nutricdo: da gestacdo a adolescéncia. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso Editores, 2003. Outros livros que
abrangem o programa proposto.

TNS - MEDICO: 1- Principios da assisténcia preventiva a satide. O exame de salide preventivo. 2- Cuidados com
a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool. 3- Principios de terapia farmacoldgica. 4- Radiologia do
coragdo. Principios de eletrocardiograma. 5- Conduta na insuficiéncia cardiaca. 6- Abordagem clinica das arritmias
cardiacas supraventriculares. 7- Hipertensdo arterial sistémica. 8- Abordagem clinica da cardiopatia isquémica. 9-
Asma br6nquiqa. 10- Pneumonias comunitarias. 11- Calculos renais. Uropatia obstrutiva. 12- Cistite e pielonefrite.
13- Gastrite. Ulcera péptica. 14- Disturbios gastrintestinais funcionais: sindrome do cdlon irritavel. 15- Dispepsia
sem Ulcera e dor toracica ndo-cardiaca. 16- Abordagem do paciente com diarréia. Doenga intestinal inflamatoria.
17-Neoplasias do estbmago e do intestino grosso. 18- Pancreatite. 19- Hepatites virais. 20- Cirrose hepatica. 21-
Doenca da vesicula biliar e dos ductos biliares. 22- Abordagem das anemias. 23- Leucopenia e leucocitose. 24-
Abordagem do paciente com linfadenopatia e esplenomegalia. 25- Abordagem do paciente com sangramento e
trombose. 26- Prevengdo de cancer. Marcadores tumorais. Sindromes paraneoplasicas. 27- Avaliacdo nutricional.
Obesidade. Dislipidemia. 28- Diabetes mellitus. 29- Hipoglicemia. 30- Hipo e hipertireoidismo. 31- Rinite alérgica.
Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. 32- Reagdes adversas as drogas e aos alimentos.
33- Artrite reumatdide. 34-Gota e metabolismo do &cido Urico. 35- O ombro doloroso. Espondiloartropatias.
Dorsalgia e cervicoalgias. Doengas do disco intervertebral. 36- Abordagem clinica do paciente febril. 37-
Tuberculose. 38- Doencas sexualmente transmissiveis. Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida. 39- Gripe e
resfriado. 40- Abordagem clinica das orofaringites agudas. 41- Principios da prevengdo vacinal. 42- Parasitoses
intestinais. 43- Principios da antibioticoterapia. 44- Sincope e cefaléias. 45- Acidentes com animais pegonhentos.
46- Interpretacao dos disturbios hidroeletroliticos e acido-basicos.

Bibliografia sugerida: BRAUNWALD, E.; FAUCI, A. S.; KASPER, D.L.; HAUSER, S. L.; LONGO, D. L.; JAMESON,
J. L. Medicina interna. 15. ed. Rio de Janeiro: Mc Graw Hill Interamericana do Brasil, 2002. GOLDMAN, L.;
AUSIELLO, D. C. Tratado de medicina interna. 22. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005. GREEN, G. B.; HARRIS, I.
S.; LIN, G. A.; MOYLAN, K. C. The Washington Manual. Manual de terapéutica clinica. 31. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara-Koogan, 2005. ROCHA, M.O.C.; PEDROSO, E.R.P.; FONSECA, 1.G.M; SILVA. O.A. Terapéutica clinica.
Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 1998. Outros livros que abrangem o programa proposto.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA

| HORARIO |

ATIVIDADE

LOCAL

30/12/2014 - Publicag&o do extrato de abertura do processo seletivo Diario Oficial do Estado de Minas Gerais
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
. ~ . . . CRUZILIA, no site: www.tendenciaconcursos.com.br,
30/12/2014 - Publicagdo do Edital de Abertura do processo seletivo na integra em jornal de circulacdo na regido e nos demais Orgao
publicos do municipio.
02 a 04/03/15 Engecj‘:eei?J?ada Prazo de solicitagéo de Iseng&o de pagamento da Taxa de Inscrigdo Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
20/03/2015 EXpedIe_nte da Divulgag&o de relagio contendo pedidos de isengdo de pagamento de inscrigéo Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
Prefeitura DEFERIDOS
Expediente da Prazo para interposicéo de recurso sobre o resultado do pedido de isengédo de . . p
23 a 24/03/15 Prefeitura pagamento de inscricio Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
02/03 a 31/03/15 Exlgfecileei?l}?ada Periodo de inscri¢do dos candidatos ao processo seletivo — PRESENCIAL. Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
02/03 a 31/03/15 24 hs on-line Periodo de inscrig8o dos candidatos ao processo seletivo — Internet Site: www.tendenciaconcursos.com.br
. Divulgagé&o de locais e horarios de realizacéo das Provas Objetivas de Site: www.tendenciaconcursos.com.br
22/04/2015 08:00 Multipla Escolha Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
26/04/2015 infﬁrrs’neer\do Realizagdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha Escolas do municipio de CRUZILIA a ser informado
. . = . L. . - Site: www.tendenciaconcursos.com.br
27/04/2015 15:00 Divulgag&o do Gabarito Oficial das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
28 a 30/04/15 Expediente da Prazo para interposicéo de recurso contra questdes das Provas Objetivas de Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA, ou via
Prefeitura Mdltipla Escolha CORREIOS
. Divulgagdo do Resultado Geral, pareceres de recursos contra as Provas Site: www.tendenciaconcursos.com.br
19/05/2015 15:00 Obijetivas Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
Expediente da ) - . . Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA, ou via
20 a 22/05/15 Prefeitura Prazo para interposicéo de recurso contra divulgacéo de resultados CORREIOS
. . = . I Site: www.tendenciaconcursos.com.br
09/06/2015 15:00 Divulgag&o de Resultado Final (classificagéo) Sede da Prefeitura Municipal de CRUZILIA
16/06/2015 - Publicag&o de Homologagao do processo seletivo Diario Oficial do Estado de Minas Gerais

17 a 19/06/15

Expediente da
Prefeitura

Prazo para interposicao de recurso contra divulgacdo do Resultado Final

Sede da Prefeitura, ou via CORREIOS

24/06/2015

Homologagéo do Resultado

Diério Oficial do Estado de Minas Gerais, Quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Cruzilia e site:
www.tendenciaconcursos.com.br
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
Organizagéo:

PREFEITURA DE CRUZILIA

ESTADO DE MINAS GERAIS A‘
Processo Seletivo Slmpllflcado — Edital 01/2014 TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comisséo Especial de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de CRUZILIA/MG
Processo Seletivo Simplificado — Edital 01/2014

Candidato
N° de inscricao

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

[] Edital

[ | Inscrigdes (qualquer erro, omiss&o ou indeferimento)
[ ] Local, Sala, data e horério de prova (erro no local efou data)

[ | Gabarito da Prova Objetiva de Miltipla Escolha (erro na resposta divulgada)
[ ]| Realizacéo da Prova Prética, se houver

[ ] Resultado (erro na pontuacg&o e/ou classificacéo)

[] Qualquer outra decis&o proferida no certame. Especificar

Digite, datilografe ou escreva em letra de forma a justificativa do recurso, em conformidade com o item 8 do Edital, de forma objetiva:

Local e data: , /[

Assinatura:

PMC — Edital - PSS - 01/2014 17

ATENDENOA ASSESSORIA E CONSU




Prefeitura Municipal de Cruzilia

Estado de Minas Gerais

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2014

, ANEXO VI ) )
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAR ISENGAO DE INSCRICAO

Organizacéo:

PREFEITURA DE CRUZILIA

ESTADO DE MINAS GERAIS A
Processo Seletivo Simplificado — Edital 01/2014 TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

SOLICITAGAO DE ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DA INSCRIGCAO

NOME:

CARGO:

ENDERECO: BAIRRO:

CIDADE: UF: CEP: FONE:
DOC. IDENTIDADE: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / /

DEFICIENTE: 0SIM 0 NAO

NACIONALIDADE: Brasileira Estrangeira

Pelo presente, requeiro isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado - Edital 01/ 2014 da
Prefeitura Municipal de CRUZILIA, e, para tanto:

DECLARO
- Pertencer a familia de baixa renda, estando impossibilitado de arcar com as despesas da inscrigdo sem prejuizo de meu préprio
sustento e/ou de meus familiares e que sou membro de familia de baixa renda, de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracdo

- Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUnico, por membro de familia de baixa renda,
de que trata o Decreto n° 6.135 de 26/06/07, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaracdo

- Ter conhecimento que declaragdes inveridicas ou falsidade de documentos apresentados, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretarao a nulidade de minha inscricdo e a minha desclassificacdo no concurso, sujeitando-me as penalidades da Lei em
vigéncia, respondendo civil e criminalmente, pelo inteiro teor de minha declaracdo, nos termos do artigo 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

para tanto, apresento:

[ 1 Comprovante de inscricdo de minha familia em programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual;

Numero de Identificacao Social — NIS:

CRUZILIA/MG de de 2015.

(1 Deferido [ Indeferido

Assinatura do Requerente

SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DA INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - Edital 01/2014 - PREFEITURA DE CRUZILIA/MG.

PROTOCOLO:

Recebemos do Sr. (s)

Candidato ao cargo

Em de de 2015

COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO PUBLICO.

ATENCAO: O candidato que encaminhar sua documentagéo via CORREIOS (item 4.7 do Edital), devera guardar o Aviso de Recebimento (AR)

juntamente com este protocolo.
PMC - Edital - PSS - 01/2014 18
ATENDENCIA ASSESSORIA E CONSU




