Prefeitura Municipal de ma tma
Sao Pedro dos Ferros - MG emenes
Concurso Publico n®01/2015 | MB cesTaoPusLICA

EDITAL COMPLETO

Inscricoes:

PERIODO: DE 30 DE SETEMBRO A 29 DE OUTUBRO DE 2015.

VIA INTERNET:

No endereco eletrbnico www.maximaauditores.com.br (acessar o link
correspondente ao “Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro
dos Ferros”), das 12h00 (doze horas) do dia 30/09/2015 até as 23h59min
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 29/10/2015 (horario de
Brasilia/DF).

POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL:

LOCAL.: Prefeitura Municipal de Sao Pedro dos Ferros
Praca Prefeito Armando Rios, n° 186 - Centro - Sdo Pedro dos Ferros - MG

HORARIO: de 12h00 as 16h00, exceto sabados, domingos e feriados.

Provas objetivas:

Escritas:
DATA: 15/11/2015 (DOMINGO)

LOCAL E HORARIO DAS PROVAS:
A CONFIRMAR DIA 06/11/2015 DIVULGAQAO NO QUADRO DE
AVISOS DA PREFEITURA e SITE: www.maximaauditores.com.br .

MAXIMA — AUDITORIA, CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA. EPP
NOVA RAZAO SOCIAL: MB GESTAO PUBLICA LTDA. EPP
Rua Caconde, 1.426 — Cachoeirinha — Belo Horizonte — MG. CEP 31130-510
Sede Proviséria: Rua Francisco Proenga, 134 — Santa Rosa — Belo Horizonte — MG. CEP 31.255-800
Telefax n.° (31)3425-3902 E-mail: maximaauditores@hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS FERROS/MG
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

O Prefeito Municipal de Sdo Pedro dos Ferros, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe
confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal, torna
publico que fara realizar Concurso Publico de Provas Obijetivas Teoricas e Prova de Titulos, dependendo do
cargo, para provimento de vagas nos cargos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal,
discriminadas no Anexo | deste Edital, sob o regime juridico estatutario conforme determina Lei Municipal n°
09 de 06 de agosto de 1971 que instituiu 0 Regime Juridico dos servidores do Municipio de S&o Pedro dos
Ferros, e de acordo com a Lei Municipal n° 01 de 16 de margo de 2007 e posteriores altera¢des, bem como
nas demais legislacdes pertinentes e normas estabelecidas no presente Ato Convocatorio.
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2.1

2.2

2.3

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela empresa MB Gestéo
Pablica Ltda. EPP, nome de fantasia "Maxima Auditores”, regularmente licitada na forma da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico
positivo, e sera fiscalizado pela Comisséo de Organizagcdo, Acompanhamento e Fiscaliza¢do do
Concurso Publico do Municipio de Sao Pedro dos Ferros, doravante denominada Comissao de
Fiscalizagdo, designada através do Decreto n°® 33 de 17 de junho de 2015.

Os cargos e suas especificacdes (nUmero de vagas, vencimentos iniciais, valores das taxas de
inscricdo, disciplinas das provas objetivas, nimero de questdes por disciplina, peso de cada
guestdo, escolaridade minima exigida, pré-requisitos cumulativos, carga horéaria de trabalho, etc)
s&o os constantes do ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES, deste Edital.

As atribuicdes especificas de cada cargo s&o as constantes do ANEXO Il — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS, deste Edital.

Os programas das disciplinas que comp&em a prova objetiva de cada cargo sdo o0s constantes do
ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.

O Cronograma estimado para a realizagdo do concurso € o constante do ANEXO IX, que podera ser
alterado no interesse da eficacia das realizages, a critério da Comisséo de Fiscalizacéo.

DAS INSCRICOES

Sao condi¢cbes basicas para a inscrigdo:

2.1.1 Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificacdo minima exigida para o
cargo e a documentacéo prevista no subitem 8.5 deste Edital.

2.1.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscricBes deverdo ser realizadas via internet no periodo, local e horario a seguir, observando as

orientacdes a seguir:

2.2.1 Periodo: de 30 de setembro a 29 de outubro de 2015.

2.2.2 Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br .

2.2.3 Aos candidatos com dificuldade de acesso & internet, havera POSTO DE INSCRICOES no
horéario das 12h00 as 16h00, exceto sdbados, domingos e feriados, na Prefeitura Municipal,
localizada & Praca Prefeito Armando Rios, n° 186 - Centro - Sdo Pedro dos Ferros / MG.

2.2.4 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente no Posto de Inscricdes podera
constituir um procurador (modelo de procuragédo constante do Anexo V deste Edital), o qual
deverd apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracdo e seus
documentos pessoais, além dos documentos do candidato (Doc. de Identidade e CPF).

Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, conferir e confirmar os dados cadastrados e

transmiti-los via Internet das 12h00 (doze horas) do dia 30/09/2015 até as 23h59min (vinte e trés

horas e cinquenta e nove minutos) do dia 29/10/2015, (horéario de Brasilia/DF), observando os
procedimentos estabelecidos a seguir:

2.3.1 Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;
2.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no anexo |, de acordo
com o cargo para o qual ira concorrer, até o dia de vencimento indicado no boleto;

2.3.3 O bholeto bancario a que se refere o subitem 2.3.1 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
impressdo e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressdo desse documento em
outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.
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2.4

2.5

2.3.4 O pagamento da Taxa de Inscricdo impressa no boleto bancéario podera ser efetuado em
qualquer agéncia bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacoes
financeiras de cada instituicao.

2.3.5 O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetua-lo,
o Ultimo dia de pagamento seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancérias,
de modo que o pagamento seja feito até o dia indicado no boleto bancéario, conforme
previsto neste Edital, sendo limite de prazo para pagamento da inscrigdo o primeiro dia util
posterior ao encerramento das inscri¢oes.

2.3.6 A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressao durante o
periodo de inscricdes determinado no subitem 2.3 deste Edital.

2.3.7 A inscricdo do candidato somente sera concretizada e validada apos a confirmagdo do
pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo pela instituicdo bancaria a MB Gestdo Publica
Ltda. EPP.

2.3.8 O comprovante provisério de inscrigdo do candidato inscrito serd o boleto bancério,
devidamente quitado.

2.3.9 O candidato devera retornar ao site: www.maximaauditores.com.br apés o dia 06/11/2015 e
confirmar o deferimento de sua inscricdo na relacdo de candidatos inscritos ou, se preferir,
imprimir o comprovante definitivo de sua inscricao.
2.3.9.1 Néo sera enviado Comprovante definitivo de Inscricdo para o endereco do
candidato. Os candidatos deverdo, a partir do dia 06/11/2015, informar-se, pela internet, no
site: www.maximaauditores.com.br, o local de realizagdo das provas. As consequéncias
decorrentes da ndo localizac&o do local de Provas séo de responsabilidade do candidato.
2.3.9.2 Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informéa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciada a correcdo no banco de dados dos
inscritos.

2.3.10 Na&o serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢bes
previstas neste Edital, salvo por motivo justificado.

2.3.11 O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo sdo
pessoais e intransferiveis.

2.3.12 A Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros e a MB Gestdo Publica Ltda. EPP néo se
responsabilizam por requerimento de inscricdo nédo recebido por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo
requerente nos prazos estabelecidos, ressalvada a hipotese de falha no sistema da
empresa, quando a inscricdo deverd ser requerida por oficio ou e-mail, utilizando-se do
modelo anexo VI, dirigido @ Comissdo de Fiscalizagdo ou & Empresa responséavel pela
organizacao, nos enderecos constantes do subitem 9.16.

2.3.13 A Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros e a MB Gestdo Publica Ltda. EPP néo se
responsabilizam por falhas de impressdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem o pagamento da Taxa de Inscri¢éo.

2.3.14 Apo6s 11/11/2015 ndo serdo aceitas reclamagbes sobre possiveis indeferimentos,
cancelamentos ou erros no processo de inscri¢éo.

2.3.15 As informagfes prestadas no Requerimento Eletrbnico de Inscricdo s@o de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros
e a MB Gestdo Publica Ltda. EPP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes
incorretas ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao
cargo, fornecidos pelo candidato.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados

posteriormente, eliminardo o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal,
assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditério.

N&o havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situacfes excepcionais de

suspensao, adiamento, mudanca da data de realizacdo das provas ou nédo realizacdo do concurso,

por iniciativa exclusiva da Prefeitura ou empresa organizadora, bem como pagamento em
duplicidade ou extemporéaneo, quando sera devida restituicdo dos valores pagos pelos candidatos
inscritos, no prazo maximo de 30 dias, contados a partir da data do Decreto ou Ato de suspensao,
adiamento ou cancelamento, na agéncia do Banco do Brasil ou Banco Postal (nos correios), situado
na sede do municipio, mediante apresentacdo do comprovante de inscricdo, documento de
identidade, ou ainda: via postal ou internet, mediante requerimento, dirigido a Comissdo de
Fiscalizacdo, no endereco da Prefeitura, constante do item 9.16 deste edital, indicando Banco,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS FERROS/MG - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015 3


http://www.maximaauditores.com.br/
http://www.maximaauditores.com.br/

2.6

2.7
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2.15

2.16

2.17

2.18

2.19

Agéncia e Conta para dep6sito. Em qualquer situacéo a restituicdo somente sera efetuada em nome

do candidato inscrito.

2.5.1 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM,
medida entre a data do pagamento da inscricdo e a da restituigao.

2.5.2 Na hipo6tese de cancelamento do concurso, constante do item acima, a Prefeitura podera
optar por realizar novo concurso, no prazo maximo de 90 dias, garantindo nova inscrigao
aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condi¢des, sem qualquer 6nus financeiro.

Cada candidato podera concorrer em apenas um cargo e, caso efetue mais de uma inscricdo no
concurso, serd considerada apenas a Ultima delas, ficando automaticamente cancelada a(s)
inscricdo(6es) anterior(es).
Das vagas destinadas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso,10% (dez por cento), por cargo, serdo destinadas a candidatos portadores de deficiéncia,
na forma do art. 1° da Lei Estadual n.° 11.867/95, sempre com arredondamento para mais e
desde que ndo ultrapasse o limite de 20% das vagas. Das 57 (cinquenta e sete) vagas a serem
preenchidas neste concurso serdo reservadas 4 (quatro) vagas para candidatos portadores de
deficiéncia, conforme detalhado no Anexo | deste Edital.
Consoante estabelece 0 § 2° do art. 1° da Lei Estadual n.° 11.867/95, “pessoa portadora de
deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza fisica, sensorial
ou mental, que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um padrdo
considerado normal para o ser humano”.
Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.° 7.853, de 24 de
outubro de 1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 02/12/04.
As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso,
desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que séo portadoras
e participardo do Concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos nos diversos
itens e condi¢des deste Edital.
No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo préprio do
requerimento de inscri¢do, a deficiéncia de que € portador e se necessita de condi¢cdes especiais
para se submeter & prova prevista neste edital, sob pena de serem as mesmas consideradas
desnecessérias, em caso de omissao.
Ao declarar portador de deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial para realizagdo das
provas, o candidato deverd apresentar laudo médico, original ou coOpia autenticada em servico
notarial e de registros (Cartério de Notas), — expedido dentro dos Ultimos 6 (seis) meses
antecedentes a data de encerramento da inscricbes —, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia e a condicdo especial se houver, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, em
cumprimento ao disposto no artigo 39 do Decreto Federal n.° 3.298/99.
O laudo médico mencionado no item 2.12, devera ser encaminhado via SEDEX ou carta com Aviso
de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, para
o endereco da empresa organizadora do concurso, situada a Rua Francisco Proenca, 134 — B.
Santa Rosa — BH — CEP. 31.255.800, ou protocolar junto a Comissao de Fiscalizacdo a Praca
Prefeito Armando Rios, n° 186 — Centro - Sao Pedro dos Ferros / MG impreterivelmente até o Ultimo
dia dtil de inscricao — 29/10/2015.
O candidato portador de deficiéncia visual total devera realizar, obrigatoriamente, prova com o
auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua realizagao;
A declaracdo de deficiéncia, para efeito de Inscricdo e realizacdo das provas, ndo substitui, em
hipétese alguma, a avaliacdo médica admissional para fins de afericAo da compatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo pretendido.
Caso ndo haja nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, a primeira nomeacao de
candidato portador de deficiéncia devera ser para a 52 vaga, e as nomeacdes seguintes deverdo
ocorrer na propor¢céao de 01 (uma) para cada 20 (vinte) nomeacgdes dos aprovados na concorréncia
plena, ou seja, havera uma nomeacéao para candidato deficiente aprovado, independentemente de
sua classificacdo geral, e assim sucessivamente até o vencimento do concurso ou convocacgao de
todos os classificados.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas

serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificacéo.

A inscricao do candidato implicara na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste

Edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Em hipotese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscri¢ao.
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3.1

3.2

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢éo, exceto nas seguintes situacoes:

3.11

3.1.2
a)
b)

c)

3.1.3

O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392, de
7 de dezembro de 1999, ou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, que é regulamentado pelo Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de
2007, podera requerer isencao do pagamento do valor de inscri¢cdo a que se refere o item 3.
Para requerer a isencao, o candidato devera:

Preencher o requerimento proprio, conforme modelo — anexo VIl deste edital,

Declarar no “Requerimento de Isengao” que:

b.1) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-
desemprego, e sua situagcdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e
criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo; ou

b.2) esta inscrito no CadUnico (informar o nimero de identificacdo social - NIS) e sua
situacdo econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do
sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaragéo;

apresentar a MB Gestéo Publica Ltda. EPP, entre os dias 30 de setembro a 02 de outubro
de 2015, na forma prevista no subitem 3.1.2 deste Edital, o “Requerimento de Isengao”,
devidamente assinado, a documentagao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.2 do
Edital, e, em caso de candidato desempregado, os documentos citados no subitem 3.2
deste Edital.

O “Requerimento de Isengdo”, se assinado por terceiro, devera ser acompanhado por
instrumento de procuracgédo particular com firma reconhecida.

O candidato desempregado devera apresentar, conforme disposto na alinea “b” do subitem 3.1.2

deste Edital, documenta¢do comprobatéria de todas as seguintes situagdes:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS;

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou
federal,

c) ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal;

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

3.21

@

Para comprovar a situagéo prevista na alinea “a” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

a) se nao tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaracéo, nos termos do modelo n° 1 constante do Anexo VIl deste Edital, e, ainda,
apresentar cOpias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos
de trabalho, em branco;
a.2) paginas contendo outras anotagées pertinentes, quando houver; ou,

b) se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaracao,
nos termos do modelo n° 2 constante do Anexo VIl deste Edital, datada e assinada, e,
ainda, apresentar cOpias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotag&o do ultimo contrato de trabalho do
candidato, na qual devera constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente & da anotacdo do Ultimo contrato de trabalho
ocorrido, em branco;

b.3) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver.

3.2.1.1 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de

3.2.2

AnotacBes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o ultimo contrato registrado
e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar também as paginas
da CTPS em que usualmente sado registrados os contratos de trabalho, nos termos das
alineas “b.1” e “b.2” do subitem 3.2.1 deste Edital.

Para comprovar a situagéo prevista na alinea “b” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Plblico municipal, estadual ou federal, e
este foi extinto, apresentar original ou cépia autenticada de certiddo expedida por érgéo
ou entidade competente, em papel timbrado, com identificagcdo e assinatura legivel da
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia
da publicacao oficial do ato que determinou a extin¢éo do vinculo; ou,

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 3 constante do Anexo VIl deste Edital.

3.2.3 Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato
devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal e este foi extinto, apresentar copia autenticada do contrato extinto,
acompanhado da documentacdo pertinente que comprove sua extingdo, e declaragédo
conforme modelo n° 4 constante do Anexo VIII deste Edital; ou,

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaragdo nos termos do modelo n° 5 constante do
Anexo VIII deste Edital.

3.2.4 Para comprovar a situagao prevista na alinea “d” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato
devera:

a) se jativer exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
original ou cépia autenticada de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

b) se nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autdbnoma, apresentar declaragdo nos termos do modelo n°® 6 constante do
Anexo VIII deste Edital.

Todas as declara¢gBes a que se refere o subitem 3.2 deste Edital deverdo ser datadas e assinadas

pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara

por todas as informacgdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideolégica, nos
termos da legislacdo correspondente.

Todas as coOpias de documentos previstas no item 3.2 deverdo ser devidamente autenticadas

por cartério de notas ou por servidor da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros.

A apresentacdo, & MB Gestédo Publica Ltda. EPP, do “Requerimento de Isenc¢do”, devidamente

assinado, da documentagao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.2 do Edital, e, no caso de

candidato desempregado, dos documentos a que se refere o subitem 3.2 deste Edital, devera ser
feita no prazo estabelecido no subitem 3.1 deste Edital, por meio de:

a) Protocolo, na Prefeitura Municipal, localizada a Praga Prefeito Armando Rios, n°® 186- Centro —
Sao Pedro dos Ferros / MG das 12h00 as 16h00 (exceto sabados, domingos e feriados);

b) SEDEX ou carta registrada, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por contado
candidato, enderecado & MB Gestdo Publica Ltda. EPP, para o endere¢o: Rua Francisco
Proenga, n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG

3.5.1 O “Requerimento de Isengédo” e a documentagao citada no subitem 3.2 deste Edital deverao
ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados:

Concurso Publico de Provas n° 01/2015 da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos

Ferros- MG

Pedido de isencdo do pagamento do valor da inscri¢céo

Nome do candidato,

NuUmero de inscricéo.

3.5.2 Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de Isencido” e a
documentacao citada no subitem 3.2 deste Edital, sendo vedada a entrega de documentos
de mais de um candidato em um mesmo envelope.

O “Requerimento de Isencio”, devidamente assinado, e a documentacgéo discriminada no item 3

apresentados em desconformidade com os subitens 3.1 e 3.2 deste Edital, ndo serdo analisados.

Para fins de deferimento do pedido de isencédo do valor da inscricdo, a MB Gestédo Publica Ltda.

EPP, consultard a situacdo do NIS do candidato inscrito no CadUnico junto ao Ministério de

Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.

3.7.1 Seré indeferido o pedido de isencdo do valor da inscricdo preliminar nos casos em que 0
NIS apresentado:

a) estiverincorreto;

b) estiver na situacao de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado;

c) for de outra pessoa.

A relagdo dos pedidos de isencado e respectivos resultados sera divulgada no dia 13/10/2015, as

15h00, no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br, no link do concurso, e no quadro de

avisos da Prefeitura Municipal.

Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem deferidos, deverdo efetuar suas inscricdes

normalmente, deixando de pagar a taxa de inscricdo correspondente e aguardar a confirmacéo

definitiva no site, apo6s a publicacdo da relacdo de isencfes concedidas.
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3.10 O candidato que tiver seu requerimento de isencdo do pagamento do valor da inscricdo indeferido
poderéa apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap6s a publicagdo indicada no subitem 3.8
deste Edital.

3.11 Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no concurso publico, sendo considerado inabilitado,
além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar
declaracao falsa para se beneficiar da isenc&o de que trata o item 3.

3.12  Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo candidato.

4 DO CONCURSO

O concurso para provimento dos cargos deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas Escritas e
Prova de Titulos, conforme especificado neste Edital.

4.1 Da Prova Objetiva Escrita:

41.1

41.2

4.1.3

414

4.1.5

4.1.6

Serdo aplicadas Provas Obijetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os
candidatos regularmente inscritos neste concurso publico, de conformidade com o disposto
no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinacdes:

a) Valorizacéo: de O (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas, incluidas
todas as disciplinas, exceto para os cargos com provas de titulos, cuja valorizacdo sera:
0 (zero) a 90 (noventa) pontos.

b) Duracgédo: 3 (trés) horas.

¢) Composicdo das Questdes: mdltipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) Disciplinas Genéricas: Portugués e Matematica, dependendo do cargo.

e) Disciplinas Especificas: Conhecimentos de formacdo especifica aplicavel a candidatos
inscritos em cargos de nivel de escolaridade fundamental, médio e superior, cada qual
em sua area de atuagéo, quando o cargo exigir.

f) O nimero de questdes, a escolaridade e os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, varidveis conforme o cargo pleiteado sdo os dispostos no Anexo | do
presente Edital.

Seré eliminado o candidato que obtiver pontuacdo 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da

Prova Objetiva escrita.

Seréd aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos

distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Obijetiva escrita, calculados conforme item

3.1.1 acima.

Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva escrita sdo os constantes do

Anexo Il deste Edital.

A bibliografia constante do anexo lll € apenas sugerida, como forma de orientacdo dos

estudos pelos candidatos, ndo sendo obrigatéria a sua exclusividade na elaboracdo das

questodes.

Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na

redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comisséo de

Fiscalizacdo, esta sera anulada com a pontuacdo respectiva adicionada a todos os

candidatos que tenham a mesma na sua prova.

4.2 Da prova de Titulos:

42.1

422
423

424

4.2.5

A Prova de Titulos tem por objetivo valorar o conhecimento do candidato em fun¢&o do grau
de instrugdo adicional que o0 mesmo possui — além do exigido como escolaridade — tendo
carater classificatério, mediante pontuacdo adicional na forma deste item, com base nos
fatores discriminados no Anexo IV deste Edital.

Somente havera Prova de Titulos para os cargos estabelecidos no Anexo IV.

Somente serdo computados nessa pontuacdo os Titulos apresentados pelos candidatos
aprovados na Prova Objetiva escrita, nos termos do subitem 3.1.3, conforme a divulgacéo
do Resultado Provisério do Concurso, de que trata o subitem 5.1.

Os titulos de que trata esse capitulo deverdo ser entregues ap6s a divulgagdo do
Resultado Provisorio no periodo de 27/11/2015 a 01/12/2015.

Os titulos deverdo ser protocolados, pessoalmente ou por procurador, junto a
Comisséo de Fiscalizacdo no endereco sede da Prefeitura Municipal — Praca Prefeito
Armando Rios, n° 186 — Centro — S&o Pedro dos Ferros/MG, no horéario das 12h00 as
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16h00 ou encaminhados, via SEDEX ou carta com Aviso de Recebimento - AR,
postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, a MB Gestéo
Pablica Ltda. EPP, no endereco: Rua Francisco Proenca, n.° 134, Bairro Santa Rosa,
CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG.

4.2.6 Os titulos deverdo ser entregues em fotocopias autenticadas por cartorio de notas ou por
membro da Comisséo de Fiscalizacédo, devendo conter a identificacdo do candidato e seu
ndmero de inscricdo. N&o serdo aceitos documentos originais ou documentos via fax ou
correio.

4.2.7 A apresentacdo de Titulos ndo é obrigatoria, ficando, porém, o candidato ciente de que se
ndo apresenta-los no periodo marcado, ndo terd pontuagdo na Avaliacédo de Titulos.

4.2.8 A avaliagdo de titulos nao elimina nenhum candidato, pois € uma etapa apenas de
pontuacao classificatéria.

4.2.9 No julgamento dos titulos serdo distribuidos no maximo 9,0 (nove) pontos, observados os
limites de que trata o quadro do ANEXO IV.

4.2.10 Os titulos de que tratam os incisos I, Il e Ill do quadro do ANEXO |V n&do sdo cumulativos,
guando da mesma espécie, sendo computados na pontuacéo apenas um exemplar de cada
um deles.

4.2.11 Somente serdo aceitas certiddes ou declara¢des de conclusdo de instituicdo de ensino
superior legalmente reconhecida pelo sistema de ensino, conforme a legislagdo em vigor,
devendo ainda referir-se a cursos comprovadamente concluidos, acompanhados do
Historico das matérias cursadas.

4.2.12 Os titulos referentes a conclusdo de Curso de Pos-graduagdo em nivel de Mestrado ou de
Doutorado, deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacéo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES — do Ministério da Educacéo e Cultura — MEC e, caso o
candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado ou doutorado, devera
apresentar em seu lugar a ata da dissertacdo e ata da defesa de tese, acompanhadas da
declaracdo do coordenador do curso atestando a aprovagéo.

4.2.13 O titulo referente a Curso de P4s-graduacgéo, quando for realizado no exterior somente sera
considerado valido se o documento estiver traduzido para o portugués, por tradutor
juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolu¢édo n°01, de 03 de
abril de 2001, da Camara de Educacédo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4.2.14 Em nenhuma hip6tese serdo devolvidas ou disponibilizadas cépias, aos candidatos, dos
documentos referentes aos titulos.

4.2.15 Serao recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias do edital.

4.2.16 Fica facultada a Prefeitura Municipal ou & empresa organizadora do presente concurso
publico, a solicitacdo dos documentos originais relativos aos titulos, para esclarecimento de
divergéncias eventuais.

4.2.17 Sera de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato a apresentacdo tempestiva dos
titulos de que dispuser, ndo se admitindo, em qualquer hip6tese, a apresentacdo dos
mesmos fora dos prazos ou dos locais estabelecidos neste Edital.

4.2.18 Na&o serao considerados os titulos entregues fora do prazo previsto.

4.2.19 Somente serdo aceitos os titulos relacionados a area de atuacdo do profissional.

5 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA ESCRITA

51

5.2
53
54

55

5.6

A Prova Objetiva escrita seré realizada com observancia das condi¢des abaixo:

5.1.1 DATA: 15/11/2015 - DOMINGO

5.1.2 LOCAL e HORARIO: serdo realizadas na cidade de S&o Pedro dos Ferros, no local e
horario a serem confirmados dia 06/11/2015, mediante publicacdo no quadro de
avisos da Prefeitura e site www.maximaauditores.com.br.

N&o havera segunda chamada para a realizacéo da Prova Obijetiva.

Em hip6tese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, uso de boné ou

chapéu, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de

transmissao de som, imagem ou comunicacdo, bem como reldgio que contenha calculadora

eletrbnica.

N&do havera funcionamento de guarda-volumes, e a MB Gestdo Pulblica Ltda. ndo se

responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos

candidatos.

Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua

realizacdo, for surpreendido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com terceiros, por
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5.7

5.8

59

5.10

511

5.12

5.13

514

5.15

5.16

517

5.18

guaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao candidato que venha

a tumultuar, de alguma outra forma, a realizacdo da prova.

Os port6es dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, quando

do inicio dessas provas, mediante anotagdo do horario no Relatério da Coordenagéo na presenca

da Comissdo de Fiscalizagdo. O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes, nédo se
levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente
eliminado do Concurso.

O candidato devera comparecer ao local da realizacao da prova com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha, o

Comprovante de Inscrigdo (Comprovante Definitivo ou Boleto Bancério) e a documentagdo de que

trata o subitem 5.9, a seguir.

O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente serd permitido mediante a

apresentacéo do Comprovante de Inscricdo Definitivo ou Boleto Bancario Quitado e do documento

original de identidade, utilizado para sua inscri¢cdo, ou outro de igual valor legal, desde que
contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiag&o.

5.9.1 No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
Documento Oficial de Identificag&o original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo,
deverd ser apresentado Boletim de Ocorréncia, expedido ha, no maximo, 90 dias, por érgao
policial. Nesse caso, o candidato podera ser submetido & identificacdo especial, a qual
compreende coleta de assinaturas e impressao digital em formulério préprio.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o inicio da mesma, salvo por

motivo justificado e autorizado pela Comisséo de Fiscalizag&o.

No inicio das provas o candidato receberd o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de

respostas.

Ao término da prova, o candidato entregarad ao Fiscal de Sala o Caderno de Provas e a folha oficial

de respostas, retendo para si a folha de rascunho, para conferéncia posterior.

Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver a

Folha Oficial de Respostas devidamente assinada.

A leitura das orienta¢gBes constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificagdo do cargo a que

se refere 0 mesmo sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele

que, por qualquer razao, realizar a prova de um cargo distinto daquele para o qual se inscreveu,
seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

Somente serdo computadas as op¢des transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo

se considerando valida a questao que contenha mais de uma opc¢édo assinalada, emenda, rasura ou

gue ndo tenha sido transferida para a referida Folha.

O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de

Respostas.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos e

resultados referentes a este concurso publico.

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas Escritas serdo publicados no quadro de avisos da

Prefeitura Municipal e no site www.maximaauditores.com.br , no dia seguinte ao da aplicacéo das

provas escritas, as 15h00.

6 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1

6.2

Da Classificacdo Provisoria

A classificacé@o proviséria do concurso publico sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de

resultados obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de

concorréncia plena e PDE — Portadores de Deficiéncia, sob a denominacdo de "Resultado

Provisério", contendo: numero da inscricdo, nome do candidato, pontuagdo obtida na Prova

Obijetiva e classificacéo provisoéria.

Da Classificagéo Final

A classificacdo final do concurso sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de resultados

obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de concorréncia plena

e PDE - Portadores de Deficiéncia, sob a denominacao de "Resultado Final", contendo: nidmero

da inscricdo, nome do candidato, nota final da Prova Objetiva, pontuacao por titulo (se for o caso) e

classificacao final.

6.2.1 A classificacdo final serd divulgada ap6s o julgamento de possiveis recursos da Prova
Objetiva e da prova de titulo.
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6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Dos Critérios de Desempate

Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de
classificagéo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de legislacédo de transito, se houver;

d) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

e) Tiver obtido maior nota na prova de nog¢des de administracdo publica, se houver;

f) Tiver obtido maior nota na prova de nogdes de informatica, se houver;

g) Tiver obtido maior nota na prova de matemética, se houver;

h) For o mais idoso.

DOS RECURSOS

Cabera a interposicao de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicagédo do resultado dos
pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, do gabarito oficial da Prova Objetiva, dos erros ou
omissdes na atribuicdo de pontos, no resultado das provas préticas, da classificacdo provisoria dos
candidatos ou no resultado da prova de titulos, bem como em todas as decisdes proferidas durante
o certame.
Os recursos deverao ser interpostos por escrito, datilografados ou impressos, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis apdés a divulgacdo do resultado impugnado, contendo, obrigatoriamente, a
justificativa fundamentada, protocolados na Prefeitura ou encaminhados, via sedex ou carta com
Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato
a empresa organizadora, enderecados a Comissdo de Fiscalizacdo, preferencialmente utilizando o
modelo de formulario constante do Anexo VI deste Edital.
N&o serdo aceitos recursos apresentados apds o prazo estabelecido no item 7.2, averiguando-se a
sua tempestividade pela data da postagem.
A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos € da empresa organizadora do
CONCUrso;
7.4.1 As decisdes dos recursos interpostos serdo divulgadas nos quadros de avisos da Prefeitura
e informado aos recorrentes via correio ou e-mail.
Os recursos deverdo ser protocolados, pessoalmente ou por procurador, junto & Comissdo de
Fiscalizagdo no endereco sede da Prefeitura Municipal — Praca Prefeito Armando Rios, n° 186 —
Centro — S&o Pedro dos Ferros/MG, no horério 12h00 as 16h00 ou encaminhados, via SEDEX ou
carta com Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do
candidato, & MB Gestéo Publica Ltda. EPP, no endere¢o: Rua Francisco Proenga, n.° 134, Bairro
Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG.
Exemplares das provas de todos o0s cargos estardo disponiveis no  site
www.maximaauditores.com.br juntamente com os gabaritos durante o periodo de recursos sobre as
guestdes de provas, conforme indicado no cronograma — anexo IX.

DA NOMEACAO E DA POSSE

A aprovacgdo neste concurso assegura ao candidato, dentro do nimero de vagas oferecidas no
Anexo | deste Edital, o direito a efetiva nomeacéo, dentro do prazo de validade, que obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao apurada.

Os candidatos nomeados serao lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela
Prefeitura Municipal, a quem compete a designacédo do local de trabalho.

Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame médico oficial
realizado por profissionais credenciados pela Prefeitura Municipal Sdo Pedro dos Ferros, que
emitirdo Laudo Médico conclusivo sobre a regularidade ou ndo das condi¢bes fisicas e mentais do
candidato para desempenho do cargo.

Os candidatos aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame
médico especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

O candidato regularmente nomeado sera convocado via correspondéncia registrada ou telegrama
enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscricdo e afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal Sao Pedro dos Ferros, e devera apresentar-se a Administracéo, no prazo de 30
(trinta) dias corridos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado (Lei
Municipal n® 009/1971) contados da data de publicacdo do ato de seu provimento, portando os
seguintes documentos:
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8.6

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

a) C.P.Fem vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacao de estar em dia com a justica eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f)  comprovante de residéncia em nome do candidato, avds, pais, irméos ou conjuge com o qual o
candidato resida;

g) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio;

h) declaragdo de que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcdo publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Prefeitura;

j)  fotocépia autenticada dos documentos de habilitagéo exigidos para o cargo ao qual concorreu;

k) numero de registro no conselho de classe da profissédo, se o cargo exigir;

[) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes, e

m) se de nacionalidade portuguesa, comprovacdo de estar amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacdo especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 §
1° da Constituicdo Federal)

O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse nos prazos de que trata o

subitem anterior, perderd o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a

ordem de classificagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O concurso publico regido por este Edital ter4 prazo de validade de 1(um) ano, a contar da data de
sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37, Inciso
lll, da Constituicdo Federal.

O numero de vagas por cargo € inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser
alterado em fun¢d@o do surgimento ou criagdo de novas vagas no decorrer do prazo de validade
previsto no item 9.1, quando serdo convocados novos candidatos aprovados, na ordem de
classificacéo.

Somente se abrird novo concurso, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso nao
existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas oferecidas.

Ao candidato aprovado recomenda-se manter enderec¢o atualizado junto a Prefeitura Municipal de
Sao Pedro dos Ferros durante o prazo de validade deste concurso publico, visando auxiliar na sua
localizagdo, quando de sua convocacdo para posse, cuja convocacao oficial se dard nos termos do
subitem 8.5 deste Edital.

A inscricdo do candidato importard no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do concurso, havendo
namero de candidatos aprovados para tanto.

Seré excluido do concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e
do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracao falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da Comisséo de Fiscalizagcdo, ou da equipe de aplicacdo de provas.

c) for surpreendido no momento da realizacdo das provas em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando
livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou equipamentos eletrénicos.

d) valendo-se da condicdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

e) apresentar-se embriagado para a realiza¢éo das provas.

As publicagdes e divulgacdes oficiais referentes a este concurso publico serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros/MG e no site da empresa
organizadora www.maximaauditores.com.br.

O Aviso de convocacdo, contendo resumo deste Edital sera publicado em jornal de grande
circulagdo no municipio e regiao.

Fica expressamente proibida a participacdo dos membros da Comissao criada pelo Decreto n° 33
de 17 de junho de 2015, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente concurso.
Reclamacdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questbes das provas, mesmo que por
suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo
candidato e pelo aplicador de provas, em formulario proprio de ocorréncias, disponivel para este fim
na ocasido da realizacédo da prova.
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9.12
9.13

9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19
9.20

9.21

9.22

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo da prova podera fazé-lo, desde

gue assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital.

9.13.1 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

9.13.2 Para amamentagdo, a criangca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local do concurso.

9.13.3 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenagao do concurso.

9.13.4 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada por fiscal designado
do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com o0s termos e
condi¢cBes deste Edital.

9.13.5 A solicitacdo devera ser feita em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, anexo VI, datado e assinado, protocolado junto a
Comisséo de Fiscalizacdo do Concurso ou enviado, via FAX (31) 3425-3902 a MB Gestéo
Puablica Ltda. EPP, conforme endereco citado no subitem 9.16.

9.13.6 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no subitem 9.13.5, seja
gual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida atendida.

9.13.7 O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela MB Gestdo Publica Ltda. EPP.

O candidato que ap0s as inscri¢cdes, necessitar de condicdes especiais para realizagdo da prova

podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital, sendo

o atendimento nos termos do subitem 9.13.7.

Eventuais modifica¢des introduzidas neste Edital serdo levadas ao conhecimento publico mediante

afixacdo no Quadro de Avisos, na Imprensa Oficial de Minas Gerais, em Jornal de Circulagdo na

Regido e no site www.maximaauditores.com.br , podendo a Comisséo de Fiscalizacdo utilizar-se

de todos os meios de comunicacao existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som,

televisdo, etc., para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar
informacdes aos candidatos e ao publico em geral.

Maiores informacdes na Prefeitura Municipal, & Praca Prefeito Armando Rios, n® 186 — Centro — S&o

Pedro dos Ferros — Minas Gerais ou pelo telefone (33) 3352-1286 das 12h00 as 16h00, ou ainda na

empresa organizadora do concurso, com escritério Rua Francisco Proenca, n.° 134, Bairro Santa

Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG, pelo telefone 31.3425-3902, ou pelo e-mail:

maximaauditores@hotmail.com .

As publicacdes no site da empresa organizadora cessardo com a divulgagcdo do resultado final.

Apébs essa publicacdo os contatos dos candidatos deverdo ser dirigidos a Prefeitura Municipal de

Sao Pedro dos Ferros, no telefone ou endereco constante do subitem 9.16.

Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, I, lll, IV, V, VI, VII, VIII e I1X, Tabela de Cargos e

Especifica¢cBes, Descricdo das Atribuicbes dos Cargos, Programa das Provas Objetivas, Das Provas

de Titulos, Modelo de Procuracdo, Modelo de Requerimento, Requerimento de Isencdo, Modelos de

Declaracdes para requerer a Isencéo e Cronograma de datas, respectivamente.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo de Fiscalizagéo.

Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informagdes quanto a posicdo dos

candidatos na classificac&o do concurso.

Apos o término do concurso, a MB Gestao Publica Ltda. EPP encaminhara toda a documentacgéo

referente a este Concurso Publico a Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros, que garantira o

arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua homologacéo.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao do resultado final do concurso.

S&o Pedro dos Ferros, 27 de julho de 2015.

Reginaldo Moura Batista
Prefeito Municipal

Carlos Izidoro Goulart
Presidente da Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2015
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ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES

P N’ DE VAGAS CARGA NIVEL ESCOLARIDADE/ SALARIO TAXA~ DISCIPLINAS DA N° DE PPcl):{,\(l)T\?/-\S
CARGO COD. CONC . ggﬁ:ﬁ*ﬁ HABILITACAO (R$) INS((:§$!§;AO PROVA OBJETIVA QUESTOES PESO ’ DE
PLENA | FDE TiTULOS
Ensino Superior Completo E ffi 20 3
ASSISTENTE SOCIAL DO em Assisténcia Social + spectiica
1 1 30h . e 1.850,00 92,00 9
CRAS inscri¢cdo no Conselho de A
Classe Portugués 20 1,5
Portugués 20 3
AUXILIAR DE Ensino Fundamental %1 Nogdes de
ADMINISTRACAO | 2 4 44h Completo 788,00 39,00 Administracdo Publica 10 2
Nocdes de Informética 10 2
Portugués 20 2,5
AUXILIAR DE SERVICOS DE . "
INFRAESTRUTURA 3 4 1 44h Alfabetizado 788,00* 39,00 ”
Matematica 20 2,5
Portugués 20 2,5
AUXILIAR DE SERVICOS 4 3 44h Alfabetizado 788,00+ 39,00
GERAIS -
Matematica 20 2,5
. Habilitagdo especifica no Especifica 20 3
AUXILIAR DE SAUDE 5 3 40h Conselho Regional de 788,001 39,00
BUCAL . A
Odontologia Portugués 20 2
Ensino Superior Completo Especifica 20 3
DENTISTA DO PSF 6 3 40h em Odontologia + inscricao 2.500,00 125,00 9
no Conselho de Classe Portugués 20 15
Ensino Superior Completo Especifica 20 3
ENFERMEIRO 7 2 44h em Enfermagem + inscricdo 1.606,91 80,00 9
no Conselho de Classe Portugués 20 15
Ensino Superior Completo Especifica 20 3
ENFERMEIRO DO PSF 8 3 40h em Enfermagem + inscri¢cao 2.500,00 125,00 9
no Conselho de Classe Portugués 20 15
FARMACEUTICO DO Ensino Superior Completo Especifica 20 3
PROGRAMA FARMACIA 9 1 40h em Farméacia + inscricdo no 2.500,00 125,00 9
DE MINAS Conselho de Classe Portugués 20 15
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CARGO coOD N’ DE VAGAS H%???AGR’T‘A NIVEL ESCOLAF\’JDADE/ SALARIO INS-I;IARﬁéAO DISCIPLINAS DA N° DE PESO PPcl):{,\g\?/-\S
' CONC . SEMANAL HABILITACAO (R$) R$) PROVA OBJETIVA QUESTOES ’ DE
pLENA | PPE TITULOS
i Ensino Superior Completo Especifica 20 3
MEDICO DO PSF 10 1 40h em Medicina + inscrigdo no 9.593,99 200,00 9
Conselho de Classe Portugués 20 15
. Portugués 20 2,5
MONITOR 11 2 44h E”S'”g(fn‘ig?e"’:g‘ema' 788,00 39,00
Matemética 20 25
Legislacéo de Transito 20 3
MOTORISTA 12 3 44h Alfabetizado + CNH D 788,00* 39,00
Portugués 20 2
Ensino Superior Completo Especifica 20 3
NUTRICIONISTA 13 1 44h em Nutricdo + inscricdo no 1.606,91 80,00 9
Conselho de Classe Portugués 20 15
Especifica 20 3
ORIENTADOR SOCIAL 14 1 40h Ensino Médio Completo 788,00*1 39,00
Portugués 20 2
Especifica 20 3
PROFESSOR 15 14 2 27h30min Magistério - Nivel Médio 1.318,63 65,00 Portugués 10 2
Matematica 10 2
) Ensino Superior Completo Especifica 20 3
PSICOLOGO DO CRAS 16 1 40h em Psicologia + inscricdo no 1.850,00 92,00 9
Conselho de Classe Portugués 20 1,5
Ensino Médio Especifico — E i 20 3
TECNICO EM 17 5 1 44h Técnico em Enfermagem+ 953.49 4700 Spectiica
ENFERMAGEM inscricdo no Conselho de ’ ’ "
Classe Portugués 20 2
TOTAIS 52 4

* PDE = Portador de Deficiéncia.
*1 Incluida a complementacéo do piso nacional de salario.
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

e Desenvolver todas as atividades de assistente social realizando as fun¢bes de acordo com o programa a que
estiver vinculado, devendo ainda acolher e oferecer informacgdes as familias usuarias do CRAS, mediar os
processos grupais do servico socioeducativo para familias; realizar atendimento individualizado e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; desenvolver atividades coletivas e comunitarias no territério;
assessorar aos servi¢os socioeducativos desenvolvidos no territorio; acompanhar as familias em descumprimento
de condicionalidades; proceder a alimentagdo do sistema de informacao, registro das acdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva; articular as agées que potencializem as boas experiéncias no territério
de abrangéncia.

CARGO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO |

e Executar, sob a supervisdo da chefia, servicos de atendimento ao publico, preenchimento de formularios,
organizacdo de arquivos e de ficharios, prestacdo de informacdes, datilografia e digitacdo de documentos,
conforme processos e rotinas administrativas previamente estabelecidas.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA

e Realizar atividades de execuc¢éo, sob orientacdo, de trabalhos operacionais simples, em servigos de infraestrutura,
a exemplo de limpeza, economato, construcéo e conservagao de estradas, ruas e edificios, servicos de auxilio em
oficinas, execuc¢ao de servicos basicos na agropecuaria, atividades de vigilancia e de portaria

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

e Preparar refei¢es, café, sucos e lanches, agua, nas reparticdes municipais, mantendo os vasilhames e o seu local
de trabalho limpo e conservados e praticar outros servigos assemelhados.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

e Prestar os servicos de auxiliar em saude bucal junto ao Programa Salde da Familia observando as normas
estabelecidas no referido programa.

CARGO: DENTISTA DO PSF

e Prestar atendimento odontoldgico no Programa Saude da Familia observando as normas estabelecidas no referido
programa.

CARGO: ENFERMEIRO

e Responsabilizar-se por rotinas de enfermagem, treinamentos e instru¢cdes dos demais profissionais da area de
enfermagem, cumprir com os calendarios e campanhas de vacinacdo, realizar cursos e palestras, desenvolver e
acompanhar programas relacionados a salde preventiva e demais atividades inerentes ao cargo.

CARGO: ENFERMEIRO DO PSF

e Prestar atendimento de enfermagem no Programa Salde da Familia observando as normas estabelecidas no
referido programa.

CARGO: FARMACEUTICO DO PROGRAMA FARMACIA DE MINAS

e Assumir por meio de dedicacdo integral as responsabilidades pertinentes a farmacia do Programa Farmaéacia de
Minas - Rede Farmécia de Minas, instalada no Municipio de S&o Pedro dos Ferros, observando as normas
estabelecidas no referido programa.

CARGO: MEDICO DO PSF

e Prestar atendimento médico no Programa Salde da Familia observando as normas estabelecidas no referido
programa.

CARGO: MONITOR

e Auxiliar os professores nos cuidados a alunos e criancas das creches, auxiliando-lhes nas brincadeiras, tarefas e
demais atividades inerentes a fungéo, conduzir os alunos para a area recreativa e as salas de aula, zelando pela
integridade fisica das criancas.

CARGO: MOTORISTA

e Direcdo de veiculos de passeio e de carga (caminhdes), de transporte de passageiros (6nibus), de transporte
escolar (6nibus, kombi e vans), mantendo-os sob sua responsabilidade em perfeito estado de limpeza e
funcionamento, cuidando também do seu abastecimento e de sua guarda, observando com rigor as normas de
transito, sob pena de pagamento de multas e despesas de consertos e reparos por imprudéncia e negligéncia.

CARGO: NUTRICIONISTA

e Planejar, orientar e supervisionar a execugao das atividades relacionadas a area de alimentagdo e nutricdo, sob
sua responsabilidade; desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca; manter-
se atualizado em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuacdo e das necessidades do
setor/departamento.

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

e Desenvolver todas as atividades de orientacdo social e acompanhar e participar do planejamento, execugéo e
avaliacé@o do percurso do grupo, que conduz as atividades e estar presente no cotidiano do grupo, realizar oficinas
de convivio, por meio de atividades de esporte, lazer, arte e cultura, participar de momentos de planejamento com
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os técnicos do CRAS.

CARGO: PROFESSOR

e Lecionar para alunos do pré-escolar e do ensino fundamental, elaborar projetos, participar de cursos, oficinas e
seminarios promovidos e indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo em atendimento ao programa oficial de
ensino estabelecido pelo érgdo competente da Secretaria de Estado de Educacéo.

CARGO: PSICOLOGO DO CRAS

e Desenvolver todas as atividades de psicologo realizando suas fung6es de acordo com o programa a que estiver
vinculado, com o reconhecimento dos usudarios como sujeitos de direito e o fortalecimento de politicas publicas,
promovendo o fortalecimento de vinculos sécio — afetivos, buscando a autonomia, independéncia e transformacgéo
da realidade de sujeitos em situacéo de risco e vulnerabilidade social.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

e Realizar curativos, coleta de materiais para exame e realizagdo de exames mediante a superviséo de profissional
competente, pedido de materiais e medicamentos para os armarios, auxiliar os atendentes de enfermagem e
agentes de saude no desenvolvimento dos programas de satde do municipio.

ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

.01 — PROVA DE PORTUGUES

Cargos de Ensino Elementar - ALFABETIZADO: AUXILIAR DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS E MOTORISTA.

1- Identificacdo de silabas, palavras e objetos; 2- A palavra e seu significado no contexto; 3- Leitura e Identificacéo de
palavras; 4-Ortografia: Uso de letras mailsculas e mindsculas; 5- Gramatica: Frases afirmativas e negativas; 6-
Separacéo sildbica; 7- Numeral; 8- Pontuacao: Ponto e virgula, ponto de interrogagéo e exclamacao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CARPANEDA, Isabella, BRAGANCA, Angiolina Domanico. Porta Aberta — Lingua Portuguesa. (Vols. | e Il). Sdo Paulo,
FTD, 2005.

GIACOMOZZI,Gilio, VALERIO, Gildete, SBRUZZI, Geonice. Descobrindo a gramatica. (Vols. | e Il). Sdo Paulo, FTD,
2000.

Cargo de Ensino Fundamental Completo: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO I, AUXILIAR DE SAUDE BUCAL e
MONITOR.

1- Interpretagdo e compreensao de texto. 2- Conhecimentos linguisticos: Morfossintaxe: 2.1- Frase: tipos; 2.2- Oragéo;
2.3- Estrutura do periodo simples e composto (coordenacdo); 2.4- Termos essenciais da oracdo; 2.5- Termos
integrantes da oragdo; 2.6- Termos acessorios da oracdo; 2.7- Oracdes coordenadas e subordinadas; 2.8- Regéncia
verbal e nominal; 2.9- Concordancia verbal e nominal; 3- Pontuagéo; 4- Ortografia; 5- Acentuacéo grafica; 6- Classes de
palavras: 6.1- Substantivo; 6.2- Adjetivo; 6.3- Numeral; 6.4- Pronome; 6.5- Verbo: emprego de tempos e modos verbais;
6.6- Advérbio; 6.7- Preposi¢do; crase; 6.8- ConjungBes coordenativas; 7- Emprego dos porqués; 8- Silaba: 8.1-
Classificagcao das palavras quanto ao nimero de silabas e ao acento ténico; 8.2- Divisao silabica; 8.3- Acento tonico.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramética: Teoria e Préatica. 26 ed. Ref. Sdo Paulo: Atual, 2001

NICOLA, José de; INFANTE, Ulisses. Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. 15 ed. Sdo Paulo: Scipione,
1999.

Cargos de Ensino Médio Completo e Ensino Superior Completo: ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS, DENTISTA DO
PSF, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DO PSF, FARMACEUTICO DO PROGRAMA FARMACIA DE MINAS, MEDICO
DO PSF, NUTRICIONISTA, ORIENTADOR SOCIAL, PROFESSOR, PSICOLOGO DO CRAS E TECNICO EM
ENFERMAGEM.

1. Compreensao e interpretacao de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos linguisticos gerais e especificos:

3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-divisdo silabica, 3.3-silaba tdnica; 3.4-Encontros Vocalicos, consonantais e digrafos)
4. Morfologia (4.1-Estrutura e Formacdo de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5. Sintaxe: (5.1- Frase, oracdo e
periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e Acessorios - 5.3-Sintaxe do Periodo
Composto - Oragdes coordenadas e subordinadas; 5.4- Regéncia verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal
e nominal; 6. Pontuacdo (6.1-Ortografia oficial; 6.2- Acentuagdo grafica; 6.3-Vozes verbais; 6.4-Significagdo das
Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por que/por qué, mal/mau, ha/a, sendo/se nado/ afim/a fim, onde/aonde); 7.
Estilistica: 7.1-Sentido Denotativo e Conotativo; 7.2-Figuras de linguagem - Metafora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole,
Eufemismo, Antitese, Elipse, Zeugma, Gradagao, personificacédo e lronia;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Gramaticos:

CUNHA, Celso - “Gramatica Completa para Concursos e Vestibulares”

NICOLA, José de - “Gramatica — palavra — frase — texto”

TERRA, Ernani — “Curso Pratico de Gramatica”

CEREJA, Willian; “Gramatica Reflexiva”

SACCONI - Luiz Antbnio “Nossa Gramatica Completa”
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11.02 — PROVA DE MATEMATICA

Cargos de Ensino Elementar - ALFABETIZADO: AUXILIAR DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA e AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS.

1- Adicdo e Subtracdo: operagBes e problemas; 2- Conjuntos: 2.1- Identificacdo de quantidades de elementos; 2.2.
Conceitos: grande; pequeno; maior; menor; alto; baixo; largo; estreito; curto e comprido.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANI.José Ruy Jr et alli. A + Novinha Conquista da Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, FTD, 2005.

CENTURION, Marilia. Porta Aberta — Matematica. (Vols. | ). Sdo Paulo, FTD, 2005.

DANTE, Luiz Roberto. Vivéncia e Construcdo — Matemética. (Vols. | ). S&o Paulo, Atica, 2003.

Cargo de Ensino Fundamental Completo: MONITOR

1. As quatro operag¢des fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), incluindo problemas; 2. Sistema
Monetario incluindo problemas; 3. Algarismos: Ordinais; Cardinais; Romanos; 4. Conjunto: 4.1. Conceito; Notacao;
Pertinéncia; Igualdade; Subconjunto; 4.2. Conjunto de nimeros reais: quadrados perfeitos, raiz quadrada, niumeros
racionais; 4.3. Conjunto dos ndmeros inteiros e suas operacdes; expressdes e problemas. 5. Conjuntos Numéricos: 5.1.
Numeros Naturais: operacdes, problemas, expressfes. 5.2. Miltiplos e Divisores: MMC (Minimo Multiplo Comum) e
MDC (Maximo Divisor Comum); 5.3. Numeros Fracionarios: frag6es ordinarias e decimais; fracdes equivalentes;
operacdes com fraches; expressdes numéricas; problemas; racionalizacdo de denominadores; 5.4. NiUmeros Decimais:
operacdes; expressdes e problemas; notacdo especial para fragbes de denominador 100 (porcentagem); 6. Sistema
legal de unidades de medir: 6.1. Conceitos de medidas, transformagfes, perimetro, area; 6.2. Superficie de
circunferéncia; 6.3. Volume do cubo e paralelepipedo; 6.4. Medida de capacidade e submdiltiplos; 6.5. Medida de massa
e submdiltiplos. 7. Matemética Comercial: 7.1. Razao e Proporcéo; 7.2. Grandezas Proporcionais; Regra de Trés simples
e composta; 7.3. Porcentagem; 7.4. Juros simples.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANNI, José Ruy, Benedito Castrucci e José Ruy Giovanni Jr. A Conquista da Matematica —52., 62. 72. E 8a. Séries — 1o. Grau.
Editora FTD. 2002.

IMENES E LELLIS . Matematica ( 5. A 82, Séries) Editora Scipione.

HAZZAN, Samuel e Gelson lezzi, Fundamentos da Matematica Elementar: Editora Atual. 2004.

Cargo de Ensino Médio Completo: PROFESSOR

1- Conjunto: 1.1- Conceito. Notacéo. Pertinéncia. Igualdade. Subconjunto; 1.1.1- Operagdes: Unido, Intersecéo,
Diferenca; 1.1.2- Numero de elementos — Problemas; 2- Conjuntos Numéricos: 2.1- NUmeros naturais: Operagfes
fundamentais; divisibilidade; méximo divisor comum (MDC) e minimo multiplo comum (MMC); 2.2- NUmeros inteiros:
nameros relativos; valor absoluto; operacdes; 2.3- NUmeros racionais: Fracdo (equivaléncia, simplificacdo, redugdo ao
mesmo denominador); opera¢des com fragdes ordinérias; operagdes com nimeros decimais; 3- Expressdes Algébricas:
3.1- Expressfes algébricas: valor numérico; classificacdo; operacdes; produtos notaveis; fatoracdo; MMC e MDC;
fracBes algébricas (simplificacdo, operagdes); 3.2- Equacdes e inequagbes do 1° grau; Sistemas de equagfes do 1°
grau a duas variaveis. Problemas do 1° grau; 3.3- Equacdes do 2° grau: resolucdo, relacdes entre coeficientes.
Sistemas a duas variaveis. Problemas do 2° grau. 4- Sistema Legal De Unidades De Medir: 4.1- Unidade de medida de
comprimento; de superficie; de volume; de capacidade; de massa e de tempo; 5- Geometria: 5.1- Angulos: medidas,
elementos, tipos, angulos complementares, alternos e colaterais; 5.2- Poligonos: niumero de diagonais e perimetro; 5.3-
Semelhanca de poligonos; 5.4- Tridngulos; Quadrilateros; Circulo; 5.5- Area das principais figuras planas; 6- Matematica
Comercial: 6.1- Razdo e proporcdo. Grandezas proporcionais. Divisdo proporcional; 6.2- Regra de trés; 6.3-
Porcentagem; Juros simples.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: ;
GIOVANNI, José Rui, José Roberto Bonjorno e José Ruy Giovanni JR. Matematica Fundamental: Uma nova abordagem. Volume Unico
— 2°. Grau. Editora FTD. 2002.

IMENES E LELLIS . Matematica ( 52. A 82. Séries) Editora Scipione.

GELSON IEZZI, e outros. Fundamentos de Matemética Elementar. Ed. Atual

111.03 — PROVA DE NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA (NAP)

CARGO: AUXILIAR DE ADMINISTRACAO |

1- Conceitos e classificagdo dos Servigcos Publicos; 2- Normas Constitucionais pertinentes aos Servidores Puablicos:
acessibilidade aos cargos, fungdes e empregos publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio de mandatos eletivos,
demisséo, responsabilidades dos servidores; 3- Conceitos basicos de licitacdes; 4- Lei Organica do Municipio de S&o
Pedro dos Ferros.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Constituicao Federal - Capitulo VII do Titulo Il1.

Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores.

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Lei Orgénica do Municipio de S&o Pedro dos Ferros/MG atualizada.

11.04 — PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

CARGOS: AUXILIAR DE ADIMINISTRAGAO |

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 7: Configuragcdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle).
Organizacdo de pastas e arquivos. Operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e
renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007: Criacéo, edigdo, formatacdo e impresséo. Criacdo e manipulacédo
de tabelas. Insercao e formatagéo de graficos e figuras. Geracdo de mala direta. 3. Planilha Eletrdnica Microsoft Excel
2007: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo. Utilizacdo de férmulas. Geracdo de graficos. Classificacdo e
organizagdo de dados. 4. Internet: Navegacao e busca de documentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrénicos dos Sistemas de Informatica.
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11.05 — PROVA DE LEGISLACAO DE TRANSITO

CARGO: MOTORISTA

1. Legislacéo de Transito: Cadigo de Transito Brasileiro (Lei n.° 9.503/1997), Lei Federal 12.619 de 30 de abril de 2012,
Lei Federal 12.971 de 09 de maio de 2014, Lei Federal 13.103 de 02 de margo de 2015 e resolugdes do CONTRAN
pertinentes a conduc¢éo de veiculos. 2. Funcionamento de veiculos automotores: conhecimentos basicos de mecanica e
de elétrica de automoéveis. 3. Manutencéo de automéveis. 4. Combustiveis. 5. No¢Bes de seguranca individual, coletiva
e de instalagdes. 6. Direcao defensiva. 7. Nogdes de primeiros socorros.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Cadigo de Transito Brasileiro atualizado — Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997.

Lei Federal 12.619 de 30 de abril de 2012

Lei Federal 12.971 de 09 de maio de 2014

Lei Federal 13.103 de 02 de marco de 2015

Resolu¢des do CONTRAN.

Disponiveis no site: www.detrannet.mg.gov.br

11.06 - PROGRAMAS DAS PROVAS ESPECIFICAS

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS

1. Nocdes de politicas publicas Sociais; 2. Procedimentos profissionais, métodos de acdo do Servigo Social; 3. Cédigo
de Etica profissional dos Assistentes Sociais; 4. Conhecimento da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e do Estatuto do Idoso; 5. Nog¢8es béasicas de Doengas Mentais. Historia,
Fundamentos Teoricos e Eticos do Servigco Social; 6. Declaracéo Universal dos Direitos Humanos; 7. Politica Nacional
de Saude Mental; 8. Projeto Etico Politico do Servigo Social; 9. Assisténcia Social como garantia de direitos: seguridade
social (saude, assisténcia social e previdéncia); 10. Atuagdo do Assistente Social junto ao CRAS (Centro de Referéncia
da Assisténcia Social); 11. Legislacdo Previdenciaria.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Bases legais para habilitacdo e exercicio das Profissdes Auxiliares em Odontologia: Competéncia profissional; ética
profissional; Anatomia e fisiologia da cavidade bucal; Notacdo dentéria; Odontologia social e satde publica: promogéo,
educacdo e prevencdo em salde; processo saude-doenca; educacdo em saude bucal; Etiologia e prevengdo dos
principais problemas de sadde bucal: Cérie Dental, Doenc¢a Periodontal e Cancer Bucal. Placa bacteriana: identificagcdo,
relagdo com dieta, saliva e fldor. Técnicas auxiliares no trabalho odontoldgico. Principais doencas relacionadas ao
trabalho odontolégico e formas de prevencado. Prevencdo e controle de riscos de infeccdo na pratica odontolégica.
Ergonomia. Conhecimento sobre técnica de manipulagdo, equipamento, material e instrumental odontolégico.
Planejamento, organizacdo e administracdo da clinica odontoldgica. Processamento radiografico e montagem de
radiografias Recepcédo do paciente.

CARGO: DENTISTA DO PSF

AcOes preventivas - aplicagdo de selantes, uso do fllor e orientagBes sobre a higiene bucal. Atendimentos a gestantes.
Dentistica - cariologia. Carie dentaria. Periodontia. Endodontia (emergéncia). Pulpotomia. Pulpites. Terapéutica.
Anestesiologia. Pequenas cirurgias e exodontias. Bioseguranca. Patologia oral. Oclusdo. Plano de tratamento.
Radiologia: anomalias dentais e tecido de sustentagdo. Protecdo do complexo dentina polpa. Ma posicdo dos dentes.
Disseminacao das infeccdes bucais. Notificagdo de agravos. Atendimento de bebé. Pericementite. Negligéncia e maus
tratos a crianca e ao adolescente. Vigilancia a sadde - conceito, componentes e praticas.

CARGOS: ENFERMEIRO E ENFERMEIRO DO PSF

Organizacéo dos servicos de saide no Brasil: Sistema Unico de Salde - Principios e diretrizes, controle social;
Indicadores de saude; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias; Situacéo
atual, medidas de controle e de tratamento; Planejamento e programacéo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico. Planejamento, organizagdo, coordenagdo e supervisdo do trabalho da enfermagem junto a Equipe de
Saude da Familia, nos Centros de Saude e na comunidade. Planejamento e coordenacdo da capacitacao e educagéo
permanente dos auxiliares de enfermagem e agentes comunitarios de salde. Assisténcia integral as pessoas em todas
as fases da vida: crianga, adolescente, adulto e idoso, no Centro de Saude, domicilio, escolas, creches e asilos (saude
do trabalhador, saide mental, doengas cronicas degenerativas, sexualidade, climatério, prevencdo do cancer de mama
e cérvico-uterino, violéncia doméstica, doencas transmissiveis, infecgbes respiratorias agudas, diarreia, desidratagao,
desnutri¢cdo, crescimento e desenvolvimento infantil). Assisténcia a mulher, reprodugdo humana, gravidez, pré-natal,
parto, puerpério e amamentagdo. Planejamento familiar, DST. Assisténcia ao recém-nascido. Puericultura. Controle do
crescimento e desenvolvimento. Saude do escolar e do adolescente. Enfermagem em saude publica. Vacinas. Doengas
transmissiveis. Assisténcia aos pacientes no pré e pos operatorio. Assisténcia aos portadores de doengas crbnicas e
oncoldgicas. Assisténcia ao idoso. Noc¢bes sobre doengas ocupacionais. Assisténcia a pacientes em situacdes de
urgéncia e emergéncia. Infec¢do hospitalar. Processo de educacdo em saude. Consulta de enfermagem. Terminologia
técnica. Anatomia. Microbiologia. Infectologia. Embriologia. Farmacologia. Imunologia. Fisiologia. Administracdo de
medicamentos. Lei do Exercicio Profissional e Codigo de Etica de Enfermagem. Etica e cédigo de deontologia de
enfermagem. Administracdo do servico de enfermagem.

CARGO: FARMACEUTICO DO PROGRAMA FARMACIA DE MINAS

1. Conhecimentos sobre Farmacologia Bésica: conhecimentos relativos as drogas (classificacdo, perfil
farmacocinético, efeitos, indicagdes, contraindicagdes, mecanismo de agéo, toxicidade e seguranga); Conceitos gerais:
Assisténcia Farmacéutica e suas etapas, farmacoeconomia, farmacocinética, Comissdo de Farmacia e Terapéutica
(CFT), Atencdo Farmacéutica, Problemas Relacionados ao Medicamento (PRM), farmacoepidemiologia:
farmacovigilancia e estudos de utilizacdo de medicamentos; e controle de infec¢éo hospitalar.

2. SAUDE PUBLICA - Nogdes basicas de Saude Publica; Histéria da Satde Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de salde, sistema de informacédo em saude; epidemiologia e servicos de saude; epidemiologia
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e meio ambiente, Residuos Sélidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administracdo dos Servigos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Saude: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagndstico de saude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislagéo
e normalizacdo; Modelos Técnicoassistenciais em salde; Vigilancia em Saude, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinagées econdmicas, sociais e histéricas; Etica: prote¢do a vida
humana ; saude fisica e mental.

CARGO: MEDICO DO PSF

a) Politicas de Salde: Organizagdo dos servigos de saude no Brasil: Sistema Unico de Sadde -principios, diretrizes e
arcabouco legal; controle social; Indicadores de saude : Sistema de Notificagdo e de Vigilancia Epidemiolégica e
Sanitaria; Endemias/epidemias; Situacdo atual, medidas de controle e de tratamento; Planejamento e Programacéo
Local de Saude, distritos sanitarios e enfoque estratégico; Saude da familia — sua evolugdo, seus principios e sua
aplicacdo. Municipalizagdo da Salde. Situagdo da Saude no Brasil.

b) Clinica Médica: Prontuario Médico; Reanimacdo Cardio-Respiratoria; Preenchimento de Declaracdo de Obito;
Doencas de Notificagdo Compulséria; NocBes de Farmacologia; Codigo de Etica Médica; NogBes Basicas de
Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica: Reanimacéo Cardio-respiratoria-cerebral. Emergéncia Hipertensiva. Infarto
agudo do miocardio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulmao.Insuficiéncia
respiratoria. Descompensagfes no paciente diabético. Acidente vascular cerebral. Estado epilético.

c)Conteldo especifico: Cuidados gerais com o paciente em medicina interna; Doencas cardiovasculares: hipertenséo
arterial; dislipidemias; cardiopatia isquémica; insuficiéncia cardiaca; miocardiopatias e valvulopatias; arritmias cardiacas;
InfecgBes respiratodrias. Doengas pulmonares: asma brénquica e doenga pulmonar obstrutiva cronica; embolia pulmonar;
pneumonias e abcessos pulmonares; doenca pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar; tuberculose, edema agudo de
pulméo. Doencgas gastrointestinais e hepaticas: Ulcera péptica; doencas intestinais inflamatorias e parasitérias; diarreia;
colelitiase e colecistite; pancreatite; hepatites virais e hepatopatias toxicas; insuficiéncia hepética crbnica; cirrose;
abdome agudo. Doencas renais: infeccdes do trato urinério; insuficiéncia renal aguda e crénica; glomerulonefrites;
sindrome nefrética; litiase renal. Doengas enddcrinas: diabetes mellitus; hipotireoidismo e hipertireoidismo; obesidade;
tireoidite e nddulos tireoidianos; disturbios das glandulas suprarenais; distdrbios das glandulas paratireoides. Doengas
reumaticas: artrites; espondiloartropatias; colagenoses; gota. Doencas infecciosas e terapia antibidtica. Tétano, Raiva
Humana, Leptospirose, Dengue, Escabiose, Pediculose, esquistossomose, hanseniase, leishmaniose. Disturbios
hidroeletroliticos e acidobésicos; Exames complementares invasivos e ndo-invasivos de uso corriqueiro na pratica
clinica diaria. Anemias, purpuras, distirbios da coagulacdo. Intoxicagdes exdgenas; Acidentes por animais pegonhentos.
Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas neuroldgicas: Cefaleias, epilepsia; AVC, meningites;
polirradiculoneurites, polineurites, doenca periféricas; Doencas degenerativas e infecciosas do SNC. Alcoolismo.
Enfermidades bucais. Micoses superficiais, dermatites. Emergéncias psiquiatricas.TEP e TVP: Anticoagulantes e
Fibronoliticos.

CARGO: NUTRICIONISTA

1.Fungdes, metabolismo, digestdo, absorcao, excrecédo e fontes alimentares dos carboidratos, lipidios e proteinas. 2.
FuncBes, metabolismo, fontes alimentares e manifestacdes das deficiéncias das vitaminas e minerais.3.Fungdes e
metabolismo da agua e eletrolitos. 4.Efeitos das fibras alimentares e antioxidantes no organismo humano. 5.Aspectos
epidemioldgicos, etiolégicos e terapéuticos de doencgas crénico-degenerativas.6.Avaliacdo do estado nutricional.
7.Caréncias nutricionais de impacto na saude publica.8.Epidemiologia e métodos epidemioldgicos. 9.Seguranga
alimentar e nutricional.1 0.Gestdo da Merenda Escolar. 11.Aspectos higiénico-sanitarios da producédo de alimentos.
12.Higienizacdo e sanitizagdo dos alimentos, utensilios e equipamentos.13.Legislagdo relacionada a &rea de Nutricdo e
alimentos.

SAUDE PUBLICA - Nocdes basicas de Saude Publica; Histéria da Saide Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de saude, sistema de informacéo em saude; epidemiologia e servicos de salde; epidemiologia
e meio ambiente, Residuos Solidos dos Servicos de Saude. Organizagdo e administracdo dos Servicos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Salde: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagnéstico de saude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestao colegiada, financiamento, legislacdo
e normalizacdo; Modelos Técnicoassistenciais em saude; Vigilancia em Salde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinacdes econémicas, sociais e historicas; Etica: protecdo a vida
humana ; saude fisica e mental.

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS/Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome. - 1. ed. - Brasilia: 20009. (endereco eletrénico:
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/protecaobasica/orientacoes-tecnicas-centro-de-referencias-de-assistencia-
social-cras-1-1.pdf)

CARGO: PROFESSOR

TEORIA E PRATICA DA EDUCACAO: Conhecimentos politico-pedagégicos: funcdes social e politica da escola;
perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e organizacdo do trabalho escolar; colegiados
escolares; projetos politico-pedagégicos. A Educacdo Basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e fracasso
escolar; a organizacdo da Educacdo Basica: LDB n° 9394/96; diretrizes curriculares para o Ensino Fundamental,
Educacao e direitos sociais. Lei 10.639. Conhecimentos da pratica de ensino: Processos e contetidos do ensino e da
aprendizagem. Conhecimento da escola: organizacdo do tempo e do espaco, avaliacdo escolar; projetos de trabalho e
interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola, curriculo e cultura. Conhecimento de abordagens
tedricas que servem como orientadores para a formacao do professor na atualidade e dos quatro pilares da educacao
propostos por Jacques Delors .
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http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/protecaobasica/orientacoes-tecnicas-centro-de-referencias-de-assistencia-social-cras-1-1.pdf
http://www.mds.gov.br/assistenciasocial/protecaobasica/orientacoes-tecnicas-centro-de-referencias-de-assistencia-social-cras-1-1.pdf

CARGO: PSICOLOGO DO CRAS

1- Legislacdo em salde publica e salde mental; 2- Estruturas clinicas: Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversoes;
3- Nocgdes de nosologia e Psicopatologia; 4- NogGes de Psicandlise; 5- A clinica social; 6- Distirbios emocionais da
crianga; 7- A politica de atendimento a crianga e ao adolescente — Estatuto da Crianga e do Adolescente; 8- Trabalho
com familias; 9- O trabalho com grupos — Teoria e prética. Oficinas; 10- Elaboracdo, implementa¢édo, monitoramento e
avaliacdo de projetos sociais; 11- O processo psicodiagnoéstico (entrevista, testes, devolugdo); 12- Diagndstico e
problemas de aprendizagem.

SAUDE PUBLICA - Nogbes basicas de Salde Publica; Histéria da Salde Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de salde, sistema de informagédo em salde; epidemiologia e servigos de saude; epidemiologia
e meio ambiente, Residuos Sélidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administracdo dos Servigos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Salde: antecedentes historicos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagnéstico de salude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestao colegiada, financiamento, legislacéo
e normalizacdo; Modelos Técnicoassistenciais em salde; Vigilancia em Saulde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinagdes econdmicas, sociais e historicas; Etica: protecdo a vida
humana ; saude fisica e mental.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

* Nogdes de controle de infecgdo * Biosseguranga « Cédigo de ética de Enfermagem < Legislagdo em enfermagem.
Administragdo de medicamentos ¢ Técnicas basicas de enfermagem: Biosseguranga, assepsia, curativo, Cateterismo
vesical, Controle hidrico e glicemia, Controle de sinais vitais *« Oxigenoterapia ¢« Cuidados da enfermagem nas
hemotransfusdes * Cuidados higiénicos com o paciente ¢ Lavagem intestinal * Sondagem gastrica ¢ Aspiracdo de vias ¢
Fototerapia ¢ Aleitamento materno ¢ Técnicas e procedimentos para vacinagéo ¢ Diabetes em pediatria * Enfermagem
em nefrologia * Cuidados de enfermagem com pacientes com dreno ¢ Cuidados com o paciente no pré-parto e puerpério
» Cuidados com a paciente de gestacédo de alto risco * Cuidados de enfermagem com o bebé canguru ¢ Cuidados de
enfermagem ao recém-nascido normal e patolégico « DHEG (Doenga Hipertensiva especifica da gravidez). Prevengéo
de Ulcera de pressdo. Administragédo de dietas orais e enterais. Enfermagem médico cirtrgico. Atendimento de urgéncia
e emergéncia. Queimaduras. Parasitoses. Enfermagem materna-infantil. Vigilancia epidemiol6gica. Saude do
adolescente, adulto, mulher, idoso. Enfermagem médico cirlrgica. Cuidados de enfermagem a pacientes com doencas
cronicas.

SAUDE PUBLICA - Nocdes basicas de Satde Publica; Historia da Saude Publica Brasileira; Epidemiologia: bases
conceituais, indicadores de salde, sistema de informacédo em saude; epidemiologia e servigos de saude; epidemiologia
e meio ambiente, Residuos Solidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administragdo dos Servicos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Saude: antecedentes historicos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagnéstico de saude, planejamento estratégico situacional. controle social - gestédo colegiada, financiamento, legislacdo
e normalizacdo; Modelos Técnicoassistenciais em salde; Vigilancia em Saulde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinagbes econdmicas, sociais e histéricas; Etica: prote¢do a vida
humana ; salde fisica e mental.

ANEXO IV - DAS PROVAS DE TiTULOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
(ASSISTENTE SOCIAL DO CRAS, DENTISTA DO PSF, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO DO PSF,
FARMACEUTICO DO PROGRAMA FARMACIA DE MINAS, MEDICO DO PSF, NUTRICIONISTA E
PSICOLOGO DO CRAS)

Especificagdo do Titulo Comprovacgao Critérios Pontuacéo

Diploma de grau de Doutor ou Certificado de
Conclusdo ou Ata da dissertacdo e ata da

Doutorado defesa da tese, acompanhadas da declaragdo 3 (trés)
do coordenador do curso atestando a o Cursos realizados
aprovagao. em faculdade oficial

ou devidamente

Diploma de grau de Mestre ou Certificado de reconhecida.

Concluséo ou Ata da dissertacdo e ata da

Mestrado defesa da tese, acompanhadas da declaragdo - . 3 (trés)
do coordenador do curso atestando a o Nag Cuml_JIatlvo.
aprovagao. Sera considerado
apenas um titulo
Especializacdo Lato-Sensu, Certida decl %0 d lus&0 do C por especificagao.
com minimo de 360 horas, ertidao ou declaracdo de conclusao do Lurso .
de Especializagéo, com indicagdo da carga 3 (trés)

dentro da area ou
especialidade a que concorre.

horaria.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 9 (nove)
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ANEXO V — MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Nome , ldentidade n° ,
orgao expedidor: , CPF ne. , residente a
, n° , Bairro , / , CEP:
, Telefone: , E-mail: , pelo

presente instrumento particular de procuracdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, o Senhor

, brasileiro, , RG , portador do

CPF n° , Residente a Rua n° — Bairro

, /MG, conferindo-lhe poderes especiais para Ihe representar junto a empresa

MB Gestao Publica Ltda. EPP, especialmente para fazer a inscricdo no Concurso Publico n.° 01/2015 da Prefeitura

Municipal de S&o Pedro dos Ferros — MG para o cargo de

, de de

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS FERROS

CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo:

Inscricdo n.°:

Cargo:

O abaixo assinado requer

e apresenta suas justificativas:

Data:

Ass. do candidato:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS FERROS/MG - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

22




ANEXO VII - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DOS FERROS
Concurso Publico n° 01 /2015

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

NOME (lgual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ..)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP UF TELEFONE

E-MAIL

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO SERIE ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE
*« BRASILEIRA OUTROS
« MASC. « FEM.
CARGO PRETENDIDO: N° INSCRIQAO
DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concesséo de isencédo de taxa de inscrigdo do concurso para provimento de vagas da
Prefeitura de S&o Pedro dos Ferros, sob as penas da lei, que estou desempregado, ndo me encontro em gozo de
nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufiro nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de
seguro-desemprego, e minha situagdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo

do meu sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.

Ou

() Declaro, para efeito de concesséo de isencdo de taxa de inscricdo do concurso para provimento de vagas da
Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros , sob as penas da lei, que estou inscrito no CadUnico

( informar o numero de identificacdo social - NIS) e minha situagdo econdmico-

financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo

civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.

Cidade de , de de 2015.

X
ASSINATURA

Impreterivelmente dos dias 30/09/2015 a 02/10/2015, anexar declaragcdes e os comprovantes, e enviar & MB Gestéo Publica Ltda.
EPP por meio dos correios, utilizando o servico do SEDEX para o enderec¢o: Rua Francisco Proencga, n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP
31.255-800, Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a Comissdo de Fiscalizagdo, no mesmo local das inscricbes — Prefeitura
Municipal de S&o Pedro dos Ferros — Praga Prefeito Armando Rios, n° 186 — Centro — S&o Pedro dos Ferros.
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ANEXO VIII - MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUER A ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

Modelo n° 1
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A
Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n° 01/2015 da
Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo do Concurso Publico n.°
01/2015 da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros — MG, que ndo tenho nenhum contrato de trabalho

registrado em minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A

Comisséo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Puablico n® 01/2015 da
Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢c&o do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.° 01/2015
da Prefeitura Municipal de S3o Pedro dos Ferros— MG, que ndo tenho vinculo empregaticio vigente registrado em
minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 3
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.2 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Puablico n® 01/2015 da
Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢c&o do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.° 01/2015
da Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros— MG, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder Pudblico

municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A
Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Pablico n® 01/2015 da
Prefeitura Municipal de S&o Pedro dos Ferros- MG

Eu, ... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sobon°........... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscri¢do Concurso Publico n.° 01/2015
da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros— MG, que ndo tenho contrato de prestacdo de servigos vigente

com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n°5
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Puablico n® 01/2015 da
Prefeitura Municipal de Sédo Pedro dos Ferros- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sobon° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢c&o do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.° 01/2015
da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros— MG, que nunca tive contrato de prestacdo de servicos com o

Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.4 deste Edital)
A

Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Puablico n® 01/2015 da
Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢cdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.° 01/2015
da Prefeitura Municipal de Sdo Pedro dos Ferros— MG, ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de

atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

Data:
Assinatura:
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ANEXO IX - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2015

DATA | HORARIO ATIVIDADE DIVULGAGAO NO SITE:
www.maximaauditores.com.br €e:
Imprensa oficial, em Jornal da
27/07/2015 15h00 Publicacdo do Edital regido, e Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal
30/07/2015 15h00 Final do prazo de impugnacdes do Edital -
» Inicio das Inscricdes
30/09/2015 12h00 » Inicio da entrega dos requerimentos de isenc¢ao -
da taxa de inscri¢do
Encerramento do prazo de entrega dos
02/10/2015 16h00 requerimentos de isencdo da taxa de inscri¢cdo )
13/10/2015 15h00 Divulgacéo resultado dos pedidos de isenc¢ao Prefeitura Municipal
29/10/2015 | 23h59min Encerramento das Inscrigdes -
» Publicac&o da relacdo de candidatos inscritos . .
06/11/2015 15h00 » Divulgacéo do local e horario das provas Quadro de 'GV'S.O.S da Prefeitura
i unicipal
escritas
15/11/2015 o x
DOMINGO - » Realizacdo das PROVAS ESCRITAS -
16/11/2015 15h00 Publicagdo do Gabarito das provas Quadro de 'CI‘V'S.O.S da Prefeitura
unicipal
19/11/2015 15h00 > Encerrament9 do prazo para recursos sobre )
guestbes das provas escritas
» Publicagdo de decisdes sobre recursos das
provas escritas Quadro de Avisos da Prefeitura
26/11/2015 15h00 » Publicacdo do Resultado Provisoério Municipal
(provas escritas)
27/11/2015 12h00 » Inicio entrega de titulos
» Encerramento entrega de titulos
01/12/2015 16h00 » Encerramento do prazo de recursos do
Resultado Provisorio
08/12/2015 15h00 » Publicagdo do Resultado das Provas de Titulos -
11/12/2015 15h00 Encerramento do prazo de recursos do Resultado das
Provas de Titulos
» Prazo final para divulgagéo de decisdes dos
15/12/2015 15h00 recursos sobre o Result'ado Provisorio e Provas | Quadro de Aws_o_s da Prefeitura
de Titulos Municipal
» Divulgacdo do Resultado Final do Concurso
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