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Prefeitura Municipal de Contagem
Edital PMC n° 02/2015

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
CONTAGEM/MG.

O Prefeito do Municipio de Contagem (MG), Carlos Magno de Moura Soares, nho uso das
atribuicbes que lhe séo conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico que estardo abertas,
no periodo indicado neste presente Edital, inscricdes para o Concurso Publico para provimento
dos cargos vagos de GUARDA MUNICIPAL do Quadro Permanente de Pessoal da
Administracdo Direta do Municipio de Contagem/MG, nos termos da legislacdo vigente e das
normas estabelecidas neste Edital, a ser promovido e organizado pela FUNEC — Fundacao de
Ensino de Contagem.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais aditamentos,
assim como pelas instrugdes, comunicacdes e convocacgdes dele decorrentes, obedecidas as
legislacbes pertinentes e sua execucdo serd realizada sob a responsabilidade da FUNEC —
Fundagéo de Ensino de Contagem.

1.2. O presente Edital possui 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Cronograma Basico;

ANEXO Il - Dos Conteudos Programéticos;

ANEXO lll - Descricdo da Prova de Condicionamento Fisico por Testes Especificos;
ANEXO |V - Das Atribui¢cdes do Cargo;

ANEXO V - Formulario de Requerimento/Declaracdo de isencdo da taxa de inscricao;
ANEXO VI - Da Sindicancia Social — Documentos a serem apresentados;

ANEXO VII - Modelo de Requerimento de Recursos;

ANEXO VIII - Modelo de Requerimento de Recursos contra Questdes e Gabaritos;
ANEXO IX - Dos critérios de Avaliacdo da Prova Dissertativa e Quantitativo de Prova
Dissertativa a corrigir;

ANEXO X — Dos Exames de Saude.

1.3. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas de
Guarda Municipal, podendo ocorrer novas nomeac¢fes durante o periodo de vigéncia do Edital
para o cargo definido no QUADRO | no item 2.

1.4. As vagas ofertadas neste Edital de Concurso Publico visam o preenchimento do cargo de
Guarda Municipal na Secretaria Municipal de Defesa Social que compde a Administracao Direta
do Municipio de Contagem.

1.5. Os candidatos aprovados no Concurso Publico, regido por este Edital, terdo sua relacéo de
trabalho regido pelo regime estatutario, conforme disposto pela Lei Municipal n® 2.160, de 20 de
dezembro de 1990 - Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem.

1.6. Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.
1.7. As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Contagem/MG ou Belo
Horizonte/ MG, em locais que apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as
necessidades do processo de selegéo.

1.8. A selecdo para o cargo de que trata este Edital € de responsabilidade da FUNEC e
compreendera as seguintes etapas:
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b) Provas de Condicionamento Fisico por Testes Especificos, de carater eliminatério e
classificatorio;

c) Testes Psicologicos, de carater eliminatorio;

e) Exames de Saude e Sindicancia Social; de carater eliminatério.

1.9. A eliminacdo em quaisquer das ETAPAS descritas neste edital implicara a eliminacdo do
candidato no certame.

1.10. As atribuicbes do cargo deste Concurso Publico estdo descritas no ANEXO IV deste
Edital.

2. DO CODIGO DE INSCRIGAO, DA DENOMINAGAO DO CARGO, DAS VAGAS, DOS
REQUISITOS, DO VENCIMENTO, DA JORNADA DE TRABALHO E VALOR DA INSCRICAO

QUADRO |
VAGAS
VALOR DA
< — Candidatos Negros ou REQUISITOS/ CARGA
COD. | CARGO Ampla concorréncia Pardosg ESCOLARIDA | VENCIMENTO HORARIA | TAXADE
Total DE INSCRICAO
Masculino | Feminino | Masculino | Feminino
R$ 1.853,03
. mais adicional
Guarda Ensmo de
201 - 15 1 4 - 20 Médio . . 40 Horas | R$ 70,00
Municipal Completo periculosidade
P no valor de R$
555,91

2.1. Novas vagas poderéo surgir dentro do prazo de validade do Concurso publico.

2.2. Do local de trabalho e horario:

2.2.1. Os candidatos classificados nas vagas disponiveis terdo exercicio em qualquer das
Unidades da Administracao Direta do Municipio de Contagem, onde haja necessidade daquele
profissional, nos periodos da manha, tarde ou noite.

2.3. Os candidatos classificados para o cargo de Guarda Municipal, quando nomeados, estarao
inseridos nas politicas e normas estabelecidas no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,
de que trata a Lei Complementar Municipal n°® 105, de 20 de janeiro de 2011 e demais
alteracdes posteriores.

2.4. Em funcéo do disposto no artigo 38, inciso Il, do Decreto Federal n°. 3.298, datado de 20 de
dezembro de 1.999, ndo serdo oferecidas vagas para candidatos com deficiéncia, em razdo da
incompatibilidade do cargo com qualquer tipo de deficiéncia.

2.5. O presente Concurso Publico, dentro do seu prazo de validade, destina-se ao provimento
de 20 (vinte) vagas do cargo efetivo de Guarda Municipal, sendo 15(quinze) vagas para 0 sexo
masculino, 1 (uma) vaga para o sexo feminino e 04 (quatro) vagas para os candidatos negros
ou pardos, do sexo masculino.

2.6. O numero de vaga reduzida para o sexo feminino justifica-se pelo artigo 8° da Lei
Complementar n° 89, de 19 de julho de 2010 e alterado pela Lei Complementar n° 113, de 30
de junho de 2011, onde fica estabelecido para o efetivo feminino da Guarda Municipal o maximo
de 12% (doze por cento) do quantitativo total dos cargos. Esse percentual de 12% (doze por
cento) para o sexo feminino esta no limite nesta data, no quadro de pessoal da Guarda
Municipal.
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3. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO

3.1. Poderé se inscrever o candidato que comprovar até a data da posse:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigac6es civis e gozo dos direitos politicos, nas condi¢des previstas no §81° do art.
12, da Constituicdo da Republica;

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

d) estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

€) comprovar oS pré-requisitos para o exercicio do cargo a que ird concorrer, estabelecidos
neste Edital;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

g) ter no minimo 21(vinte e um) e no maximo 30 (trinta) anos completos na data da posse, nos
termos do paragrafo unico do artigo 8° da Lei Complementar n° 89, de 19 de julho de 2009;

h) nao ter sofrido, no exercicio de funcao ou cargo, penalidade incompativel com a investidura
em funcao publica, sendo comprovado por declaracéo assinada pelo candidato;

i) ndo receber proventos de aposentadoria provenientes de exercicio de cargo publico ou
exercer cargo inacumulavel, na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo da Republica,
sendo comprovado por declaracao assinada pelo candidato.

j) No caso de aprovado na lista para negros ou pardos, o candidato a nomeacédo devera
entregar, quando da convocacdo, documento oficial (certiddo de nascimento prépria ou dos
pais) — original ou copia autenticada em cartério e/ou declaracdo registrada em cartorio,
atestando quanto a cor negra ou parda.

3.2. CANDIDATOS NEGROS (Lei Municipal n®4.714, de 09 de janeiro de 2015)

3.2..1. Ficam assegurados 20% (vinte por cento) de vagas aos negros, nos termos da Lei
Municipal n® 4714, de 09 de janeiro de 2015, e dos termos dispostos neste Edital.

3.2.2. Conforme 0 82° do artigo 1° da Lei Municipal n° 4714, de 09 de janeiro de 2015, na
hipétese de quantitativo fracionado para o niumero de vagas reservadas a candidatos negros,
este sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracao igual ou
maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em
caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no Requerimento Eletrénico de Inscricdo do Concurso
Publico, conforme o quesito cor ou raca, utilizado pela Fundac&o Instituto Brasileiro de
Geografia Estatistica - IBGE.

3.2.4. O candidato negro classificado para as vagas destinadas as pessoas negras, quando
nomeado, devera entregar documento oficial (certiddo de nascimento prépria ou dos pais) —
original ou copia autenticada em cartorio ou declaragéo registrada em cartorio atestando quanto
a cor negra ou parda.

3.2.4.1. A Declaragdo mencionada no item 3.2.4, devera ser entregue, na Prefeitura Municipal
de Contagem, situada no endereco: Praca Tancredo Neves, n° 200 — Bairro: Camilo Alves,
Contagem/MG, no horério de 8h as 17h, dentro do prazo previsto para a posse.

3.2.5. Na hipotese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servigo publico, apos
procedimento administrativo, em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

3.2.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.
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classificacéo, terdo seus nomes publicados em separado.

3.2.8. A primeira nomeacédo de candidato negro, classificado no concurso publico, dar-se-a para
preenchimento da 32 (terceira) vaga relativa ao cargo de que trata o presente Edital e as demais
ocorrerao na 62 (sexta), 112 (décima primeira), 162 (décima sexta), 212 (vigésima primeira) vaga
e assim sucessivamente, durante o prazo de validade do Concurso Publico, obedecido o
disposto nos itens 3.2.1 e 3.2.2.

3.2.9. Os candidatos negros, aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia, nao serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
3.2.10. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

3.2.11. Na hipotese de ndo haver niumero de candidatos negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao.

3.2.12. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Concurso, 20% (vinte por
cento) delas serao, igualmente, reservadas a candidatos negros aprovados neste Concurso.
3.2.13. Os candidatos as vagas reservadas aos negros participardo deste Concurso em
igualdade de condicbes com o0s demais candidatos, no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

4. DAS INSCRICOES
4.1. Disposicdes gerais sobre as inscricdes

4.1.1. As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

4.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus ANEXOS e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

4.1.3. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
4.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou extemporéanea.
4.1.5. Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio
eletrbnico ou outro meio que néo os estabelecidos neste Edital.

4.1.6. A Ficha de Isencdo, o Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a
taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

4.1.7. O pagamento da taxa de inscri¢do, por si s6, NAO confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico, devendo o candidato observar todas as regras
deste Edital.

4.1.8. Confirmados os dados no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na Ficha de Isencéo,
nao serao aceitas, em nenhuma hipétese, transferéncia de inscricbes ou da isencdo da taxa de
inscricdo entre pessoas, alteracdo de locais de realizagdo das provas e alteracdo da inscricao
do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicdo de pessoa
negra.

4.1.9. A ndo comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo determinard o cancelamento
automatico do Requerimento Eletrénico de Inscri¢éo.

4.1.10. As informacdes constantes no Requerimento Eletronico de Inscricdo ou na Ficha de
Isencéo sao de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
Contagem e a FUNEC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas,
endereco inexato ou incompleto.
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4.1.11. A FUNEC néo se responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica nédo lhes forem
imputaveis, por inscricdbes nado recebidas por falhas de comunicacéo, congestionamento das
linhas de comunicac¢éo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancério.

4.1.12. Nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do
Requerimento Eletronico de Inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
dos dados informados.

4.2. Procedimentos para inscricao e formas de pagamento

4.2.1. Os valores a serem pagos a titulo de Taxa de inscricdo sdo 0s constantes no item 2,
Quadro | deste Edital.

4.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscricdo: via internet das 9 (nove) horas do dia 25 de
novembro de 2015 as 19 (dezenove) horas do dia 28 de dezembro de 2015, considerado o
horario de Brasilia.

4.2.2.1. O candidato que tiver dificuldade de acesso a internet podera, pessoalmente ou através
de procurador, comparecer, durante o periodo de inscricdo, diretamente nos enderecos abaixo,
munido de documento de identidade e CPF para realizacdo de sua inscricdo e impressédo do
seu boleto bancario. Sera disponibilizado nos enderecos abaixo citado, pessoal capacitado para
atender o candidato, inclusive no preenchimento do Requerimento Eletronico de Inscricdo e na
impressao do boleto bancario.

4.2.2.2. A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNEC disponibilizardo computadores para as
pessoas gue nao tém acesso a internet, para que possam realizar suas inscricdes, nos
enderecos em Contagem, a seguir relacionados:

QUADRO I
LOCAL ENDERECO FUNCIONAMENTO
. 5 & — . De 22 a 62 feira
- . Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2415 - Bairro N
g’;f:g:r?] (f'eFﬁ',llsé'g:O de Eldorado, Contagem/MG, CEP 32.315-000 (exci?oise rggo o
Tel. (031) 3356-6371
recesso)
Rua Vereador David da Costa de Oliveira, 14 —
Fonte Grande — Contagem/MG, CEP 32.040-650 De 22 a 62 feira
Secretaria Municipal de Tel (031) 3911-9442 — Recursos Humanos da 8has 17h
Defesa Social Guarda Municipal (exceto feriado ou
(031) 3391-9508 Diretoria Operacional da Guarda recesso)
Municipal

4.2.2.3. Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar 0 endereco eletronico
<www.contagem.mg.gov.br/concursos> das 9 (nove) horas do dia 25 de novembro de 2015 as 19
(dezenove) horas do dia 28 de dezembro de 2015, por meio do link correspondente as
inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Contagem e efetuar sua inscrigcdo
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.contagem.mg.gov.br/concursos
b) preencher o Requerimento Eletronico de Inscri¢cdo, indicando o cédigo do cargo de Guarda
Municipal no qual concorrera, de acordo com o0 QUADRO | do item 2 deste Edital, confirmar os
dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;
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c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da taxa de inscricdo
correspondente;

d) efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no subitem
4.2.1 de acordo com o cargo para o qual ira concorrer, até o dia 29 de dezembro de 2015.
4.2.3. O boleto bancario a que se refere o subitem 4.2.2.3, alinea “c”, sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a
correta impresséo e leitura dos dados e do codigo de barras e ser pago até o dia 29 de
dezembro de 2015.

4.2.4. O candidato, para efetivar sua inscri¢cdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento,
em dinheiro, do valor da inscricdo impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados
os horérios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdo bancaria, até o dia
29 de dezembro de 2015.

4.2.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento considerando o 1°
dia util que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo
determinado neste edital.

4.2.6. A segunda via do boleto bancéario somente estara disponivel na internet para impressao
durante o periodo de inscricdo determinado no subitem 4.2.2, deste Edital, até o ultimo dia de
pagamento — 29 de dezembro de 2015.

4.2.7. A impressdo do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de
Contagem e a FUNEC de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivacdo da inscrigcéo.

4.2.7.1. Caso o candidato, por motivos de ordem técnica, ndo consiga efetuar sua inscricdo ou
imprimir o boleto bancario e/ou imprimir o CDI, devera entrar em contato com a Fundacgéo de
Ensino de Contagem - FUNEC, dentro do prazo estabelecido para a realizacdo da inscricdo, em
uma das seguintes formas:

a) através do telefone: (31) 3356-6371;

b) pessoalmente ou por terceiro, munido de procuracdo com poderes especificos, no
endereco: Avenida Jodo César de Oliveira, n° 2415 — Bairro: Eldorado - Contagem/MG — CEP:
32.315-000, no horario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso), durante o
periodo de inscricao.

4.2.8. A inscricdo somente serd processada e validada ap6s a confirmacdo, pela instituicdo
bancéria, do pagamento do valor da taxa de inscricdo, concernente ao candidato, & Fundagéo
de Ensino de Contagem - FUNEC.

4.2.9. Tornar-se-ao sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apos a data estabelecida no subitem 4.2.4 deste Edital.

4.2.10. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer
outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

4.2.11. O comprovante provisorio de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente
quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento
feito até o dia 29 de dezembro de 2015.

4.2.12. Nao serdo validas as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apos a data
estabelecida no boleto bancario.

4.2.13. O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou
acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do
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vencimento (29 de dezembro de 2015), ndo sendo considerado para tal o simples
agendamento de pagamento.

4.2.14. Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscricdo, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente,
nos termos do subitem 8.1 deste Edital.

4.2.15. A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscricdes deferidas sera publicada no
endereco eletrGnico www.contagem.mg.gov.br/concursos, até o dia 15 de janeiro de 2015.

4.3. Da devolucao da taxa de inscricao

4.3.1. O valor da taxa de inscricdo somente seré devolvido aos candidatos nos seguintes casos:

a) Cancelamento do Concurso Publico;

b) Suspensado do Concurso Publico;

c) Alteracdo da data do Concurso Publico;

d) Pagamento em duplicidade da taxa de inscri¢ao.
4.3.2. Para as hipéteses citadas no item anterior, a restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser
requerida pelo candidato ou por procurador, devidamente constituido, por meio do
preenchimento, assinatura e entrega de formulario a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.contagem.mg.gov.br/concursos.
4.3.3. O formuléario de restituicdo da Taxa de Inscricdo estara disponivel, nos locais indicados
nos subitens 4.3.2 e 4.3.5 alinea “a” em até 03 (trés) dias Uteis apoOs a data de publicacdo do
ato que ensejou o0 cancelamento, suspensao ou a nao realizacdo do certame, durante o prazo
previsto no subitem 4.3.5 ou apds o pagamento em duplicidade da taxa de inscrigao.
4.3.4. No formulario, o candidato devera informar os seguintes dados para obter a restituicdo da
taxa de inscrigao:

a) nome completo, numero da identidade e da inscricdo do candidato;

b) nome e numero do banco, home e numero da agéncia com digito, niumero da conta
corrente/poupanca e CPF do titular da conta;

c) numero de telefones, com codigo de area, para eventual contato.

4.3.5. O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado, diretamente pelo candidato
ou por terceiro, devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da copia do
documento de identidade do candidato e cOpia do boleto e do comprovante de pagamento, em
envelope fechado, tamanho oficio, em até 60 (sessenta) dias apdés o0 ato que ensejou O
cancelamento, suspensdo ou a néo realizacdo do certame ou o pagamento em duplicidade da
taxa de inscricdo, por uma das seguintes formas:

a) diretamente na FUNEC, no endereco: Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro
Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000, no horario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto
feriado e recesso) ou;

b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a FUNEC, situada no endereco: Avenida Jodo César de Oliveira, n® 2415 — Bairro
Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer
ao prazo previsto neste item.

4.3.6. No envelope, na parte frontal, devera constar: RestituicAo da Taxa de Inscricdo —
Concurso Publico da Prefeitura municipal de Contagem — Edital PMC N° 02/2015, nome
completo, nimero da inscricdo e niumero do documento de identidade.

4.3.7. A restituicdo da Taxa de Inscricdo sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao
término do prazo fixado no subitem 4.3.5, por meio de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo formulario de restitui¢ao.
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IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicao.
4.4. Daisencdo do pagamento da taxa de inscricéo

4.4.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

4.4.1.1. Em razdo de limitacbes de ordem financeira, ndo possam paga-la, sob pena de
comprometimento do sustento da propria familia ou do seu proprio sustento, sendo comprovada
essa situacao mediante qualquer meio legalmente admitido ou;

4.4.1.2. Possuir baixa renda ou encontrar-se desempregado, que comprove inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007 ou;

4.4.1.3. For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de
2007, ou beneficiario do Programa Bolsa-Familia e/ou de Beneficio de Prestacdo Continuada.
4.4.2. A isencdo deverd ser solicitada mediante o preenchimento, assinatura e entrega da Ficha
de Isencéo, disponivel para a solicitacdo no periodo de 25 de novembro a 02 de dezembro de
2015 no endereco eletrbnico www.contagem.mg.gov.br/concursos, que contera:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracdo de que atende a condicdo estabelecida no subitem 4.4.1.3 deste edital, mediante
preenchimento e assinatura de formulario proprio, fornecido pela FUNEC.

4.4.2.1. A condicdo de baixa renda familiar sera comprovada mediante a apresentacdo de
copias simples das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — que
contenham a foto, a qualificacao civil, a anotacdo do ultimo contrato de trabalho e data de saida
respectiva anotada, e da primeira pagina subsequente, de todos os membros da familia, bem
como comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo) do
altimo més, para comprovar o mesmo domicilio. Outros documentos, tais como declaracbes de
Imposto de Renda (ou de isento), comprovante do numero de dependentes, comprovante de
renda familiar, etc.

4.4.3. A Ficha de Isencéo indicada no item 4.4.2, bem como os documentos discriminados nos
subitens 4.4.2.1 deverdo ser entregues em uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNEC/Diretoria de Concursos, no enderego:
Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000,
no horério de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso), dentro do prazo previsto no
subitem 4.4.2 deste Edital ou;

b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, a
Fundacao de Ensino de Contagem - FUNEC/Diretoria de Concursos/ Concurso Publico — Edital
PMC n° 02/2015 - Isenc¢do da taxa de Inscri¢do, situada a Avenida Jodo César de Oliveira, n®
2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000. Nesse caso, para a validade do
pedido, a data da postagem devera obedecer aos prazos estabelecidos no subitem 4.4.2, deste
Edital.

4.4.4. A Fundacdo de Ensino de Contagem - FUNEC consultara o 6rgédo gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

4.4.5. As informagbes prestadas na Ficha de Isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
artigo 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.4.6. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;
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¢) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos nos subitens 4.4.2 e 4.4.3 deste
edital.

4.4.7. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢ao, via fax ou via
correio eletrénico.

4.4.8. O resultado do pedido de isen¢do sera publicado no dia 11 de dezembro de 2015, nas
seguintes formas:

a) no endereco eletrdbnico www.contagem.mg.gov.br/concursos;

b) na FUNEC - Diretoria de Concursos situada a Av. Jodo César de Oliveira, n° 2415, Bairro
Eldorado, Contagem/MG,;

c¢) no “DOC.e” - Diario Oficial Eletrdnico de Contagem.

4.4.9. O candidato cujo pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo for deferido TERA QUE
EFETIVAR sua inscricdo e nao efetuar o pagamento do boleto bancario.

4.4.10. O candidato que tiver o pedido de isencdo da Taxa de Inscricdo indeferido podera
efetuar sua inscricdo acessando o link de impressao da 22 via do boleto bancario, imprimindo-a
e efetuando o pagamento conforme disposto no item 4.2 deste edital.

4.4.11. A fundamentacdo objetiva sobre o Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de
Inscricdo estard disponivel apdés a publicacdo de que trata o item 4.4.8 deste Edital, na
FUNEC/Diretoria de Concursos, situada a Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro
Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000, no horario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto
feriado e recesso), até a data limite de encerramento das inscricdes, para ser consultada pelo
préprio candidato ou por terceiro capaz, munido de procuracdo com poderes especificos.

4.4.12. Cabera recurso contra o Indeferimento do Pedido de Isencédo da Taxa de Inscri¢ao.
4.4.12.1. O recurso devera ser apresentado no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado do
primeiro dia subsequente da data de publicacdo do indeferimento do Pedido de Isencdo da
Taxa de Inscricdo, em uma das seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNEC/Diretoria de Concursos, situada a
Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2.415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG - CEP 32.315-000,
no horario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso) ou ;

b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, a
Fundacao de Ensino de Contagem - FUNEC/Diretoria de Concursos, endereco: Avenida Joao
César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000. Nesse caso,
para a validade do pedido, a data da postagem devera obedecer aos prazos estabelecidos
neste item.

4.4.12.2. Os recursos deverdo ser entregues digitados, dirigidos a Comissdo Permanente de
Concursos Publicos e Processos Seletivos da FUNEC — Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Contagem — Edital PMC n°. 02/2015, em duas vias (original e cépia), em envelope
fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope, os seguintes dados:

a) Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Contagem — Edital PMC N° 02/2015;
b) referéncia: INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO;
c) nome completo e niumero de identidade do candidato.

4.4.12.3. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no dia
22 de dezembro de 2015, no endereco eletrbnico www.contagem.mg.gov.br/concursos, no
“‘DOC.e” - Diario Oficial Eletrénico de Contagem e divulgada na FUNEC/Diretoria de Concursos,
situada no enderego: Avenida Jodo Ceésar de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado -
Contagem/MG, CEP 32.315-000 e na Prefeitura Municipal de Contagem, situada na Praca
Tancredo Neves, 200 — Camilo Alves — Contagem/MG — CEP: 32.017-900.
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4.5. Do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI

45.1. A Fundacdo de Ensino de Contagem - FUNEC divulgard no endereco eletronico
www.contagem.mg.gov.br/concursos, para consulta e impressao pelo proprio candidato, o
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, constando o horario e local de realizacdo das
Provas Objetiva e Dissertativa, a partir do dia 08 de janeiro de 2016.

4.5.2. Caso o candidato ndo consiga obter o CDI, devera entrar em contato com a FUNEC, até
o dia 15 de janeiro de 2016, exceto sadbado, domingo, recesso e feriado, em uma das
seguintes formas:

a) atraves dos telefones: 3356-6371; ou

b) pelo e-mail: funec.concurso@gmail.com ; ou

c) pessoalmente ou por terceiro, munido de procuracdo com poderes especificos, no endereco:
Avenida Jodo César de Oliveira, n® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, no horério de 8h
as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso).

4.5.3. E da exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscri¢cédo deferida, consultar e
imprimir no endereco eletrbnico www.contagem.mg.gov.br/concursos, o Comprovante Definitivo
de Inscricdo — CDI, onde constara a data, o horario e local de realizacdo das provas.

4.5.4. No CDI estardo expressos: home completo do candidato, nUmero do de identidade, o
cargo, a data, o horéario, o local de realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras
orientacdes Uteis ao candidato.

4.5.5. E obrigacéo do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado na
inscricdo e o cargo pretendido.

4.5.6. Eventuais erros de digitacdo, ocorridos no nome do candidato ou no numero do
documento de identidade utilizado na inscricdo deverao, obrigatoriamente, ser comunicado pelo
candidato a FUNEC/Diretoria de Concursos em uma das seguintes formas:

a) pessoalmente ou por terceiro munido de procuracdo com poderes especificos, no endereco:
Av. Jodo César de Oliveira, n° 2.415, Bairro Eldorado, Contagem/MG, das 8has 17h, de 22 a 62
feira (exceto feriado e recesso) ou;

b) ao aplicador de provas, no dia, no horéario e no local de realizacdo das provas, apresentando
a Carteira de ldentidade, o que sera anotado na Ata do Fiscal de Sala.

4.5.7. Apés a efetivacdo da inscricdo, em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteracbes e/ou
retificacbes nos dados informados pelo candidato no “Requerimento de Inscricao” ou na “Ficha
de Isenc&o” relativas ao cargo, nem quanto a condigdo em que concorre.

5. DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O Concurso Publico sera desenvolvido nas seguintes ETAPAS:

QUADRO Il
ETAPA DESCRICAO CRITERIO
12 Prova Objetiva de Multipla Escolha e Prova Dissertativa Classificatério e Eliminatério
22 Prova de Condicionamento Fisico por Testes Especificos Classificatério e Eliminatério
32 Testes Psicoldgicos Eliminatério
42 Exames de Saude e Sindicancia Social Eliminatdrio

5.2. O candidato somente sera submetido a Etapa subsequente do concurso se considerado
APROVADO, APTO ou INDICADO conforme o caso, na etapa anterior, respeitados os limites
estabelecidos para cada etapa.

6. DAS PROVAS
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6.1. Da realizag&o das provas

6.1.1. QUADRO GERAL DE PONTUACAO DAS PROVAS POR ETAPA

QUADRO IV
PONTUACAO
CARGO PROVA ETAPA TR
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha 12 80
Prova Dissertativa 12 40
Guarda Prova de Condicionam(?nto Fisico por oa 80
Municipal Testes Especificos
Total de Pontos da 12 e 22 Etapa 200

6.1.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Dissertativa serdo aplicadas no dia 17 de
janeiro de 2016, domingo, as 9:00h, em local a ser informado no Comprovante Definitivo de
Inscricao (CDI).

6.1.3. A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Dissertativa serdo realizadas preferencialmente
no Municipio de Contagem.

6.1.4. O tempo de duracdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha da Prova Dissertativa sera
de, no maximo, 4 (quatro) horas, abrangendo a transcricdo das respostas das
provas(objetiva e dissertativa) para as Folha de Respostas.

6.2. 12 ETAPA - DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA E DA PROVA

DISSERTATIVA

6.2.1. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e a Dissertativa para o cargo de Guarda Municipal
sera valorizada de 0 (zero) a 120 (cento e vinte) pontos e obedecera as caracteristicas
especificadas no quadro a seguir:

QUADRO V
QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS PROVAS
ENSINO MEDIO COMPLETO
NUMERO VALOR
CARGO PROVA DE DE CADA | PONTUACAO
QUESTOES | QUESTAO
Lingua Portuguesa 15 2 30
PROVA Conhecimentos 15 5 30
OBJETIVA DE | Especificos:Legislacao

MULTIPLA | Raciocinio Logico 05 2 10

ESCOLHA Conhecimentos sobre
GUARDA Contagem 05 2 10

MUNICIPAL Total de Pontos da Prova Objetiva 80
PROVA DISSERTATIVA 40
Total de Pontos da Prova Objetiva + Prova Dissertativa 120

6.2.1.1. A Prova Objetiva de Mdultipla Escolha constituird um total de 40 (quarenta) questbes
objetivas, com 4 (quatro) alternativas de respostas, das quais apenas 01 (uma) sera
considerada correta.

6.2.2. Os Conteudos Programaticos e das Referéncias Bibliograficas Sugeridas fazem parte do

ANEXO Il deste Edital.
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todas as atualizacfes das legislacdes vigentes e exigidas até a data da publicacdo do presente
Edital.

6.2.3. As questdes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha terdo seus valores distribuidos
conforme disposto no QUADRO V.

6.2.4. Sera aprovado o candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) do total dos
pontos e 0 minimo 20% (vinte por cento) dos pontos em cada conteiudo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

6.2.5. O candidato que obtiver nota inferior a 20% (vinte por cento) dos pontos, em qualquer dos
contetdos da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha descritas no QUADRO V, sera considerado
reprovado, ainda que no somatorio final da nota obtenha percentual igual ou superior a 60%
(sessenta por cento).

6.2.6. A Prova Objetiva de Multipla Escolha e a Dissertativa serdo realizadas no dia 17 de
janeiro de 2016 (domingo), tendo a duracdo maxima de 4h (quatro horas), com inicio as 9h e
término as 13h, considerado o horario de Brasilia/DF, em local a ser divulgado pela FUNEC
através do endereco eletronico www.contagem.mg.gov.br/concursos (clicar no link FUNEC —
Concurso Publico - Edital PMC 02/2015 — Prefeitura Municipal de Contagem), conforme consta
no item 4.5 que trata do CDI.

6.2.7. Nao havera tolerancia no horério estabelecido para o inicio das provas.

6.2.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio.

6.2.9. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo da Prova objetiva e Dissertativa so
sera permitido dentro do horario estabelecido, mediante apresentacdo do documento de
identidade original ou documento equivalente com fotografia.

6.2.10. Serdo considerados Documentos de Identidade: Carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional - Ordens, Conselhos e
outros; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitacédo
(somente o modelo novo, com foto).

6.2.11. Para a realizacdo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e da Dissertativa, o candidato
devera portar somente caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

6.2.12. O candidato devera transcrever as respostas das Provas objetivas para o Cartdo de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo das provas.

6.2.12.1. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste
Edital e no Cartdo de Respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do
candidato.

6.2.13. Nao serdo computadas questdes nado respondidas, nem questbes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.2.14. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes
feitas incorretamente no Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcacgfes incorretas as
gue estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo de Respostas, tais como: dupla
marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente.

6.2.15. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagéo da leitura Otica.
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candidato, com caneta esferogréafica, tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou
participagdo de terceiros, respeitadas as condi¢gdes solicitadas e concedidas a pessoas com
deficiéncia.

6.2.17. A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizacéo das provas.

6.2.18. Durante a realizacdo da Prova Objetiva e da Prova Dissertativa ndo sera permitida
qualquer espécie de consulta (livros, notas, cédigos, manuais, impressos ou anotacfes), nem
fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégio digital, pagers, beep,
agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo, maquina calculadora, smartphone, tablet, Ipod, pendrive, MP3
Player ou qualquer equipamento eletrénico.

6.2.19. Findo o horario limite para a realizacdo das Provas, todos os candidatos, deveréao,
obrigatoriamente, entregar ao Aplicador da Prova, a Folha de Respostas da Prova Objetiva e da
Prova Dissertativa, devidamente preenchida e assinada.

6.2.20. Ser& excluido do Concurso Publico o candidato que, por qualquer motivo, faltar a Prova
Objetiva, a Prova Dissertativa ou, durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante
comunicagcdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, ou
ainda se utilizar de notas, livros, impressos ou qualquer dispositivo eletronico, inclusive telefone
celular.

6.2.21. Caso seja anulada alguma questdo da Prova Obijetiva, esta serd contada como acerto
para todos os candidatos.

6.2.22. Em hipétese alguma havera prova fora do local e horario determinados, segunda
chamada para a prova objetiva e Prova Dissertativa, nem vista da mesma.

6.2.23. Serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de
uma resposta ou as rasuradas que impecam sua leitura.

6.2.24. O candidato s6 poderd entregar a Folha de Respostas da prova objetiva e da Prova
Dissertativa depois de transcorridos, no minimo, 60 minutos do inicio da Prova Objetiva de
Multipla Escolha e da Prova Dissertativa.

6.2.25. Periodo de Sigilo - Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderao retirar-se
do recinto de provas ap0s decorridos 60 minutos do seu inicio.

6.2.26. Deverdo permanecer em cada uma das salas de provas, os 3 (trés) ultimos candidatos,
até que o ultimo deles entregue sua prova.

6.2.27. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pela FUNEC nos locais de realizacdo das provas.

6.2.28. A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNEC eximem-se de quaisquer despesas com
viagens e estada dos candidatos para prestar as provas do concurso.

6.2.29. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera
fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no subitem 6.2.30 deste Edital.

6.2.30. A solicitacdo devera ser feita em até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacao da
prova, por meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiros
na FUNEC - Diretoria de Concursos e Processos Seletivos, endereco: Av. Jodo César de
Oliveira, n°® 2415, Bairro Eldorado, Contagem/MG, das 8h as 17h, ou através do e-mail:
funec.concurso@gmail.com

6.2.31. A candidata que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 6.2.30
deste Edital, seja qual for o motivo alegado, néo tera a solicitacdo atendida por questdes de nao
adequacdao das instalagdes fisicas do local de realiza¢do das provas.

6.2.32. N&o havera compensacéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
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6.2.33. Para amamentacgdo, a crian¢ca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacao local deste concurso publico.

6.2.34. A crianca devera estar acompanhada apenas de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela coordenacéo deste concurso publico.

6.2.35. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianca no
local de realizag&o das provas.

6.2.36. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de um aplicador
da FUNEC, do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com o0s termos e
condicBes deste Edital.

6.2.37. Os candidatos aprovados seréo classificados em listagens distintas, por sexo masculino
e feminino.

6.3. DA PROVA DISSERTATIVA

6.3.1. A Prova Dissertativa, de carater classificatorio e eliminatério, consistira na elaboracéo de
uma redacédo, no valor de 40 (quarenta) pontos, sendo eliminados os candidatos ao qual for
atribuida a nota zero, de acordo com o critério de avaliacgdo do ANEXO I[X, ou que nao
obedecerem as orienta¢des apresentadas no caderno de prova.

6.3.2. A Prova Dissertativa (Redacao) consistira, para o cargo de Guarda Municipal, em produzir
um texto dissertativo/argumentativo sobre tema contemporaneo.

6.3.2.1. Caracteriza-se como tipo de linguagem escrita regida por principios de objetividade e
obediéncia a norma gramatical padrdo culto, sendo que os principios utilizados na linguagem
técnica séo a clareza, a conciséo (frases despojadas de adjetivacéo e adveérbios), a precisao e o
uso adequado dos pronomes.

6.3.3. Na Prova Dissertativa (Redacéo), o candidato somente podera registrar seu home,
namero de inscricdo ou assinatura em lugar/campo especificamente indicado, sob pena de
anulacdo da sua prova e consequente eliminacéo do candidato do Concurso Publico.

6.3.4. A FUNEC adotara processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da banca
examinadora, garantindo, assim, o sigilo no julgamento das provas.

6.3.5. A folha para rascunho, constante do caderno de prova, sera de preenchimento facultativo
e em nenhuma hipétese o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da
prova.

6.3.6. Nao serdo fornecidas folhas adicionais para complementacdo da Redacdo, devendo o
candidato limitar-se a uma Unica folha padrao recebida.

6.3.7. Somente serdo corrigidas as Redacdes escritas que mantiverem estrita obediéncia ao texto
proposto.

6.3.8. Somente serdo corrigidas as Redacdes escritas com caneta esferografica de tinta azul ou
preta, ndo sendo permitido o uso de lapis borracha ou corretivo de texto.

6.3.9. Para os candidatos da ampla concorréncia e negros, serdo corrigidas as Provas
Dissertativas (Redacao) dos aprovados nas Provas Objetivas, nos limites estabelecidos no
subitem 6.2.4. e de acordo com o quantitativo estabelecido no ANEXO IX deste Edital.

6.3.10. Ao total do numero de Provas Dissertativas (Redacéo) a corrigir, conforme estabelecido
no ANEXO IX deste Edital, serdo acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas
notas empatarem com o ultimo classificado na listagem de ampla concorréncia.

6.3.11. Na correcdo das Provas Dissertativas (Redacdo) serdo observados os critérios
estabelecidos no ANEXO IX deste Edital.
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6.4.1. A Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos tem caréater classificatorio e
eliminatério e somente se submeterdo a esta ETAPA, os candidatos aprovados e classificados
na 12 ETAPA, conforme critérios estabelecidos nos subitens 6.2.4, 6.2.5 e 6.3.1. do Edital,
observando-se rigorosamente a ordem decrescente de notas obtidas na Prova Objetiva de
Multipla Escolha e Prova Dissertativa, sendo incluidos todos os candidatos empatados na nota
de corte e de acordo com o quantitativo estabelecido no QUADRO VI abaixo.

QUADRO VI
Cddigo do Denominacéo do Numero de Convocados para a Prova de Condicionamento Fisico
Cargo Cargo Por Testes Especificos
Guarda Masculino Feminino Masculino | Feminino
201 Municipal (negros) (negros)
300 20 60 20

6.4.2. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a Prova de Condicionamento
Fisico Por Testes Especificos com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

6.4.3. A Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos sera realizada na cidade de
Contagem/MG e/ou Belo Horizonte, em dia, local e horéario a ser divulgado pela FUNEC através
do endereco eletrdnico www.contagem.mg.gov.br/concursos, no dia 24 de fevereiro de 2016.
6.4.4. A Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos tem data inicialmente prevista
para ocorrer entre os dias 27 e 28 de fevereiro de 2016, quando ja terdo sido divulgados os
resultados da 12 Etapa e convocados conforme estabelecido no item 6.4.1.

6.4.5. Os candidatos deverdo apresentar-se, para a Prova de Condicionamento Fisico Por
Testes Especificos, munidos de:

a) documento Unico de identidade original de valor legal que contenha, no minimo, fotografia,
assinatura e filiacéo, de preferéncia o apresentado no ato da inscrigao.

b) Atestado Médico original, com o carimbo em que constem o nome e o CRM do médico,
expedido em data, no maximo, retroativo a 20 (vinte) dias da realizacdo da Prova de
Condicionamento Fisico Por Testes Especificos, comprovando estar o candidato em pleno gozo
de saude fisica e mental, apto para ser submetido a Prova de Condicionamento Fisico Por
Testes Especificos, composta pelos testes descritos no item 6.4.7. e especificacbes contidas no
ANEXO III.

6.4.6. Sera eliminado do concurso o candidato que ndo atender ao disposto no subitem 6.4.5.
6.4.7. A Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos sera composta dos seguintes
testes:

a) barra horizontal (homens) e flexdo de braco (mulheres);

b) shutle run;

c) flexdo abdominal;

d) resisténcia aerobica.

6.4.8. Os procedimentos para a realizacdo dos testes da Prova de Condicionamento Fisico Por
Testes Especificos estdo especificados no ANEXO Il deste Edital.

6.4.9. Para a Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos o candidato devera
comparecer ao local designado, sendo recomendado o uso de trajes adequados para a
realizagcdo da prova: camiseta, calcdo de ginastica ou malha (leotardo) e ténis com meia
soquete.

6.4.10. A identificacdo correta do local de aplicacdo da Prova de Condicionamento Fisico Por
Testes Especificos e o0 comparecimento no horario determinado serdo de inteira
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Condicionamento Fisico Por Testes Especificos fora do local, data e horario determinados.
6.4.11. A Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos sera aplicada por
profissionais de Educacao Fisica.

6.4.12. A FUNEC mantera, no local da Prova de Condicionamento Fisico Por Testes
Especificos, equipe especializada para prestacao de primeiros socorros, se necessario.

6.4.13. A FUNEC realizar4 gravacdo de imagem (filmagem), durante a realizacdo da prova, de
todos os testes.

6.4.14. Nao serd admitido o uso de qualquer substancia quimica capaz de alterar o
desenvolvimento natural do candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a escolha
aleatéria de qualquer concorrente para sujeicdo a exames laboratoriais. Sera eliminado o
candidato que se negar a fornecer o material para exame, bem como aquele cujo resultado for
positivo.

6.4.15. O candidato convocado para prestar a Prova de Condicionamento Fisico Por Testes
Especificos que apresentar condicdo fisica, psiquica ou organica (estados menstruais,
indisposicdes, caimbras, contusdes, etc.), mesmo que temporaria que o impossibilite de realiza-
la integralmente na data estipulada, sera eliminado do concurso.

6.4.16. O candidato que nao concluir, com aproveitamento, qualquer um dos testes da Prova de
Condicionamento Fisico Por Testes Especificos, estara automaticamente eliminado do
Concurso.

6.4.17. A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNEC néo se responsabilizam por acidentes
gue possam ocorrer com o0 candidato durante a execucdo dos testes da Prova de
Condicionamento Fisico Por Testes Especificos, observando o disposto no subitem 6.4.16 deste
Edital.

6.4.18. O resultado de cada teste da Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos
sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliacdo do candidato, no término da aplicacéo
dos mesmos.

6.4.19. A Comissdo Examinadora emitira, através de Ficha Avaliativa, o parecer de INAPTO em
caso de o candidato nao atingir os indices minimos estabelecidos no ANEXO Ill (Descricédo dos
testes da Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos).

6.4.20. O candidato que deixar de comparecer a esta etapa, sob qualquer motivo, sera
eliminado do Concurso Publico.

6.4.21. O candidato que nédo atingir o indice minimo estabelecido no ANEXO IIl do Edital, em
gualquer um dos testes da Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos sera
considerado INAPTO nesta fase e, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

6.5. 32 — ETAPA DOS TESTES PSICOLOGICOS

6.5.1 Os Testes Psicoldgicos, de carater eliminatorio, seréo aplicados aos candidatos que foram
aprovados na Prova de Condicionamento Fisico por Testes Especificos, observando-se
rigorosamente a ordem decrescente do somatorio das notas obtidas na 12 Etapa e 22 Etapa,
sendo incluidos todos os candidatos empatados na nota de corte e de acordo com o
guantitativo estabelecido no QUADRO VIl abaixo:

QUADRO VI

Cdédigo do Denominacéao do . NP
Cargo Cargo Numero de Convocados para os Testes Psicolégicos
. . Masculino | Feminino
201 M?JLrJ]?cr?aal Masculino Feminino (negros) (negros)
P 270 18 54 18
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antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos.

6.5.3. Os Testes Psicoldgicos serdo custeados pelo candidato, via depdsito identificado, na
agéncia bancaria indicada pela clinica onde sera realizada a avaliacdo. A data para pagamento
da taxa, bem como os dados bancarios para o depoésito, serdo divulgados, oportunamente,
guando da convocacdo para a avaliacdo. O comprovante de deposito identificado, via papel
impresso pelo banco, devera ser entregue no dia da avaliagdo e é de inteira responsabilidade
do candidato.

6.5.4. Os Testes Psicoldgicos somente serdo realizados com a apresentacdo do comprovante
de depdsito. Caso ndo seja comprovado o deposito pela clinica, mesmo apés a realizacdo da
avaliacé@o, o candidato tera seus Testes Psicolégicos desconsiderados e eliminado do concurso.
6.5.5. A exigéncia dos Testes Psicoldgicos, previsto no subitem 6.5.1 e 6.5.2 € requisito
obrigatorio para a admissdo no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Contagem do
cargo de Guarda Municipal, e consiste em um processo de coleta de dados, estudos e
interpretacdo de informacdes a respeito das dimensdes psicologicas dos individuos ou grupos,
realizados em conformidade com os objetivos a que se aplica, utilizando-se de instrumentos e
métodos psicoldgicos reconhecidos cientificamente, nos termos da Resolucdo do Conselho
Federal de Psicologia n° 02 de 2003.

6.5.6. Os Testes Psicologicos a serem aplicados aos candidatos sdo constituidos por um
método ou uma técnica de uso privativo do psicologo, nos termos do 8§ 1° do Art. 13 da Lei n°
4.119, de 27/08/1962, que dispde sobre os cursos de formacdo em Psicologia e regulamenta a
profissdo de Psicologo e em conformidade com a Resolucdo CFP n° 002/2003.

6.5.7. Nos Testes Psicologicos aplicados aos candidatos, poderdo ser utilizados questionarios,
inventarios, anamnese, dindmica de grupos, procedimentos complementares e outras técnicas
de exame igualmente reconhecidas pelo Conselho Federal de Psicologia.

6.5.8. Os Testes Psicoldgicos serdo realizados entre os dias 18,19 e 20 de marco de 2016 por
clinicas credenciadas pela FUNEC, a ser divulgado a lista dos candidatos convocados,
contendo o nome, data, horério e local conforme disposto no cronograma.

6.5.9. Os Testes Psicologicos poderdo ser aplicados de forma coletiva e/ou individual.

6.5.10. Verificar-se-4, através dos Testes Psicologicos realizados, se o candidato apresenta 0s
tracos de personalidade incompativeis ou compativeis para admissao e inclusao no cargo de
Guarda Municipal da Prefeitura Municipal de Contagem.

6.5.11. O resultado obtido nos Testes Psicol6gicos sera decorrente da andlise conjunta das
técnicas e instrumentos psicoldgicos utilizados. Dessa analise resultard o parecer APTO para
os candidatos que ndo apresentarem nenhum traco de personalidade incompativel, ou o
parecer de INAPTO para os candidatos que apresentarem um ou mais tracos de personalidade
incompativeis.

6.5.12. Somente o candidato APTO serd considerado aprovado na 3% etapa. O candidato
considerado INAPTO nos Testes Psicologicos sera eliminado do concurso, ndo constando o
seu nome na lista de classificagéo.

6.5.13. O candidato considerado INAPTO nos Testes Psicolégicos néo significa que o mesmo
possua qualquer caracteristica de personalidade, capacidade intelectual, habilidades reduzidas
ou qualquer transtorno. Os Testes Psicologicos indicardo apenas que o candidato ndo possui 0s
requisitos psicolégicos para o desempenho das atribuices do cargo de Guarda Municipal da
Prefeitura Municipal de Contagem.

6.5.14. A realizacdo da entrevista de devolucédo (processo realizado pela clinica, para o
candidato, sobre o resultado de seus Testes Psicoldgicos), ou abertura de vista do material
psicoldgico (acesso ao material produzido pelo candidato para o psicélogo por ele nomeado)
ocorrera dentro do prazo estabelecido para recursos e sera disponibilizado horario de

ORGANIZACAO: FUNDAGCAO DE ENSINO DE CONTAGEM — FUNEC  Edital PMC n° 02/2015 Péagina 17 de 51



* ok ok ok H KK

Clinicas Credenciadas pela FUNEC.

6.5.15. O candidato poder& acessar o resultado dos Testes Psicologicos na clinica em uma das
seguintes formas:

a) sem a presenca de um psicologo por ele contratado, a clinica responsavel pelo seu processo
de avaliacdo psicoldgica, a fim de receber a entrevista de devolucdo por parte desta.

b) nomear um psicélogo como seu procurador, para que este compareca a clinica responsével
pelo seu processo de avaliagdo psicologica, a fim de obter a abertura de vista do material.
Neste caso, é obrigatoria a apresentacdo da procuracdo, do candidato, pelo psicélogo, nao
havendo necessidade da presenca do candidato.

) contratar um psicélogo, para que este compareca, juntamente com ele, a clinica responsavel
pelo seu processo de avaliacdo psicologica. Neste caso, a clinica nao realizara a entrevista de
devolucao para o candidato, uma vez que esse assinara um termo transferindo a competéncia
da realizacdo dessa entrevista para o psicélogo por ele contratado. Neste caso, ndo faz-se
necessaria a apresentacéo de procuracao.

6.5.16. No procedimento de abertura de vista para o psicologo, legalmente nomeado pelo
candidato serdo observadas as seguintes condicdes:

a) o psicologo devera estar regularmente inscrito em algum Conselho Regional de Psicologia
(CRP), conforme as normas do CFP, cuja comprovacao ocorrerd com a apresentacdo da
carteira profissional e declaragcao de “nada consta”, bem como de “regularidade”, expedida pelo
CRP. A ndo apresentacdo desses documentos impossibilitara a realizacdo do procedimento e
nao havera marcacdo de nova data para tal fim;

b) ndo serd admitida a nomeacdo de psicllogo da ativa pertencente ao Quadro da Prefeitura
Municipal de Contagem, psicologo que preste servico nas clinicas psicoldgicas credenciadas da
Prefeitura Municipal de Contagem ou psicélogo com as quais tenha parentesco afim ou
consanguineo até o 3° grau ou cénjuge;

c) ndo sera admitida também a nomeacdo de psicélogo que tenha parentesco afim ou
consanglineo até o 3° grau ou cOnjuge, do psicélogo que preste servicos nas clinicas
psicolégicas credenciadas da Prefeitura Municipal de Contagem;

d) para que seja realizada a andlise técnica, o psicélogo nomeado ter4 acesso ao material
psicolégico somente no local, data e horarios agendados;

e) o sigilo sobre as informacfes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas
posteriormente, na entrevista de devolugcdo ao candidato, seréo de inteira responsabilidade do
psicologo e do candidato;

f) o psicologo somente podera representar um candidato por vez, a cada intervalo de tempo
estabelecido pela Comissdo de Concurso.

6.5.17. O candidato podera interpor recurso em face ao resultado da avaliacdo psicoldgica
mesmo que ndo compareca a entrevista de devolug¢do ou ainda que ndo contrate um psicélogo
para representa-lo.

6.5.18. O recurso devera ser apresentado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contado do primeiro
dia subsequente da data de publicacdo do Resultado dos Testes Psicologicos.

6.6. 42 ETAPA — DOS EXAMES MEDICOS E DA SINDICANCIA SOCIAL
6.6.1. DOS EXAMES DE SAUDE
6.6.1.1. Para os Exames de Saude, de carater eliminatorio, serdo convocados para submissao a

43 Etapa do Concurso, todos os candidatos APTOS nos Testes Psicoldgicos - 32 Etapa, em
conformidade com o item 6.5.1.
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6.6.1.2. Nesta fase o candidato sera submetido a uma inspecdo minuciosa de saude fisica e
mental que consistirA na realizacdo de exames laboratoriais e complementares que forem
necessarios, para serem analisados e avaliados pela equipe médica constituida pela FUNEC.
6.6.1.3. Os exames de sanidade fisica e mental sdo de carater eliminatorio, segundo as normas
de critérios médicos de classificacado da Prefeitura de Contagem.
6.6.1.4. O candidato a vaga podera ser classificado como APTO, quando apresentar
capacidade plena para o exercicio de suas atividades, ou INAPTO quando apresentar
alteracdes clinicas e/ou laboratoriais que venham a configurar um quadro de limitagcdo e/ou
incapacidade para o pleno exercicio de tais atividades.
6.6.1.5. A falta de qualquer exame acarretara a eliminacédo do candidato do concurso.
6.6.1.6. Em caso de ser considerado INAPTO o candidato a vaga podera recorrer da decisdo no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis da data de publicacdo do resultado.
6.6.1.7. Os Exames de Saude serdo realizados conforme o ANEXO X no qual contém a
relacdo de doencas e alteracOes incapacitantes para o ingresso no Quadro de Pessoal da
Guarda Municipal de Contagem, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
conhecimento prévio.
6.6.1.8. Os Exames de Saude serdo custeados pelos candidatos e compor-se-ao de:
a) Hemograma completo;
b) Glicemia de Jejum;
c) Eletrocardiograma com laudo;
d) Avaliagcdo Cardioldgica;
e) Radiografia do torax, em incidéncia postero anterior com laudo médico;
f) Sangue:

1) Gama glutamil-transferase (Gama GT);

2) Imunofluorescéncia para Trypanosoma Cruzi,
g) urina:

1) Rotina;

2) Teste para deteccao de metabdlitos de THC (maconha);

3) Teste para deteccdo de metabdlitos de cocaina;
h) exame parasitolégico de fezes;
i) Exame otorrinolaringoldgico com audiometria tonal e vocal;
j) Acuidade visual, e quando indicado, exame oftamoldgico;
k) Eletroencelafograma
[) Exame toxicologico de larga janela de deteccéo (180 dias) a partir da amostra de queratina ou
cabelo/pelo.
6.6.1.9. Os Exames de Saude serado realizados em Contagem/MG ou Belo Horizonte/MG e
deverdo ser realizados somente em laboratérios, clinicas ou hospitais credenciados pela
Fundacao de Ensino de Contagem — FUNEC a serem publicadas previamente.
6.6.1.10. Os Exames de Saude, com excecdo do Exame Toxicoldgico, deverdo ser entregues,
no periodo de 14 a 29 de abril de 2016, em uma das seguintes formas:
a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNEC/Diretoria de Concursos, situada a
Avenida Joao César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG - CEP 32.315-000,
no horéario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso) ou ;
b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, a
Fundacao de Ensino de Contagem - FUNEC/Diretoria de Concursos, endereco: Avenida Joao
César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000. Nesse caso,
para a validade da entrega, a data da postagem devera obedecer aos prazos estabelecidos
neste item.
6.6.1.11. A realizacdo dos Exames de Saude em laboratérios, Clinicas ou Hospitais néo
credenciados implicard na eliminacdo do candidato.
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exames de saude.

6.6.1.13. Em caso de eventuais alteragdes nos exames citados nos subitens 6.6.1.8, a equipe
meédica responsavel pela avaliacdo podera solicitar outros exames, de forma a possibilitar
diagnostico conclusivo, sendo estes novos exames as custas do candidato.

6.6.1.14. Para os Exames de Saude ndo serd admitida a auséncia ou substituicdo por outro,
mesmo que similar, de qualquer dos exames listados no subitem 6.6.1.3 deste Edital, cabendo
ao candidato exigir do , clinica ou laboratorio onde optar realizar os exames a entrega da
bateria completa e laudos.

6.6.1.15. A Equipe Médica poderd, a seu critério, solicitar outros exames de qualquer natureza,
caso se faca necessario para o esclarecimento diagnostico de quadro pendente no concurso
publico.

6.6.1.16. O candidato INAPTO em qualquer dos Exames de Saude sera eliminado do Concurso
Publico.

6.6.2 — DO EXAME TOXICOLOGICO

6.6.2.1. O laudo do Exame Toxicologico devera ser entregue no periodo de 14 de abril de 2016
a 16 de maio de 2016, para andlise pela equipe médica constituida pela FUNEC, em uma das
seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNEC/Diretoria de Concursos, situada a
Avenida Joado César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG - CEP 32.315-000,
no horario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso) ou ;

b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, a
Fundacdo de Ensino de Contagem - FUNEC/Diretoria de Concursos, endereco: Avenida Joao
César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000. Nesse caso,
para a validade da entrega, a data da postagem devera obedecer aos prazos estabelecidos
neste item.

6.6.2.2. O laudo de Exame Toxicoloégico devera ser do tipo de “larga janela de detec¢éo”, com
resultado negativo para um periodo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, para as seguintes
substancias: maconha e derivados, cocaina e derivados, opiaceos incluindo codeina morfina e
heroina, “ecstasy” (MDMA e MDA), anfetamina, metanfetamina e peniciclidina — PCP.

6.6.2.3. O candidato que enviar a FUNEC laudo de exame toxicolégico com resultado “positivo”
ou “inconclusivo” sera eliminado do concurso publico.

6.6.2.4. O candidato devera consultar o resultado de seu Exame Toxicol6gico antes de envia-lo
ou entrega-lo a FUNEC.

6.6.2.5. Caso o candidato entregue ou encaminhe o laudo do Exame Toxicoldgico de forma
incompleto, rasurado, ou com quaisquer anotacées que nao sejam as originais, 0 mesmos sera
rejeitado pela Equipe Médica constituida para a analise dos Exames de Saude, implicando na
eliminacdo do candidato.

6.6.2.6. O Candidato devera atentar para o prazo de coleta do material biolégico para a
realizacdo do Exame Toxicolégico em uma das Clinicas, laboratorios ou Hospitais Credenciadas
pela FUNEC com antecedéncia, devendo levar em consideracdo que o prazo para entrega do
laudo sao de 12 dias uteis, a partir da coleta do material biolégico.

6.6.2.7. Somente sera aceito laudo de exame toxicologico cuja data de coleta do material
biolégico seja posterior & data de publicacdo deste Edital, observado o prazo estabelecido no
6.6.2.2..

6.6.2.8. A cadeia de custddia do material biol6gico coletado, parte integrante do laudo, devera
incluir: identificacdo completa e assinatura do doador (inclusive com impresséao digital),
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responsavel técnico pela emisséo do laudo.

6.6.2.9. O material biologico a ser coletado, conforme critério técnico estabelecido pela clinica,
hospital ou laboratorio, podera consistir em: cabelo, pelos ou queratina.

6.6.2.10. Somente sera realizada a coleta de raspas de unhas nos casos em que o candidato
apresentar atestado médico comprovando ser portador de alopecia universal, ou na hipotese de
gue esteja acometido por patologia que impeca a coleta de cabelos ou pelos, desde que
devidamente comprovada por atestado médico.

6.6.2.11. O candidato com interesse em participar do certame que tenha por habito realizar a
depilacéo integral do corpo, devera abster-se por no minimo 90 (noventa) dias dessa préatica, de
modo a dispor de material biolégico (cabelos ou pelos) para coleta.

6.6.2.12. A Comissdo de Concursos e Processos Seletivos da FUNEC ndo autoriza os
laboratorios a coletarem material biolégico de candidatos visivelmente depilados, na medida em
gue a depilacdo voluntaria ndo se confunde com a auséncia de cabelos ou pelos em razéo de
patologias.

6.6.3. DA SINDICANCIA SOCIAL

6.6.3.1. Serdo convocados para a etapa de Sindicancia Social (42 Etapa) todos os candidatos
do sexo masculino e do sexo feminino e os candidatos negros, do sexo masculino e feminino,
aprovados e classificados nos Testes Psicolégicos - 32 Etapa.

6.6.3.2. A Sindicancia Social tem por objetivo identificar se o candidato tem idoneidade moral e
condutas compativeis ao cargo de Guarda Municipal.

6.6.3.3. A Sindicancia Social sera realizada através da analise das declaracbes e documentos
entregues pelos candidatos, constantes no ANEXO VI, e de Entrevista.

6.6.3.4. Caso o candidato ndo se inclua na situacdo prevista no subitem 6.6.3.1., estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.6.3.5. A sindicancia social, de carater eliminatério, sera realizada por Comissédo Especifica,
para os candidatos considerados APTOS na etapa anterior, observada a ordem de classificacéo
e os critérios definidos neste Edital.

6.6.3.5.1. A Comissdo Especifica serd designada por ato da Secretaria Municipal de
Administracdo, a ser publicado no Diario Oficial Eletrénico de Contagem — “DOC-¢”.

6.6.3.6. Os candidatos seréo convocados no dia 13 de abril de 2016 para entregarem toda a
documentacéo e declaracédo descritas no ANEXO VI.

6.6.3.7. A documentacao e declaracdo descritas no ANEXO VI devera ser entregue no periodo
de 14 de abril a 29 de abril de 2016, para analise pela Comissdo Especifica, em uma das
seguintes formas:

a) diretamente pelo candidato ou por terceiro, na FUNEC/Diretoria de Concursos, situada a
Avenida Joao César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG - CEP 32.315-000,
no horéario de 8h as 17h, de 22 a 62 feira (exceto feriado e recesso) ou ;

b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, a
Fundacdo de Ensino de Contagem - FUNEC/Diretoria de Concursos, endereco: Avenida Joao
César de Oliveira, n°® 2415 — Bairro Eldorado — Contagem/MG, CEP 32.315-000. Nesse caso,
para a validade da entrega, a data da postagem devera obedecer aos prazos estabelecidos
neste item.

6.6.3.8. Na convocacédo constara o dia, hora e local que o candidato devera comparecer para a
Entrevista , e sera publicada no dia 13 de abril de 2016.

6.6.3.8.1. No dia da Convocacao sera publicado os critérios de avalicdo dos candidatos, pela
Comisséo Especifica de Sindicancia Social, na Entrevista.
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de fatos que afetem idoneidade moral e social do candidato.

6.6.3.10. A Comisséo especifica de Sindicancia expedird parecer conclusivo para a Comisséo
de Concurso da Prefeitura, acerca da situacdo de cada candidato, apontando o resultado de
INDICADO ou CONTRAINDICADO.

6.6.3.10.1. A indicacdo de candidato CONTRAINDICADO somente ocorrera, em processo de
sindicancia, com expedicdo de relatério fundamentado, emitido e assinado pela Comisséo
responsavel, caso se constate qualquer fato desabonador da conduta do candidato sob os
aspectos moral e criminal que o incompatibilize com a condicdo de Guarda Municipal, ficando
assim eliminado do Concurso Publico.

6.6.3.11. No caso de CONTRAINDICADO, sera garantido o direito a ampla defesa, nos termos
do item 8 do presente Edital.

6.6.3.12. O candidato que deixar de comparecer a realizacdo desta Etapa, sob qualquer motivo,
sera eliminado do Concurso Publico.

7. DO PROCESSO DE APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

7.1. Sera aprovado o candidato que obtiver:

a) o minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos do total da Prova Objetiva de Multipla
Escolha e que obtiver nota nao inferior a 20% (vinte por cento) dos pontos, em qualquer uma das
partes mencionadas conforme critérios estabelecidos neste Edital e ndo tiver sido atribuida a nota
zero a Prova Dissertativa (Redacao);

b) considerado APTO na Prova de Condicionamento por Testes Especificos, e ser convocado
para a 32 Etapa,

c) considerado APTO nos Testes Psicologicos;

d) considerado APTO nos Exames de Saude e INDICADO na Sindicancia Social;

7.2. A classificacdo final dos candidatos, para preenchimento das vagas sera feita em ordem
decrescente, considerando-se o total de pontos obtidos na Prova Objetiva, na Prova
Dissertativa e na Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, serda dada preferéncia para efeito de
classificagdo, sucessivamente ao candidato que:

a) obtiver maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos: Legislacéo;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa,;

c) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Raciocinio LAgico;

d) obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos sobre Contagem da prova
objetiva de mdltipla escolha,;

e) obtiver maior nimero de pontos na Prova Dissertativa;

f) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Condicionamento Fisico Por Testes Especificos;
g) tiver a maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

7.4. A auséncia do candidato em quaisquer das Etapas ou convocac¢des do Concurso Publico
acarretara sua eliminagéo.

7.5. Os candidatos inscritos como pessoas negras e que solicitaram candidatar-se as vagas
destinadas para esse fim, aprovados e classificados, além de figurarem na lista geral de
classificacao, terdo seus nomes publicados em separado.

7.6. O resultado final deste Concurso Publico sera aferido pelo somatorio dos pontos obtidos na
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, na Prova Dissertativa e na Prova de Condicionamento
Fisico Por Testes Especificos, respeitadas as condicdes previstas neste Edital e, ainda ser
considerado APTO nos Testes Psicoldgicos e Exames Médicos, e INDICADO na Etapa de
Sindicéncia Social.
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listagem na ordem decrescente do total de pontos obtidos.
7.8. O resultado final deste Concurso sera publicado no Diario Oficial Eletrdnico de Contagem -
‘DOC-e” em ordem de classificacdo e estara disponivel para consulta dos candidatos no
endereco eletronico www.contagem.mg.gov.br/concursos .

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e ultima instancia a Comissdo de Concursos e Processos
Seletivos da FUNEC, na respectiva ordem, dos seguintes atos:

a) contra indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento do valor da taxa
de inscricao;

b) contra indeferimento do Pedido de Isen¢&o da Taxa de Inscri¢ao;

c) contra questdes das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e gabaritos preliminares;

d) contra a troca do gabarito e totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se
refira a erro de calculo das notas;

e) contra a totalizacéo de pontos obtidos na Prova Dissertativa;

f) contra o resultado da Prova de Condicionamento Fisico por Testes Especificos;

g) contra o resultado dos Testes Psicoldgicos;

h) contra o resultado dos Exames de Saude e da Sindicancia Social;

i) contra a totalizacdo de pontos obtidos na classificagao final deste Concurso Publico;

j) contra a exclusdo do candidato relativo as declaraces e informacdes descritas nos subitens
4.1.9e4.1.10.

8.1.1. O prazo para o recebimento dos recursos sera de 03 (trés) dias uteis, para os atos a) a
g), i) e ), iniciado no 1° dia util subsequente ao do dia da data de publicagdo no Diario Oficial
Eletrénico de Contagem - DOC-e e no endereco eletrénico
www.contagem.mg.gov.br/concursos

8.1.2. O recurso contra o resultado dos Exames de Saude e da Sindicancia Social serdo de 05
(cinco) dias uteis, iniciado no 1° dia util subsequente ao do dia da data de publicacdo no Diario
Oficial Eletrbnico de  Contagem - DOC-e e no endereco  eletrbnico
www.contagem.mg.gov.br/concursos

8.1.3. No caso de indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento do
valor da inscricdo, alinea “a@”’, do subitem 8.1, a via original do recurso deverd estar
acompanhada, obrigatoriamente, do original do comprovante de pagamento do valor da
inscricdo, bem como de toda a documentacdo e das informac¢des que o candidato julgar
necessarias a comprovacéao da regularidade do pagamento.

8.1.4. Para interposicdo de recurso mencionado na alinea “e”, do subitem 8.1, o candidato tera
vista a sua Prova Dissertativa na Funec no endereco, Av. Jodo César de Oliveira, n° 2415,
Bairro Eldorado, Contagem/MG, das 8h as 17h, de 22 a 62 feira, no periodo recursal.

8.2. Para interposicdo de recursos previstos no item 8.1, excluir-se-a o dia da publicagéo e
incluir-se-a o dia de inicio do prazo recursal, desde que coincida com dia de funcionamento
normal da FUNEC. Caso ndo haja expediente normal na FUNEC, o periodo previsto sera
prorrogado para o primeiro dia seguinte de seu funcionamento normal.

8.3. O recurso deveré ser individual, com indicagdo precisa do objeto em que o candidato se
julgar prejudicado, e deverdo ser obrigatoriamente entregues em uma das seguintes formas,
dentro do periodo recursal:

a) pessoalmente pelo candidato ou por terceiro, na FUNEC/Diretoria de Concursos, situada no
endereco: Avenida Jodo César de Oliveira, n° 2415 —Bairro Eldorado —Contagem/MG, das 8h as
17h, de 22 a 62 feira, dentro do prazo previsto no item 8.1.1. deste Edital ou;
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b) via SEDEX ou AR, postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, a
Fundacdo de Ensino de Contagem - FUNEC/Diretoria de Concursos, situada no endereco:
Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2415 —Bairro Eldorado —Contagem/MG, CEP 32.315-000.
Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem devera obedecer aos prazos
estabelecidos no item 8.1 deste Edital.

8.3.1. O recurso devera ser encaminhado em envelope tipo pardo, lacrado, conforme disposto
nos subitens 8.1 e 8.3, contendo externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

Concurso: “Concurso Publico — Prefeitura Municipal de Contagem - Edital PMC n° 02/2015”
Candidato:

N. do documento de identidade:

N. de inscricéo:

Recurso: ( citar o objeto do recurso)
Fundamentacéo e argumentacao logica:

Data: [/ [

Assinatura:

8.4. O recurso contra questao de prova devera ser apresentado em obediéncia as seguintes
especificacoes:

a) ser, preferencialmente, digitado ou datilografado;

b) apresentar cada questao ou item em folha separada;

c) ser elaborado com argumentacdao légica, consistente e acrescido de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

d) conter a indicagcdo da nota atribuida que esta sendo contestada;

e) nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

f) ser identificado na capa de cada recurso/questdo conforme estabelecido no item 8.3.1.

8.5. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes a prova, independentemente de interposicdo de recursos.

8.6. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcao dos recursos impetrados, e as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial definitivo.

8.7. ApOs analise dos recursos interpostos contra o disposto nas alineas do item 8.1, podera
haver, eventualmente, alteracdo da classificacdo inicialmente obtida para uma classificacéo
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para a prova.

8.8. Sera rejeitado liminarmente o recurso que:

a) estiver incompleto e nao estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes l6gicas e consistentes;

c) descumprir prazo estipulado para apresentacao;

d) for encaminhado via FAX, via Internet ou para endereco diverso do estabelecido;

e) contiver qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

f) desatender as normas estabelecidas neste Edital.

8.9. A vista das provas e dos exames podera ser promovida e efetivada somente pelo candidato
ou por terceiro munido de procuracdo especifica para tal finalidade, devidamente registrada em
cartorio, com firma reconhecida, exclusivamente, junto a FUNEC. O procurador devera
apresentar a sua carteira de identidade ou documento Unico equivalente, de valor legal.

8.10. A solugdo e analise dos recursos sdo de competéncia da Comissdo Permanente de
Concurso Publico e Processos Seletivos da FUNEC e serd definitiva, ndo cabendo novos
recursos, ainda que por parte de outros candidatos, contra matéria ja solucionada. A decisdo
serd&  publicada no Diario Oficial de Contagem -  “‘DOC-e”, no site
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www.contagem.mg.gov.br/concursos e na Fundagdo de Ensino de Contagem - FUNEC -
Diretoria de Concursos, no endereco: Avenida Jodo Ceésar de Oliveira, n°® 2415, Bairro Eldorado,
Contagem/MG, CEP 32.315-000.

8.11. Ap6s a divulgacao oficial de que trata o subitem 8.7 deste edital, a fundamentacéo
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficard disponivel para consulta
individualizada do candidato, estara disponivel na Fundacéo de Ensino de Contagem - FUNEC -
Diretoria de Concursos, no endereco: Avenida Jodo César de Oliveira, n® 2415, Bairro Eldorado,
Contagem/MG, CEP 32.315-000.

8.12. Nao havera reapreciacdo de recursos.

9. POSSE

9.1. O candidato para tomar posse sera convocado e nomeado.

9.2. O candidato que ndo tomar posse terd seu ato de nomeacgdo tornado sem efeito, nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem.

9.3. O candidato convocado para nomeacdo deverd apresentar copia autenticada ou copia e
original dos seguintes documentos:

a) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (ou equivalente);

b) Registro de Identidade;

c¢) Titulo de Eleitor e os comprovantes de votacao das 02 (duas) ultimas elei¢des;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

e) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

f) Cartdo PIS/PASEP;

g) Laudo Psicolégico favoravel, emitido por clinica credenciada pela Prefeitura Municipal de
Contagem,

h) Certificado, Historico Escolar ou Declaragdo acompanhada do Histérico Escolar de concluséo
do Ensino Médio;

i) 02 (duas) fotografias 3x4, recentes;

]) Atestado de Bons Antecedentes, emitido por Posto de ldentificacdo da Policia Civil (o
candidato que apresentar certiddo positiva de antecedentes criminais somente podera ser
impedido de ser contratado mediante ato fundamentado da administracdo, sendo-lhe reservado o
direito ao contraditério e a ampla defesa);

k) Curriculum Vitae (elaboracao livre/ sem formulario ou modelo);

[) Declaracao de bens, na forma do art. 217 da Lei Orgéanica do Municipio de Contagem.

m) O candidato negro, classificado para as vagas destinadas as pessoas negras nomeado,
devera entregar declaracao comprovando tal condicao.

9.4. As fotocopias deverdo estar acompanhadas dos respectivos originais, para conferéncia.
9.5. O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo apresentar, em tempo habil, a
documentacdo completa citada no subitem 9.3 deste Edital, ficara automaticamente
desclassificado e perdera sumariamente o direito a contratagao.

9.6. Para o exame pré-admissional, o candidato deverd apresentar, os documentos pessoais
exigidos no subitem 9.3.

9.6.1. Conforme § 3° do artigo 1° todos os candidatos a cargo publico deverdo se submeter ao
exame psicotécnico ou avaliagdo psicologica.

9.7. O candidato aprovado, observado a ordem de classificagdo, ap0s tomar posse e entrar em
exercicio, submeter-se-a a Curso Especifico de Formacdo de Guarda Municipal, conforme
Decreto n° 1832, de 27 de abril de 2012 e sera avaliado, em estagio probatorio, de acordo com
os Decretos n° 880, de 21 de fevereiro de 2008 e Decreto n° 1.744, de 13 de dezembro de
2011.

9.7.1. Sera considerado aprovado no CFGM, o guarda municipal em formacéo que, ao final do
periodo letivo, obtiver:
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| - classificado como aprovado em todas as disciplinas;

Il - frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina, conforme disposto
no artigo 11 deste Decreto.

9.7.2. Para ser classificado como aprovado, de acordo com o programa de cada disciplina, o
guarda municipal em formacgéo devera atender os aspectos qualitativos minimos estabelecidos,
como condicdo de suficiéncia ou obter desempenho minimo de 60% (sessenta por cento).

9.8. A Comisséo Especifica designada para a realizacdo da Etapa de Sindicancia Social do
Concurso Publico dara continuidade aos trabalhos de investigacdo social até o término do
Estagio Probatorio. Mesmo apds a posse e entrada em exercicio, qualquer fato superveniente
gue desabone a conduta do servidor sob os aspectos moral e criminal, podera acarretar na
exoneracao do servidor, garantido o contraditério e a ampla defesa.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O Secretario Municipal de Administracéo designara uma comissao para acompanhamento
e supervisdo do Concurso Publico, que ter4d a responsabilidade de acompanhar a sua
realizacdo e julgar casos omissos ou duvidosos.

10.2. Todas as publicacbes referentes ao Concurso Publico serdo feitas no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Contagem — “DOC-€e”, no site www.contagem.mg.gov.br/concursos ,
na Fundacéo de Ensino de Contagem - FUNEC - Diretoria de Concursos, no endereco: Avenida
Jodo César de Oliveira, n°® 2415, Bairro Eldorado, Contagem/MG, CEP 32.315-000 e na
Prefeitura Municipal de Contagem, situada na Praca Tancredo Neves, 200 — Camilo Alves —
Contagem/MG — CEP: 32.017-900.

10.2.1. As comunicagdes feitas pela FUNEC, via correios, internet ou qualquer outro meio, nao
eximem o candidato da responsabilidade de acompanhamento pelo Diario Oficial Eletronico de
Contagem - “DOC-e” de todos os atos referentes a este concurso.

10.2.2. A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNEC néo se responsabilizam por eventuais
prejuizos aos candidatos decorrentes de:

a) endereco nédo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.3. A elaboracéo e correcdo das Provas Objetiva e Dissertativa, bem como a avaliacdo dos
recursos e aplicacao das provas serao efetuadas pela FUNEC.

10.4. As publicacdes do Resultado Final e a homologacdo deste Concurso Publico seréo feitas
no Diario Oficial Eletrbnico de Contagem - “DOC.e”, disponibilizado no enderego eletrénico
www.contagem.mg.gov.br/concursos e afixados no quadro de aviso da portaria da Sede da
Prefeitura de Contagem - Praca Presidente Tancredo Neves, n°® 200 - Bairro Camilo Alves —
Contagem/MG.

10.5. O Concurso Publico tem a validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado apenas
uma unica vez e por igual periodo.

10.6. ApoOs o término do certame, a FUNEC encaminhard toda a documentacédo referente ao
Concurso Publico para a Prefeitura Municipal de Contagem para arquivamento.

10.7. O material referente ao Concurso Publico somente sera eliminado apdés o decurso do
prazo legal minimo de 5 (cinco) anos, observando-se o disposto na Resolugdo n° 14, do
Conselho Nacional de Arquivos - CONARQ, bem como o prazo prescricional previsto no
Decreto n° 20.910/31.

10.8. A aprovacao neste Concurso Publico, dentro do niumero de vagas previstas e dentro do
prazo de validade previstos neste Edital, cria direito a nomeagdo e esta, quando ocorrer,
obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo final dos candidatos.
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10.9. Ser4 anulado o resultado final do candidato que utilizou ou tentou utilizar de meios
fraudulentos para obter sua aprovacdo ou de terceiros, mesmo que os fatos venham a ser
conhecidos posteriormente a realiza¢cdo do Concurso Publico.

10.10. O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade do concurso publico,
seu endereco atualizado junto & Departamento de Gestado de Pessoas da Prefeitura Municipal
de Contagem, situada a Praca Presidente Tancredo Neves, n°® 200 - Bairro Camilo Alves —
Contagem/MG — CEP 32.017-900, incluindo contatos telefénicos e e-mail, visando a eventuais
convocacdes, ndo cabendo qualquer reclamacéo caso nao seja possivel a instituicdo convoca-
lo por falta da citada atualizagéo.

10.11. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos 0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

10.12. Em nenhuma hipodtese serdo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento
dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

10.13. Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteragbes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacdo nas provas do concurso.

10.14. Por razbes de ordem técnica e de seguranca, a FUNEC ndo fornecera exemplares de
provas relativas a concursos anteriores.

10.15. A Prefeitura Municipal de Contagem e a FUNEC né&o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste
concurso ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
10.16. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |Ihes disser respeito. Nesses casos, a
alteracdo serd mencionada em edital complementar, retificacdo, aviso ou errata e sera
publicada no jornal “HOJE EM DIA”, no “DOC-e” - Diario Oficial Eletrdnico de Contagem e
divulgada no endereco eletrénico www.contagem.mg.gov.br/concursos e na Prefeitura Municipal
de Contagem, situada na Praca Tancredo Neves, 200 — Camilo Alves — Contagem/MG — CEP:
32.017-900.

10.17. Ainda que aprovado neste Concurso Publico, ndo sera admitido para o respectivo cargo,
candidato, ex-servidor que tenha sido demitido ou destituido do cargo em comissao por
infringéncia do artigo 127, inciso 1, IV, VIII, X e Xl, da Lei Municipal n® 2.160/90 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Contagem).

10.18. O aprovado tera exercicio em qualquer das Unidades da Administracdo Direta, onde haja
necessidade daquele profissional.

10.19. Todas as informacdes e orientacfes a respeito deste Concurso Publico até a data da
homologacédo poderéo ser obtidas:

a) na FUNEC/Diretoria de Concursos, situada a Avenida Jodo César de Oliveira, n°® 2415 —
Bairro Eldorado — Contagem/MG - CEP 32.315-000, das 8h as 17h; ou

b) pelo telefone (31) 3356-6371; ou

c) pelo e-mail funec.concurso@gmail.com ;

d) no endereco eletronico www.contagem.mg.gov.br/concursos ; ou

e) na Prefeitura Municipal de Contagem, situada na Praca Tancredo Neves, 200 — Camilo Alves
— Contagem/MG — CEP: 32.017-900., através dos telefones (31) 3395-2622 ou (31) 3395-2672

Palacio do Registro, em Contagem, aos 25 de setembro de 2015.

CARLOS MAGNO DE MOURA SOARES
Prefeito do Municipio de Contagem
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
CONCURSO PUBLICO PMC EDITAL N° 02/2015

ANEXO | - CRONOGRAMA BASICO

ATIVIDADE DATAS/PERIODO
Publicacdo do Edital 25/09/2015
Pedido de isencdo da taxa de inscricao 25/11 a 02/12/2015
Publicacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da taxa de inscricdo 11/12/2015

Interposi¢ao de recursos contra o indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscricao

14,15 e 16 /12/2015

Publicacdo da decisé&o relativa ao indeferimento ou deferimento dos
recursos quanto a isencao da taxa de inscricdo

22/12/2015

Inscri¢des via Internet

25/11 a 28/12/2015

Consulta/Impresséao do cartdo definitivo de inscricdo (CDI) via Internet,

com os locais e horarios para realizacdo das provas objetivas e 08/01/2016
dissertativa

12 ETAPA: Aplicacdo das PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVA 17/01/2016
Publicacdo do gabarito preliminar 18/01/2016

Interposicéo de recursos contra as questdes das provas objetivas e o
gabarito preliminar

19, 20 e 21/01/2016

Publicacao do resultado do julgamento dos recursos contra as questdes e

; - 02/02/2016
0s gabaritos das provas objetivas
Publicacdo dos gabaritos oficiais (apds recursos) das provas objetivas 02/02/2016
Publicacdo do resultado das provas objetivas, dissertativa e da 05/02/2016

classificacao

Interposicao de recursos contra o resultado das provas objetivas,
dissertativa e da classificacao

11, 12 e 15/02/2016

Publicacao do resultado do julgamento dos recursos contra o Resultado

o : ; DS 24/02/2016
das provas objetivas, dissertativa e da classificacéo final
PubllpggaoN do re§ultado das provas objetivas, dissertativa e da 24/02/2016
classificacdo, ap0s recursos
Convocacgéo para a Prova de Capacidade Fisica com a data, o local e 24/02/2016

horario da prova

22 ETAPA: Aplicacdo da Prova de Condicionamento Fisico por Testes
Especificos

27 e 28/02/2016

Publicacao do resultado da Prova de Condicionamento Fisico por Testes
Especificos e classificacéo final

03/03/2016

Interposicao de recurso contra o resultado da Prova de Condicionamento
Fisico por Testes Especificos e classificacao final

04, 07 e 08/03/2016

Publicacdo do julgamento dos recursos contra o resultado da prova de

i o SR - 14/03/2016
Capacidade Fisica e classificacao final apos recurso
Publicacdo do Edital de convocacéo para Testes Psicolégicos 14/03/2016
32 ETAPA: Testes Psicoldgicos 18, 19 e 20/03/2016
Publicacao do resultado dos Testes Psicolégicos 01/04/2016
Interposicao de recursos contra o resultado dos Testes Psicolégicos 04,05 e 06/04/2016
Pu_bllcgggo do julgamento dos recursos contra o resultado dos Exames 12/04/2016
Psicolbgicos
Publicacao do resultado Final apds recursos 12/04/2016
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42 ETAPA: Exames de Saude e Sindicancia Social

14/04 a 02/06/2016

Publicacdo do Edital de convocagéo para Exames de Saude e
Sindicancia Social

13/04/2016

Entrega dos Exames de Saude a FUNEC

Entrega das Declaracdes e Documentos constantes do ANEXO VI a
FUNEC

14 a 29/04/2016

Entrega do Exame toxicologico 8 FUNEC

14/04 a 16/05/2016

Realizagéo da Sindicancia Social

02/05 a 02/06/2016

Publicacado do resultado dos Exames de Saude e da Sindicancia Social e

. 09/06/2016
do resultado Final
Interposicao de recursos contra o do resultado dos Exames de Saude e 10, 13,14, 15e
da Sindicancia Social e do resultado Final 16/06/2016
Publicacéo do resultado do julgamento dos recursos contra o Resultado 27/06/2016
dos Exames de Saulde e da Sindicancia Social e do resultado Final
Publicacao do resultado Final apds recursos 27/06/2016
Homologacao 28/06/2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CARGO: GUARDA MUNICIPAL

PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

1. LINGUA PORTUGUESA
CONTEUDO PROGRAMATICO:

Compreenséo e interpretacdo de diferentes textos: informacdes literais e inferéncias possiveis.
Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes referenciais, coesdo e coeréncia.
Teoria da comunicacao: elementos da comunicacdo verbal e nado-verbal. Géneros e tipos
textuais: aspectos formais, objetivos e usos. Semantica: denotacdo e conotacdo, sinonimia,
antonimia, paronimia, polissemia e homonimia: significados contextuais das palavras. Ortografia
oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo e efeitos de sentido. Classes de palavras: defini¢cdes,
classificacoes, formas, flexdes, funcdes e usos. Correlagdo entre os modos e tempos verbais
Estrutura da oracdo: O periodo simples e o periodo composto. Discurso direto, indireto e
indireto livre. Variacao linguistica e adequacgéo ao contexto.

2. CONHECIMENTOS GERAIS

CONTEUDO PROGRAMATICO

A Histéria de Contagem; Aspectos fisicos e geograficos; Localizacdo geografica e regionais
administrativas; fatos e noticias locais, nacionais e internacionais sobre assuntos diversos
veiculados nos ultimos 6 (seis) meses nos meios de comunicacao: jornais, revistas, TV, Internet
. atualidades sociais, politicas, econémicas , financeiras, educacdo, tecnologia, relacbes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, atualidades internacionais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SUGERIDAS
CONTAGEM. SEDUC. Secretaria de Educacéo e Cultura de Contagem. Atlas escolar: historico,

geografico e cultural. Contagem IMG: 2009. Disponivel em
http://www.contagem.mg.qgov.br/arquivos/comunicacao/atlascontagem.pdf

Enciclopédia dos Municipios Brasileiros — Volume XXIV ano 1958. Disponivel em
http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/dtbs/minasgerais/contagem. pdf

Por Dentro da Histéria — Revista de Educacao Patrimonial Ano 1, Numero 1, Janeiro 2009,
Contagem - MG Disponivel em:
http://novo.contagem.mg.gov.br/arquivos/comunicacao/pordentrodahistoria0l.pdf

FONTES: Revistas, Jornais, TV, Internet.
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3. RACIOCINIO LOGICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Algebra das Proposicées: proposicdes, tabela verdade, operacées com proposicées, tautologia
e contradicdo. 2. Silogismos: todo, algum e nenhum. 3. Analise Combinatoria: principio aditivo e
multiplicativo, permutag&o, arranjo e combinacg&o. 4. Algebra Linear: matrizes, determinantes e
sistemas lineares. 5. Probabilidades: experimentos aleatérios, espaco amostral, eventos. 6.
Estrutura logica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, ou eventos ficticios;
deducdo de novas informacdes das relacdes fornecidas, e avaliacdo das condi¢cdes usadas
para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. 7. Compreensdo do processo logico que, a
partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LEGISLACAO
CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito Constitucional: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos, Direitos Sociais, Organizacdo do Estado, Administracao
Publica, Disposi¢cbes Gerais, Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas, Seguranca
Pulblica. Direito Administrativo: Conceito de Estado. Forma de Governo. Administracao Direta
e Indireta. Atos Administrativos. Principios da Administracéo Publica. Servidor Publico. Cargos e
Funcdes Publicas. Responsabilidade dos servidores. Processo Administrativo. Estatuto da
Crianca e do Adolescente: Direitos Fundamentais, Prevenc¢do, Politica de Atendimento,
Medidas de Protecéo, Pratica de Ato Infracional, Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel,
Conselho Tutelar, Acesso a Justica, Crimes e das Infracbes Administrativas. Estatuto do
Idoso: Direitos Fundamentais, Medidas de Protecéo, Politica de Atendimento ao Idoso, Acesso
a Justica, Dos Crimes. Estatuto do Desarmamento: Sistema Nacional De Armas; Registro;
Porte; Dos Crimes e das Penas. Lei Maria da Penha: Violéncia Doméstica e Familiar Contra a
Mulher; Assisténcia a Mulher em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar; Procedimentos;
Equipe de Atendimento Multidisciplinar. Estatuto Geral das Guardas Municipais.
Competéncias; Criacdo; Exigéncias Para Investidura;, Capacitacdo; Controle; Prerrogativas;
Vedacbes; Representatividade. Lei Organica do Municipio de Contagem: Administracdo
Publica Municipal. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: DOS DIREITOS E GARANTIAS
FUNDAMENTAIS, DO ESTADO, Da Seguranca do Cidadao e da Sociedade, Do Municipio, Da
Ordem Social: Da Saude, Da Assisténcia Social, Da Cultura, Do Meio Ambiente e Da Familia,
da Crianca, do Adolescente, do Portador de deficiéncia e do Idoso.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SUGERIDAS

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. TITULO I; TITULO ll:Capitulos | e
II; TITULO IllI: Capitulo VII, Secéo I a IV; TITULO V: Capitulo 11l - DA SEGURANCA PUBLICA.

BRASIL. Lei n° 4.898/65, de 9 de dezembro de 1965 — Lei de Abuso de Autoridade - Regula o

Direito de Representacéo e o processo de Responsabilidade Administrativa Civil e Penal, nos
casos de abuso de autoridade.
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BRASIL. Lei n. 8.069, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias. TITULO | - Das
Disposicdes Preliminares; TITULO 1l - Dos Direitos Fundamentais; TITULO Il - Da Prevencao;
LIVRO Il - PARTE ESPECIAL: TITULO | - Da Politica de Atendimento; TITULO Il - Das Medidas
de Protecdo; TITULO Ill - Da Prética de Ato Infracional; TITULO IV - Das Medidas Pertinentes
aos Pais ou Responsavel; Titulo V - Do Conselho Tutelar; TITULO VI - Do Acesso a Justica;
TITULO VII - Dos Crimes e das Infragbes Administrativas; DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS.

BRASIL. Lei n® 9.455/97 — Lei de Tortura— Define os crimes de tortura e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003. Estatuto do Idoso. Dispbe sobre o Estatuto
do Idoso e da outras providéncias. TITULO | — Disposicdes Preliminares; TITULO Il - Dos
Direitos Fundamentais; TITULO Ill - Das Medidas de Protecdo; TITULO IV - Da Politica de
Atendimento ao Idoso; TITULO V - Do Acesso a Justica; TITULO VI - Dos Crimes; TITULO VII -
Disposic¢fes Finais e Transitorias.

BRASIL. Lei n. 10.826, de 22 de dezembro de 2003. Estatuto do Desarmamento. Dispde
sobre registro, posse e comercializacdo de armas de fogo e municéo, sobre o Sistema Nacional
de Armas — Sinarm, define crimes e d& outras providéncias. Capitulo | - Do Sistema Nacional
De Armas; Capitulo Il - Do Registro; Capitulo Il - Do Porte; Capitulo IV - Dos Crimes e das
Penas; Capitulo V - Disposi¢des Gerais; Capitulo VI - Disposi¢des Finais.

BRASIL. Lei n. 11.340/06 — de 7 de agosto de 2006. Lei Maria da Penha. Cria mecanismos
para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 82 do art. 226 da
Constituicdo Federal, da Convencéo sobre a Eliminacédo de Todas as Formas de Discriminagéo
contra as Mulheres e da Convencéo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia
contra a Mulher; disp8e sobre a criacdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra
a Mulher; altera o Codigo de Processo Penal, o Cddigo Penal e a Lei de Execucéo Penal; e da
outras providéncias. TITULO | — Disposi¢des Preliminares; TITULO Il - Da Violéncia Doméstica
e Familiar Contra a Mulher; Capitulo | - Disposicées Gerais; TITULO Ill - Da Assisténcia a
Mulher em Situacdo de Violéncia Doméstica e Familiar; TITULO IV - Dos Procedimentos;
TITULO V - Da Equipe de Atendimento Multidisciplinar; TITULO VI - Disposicdes Transitdrias;
TITULO VII - Disposi¢des Finais.

BRASIL. Lei 13.022/2014. Estatuto Geral das Guardas Municipais. Dispde sobre o Estatuto

Geral das Guardas Municipais. Capitulo | - Disposi¢cdes Preliminares; Capitulo Il - Das
Competéncias; Capitulo IV - Da Criagao; Capitulo V - Das Exigéncias Para Investidura;
Capitulo VI - Da Capacitagdo; Capitulo VII - Do Controle; Capitulo  VIII - Das

Prerrogativas; Capitulo 1X - Das Vedacdes; Capitulo X - Da Representatividade; Capitulo XI -
Disposicdes Diversas e Transitérias.

CONTAGEM. Lei Complementar Municipal n. 89, de 21 de julho de 2010. Dispde sobre o
Sistema Municipal de Defesa Social e Prevencdo a Violéncia e sobre a organizacéo
administrativa da Secretaria Municipal de Defesa Social e da outras providéncias. CAPITULO |
— Do Sistema Municipal de Defesa Social e Prevencdo a Violéncia; CAPITULO Il - Da
Secretaria Municipal de Defesa Social; Secdo | - Da definicdo e das atribuicGes da Secretaria
Municipal de Defesa Social; Secao Il - Da Guarda Municipal.
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CONTAGEM. Lei Complementar n. 105/2011. Institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos para os Servidores Publicos do Municipio de Contagem da Administracao Direta
gue integram os quadros setoriais da administracdo, da Conparg, da Transcon e do CINCO e da
outras providéncias. CAPITULO | DAS DISPOSICOES GERAIS: Secéo | - Da Aplicacdo; Secdo
Il - Das Diretrizes; Secao Ill - Dos Conceitos; Secéo IV - Da Estrutura do Plano; CAPITULO Il -
DOS QUADROS SETORIAIS: Secao I- Do Quadro Setorial da Administracédo; Secédo Il - Do

Quadro Setorial da ConParg; Secao Ill - Do Quadro Setorial da TransCon; Secao IV - Do
Quadro Setorial do CINCO; CAPITULO Illl - DOS CARGOS E CLASSES: Secédo | - Dos
Objetivos dos Cargos; Secéao Il - Da Especificacdo dos Cargos; Secéo Il - Do Conselho de

Politicas de Administracdo e Remuneracao de Pessoal e da Avaliacdo dos Cargos; Secéo IV -
Da Classificacdo dos Cargos; Secédo V - Da Jornada de Trabalho; Secéo VI - Da Flexibilizac&o
da Jornada; CAPITULO IV - DAS CARREIRAS: Secéo | - Do Sistema de Carreiras; Sec&o Il -
Dos Mecanismos de Desenvolvimento do Servidor na Carreira; Subsec¢ao | - Da Progresséo por
Mérito; Subsecado Il - Da Progressdo por Titulagdo ou Qualificacdo; Subsecdo Il - Da
Promocdo; CAPITULO V - DA AVALIACAO CONTINUADA DE DESEMPENHO; CAPITULO VI
DA CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO; CAPITULO VII - DA REMUNERACAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS: Secdo | - Da Tabela de Vencimento; Secdo | - Da Tabela de
Vencimento; Secéo lll - Da Data-Base de Revisdo Geral da Remuneracdo; CAPITULO VIII -
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS: Secéo | - Das Disposicées Finais; Sec&o Il -
Do Enquadramento; Secdao lll - Das Disposi¢Oes Transitorias.

CONTAGEM. Lei n° 2.160/90 — Estatuto do Servidor de Contagem. Dispfde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Contagem e da outras providéncias. TITULO | -
DISPOSICOES PRELIMINARES; TITULO Il - DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO E
SUBSTITUICAQ: Capitulo | - DO PROVIMENTO; Secéo | - Disposicbes Gerais; Secéo Il - Da
Nomeacéo; Secéo lll - Do Concurso Publico; Secao IV - Da Posse e do Exercicio; Se¢éo V - Da
Promocéo; Secao VI - Do Acesso; Secdo VIl - Da Reversao; Secéo VIII - Da Reintegracéo;
Secdo IX - Da Transformacdo; Capitulo 1l - DA VACANCIA; Capitulo Il - DA REMOCAO;
Capitulo IV - DA SUBSTITUICAO; TITULO Il - DA ESTABILIDADE E DA DISPONIBILIDADE;
Capitulo | - DA ESTABILIDADE; Capitulo Il - DA DISPONIBILIDADE; TITULO IV - DOS
DIREITOS E VANTAGENS; Capitulo | - DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO; Secéo
Unica - Da Progressdo Horizontal; Capitulo Il - DAS VANTAGENS; Secéo | - Da Indenizagéo;
Secao Il - Do Auxilio-Transporte; Secéo lll - Das GratificacBes e Adicionais; Capitulo 1ll - DAS
FERIAS; Capitulo IV - DAS LICENCAS; Secéo | - Disposicbes Gerais; Secao Il - Da licenca por
Motivo de Doenca em Pessoa da Familia; Secéo Ill - Da licenca por Motivo de Afastamento do
Conjuge; Secdo IV - Da Licenca para o Servigo Militar; Secédo V - Da Licenca para Atividade
Politica; Secdo VI - Das Férias-Prémio; Secédo VII - Da licenca para Tratar de Interesses
Particulares; Secéo VIl - Da Licenca para o Desempenho de Mandato Classista; Capitulo V -
DOS AFASTAMENTOS; Secdo | - Do Afastamento para Servir a outro Orgdo ou Entidade;
Secao Il - Do Afastamento para Exercicio de Mandato Eletivo; Secao Il - Do afastamento para
Estudo no Exterior; Capitulo VI - DAS CONCESSOES:; Capitulo VIl - DO TEMPO DE SERVICO;
Capitulo VIII - DO DIREITO DE PETICAO; TITULO V - DO REGIME DISCIPLINAR: Capitulo | -
DOS DEVERES:; Capitulo Il - DAS PROIBICOES; Capitulo Il - DA ACUMULACAOQ; Capitulo IV
- DAS RESPONSABILIDADES; Capitulo V - DAS PENALIDADES; TITULO VI - DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR: Capitulo | - DISPOSICOES GERAIS; Capitulo I
- DO AFASTAMENTO PREVENTIVO; Capitulo 1ll - DO PROCESSO DISCIPLINAR; Secao | -
Do Inquérito; Secéo Il - Do Julgamento; Secéo Il - Da Revis&o do Processo; TITULO VII - DA
PREVIDENCIA SOCIAL DO SERVIDOR; Capitulo | - DISPOSICOES GERAIS; Capitulo Il -
DOS BENEFICIOS; Secdo Il - Do Auxilio-Natalidade; Sec&o IV - Da Licenca para Tratamento
de Saude; SECAO V - Da Licenca & Gestante, & Adotante e da Licenca-Paternidade; Secéo VI -
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Da Licenca por Acidente em Servico; Se¢ao VIII - Do Auxilio- Funeral; Capitulo [l -DA
ASSISTENCIA A SAUDE; Capitulo IV - DO CUSTEIO; TITULOS VIl - DAS FUNCOES
PUBLICAS; TITULO IX - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS.

CONTAGEM. Lei Orgéanica do Municipio de Contagem, de 20 de marco de 1990. CAPITULO
IV - Da Administracéo Publica: Artigos 24 a 55.

MINAS GERAIS. Constituicdo do Estado de Minas Gerais: Titulo I; Titulo II; Titulo I
Capitulo Il, Secao V - Da Seguranca do Cidadao e da Sociedade (artigos 133 a 143) e Capitulo
IV - Do Municipio (artigos 165 a 171); Titulo IV, Capitulo | - Da Ordem Social: Secdo | (Da
Saude), Secéo Il (Da Assisténcia Social), Secéo IV (Da Cultura), Secao VI (Do Meio Ambiente)
e Secao VIII (Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Portador de deficiéncia e do 1doso).

ORGANIZACAO: FUNDAGCAO DE ENSINO DE CONTAGEM — FUNEC  Edital PMC n° 02/2015 Péagina 34 de 51



* ok ok ok H KK

CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO Il - DESCRICAO DA PROVA DE CONDICIONAMENTO FiSICO POR TESTES

ESPECIFICOS
QUADRO A
FORCA MUSCULAR
DOS
MEMBROS RESISTENCIA AEROBICA
SUPERIORES 2400 METROS
(BRACOS) FORCA MUSCULAR '
DE
A AGILIDADE
MASCULINO: ABDOMEN PONTOS
BARRA FIXA (REPETICOES EM MASCULING/FEMININO
30”)
FEMININO: FLEXAO
DE BRACOS MASCULINO FEMININO
(REPETICOES)
10 30 Até 09700 Até 09'00” Até 11°00” 20
9 28/29 09”01 a 09”50 09'01”a 09'30" | 11°01”a 11'30” 19
8 26/27 09"51“a 10”00 09'317a 10°00” 11'31” a 12'00” 18
7 24/25 10"01 a 1050 10'01"a 10'30” | 12'01"a 12'30" 17
6 22/23 10"51 a 11700 10'31"a 11°00" | 12'31"a 13'00" 16
5 20/21 11701 a 11750 11°01”a 11’30” | 13'01"a 13'30” 15
4 18/19 11751 a 12"00 1131”2 12'00” | 13'31"a 14’00” 14
3 16/17 12"01 a 12”50 12'01"a 12'30” | 14°01" a 14'30" 13
le2 15 12"51 a 13"00 12'31"a 13'00" | 14'31"a 15'00" 12

1. FORCA MUSCULAR DE MEMBROS SUPERIORES (BRACOS)

Objetivo: medir de forma indireta a forca muscular dos membros superiores do candidato.
1.1.Prova masculina: Exercicio de Barra Horizontal

a) Posicao inicial: Ao comando “em posigao”, o candidato devera dependurar-se na barra, com
pegada pronada (dorso da méo voltada para o rosto) e a abertura das maos corresponde a
distancia biacromial (largura dos ombros), podendo receber ajuda para atingir essa posicao,
devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo;

b) Execucgao: ao comando “iniciar’, o candidato flexionara simultaneamente os cotovelos até o
gueixo ultrapassar a parte superior da barra. Em seguida, estendera novamente os cotovelos
até a posicéo inicial. O movimento s6 sera considerado completo apds a total extensédo dos
cotovelos.

A nao extenséo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucao, sera considerada
um movimento incorreto, o qual ndo sera computado no desempenho do candidato.

c) Nao sera permitido ao candidato:
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execucodes, sendo, no entanto, permitida a flexdo das pernas;

- receber qualquer tipo de ajuda fisica;

- utilizar luva(s) ou qualquer material para protecéo das maos;

- apoiar o queixo na barra.

d) Sera APTO o candidato que realizar 1 (uma) barra.

1.2. Prova feminina (flexdo de bracos)

a) Posicao inicial: apoio de frente sobre o solo, utilizando os bracos; para a tomada da posicéo
inicial, a candidata devera se deitar em terreno plano, liso, apoiando o tronco e as maos no solo,
ficando as méaos ao lado do tronco com os dedos apontados para a frente e os polegares
tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as méos fiquem com um afastamento igual a
largura dos ombros; apds adotar a abertura padronizada dos bracos, devera erguer o tronco até
que os bracos figuem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o solo.

b) Execucéo: a candidata devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando
os bracos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas ou o corpo
encoste no solo, estendendo, entdo, novamente, os bracos, erguendo, simultaneamente, o
tronco e as pernas até que os bracos fiquem totalmente estendidos, quando sera completada
uma repeticdo; devera executar o niumero maximo de flexdes de bracos sucessivas, sem
interrupcdo do movimento; o ritmo das flexdes de bracos, sem paradas, sera opcao da
candidata e ndo ha limite de tempo.

c) Pode-se realizar este exercicio: apoiando o joelho no solo, visando a diminuir a forca a ser
executada, e, nesse caso, deve-se deitar de barriga para baixo no chdo, com o corpo reto e as
pernas unidas. Dobrar os joelhos em angulo reto e colocar as maos no chdo, ao nivel dos
ombros. Erguer o corpo até os bracos ficarem estendidos e o peso suportado, completamente,
pelas méos e pelos joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da cabeca aos joelhos; ndo
curvar os quadris nem as costas. A seguir dobrar os bracos até que o peito toque (um objeto) no
ch&o. As pernas ou a cintura ndo devem tocar o solo. O peso continua a ser suportado pelos
bracos e joelhos. O exercicio completo deve ser feito até a exaustdo (contar o numero de
repeticoes)

d) Sera APTA a candidata que realizar 1 (uma) flexdo de bracos.

2. AGILIDADE SHUTLE RUN

2.1. Objetivo: A corrida de ir e vir objetiva avaliar a agilidade neuro-motora e da velocidade do
candidato.

2.2. Descricdo: Duas linhas, afastadas 9,14 metros uma da outra, constituem o espaco de
deslocamento do candidato. Dois blocos de madeira serdo colocados a dez centimetros de uma
das linhas e separados entre si por um espaco de trinta centimetros. O candidato devera correr
com o maximo de velocidade até os blocos, pegar um deles e retornar até o ponto de onde
partiu, depositando esse bloco atras da linha de partida. Em seguida, sem interromper a corrida,
vai em busca do segundo bloco, procedendo da mesma forma.

2.3. Sera APTO o candidato que realizar o teste no tempo <=13"00 segundos (menor ou igual a)
e APTA a candidata que realizar o teste no tempo <= 15”00 segundos (menor ou igual a).

3. FLEXAO ABDOMINAL

3.1. Objetivo: Medir indiretamente a forca da musculatura abdominal.

3.2. Recursos Humanos e Materiais Colaboradores, cronbmetro com precisdo de segundos,
caneta e papel para anotacéo dos resultados.

3.3. Procedimentos

a) O avaliado coloca-se em decubito dorsal com o quadril e joelhos flexionados e plantas dos
pés no solo. Os antebracos s&o cruzados sobre a face anterior do térax, com as palmas das
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execucao dos movimentos;

b) Os pés sdo seguros por um colaborador para manté-los em contato com a area do teste
(solo). O afastamento entre os pés ndo deve exceder a largura dos quadris;

c¢) O avaliado, por contracdo da musculatura abdominal, curva-se a posi¢do sentada, até o nivel
em que ocorra o0 contato dos cotovelos com os joelhos e, em seguida, retoma a posicao inicial
(decubito dorsal) até que toque o solo pelo menos com a metade superior das escapulas;

d) A prova é iniciada com o comando “atengao ja!” e finalizada com o comando “pare!”;

e) O cronébmetro é acionado no comando “atencéo ja!” e travado no “pare!”;

f) O repouso entre 0os movimentos é permitido;

g) Sera aprovado(a) o(a) candidato(a) que realizar 15 movimentos executados corretamente, no
prazo de trinta segundos (30%).

3.4. Observacoes

a) Para maior comodidade do avaliado, a prova deve ser aplicada sobre uma area confortavel,
b) Verificar se o movimento foi completamente executado e de forma correta.

4. RESISTENCIA AEROBICA (corrida de 2.400 m)

4.1. Objetivo: Medir indiretamente a resisténcia aerobica.

4.2. Recursos Humanos e Materiais Colaboradores, cron6metro com precisdo de segundos,
local plano demarcado de forma a permitir ao candidato o controle da distancia percorrida, apito,
caneta e papel para anotacéo dos resultados.

4.3. Procedimentos:

a) O teste consiste em correr a distancia de 2.400 metros no menor tempo possivel, sendo o
candidato classificado de acordo com o0 QUADRO A de pontuacao;

b) O candidato ser& considerado INAPTO se percorrer a distancia em tempo superior a (13'00”)
minutos, para candidatos do sexo masculino e de quinze minutos (15’00”), para candidatos do
sexo feminino, conforme QUADRO A.

c) E recomendavel que o ritmo das passadas seja constante durante toda a corrida;

d) O nimero de avaliados em cada teste devera estar entre cinco e quinze de uma Unica vez,
dependendo da prética do avaliador;

e) A prova € iniciada com o comando de “atengéo, ja!”, acionando-se concomitantemente o
cronbmetro. Sera finalizada com a passagem pela marca de 2.400 metros, quando sera
anotado o tempo gasto pelo avaliado;

f) O avaliador e, se possivel, os colaboradores, permaneceréo na linha de saida, no caso de se
utilizar uma pista de atletismo, e irdo anotar uma a uma as voltas de cada avaliado.

4.4. Precaucgoes

a) Aconselhar os avaliados a ndo correr a ultima volta com velocidade muito superior a que
vinha sendo mantida no decorrer do teste;

b) Apos o término da corrida os avaliados ndo devem cessar bruscamente os movimentos, e
sim andar ou trotar lentamente, até a sua volta a calma;

c) Os avaliados que terminarem o teste intensamente extenuados devem deitar-se por dois ou
trés minutos, mantendo os membros inferiores em posicao elevada e, logo apds, levantar-se
lentamente e andar;

d) Recomenda-se um aquecimento de aproximadamente cinco minutos, mediante exercicios de
alongamento da musculatura dos membros inferiores, superiores e tronco.

4.5. Sera aprovado o(a) candidato(a) que, realizar a passagem pela marca de 2.400 metros em
13 minutos e 00 segundos (masculino) e em 15 minutos e 00 segundos (Feminino).

4.6. Cuidados:

a) E Recomendavel que o horéario da Gltima refeicio devera ter uma antecedéncia de duas
horas da realizacao do teste.
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b) E recomendavel que o(a) candidato(a) fumante n&o fume nas duas horas anteriores e
posteriores ao teste.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO IV - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGO

DESCRICAO

GUARDA MUNICIPAL

Exercer as atividades de policia administrativa, objetivando
disciplinar direitos e liberdades individuais em favor do interesse
publico, tais como:

-Zelar pela seguranca da prefeitura, dos préprios municipais e
das instalacGes dos servicos municipais;

-Exercer a vigilancia nos logradouros publicos;

-Preservar a moralidade e o sossego publico;

-Garantir os servicos de responsabilidade do Municipio, sua acéo
fiscalizadora no desempenho da atividade de policia
administrativa, em especial: educac¢do, salde publica, transito e
transporte coletivo, tributarios, urbanistico, meio ambiente, e,
auxiliar nas tarefas atribuidas a Defesa Civil do Municipio, na
ocorréncia de calamidades publicas ou grandes sinistros;
-Colaborar com as autoridades federais e estaduais, de acordo
com as normas reguladoras do conselho comunitario de
seguranca.
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CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO V - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do (a) requerente

Carteira de Identidade — Org&o Emitente

Cargo Pretendido

Endereco Completo

Telefone para contato

O candidato acima qualificado, que, em razao de limitacdes de ordem financeira, ndo possa paga-la, sob
pena de comprometimento do seu préprio sustento e da sua familia, sendo comprovada essa situacao
mediante qualquer meio legalmente admitido ou que preencha os requisitos do Decreto n. 6.493, de 2 de
outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008, que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007 vem REQUERER a iseng¢do de pagamento da taxa de inscricdo ao
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Contagem, Edital PMC N° 02/2015.

Para tanto, o requerente DECLARA que é desempregado, que ndo dispde de recursos para arcar com a
taxa de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento da prépria familia ou do seu préprio
sustento; ou que é membro de familia de baixa renda ou que encontrar-se inscrito em algum dos
programas sociais mantidos pelo governo federal, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaracédo, para o que apresenta junto com este requerimento o respectivo comprovante.

Para comprovagdo do que afirma e nos termos do subitem 4.4 do Edital PMC N° 02/2015 o candidato
devera ENTREGAR os seguintes documentos:

1. Documento comprobatdrio de inscricdo no cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal ;
2. Fotocopia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS — que contenham a

foto, a qualificagéo civil , a anotacéo do ultimo contrato de trabalho e data de saida respectiva anotada, e
da primeira pagina subseqiente, de todos os membros da familia, bem como comprovante de residéncia
oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo) do dltimo més, para comprovar 0 mesmo
domicilio.

3. Outros documentos, tais como declaracdes de Imposto de Renda (ou de isento), comprovante do
namero de dependentes, comprovante de renda familiar, etc.
4, Fotocopia de Documento de Identificagdo com foto.

Nestes termos, pede deferimento.

Contagem, de de 2015.

Assinatura do (a) requerente ou de seu procurador devidamente credenciado

Nome do procurador

Para uso da Comissao de Concursos Publicos e Processos Seletivos da FUNEC

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Contagem - Edital PMC N°. 02/2015

( ) DEFERIDO ( ) INDEFERIDO

De Acordo: Em: / / 2015

ASSINATURA - MATRICULA
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CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015
ANEXO VI - DA SINDICANCIA SOCIAL

DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES

1. Declaracdo do candidato de que nao foi demitido a bem do servico publico de cargo
publico efetivo ou destituido de cargo em comissdo ou de funcdo publica, nos ultimos 10
(DEZ) anos anteriores a presente Etapa do Concurso Publico a que se refere este Edital
(formulario préprio);

2. Declaracédo do candidato de que ndo é aposentado por invalidez;

3. Certiddes dos seguintes 6rgados que comprovem nado haver condenacao criminal, com
transito em julgado:

a) Tribunal de Justica de Minas Gerais;

b) Justica Federal e Juizado Especial Federal Criminal — Secéo Judiciaria de Minas Gerais;
c¢) Justica Militar Estadual de Minas Gerais;

d) Juizado Especial Criminal da Comarca onde reside;

4. Folha de Antecedentes Criminais (FAC) emitida pela Policia Federal e pela Policia Civil de
Minas Gerais, que comprove ndo haver antecedentes criminais;

5. Declaracéo firmada pelo candidato em que conste:

a) nao estar cumprindo sancdo penal, civil, administrativa por atos de improbidade
administrativa, previstos nos artigos 9°, 10° e 11°, da Lei Federal n°® 8.429/92, aplicada por
orgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo, bem
como, pelo Legislativo, Judiciario das esferas federal, estadual e municipal;

b) ndo estar cumprindo sancao penal ou disciplinar aplicada pelas seguintes instituicées:

) Policias Militares de quaisquer dos Estados da Republica Federativa do Brasil;

II) Guardas Municipais de quaisquer dos Municipios da Republica Federativa do Brasil;

lIl) For¢as Armadas, ou seja, Exército, Aeronautica ou Marinha.

C) ndo possuir condenacdo, com transito em julgado, em processo criminal na Justica
Comum, Justica Federal, Justica Militar Federal e Justica Militar Estadual, ou mesmo em
Juizado Especial Criminal Estadual ou Juizado Especial Criminal Federal, de henhum outro
Estado da Republica Federativa do Brasil, sob pena de responsabilizacdo administrativa,
civil e criminal, nos termos legais;

d) ter idoneidade moral e social, vez que ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses
seguintes que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel:

| — habitualidade na pratica de transgressdes disciplinares e no descumprimento dos
deveres de assiduidade, pontualidade, discricdo e urbanidade;

Il — pratica de ato de deslealdade as instituicbes legalmente instituidas;

[l — manifestagdo de desrespeito as autoridades e a atos legitimos da Administracao
Publica;

IV — habitualidade em descumprir obrigacdes legitimas;

V — relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas de notérios e desabonadores
antecedentes criminais ou morais;

VI — prética de ato que possa comprometer a funcéo de Guarda Municipal;

VII — uso de substancia entorpecente de qualquer espécie, pratica de ato tipificado como
infracdo penal ou qualquer pratica atentatéria a moral e aos bons costumes;

VIII- participacdo ou filiagdo como membro, sécio ou dirigente de entidade ou organizacéo
cujo funcionamento seja legalmente proibido ou contrario ao Estado Democratico de Direito.
IX — 1 foto no tamanho 5 x 7;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO VII - REQUERIMENTO DE RECURSOS - Modelo de enderegcamento

1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (CAPA DO RECURSO)

Nome:

CPF: Identidade:
Inscricao n°: Cargo/Funcao Concorrente:
Endereco:

Telefone: E-mail :

Cidade onde realizou a prova:

, de de

Assinatura do Candidato
2. SOLICITACAO DE RECURSO

2.1 Prova objetiva de conhecimentos:
() do gabarito oficial da matéria de

guestao n. ( ) outros
(especificar)

2.2 Prova de redacéo:
( ) Resultado da prova
() Desenvolvimento da prova

2.3 Demais Fases:
() Gabarito preliminar

( ) Classificacéo final

( ) Exames de saude

( ) Condicionamento fisico

( ) Exame psicologico

() Exames médicos e Sindicancia Social
() Exame toxicoldgico

( ) Resultado final

() Outros

3. ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE DO CANDIDATO:
(Observe instrucdes abaixo)

INSTRUCOES: O candidato devera observar instrugdes constantes no item 8 do Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO VIII -

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E QUANTITATIVO DE PROVA DISSERTATIVA A

CORRIGIR

A) CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISSERTATIVA (REDACAO) — NIVEL

MEDIO

QUADRO |

Critérios para que seja atribuida nota 0 (zero) a Redacao

Conteudo versa sobre tema diverso de estabelecido.

N&o esté de acordo com a tipologia.

N&o responde a questao proposta.

Letra ilegivel ou em forma de desenhos, versos, bem como em cédigos alheios a

lingua portuguesa escrita ou em idioma diverso do portugués.

Prova em branco.

Escrita a lapis.

Prova com identificac@o: marcas, desenhos, riscos, tragos etc.

QUADRO Il

CRITERIOS DE CORRECAO

ASPECTOS AVALIADOS

VALOR
TOTAL

PONTOS A
DESCONTAR
POR ERRO

PONTOS
OBTIDOS

PT - Pertinéncia ao Tema/Proposta

CL - Correcao Linguistica (Pontuacao, ortografia, acentuagéo
grafica e morfossintaxe)

PV - Propriedade Vocabular

AA — Adequacéo no uso dos articuladores

PG - Pertinéncia ao tipo textual (estrutura do texto dissertativo)

OP - Organizacéao adequada dentro dos paragrafos

ACI - Argumentacado coerente das ideias pertinentes a proposta
(pertinéncia, relevancia e suficiéncia argumentativa)

CC — Coesao e Coeréncia

Pl — Progresséo e informatividade (manutencao teméatica)

Proposta de Interven¢éo

TOTAL DE PONTOS DISTRIBUIDOS/OBTIDOS
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QUADRO Il

Aspectos Avaliados

Total de Pontos

Pertinéncia ao tema/proposta

Eliminatéria

CL - Corregao Linguistica (Pontuacao,
grafica e morfossintaxe)

ortografia, acentuacéo

Até 5,0 pontos (0,5 pontos por erro)

PV - Propriedade vocabular

Até 3,0 pontos (0,5 pontos por erro)

AA — Adequacéo no uso dos articuladores

Até 3,0 pontos (0,5 pontos por erro)

PG — Pertinéncia ao tipo textual (estrutura do texto dissertativo)

Até 3,0 pontos

OP - Organizacédo adequada dos paragrafos

Até 3,0 pontos

ACI - Argumentacao coerente das ideias perti

nentes a proposta

(pertinéncia, relevancia e suficiéncia argumentativa).

Até 8,0 pontos

CC- Coesao e Coeréncia

Até 4,0 pontos

Pl — Progresséo e continuidade de ideias (m

anutencao temética)

Até 6,0 pontos

Proposta de Intervengéo

Até 5,0 pontos

QUADRO IV
VALOR A DESCONTAR
NUMERO DE LINHAS POR LINHA VO 2 SIER D=L

Linhas aquém do minimo 05
estipulado !
Linhas que excedem o 05
maximo estipulado ’
TOTAL A DESCONTAR NA
PROVA

B) QUANTITATIVO DE PROVA DISSERTATIVA A CORRIGIR - VAGAS DE AMPLA

CONCORRENCIA
VAGAS PROVAS
CARGO OFERTADAS A CORRIGIR
Masculino Feminino Masculino Feminino
Guarda Municipal 15 1 300 20
Total 15 1 300 20

C) QUANTITATIVO DE PROVA DISSERTATIVA A CORRIGIR - VAGAS DESTINADAS
AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

VAGAS PROVAS
CARGO OFERTADAS A CORRIGIR
Masculino Feminino Masculino Feminino
Guarda Municipal 4 - 60 20
Total 4 - 60 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
CONCURSO PUBLICO - PMC - EDITAL N° 02/2015

ANEXO IX — DOS EXAMES MEDICOS

Nos critérios meédicos de classificacdo da Prefeitura de Contagem estdo definidos
doencas, acuidade visual, acuidade auditiva, alteragbes incapacitantes e fatores de contra-
indicacao para admissao/inclusdo no quadro de empregados, sendo de inteira responsabilidade
do candidato o conhecimento prévio dos critérios de classificacdo/eliminacao.

1. CRITERIOS MEDICOS DE CLASSIFICACAO
1.1 - EXAME ANTROPOMETRICO:

a. Avaliacdo do peso: Sera realizado de acordo com o INDICE DE MASSA CORPOREA (IMC).
IMC = Peso dividido pelo quadrado da altura (IMC=P / A%), sendo P = peso em Kg e A = altura
em metros.

1.2 - ACUIDADE AUDITIVA E EXAME OTORRINOLARINGOLOGICO

| - AUDIOMETRIA TONAL: A audiometria sera realizada pela via aérea nas freqiéncias de 250,
500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 e 8000 Hertz (Hz) e pela via 6ssea, nas frequéncias de 500,
1000, 2000, 3000, 4000 Hz, se o limiar aéreo for maior que 25 db.

Il - CRITERIOS PARA ADMISSAO/INCLUSAO: 1. Limiares auditivos de até 25 decibéis (db)
nas frequéncias 250, 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 e 8000 Hz. 2. Determinacdo dos
indices de reconhecimento da fala (IRF), atingindo 88 a 100% em ambos os ouvidos; b.
Havendo duvidas em relacdo a acuidade auditiva do candidato, este devera ser encaminhado
ao otorrinolaringologista; c. Sera considerado aprovado o candidato com otoscopia, acuidade
auditiva e exame otorrinolaringolégico dentro dos padrdes previstos.

1.3 - ACUIDADE VISUAL

A medida da acuidade visual, pela tabela de optétipos, obedecera aos seguintes critérios:
a. A distancia entre o candidato e os optétipos deve ser de 5,0 (cinco) metros; b. Deve ser
usada, preferencialmente, tabela de optétipos com iluminacdo interna, podendo ser usada
similar com iluminacdo externa, constituida por duas lampadas fluorescentes de 20 (vinte)
watts, dispostas uma de cada lado, no maximo a 30 (trinta) cm da tabela. Nao deve haver
incidéncia direta de luz nos olhos do candidato; c. O tamanho do optotipo para acuidade visual
igual a 1,0 é de 7,25 mm e os demais aumentam proporcionalmente; d. A iluminagdo do
ambiente devera ser de intensidade média, evitando-se os extremos. O candidato devera estar
colocado de costas para a janela, para evitar a incidéncia direta da luz ou reflexos externos
sobre os olhos; e. O candidato, ao chegar, devera permanecer, no minimo, por 15 (quinze)
minutos em ambiente de intensidade luminosa semelhante & do local do exame; f. O candidato
em uso de lente(s) de contato devera retira-la(s) para ser submetido ao exame. 2. O exame
podera ser realizado com ortorater, como alternativa ao uso da tabela de optétipos. 3. O exame
de senso cromatico devera ser realizado através do Teste de Ishiara.
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TABELA DE CRITERIOS OFTALMOLOGICOS

EXIGENCIA GRUPO
Admissional Periodico
Visdo Ambos os Olhos 1,0 ou 20/20 1,0 ou 20/20
Visao Olho Pior 0,8 ou 20/25 0,8 ou 20/25
Até 2,0 (astigmatismo) Até 2,0 (astigmatismo)
Uso Oculos Até -4,0 (miopia) Até -4,0 (miopia)
Até +4,0 (hipermetropia) Até +4,0 (hipermetropia)
Até 4,0 (astigmatismo) Até 4,0 (astigmatismo)
Uso Lentes de Contato Até -6,0 (miopia) Até -6,0 (miopia)
Até +6,0 (hipermetropia) Até +6,0 (hipermetropia)
Visdo Binocular Estereopsia até 85% Estereopsia até 85%
Moléstia Evolutiva N&o N&o
Daltonismo Ausente Ausente

E de total responsabilidade do candidato & admissdo na Prefeitura de Contagem o
conhecimento prévio dos critérios médicos de classificagdo.

DOENCAS, ALTERACOES INCAPACITANTES E FATORES DE CONTRA-INDICACAO
PARA ADMISSAOQ/INCLUSAO

GRUPO I: DOENCAS OU DEFORMIDADES CONGENITAS E ADQUIRIDAS

1. espinha bifida; 2. anomalias congénitas ou adquiridas do sistema nervoso e érgaos dos
sentidos; 3. fissura de abdbada palatina e labio leporino sem correcao cirdrgica ou, quando
corrigidos, deixarem sequelas; 4. anomalias congénitas ou adquiridas dos 6érgaos genitais
externos; 5. anorquidia; 6. rim policistico; 7. anomalias congénitas do sistema cardiovascular;

8. anomalias congénitas dos ossos e articulagdes (encurtamentos, desvios, deformidades, e
outras); 9. mutilacbes ou lesbes com perda anatdbmica ou funcional de quirodactilos ou
pododactilos ou outras partes dos membros;10. presenca de ortese e/ou prétese, exceto nos
casos expressamente permitidos nesta Resolugéo; 11. deformidades congénitas ou adquiridas
com comprometimento funcional.

GRUPO Il: DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS

1. tuberculose ativa; 2. doencas sexualmente transmissiveis complicadas; 3. hanseniase;
4. malaria; 5. leishmaniose; 6. doenca de Chagas; 7. esquistossomose (com excecédo da forma
intestinal ndo complicada); 8. micoses profundas e as superficiais extensas com
comprometimento estético e/ou funcional; 9. hepatites; 10. portadores de virus da hepatite;
11. doencas infecciosas e parasitarias persistentes e/ou incuraveis ou que deixem sequelas.

GRUPO Ill: DOENCAS, ALTERACOES E DISFUNCOES ENDOCRINAS, METABOLICAS E
NUTRICIONAIS

1. diabetes mellitus ou insipidus descompensada; 2. bocio e/ou nédulo tireoidiano de dificil
controle com especialidade; 3. hipertireoidismo; 4. hipotireoidismo; 5. gota; 6. disfuncdes
hipofisarias; 7. disfuncdes das paratireodides; 8. disfungBes das supra-renais; 9. disfuncdes
gonadais; 10. dislipidemia grave; 11. obesidade ou déficit ponderal incompativeis com a fungéo
pleiteada; 12. doencas, alteragbes e disfungbes de érgdos endocrinos, do metabolismo e
nutricdo, persistentes e/ou incuraveis ou que deixem sequelas.
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E DO SISTEMA IMUNITARIO

1. anemias; 2. policitemias; 3. leucopenia ou leucocitose; 4. trombocitopenia ou trombocitose;
5. coagulopatias; 6. purpuras; 7. linfoadenopatias, salvo as decorrentes de doengas benignas;
8. doencas oncohematologicas; 9. colagenoses; 10. doencas ou alteracbes do sangue, dos
orgdos hematopoéticos e do sistema imunitario persistentes e/ou incuraveis ou que deixem
sequelas.

GRUPO V: DOENCAS E TRANSTORNOS MENTAIS E DE COMPORTAMENTO

1. deméncias, retardos mentais e outros transtornos mentais devidos a leséo, disfuncdo
cerebral e a doenca fisica; 2. transtornos psicoticos; 3. transtornos do humor (depresséo,
distimia, mania e outros); 4. transtornos ansiosos, dissociativos, somatoformes, neuréticos e
relacionados ao estresse; 5. transtornos de personalidade; 6.transtornos relacionados ao uso
de 4&lcool e outras substancias psicoativas; 7. outros transtornos comportamentais e
emocionais, com inicio habitualmente durante a infancia ou a adolescéncia, incluindo gagueira;
8. transtornos do sono, dos habitos e dos impulsos; 9. histéria de tratamento psiquiatrico ou
uso prolongado de psicofarmacos; 10. doencas e distirbios mentais e de comportamento
incompativeis com a funcéo pleiteada.

GRUPO VI: DOENCAS E ALTERACOES OTORRINOLARINGOLOGICAS

1. otite; 2. mastoidite; 3. perfuracdo da membrana timpanica; 4. transtorno da funcao vestibular;
5. hipoacusia ou surdez; 6. surdo-mudez; 7. sinusite grave; 8. polipose nasal ou sinusal;
9. rinite crbnica; 10. paralisia ou paresia da laringe; 11. distarbio da voz ou da fala com
repercussao funcional; 12. destruicéo total ou parcial da piramide ou septo nasal; 13. anosmia;
14. doencas ou alteracdes que exijam uso de prétese auditiva; 15. doencas ou alteracdes
otorrinolaringoldgicas persistentes e/ou incuraveis ou que deixem sequelas.

GRUPO VII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA CARDIOVASCULAR

1. doencas valvares; 2. doencas do endocardio, miocardio e pericardio, inclusive a
miocardiopatia hipertréfica; 3. coronariopatias; 4. doencas congénitas do coracdo e vasos,
salvo as corrigidas cirurgicamente sem sequelas ou repercussfées hemodinamicas;
5. bloqueios, com excecdo do bloqueio incompleto de ramo direito sem evidéncias de
cardiopatia; 6. disturbios do ritmo cardiaco com significado patolégico; 7. insuficiéncia cardiaca;
8. hipertensédo arterial; 9. aneurismas (ventriculares e vasculares); 10. varizes com ou sem
insuficiéncia venosa crénica; 11. flebites, tromboses venosas e linfedemas; 12. hemorroéidas;
13. insuficiéncia arterial; 14. arteriopatias vasomotoras; 15. submissao a qualquer tipo de
cirurgia cardiaca, arterial ou venosa, salvo nos casos previstos no item 4 deste Grupo;
16. doencas ou alteragcbes do sistema cardiovascular, persistentes e/ou incuraveis ou que
deixem sequelas; 17. alteragfes radiol6gicas do mediastino.

GRUPO VIII: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA RESPIRATORIO

1. doenca pulmonar obstrutiva crbnica; 2. asma; 3. pneumoconioses; 4. doenca pulmonar
tromboembdlica; 5. bronquiectasia; 6. pneumotérax (pregresso ou atual); 7. hipertenséo
pulmonar; 8. pneumonia; 9. doencas pulmonares difusas; 10. alteracdes radiolégicas da pleura
e do parénquima pulmonar; 11. doencas ou alteracbes do sistema respiratorio persistentes
e/ou incuraveis que deixem sequelas anatdmicas e/ou funcionais.
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1. estomatite e Ulcera crénica da cavidade oral; 2. fistula das glandulas salivares; 3. lesdes da
lingua, com limitacdo a articulacdo das palavras; 4. esofagite; 5. Ulcera péptica; 6. hérnias;
7. eventragdo; 8. Cicatriz de cirurgia abdominal (exceto quando decorrentes de patologias
curadas, sem sequelas ou comprometimento funcional); 9. fistula da parede abdominal;
10. fistula anoretal; 11. esteatose hepatica 12. cirrose hepatica; 13. colelitiase e/ou colecistite;
14. pancreatite; 15. hepatomegalia; 16. esplenomegalia; 17. diarréia crbnica; 18. ascite;
19. ictericia; 20. doenca inflamatéria intestinal cronica; 21. doencas ou alteragbes do sistema
digestivo persistentes e/ou incuraveis ou que deixem sequelas.

GRUPO X: DOENCAS E ALTERACOES DO SISTEMA GENITO-URINARIO E MAMAS

1. rim policistico 2. glomerulopatias; 3. sindrome nefrotica; 4. pielonefrites; 5. hidronefrose;
6. urolitiase; 7. disfuncdo de esfincteres vésico-ureteral e vésico-uretral; 8. hipospadia ou
epispadia; 9. ectopia testicular; 10. orquite, epididimite ou orqui-epididimite; 11. hidrocele;
12. varicocele; 13. estenose uretral; 14. ginecomastia e hipertrofia mamaria com repercussao
funcional; 15. doenca inflamatéria da mama; 16. abortamento (proximo a data de exame que
traga deplecdo fisica em processo de admissao; 17. doenga inflamatoria pélvica; 18. prolapso
genital; 19. fistula do trato genital; 20. alteracGes patolégicas no exame rotineiro de urina;
21. doengas ou alteracdes do sistema genito-urinario e mamas, persistentes e/ou incuraveis ou
gue deixem sequelas.

GRUPO XI: DOENCAS E ALTERACOES DA PELE, SUBCUTANEO E ANEXOS

1. eczemas, dermatites, dermatoses crbnicas, onicopatias, nevus, afeccfes hipertroficas e
atroficas da pele (queldides, cicatrizes e calosidades), quando trouxerem comprometimento
funcional; 2. pénfigos; 3. herpes zoster; 4. eritema nodoso; 5. sicose e pseudofoliculite da
barba; 6. desidrose, quando acompanhada de lesdo que perturbe a marcha e/ou a utilizacao
das maos; 7. alopecia areata; 8. Ulcera da pele; 9. psoriase ou parapsoriase; 10. liquen
mixedematoso ou escleroatréfico; 11. hanseniase; 12. genodermatoses, ictiose, epidermdélises
bolhosas, xeroderma pigmentoso; 13. distirbios associados a estase venosa; 14. doencas
desencadeadas ou agravadas pela luz solar; 15. vasculites de repercussdo sistémica;
16. doencas ou alteracbes da pele, subcutaneo e anexos persistentes e/ou incuraveis que
tragam comprometimento funcional e/ou estético ou que deixem sequelas.

GRUPO XIlI: DOENCAS E ALTERACOES DOS 0SSOS E DOS ORGAOS DE LOCOMOCAO

1. osteoartrites; 2. osteoartroses; 3. espondilite anquilosante; 4. artrite reumatéide ou outras
artrites; 5. Osteomielite em atividade ou periostite; 6. anquilose articular; 7. pseudoartrose;
8. joanete; 9. sinovite; 10. bursite; 11. doencas dos musculos, tendbes e aponeuroses;
12. disturbios osteomusculares relacionados ao trabalho (DORT); 13. desvios patoldgicos da
coluna vertebral; 14. cervicalgia, dorsalgia, lombalgia e lombociatalgia; 15. pé valgo, varo,
plano, torto, cavo, com comprometimento funcional; 16. luxagéo recidivante; 17. lesdo e/ou
sequela meniscal e de ligamento; 18. "genu valgum" ou "genu varum"; 19. cirurgia 6ssea, com
sequela ortopédica; 20. cirurgia ou artroscopia de grande articulacdo; 21. cirurgia de pequena
articulagdo quando trouxer comprometimento funcional; 22. fraturas intra-articulares;
23. fibromialgias e distrofias musculares; 24. artroplastias, préteses e Orteses; 25. derrame
articular; 26. doencas ou alterac6es dos 0ssos e articulacbes persistentes e/ou incuraveis, que
tragam comprometimento funcional e/ou estético ou que deixem sequielas.
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1. epilepsia; 2. alteracdes eletroencefalograficas; 3. hidrocefalia; 4. neurocisticercose;
5. doenca inflamatéria do sistema nervoso central e/ou periférico; 6. distarbio sensitivo ou
motor persistente; 7. paralisia e/ou paresia; 8. polineuropatia; 9. “miastenia gravis”; 10. sequela
de afeccdo do sistema nervoso; 11. doencas ou alteracBes neurologicas persistentes e/ou
incuraveis que tragam comprometimento funcional e/ou estético ou que deixem sequelas.

GRUPO XIV: DOENCAS E ALTERACOES OFTALMOLOGICAS

1. estrabismo; 2. ptose palpebral, hiperemia conjuntival; tumoracdo ou anomalia ciliar que
comprometa a estética elou fungdo; 3. cicatriz cirdrgica, inclusive decorrente de cirurgia
refrativa; 4. cicatriz ndo cirdrgica, que comprometa a estética e/ou funcdo; 5. doenca
degenerativa, distrofica, infecciosa ou inflamatéria; 6. vicio de refracdo respeitados os critérios
previstos na Tabela de Critérios Oftalmologicos, desta Resolucdo; 7. hipermetropia ou
astigmatismo hipermetrépico latente (igual ou superior a 2.0 dioptrias); 8. deficiéncia da visédo
cromatica; 9. catarata; 10. presenca de lente intra-ocular; 11. glaucoma ou hipertensao ocular
(presséo intraocular >= 19 mmHg, sem medicac¢ao); 12. doencas ou alteracdes oftalmoldgicas
persistentes e/ou incuraveis que tragam prejuizo funcional e/ou estético ou que deixem
sequelas.

GRUPO XV: NEOPLASIAS

1. neoplasias malignas; 2. neoplasias benignas de progndstico reservado ou que tragam
comprometimento funcional ou que deixem sequelas.

GRUPO XVI: TRACOS DE PERSONALIDADE INCOMPATIVEIS

1. descontrole emocional; 2. descontrole da agressividade; 3. descontrole da impulsividade;
4. alteracbes acentuadas da afetividade; 5. oposicionismo a normas sociais e a figuras de
autoridade; 6. dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal; 7. Funcionamento
intelectual abaixo da média, associado a prejuizo no comportamento adaptativo e desempenho
deficitario de acordo com sua idade e grupamento social; 8. Distlrbio acentuado da energia
vital de forma a comprometer a capacidade para agcdo com depressao ou elacdo acentuadas.
9. Instabilidade de conduta (com indicadores de conflito intrapsiquico que possa refletir um
comportamento inconstante e imprevisivel); 10. Quadros de excitabilidade elevada ou de
ansiedade generalizada; 11. Inibicdo acentuada com indicadores de coartacdo e bloqueio na
acdo; 12. Tremor persistente no(s) teste(s) gréafico(s).

GRUPO XVII: DOENCAS E ALTERACOES ODONTOLOGICAS

1. anomalias esqueléticas da maxila, mandibula e articulacdo témporo-mandibular - ATM,
congénitas ou adquiridas que causem deformidades faciais e funcionais ou estéticas graves;
2. Neoplasias bucais malignas e as benignas de progndéstico sombrio; 3. caries profundas e
restos radiculares; 4. doenca periodontal avancada com perda do processo alveolar
incapacitando a reabilitagdo posteriormente; 5. mas oclusdes de classes I, Il e lll da
classificacdo de Angle que acarretarem as deformidades enquadradas no item 1.

ALTERACOES DOS EXAMES LABORATORIAIS DOS ORGAOS HEMATOPOETICOS E
SISTEMA IMUNITARIO

Auséncia de: 1- Anemias graves (agudas, crbnicas ou congénitas); 2- Policitemias; 3-
Leucopenias ou leucocitoses acentuadas; 4- Trombocitopenia ou trombocitose acentuadas; 5-
Coagulopatias; 6- Hipoglicemia de jejum < 60 mg/dl e hiperglicemia > 110 mg/dl; 7- GGT > 61 para
Homem e 36 para Mulher 8- Ul/l 9- Doencas oncohematoldgicas; 10- Doencas do sistema
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| imunitério persistente e/ou incurével.

ESCORES EXIGIDOS NA AVALIACAO EM EXAME MEDICO OCUPACIONAL
CONDICOES DE EQUILIBRIO:

GRAU ESCORE

I\ Marchg, equilibrio ortostatico, Romberg, prova de saltos e giratéria
normais.

1l Marcha, equilibrio ortostatico, Romberg normais.

1 Marcha e equilibrio normais.

I Disturbio discreto de marcha e do equilibrio ortostatico.

0 Comprometimento grave da marcha e do equilibrio ortostatico.

CONDICOES DO APARELHO LOCOMOTOR:

GRAU

ESCORE

vV

Sistema muscular, tenddes, articulacdes, coluna vertebral e sistema
venosos dos membros inferiores integros.

Discretas altera¢des, porém sem comprometimento global ou regional do
aparelho locomotor. Auséncia de varizes dos membros inferiores.

Comprometimento regional do aparelho locomotor ou existéncia de
discretas varizes dos membros inferiores sem complicacoes.

Comprometimento global do aparelho locomotor.

Grave comprometimento global do aparelho locomotor ou presenca de
varizes complicadas.

MOBILIDADE DO TRONCO:

GRAU ESCORE

\Y Todos 0s movimentos de rotacdo, flexdo e extensao livres.
1] Deficiéncia de flexao, rotacdo e extensao.

1 Rotacdes prejudicadas.

I Presenca de cifoescoliose acentuada.

0 Presenca de sequela de hérnia hiatal e/ou osteoartrite.

CONDICOES NEURO PSIQUICAS:

GRAU

ESCORE

vV

Exame neurologico normal. EEG normal. Auséncia de antecedentes
pessoais. Psiquismo integro

Exame neuroldgico normal. Auséncia de antecedentes pessoais.

Existéncia de uma das alternativas: 1- Antecedentes de neuroses 2-
Sequelas neurologicas parcialmente incapacitantes 3- Neurose discreta

Existéncia de uma das alternativas: Epilepsia controlada com
medicamentos 3- Alcoolismo moderado ou neuroses

Existéncia de uma das alternativas: 1- Sequelas neurolégicas
incapacitantes 2- psicopatia evidente 3 Alcoolismo com dependéncia 4-
Dependéncia de drogas 5- Outras neuroses ou psicopatias em
atividade.
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CONDICOES CARDIOCIRCULATORIAS:

GRAU ESCORE

IV | Exame clinico normal. ECG normal. Ecocardiograma normal

11 Exame clinico normal

Il Alteracbes semioldgicas assintomaticas. Hipertensao leve controlada

I Cardiopatia detectada, porém assintomatica. Hipertensdo moderada

0 Cardiopatia descompensada. ECG anormal-ECO anormal. Hipertensao
severa.

Hipertenséo arterial:

Classificacdo de insuficiéncia cardiaca segundo a NYHA:
Classe | — Assintomatica;

Classe Il — Dispnéia aos grandes esforgos;

Classe Ill - Dispnéia aos médios esforcos;

Classe IV — Dispnéia aos minimos esfor¢os e/ou repouso.

Classificacdo de Hipertenséo arterial segundo a clinica Maio 2000:

Presséo arterial normal: Sistolica < 130 mmHg Diastélica < 85 mmHg;
Hipertenséo arterial leve: Sistolica 130-159 mmHg Diastoélica 85-99 mmHg;
Hipertenséo arterial moderada Sistolica 160-179 mmHg Diastdlica 100-109 mmHg;
Hipertensédo arterial severa: Sistolica 180-209 mmHg Diastélica 110-119 mmHg;
Hipertensdo muito severa: Sistélica >210mmHg Diastélica 120mmHg.
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