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PREFEITURA MUNICIPAL DE TEOFILO OTONI- EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017 DO CONCURSO PUBLICO
001/2015 COM VAGAS ESPECIFICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO

ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES [ DATA
01 Prefeitura de Tedfilo Otoni Data da Publicagdo do Edital no Didrio Oficial/MG e Jornal de grande circulac@o regional. ‘ 12/05/2017
02 Candidato Data de inicio e encerramento das Inscrigdes ‘ } g;g;ggg a
03 Candidato Periodo para requerimento de isen¢@o da taxa de inscricido ‘ 13, 14 e 17/07/2017
04 Candidato Data limite para pagamento do boleto bancdrio referente a taxa de inscri¢cao ‘ 14/08/2017
05 MSM Consultoria Data limite para divulgacdo do Resultado da Anilise dos Pedidos de Isengdo ‘ 31/07/2017
06 Candidato Prazo~s para 1r}terp051géo de recursos referemes ao Resultado da Analise dos Pedidos de 01 2 03/08/2017
Isencdo — email: recursos @msmconsultoria.com.br
07 MSM Consultoria Data h/n_ute para resposta dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Resultado 14/08/2017
da Analise dos Pedidos de Isengao
08 MSM Consultoria Data limite para informar a Prefeitura de Te6filo Otoni o nimero de candidatos inscritos 18/08/2017
09 MSM Consultoria Dgta limite para Pubhcagﬁo do Re'latono.de Candidatos Inscntgs por Cargo no quadro de 21/08/2017
avisos da Prefeitura de Teéfilo Otoni e no site www.msmconsultoria.com.br
. Data limite para solicitar a empresa realizadora do concurso informagdes sobre eventual
10 Candidato omissdo do nome de candidato no Relatério de Candidatos Inscritos por Cargo. 28/08/2017
Data limite para a MSM solicitar da Administracdo Piblica Municipal de Teéfilo Otoni a
11 Prefeitura de Tedfilo Otoni [relagdo dos locais disponibilizados para a realizacdo das provas (nome e endereco das 21/08/2017
escolas, nimero de salas e nimero de carteiras em cada sala)
Data limite para a Publicagdo do Edital de Convocacdo dos Candidatos inscritos para
12 MSM Consultoria aplicagdo das provas no site: www.msmconsultoria.com.br e relatério no quadro de Avisos da 04/09/2017
Prefeitura de Tedfilo Otoni, (subitem 15.1 deste Edital).
. Data limite para publicagdo do Cartao de Inscri¢do no site: www.msmconsultoria.com.br para
13 MSM Consultoria conhecimento dos candidatos dos locais de aplicacdo das provas . (subitem 9.2 deste Edital). 11/0972017
DATA DE APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA;
14 MSM Consultoria REDACAO E PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINA 17/09/2017
PESADA.
15 MSM Consultoria Data da publicagio do Gabarito Oficial de respostas das provas 19/09/2017
16 Candidato Prazo de recursos dos ?andldatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas - email: 20 a 22/09/2017
recursos @msmeconsultoria.com.br
17 MSM Consultoria Data'hmlte para Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Gabarito 10/10/2017
Oficial
18 MSM Consultoria ]?ata limite para pubhcz}gﬁo do resultado das provas objetivas para consulta via internet no 11/10/2017
site www.msmconsultoria.com.br
19 Candidato Praz.os para interposicdo de Reqursos referentes ao resultado das notas das provas objetivas — 16 2 18/10/2017
email: recursos @ msmconsultoria.com.br
20 MSM Consultoria Data para publicacdo de Respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao 30/10/2017
resultado das notas.
. Periodo de envio dos titulos relacionados aos cargos de Pedagogo e Professor I constantes no 31/10/2017 e
21 Candidato QUADRO IV deste Edital 01 e 03/11/2017
» MSM Consultoria Data para Publicagdo do resultado da apuracdo dos Titulos, nota e espelho da Prova de 20/11/2017
Redacio dos cargos de Pedagogo e Professor I.
23 Candidato Prazo~ para interposicdo de recursos relacionados a apuragio dos Titulos e rjla prova de 212 23/11/2017
redac@o dos cargos de Pedagogo e Professor I — email: recursos @ msmconsultoria.com.br
24 MSM Consultoria D,ata para publicagdo do ~Julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos, referente aos 29/11/2017
Titulos e prova de redacdo dos cargos de Pedagogo e Professor I.
25 MSM Consultoria Data para divulgacdo da Classifica¢do Final dos Candidatos inscritos 30/11/2017

MG, e/ou no site: www.msmconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos.

OBS: Os candidatos inscritos deverio ficar atentos as publicacdes do referido concurso, no Quadro de Avisos da Prefeitura de Teéfilo Otoni -
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EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017 DO CONCURSO PIjBLICQ 001/2015 COM VAGAS
ESPECIFICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O Prefeito Municipal de Teéfilo Otoni/MG, tendo em vista o acordo firmado entre o Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais e o municipio de Tedfilo Otoni/MG (processo n.5002153-
04.2016.8.13.0686) por intermédio da empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda. TORNA
PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 13 de julho a 13 de agosto de 2017, com inscri¢des
especificas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, do CONCURSO PUBLICO de provas e/ou
provas de titulos, para provimento efetivo de vagas existentes no quadro de pessoal, relacionadas no
QUADRO 1V deste Edital, com grupos ocupacionais, nomenclaturas, requisitos, vencimentos
mensais, nimero de vagas e carga horaria semanal, obedecendo as seguintes normas:

| 01 - DO REGIME EMPREGATICIO |

1.1 O regime juridico a que se subordinara o candidato aprovado e nomeado € o estatutario.

| 02 - DOS CARGOS PUBLICOS |

2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes
do QUADRO IV deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO IV estarfo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscri¢des presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 13 de julho a 13 de
agosto de 2017, das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas nos dias tteis.
3.1.1 Em Tedfilo Otoni na:
MSM Consultoria e Projetos Ltda
Rua Desembargador Eustidquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sdo Diogo,
Cep: 39.803-007 - Tedfilo Otoni/MG
3.1.2 Pela internet: No endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br, conforme especificado
no item 05.
3.1.3 Ni@o serdo considerados dias uteis, sdbado, domingo e feriados para as inscri¢des
presenciais.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintes condi¢des para a sua inscri¢do no Concurso:

4.1.1 Ser deficiente fisico.

4.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constitui¢do Federal.

4.1.3 A inscricdo devera ser feita pelo proprio candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentacdo de documento de identidade e CPF do candidato
quando optar por fazer a inscri¢do presencial.

4.1.4 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscricdo, conforme valor especificado no QUADRO IV deste Edital,
correspondente ao cargo em que concorrera.

4.2 O simples ato do pagamento da taxa de inscricdo, sem os atendimentos das demais
formalidades deste edital, ndo assegura ao candidato a efetivacdo da inscricao.
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4.3 A taxa da inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda
de prazo, ressalvadas as hipoteses de alteracdo de data da realizagdo das provas, exclusdo de
cargo oferecido, indeferimento ou cancelamento da inscri¢do, cancelamento ou suspensido do
concurso por parte da Empresa organizadora do concurso, pagamento apds a data de
vencimento do boleto bancério e duplicidade de pagamento, corrigido monetariamente no
prazo de até 05 (cinco) dias a contar do requerimento.

4.4  Seré considerada nula a inscri¢do quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

4.5 Os documentos em original do candidato serdo devolvidos no ato da realizagdo da inscricdo
presencial.

4.6 O candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do.

4.7 Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisoéria, via postal ou
fax.

4.8 O candidato que se inscrever para mais de um cargo, sé poderd fazer uma tnica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inscricdes estejam na mesma sala, sob pena de
todos os cartdes respostas preenchidos serem anulados.

4.9 O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o hordrio, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocagdo para realizacdo das provas que serda
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br, afixado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Tedéfilo Otoni e no local de inscri¢do presencial, conforme datas do Cronograma
de Trabalho (QUADRO I).

4.10 O campo reservado ao CODIGO DO CARGO do requerimento de inscricio ndo podera ter
erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigao.

4.11 Julgados os pedidos de inscrigdes, com o exame da documentacdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, a Empresa realizadora do Concurso homologard as inscri¢cdes, ocorrendo, apds, a
publicacdo da lista dos inscritos por afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Teofilo Otoni, no local de inscri¢do presencial e no site: www.msmconsultoria.com.br .

4.12 Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, situacdo que
podera ser objeto de nova inscri¢do dentro do prazo estabelecido no cronograma de trabalho.

4.13 O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

05 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1 Serd admitida inscricdio via  internet, através do  endereco  eletrdnico
www.msmconsultoria.com.br, solicitada entre 08:00h do dia 13 de julho de 2017 e 18:00h do
dia a 13 de agosto de 2017, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.2 Para efetuar a inscrigdo € obrigatdrio o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
candidato e o numero do CID (Classificagdo Internacional de Doenca) correspondente a sua
deficiéncia.

5.3 O candidato, apds preencher o Requerimento de Inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

5.4 O boleto bancdrio estard disponivel no endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br e
deve ser impresso para pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do
formulério de Requerimento de Inscri¢do online.

5.5 O pagamento da Taxa de Inscricdo por meio de boleto bancdrio deverd ser efetuado até o dia
14/08/2017, no horério de atendimento das agéncias bancarias.

5.6 O boleto bancério gerado no site da empresa € o tinico meio de pagamento aceitdvel para esta
modalidade de inscrigdo.

5.7 Nao serd aceito pedido de troca de cargo uma vez efetivada a inscricéo.
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5.8 O candidato que se inscrever pela internet nao deverd enviar cépia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

59 O cartio de inscricdio dos candidatos estard disponivel no endere¢o eletrdnico
www.msmconsultoria.com.br, a partir do dia 11 de setembro de 2017.

5.10 A MSM Consultoria e Projetos Ltda., ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do concurso.'

5.11 O candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério podera acessar o site
da empresa e gerar uma segunda via do mesmo, sendo desnecessdria a realizacdo de uma nova
inscricao.

5.12 O candidato que pagar a taxa de inscri¢do apds a data de vencimento do boleto bancario terd a
sua inscricdo indeferida com direito a ressarcimento.

5.13 A homologacdo da inscri¢do, realizada pela internet sera feita somente apds a comprovacio
do pagamento do Boleto da Taxa de Inscricdo, pela institui¢do bancaria.

5.14 A taxa de inscri¢do devera ser paga com o boleto bancério, utilizando-se o c6digo de barras.
Nao sdo de responsabilidade da empresa ou da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni
inscricdes cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto bancédrio gerado no ato da
inscricdo e que ndo possam ser comprovadas. O pagamento da taxa de inscricdo ndo poderd
ser feito através de depdsito, depdsito em caixa eletronico, cheque ou agendamento.

5.15 E de responsabilidade do candidato verificar a autenticidade do boleto gerado para pagamento
da taxa de inscricdo, através de formuldrio auto-explicativo criado no site da empresa para
este fim.

5.16 A MSM Consultoria e Projetos nao se responsabiliza pelo pagamento de boletos que ndo
sejam considerados auténticos pelo sistema online disponivel para esta finalidade.

5.17 Caso o boleto ndo seja considerado auténtico pelo sistema, o candidato deverd evitar o
pagamento e entrar em contato com a empresa, através de e-mail:
msm @msmconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3522-4949, para receber instrucdes sobre
o procedimento para recebimento de um boleto auténtico.

5.18 E de responsabilidade do candidato verificar a situagéio de sua inscri¢io apés o pagamento e
comunicar a empresa sobre eventual omissao.

5.19 A empresa disponibiliza um formuldrio préprio em seu site para o candidato verificar a
situacdo da sua inscri¢do.

5.20 O Candidato que pagou a taxa de inscricdo e ndo constar seu nome no Relatério de
Candidatos Inscritos por Cargo terd o prazo de 05(cinco) dias uteis a partir da divulgacdo,
para comunicar o fato a empresa, sob pena de ter a sua inscri¢do indeferida.

5.21 Qualquer cidaddo na condi¢do de Pessoas com Deficiéncia, poderd participar do certame,
ainda que ndo tenha sido inscrito no concurso publico, cujas provas foram realizadas em 03 de
abril de 2016, sujeitando-se ao pagamento da taxa de inscri¢do, em conformidade com as
previsdes deste edital.

5.22 Os candidatos SURDOS que ja haviam feito sua inscricdo para os cargos de Professor I e
Agente Administrativo do concurso regido pelo edital n° 001/2015, que haviam assinalado a
opcdo de que sdo pessoas com deficiéncia, ficardo dispensados do pagamento de taxa de
inscricdo, entretanto terdo que proceder nova inscri¢do presencial, no endereco: Rua
Desembargador Eustdquio Peixoto, 205 - Sao Diogo - Teéfilo Otoni de acordo com os
critérios fixados por este edital, € o envio da documentacdo conforme o item 8 - subitem 8.4.

06 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
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6.1 Nao haverd isencdo total ou parcial do valor da inscri¢do, exceto para os(as) candidatos(as)
amparados(as) pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008.

6.2 Fard jus a isencdo total de pagamento do valor da inscri¢do o(a) candidato(a) que, comprovar
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.3 Os pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatdrios:

6.3.1 Inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal.

6.3.2 Declaracdo firmada pelo proprio candidato, sob as penas da lei, de que ndo € detentor de
cargo publico nem de vinculo empregaticio com empresas.

6.3.3 Declaragdo de Indisponibilidade de Recursos Financeiros conforme modelo constante no
ANEXO II deste Edital.

6.3.4 O candidato deverd enviar o boleto bancario gerado no site da empresa realizadora do
concurso publico juntamente com a documentagdo do item 6.3 - subitens 6.3.1 e 6.3.2; caso
seja indeferida a isencdo o candidato deverd emitir segunda via do boleto bancario e efetuar o
pagamento.

6.4 A MSM Consultoria e Projetos Ltda., consultard o érgio gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

6.5 Sera indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declarac@o de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br e Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal a relagdo das inscrigdes deferidas e indeferidas.

6.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando requeridos no
periodo de 13, 14 e 17 de julho de 2017.

6.7 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.

6.8 O candidato sé podera solicitar a isen¢@o apenas para um cargo.

6.9 O recurso quanto a isen¢do da taxa de inscri¢do indeferida poderd ser interposto em até 3
(trés) dias uteis a contar da data de sua divulgagdo conforme Cronograma de Trabalho do
Concurso Piblico - QUADRO 1.

6.10 Os pedidos de isen¢cdo da taxa de inscricdo serdo julgados por banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site www.msmconsultoria.com.br e quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Tedéfilo Otoni-MG., no dia 31 de julho de 2017.

6.11 A documentacdo referente ao pedido de isencdo da taxa de inscri¢do prevista no item 06,
subitem 6.2 do Edital, podera ser entregue no local das inscri¢des presenciais em envelope
pardo lacrado ou encaminhada via postal com AR para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustidquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sdo Diogo,
Cep: 39.803-007,

Teoéfilo Otoni-MG

6.12 Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma unica vez, nido se admitindo
complementacdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

07 - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO

7.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Piblico caberdo a Comissao Especial de
Concurso Puablico, nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, através de ato administrativo.

7.2 A fim de manter a necessaria coordenacdo, o Prefeito do Municipio de Tedfilo Otoni indicard
quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do concurso, as quais
incumbirdo fiscalizar a aplicagdo das provas e apurac¢do do resultado por processo eletronico
de leitora dtica junto a empresa realizadora do Concurso Publico, tomando as medidas
necessdrias 2 manutengdo do sigilo.
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7.3 Compete ao Prefeito do Municipio de Tedfilo Otoni, a homologacdo do resultado do
Concurso, a vista do relatdrio apresentado pela Empresa Realizadora do Concurso, dentro de
até 05 (cinco) dias contados da publica¢do do Resultado Final.

7.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidag@o, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
serd publicado no site www.msmconsultoria.com.br, no Quadro de Avisos da Prefeitura de
Teofilo Otoni e em jornal de circulag@o regional;

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 Os candidatos aprovados neste Edital Suplementar n°® 001/2017, serdo convocados para posse,
com obediéncia a ordem classificatéria final do resultado publicado, levando-se em conta o
numero de vagas disponibilizadas neste edital para os candidatos com deficiéncia.

8.2 As pessoas com deficiéncia que pretendam concorrer as vagas previstas neste edital estario
condicionadas a compatibilizacdo da defici€ncia as efetivas atribui¢des do cargo ao qual
concorrera.

8.3 Para fins de identificag@o de cada tipo de deficiéncia adotar-se-d4 a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n°. 3.298 de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853 de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n°. 5.296 de 02 de dezembro de 2004, conforme as
definicdes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fun¢éo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcio Optica; a baixa vis@o, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor correcao dptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultinea
de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

8.4 O candidato deficiente devera declarar no ato de sua inscricdo sua deficiéncia. Caso o
candidato ndo envie o Laudo Médico de acordo com o subitem 8.5, serd eliminado do
processo mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de Inscrigao.

8.5 A pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Piablico via internet,
deverd encaminhar dentro do periodo de inscrigdes, pelos correios via sedex com AR, ou
pessoalmente, mediante recibo emitido pela empresa realizadora do certame, o Laudo Médico
original com expressa referéncia do CID expedido no prazo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢des, para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustidquio Peixoto, n° 205-Bairro Sdo Diogo,
Cep: 39.803-007,

Teoéfilo Otoni-MG
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Contendo no verso do envelope:

Nome do Remetente

Endereco completo, CEP e a sigla - “PCD”

Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni-MG

8.6 Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia especificada
no Requerimento de Inscricdo néo se constate.

8.7 A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condicdo conforme as
determinacgdes previstas neste Edital, inviabilizard definitivamente a sua inscricao.

8.8 Caso necessite de condi¢des especiais para se submeter as provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato deverd solicitd-las por escrito, justificando os motivos de sua
solicitacdo e enviar o pedido durante o periodo de inscri¢do conforme Anexo IV deste Edital,
pelos correios mediante Carta Registrada ou Sedex conforme endereco no subitem 8.8 ou
entregar pessoalmente na sede da Empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda, situada:

Rua Desembargador Eustidquio Peixoto, n° 205-Bairro Sao Diogo,
Cep: 39.803-007,

Tedfilo Otoni-MG

Contendo no verso do envelope:

Nome do Remetente

Endereco completo, CEP

Concurso Puablico da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni-MG

8.9 As pessoas com deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
ledor da empresa realizadora do concurso ou através da utilizacdo de provas
ampliadas, solicitadas conforme subitem 8.8.

8.10 As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto
3.298/99, participardo do Concurso no que se refere ao conteido das provas, avaliagdo e
critérios de aprovagao, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e & nota minima exigida.

8.11 A nomeagdo dos candidatos aprovados atenderd os critérios do nimero de vagas estipuladas
no Quadro IV e de acordo com os subitens 8.2 e 8.3 deste Edital.

8.12 A publicacdo do resultado final do concurso serd feita no site www.msmconsultoria.com.br
contendo a pontuagdo e classificacdo dos candidatos.

8.13 Niao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no Edital 001/2015, com estrita
observancia da ordem classificatdria.

8.14 O candidato classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condi¢ao fisica e mental.

8.15 O servigco médico-pericial municipal terd decis@o terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicbes do cargo, devendo seu parecer ser
fundamentado.

8.16 O candidato que, apés avaliacio médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
legislacd@o vigente, terd a sua posse indeferida.

8.17 Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1 O Cartao Definitivo de Inscri¢do é o documento que possibilita o acesso do candidato a sala
de provas. Deverd ser guardado cuidadosamente para orientacdo do candidato no dia das
provas. O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha
fotografia autoriza o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentacdo na portaria e
durante as provas é INDISPENSAVEL.
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9.2 Os cartdes definitivos de inscricdes dos candidatos inscritos no concurso estardo a disposicao
no site: www.msmconsultoria.com.br a partir de 11 de setembro de 2017 e no local da
realizacdo das inscri¢cdes presenciais.

9.3 E obrigacdo do candidato conferir no Cartio Definitivo de Inscri¢io, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscri¢do e a sigla do 6rgao expedidor. Em caso de erro
de digitagdo, comunicar imediatamente a MSM Consultoria e Projetos Ltda para a devida
corregdo através do telefone (33) 3522-4949 e email: msm @ msmconsultoria.com.br.

9.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no hordrio e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

9.5 As reclamacdes referentes ao Cartdo Definitivo de Inscricdo ou erros que constem em
qualquer listagem serdo aceitas até as 17:00 horas do ultimo dia ttil que anteceder a data da
realizacdo das provas.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso Publico sera realizado em 2 (duas) etapas.

10.2 A primeira etapa consistird de provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos,
prova de redacdo para os cargos de Pedagogo e Professor I e Prova pratica para o cargo de
Operador de Maquinas Pesadas.

10.3 A segunda etapa consistird de prova de Titulos para os cargos de Pedagogo e Professor 1.

10.4 Os detalhes, por cargo, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.5 As provas objetivas, que terdo a duracdo maxima de 03 (trés) horas, consistirdo em questdes
de multipla escolha, conforme QUADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opcoes
de resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

10.6 Os candidatos inscritos nos cargos de Pedagogo e Professor I, o tempo total das provas serd de
04 (quatro) horas em funcdo da Redacio.

10.7 Os candidatos que solicitarem LEDOR (Deficiente Visual) e Interprete de Libras (SURDO),
o tempo total para realizagdo das provas serd de 04 (quatro) horas.

10.8 Para os demais candidatos inscritos o tempo total de realizacdo das provas objetivas serd de 3
(trés) horas.

| 11 - DOS PROGRAMAS E ATRIBUICAO DOS CARGOS

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 20 a pagina 26.
11.2 As atribui¢des dos cargos integram o presente Edital da pagina 29 a pagina 32.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Pablico de que trata este Edital consistird das provas descritas no subitem 10.2,
conforme QUADRO IV.

12.2 As provas objetivas serdo de cardter ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um utnico
caderno, de acordo com cada cargo, especificado no QUADRO 1V deste Edital, ja as provas
de titulos terd o cardter apenas classificatdrio.

12.3 As provas objetivas para os cargos de Pedagogo e Professor I serdo de -cariter
ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas de O(zero) a 90 (noventa) pontos
acrescidos com a pontuag@o da nota de redagdo de O(zero) a 10 (dez) pontos perfazendo um
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total de 100 (cem) pontos.

12.4 Sera classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
em cada uma das disciplinas, especificadas conforme QUADRO IV deste Edital.

12.5 O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estard
eliminado do concurso.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta, questdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartdo de
Resposta, que ¢é o unico documento vdlido para correcdo eletrdnica. Sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

12.8 O candidato que nédo entregar o Cartdo Resposta devidamente assinado no prazo estipulado
sera, automaticamente, eliminado do Concurso.

12.9 Nio havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do candidato, salvo em situagdes em que
a Empresa realizadora do Concurso julgar necessdria.

12.100 Cartdo Resposta devera ser preenchido conforme instrucdes do QUADRO III deste Edital e
instrugdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o candidato ciente
de que a marcacdo de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado para assinatura,
incidird na anulacdo do Cartio Resposta.

12.11Caso sejam anuladas questdes pela Empresa realizadora do Concurso, estas somardo pontos
em favor de todos os candidatos.

12.120 uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anulagdo do mesmo.

12.130s candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada cargo onde especifica o nimero de
vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TITULOS

13.1 Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Certificados ou Diplomas
conforme especifica 0o QUADRO II deste Edital.

13.2 Serdo considerados os titulos apresentados apenas para os cargos de Pedagogo e Professor 1.

13.3 Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeito de
classificagdo.

13.4 O ndmero de pontos atribuidos aos Certificados ou Diplomas dos candidatos inscritos nos
cargos relacionados no subitem 13.2 pela conclusio em Pés-Graduacdo, Mestrado ou
Doutorado inerentes aos cargos deste concurso, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por
candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO II
Item Atribuicd@o de Pontos para Avaliacdo de Titulos Maix. de Titulos Pontos por Titulo
01 |Certificado de conclusio de curso de pés-graduacdo deve ser 02 (dois) 1 ponto
obrigatoriamente registrado pela institui¢do devidamente credenciada e que maximo de 2 pontos

efetivamente ministrou o curso na drea especifica, com carga minima de 360
horas, acompanhado do Histdrico Escolar, onde conste as disciplinas cursadas
e as respectivas cargas hordrias.

02 [Diploma de Mestrado deve ser obrigatoriamente registrado pela instituicdo 01 (um) 2 pontos
devidamente credenciada e que efetivamente ministrou o curso na drea
especifica, acompanhado do Histérico Escolar, onde conste as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas hordrias.

03 |Diploma de Doutorado deve ser obrigatoriamente registrado pela institui¢do 01 (um) 3 pontos
devidamente credenciada e que efetivamente ministrou o curso na &rea
especifica, acompanhado do Histérico Escolar onde conste as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas horarias.
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13.4.10s titulos dos candidatos aprovados na primeira etapa do concurso poderdo ser entregues
mediante recibo, na sede da MSM Consultoria e Projetos Ltda, local da realizacdo das
inscricdes presenciais, situada a Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n® 205 — Bairro Sdo
Diogo — CEP: 39.803-007 - Tedfilo Otoni-MG ou encaminhados pelos correios via sedex
com aviso de recebimento “AR”, ou através de carta registrada averiguando-se sua
tempestividade pela postagem ou qualquer outra forma que identifique o candidato, cépia
autenticada dos titulos especificados no subitem 13.1 e QUADRO II deste Edital, para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sdo Diogo,

Cep: 39.803-007,

Tedfilo Otoni-MG

no prazo de 03 (tr€s) dias tteis, iniciado no 1° dia qtil subsequente ao dia da publicacdo no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni e no site:
www.msmconsultoria.com.br conforme item 22 do Cronograma de Trabalho.

13.5 Os titulos deverdo ser entregues ou encaminhados em envelope pardo, lacrado e identificado,
contendo externamente a identificacdo do candidato com os seguintes dados: Concurso
Puablico da Prefeitura Municipal de Tedéfilo Otoni, - Edital Suplementar n° 001/2017 do
Concurso Publico 001/2015, com o nome e endereco completo do candidato, o cargo publico
para o qual se inscreveu, CEP e a palavra- “TITULOS”

13.6 Todos os titulos deverdo ser entregues ou encaminhados de uma tnica vez, ndo se admitindo
inclusdo e/ou substitui¢do de documentos dentro do prazo estabelecido no edital.

13.7 Os Certificados de conclusdo de Pés Graduagao, Mestrado e Doutorado deverdo obedecer ao
que determina a RESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

13.8 Os titulos entregues ou enviados guardardo direta relacdo com as atribuicdes do cargo em
Concurso.

13.9 Naio serdo atribuidos pontos aos titulos entregues ou encaminhados sem especificagdo clara da
carga hordria e o que determina o QUADRO I

13.100s titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso excedam
o numero maximo de titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01, como
complementac¢io do nimero maximo de titulos previstos no item 01.

13.11Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagéo referente a titulos
entregues no local da realizacdo da inscricdo presencial conforme subitem 13.4.1 ou
encaminhamento via SEDEX.

13.12N3o serdo aceitos comprovantes de titulos apresentados ap6ds o dia 14 de setembro de 2017.

14 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

14.1 A prova pratica de Operador de Maquina Pesada € de cardter classificatorio e eliminatdrio e
serd realizada de acordo com as normas e instrucdes que se seguem. Constard de um
percurso de itinerdrio a ser determinado pela banca examinadora e com a presenga de um
examinador, com tempo até 20 (vinte) minutos para sua realizacdo. Na avaliacdo da prova
de percurso, o examinador observard a capacidade pritica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo, conforme critérios pré-estabelecidos, detalhados no
subitem 14.2.

14.1.1 Local e Horario: A prova prética serd realizada na mesma data da prova objetiva, ou seja,
dia 17 de setembro de 2017, o horério e local serd comunicado posteriormente, mediante
publicacdo de edital de convocagdo a ser publicado no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Teéfilo Otoni e endereco eletrdonico www.msmconsultoria.com.br.

14.1.2 A Prova Pritica serd Coordenada pela MSM Consultoria e Projetos Ltda e acompanhadas
pela Comissao de Fiscalizacdo, devendo, entretanto, serem aplicadas por especialistas das
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respectivas dreas, especialmente designados pela Empresa Realizadora do concurso publico.
14.1.3 Os candidatos deverdo comparecer ao local e hordrio estabelecido para a prova pratica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido da Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) categoria “C”.
14.1.4 Nao haveré segunda chamada ou repeticao das provas seja qual for o motivo alegado.
14.1.5 A Prova Prética seré avaliada conforme critérios especificados na tabela do subitem 14.2
14.1.6 A prova préatica terd cardter classificatério e eliminatério sendo atribuido o seguinte
resultado:
a) APTO: o candidato que alcangar o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos critérios da
Prova Prética.
b) INAPTO: o candidato que nio alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
critérios da Prova Prética, acarretando em sua eliminag¢do do Concurso Publico.
14.1.7 A Prova Préatica buscard aferir a capacidade de adequacdo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades do cargo.
14.2  Critérios de avaliacdo da Prova Prética:
1. Checagem, Manutencao e Funcionamento da Maquina
1.1.0leo do motor, 6leo Hidrdulico, 6leo de | Apto/Inapto
Caixa
1.2.Luzes
1.3.Radiador
1.4.Bateria
2. Seguranca
2.1 Dire¢ao Apto/Inapto
2.2 Sistema de Freio e Pneus, Sistema
Hidréaulico
3. Movimentacio Maquina
3.1 Circulagio com a  mdquina | Apto/Inapto
(funcionamento, circulacio e
estacionamento)
4. Operacionalizacdo da Maquina
4.1 Escarificador/ Movimentacao Apto/Inapto
4.2 Laminas (posi¢@o dos angulos)
4.3 Enchimento de Caminhdes
4.4 Simulag@o de maquina atolada

14.3 Para a execucgdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados
no local da prova, sendo que os candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local,
com 0s mesmos materiais € em idénticas condi¢des observando-se o tempo maximo
permitido.

14.4 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do candidato
que demonstre ndo possuir necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danificé-lo.

14.5 O avaliador da Prova Pratica terd autonomia para interromper a execucdo da prova quando
observar que o candidato estd colocando sua integridade fisica ou a de terceiros em risco.
Neste caso o candidato serd eliminado do concurso.

14.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizacdo da prova.

15 - DA PROVA DE REDACAO E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

15.1 A prova de redagéo serd aplicada para os cargos de Pedagogo, Professor 1.
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15.2 Somente serdo corrigidas as Redagdes dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de
Muiltipla Escolha.

15.3 A Prova de Redagdo consistird na elaboracdo de um texto dissertativo/argumentativo sobre
tema contemporineo que deverd conter entre o minimo de 25 (vinte e cinco) linhas e o
maximo de 30 (trinta) linhas.

15.4  Serd penalizado o candidato que ndo obedecer aos limites de nimeros de linhas definido nas
orientacdes dos cadernos das provas de redacdo de acordo com os seguintes critérios:

a) desconto de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por linha aquém do minimo estipulado;
b) desconto de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por linha que exceda o maximo estipulado.

15.5 A Prova de Redacdo serd avaliada na escala de O (zero) a 10 (dez) pontos distribuidos
conforme os critérios do quadro a seguir:

Critérios Avaliados Total de Pontos
Argumentacdo e informatividade dentro do tema proposto — (originalidade, 4 pontos
suficiéncia, correc¢do, relevancia e propriedade das informacdes)

Coeréncia e Coesdo - (organizacdo adequada de paragrafos, continuidade e 2 pontos
progressao de ideias, uso apropriado de articuladores)

Morfossintaxe — (emprego de pronomes, relacdo entre as palavras, 2 pontos

concordancia verbal e nominal, organizagdo e estruturacdo dos periodos e
oragdes, emprego dos tempos e modos verbais e colocagdo de pronome)

Pontuacio, acentuagao e ortografia 2 pontos

Total 10 pontos

15.6 A folha de Resposta para a Prova de Redagdo ndo permitird qualquer identificacdo do
candidato, pela comissdo de correcdo, na parte destinada a dissertacdo do tema proposto,
garantindo assim o sigilo do autor da Redacao.

15.7 Na Prova de Redacgdo o candidato somente poderd registrar seu nome, nimero de inscrigdo,
nimero do CPF no campo especificamente indicado, destacar o canhoto e depositd-lo na
urna que se encontra na sala de provas.

15.8 O candidato devera colocar na folha de redag@o no local especificado somente o nimero de
sua inscri¢do, caso o candidato assine ou escreva o seu nome ou qualquer outro tipo de
identificacdo serd automaticamente eliminado do certame.

15.9 O candidato que assinar ou colocar o seu nome a folha de redagéo, que serd entregue para
correcao, estard automaticamente eliminado do certame.

15.10 A folha para rascunho, constante do caderno de prova, serd de preenchimento facultativo e
em nenhuma hipétese o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcio da
prova.

15.11 Nao serd permitido o candidato levar o rascunho da prova de redagdo.

15.12 Nao serdo fornecidas folhas adicionais para complementa¢do da Prova de Redacdo, devendo
o candidato limitar-se a uma tinica folha padrdo recebida.

15.13 A Prova de Redagdo deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogrifica
transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacio de
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial
para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal da
Empresa Realizadora do Concurso devidamente treinado, para o qual devera ditar os textos,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacdo.

15.14 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, ou do texto estar ilegivel, o candidato
receberd nota no texto igual a zero.

15.15 Nao serd permitido o uso de corretivo de texto.

15.16 A prova de redagdo terd cunho classificatério e eliminatério, sendo eliminados do concurso
os candidatos que obtiverem nota inferior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos
atribuidos.
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15.17 Ser4 atribuida nota zero a redacao:
a) cujo conteudo versar sobre tema diverso do estabelecido;
b) que fuja da tipologia, tema e proposta da redacio;
c) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, niimeros, versos, com
espacamento excessivo entre letras, palavras e pardgrafos, bem como em cédigos alheios
a lingua portuguesa escrita, ou em idioma diverso do portugués;
d) que ndo for redigida com caneta esferogréfica transparente de tinta azul ou preta;
e) cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcri¢do ou plagio de outro autor;
f) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificagdo do
candidato.
15.18 O espelno e a nota da redacdo serdo divulgados no endereco eletronico
www.msmconsultoria.com.br, na mesma data da divulgacdo da apuragdo dos titulos.

16 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

16.1 As provas objetivas de muiltipla escolha para todos os cargos e a prova de redacio para os
cargos de Pedagogo e Professor I serdo realizadas no dia 17 de setembro de 2017 no turno
matutino, nas Escolas do Municipio de Tedfilo Otoni.

16.2 O Edital de Convocagdo para as provas serd publicado no dia 04 de setembro de 2017 no
quadro de avisos da Prefeitura, situada Avenida Luiz Boali, n° 230 — Centro — Teéfilo Otoni-
MG - CEP: 39.802-000 - Teéfilo Otoni— MG e no site: www.msmconsultoria.com.br.

16.3 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais de realizacdo das provas.

16.4 O candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO IV deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pdgina ou questio no caderno de prova e mesmo a impressdo nao estando legivel, o
candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Responsdvel pela realizagdo do Concurso. A
nao observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

16.5 A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgagao.

16.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de for¢ca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Concurso, ou de alguma de suas fases, & Empresa Realizadora do Concurso sera reservado o
direito de cancelar, substituir provas, reaplicar provas de modo a viabilizar o Concurso.

16.7 Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica;
Institutos de Identificacdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6rgio
publico que, por lei federal, sejam validos como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacio).

16.8 Recomendamos aos candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes
do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no subitem 16.7,
niao sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo Definitivo de Inscri¢do
retirado do site: www.msmconsultoria.com.br ou anotagdes do hordrio e local de prova
extraidos do relatdrio afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Teéfilo Otoni,
portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE (ACRILICA) COM TINTA
AZUL OU PRETA.
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16.9 O candidato deverd levar somente os objetos citados no subitem 16.8 deste Edital evitando
levar objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular etc...

16.10N3o se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

16.11N@o haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do hordrio e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo
comparecimento implicard na elimina¢do do candidato.

16.12 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizard pela crianga.

16.130 candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, poderd
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas. Caso o candidato ndo
se restabeleca em tempo habil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, podera
ser eliminado do concurso.

16.14Durante a realizagdo das provas, serd eliminado automaticamente do concurso o candidato
que:

16.14.1 Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletrénico tais como:
telefone celular, calculadora, reldgio, agendas eletronicas ou similares, gravador, canetas
eletrdnicas, ponto eletrénico ou qualquer outro receptor de mensagens;

16.14.2  Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

16.14.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas
a0 concurso;

16.14.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

16.14.5 Utilizar-se de mdquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessério e permitido para a realiza¢do das provas;

16.14.6 Agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com
qualquer membro da equipe encarregada da aplicag@o de provas ou do Concurso Publico;

16.14.7  Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

16.14.8 Nao comparecer nos locais, datas e hordrios determinados;

16.14.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagéo;

16.14.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

16.14.11 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

16.15 O candidato que porventura burlar a fiscaliza¢do e adentrar ao recinto das provas portando
os equipamentos citados no subitem 16.14.1 estard automaticamente eliminado do certame.

16.16 No dia de realizacdo das provas, a MSM Consultoria e Projetos Ltda podera submeter os
candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos banheiros, a fim de impedir a prética de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 16.14.1

16.17 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

16.18 Nao sera permitido que as marcacdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢@o especial para esse fim.

16.19 Na hipdtese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela Empresa Realizadora do Concurso.

16.20 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de mdltipla escolha ou findo o horério limite para a sua
realizacdo, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo Resposta
devidamente assinado. O candidato que descumprir o disposto neste item serd
automaticamente eliminado do Concurso, ficando o fato registrado na Ata de ocorréncias do
Concurso.

16.21 Na realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

16.22 Apo6s o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma,
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sendo terminantemente proibido fazer contato com candidatos que ainda nio terminaram a
prova sob pena de ser excluido do concurso.

16.23 O caderno de prova(s) objetiva(s) de miltipla escolha pertencerd ao candidato apds 2 (duas)
horas do inicio da mesma.

16.24 As demais instrucdes da realizacdo das provas sdo partes integrantes da primeira contra capa
do caderno de provas.

16.25 Os trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar os
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

17 - DO DESEMPATE

17.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipétese de empate, terd
preferéncia na classificacdo o candidato que na data da divulgacdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do
Artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), posteriormente tera preferéncia
o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no Art. 440 do
Cédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd classificado, preferencial e sucessivamente,
o candidato que:

17.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos.

17.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Pedagdgicos.

17.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

17.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica.

17.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de Informatica.

17.1.6 obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Gerais da Mdquina.

17.1.7 obtiver maior aproveitamento na prova de Redacao.

17.1.8 tiver a idade mais elevada.

17.1.9 por sorteio publico.

17.2 O candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Cédigo de Processo Penal Brasileiro, deverd encaminhar certiddo que comprove a sua
participacdo dentro do prazo de inscrigdes para MSM Consultoria e Projetos Ltda no
endereco Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n® 205, Bairro Sdo Diogo, em Tedéfilo
Otoni — MG - CEP 39803-007.

18 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

18.1 Terminada a avaliacdo das provas, serdo publicados os resultados por afixacdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Teofilo Otoni, situada a:
Avenida Luiz Boali, n° 230 — Centro
CEP: 39.802-000
Teoéfilo Otoni-MG,
no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulacdo no municipio.

18.2 Os resultados obtidos dos candidatos aprovados serdo publicados separadamente, por cargo ou
por grupos ocupacionais, objetivando a agilizagc@o dos servicos publicos.

19 - DOS RECURSOS

19.1 O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da publicacdo de cada resultado, para interpor recurso em formulario
préprio conforme Anexo III contra o cancelamento de inscricdo, indeferimento de isen¢édo de
taxa de inscri¢cdo, o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de multipla escolha e dos
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demais resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho QUADRO I, desde
que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des estabelecidas no subitem
20.2 deste Edital garantido o direito a ampla defesa e contraditério.

19.2 O recurso a que se refere o subitem 19.1, dirigido a Empresa Realizadora do Concurso
Publico, podera ser entregue na sede da Empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda, situada a:
Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sdo Diogo,

Cep: 39.803-007,

Teoéfilo Otoni-MG

enviado via internet para o email: recursos@msmconsultoria.com.br com confirmagdo de
recebimento ou via FAX pelo Telefone (33) 3522-4949 solicitando confirmac¢do do
recebimento, apresentados em obediéncia as seguintes especificagdes:

a) indicagdo do nimero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso;

b) deverd ser encaminhado com argumentacido ldégica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo candidato, referente a cada questio;

c) os recursos que forem enviados para outro(s) endereco(s) ou de outra forma que nio a
especificada no subitem 19.2 ndo serdo aceitos e nem avaliados;

19.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos;

19.4 Nio serdo reconhecidos os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital;

19.5 Serao considerados indeferidos os recursos enviados para qualquer outro email que ndo seja o
especificado no subitem 19.2.

19.6 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo ou decisd@o judicial, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

19.7 A classificagdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de mudltipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 19.6 e QUADRO I deste Edital.

19.8 Cada candidato poderd somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua prépria
prova.

19.9 Naio serdo aceitos recursos coletivos.

19.10A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Piblico tem caréter irrecorrivel
na esfera administrativa, nao cabendo recursos adicionais.

20 - DA POSSE

20.1 O candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para posse,
duas fotos 3 X 4 e cOpias autenticadas dos seguintes documentos:

20.1.1 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

20.1.2 CPF;

20.1.3 PIS/PASEP;

20.1.4 Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

20.1.5 Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino, quando exigivel;

20.1.6 Declaracao de Bens;

20.1.7 Certidao de Nascimento ou de Casamento;

20.1.8  Certiddo de Nascimento e Cartdo de Vacina dos filhos até 14 anos;

20.1.9 Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicao de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

20.1.10 Para os aprovados no cargo de Operador de Mdiquina Pesada, Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria exigida no
QUADRO 1V deste Edital.
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20.1.11 Laudo médico favoravel, sem restricdes, fornecido pelo servigo médico oficial. Somente
podera ser empossado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio
do cargo.

20.1.12 Comprovante de regular situacio de inscri¢io no Orgdo de classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do candidato o exigir.

20.1.13 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou funcio publica (nos casos de acumulacgio
licita de cargos, deveré ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido
pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni-MG.

20.1.14 Comprovante de endereco.

20.2 A documentacdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacio, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

20.3 No caso das pessoas com deficiéncia serd verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido. Esta avaliagdo serd
composta por uma junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado pelo
candidato, que irdio avaliar a sua condic¢do para o cargo e sua condi¢do fisica e mental.

21 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposi¢cdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condicdes do concurso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas.

21.2 O edital completo que regulamenta este concurso se encontra afixado, no Quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni, no local da realizacio das inscricdes e disponivel
no endereco eletrdnico: www.msmconsultoria.com.br e devera ser lido antes da realizacdo
da inscricéo.

21.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢cao € de responsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim, observado o subitem 4.7 deste Edital.

21.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscricdo, quando sandvel, serd retificado em
até trés dias uteis, contados da publicacdo do relatério de Candidatos Inscritos por Cargo
(veja item 09 do QUADRO 1 deste Edital), que serd publicado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Teéfilo Otoni-MG e no site www.msmconsultoria.com.br.

21.5 A Prefeitura Municipal de Teéfilo Otoni e a Empresa Realizadora do Concurso Piblico nio
se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu
procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

21.6  Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa Realizadora do Concurso Publico
ndo fornecerd a candidatos, a autoridades ou a institui¢des de direito publico ou privado,
exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

21.7 O valor da taxa de cada inscricdo serd o fixado no QUADRO IV deste Edital, a qual sera
dispensada dos candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 6 deste Edital;

21.8 Sera publicado no relatério do resultado final apenas os nomes dos candidatos aprovados.

21.9 As nomeacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos das
Leis N* 1379/1972, 001/1993 e 107/2015 do Municipio de Teéfilo Otoni.

21.10 O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da publicacio da
homologacdo, prorrogavel uma vez por igual periodo (Inciso III, do Art. 37, da Constitui¢do
Federal), sendo obrigatério o preenchimento de todas as vagas oferecidas no Edital dentro
do prazo de validade do certame.

21.11 Publicado o Edital de Convocagdo para posse dos aprovados, o candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classifica¢do, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.
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21.12 A aprovagdo neste concurso cria direito a nomeagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecerd a
ordem de classificacdo final constante da homologagdo do concurso, dentro do prazo de
validade do concurso.

21.13 As nomeacgdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de
recursos orcamentérios e financeiros, dentro do prazo de validade do concurso.

21.14 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO IV tém cariter meramente
exemplificativo, podendo a lotagdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administracdo Municipal, assegurada a preferéncia do candidato aprovado segundo a ordem
de classifica¢@o do resultado final do certame.

21.15 A convocacdo dos candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Teéfilo Otoni, situada a:

Avenida Luiz Boali, n° 230 — Centro

CEP: 39.802-000

Tedfilo Otoni-MG

publicado na imprensa local e correspondéncia enviada ao endereco do candidato.

21.16 O candidato aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Teofilo Otoni-MG,
durante o prazo de validade deste Concurso Piblico, seu endereco atualizado, visando a
eventual nomeacio, ndo lhe cabendo qualquer reclamacio caso néo seja possivel a Prefeitura
Municipal convoca-lo por falta dessa atualizacdo.

21.17 A Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni-MG, através do 6rgdo competente, fornecerd ao
candidato ao ser nomeado, todas as instru¢des necessdrias a sua posse.

21.18 Nenhum candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instru¢cdes contidas neste
Edital e demais legislagdes pertinentes.

21.19 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacao de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da posse,
acarretardo a anulacdo da inscrigdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminagdo do candidato do Concurso Piblico, garantido o direito a ampla defesa e
contraditorio.

21.20 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacdo
completa, perderd automaticamente o direito a posse.

21.21 A carga hordria dos servidores municipais e as atribui¢des dos cargos em concurso sio as
constantes nas Leis N°* 1379/1972, 001/1993 ¢ 107/2015 do Municipio de Te6filo Otoni.

21.22 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico até a publicacdo do resultado final
serdo divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Tedfilo Otoni-MG, situada a:

Avenida Luiz Boali, n° 230 — Centro

CEP: 39.802-000

Teofilo Otoni-MG, no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulacdo
no municipio.

21.23 O planejamento e execugcdo do concurso ficardo sob responsabilidade, por contrato, da
empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidade de Teéfilo Otoni-MG, com
endereco na:

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, n° 205 — Bairro Sdo Diogo,
Cep: 39.803-007,

Teoéfilo Otoni-MG

Telefax: (33) 3522-4949

site www.msmconsultoria.com.br.

21.24 A Prefeitura Municipal de Tedéfilo Otoni-MG e a Empresa Realizadora do Concurso Publico
nio se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras
publicacdes referentes a este Concurso.
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A, v

21.25 Os registros escritos produzidos durante o Concurso Puiblico serdo guardados pelo prazo de
6 (seis) anos conforme subitem 021.2 da Resolugdo n°® 14, de 24/10/2001 do CONARQ
(Conselho Nacional de Arquivos), encaminhados para o arquivo da Prefeitura Municipal de
Teofilo Otoni.

21.26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Empresa realizadora do Concurso Puiblico, "Ad
Referendum" do Prefeito Municipal de Teéfilo Otoni-MG.

Prefeitura Municipal de Tedéfilo Otoni, 12 de maio de 2017.

Original assinado
Daniel Batista Sucupira
Prefeito do Municipio

PROGRAMAS DE PROVAS
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PROGRAMA DA PROVA DE: LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA DO ENSINO
FUNDAMENTAL

I - LINGUA PORTUGUESA :Leitura, compreensdo e interpretacdo de texto; Andlise seméntica =
valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, antdnimos, pardnimos € homonimos; Tipos de
composicdo textual; linguagem denotativa e conotativa; Variantes linguisticas; linguagem oral e
linguagem escrita; formal e informal; giria; Silaba = separacéo sildbica, classificacio das palavras
quanto ao nimero de silaba e posicdo da silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e
grave; regras de acentuacdo; ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e
digrafo; Ortografia; Pontua¢do = Empregar corretamente:ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacdo, ponto-de-interrogacdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenagdo e subordinacio; Classes
de palavras: 1.Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, niimero e
grau; 2. Artigos = definidos e indefinidos; 3. Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos
adjetivos, adjetivos patrios e locug@o adjetiva; 4. Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
ndmero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Transitividade verbal. 5. Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; 6. Numerais = flexdo dos
numerais e emprego; 7.Preposi¢des; 8. Conjuncdes; 9. Interjei¢des; 10.Advérbios. 8. Termos da
oragdo: 1. Sujeito = tipos de sujeito; 2. Predicado = tipos de predicado; 3.0Objeto direto e indireto;
4. Predicativo do sujeito e do objeto.5. Complemento nominal 6. Aposto; 7. Vocativo; 9. Periodo
composto por coordenagdo e subordinacio. Classificagcdo das oragdes. 10. Concordancia nominal e
verbal; 11. Regéncia nominal e verbal: 12. Colocacdo pronominal; 13. Estrutura e formagdo das
palavras.

II - MATEMATICA: Os ntimeros: naturais, fraciondrios e sua representacio decimal, inteiros,
racionais, irracionais e reais, operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacio e
radiciacdo), suas propriedades e expressdes numéricas; Equacdes do 1° e 2° graus; Equacdes que se
reduzem a uma equagdo do 2° grau: fraciondrias, biquadrada e irracional; Sistemas de equagdes do
1° grau; Polindmios: expressdes algébricas, mondmios, polindmios e operagdes algébricas;
Fatoracdo; Razdes e propor¢des; Grandezas proporcionais; Porcentagem; Juros simples; Nocdes de
geometria: conceitos primitivos, retas transversais retas paralelas; Angulos; Poligonos; Tridngulos e
quadrildteros; Circunferéncia e Circulo; Tridngulos retangulos; Razdes trigonométricas nos
tridngulos retdngulos; Comprimento e dreas de regides poligonais planas; Volumes, capacidade e
massa; estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa, medidas estatisticas e informagdes;
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE: LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA DO ENSINO
MEDIO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretacio de texto; Elementos da
comunicagdo e as funcdes de linguagem; Andlise semintica = valor que a palavra adquire no
contexto, sindnimos, antdnimos, paronimos e homonimos; Tipos de composicao textual; elementos
da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia textual; descricdo
objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes
linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separacgio sildbica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tonica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacio;
ocorréncia da crase; Encontro vocdlico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo
Ortografico) Pontuacio = Empregar corretamente:ponto-final, ponto-e-virgula, ponto-de-
exclamacdo, ponto-de-interrogacdo, dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula;
Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género,
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nimero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo
dos adjetivos, adjetivos patrios e locug@o adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e
ndmero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjuncgdes; Interjeicdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto
por coordenacgdo e subordina¢do; Termos da oracdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de
predicado);complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e
adjunto adverbial; Concordincia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacdo
pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - MATEMATICA: ALGEBRA 1. Conjuntos e conjuntos numéricos. Fun¢des: afim, quadritica,
modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequagdes do 1° e 2° graus, e Progressoes.
GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de tridngulo retangulo.
Relacdes métricas no tridngulo retdngulo. Poligonos regulares inscritos na circunferéncia. Areas:
medidas de superficie. TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo, resolucido de triangulos
quaisquer; ALGEBRA II. Sistemas lineares, andlise combinatéria. Probabilidade; ESTATISTICA.
Tabelas, graficos e medidas; MATEMATICA FINANCEIRA. Numeros proporcionais.
Porcentagem. Juros simples e compostos; GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posigéo.
Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos; GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta.
Circunferéncia; ALGEBRA III — Numeros complexos. Polindmios. Equacdes algébricas;
Problemas envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE_LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos,
extraidos de livros, revistas, jornais. Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos
(quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda, antncios etc). Processos de composi¢do de texto
(descritivo, narrativo e dissertativo). Mecanismos Lingiiisticos, Classes de palavras: estrutura,
formacdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo. Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizagdo, classificacdo. Termos da oracdo e suas fungdes morfossintaticas. Relagdes sintatico-
semanticas entre as oragdes de um periodo. Processo de coordenacio e de subordinacdo. Sintaxe de
concordancia, de regéncia e de colocacdo. Crase. Semaéntica: sindnimos e anténimos; conotacio e
denotacdo; linguagem figurada. Niveis e fungdes da linguagem. Formas do discurso (direto,
indireto e indireto livre). Pontuagfo: recursos sintiticos e semanticos de pontuagdo. Ortografia
vigente no Brasil.

PROGRAMA DA PROVA DE AGENTE ADMINISTRATIVO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE 2° GRAU - PAGINA 20/21
II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE 2° GRAU - PAGINA 21

III - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos bdsicos de Hardware e
Softwares — Periféricos de entrada e saida - Conhecimentos bdsicos de operagdo com arquivos em
ambientes Windows e Linux — Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar
diretdrios, mover — Utilizagdo do Windows Explorer — Conhecimentos basicos de editos de texto:
criacdo, formatagdo e impressdao (Office 2003 a 2010, BrOffice) — Conhecimentos Bésicos em
Planilhas Eletronicas: criacdo, formatacido e organizacdo de planilhas eletronicas. (Office 2003 a
2010, BrOffice) — Banco de Dados Access — Conhecimentos bésicos de Internet (Pesquisas, sites,
redes sociais) e gerenciador de e-mails.

PROGRAMA DA PROVA DE AGENTE FISCAL
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I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE 1° GRAU - PAGINA 20

II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE 1° GRAU - PAGINA 20

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Decadéncia; Prescricdo; Anistia; Certiddo Negativa;
Auto de Infracdo; Notificacao; Divida Ativa; Lancamento de Tributos; Taxas pelo Poder de Policia
; Taxas pelos Servigos Publicos, Fiscalizacdo; Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza
(ISSQN); Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU); Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Imodveis (ITBI); Credito Tributdrio; Isengdo; Obrigagdao Tributdria; Sujeito
Passivo; Sujeito Ativo; Processo Tributdrio Administrativo (Impugnacdo de Auto de Infragdo);
Contabilidade: (Conceitos, balanco patrimonial, Lan¢amentos contdbeis, Livros Fiscais e
Contdbeis, Plano de Conta, Pessoa Fisica, Pessoa Juridica); CNPJ (Cadastro Geral de Pessoa
Juridica; ) Documento de Constituicdo de empresas; Declaracio de Imposto de Renda; Crimes
contra a ordem tributdria; Precos publicos; Cédigo Tributdrio e de Rendas do Municipio de Tedfilo
Otoni; Constituicdo Federal de 1988 — Art. 145 a 158; Lei Organica do Municipio de Tedfilo
Otoni/MG.

PROGRAMA DA PROVA DE CONTADOR

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: SISTEMAS: 01 - Econdémico: Conceitos,
Classificacdo, Apropriacdo de Custos, Contabilizacdo, Demonstracdo de Resultados, Balanco
Patrimonial. 02 - Financeiro: Regimes, Conceitos, Classificac¢do, Proje¢do do Fluxo de Caixa. 03 -
Orcamentario: Defini¢do e objetivos, Planejamento, Elaboracdo, Execucido, Acompanhamento,
Andlise dos Desvios, Ajustes. 04 - Regime de contabilizacdo: Patrimoniais, Direitos e Obrigacoes,
Plano de Contas e Anédlises Econdmico-financeira. Contabilidade Publica: Conceito, campo de
aplicacdo, objeto e regime; Legislacdo basica (Lei n.® 4.320/64, Lei complementar n° 101/2000.;
Receita e despesa publica.; Receitas e despesas orgamentérias: conceito, classificagdo econdmica e
estigios. Receitas e despesas extra-or¢camentdrias: conceito.; Variagdes patrimoniais: interferéncias,
mutagdes, superveniéncias e insubsisténcias.; Sistemas de contas: financeiro, or¢amentério,
patrimonial e compensagdo. Escrituracdo contdbil no setor publico: registro das principais
operagdes tipicas.; Balangos financeiro, patrimonial, orcamentério e demonstrativo das variacgoes,
de acordo com a Lei n.° 4.320/64. g NBCASP — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Pablico (NBC T 16), Conselho Federal de Contabilidade. Administragcdo Financeira e
Orcamentaria: Orcamento Publico: conceitos e principios orcamentarios; Or¢amento segundo a
Constituicdo de 1988: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Financeiras - LDO
e Lei Orcamentaria Anual - LOA.Classificacio econdmica da Receita e da Despesa publica.;
Conceito e estagios da Receita e da Despesa publica.

PROGRAMA DA PROVA DE FISCAL DE TRIBUTOS

I- PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE 2° GRAU - PAGINA 20/21
II - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE 2° GRAU - PAGINA 21

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Decadéncia; Prescricdo; Anistia; Certidao Negativa;
Auto de Infracdo; Notificacao; Divida Ativa; Lancamento de Tributos; Taxas pelo Poder de Policia
; Taxas pelos Servigos Publicos, Fiscalizacdo; Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza
(ISSQN); Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU); Imposto sobre a
Transmissdo de Bens Imodveis (ITBI); Credito Tributdrio; Iseng¢do; Obrigagdao Tributdria; Sujeito
Passivo; Sujeito Ativo; Processo Tributdrio Administrativo (Impugnacdo de Auto de Infragdo);
Contabilidade: (Conceitos, balanco patrimonial, Lancamentos contdbeis, Livros Fiscais e
Contdbeis, Plano de Conta, Pessoa Fisica, Pessoa Juridica); CNPJ (Cadastro Geral de Pessoa
Juridica; ) Documento de Constituicdo de empresas; Declaracio de Imposto de Renda; Crimes
contra a ordem tributdria; Precos publicos; Cédigo Tributdrio e de Rendas do Municipio de Tedfilo
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Otoni; Constituicdo Federal de 1988 — Art. 145 a 158; Lei Organica do Municipio de Tedfilo
Otoni/MG.

PROGRAMA DA PROVA DE FISIOTERAPEUTA (NASF)

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIiVEL SUPERIOR-
PAGINA 21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito de fisioterapia, efeitos fisioldgicos,
indicagdes e contra-indicag¢des; Avaliacdo fisioterdpica do paciente. Semiologia fisioterdpica; Testes
musculares e goniometria; Fisiologia do exercicio; Técnicas especiais de reeduca¢do motora:
Bobath, Kabat; Cinesioterapia: ativa, passiva, manipula¢des; Eletroterapia de baixa frequéncia e
média freqiiéncia; Massoterapia; Termoterapia superficial e profunda; Crioterapia. Hidroterapia;
TracOes; Atividade de vida didria: postura no leito, transferéncias, treino para independéncia
funcional; Reabilitacdo profissional; Marcha normal e patolégica; Meios auxiliares da marcha;
Orteses, MMSS, MMII e tronco. Préteses de MMII e MMSS; Cdédigo de ética profissional do
fisioterapeuta; Reabilitacdo dos amputados; Reabilitagdo nos traumas do esporte; ndo cirirgicos e
cirirgicos; Reabilitacdo em traumatologia; Reabilitagdo em ortopedia; Reabilitagdo em neurologia:
Processos neuroldgicos motores periféricos, acidentes vasculares, cerebrais, miopatias, amiotrofias
espinhais, traumatismos crinio encefdlicos, traumatismos raquimedulares, esclerose multipla e
outras afeccdes do sistema extra piramidal, paralisia cerebral; Reabilitacdo nas artrites e artroses;
Reabilitacdo em reumatologia; Escaras de decubito: etiologia, prevengéo e tratamento; Fisioterapia
dermato-funcional; Reabilitacio em pneumologia; Reabilitacdo cardiaca; Reabilitagdo em
ginecologia e obstetricia; Reabilitagdo em geriatria, doencgas degenerativas; Fisioterapia preventiva,
doencas ocupacionais; Reabilitacdo vascular; Reabilitacio nos queimados; Reabilitacio em
pediatria; Organizacdo de um centro de reabilitacdo; Atuacdo do profissional fisioterapeuta na
atencdo primdria e secunddria a sadde. Portaria n® 3124/2012 - Redefine os Parimetros de
Vinculagdo dos Nucleos de Apoio a Saude da Familia; Portaria 2488/2011 — Aprova a Politica
Nacional de Atengdo Bésica.

PROGRAMA DA PROVA DE INSPETOR DE ALUNOS

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE 1° GRAU - PAGINA 20
IT - PROGRAMA DA PROVA DE MATEMATICA DE 1° GRAU - PAGINA 20

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO GENERALISTA (ESF)

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Agentes Anti-infecciosos, Quimioterdpicos e
antibidticos. Anemias. Artrite Reumatdide. Asma bronquica. Cardiopatia isquémica. Cirrose
hepdtica. Distirbios hemorragicos. Distiirbios imunolégicos. Doencas causadas por bactérias.
Doengas causadas por virus. Doencas causadas por fungos. Doengas causadas por helmintos e
protozodrios. Doencas da mama e aparelho genital feminino. Doengas da Tiredide. Doencas das
vias aéreas superiores. Doencas das vias biliares. Doencas do esdfago. Doengas do estdmago.
Doengas do intestino delgado e grosso. Doengas dos pancreas. Doencas pulmonares ambientais.
Doencas Sexualmente transmissiveis e AIDS. Doengas vasculares cerebral. DPOC. Epilepsia e
disturbios convulsivos. Febre reumadtica. Hepatites. Hipertensdo arterial. Imunizagdo. Infec¢do de
vias urindrias e nefrolitiase. Infec¢des do sistema nervoso central. Insuficiéncia cardiaca. Leucoses
e Linfomas. Neoplasias do pulmiao. Terapéutica médica e interagdo medicamentosa. Tépico de
Psiquiatria: Distirbios neurovegetativos, neuroses e psicoses. Tumores de Pele. Tumores do
figado. Lei 8080/90 — Lei Organica da Satide. Cédigo de Etica Profissional.

PROGRAMA DA PROVA DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA
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I - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos
Pedestres e Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE
TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificagdo dos
Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatérios; 05 - Da Conducdo de Escolares; 06 - Dos
Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infracoes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A
Sinalizacdo de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacéo;
04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcao Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condi¢ao Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;
PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacio; 03 - Hemorragias; 04
- Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 - Meio
Ambiente; NOC()ES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmissdo e Suspensio;
03 - Sistema de Dire¢éo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. II - CONHECIMENTOS
GERAIS DA MAQUINA: 01 — Operacdo. Preparativos para funcionamento da Méquina; Parada
do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e lubrificantes; Compartimento do Operador;
Principais controles de Operagdo; Controles da caixa de mudancas; Instrucdes para o manejo da
maquina. 02 — Manutengdo e Lubrificacdo: Principais pontos de lubrificacdo; Tabelas de
manuteng¢do periddica; Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d’agua). 03 —
Sistema de Combustivel. 04 — Sistema Elétrico. 05 — Sistema de Frenagem. 06 — Sistema de
Lubrificagdo do Motor. 07 — Sistema de Purificacdo de ar do motor. 08 - Conhecimentos Préticos de
Operacdo e Manutengdo da Mdaquina; 09 - Procedimentos de Seguranca; 10 - Funcionamento
Bésico dos Motores; 11 - Direcédo; 12 - Freios; 13 - Pneus.

III - PROVA PRATICA

PROGRAMA DA PROVA DE PEDAGOGO

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional n°
9394/1996- atualizada; Direitos da crianca e do adolescente; Etica no servico piiblico; Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Bdsica; Regulamentacdo do estudo dos diversos temas a
serem desenvolvidos nos curriculos da Educagdo bésica: Uso de drogas e dependéncias quimicas,
Educacdo ambiental, Educa¢do para o consumo, Direitos Humanos, Histéria e cultura Afro-
Brasileira e Indigena, Educacdo para o Trinsito, Educacdo Alimentar e Nutricional na escola,
Cooperativismo, Direitos dos Idosos, Educacio Fiscal.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: O Especialista da educag@o bdsica: competéncias e
habilidades; Planejamento escolar; O processo de avaliacdo; Instituicdes Colegiadas; Os processos e
métodos de ensino e Aprendizagem; Educacgdo Inclusiva; Projeto Politico Pedagdgico.

III - REDACAO

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR 1

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 09 anos (Resolugio CNE/CEB n°07 de 14/12/2010). Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Basica (Resolucio CNE/CEB n°04 de 13/07/2010). LDB n°9394/96.
Projeto Politico Pedagdgico (caracterizacdo, elaboragdo e execugdo). Institui¢des Colegiadas
(composic¢do, atribuigdes e participacdo dos segmentos). O trabalho escolar e o processo de
inclusdo. Curriculo e seus ambitos escolares. Projetos Escolares. Avaliagdo da aprendizagem
(conceitos, tipos, processos, instrumentos, etc). Tempos e Espacos Escolares. Parametros
Curriculares Nacionais. Processos de Aprendizagem na Alfabetizacdo. Letramento, escrita e leitura.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: PORTUGUES: interpretacdo de texto. Aspectos
gramaticais: fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras, flexdo e emprego), sintaxe
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(frase, oragdo, periodo simples e composto, termos da oragdo, concordincia verbal e nominal,
regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeragdo: nimeros naturais — operagdes. Nimeros
racionais (representacdo fraciondria e decimal, operagdes) Porcentagem, Medidas de grandeza.
Comprimento. Superficie (quadrado, retangulo, tridngulo). Volume (cubo, paralelepipedo e
retdngulo). Capacidade, massa e tempo. Nocdes de geometria: ponto, reta, plano, poligono e sélido.;
CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos que constituem: ar, dgua, solo, rochas.
Ecossistemas: cadeia alimentar, poluicdo, preservagdo do meio ambiente,reproducdo dos seres
vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e desenvolvimento; HISTORIA: aspectos
metodolégicos do ensino de Histdria : identidade bioldgica, social civil e cultural do aluno e da
familia; Identificacdo dos servigos ptiblicos (publico e privado). Os servigcos urbanos, ontem e hoje.
Os portugueses e a apropriacdo da terra.; GEOGRAFIA: dimenséo espacial do corpo; relagdo nos
espacos de vivéncia — escola, familia e vizinhanga;Producio e organizacdo da vida no espaco de
vivéncias (atividades econOmicas, importancia do processo industrial, relagdes cidade-campo);
Recursos naturais; Elementos naturais (producao e distribui¢do das culturas); Organizagdo politico-
administrativa; Processo de industrializacdo criando espagos de vivéncia na cidade ou no campo;
Processo industrial (relagdes de circulacdo/distribuicio e consumo); Recursos naturais.
CONHECIMENTOS NECESSARIOS PARA O TRABALHO COM A CRIANCA DE ZERO
A SEIS ANOS: Psicologia. Satide. Antropologia. Psicologia. Sociologia. Estudos das linguagens,
etc. Processo de desenvolvimento e construcdo dos conhecimentos do profissional da educacio
infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil.

III - REDACAO

PROGRAMA DA PROVA DE PSICOLOGO

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo; Principais
teorias e perspectivas atuais: a psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de
Piaget, a psicologia histérico-cultural, abordagem psicodinamica (Psicandlise), teorias
humanistas.;A Psicologia do Desenvolvimento (infincia e adolescéncia, Idade adulta e terceira
idade).Abordagens Tedricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud, Erikson e
Piaget.Psicodiagndstico: a entrevista psicodiagnéstica (tipos e métodos), métodos e técnicas de
psicodiagndstico infanto-juvenil.; Teoria e técnica psicoterdpica de criangas, adolescentes e
adultos.Psicologia social e os fendmenos de grupo. Atuacdo multidisciplinar e comunitdria.
Desenvolvimento e acompanhamento de equipes. Psicopatologia: nog¢des bdsicas. O estudo
psicopatolégico dos quadros: Esquizofrenia, Transtornos de Humor, Transtornos dissociativos,
Transtornos somatoformes, Transtornos fobicos e de ansiedade, Transtornos alimentares,
Transtornos da infincia e da adolescéncia, quadros de abusos de substancias psicoativas
(dependéncia quimica). Transtornos de personalidade. Estresse e saide. Psicologia Organizacional e
a Gestdo de Recursos Humanos. Psicologia e Politicas Publicas: Reforma psiquidtrica e politica de
saide mental no Brasil. Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS). Reformulacdes e programas;
Assisténcia Social no Brasil - Programas Federais.

PROGRAMA DA PROVA DE TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA

I - PROGRAMA DA PROVA DE LINGUA PORTUGUESA DE NIVEL SUPERIOR-
PAGINA 21

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Gestio de programas, projetos e atividades;
Planejamento e politicas publicas. Administragdo de material e patrimonio. Gestdo de
Almoxarifado; Controles de estoques; Inventdrios; Administragdo de recursos humanos;
Administracdo financeira e or¢amentéria; Terceirizacdo. Or¢amento publico: conceito, instrumentos
basicos de planejamento e orcamento, principios or¢camentarios. Recursos para execucdo dos
programas: exercicio financeiro, créditos or¢amentarios, créditos adicionais. Receitas publicas:
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conceito, classificacdo das receitas, classificacio legal da receita orcamentdria, estdgios da receita,
receita da divida ativa. Despesas publicas: defini¢do, classificacdo das despesas, classificacdo legal
da despesa orcamentdria, estigios da despesa, restos a pagar, regime de adiantamentos ou
suprimento de fundos. Demonstracdes contdbeis na administracdo publica: conceito, tipos de
balancos. Levantamento de contas: prestacdo de contas, tomada de contas. Legislacdo aplicavel:
Constitui¢do Federal de 1988: artigos 1 a 13, 18 a 24, 37 a 41; 70 a 75; 165 a 169. Lei Federal n°.
8.112/90. Lei Federal n°. 4.320/64. Lei Complementar Federal n°. 101/2000. Lei Federal n°.
8.429/1992. Lei Federal n°. 8.666/93: licitacdo, contratos e convénios. Lei Federal n°. 10.520/02.
Principios constitucionais e infraconstitucionais da administracdo ptiblica. Processo administrativo:
principios e fases. Ato administrativo: conceito, classificacao e invalidacido. Organizagdo e estrutura
do Estado, Governo e Administracdo. Evolucdo da Administracio Publica no Brasil. Novas
tecnologias gerenciais. Qualidade na Administracdo publica. Sistema de informagdo gerencial.
Tecnologia da Informag@o e o Governo Eletronico. O atendimento ao cliente em servigos publicos.

QUADRO III
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ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO

- As instrucdes contidas na primeira contra capa de sua prova.

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova estd completo.

- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.

- Caso haja alguma diivida, o candidato devera solicitar ao fiscal a presenga do coordenador do Concurso Publico.

- Nas questdes formuladas sé existe uma alternativa correta. O candidato s6 deverd marcar a alternativa com caneta
esferogrifica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.

- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA
- Aps ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma op¢do conforme
instrugdo abaixo.
- Nao poderd haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, o cartdo resposta serd anulado.
- A ndo observancia destas instru¢des ensejard a eliminag@o do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O

CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. ARE Al ! ﬁglEﬁsEgggﬁ (;\(I(l]J(EICIPAL DE TEOFILO OTONI-MG !
' FULANODETAL '
ENFERMEIRO
MG-XXXXXXXXXXXMG SALAO1L

ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU
RUA DAS NUVENS, S/N - SAO PEDRO
TEOFILO OTONI-MG

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA i e e
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2 me [ (e G o)
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA — B [ESTSS] o] [ [ [ sow|
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO DMl Tealeseele
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2) i [ o o e o |

Mo rrova IR CGIEEIEIE]EIE]

|
» MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA TN (e (<) (o) () N ) oo e
Loz ] (o) (o) Ce 1 el ) (] e o0 2]

QEJESTAO ~ I ) (5 ) (o) i ) 1 ] o )
> NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE - = e - =
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D. W 1) (o) (e (o) (e MR ] (o) (e () (60
> SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA P et .. e
FORMA: M ) 5 (o) (o) (] M ) (51 (= O O

M () (e [c ] (o) () W Ca] (3] e o] (e
AREA3 NN A (s ][] (o) = MM A (e[ [(E]
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MEWEN (<) (s ][ (5] (€] MM A (5] (€] (5](E]

3 - TN (<) (5 () (5] (| MW (A (8] (€1 (5][E]

» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES - Co)) (<) Wl (=0 (s (€1 e €]
EXISTENTES NA SUA PROVA. :: E E g = g g % [r:
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QUADRO IV
CODIGO | CARGO IREQUISITO/ESCOLARIDADE Ne DE VAGAS ow CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE _ PESO DiAS
DO DISPONIVEIS PARA A & < ‘EZ HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES QUESTOES
CARGO PESSOAS COM DH % E ﬁ o) SEMANAL ABAIXO

DEFICIENCIA s B

=4 <<

> 2 A

> |32

2 Za

> Q
01 AGENTE ADMINISTRATIVO 2° GRAU 01 937,00 | 44,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
(ver item 5.22) MATEMATICA 10 2,5
CONHECIMENTOS INFORMATICA 10 2,5
02 AGENTE FISCAL 1° GRAU 01 937,00 | 44,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 10 2,5
MATEMATICA 10 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
03 CONTADOR CURSO  SUPERIOR EM  CIENCIAS 01 1.158,99 | 58,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
CONTABEIS + REGISTRO NO CRC CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
04 FISCAL DE TRIBUTOS 2° GRAU 01 937,00 | 44,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 10 2,5
MATEMATICA 10 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
05 FISIOTERAPEUTA NASF CURSO SUPERIOR EM FISIOTERAPIA + 01 1.158,99 | 58,00 | 20 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
06 INSPETOR DE ALUNOS 1° GRAU 01 937,00 | 44,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
MATEMATICA 20 2,5
07 MEDICO GENERALISTA (ESF) CURSO SUPERIOR EM MEDICINA + 01 1.158,99 | 58,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
08 OPERADOR DE  MAQUINA [4* SERIE DO 1° GRAU + CNH CATEGORIA 01 900,00 | 44,00 | 40 HORAS | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
PESADA “«C” CONH. GERAIS DA MAQUINA 20 2,5

PROVA PRATICA APTO/INAPTO

09 PEDAGOGO CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 01 1.867,01 | 83,00 | 40 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 2,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
REDACAO 01 10,0
10 PROFESSOR 1 2° GRAU DO MAGISTERIO 01 1.334,73 | 58,00 | 25 HORAS | CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS 20 2,0
(ver item 5.22) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
REDACAO 01 10,0
11 PSICOLOGO CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA + 01 1.158,99 | 58,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
REGISTRO NO CONSELHO DA AREA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
12 TECNOLOGO EM  GESTAO | CURSO SUPERIOR EM GESTAO PUBLICA 01 1.158,99 | 58,00 | 40 HORAS | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
PUBLICA CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5

5.22 Os candidatos SURDOS que ji haviam feito sua inscri¢do para os cargos de Professor I e Agente Administrativo do concurso regido pelo edital n® 001/2015, que haviam assinalado a op¢do de que sdo p
com deficiéncia, ficardo dispensados do pagamento de taxa de inscri¢do, entretanto terdo que proceder nova inscri¢ao presencial, no endereco: Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, 205 - Sdo Diogo - Te6filo
de acordo com os critérios fixados por este edital, e o envio da documentac¢do conforme o item 8 - subitem 8.4.
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A~NEXO I
ATRIBUICOES DOS CARGOS
EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES TIiPICAS

Supervisionar a execu¢do de rotinas administrativas; Redigir expedientes administrativos em geral;
Calcular, conferir e anotar dados e informacdes relativos a tributos, aos registros funcionais e
financeiros, ao cadastro fiscal e imobilidrio; Organizar e manter atualizado o cadastro fiscal e
imobilidrio; Efetuar cdlculos de dreas de terrenos e prédios para fins tributdrios ou de desapropriagéo;
Levantar dados sobre receita e despesa do Municipio; Efetuar controle de estocagem, transporte e
abastecimento de material, mediante preenchimento de guias, requisi¢des e outros impressos; Efetuar
levantamentos, anotagdes, cdlculos e registros simples, de natureza contdbil; Executar outras tarefas

afins.

CARGO: AGENTE FISCAL
ATRIBUICOES TIPICAS

Auxiliar na fiscalizacdo de estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributos; Auxiliar
na fiscalizacdo de mercadorias em transito e na apreensdo das que encontram em situagdo irregular;
Emitir guias de transito de mercadorias; Calcular, conferir e anotar dados e informagdes relativos a

tributos; Orientar o contribuinte, no tocante a observincia as normas tributarias; Colaborar no
preenchimento de boletins de atividades de ocorréncias fiscais; Executar outras tarefas afins.

CARGO: CONTADOR

ATRIBUICOES TIPICAS

Ser responsavel por servicos de contabilidade, executar fungdes contdbeis complexas, planejar e
executar atividades de ambito da Contabilidade municipal, dar pareceres em assuntos contibeis,
coordenar as atividades inerentes a Contabilidade; Reunir informacdes para decisdes em matéria de
Contabilidade; elaborar Planos de Contas e preparar normas de trabalho de Contabilidade; escriturar ou
orientar a escrituracdo de livros contdbeis de escrituragdo cronoldgica ou sistemadtica; fazer
levantamentos e organizar balancos e balancetes Orcamentdrios, Patrimoniais e Financeiros; fazer
revisdo de balancos; efetuar pericias contdbeis; participar de trabalhos de Tomada de Contas dos
responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar ou coordenar os trabalhos de Contabilidade em
todas as reparticdes ou qualquer outra que, pela sua natureza tenham necessidade de contabilidade
propria; assinar balangos e balancetes; preparar relatérios informativos sobre a situacdo financeira e
patrimonial das reparti¢des; orientar, do ponto de vista contdbil o levantamento dos bens patrimoniais
do Municipio; realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade
do Municipio; planejar modelos e férmulas para uso dos servicos de contabilidade; estudar, sob o
aspecto contébil, a situagdo da Divida Pablica Municipal; elaborar e por em execug¢do normas para o
Sistema de Arrecadacdo; fiscalizar e dar parecer sobre a Contabilidade, Balancos e outros documentos
de autarquias existentes no municipio; elaborar modelos que visem a modernizar os sistemas
arrecadador e contdbil do Municipio; ter conhecimento da legislacdo aplicdvel e demais atribuicdes
pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico; utilizar os
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equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes; desenvolver
atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim; executar outras
tarefas afins.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS
ATRIBUICOES TIPICAS

Efetuar levantamentos fiscais no comércio, industria e firmas de prestacdo de servigcos profissionais e
liberais, para o pagamento de impostos e taxas; Orientar os contribuintes sobre as leis tributdrias;
Expedir notificacdes; Lavrar autos de infragdo; Realizar diligéncias; Elaborar relatérios; Informar
processos de débitos e créditos com a Fazenda Municipal; Promover a apreensdo de mercadorias ou
objetos e lavrar os respectivos termos ou autos; Executar outras tarefas afins.

CARGO: FISIOTERAPEUTA — NASF
ATRIBUICOES TIPICAS

Desenvolver atividades de supervisdo, coordenagdo, programagdo ou execucao especializada, referente
a trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas fisioterdpicas, para a reabilitagdo fisica do
individuo.

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS
ATRIBUICOES TiPICAS

Supervisdo de alunos nos hordrios de recreio, intervalo de aulas, merenda, atividades civico-sociais;
Verificar e zelar pela higiene dos alunos (vestudrio, cal¢ados, cuidados normais, etc); Atender os alunos
em caso de doencas ou acidentes, proporcionando-lhe os primeiros socorros e encaminhando-os ao
atendimento especializado necessario; Executar outras atividades e tarefas inerentes a funclo,
estabelecidas pela Direcdo da escola; Comparecer as reunides determinadas pela Diregdo.

CARGO: MEDICQ GENERALISTA (ESF)
ATRIBUICOES TIPICAS

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relacdo médico-paciente
e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianca; oportunizar o contato com
individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educacdo sanitdria;
empenhar-se em manter seus clientes sauddveis, quer venham as consultas ou ndo; executar agdes
basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitiria em sua drea de abrangéncia; executar as acdes de
assisténcia nas areas de atencdo a crianga, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso,
realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais, entre outros, promover a qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente seja
mais saudével; discutir de forma permanente; junto a equipe de trabalho e comunidade; o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos a satdde e as bases legais que os legitimam; participara do processo de
programacio e planejamento das ac¢des e da organizagdo do processo de trabalho das unidades de Satide
da Familia.
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINA PESADA
ATRIBUICOES TIPICAS

Executar trabalhos de terraplanagem, escavagdes, movimentacao de terras e preparacdo de terrenos, para
fins especificos; Operar tratores para a execucdo de limpeza de ruas; Entender de mecénica de
maquinas; Zelar pela manutencio e conservagdo das méquinas e equipamentos utilizados; Atender as
normas de segurancga e higiene do trabalho; Executar atividades afins.

CARGO: PEDAGOGO
ATRIBUICOES TIPICAS

Promover o levantamento do historico escolar e cultural do aluno; Efetuar o levantamento de suas
habilidades determinando o papel destas, na sua adaptacdo a comunidade; Estabelecer as aspiracdes
educacionais do educando, assim como sua possibilidade de alcanga-las; Avaliar o grau efetivo de
escolaridade atingido pelo educando, tracando em consondncia com o0 mesmo, seu programa
educacional futuro; orientar os professores nas atividades escolares a serem desenvolvidas; Promover
com a participagdo dos alunos, as comemoracdes civicas do calendario oficial; Elaborar,
semestralmente, um plano de trabalho, submetendo-o a aprovag¢do da Diretoria; Elaborar relatério
trimestral das atividades; Participar das reunides de equipe, para avaliar o rendimento do trabalho e as
dificuldades encontradas; Executar outras tarefas afins.

CARGOS: PROFESSOR I
ATRIBUICOES TIPICAS

Elaborar planos de aula, regéncia de turma, escrituracio escolar; Executar outras tarefas afins.

CARGO: PSICOLOGO
ATRIBUICOES TiPICAS

Elaborar, aplicar, estudar, avaliar e interpretar testes psicoldgicos, sensoriais e especificos; Orientar a
coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes e proceder a sua interpretacdo, para fins
cientificos; Fazer entrevistas psico-sociais com candidatos a orientagdo educacional, vocacional,
profissional e vital; Realizar diagndsticos psicoldgicos de pessoas e orientar e acompanhar o seu

ajustamento; Preparar, supervisionar e executar trabalhos de psicoterapia; Executar outras tarefas afins.

CARGO: TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA

ATRIBUICOES TiPICAS

Realizar toda e qualquer atividade relacionada a gestio publica, ou correlata a sua drea de formacao, no
sentido de orientar o planejamento a execucdo e a avaliagdo das politicas publicas municipais; propor e
desenvolver novas préticas de gestdo e administrativas para promover a qualificagdo do servigo ptiblico
municipal; colaborar de todas as formas para a ampliacdo da capacidade governativa das Institui¢des
publicas; concentrar suas atividades, sempre que possivel, no planejamento, implantagdo e
gerenciamento de programas e projetos de politicas publicas; manter seus conhecimentos sobre as
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regulamentacdes legais especificas do segmento amplamente atualizados, com intuito de auxiliar a
gestdo municipal a observar as normas e diretrizes legais relativas a todos os projetos e agdes em
andamento na Administracio; colaborar e propor a criacdo de uma visdo ampla e sist€émica da gestio
publica municipal, ampliando a capacidade de comunicacdo, trabalhar em equipe e lideranca prépria e
dos colegas; atuar, empregando seus conhecimentos técnicos, nas diversas Secretarias e setores da
Administracio Municipal, tais como Pessoal, Licitacdes, Arrecadag¢do, Contabilidade, Tesouraria,
Administracdo, Protocolo, Folha de Pagamento, Setores de Tributacdo, Cadastro Imobilidrio, Compras,
Planejamento, entre outros; responsabilizar-se pela realizacdo de procedimentos financeiros ou de
conciliagdo bancaria, bem como controle de dotacdes, orcamentos e recursos publicos de projetos ou
programas; executar todas as demais tarefas que envolvam conhecimentos de gestdo publica.
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ANEXO II i
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017

Nome completo:

Identidade n°: CPF:

Cédigo do cargo: Cargo:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Prética

de Crime de Falsidade Ideolégica que em razdo de limita¢des de ordem financeira, ndo possuo condi¢des de arcar com
as despesas da taxa de inscri¢do para participar do Concurso Piblico, conforme item 06 do Edital 001/2017, sem
prejuizos para o meu sustento e de minha familia a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni-MG.,.

de de 2017.

Assinatura do candidato.

ATENCAO

> Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscri¢io via
internet.

» Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatdrios de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do
serd fato para o cancelamento da isen¢@o/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicitagdo de inscricdo com isenc¢do do pagamento da taxa de inscrigcdo devera ser feita, obrigatoriamente, nos dias
13, 14 e 17 de julho de 2017.

» Em nenhuma hipétese serfo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

» A relacdo dos pedidos de isen¢do deferidos serd divulgada no dia 31 de julho de 2017, no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni e no endereco eletronico www.msmconsultoria.com.br
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ANEXO IIT _
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017

A EMPRESA REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

Eu, inscrito (a) no Concurso Puablico
da Prefeitura Municipal de Te6filo Otoni, sob inscri¢do n.° para o cargo
de venho requerer conforme item 19

do Edital Suplementar do Concurso Publico 001/2017.

Ass.

Revisdo da(s) questdo(des) / gabarito da(s) prova(s) de:

Revisdo da(s) questdo(des) / gabarito da(s) prova(s) de:

Outro (especificar abaixo):

,DE DE 2017.

Ass.

Candidato Procurador
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017

DADOS DO CANDIDATO
(PREENCHIMENTO OBRIGATORIO)

NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, N°, COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE: CPF
NUMERO DE INSCRICAO CODIGO DO CARGO CARGO

Solicito conforme subitem 8.8 do Edital Suplementar de Concurso Piblico da Prefeitura Municipal de Tedfilo
Otoni providéncias necessdrias para que seja concedido Atendimento Especial para realizacdo da prova, pelo que
indica a condicdo diferenciada de que necessita:

() Sala de mais facil acesso () Prova Ampliada () Auxilio para Transcri¢io
() Ledor () Lactante

Documentacio:

01)

02)
03)

04)

Declaro esta ciente dos termos do Edital Suplementar 001/2017 — do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Teoéfilo Otoni/MG, e de que minha solicitacdo somente serd aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele
especificadas e entregar os documentos solicitados.

Local de de 2017.

Assinatura do Candidato
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EDITAL SUPLEMENTAR N° 001/2017 DO CONCURSO PfJBLICQ 001/2015 COM VAGAS
ESPECIFICAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito Municipal de Tedfilo Otoni, tendo em vista o acordo firmado entre o Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais e o Municipio de Tedfilo Otoni (Processo n® 5002153-04.2016.8.13.0686 — 1*
Vara Civel), por intermédio da empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda, TORNA PUBLICO que
estardo abertas, no periodo de 13 de julho a 13 de agosto de 2017, através do enderego eletrdnico:
www.msmconsultoria.com.br as inscricdes especificas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, do
CONCURSO PUBLICO de provas e/ou provas de titulos, para provimento efetivo de vagas existentes
no quadro de pessoal. Os interessados poderdo obter mais informacdes a partir do dia 13 de julho de
2017. A partir desta data todas as publicagdes e informagdes sobre o Concurso Piblico do Edital
Suplementar 001/2017 serdo publicados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Tedfilo Otoni—
MG, em jornal de grande circulag@o e disponivel na integra no site: www.msmconsultoria.com.br.

Tedfilo Otoni-MG, 11 de maio de 2017.

Original assinado
Daniel Batista Sucupira
Prefeito do Municipio



