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CAMARA MUNICIPAL DE JORDANIA/MG
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

O Presidente da Camara Municipal de Jordania, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes que Ihe
confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal, torna
publico que fara realizar Concurso Publico de Provas Objetivas Teéricas para provimento de vagas nos
cargos do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal, discriminadas no Anexo | deste Edital, sob o
regime juridico estatutario conforme determina Lei Municipal n® 105 de 31/01/1972 que instituiu o Estatuto
dos Servidores Publicos de Jordania, e de acordo com a Resolugao n° 006 de 20/12/2006 de dispde sobre o
Plano de Carreira dos Servidores Publicos do poder Legislativo do Municipio de Jordania, alterada pela
Resolucédo n° 015 de 06/07/2015, bem como nas demais legislacdes pertinentes e normas estabelecidas no
presente Edital.

1

11

1.2

13

1.4

15

2.1

2.2

2.3

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela empresa MB Gestéo
Publica Ltda. EPP, nome de fantasia "Maxima Auditores”, regularmente licitada na forma da Lei
8.666, de 21 de junho de 1993, em estrita consonancia com o disposto no ordenamento juridico
positivo, e sera fiscalizado pela Comisséo de Organizagcdo, Acompanhamento e Fiscaliza¢do do
Concurso Publico do Camara de Jordéania, doravante denominada Comisséo de Fiscalizagao,
designada através da Portaria n°® 04 de 16 de marcgo de 2016.

Os cargos e suas especificacdes (nUmero de vagas, vencimentos iniciais, valores das taxas de
inscricdo, disciplinas das provas objetivas, nimero de questdes por disciplina, peso de cada
guestdo, escolaridade minima exigida, pré-requisitos cumulativos, carga horéaria de trabalho, etc)
s&o os constantes do ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES, deste Edital.

As atribuicdes especificas de cada cargo s&o as constantes do ANEXO Il — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS, deste Edital.

Os programas das disciplinas que comp&em a prova objetiva de cada cargo sdo o0s constantes do
ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.

O Cronograma estimado para a realizagdo do concurso é o constante do ANEXO VIIl, que podera
ser alterado no interesse da eficacia das realizac¢des, a critério da Comissdo de Fiscalizagéo.

DAS INSCRICOES

Sao condi¢cbes basicas para a inscrigdo:

2.1.1 Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificacdo minima exigida para o
cargo e a documentacéo prevista no subitem 8.5 deste Edital.

2.1.3 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscrices deverdo ser realizadas via internet no periodo, local e horario a seguir, observando as

orientacdes a seguir:

2.2.1 Periodo: de 27 de maio a 26 de junho de 2016.

2.2.2 Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br .

2.2.3 Aos candidatos com dificuldade de acesso & internet, havera POSTO DE INSCRICOES no
horario das 07h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30, exceto sabados, domingos e feriados,
na Camara Municipal, localizada a Rua Sao Francisco, 542 — Centro - Jordania / MG.

2.2.4 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente no Posto de Inscricdes podera
constituir um procurador (modelo de procuracdo constante do Anexo IV deste Edital), o qual
deverd apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracdo e seus
documentos pessoais, além dos documentos do candidato (Doc. de Identidade e CPF).

Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, conferir e confirmar os dados cadastrados e

transmiti-los via Internet das 07h30 (sete horas e trinta minutos) do dia 27/05/2016 até as 18h00

(dezoito horas) do dia 26/06/2016, (horario de Brasilia/DF), observando os procedimentos

estabelecidos a seguir:

2.3.1 Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente;
2.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no anexo |, de acordo
com o cargo para o qual ira concorrer, até o dia de vencimento indicado no boleto;

2.3.3 O bholeto bancario a que se refere o subitem 2.3.1 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
impressdo e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressdo desse documento em
outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.
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O pagamento da Taxa de Inscricdo impressa no boleto bancéario podera ser efetuado em
qualquer agéncia bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacoes
financeiras de cada instituicao.

O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetuéa-lo,
o Ultimo dia de pagamento seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancérias,
de modo que o pagamento seja feito até o dia indicado no boleto bancéario, conforme
previsto neste Edital..

A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel para impressdo durante o
periodo de inscricdes determinado no subitem 2.3 deste Edital.

A inscricdo do candidato somente serd concretizada e validada apés a confirmacao do
pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo pela instituicdo bancaria a MB Gestdo Publica
Ltda. EPP.

O comprovante provisério de inscricdo do candidato inscrito serd o boleto bancéario,
devidamente quitado.

O candidato devera retornar ao site: www.maximaauditores.com.br apés o dia 04/07/2016 e
confirmar o deferimento de sua inscricdo na relacdo de candidatos inscritos ou, se preferir,
imprimir o comprovante definitivo de sua inscricao.

2.3.9.1 Néo sera enviado Comprovante definitivo de Inscricdo para o endere¢o do
candidato. Os candidatos deverdo, a partir do dia 04/07/2016, informar-se, pela internet, no
site: www.maximaauditores.com.br, o local de realizacdo das provas. No Posto de
Atendimento Presencial indicado no item 2.2.3 o candidato podera acessar a internet e
imprimir o comprovante definitivo de inscricdes. As consequéncias decorrentes da nao
localizac¢&o do local de Provas séo de responsabilidade do candidato.

2.3.9.2 A relacéo de candidatos inscritos e o local de realizagdo das provas também
serdo publicados no quadro de avisos da Camara, conforme estabelecido no
Cronograma do Concurso — Anexo VIII.

2.3.9.3 Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informéa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciada a corre¢cdo no banco de dados dos
inscritos.

N&o serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condicdes
previstas neste Edital, salvo por motivo justificado.

O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente a Taxa de Inscricdo sdo
pessoais e intransferiveis.

A Cémara Municipal de Jordania e a MB Gestédo Publica Ltda. EPP n&o se responsabilizam
por requerimento de inscrigdo néo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo requerente nos
prazos estabelecidos, ressalvada a hipétese de falha no sistema da empresa, quando a
inscricdo devera ser requerida por oficio ou e-mail, utilizando-se do modelo anexo V, dirigido
a Comissao de Fiscalizacdo ou a Empresa responsavel pela organizacdo, nos enderecos
constantes do subitem 9.16.

A Cémara Municipal de Jordania e a MB Gestdo Publica Ltda. EPP n&o se responsabilizam
por falhas de impresséo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o pagamento
da Taxa de Inscri¢ao.

Apds 07/07/2016 nao serdo aceitas reclamacbes sobre possiveis indeferimentos,
cancelamentos ou erros no processo de inscri¢éo.

As informag¢des prestadas no Requerimento Eletrénico de InscricAo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Jordania e a MB
Gestdo Publica Ltda. EPP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas
ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo,
fornecidos pelo candidato.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminardo o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal,
assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditério.

N&o havera devolucdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situagcdes excepcionais de
suspensao, adiamento, mudanca da data de realizacdo das provas ou nédo realizacdo do concurso,
por iniciativa exclusiva da Camara ou empresa organizadora, bem como pagamento em
duplicidade ou extemporéaneo, quando sera devida restituicdo dos valores pagos pelos candidatos
inscritos, no prazo maximo de 30 dias, contados a partir da data do Decreto ou Ato de suspensao,

CAMARA MUNICIPAL DE JORDANIA/MG - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 3


http://www.maximaauditores.com.br/
http://www.maximaauditores.com.br/

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

2.14

2.15

2.16

2.17

3.1

adiamento ou cancelamento, na agéncia do Banco do Brasil ou Banco Postal (nos correios), situado

na sede do municipio, mediante apresentagdo do comprovante de inscrigdo, documento de

identidade, ou ainda: via postal ou internet, mediante requerimento, dirigido a Comissao de

Fiscalizagdo, no endereco da Camara, constante do item 9.16 deste edital, indicando Banco,

Agéncia e Conta para depésito. Em qualquer situagéo a restituicdo somente sera efetuada em nome

do candidato inscrito.

2.5.1 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagéo do IGPM,
medida entre a data do pagamento da inscricdo e a da restituicao.

2.5.2 Na hip6tese de cancelamento do concurso, constante do item acima, a Camara podera
optar por realizar novo concurso, no prazo maximo de 90 dias, garantindo nova inscricao
aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condi¢des, sem qualquer énus financeiro.

Cada candidato podera concorrer em apenas um cargo e, caso efetue mais de uma inscricdo no

concurso, serd considerada apenas a Ultima delas, ficando automaticamente cancelada a(s)

inscricdo(6es) anterior(es).

N&o serdo disponibilizadas vagas para portadores de deficiéncia, considerando que a aplicagdo do

percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas de cada cargo, prevista na legislagédo

federal, ndo atinge nenhum inteiro, em nenhum dos cargos.

Consoante estabelece o art. 2° da Lei Federal n.° 13.146/2015, “considera-se pessoa com

deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou

sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagédo plena e

efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.”

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do

Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.° 7.853, de 24 de

outubro de 1989, com as altera¢Bes advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 02/12/04.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso,

desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que s&o portadoras

e participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos nos diversos

itens e condi¢des deste Edital.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo préprio do

requerimento de inscri¢do, a deficiéncia de que é portador e se necessita de condi¢cdes especiais

para se submeter & prova prevista neste edital, sob pena de serem as mesmas consideradas
desnecessérias, em caso de omissao.

Ao declarar portador de deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial para realizacdo das

provas, o candidato deverd apresentar laudo médico, original ou cépia autenticada em servico

notarial e de registros (Cartério de Notas), — expedido dentro dos Ultimos 6 (seis) meses
antecedentes a data de encerramento da inscricbes —, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia e a condicdo especial se houver, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, em

cumprimento ao disposto no artigo 39 do Decreto Federal n.° 3.298/99.

O laudo médico mencionado no item 2.12, devera ser encaminhado via SEDEX ou carta com Aviso

de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, para

o endereco da empresa organizadora do concurso, situada a Rua Francisco Proenca, 134 — B.

Santa Rosa — BH — CEP. 31.255.800, ou protocolar junto a Comisséo de Fiscalizacdo a Rua Séo

Francisco, 542 — Centro - Jordania/MG impreterivelmente até o Ultimo dia util de inscricdo —

26/06/2016.

O candidato portador de deficiéncia visual total deverd realizar, obrigatoriamente, prova com o

auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua realizagao;

A declaracdo de deficiéncia, para efeito de Inscricdo e realizagdo das provas, nao substitui, em

hipétese alguma, a avaliacdo médica admissional para fins de afericdo da compatibilidade da

deficiéncia com as atribuicdes do cargo pretendido.

A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitacdo das normas e condi¢c8es estabelecidas neste

Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Em hipotese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscri¢ao.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DE INSCRICAO

N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscri¢cdo, exceto nas seguintes situacdes:

3.1.1 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitagcdes de ordem
financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que
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3.2

comprometa o sustento proprio e de sua familia, ou inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, como beneficiario de bolsa familia, que

€ regulamentado pelo Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, podera requerer

isencdo do pagamento do valor de inscricdo a que se refere o item 3.

3.1.2 Pararequerer a isen¢do, o candidato devera:

a) Preencher o requerimento préprio, conforme modelo — anexo VI deste edital,

b) Declarar no “Requerimento de Isencao” que:

b.1) é candidato de baixa renda ou desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum

beneficio previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto

a proveniente de seguro-desemprego, e sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite

pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo

civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo; ou

b.2) esta inscrito no CadUnico (informar o numero de identificacdo social - NIS) e sua

situagdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do

sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaragéo;

c) apresentar a MB Gestao Publica Ltda. EPP, entre os dias 27 a 31 de maio de 2016, na
forma prevista no subitem 3.1.2 deste Edital, o “Requerimento de Iseng¢ao”, devidamente
assinado, a documentagao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.2 do Edital, e, em caso
de candidato desempregado, os documentos citados no subitem 3.2 deste Edital.

3.1.3 O “Requerimento de Isenc¢ao”, se assinado por terceiro, devera ser acompanhado por
instrumento de procuragédo particular com firma reconhecida.

O candidato de baixa renda ou desempregado devera apresentar, conforme disposto na alinea “b”

do subitem 3.1.2 deste Edital, documentacdo comprobatéria de todas as seguintes situacdes:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia

Social - CTPS;

b) n&o possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual ou
federal;
c) ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal;
d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.
3.2.1 Para comprovar a situagéo prevista na alinea “a” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato
devera:

a) se nao tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaracéo, nos termos do modelo n° 1 constante do Anexo VIl deste Edital, e, ainda,
apresentar cOpias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos
de trabalho, em branco;
a.2) paginas contendo outras anotagfes pertinentes, quando houver; ou,

b) se ndo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaracgéo,
nos termos do modelo n° 2 constante do Anexo VIl deste Edital, datada e assinada, e,
ainda, apresentar cOpias autenticadas das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotacgéo do ultimo contrato de trabalho do
candidato, na qual devera constar o registro de saida;
b.2) primeira pagina subsequente & da anotacdo do Uultimo contrato de trabalho
ocorrido, em branco;
b.3) paginas contendo outras anotac¢des pertinentes, quando houver.
3.2.1.1 Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em P&ginas de

AnotacBes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o ultimo contrato registrado
e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar também as paginas
da CTPS em que usualmente sado registrados os contratos de trabalho, nos termos das
alineas “b.1” e “b.2” do subitem 3.2.1 deste Edital.

3.2.2 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “b” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato

devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e
este foi extinto, apresentar original ou cépia autenticada de certiddo expedida por érgéo
ou entidade competente, em papel timbrado, com identificagdo e assinatura legivel da
autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia
da publicacao oficial do ato que determinou a extin¢éo do vinculo; ou,

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracao nos termos do modelo n°® 3 constante do Anexo VIl deste Edital.
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3.2.3 Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato
devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal e este foi extinto, apresentar coOpia autenticada do contrato extinto,
acompanhado da documentacédo pertinente que comprove sua extingdo, e declaracéo
conforme modelo n° 4 constante do Anexo VIl deste Edital; ou,

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 5 constante do
Anexo VII deste Edital.

3.2.4 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “d” do subitem 3.2 deste Edital, o candidato
devera:

a) se jativer exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
original ou copia autenticada de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autdbnoma, apresentar declaragéo nos termos do modelo n° 6 constante do
Anexo VII deste Edital.

Todas as declara¢gBes a que se refere o subitem 3.2 deste Edital deverdo ser datadas e assinadas

pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se responsabilizara

por todas as informacgdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislacdo correspondente.

Todas as coOpias de documentos previstas no item 3.2 deverdo ser devidamente autenticadas

por cartério de notas ou por servidor da Camara Municipal de Jordania.

A apresentacdo, & MB Gestéo Publica Ltda. EPP, do “Requerimento de Isenc¢do”, devidamente

assinado, da documentagao discriminada na alinea “b” do subitem 3.1.2 do Edital, e, no caso de

candidato desempregado, dos documentos a que se refere o subitem 3.2 deste Edital, deverd ser
feita no prazo estabelecido no subitem 3.1 deste Edital, por meio de:

a) Protocolo, na Camara Municipal, localizada a Rua S&o Francisco, 542 — Centro — Jordania/MG
das 07h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30 (exceto sabados, domingos e feriados);

b) SEDEX ou carta registrada, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por contado
candidato, enderecado a MB Gestdo Publica Ltda. EPP, para o endereco: Rua Francisco
Proenca, n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG

3.5.1 O “Requerimento de Isengédo” e a documentagéo citada no subitem 3.2 deste Edital deverao
ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados:

Concurso Publico de Provas n° 01/2016 da Camara Municipal de Jordania- MG

Pedido de isencéo do pagamento do valor da inscri¢céo

Nome do candidato,

NUmero de inscrigéo.

3.5.2 Cada candidato dever4 encaminhar individualmente seu “Requerimento de Isen¢ao” e a
documentacao citada no subitem 3.2 deste Edital, sendo vedada a entrega de documentos
de mais de um candidato em um mesmo envelope.

O “Requerimento de Isengéo”, devidamente assinado, e a documentacao discriminada no item 3

apresentados em desconformidade com os subitens 3.1 e 3.2 deste Edital, ndo serdo analisados.

Para fins de deferimento do pedido de isencdo do valor da inscricdo, a MB Gestdo Publica Ltda.

EPP, consultara a situacdo do NIS do candidato inscrito no CadUnico junto ao Ministério de

Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.

3.7.1 Sera indeferido o pedido de isencdo do valor da inscricdo preliminar nos casos em que o
NIS apresentado:

a) estiverincorreto;

b) estiver na situacdo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado;

c) for de outra pessoa.

A relacao dos pedidos de isencdo e respectivos resultados sera divulgada no dia 07/06/2016, as

15h00, no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br, no link do concurso, e no quadro de

avisos da Camara Municipal.

Os candidatos cujos pedidos de isencdo forem deferidos, deverdo efetuar suas inscrigcdes

normalmente, deixando de pagar a taxa de inscricdo correspondente e aguardar a confirmacé&o

definitiva no site, apos a publicacéo da relagdo de isen¢des concedidas.

O candidato que tiver seu requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo indeferido

podera apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis ap6s a publicagdo indicada no subitem 3.8

deste Edital.
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3.11

3.12

4

Perdera os direitos decorrentes da inscricdo no concurso publico, sendo considerado inabilitado,
além de responder pela infracdo, o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar
declaracao falsa para se beneficiar da isencéo de que trata o item 3.

Poderéo ser realizadas diligéncias relativas a situacéo declarada pelo candidato.

DO CONCURSO

O concurso para provimento dos cargos deste Edital sera realizado mediante Provas Objetivas Escritas,
conforme especificado neste Edital.

4.1 Da Prova Objetiva Escrita:

4.1.1 Serdo aplicadas Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, a todos os
candidatos regularmente inscritos neste concurso publico, de conformidade com o disposto
no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinacdes:

a) Valorizacdo: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.

b) Duracgédo: 3 (trés) horas.

¢) Composicdo das Questdes: mdltipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) Disciplinas: Portugués e Matematica, dependendo do cargo.

e) Disciplinas Especificas: Conhecimentos de formacdo especifica aplicavel a candidatos
inscritos em cargos de nivel de escolaridade fundamental, médio e superior, cada qual
em sua area de atuagéo, quando o cargo exigir.

f) O nimero de questdes, a escolaridade e os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, varidveis conforme o cargo pleiteado sdo os dispostos no Anexo | do
presente Edital.

4.1.2 Sera eliminado o candidato que obtiver pontuacéo 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da
Prova Objetiva escrita.

4.1.3 Sera aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos
distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Obijetiva escrita, calculados conforme item
4.1.1 acima.

4.1.4 Os programas das disciplinas que integram a Prova Objetiva escrita sédo os constantes do
Anexo Il deste Edital.

4.1.5 O Anexo lll, integrante deste Edital, contempla apenas o programa/contedido programatico,
o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

4.1.6 Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na
redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comisséo de
Fiscalizagdo, esta sera anulada com a pontuagcdo respectiva adicionada a todos os
candidatos que tenham a mesma na sua prova.

5 DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA ESCRITA

51

5.2
53
54

55

5.6

A Prova Objetiva escrita seré realizada com observancia das condi¢des abaixo:

5.1.1 DATA PREVISTA: 10/07/2016 - DOMINGO

5.1.2 LOCAL: ESCOLA ESTADUAL DE JORDANIA - Rua Alcebino Gomes, n° 136 — Centro —
Jordénia - MG

5.1.3 HORARIO: serdo realizadas na cidade de Jordania, no horario a ser confirmado dia
04/07/2016, mediante publicacdo no quadro de avisos da Cémara e site
www.maximaauditores.com.br.

N&o havera segunda chamada para a realizacéo da Prova Obijetiva.

Em hip6tese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

Durante a realizacdo das provas nao sera permitida qualquer espécie de consulta, uso de boné ou

chapéu, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de

transmissao de som, imagem ou comunicacdo, bem como reldgio que contenha calculadora

eletrbnica.

Ndo havera funcionamento de guarda-volumes, e a MB Gestdo Publica Ltda. ndo se

responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos

candidatos.

Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua

realizacdo, for surpreendido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com terceiros, por
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5.7

5.8

59

5.10

511

5.12

5.13

514

5.15

5.16

517

5.18

guaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao candidato que venha

a tumultuar, de alguma outra forma, a realizacdo da prova.

Os port6es dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, quando

do inicio dessas provas, mediante anotagdo do horario no Relatério da Coordenagéo na presenca

da Comissdo de Fiscalizagdo. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes, ndo se
levando em conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera automaticamente
eliminado do Concurso.

O candidato devera comparecer ao local da realizacao da prova com antecedéncia minima de

30 (trinta) minutos, portando caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, lapis,

borracha, o Comprovante de Inscricdo (Comprovante Definitivo ou Boleto Bancéario) e a

documentacao de que trata o subitem 5.9, a seguir.

O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova somente sera permitido mediante a

apresentacéo do Comprovante de Inscricdo Definitivo ou Boleto Bancario Quitado e do documento

original de identidade, utilizado para sua inscri¢cdo, ou outro de igual valor legal, desde que
contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiag&o.

5.9.1 No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
Documento Oficial de Identificag&o original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo,
deverd ser apresentado Boletim de Ocorréncia, expedido h4, no maximo, 90 dias, por 6rgéo
policial. Nesse caso, o candidato podera ser submetido & identificacdo especial, a qual
compreende coleta de assinaturas e impressao digital em formulério préprio.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o inicio da mesma, salvo por

motivo justificado e autorizado pela Comisséo de Fiscalizag&o.

No inicio das provas o candidato receberd o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de

respostas.

Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala o Caderno de Provas e a folha oficial

de respostas, retendo para si a folha de rascunho, para conferéncia posterior.

Sera considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver a

Folha Oficial de Respostas devidamente assinada.

A leitura das orienta¢Bes constantes da capa do "Caderno de Provas" e a verificagdo do cargo a que

se refere 0 mesmo sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele

que, por qualquer razao, realizar a prova de um cargo distinto daquele para o qual se inscreveu,
seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

Somente serdo computadas as op¢des transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo

se considerando valida a questao que contenha mais de uma opc¢ao assinalada, emenda, rasura ou

gue ndo tenha sido transferida para a referida Folha.

O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de

Respostas.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos e

resultados referentes a este concurso publico.

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas Escritas serdo publicados no quadro de avisos da

Cémara Municipal e no site www.maximaauditores.com.br , no dia seguinte ao da aplicagdo das

provas escritas, as 15h00.

6 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

6.1

6.2

6.3

Da Classificacdo Provisoria

A classificacé@o proviséria do concurso publico sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de

resultados obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, sob a denominacdo de "Resultado

Provisério", contendo: numero da inscricdo, nome do candidato, pontuagdo obtida na Prova

Obijetiva e classificacéo provisoéria.

Da Classificagéo Final

A classificagcdo final do concurso sera divulgada por cargo, em ordem decrescente de resultados

obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, sob a denominacdo de "Resultado Final,

contendo: nimero da inscricdo, nome do candidato, nota final da Prova Objetiva e classificacédo

final.

6.2.1 A classificacdo final serd divulgada apds o julgamento de possiveis recursos da Prova
Obijetiva.

Dos Critérios de Desempate

Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de

classificacdo, sucessivamente, o candidato que:
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7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
concurso, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

d) Tiver obtido maior nota na prova de nog¢des de administracdo publica, se houver;

e) Tiver obtido maior nota na prova de nogdes de informatica, se houver;

f) Tiver obtido maior nota na prova de matematica, se houver;

g) For o mais idoso.

DOS RECURSOS

Cabera a interposicao de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicacdo do resultado dos

pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, do gabarito oficial da Prova Objetiva, dos erros ou

omissfes na atribuigdo de pontos, da classificagcdo provisdria dos candidatos, bem como em todas
as decisdes proferidas durante o certame.

Os recursos deverdo ser interpostos por escrito, datilografados ou impressos, no prazo méximo de 3

(trés) dias uteis apdés a divulgacdo do resultado impugnado, contendo, obrigatoriamente, a

justificativa fundamentada, protocolados na Cémara ou encaminhados, via sedex ou carta com

Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato

a empresa organizadora, enderecados a Comissdo de Fiscalizacéo, preferencialmente utilizando o

modelo de formulario constante do Anexo V deste Edital.

N&o serdo aceitos recursos apresentados ap0s o prazo estabelecido no item 7.2, averiguando-se a

sua tempestividade pela data da postagem.

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos é da empresa organizadora do

concurso, ouvida a Comissao de Fiscalizacdo, nos casos em que couber;

7.4.1 As decisBes dos recursos interpostos seréo divulgadas nos quadros de avisos da Camara, e
informado aos recorrentes via correio eletrdnico (e-mail) e as alteracdes, quando acatadas,
serdo divulgadas através de avisos inseridos no site da empresa organizadora
www.maximaauditores.com.br, no link do Concurso Publico da Camara de Jordania.

Os recursos deverdo ser protocolados, pessoalmente ou por procurador, junto & Comissdo de

Fiscalizagcdo no endereco sede da Cémara Municipal — Rua Sdo Francisco, 542 — Centro —

Jordania/MG, no horéario de 07h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30 ou encaminhados, via SEDEX

ou carta com Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta

do candidato, & MB Gestédo Publica Ltda. EPP, no endereco: Rua Francisco Proenca, n.° 134, Bairro

Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG.

Exemplares das provas de todos o0s cargos estardo disponiveis no  site

www.maximaauditores.com.br juntamente com os gabaritos durante o periodo de recursos sobre as

guestdes de provas, conforme indicado no cronograma — anexo VIII.

DA NOMEACAO E DA POSSE

A aprovacgdo neste concurso assegura ao candidato, dentro do nimero de vagas oferecidas no
Anexo | deste Edital, o direito a efetiva nomeacéo, dentro do prazo de validade, que obedecera
rigorosamente a ordem de classificagcao apurada.

Os candidatos nomeados serao lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela
Camara Municipal, a quem compete a designacédo do local de trabalho.

Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame médico oficial
realizado por profissionais credenciados pela Camara Municipal Jordania, que emitirdo Laudo
Médico conclusivo sobre a regularidade ou ndo das condi¢8es fisicas e mentais do candidato para
desempenho do cargo.

Os candidatos aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame
médico especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

O candidato regularmente nomeado sera convocado via correspondéncia registrada ou telegrama
enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscricdo e afixacdo no quadro de avisos da
Céamara Municipal Jordania, e devera apresentar-se a Administracdo, no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado (Lei Municipal n°
105/1972) contados da data de publicacdo do ato de seu provimento, portando o0s seguintes
documentos:

a) C.P.Fem vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacédo de estar em dia com a justica eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;
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8.6

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12
9.13

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f)  comprovante de residéncia em nome do candidato, avés, pais, irmaos ou cénjuge com o qual o
candidato resida;

g) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

h) declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcao publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Camara;

j)  fotocdpia autenticada dos documentos de habilitagdo exigidos para o cargo ao qual concorreu;

k) numero de registro no conselho de classe da profissdo, se o cargo exigir;

[) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes, e

m) se de nacionalidade portuguesa, comprovacdo de estar amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacao especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 §
1° da Constituicdo Federal)

O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse nos prazos de que trata o

subitem anterior, perderd o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a

ordem de classificagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O concurso publico regido por este Edital tera prazo de validade de 2(dois) anos, a contar da data
de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37,
Inciso Ill, da Constituicdo Federal.

O ndmero de vagas por cargo € inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser
alterado em fun¢d@o do surgimento ou criagdo de novas vagas no decorrer do prazo de validade
previsto no item 9.1, quando serdo convocados novos candidatos aprovados, na ordem de
classificacéo.

Somente se abrird novo concurso, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso nédo
existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas oferecidas.

Ao candidato aprovado recomenda-se manter endereco atualizado junto & Camara Municipal de
Jordania durante o prazo de validade deste concurso publico, visando auxiliar na sua localizacao,
guando de sua convocacgao para posse, cuja convocacado oficial se dara nos termos do subitem 8.5
deste Edital.

A inscricdo do candidato importara no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do concurso, havendo
namero de candidatos aprovados para tanto.

Seréd excluido do concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e
do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracao falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da Comisséo de Fiscalizagcdo, ou da equipe de aplicacéo de provas.

c) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando
livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou equipamentos eletrénicos.

d) valendo-se da condicdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

e) apresentar-se embriagado para a realiza¢éo das provas.

As publicagdes e divulgacOes oficiais referentes a este concurso publico serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Camara Municipal de Jordania/MG e no site da empresa organizadora
www.maximaauditores.com.br.

O Aviso de convocagdo, contendo resumo deste Edital serd publicado em jornal de grande
circulagdo no municipio e regiéo.

Fica expressamente proibida a participacdo dos membros da Comisséo criada pela Portaria n°® 04
de 16 de marco de 2016, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente concurso.
Reclamac8es de candidatos sobre a existéncia de erro em questdes das provas, mesmo que por
suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo
candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este fim
na ocasido da realizacédo da prova.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao da prova podera fazé-lo, desde
gue assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital.
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9.14

9.15

9.16

9.17

9.18

9.19
9.20

9.21

9.22

9.13.1 Nao havera compensacédo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

9.13.2 Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local do concurso.

9.13.3 A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenacao do concurso.

9.13.4 A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada por fiscal designado
do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com o0s termos e
condi¢cBes deste Edital.

9.13.5 A solicitacdo devera ser feita em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, anexo V, datado e assinado, protocolado junto a
Comissao de Fiscalizagdo do Concurso ou enviado, via FAX (31) 3425-3902 a MB Gestédo
Publica Ltda. EPP, conforme endereco citado no subitem 9.16.

9.13.6 A candidata que ndo apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 9.13.5, seja
gual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida atendida.

9.13.7 O atendimento as condi¢bes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela MB Gestdo Publica Ltda. EPP.

O candidato que apds as inscri¢cdes, necessitar de condi¢cdes especiais para realizacdo da prova
podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 9.13.5 deste edital, sendo
o atendimento nos termos do subitem 9.13.7.
Eventuais modificagdes introduzidas neste Edital ser@o levadas ao conhecimento publico mediante
afixacdo no Quadro de Avisos, na Imprensa Oficial de Minas Gerais e no site
www.maximaauditores.com.br , podendo a Comissdo de Fiscaliza¢éo utilizar-se de todos 0s meios
de comunicagdo existentes na regido, tais como radios, faixas, carros de som, televiséo, etc.,
para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos necessarios ou prestar informacdes aos
candidatos e ao publico em geral.

Maiores informag6es na Camara Municipal, & Rua S&o Francisco, 542 — Centro — Jordania — Minas

Gerais ou pelo telefone (33) 3726-1120 das 07h30 as 11h30 e das 13h30 as 17h30, ou ainda na

empresa organizadora do concurso, com escritério Rua Francisco Proencga, n.° 134, Bairro Santa

Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG, pelo telefone 31.3425-3902, ou pelo e-mail:

maximaauditores@hotmail.com.

As publicacdes no site da empresa organizadora cessardo com a divulgacdo do resultado final.

Apébs essa publicacdo os contatos dos candidatos deverdo ser dirigidos a Camara Municipal de

Jordania, no telefone ou enderec¢o constante do subitem 9.16.

Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, lll, IV, V, VI, VIl e VI, Tabela de Cargos e

Especifica¢cBes, Descricdo das Atribuicdes dos Cargos, Programa das Provas Objetivas, Modelo de

Procuracdo, Modelo de Requerimento, Requerimento de Isencdo, Modelos de Declara¢gBes para

requerer a Isencdo e Cronograma de datas, respectivamente.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comisséo de Fiscalizag&o.

Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informagdes quanto a posi¢cdo dos

candidatos na classificac&o do concurso.

Apos o término do concurso, a MB Gestao Publica Ltda. EPP encaminhara toda a documentacgéo

referente a este Concurso Puablico & Camara Municipal de Jordania, que garantira o arquivamento

pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua homologacao.

Cabera ao Presidente da Camara Municipal a homologacao do resultado final do concurso.

Jordénia, 21 de marc¢o de 2016.

Maxuel Bomfim Torres
Presidente da Camara Municipal

Joana Batista Lopes Fiqueredo
Presidente da Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2016
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ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES

N° DE

CARGA " TAXA
P VAGAS < NIVEL ESCOLARIDADE/ | VENCIMENTO X DISCIPLINAS DA N° DE
CARGO COD. (CONC HORARIA HABILITACAO (R$) INSCRICAC PROVA OBJETIVA | QUESTOES PESO
SEMANAL (R$)
PLENA)
Portugués 20 3
Nocdes de
ASSISTENTE . - b ~
ADMINISTRATIVO 1 1 40h Ensino Médio Completo 980,00 45,00 Adm|r’1|s'traga0 10 2
Publica
N096e§ _de 10 2
Informatica
Portugués 20 3
Nocdes de
AUXILIAR DE . - i ~
CONTABILIDADE 2 1 40h Ensino Médio Completo 1.030,00 50,00 Adm|t1|s_traga0 10 2
Publica
Nogoe§ _de 10 2
Informéatica
. Portugués 20 25
Ensino Fundamental ’
AUXILIAgggAngVICOS 3 1 40h Incompleto (até 42 série/5° 837,09* 35,00
ano) Matematica 20 2,5
Especifica 20 3
CONTROLE INTERNO 4 1 40h Nivel Superior Completoem | g4 o 90,00 Portugués 10 2
qualquer area académica
Nogoe§ _de 10 2
Informatica
Ensino Médio Completo + Especifica 20 3
MOTORISTA 5 1 40h CNH D + Curso de 940,00 45,00
Primeiros Socorros Portugués 20 2
TOTAIS 5

* Garantida a complementagédo do piso nacional de salério.
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

I.  Executar os servicos de natureza administrativa e burocratica inerentes ao seu setor;

Il.  Executar, sob determinagdo superior, os tramites necessarios para licitagbes e compras de modo a garantir a
correta aplicacdo da legislacao inerente;

Ill. Registrar a tramitagdo de papéis e documentos, prestando informacdes e orientacdes necessarias a eficaz solugédo
das demandas sob sua responsabilidade;

IV. Executar o servico de controle de patrimonio;

V. Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

CARGO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE

I.  Executar servigos de natureza econdmica, financeira e contabil;
Il. Realizar, com autorizagdo superior, pagamentos e recebimentos;
Ill.  Auxiliar na elaboracgdo da proposta orgamentaria;

IV. Efetuar langcamentos contabeis e financeiros;

V. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

. Limpar e cuidar dos pisos, paredes, tetos, janelas, portas e escadarias das dependéncias da Cémara e seus
anexos, em seu interior e fora deles, utilizando-se de materiais, utensilios e produtos proprios de forma a manter
sua higiene e visibilidades satisfatérias com as exigéncias de saude;

Il.  Entregar documentos e encomendas;

lll. Receber, buscar e entregar encomendas, correspondéncias e documentos;

IV. Receber, estocar, armazenar e distribuir os materiais de expediente, limpeza e géneros alimenticios;

V. Servir lanches, café, 4gua e demais congéneres no recinto da Camara e seus anexos, fazendo-os quando for o
caso de pouca demanda, especialmente nas sessfes ordinarias, extraordinérias e solenes da Camara e de suas
Comissées;

VI. Limpar, lavar e guardar os utensilios de cunho “doméstico” da Camara.

CARGO: CONTROLE INTERNO

I.  Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da Camara visando a sua legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvenc¢@es e renlncia de receitas, mediante o sistema de controle
interno da Camara;

Il.  Confeccionar e assinar, com a assessoria contabil e autoridade competente, o relatério de gestao fiscal da Camara;

Ill. Praticar todos 0s atos com vistas ao atendimento as exigéncias da Lei Complementar n°® 101/2000.

CARGO: MOTORISTA

I.  Dirigir o veiculo da Camara Municipal, verificando diariamente as condi¢cdes de funcionamento antes de sua
utilizagdo, cuidando para que o veiculo esteja apto a circulagdo e desempenho;

Il.  Transportar pessoas, quando autorizado, zelando pela seguranca dos passageiros, verificando o fechamento das
portas e o0 uso de cinto de seguranga;

Ill. Observar e respeitar as normas de transito, responsabilizando-se pelo pagamento de infragBes de transito
praticadas;

IV. Observar e comunicar ao 6rgdo superior, os periodos de revisdo e manutencao preventiva do veiculo, bem como os
pequenos e grandes reparos a serem feitos;

V. Anotar a quilometragem rodada antes e depois das viagens realizadas, especificando 0s objetos e pessoas
transportadas, itinerdrios e outras ocorréncias, em formulario proprio.

ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

.01 — PROVA DE PORTUGUES

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE 42 SERIE/5° ANO): AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

1-Interpretacdo e Compreensdo de texto; 2-Frases: tipos; 2.1- Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado. 3-
Pontuagdo; 4- Ortografia; 5- Acentuagdo Grafica; 6- Classes de palavras; 6.1- Substantivo; 6.2- Adjetivo; 6.3- Numeral;
6.4- Pronome; 6.5- Verbo; 7- Silaba; 7.1-Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas e ao acento ténico;
7.2- Divisao silabica; 7.3- Acento tbnico.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CARPANEDA, Isabella; BRAGANCA, Angiolina. Porta Aberta — Lingua Portuguesa. (1° ao 5° ano). S&o Paulo, FTD,
2014.

GIACOMOZZI, Gilio; VALERIO, Gildete; VALERIO, Geonice. Descobrindo a gramatica. (2° ao 5° ano). Sdo Paulo
FTD,2015.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO E ENSINO SUPERIOR COMPLETO: ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONTABILIDADE, CONTROLE INTERNO E MOTORISTA.

1. Compreensao e interpretacao de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos linguisticos gerais e especificos:

3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-divisdo silabica, 3.3-silaba ténica; 3.4-Encontros Vocalicos, consonantais e digrafos)
4. Morfologia (4.1-Estrutura e Formacdo de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5. Sintaxe: (5.1- Frase, oracdo e
periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e Acessorios - 5.3-Sintaxe do Periodo
Composto - Oragdes coordenadas e subordinadas; 5.4- Regéncia verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal
e nominal; 6. Pontuagdo (6.1-Ortografia oficial; 6.2- Acentuagdo gréfica; 6.3-Vozes verbais; 6.4-Significagdo das
Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por que/por qué, mal/mau, hd/a, sendo/se néo/ afim/a fim, onde/aonde); 7.
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Estilistica: 7.1-Sentido Denotativo e Conotativo; 7.2-Figuras de linguagem - Metafora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole,
Eufemismo, Antitese, Elipse, Zeugma, Gradacao, personificacdo e Ironia; Vicios de Linguagem, Fungdes do QUE e SE.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

FERREIRA, Mauro — Aprender e Praticar Gramatica

ROSENTHAL, Marcelo — Gramatica para Concursos”

CEREJA, Willian; COCHAR, Thereza “Gramatica, texto, reflexdo e uso”

11.02 — PROVA DE MATEMATICA

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ATE 42 SERIE/5° ANO): AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS

1. As 4 (quatro) operagOes fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo), com nimeros inteiros e
fracionarios e nomes dos termos de cada operacéo; 2- Sistema Monetario (incluindo problemas); 3- Nameros pares e
impares; 4- Algarismos romanos; 5- Porcentagem; 6- Sistemas de Medidas : comprimento, capacidade, massa,
superficie e volume; 7- Sistema Métrico Decimal.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

CENTURION, Marilia; RODRIGUES, Arnaldo; LA ESCALA, Jannia. Porta Aberta — Matematica. (1° ao 5° ano). S&o
Paulo, FTD, 2014.

11.03 = PROVA DE NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA (NAP)

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1. Conceitos e classificagdo dos Servigos Publicos;

2. Normas Constitucionais pertinentes aos Servidores Publicos: acessibilidade aos cargos, fungBes e empregos
publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio de mandatos eletivos, demisséo, responsabilidades dos servidores;
3. Conceitos basicos de licitagbes;

4. Técnicas Legislativas.

5. LEGISLACAO:

Constituicao Federal - Capitulo VII do Titulo III.

Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores.

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Leis Complementares Federais 95/ 1998 e 107/2001

Lei Orgéanica do Municipio de Jordania/MG atualizada.

Regimento Interno da Camara Municipal de Jordania/MG — Resolucéo n° 005 de 07 de dezembro de 2001.

CARGO: AUXILIAR DE CONTABILIDADE

1. Conceitos e classificacdo dos Servigos Publicos;

2. Normas Constitucionais pertinentes aos Servidores Publicos: acessibilidade aos cargos, fungcdes e empregos
publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio de mandatos eletivos, demissao, responsabilidades dos servidores;
3. Conceitos basicos de licitagdes.

4. Técnicas Legislativas.

5. LEGISLACAO:

Constituicao Federal - Capitulo VII do Titulo Ill.

Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteriores.

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Leis Complementares Federais 95/ 1998 e 107/2001

Lei Orgéanica do Municipio de Jordania/MG atualizada.

Regimento Interno da Camara Municipal de Jordania/MG — Resolugéo n° 005 de 07 de dezembro de 2001.

Lei Federal 4320/64.

11.04 — PROVA DE NOCOES DE INFORMATICA

CARGOS: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONTABILIDADE E CONTROLE INTERNO

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 7: Configuragbes bésicas do Sistema Operacional (painel de controle).
Organizacdo de pastas e arquivos. Operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e
renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007: Criacdo, edicdo, formatacéo e impressdo. Criagdo e manipulacédo
de tabelas. Inser¢do e formatacdo de graficos e figuras. Geragdo de mala direta. 3. Planilha Eletronica Microsoft Excel
2007: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo. Utilizagdo de formulas. Geragdo de gréaficos. Classificacdo e
organizagdo de dados. 4. Internet: Navegacao e busca de documentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrdnicos dos Sistemas de Informética.

11.05 — PROGRAMAS DAS PROVAS ESPECIFICAS

CARGO: CONTROLE INTERNO

Administragdo Publica: Conceitos e classificagdo dos Servigos Publicos; Normas Constitucionais pertinentes aos
Servidores Publicos: acessibilidade aos cargos, fun¢des e empregos publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio
de mandatos eletivos, demissao, responsabilidades dos servidores.

Contabilidade publica: conceito objeto e regime; Orgcamento: contelido e forma da proposta orgamentdria; Exercicio
financeiro; Controle da execugdo orgcamentaria; Receita e despesas publicas; Inventario: objeto e classificacéo;
Balancetes mensais de receita e despesas. Balangos Publicos.

Técnicas Legislativas: Leis Complementares Federais 95/ 1998 e 107/2001
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Constituicao Federal de 1988 - Capitulo VII do Titulo IlI.

Lei Federal 4320/64;

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000;

Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos - Lei 8666/93 e suas alteragdes;

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Lei Orgéanica do Municipio de Jordania/MG, atualizada.

Regimento Interno da Camara Municipal de Jordania/MG — Resolugéo n° 005 de 07 de dezembro de 2001;
InstrucBes Normativas do Tribunal de Contas de Minas Gerais

CARGO: MOTORISTA

1. Legislacédo de Tréansito: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n.° 9.503/1997), Lei Federal 12.619 de 30 de abril de 2012,
Lei Federal 12.971 de 09 de maio de 2014, Lei Federal 13.103 de 02 de marco de 2015 e resolu¢cdes do CONTRAN
pertinentes a conducgéo de veiculos. 2. Funcionamento de veiculos automotores: conhecimentos basicos de mecanica e
de elétrica de automoéveis. 3. Manutencao de automéveis. 4. Combustiveis. 5. No¢des de seguranca individual, coletiva
e de instalacdes. 6. Dire¢do defensiva. 7. No¢des de primeiros socorros.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Cédigo de Transito Brasileiro atualizado — Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997.

Lei Federal 12.619 de 30 de abril de 2012

Lei Federal 12.971 de 09 de maio de 2014

Lei Federal 13.103 de 02 de margo de 2015

Resolu¢des do CONTRAN.

Disponiveis no site: www.detrannet.mg.gov.br

ANEXO IV — MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Nome , ldentidade n° ,
orgéo expedidor: , CPF n°. , residente a
, n° , Bairro , / , CEP:
, Telefone: , E-mail: , pelo

presente instrumento particular de procuragcdo, nomeia e constitui seu bastante procurador, o Senhor

, brasileiro, , RG , portador do

CPF n° , Residente a Rua n° — Bairro

, /MG, conferindo-lhe poderes especiais para Ihe representar junto a empresa

MB Gestdo Publica Ltda. EPP, especialmente para fazer a inscricdo no Concurso Puablico n.° 01/2016 da Camara

Municipal de Jordania — MG para o cargo de

Assinatura (Igual documento de Identidade)
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO

CAMARA MUNICIPAL DE JORDANIA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo:

Inscricdo n.°:

Cargo:

O abaixo assinado requer

e apresenta suas justificativas:

Data:

Ass. do candidato:
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ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

CAMARA MUNICIPAL DE JORDANIA
Concurso Publico n° 01 /2016

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

NOME (lgual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ..)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP UF TELEFONE

E-MAIL

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO SERIE ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE
*« BRASILEIRA OUTROS
« MASC. « FEM.
CARGO PRETENDIDO: N° INSCRIQAO
DECLARACAO

() Declaro, para efeito de concesséo de isen¢do de taxa de inscricdo do concurso para provimento de vagas da
Camara de Jordania, sob as penas da lei, que sou candidato de baixa renda ou estou desempregado, ndo me
encontro em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada, ndo aufiro nenhum tipo de renda,
exceto a proveniente de seguro-desemprego, e minha situacdo econémico-financeira ndo me permite pagar o valor da
inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor desta

declaracéo.

Ou

() Declaro, para efeito de concessao de isencao de taxa de inscricdo do concurso para provimento de vagas da
Camara Municipal de Jordania , sob as penas da lei, que estou inscrito no CadUnico

( informar o ndmero de identificagdo social - NIS) e minha situagdo econdmico-

financeira ndo me permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do meu sustento ou de minha familia, respondendo

civil e criminalmente pelo inteiro teor desta declaragéo.

Cidade de , de de 2016.

X
ASSINATURA

Impreterivelmente dos dias 27/05/2016 a 31/05/2016, anexar declaragdes e os comprovantes, e enviar & MB Gestdo Publica Ltda.
EPP por meio dos correios, utilizando o servigo do SEDEX para o enderego: Rua Francisco Proencga, n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP
31.255-800, Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a Comissado de Fiscalizagdo, no mesmo local das inscricbes — Camara Municipal
de Jordania — Rua Sé&o Francisco, 542 — Centro — Jordéania.
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ANEXO VIl - MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUER A ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

Modelo n° 1
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A
Comisséao de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2016 da
Camara Municipal de Jordania- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencado do pagamento do valor da inscricdo do Concurso Publico n.°
01/2016 da Camara Municipal de Jordania — MG, que ndo tenho nenhum contrato de trabalho registrado em
minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.1 deste Edital)
A

Comisséo de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizag&o do Concurso Publico n® 01/2016 da
Cémara Municipal de Jordania- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2016 da Camara Municipal de Jordania— MG, que néo tenho vinculo empregaticio vigente registrado em
minha CTPS.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 3
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.2 deste Edital)
A

Comissao de Organizagao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2016 da
Cémara Municipal de Jordania- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2016 da Camara Municipal de Jordania— MG, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder Publico

municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A
Comissao de Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2016 da
Cémara Municipal de Jordania- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2016 da Camara Municipal de Jordania— MG, que ndo tenho contrato de prestacdo de servigos vigente
com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 5
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.3 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2016 da
Camara Municipal de Jordania- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2016 da Camara Municipal de Jordania— MG, que nunca tive contrato de prestacdo de servicos com o
Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 3.2.4 deste Edital)
A

Comissao de Organizacao, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico n® 01/2016 da
Camara Municipal de Jordania- MG

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... , declaro, sob as
penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo Concurso Publico n.°
01/2016 da Camara Municipal de Jordania— MG, nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade

legalmente reconhecida como auténoma.

Data:
Assinatura:
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016

DIVULGACAO NO SITE:

DATA HORARIO ATIVIDADE ) : .
www.maximaauditores.com.br e:
Imprensa oficial, em Jornal da
21/03/2016 15h00 » Publicagdo do Edital regido, e Quadro de Avisos da
Cémara Municipal
24/03/2016 15h00 » Final do prazo de impugnac®@es do Edital -
» Inicio das Inscri¢Ges
27/05/2016 7h30 » Inicio da entrega dos requerimentos de -
isencdo da taxa de inscri¢do
» Encerramento do prazo de entrega dos
31/05/2016 17h30 requerimentos de isencdo dataxa de inscricédo )
» Divulgacao resultado dos pedidos de Quadro de Avisos da Camara
07/06/2016 15h00 isencao Municipal
26/06/2016 18h00 » Encerramento das Inscri¢cbes -
» Publicacdo da relacédo de candidatos inscritos | Quadro de Avisos da Camara
04/07/2016 15h00 » Divulgacéo do horério das provas escritas Municipal
10/07/2016 o x
DOMINGO - » Realizacdo das PROVAS ESCRITAS -
11/07/2016 15h00 » Publicagédo do Gabarito das provas Quadro de AV'.SC.)S da Camara
Municipal
14/07/2016 17h30 > Encerrarrlento do prazo para recursos sobre )
questdes das provas escritas
» Publicagdo de decisdes sobre recursos das . A
20/07/2016 15h00 provas escritas Quadro deMAl\J\g'isc?saclla Camara
» Publicacéo do Resultado Provisorio P
25/07/2016 17h30 » Encerramento do prazo _de recursos do )
Resultado Provisorio
» Prazo final para divulgagéo de decisdes dos . A
29/07/2016 15h00 recursos sobre o Resultado Provisdrio Quadro de Avisos da Camara

» Divulgacéo do Resultado Final do Concurso

Municipal
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