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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO ALEGRETE /RS
CONCURSO PUBLICO 01/2016

EDITAL N° 01/2016 - ABERTURA E INSCRICOES

Erasmo Guterres Silva, Prefeito do Alegrete/RS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe séo
conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio, torna puablico que estardo abertas, a contar da data da
publicacdo do edital de abertura, as inscricGes para a prestacdo de Concurso Publico destinado ao
provimento de cargos publicos, em conformidade com a Lei n® 18 de 15 de dezembro de 2005 e em
especial o Decreto n° 192 de 24 de margo de 2011 e suas respectivas alteragbes posteriores, sob o
regime estatuario, certame que observara os regramentos pertinentes, além do estatuido neste edital
de abertura e inscri¢des, tudo sob a coordenacdo técnico-administrativa da empresa Legalle
Concursos e Solugdes Integradas Ltda.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

1.1.1 Prova te6rico-objetiva para todos os cargos;

1.1.2 Prova de Titulos para os cargos de Especialista em Educacdo Especial e Professor de
Libras.

1.2 A divulgacéo oficial de todas as etapas referentes a este Concurso dar-se-a por meio de editais
e/ou avisos publicados nos seguintes meios e locais:

1.2.1 no jornal Zero Hora e no jornal Em Questao;

1.2.2 no Mural de Atos Administrativos da Prefeitura do Alegrete;

1.2.3 no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br em carater meramente
informativo.

1.2.4 no site da Prefeitura do Alegrete: www.alegrete.rs.gov.br, em carater oficial.

1.3 E responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste concurso
publico pelos meios de divulgacao supracitados.

1.4 DO QUADRO DE VAGAS

N° | CARGO VAGAS | ESCOLARIDADE MIiNIMA EXIGIDA CH YNE%?A'“L"ENTO
Grupo de Atividades Operacionais
1 | Operario 02+ CR 42 Série do Ensino Fundamental. 40hs | R$ 628,86
2 | Calceteiro 01+ CR | Até 42 Série do Ensino Fundamental. 40hs | R$ 628,86
3 | Frentista CR Até 42 Série do Ensino Fundamental. 40hs | R$ 628,86
ol -
4 | Carpinteiro 01+CR | Entre 5%e 8 Serie do Ensino 40hs | R$ 723,19
Fundamental.
. Entre 52 e 82 Série do Ensino
5 Pintor 01+ CR Fundamental. 40hs R$ 723,19
o G -
6 | Instalador Sanitario | 01+ CR | ENtre 5°e 8% Série do Ensino 40hs | R$ 723,19
Fundamental.
7 | Chapeador CR 42 Série do Ensino Fundamental. 40hs | R$ 723,19
TR -
8 | Ferreiro CR Entre 5° ¢ 8 Serie do Ensing 40hs | R$ 723,19
Fundamental.
9 | Soldador CR Até 42 Série do Ensino Fundamental. 40hs | R$ 723,19
o7 oi "
10 | Eletricista Mecénico CR Entre 5% e 8 Serie do Ensino 40hs | R$ 723,19
Fundamental.
o G g
11 | Torneiro Mecénico 01+CR | Entre 5*e 8 Serie do Ensino 40hs | R$ 956,42
Fundamental.
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Ensino Médio Completo com Curso
12 | Desenhista 01+CR Técnico de Desenho em Construgdo 40hs | R$ 956,42
Civil.
13 | Topégrafo o1+CR | EEoINO Médio Completo com Curso 40hs | RS 956,42
écnico em Topografia.
. Entre 5% e 82 Série do Ensino
14 | Motorista 03+CR Fundamental com CNH AD. 40hs | R$ 831,67
Grupo de Atividades Administrativas e Técnicas
Técnico em Seguranca Ensino Médio Completo mais Curso
15 q 01 +CR | Técnico em Seguranca do Trabalho e 40hs | R$ 1.264,88
o0 Trabalho .
Registro no MTE.
16 Técnicg Fje CR Er,lsirp Médio Comp_leto mais Curso 40hs | R$ 1.264,88
Informética Técnico de Informatica.
Grupo de Atividades de Salude e Assisténcia
17 ggﬁg';e Redutor de 06 + CR | Ensino Médio Completo ou Equivalente. | 40hs | R$ 723,19
18 | Visitador do PIM 17 + CR | Ensino Médio Completo ou Equivalente. | 40hs | R$ 723,19
Grupo de Atividades Técnico-Cientificas
Curso Superior Completo em
19 | Biblioteconomista 01+ CR | Biblioteconomia e Registro no respectivo | 20hs | R$ 1.517,84
Orgdo de classe.
20 | Gedlogo CR Curso Superior Completo em Geologiae | oy | pe 1 517,84
Registro no respectivo 6rgao de classe.
21 | Médico Clinico Geral | CR Curso Superior Completo em Medicinae | | pe 4 517 84
Registro no respectivo 6rgéo de classe.
Médico Curso queriqr Completo em Me~dicina
22 D . CR com habilitacdo na area de atuacdo e 20hs | R$1.517,84
ermatologista . S
Registro no respectivo 6rgéo de classe.
Médico Curso quericzr Completo em MeNdicina
23 . . CR com habilitacdo na area de atuacéo e 20hs | R$1.517,84
Endocrinologista . RN
Registro no respectivo 6rgéo de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
24 | Médico Infectologista | CR com habilitacdo na area de atuacéao e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgdo de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
25 | Médico Neurologista | CR com habilitacdo na area de atuacao e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgdo de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
26 | Médico Neuropediatra | CR com habilitacdo na area de atuacao e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgdo de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
27 | Médico Pediatra CR com habilitacdo na area de atuacao e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgdo de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
28 | Médico Psiquiatra CR com habilitacdo na area de atuacao e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgdo de classe.
Médico Curso Superior Completo em Medicina
29 T . CR com habilitacdo na area de atuacdo e 20hs | R$1.517,84
raumatologista . AR
Registro no respectivo 6rgéo de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
30 | Médico Ortopedista CR com habilitacdo na area de atuacao e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgao de classe.
Curso Superior Completo em Medicina
31 | Médico Ginecologista | CR com habilitacdo na area de atuacéo e 20hs | R$1.517,84

Registro no respectivo 6rgdo de classe.
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Curso Superior Completo em Medicina
32 | Médico Oftalmologista | CR com habilitacdo na area de atuacéo e 20hs | R$1.517,84
Registro no respectivo 6rgdo de classe.
Médico Curso Superior Completo em Medicina
33 . . . CR com habilitacdo na area de atuacao e 20hs | R$1.517,84
Otorrinolaringologista . N
Registro no respectivo orgao de classe.
Técnico do Controle . T
34 | Interno / Ciéncias 01+CR Cutsc') Superior Completo em Ciéncias 40hs | R$1.517,84
- Juridicas.
Juridicas
Técnico do Controle Curso Superior Completo em
35 | Interno / CR 0 SUPErior ~omp 40hs | R$ 1.517,84
e Ol Administracdo Publica.
Administracdo Publica
Técnico do Controle
Interno / Curso Superior Completo em
36 Administracao de CR Administracdo de Empresas. 40hs | R$ 151784
Empresas
Técnico do Controle Curso Superior Completo em Ciéncias
37 Interrlo /_ClenC|as CR Econdmicas. 40hs | R$1.517,84
Economicas
Técnico do Controle Curso Superior Completo em Ciéncias
38 | Interno / Ciéncias CR ) SUb P 40hs | R$1.517,84
A Contébeis.
Contébeis
Area da Educacéo
Formagao em curso de graduacao plena
Especialista em em Pedagogia com pds-graduagdo em
39 pecia . CR nivel de especializacdo em Educagdo 20hs | R$ 988,93
Educacdo Especial . . )
Especial, Psicopedagogia ou em
Atendimento Educacional Especializado.
Formacdo em Curso de Graduacgéo Plena
na area da educacdo com a especificidade
40 | Professor de Libras CR da especializacdo em Libras ou exame de | 20hs | R$ 988,93
proficiéncia do MEC conforme o previsto
na Lei Federal n°. 10.436/02.

(1) Quando a remuneracdo total percebida pelo servidor néo atingir o salario minimo nacional, serd complementado;
(2) CR — Cadastro Reserva.

(3) O valor dos vencimentos constantes nesta tabela, serdo reajustados neste més de janeiro/2016, pelo INPC acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses. Conforme Lei Complementar n° 18/2005.

1.5 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTO DATA
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 08/01/2016
Prazo para impugnar o edital de abertura e inscri¢ées 08 a 15/01/2016
Periodo de Inscricbes pela internet, através do  site: 08/01 a 22/01/2016
www.legalleconcursos.com.br
Periodo para solicitar isencdo da taxa de inscri¢do 08/01 a 15/01/2016
E(ilr;[tacl)sde Publicacdo das Isencbes Homologadas — Lista preliminar de 18/01/2016
Periodo de Recursos — Homologacéo das Isengdes 19 e 20/01/2016
Resultado da Homologacao das Isengdes — Lista Oficial dos Isentos 21/01/2016
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Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as
cotas das Pessoas com Deficiéncia e condi¢cbes especiais para o dia de
prova. 22/01/2016
Ultimo dia para o envio da Declaracdo dos candidatos inscritos para as
cotas Afrodescendentes.

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 23/01/2016

Edital de Publicacdo das Inscricdbes Homologadas — Lista preliminar de
Inscritos e Edital de Deferimento de CondigOes Especiais para o dia da | 26/01/2016
Prova

Periodo de Recursos — Homologacdo das Inscri¢des 27 a 29/01/2016

Resultado da Homologacdo das Inscri¢es — Lista Oficial dos Inscritos 02/02/2016

Edital de Data, Hora e Locais das Provas Tedrico-Objetivas e Divulgacéo

da Densidade de Inscritos por Cargo 02/02/2016
Aplicacdo da Prova Teorico-Objetiva 21/02/2016
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares 22/02/2016
Prazo para Recursos dos Gabaritos Preliminares 23 a 25/02/2016
Publ!cag:i\o do Gabarito Qflqlal N N 09/03/2016
Publicacdo das notas preliminares da prova tedrico-objetiva

Prazo para recursos das notas preliminares da prova tedrico-objetiva 10 a 14/03/2016
Prazo para envio dos titulos para os cargos que tenham prova de titulos 21 a 24/03/2016
Publicacédo das notas preliminares da prova de titulos

Publicacdo da classificacao preliminar 29/03/2016
Convocagao para ato de sorteio publico (se necessario)

Prazo para recursos das nota_s.preljmlnargs Qa prova de titulos 30/03 2 04/04/2016
Prazo para recursos da classificacdo preliminar

Sorteio Publico (se necessario) 02/04/2016
Homologacéo final 07/04/2016

1.6 Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, nas datas estipuladas neste cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br.

1.7 O cronograma de execuc¢do do Concurso Publico poderéa ser alterado pela Legalle Concursos ou
pela Comissdo de Coordenacdo do Concurso Publico n°. 01/2016 do Municipio do Alegrete/RS, a
qualquer momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de
se opor ou algo a reivindicar em razdo de alguma alteracdo, sendo dada publicidade caso venha
ocorrer.

1.8 As atribuigbes dos cargos constam no Anexo | do presente edital, sendo que no mesmo anexo
constam as exigéncias de escolaridade na sua forma completa.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

2.1 S&o requisitos basicos para investidura no servico publico municipal, a serem apresentados
quando da posse:

2.1.1 Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital.

2.1.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, no termos do pardgrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;
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2.1.3 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.1.4 Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta Gltima para candidatos do sexo
masculino);

2.1.5 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo;

2.1.6 Possuir habilitagcdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na
data da posse;

2.1.7 Né&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo,
emprego ou funcdo pablica que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e
pardgrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

3. DAS INSCRICOES

3.1 Os candidatos poderdo se inscrever para somente 1 (um) cargo, efetuando o pagamento referente
a taxa de inscrigdo do cargo.

3.2 O valor referente a taxa de inscrigdo seré o seguinte:
Para os cargos de: Operéario, Calceteiro, Frentista, Carpinteiro,
Pintor, Instalador Sanitario, Chapeador, Ferreiro, Soldador, R$ 50,00 (cinquenta reais)
Eletricista Mecénico, Torneiro Mecénico e Motorista.
Para os cargos de: Desenhista, Topdgrafo, Técnico em Seguranca
do Trabalho, Técnico de Informatica, Agente Redutor de Danos e R$ 70,00 (setenta reais)
Visitador do PIM.
Para os cargos de: Biblioteconomista, Ge6logo, Médicos (todos),
Técnicos do Controle Interno (todos), Especialista em Educacgéo R$ 100,00 (cem reais)
Especial e Professor de Libras.

3.3 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no cronograma de execucdo,
exclusivamente pela internet, no endereco www.legalleconcursos.com.br

3.4 Procedimentos para Inscri¢fes: Acessar o endereco www.legalleconcursos.com.br, a partir do dia
determinado para inicio das inscricbes conforme cronograma e acessar “Concurso Publico —
Municipio do Alegrete/RS”.

3.4.1 O candidato deveré ler o Edital de Abertura e Inscrigdes para conhecimento das normas
reguladoras do presente Concurso Publico.

3.5 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 22 horas do Ultimo dia determinado no
cronograma de execucdo. Durante o processo de inscri¢do, sera emitido o boleto bancario com a taxa
de inscricdo, sendo que o pagamento podera ser feito em qualquer banco, até o dia do
vencimento indicado no boleto.

3.5.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario, que sera
indicado no boleto, sendo 0 mesmo dia para todos os candidatos. N&o serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.5.2 Ndo serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas.

3.5.3 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o
estabelecido e as solicitaces de inscri¢cdes cujo pagamentos forem efetuados apds a data do ultimo
dia do pagamento, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.6 Né&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados
por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica. O
candidato assume qualquer e total responsabilidade se ndo conseguir efetivar a inscricdo dentro do
periodo previsto, sendo recomendavel ndo deixar para o Gltimo dia a efetivacdo da inscri¢do, devido
ao congestionamento de trafego de dados do site que receberd as inscri¢des.
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3.7 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.7.1 Podera ter a sua inscricdo cancelada e eliminada do Concurso Publico o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricao.

3.7.2 Apos efetiva a inscricdo ndo sera permitido a troca de cargos na mesma inscricéo,
portanto, o candidato deve ler atentamente o edital, e escolher o cargo para o qual pretende realizar a
prova de modo definitivo.

3.7.3 Néo é possivel alterar dados de inscricdo ja finalizada, querendo prestar novas
informacdes na inscri¢do ou corrigir informagéo ja enviada, o candidato deve realizar nova inscricao.

3.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacgdes cadastrais fornecidas,
sob as penas da lei, sendo de obrigatério preenchimento a data de nascimento correta do candidato,
conforme documento oficial.

3.9 A Legalle Concursos encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, ao endereco
eletronico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informac6es nos
locais informados no Edital. O site da Legalle Concursos, www.legalleconcursos.com.br, sera fonte
permanente de comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do
Edital de Abertura e Inscricoes.

3.10 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico do Municipio do Alegrete/RS,
mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as
exigéncias do cargo, conforme especificado neste Edital e seus anexos.

3.11 Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.12 O candidato € responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcdo de cargo nao
podera ser trocada apds a efetivacdo/término da inscrigéo.

3.13 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual
concorre, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.14 N&o serdo restituidos valores de inscri¢cdo pagos a maior.
3.15 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) n&o seréo devolvidos.

3.16 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscrigdo, sendo vedada ao candidato
qualquer alteracao posterior ao envio/término da inscrigéo.

3.16.1 Serdo canceladas as inscri¢bes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios,
sem a devida provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos ndo forem
pagos.

3.17 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscri¢do para outrem.

3.18 Caso necessite de condigOes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera formalizar
0 pedido por escrito pela ficha eletrdnica de inscricdo e entregar o laudo médico que deverd ser
encaminhado, juntamente com o Formulério de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou
Necessidades Especiais, conforme Anexo Il, até o dia determinado no cronograma de execucao
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remeté-lo por SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal 135, Santa Maria/RS, CEP 97010-
970. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia. A Comissdo de Concurso da empresa Legalle Concursos
examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitagéo.

3.19 Néo serd homologado o pedido de necessidades especiais para a realizacdo da prova do
candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui apresentadas. Os laudos médicos terdo valor
somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.20 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacéo,
juntamente com o requerimento do Anexo |1, remeté-lo por SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa
Postal 135, Santa Maria/RS, CEP 97010-970. Durante a realizacdo da prova, devera levar
acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova.
A Legalle Concursos e o Municipio do Alegrete/RS ndo se responsabilizardo por acompanhantes
menores de idade durante a realizacdo das provas.

3.21 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e
condicdes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera o candidato
alegar desconhecimento.

3.22 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo das informacgdes prestadas na
inscricao.

4. ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

4.1 Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢des estabelecidas na Lei n°® 2.749, de 28 de
maio de 1997 e alteracGes, poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo a Legalle Concursos,
atraves do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isencdo que serd disponibilizada no site
www.legalleconcursos.com.br.

4.2 O pedido de isencédo devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

4.2.1 comprovacdo de doacdo de sangue, no minimo trés vezes nos ultimos 02 (dois) anos
anteriores ao concurso, contado retroativamente da data da inscrigdo, o candidato que for doador
contumaz de sangue, mediante carteirinha de doador;

4.2.2 a ultima doacdo ndo seja inferior a trés meses da data de abertura do edital do concurso
publico municipal,

4.2.3 copia da prépria Carteira de Doador.

4.3 Nos dias definidos no Cronograma de Execucdo, impreterivelmente, os candidatos interessados
em obter isencdo do valor da inscri¢do deverdo efetuar a inscricdo pela Internet, apds a confirmacao
de inscricdo, deverdo acessar a Area do Candidato, informando o nimero de inscricdo gerado e o
CPF, devendo preencher o campo destinado a isencao, anexando as comprovagdes do item anterior.

4.4 A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicdo de que trata o item 4.2 ou
a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do
pedido de isencéo.

4.5 O resultado da analise da documentacdo para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo serd divulgado a partir do dia determinado no Cronograma de Execucdo pelo site
www.legalleconcursos.com.br.
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4.6 Os candidatos com isencdo concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos
que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa, deverdo providenciar o
pagamento do boleto impresso no momento da inscricdo ou providenciar no site
www.legalleconcursos.com.br a impressé@o de segunda via do boleto de pagamento e pagarem dentro
do prazo estipulado, para permanecerem participando do certame.

5. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Sera destinado um percentual de até 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras a
serem preenchidas, para cada cargo e quando houver inscritos, as pessoas portadoras de deficiéncias
que sejam compativeis com as atribui¢@es do cargo pretendido.

5.1.1 A homologacdo do concurso far-se-4 em lista separada as pessoas com deficiéncia,
constatando em ambas a nota final de aprovacao e classificacdo original de cada uma das listas. As
nomeacdes obedecerdo predominantemente a nota final obtida independente da lista em que esteja o
candidato.

5.2 A deficiéncia € aquela que, comprovadamente, acarreta as pessoas, condicdes fisicas, sensoriais
ou mentais reduzidas ou de inferioridade, em relacdo as demais, tanto para a prestacdo de concurso
quanto para o exercicio das atribui¢cbes do cargo, mas que ndo a impossibilite para o exercicio do
respectivo cargo.

5.3 A comprovacdo da deficiéncia, sua identificacdo e a compatibilidade para o exercicio do cargo
serdo previamente atestadas por laudo ou atestado médico, especificando claramente a deficiéncia,
nos termos Cadigo Internacional de Doencas — CID.

5.4 Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliacdo por junta médica, nomeada
pelo municipio, para a comprovacgdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio
das atribuicoes.

5.5 Néo havendo inscritos ou aprovados na condicdo determinadas no presente edital, as vagas serao
preenchidas pelos demais aprovados no concurso.

5.6 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a
readaptacdo ou a concessao de aposentadoria.

5.7 Para concorrer nas vagas destinadas aos deficientes, o candidato devera encaminhar o pedido por
escrito pela ficha eletrnica de inscricdo e entregar o laudo médico que deverad ser encaminhado,
juntamente com o Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades
Especiais, conforme Anexo Il, até o dia determinado no Cronograma de Execucdo remeté-lo por
SEDEX para a Legalle Concursos, Caixa Postal 135, Santa Maria/RS, CEP 97010-970.

5.8 Caso o candidato ndao encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas,
ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal
opcao na Ficha de Inscrigéo.

5.9 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
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5.10 Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetdo das mesmas,
a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao horério e local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condicdes especiais previstas na legislacéo
prépria.

5.11 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia.

5.12 A Comissdo do Concurso, da Legalle Concursos, examinara a possibilidade operacional de
atendimento a solicitacdo, emitindo julgamento publico acerca da concessao de tempo adicional.

5.13 A data de emissdo do laudo deve conter data de emissdo inferior a trinta dias a contar da data de
publicacdo do presente edital.

5.14 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.14.1 ser original ou cépia autenticada;

5.14.2 ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacdo deste Edital;

5.14.3 conter a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional
de Medicina;

5.14.4 especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.14.5 nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a
descricao dos grupos de frequéncia auditiva comprometidos;

5.14.6 nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a
acuidade visual com a melhor correcdo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

5.14.7 nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado
laudo de escanometria.

5.15 N&o serd homologada a inscri¢do, na condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de
necessidade especial, do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste edital.

5.16 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

5.17 O ndo comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condigdes.

5.18 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo nao podera
invoca-la futuramente em seu favor.

5.19 A deficiéncia deverd permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades,
consoante laudo médico.

5.20 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.21 Os candidatos que tiverem suas inscrices homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relacdo a parte, constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificagdo ordinal
em cada uma das listas.
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5. 22 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante
todo o periodo de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

5.23 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

5.23.1 deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldades para o desempenho de funcgdes;

5.23.2 deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqtiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.23.3 deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condicOes anteriores;

5.23.4 deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagfes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagéo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizag&o dos recursos da
comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho;

5.23.5 deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.

6. DA RESERVA DE VAGAS A CANDIDATOS AFRO-BRASILEIROS

6.1 De acordo com as disposic¢des da Lei n° 3.773, de 14 de dezembro de 2005, ficam reservados aos
afro-brasileiros 15% (quinze por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos realizados pelo
Poder Publico Municipal, para provimento de cargos efetivos.

6.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afro-brasileiros resultar em fragdo, arredondar-se-a
para 0 nimero imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

6.3 Na hipotese de ndo preenchimento da gquota prevista no item 6.1, as vagas remanescentes serao
revertidas para os demais candidatos qualificados no certame, observada a respectiva ordem de
classificacdo.

6.4 Considerar-se-a afro-brasileiro aquele que assim se declare expressamente, mediante declaracao,
reconhecida em Cartdrio, identificando-se como de cor preta ou parda e como pertencente a
raca/etnia negra, devendo tal informacéo integrar os registros cadastrais do funcionario, prevista no
art. 3° da Lei n® 3.773, de 14 de dezembro de 2005.

6.5 O candidato deve enviar a declaracdo de que trata o item 6.4 logo ap0s a efetivacdo da inscricéo,
por intermédio de link a ser disponibilizado na Area do Candidato no site
www.legalleconcursos.com.br, devendo digitalizar a declaragdo em formato “.pdf” e anexar a
solicitacdo de inscricao.

6.6 O candidato devera entregar a declaracdo em via original no dia da prova tedrico-objetiva para 0s
representantes oficiais da Empresa Legalle Concursos, sendo que a ndo entrega implicara na
exclusdo do candidato da condigdo de reserva de vagas, continuando apenas na ampla concorréncia.
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6.7 A declaracdo deve conter todas as informagdes conforme modelo do Anexo VI, com firma
reconhecida em cartdrio.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo serd classificatoria e eliminatoria, constituida de 50
(cinquenta) questdes. Todas as questdes serdo elaboradas com base nos Programas de Provas (Anexo
IV). O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugdo da Prova e preenchimento do Cartdo-Resposta.

7.2 As questdes da Prova Teorico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Unica resposta correta.

7.3 O local da prova escrita sera divulgado na data definida no cronograma de execucéo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas
Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgdos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo - modelo novo (no prazo de
validade); Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

7.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢@es de uso, inviolado e com
foto que permita o reconhecimento do candidato.

7.4.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade. Ndo sera aceito cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo do documento.

7.4.3 ldentificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no
maximo, trinta (30) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulario proprio, assim como
apresentacao de outro documento com foto e assinatura.

7.4.3.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificacdo apresente davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.4.3.2 A identificacdo especial sera exigida também no caso do documento de
identidade que estiver violado ou com sinais de violag&o.

7.4.3.3 A identificacdo especial serd julgada pela Comissdo do Concurso da empresa
Legalle Concursos. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas
serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identificacao
original e/ou a identificagdo especial ndo for favoravel pela Comissdo do Concurso da empresa
Legalle Concursos, poderéa ser eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

7.6 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de trinta minutos,
munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta
azul ou preta de ponta grossa.
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7.6.1 Sera obrigatoria a apresentacdo do boleto bancério referente a taxa de inscrigdo com o
correspondente comprovante de quitacdo para ingresso na sala de provas, caso o candidato nédo
conste na lista oficial de inscritos.

7.6.2 N&o sera permitida a realizacéo da prova aos candidatos ndo homologados.

7.7 Ndo sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apds dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes.

7.7.1 Apds o sinal indicativo de fechamento dos portdes ndo serd permitido que nenhum
candidato se ausente da sala de aplicacéo de provas antes de encerrado a leitura das instrucdes de
prova pelos fiscais de sala.

7.7.2 Nao seré permitido a saida do prédio de provas apds o fechamento dos portdes até 1
(uma) hora do mesmo.

7.8 Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum
tipo de material.

7.9 Né&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato apds entrar no recinto de prova,
somente poderd retirar-se ap6s o inicio da aplicacdo da mesma, salvo se requerido condi¢cbes
especiais para a realizacdo das provas e aprovado for.

7.10 Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designado.

7.11 Nas salas de prova e durante a realizacdo desta, ndo sera permitido ao candidato: manter em seu
poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomodéa-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim. O candidato que estiver portando qualquer desses instrumentos durante
a realizacdo da prova sera eliminado do Concurso Pablico.

7.11.1 O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o
atendimento de sua necessidade especial conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizard a
prétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

7.11.2 Todo e qualguer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local
indicado pelo fiscal do Concurso.

7.11.3 A Legalle Concursos ou 0 Municipio do Alegrete/RS ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem.

7.11.4 O controle e o aviso do horario séo de responsabilidade do fiscal de sala.

7.12 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes no total de 50 (cinquenta).
Detectado qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de
sua responsabilidade esta confirmacéo, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de
provas.

7.13 Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido utilizar éculos escuros, bong,
boina, chapéu, gorro, touca, lenco ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca, ou parte
desta.

7.13.1 Nd&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de
garrafas, squeeze, latas e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem
rotulo.
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7.14 Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente
de cor azul ou preta e documento de identidade.

7.15 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova apds 1 (uma) hora do inicio da mesma, ndo
podendo levar consigo o Caderno de Provas em nenhuma hipotese.

7.16 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta implicara em automatica eliminacdo do
candidato do certame. A falta de assinatura no Cartdo-Resposta implicarad em eliminacdo do
candidato do certame. Tendo em vista 0 processo eletronico de correcdo, ndo serd utilizado
processo de desidentificagdo de provas.

7.17 O candidato deverd assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferogréafica de
material transparente de tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é
de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrucbes
especificas contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

7.18 Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do
candidato.

7.18.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as
questdes que contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.18.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos decorrentes da impossibilidade
de realizacdo da leitura digital.

7.18.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0
nome, o nimero de inscricdo, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opcéo
impressos no Cartdo-Resposta.

7.19 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item
3.20.

7.20 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da mesma, retirando-se todos da sala ao mesmo tempo.

7.21 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.21.1 Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com
qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndao manter-se
em siléncio apds recebido sua prova;

7.21.2 For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro
equipamento de qualquer natureza;

7.21.3 Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua
realizacéo;

7.21.4 Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e
entregue o Cartdo-Resposta;

7.21.5 Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizacdo;

7.21.6 Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta;
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7.21.7 Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

7.21.8 Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

7.21.9 Fumar no ambiente de realizacéo das provas;

7.21.10 Manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.);

7.21.11 For surpreendido com materiais com contetdo de prova;

7.21.12 Descumprir o item anterior (7.20).

7.22 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle
Concursos podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséo digital de todos os
candidatos no dia de realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

7.23 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informagdes referentes ao conteudo das provas efou a critérios de
avaliacao/classificacéo.

7.24 O Cronograma de Execucdo aponta a data de execucdo das provas, que podera ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos, bem como a
Comisséo do Concurso Publico do Municipio do Alegrete/RS.

7.25 As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as seguintes areas de conhecimento:
Lingua Portuguesa, Atualidades e Conhecimentos Gerais, Matematica, Legislacdo e Conhecimentos
Especificos.

7.26 A prova teorico-objetiva ser realizada no dia definido no cronograma de execucao.

7.27 A Prova tedrico-objetiva consistird em 50 (cinquenta) questdes objetivas, cada uma delas com 5
(cinco) alternativas, das quais uma Unica sera correta, conforme o Quadro Demonstrativo de
Provas e Etapas do Anexo V.

7.28 As questdes objetivas de mdaltipla escolha terdo o mesmo valor/peso para cada cargo,
considerando o total de 50 (cinquenta) questdes.

7.29 Sera considerado aprovado no presente Concurso Publico, o candidato que atingir nota final
igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos da nota na prova teérico-objetiva, exceto para os cargos de
Especialista em Educacdo Especial e Professor de Libras.

7.29.1 Para os cargos de Especialista em Educacdo Especial e Professor de Libras, serd
considerado aprovado no presente Concurso Publico, o candidato que atingir nota final igual ou
superior a 37,5 (trinta e sete virgula cinco) pontos da nota na prova teérico-objetiva.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1 Havera provas de titulos, de carater exclusivamente classificatorio, aos candidatos que obtiverem
nota igual ou superior a 37,5 (trinta e sete virgula cinco) pontos na prova tedrico-objetiva, para os
cargos de Especialista em Educacdo Especial e Professor de Libras.

8.2 Os titulos deverdo ser apresentados por meio de copia autenticada, em envelope tamanho A4,
acompanhada de 2 (duas) vias da respectiva relagcdo discriminativa, conforme Anexo Il
disponibilizado no site da Legalle Concursos, www.legalleconcursos.com.br, firmadas pelo
candidato.
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8.2.1 Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticagéo
eletronica, sendo que a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ser
autenticados no dia em que a Banca Examinadora se reunir para tal, por falhas de ordem técnica no
website da instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3 Os titulos deverdo ser apresentados pelos candidatos aprovados no periodo estipulado no
cronograma de execucéo, devendo ser enviados via Sedex para a Legalle Concursos, para o enderego
abaixo:

(Anverso) (Verso)

Titulos — Concurso Alegrete

2016
REMETENTE: )
DESTINATARIO:
Nome do Candidato Legalle Concursos
NUmero de Inscri¢do Caixa Postal 135
Endereco Completo Santa Maria RS

CEP 97010-970

8.4 A atribuicdo de pontuacao aos titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.

8.5 O preenchimento correto do formulario de relacdo de titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.6 O curso que concedeu direito a inscricdo no Concurso Publico ndo serd avaliado como titulo.
8.6.1 N&o serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste
Edital.

8.7 Os titulos, quando aplicavel, deverdo ser entregues em fotocOpia autenticada frente e verso.

8.8 Ndo serdo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste
Edital.

8.9 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.10 Os titulos deverdao guardar relagdo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a
respectiva inscricdo e serdo avaliados conforme previsto neste Edital.

8.11 Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com o0s critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.11.1 Certificados de estagios e de cursos preparatdrios ndo serdo considerados como titulos,
exceto na hipotese do item 7.37.4.

8.12 Serdo considerados apenas os titulos obtidos até a data fixada para o recebimento dos mesmos.
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8.13 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteragdo do
nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de retificagdo do respectivo registro civil), sob
pena de invalidacdo da pontuacdo ao candidato.

8.14 Né&o serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuacéo.

8.15 Ndao haverd data limite de obtencdo dos titulos, no entanto, os titulos de Especializag&o,
Mestrado e Doutorado, devem ter data de expedicdo igual ou anterior a data fixada para o
recebimento dos mesmos.

8.15.1 Para os titulos de Formacdo, Aperfeicoamento e Atualizacdo na area serdo aceitos
apenas os titulos obtidos apds até 2 (dois) anos antes da publicagdo deste edital.

8.16 Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original), e, no caso de Graduacao e P0os-
Graduacao, da revalidacdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional.

8.17 Os titulos relativos a cursos de Especializacdo deverdo ter carga minima de 360 horas.
8.17.1 Seré aceito 0 maximo de 1 (um) titulo para cursos de Especializacao lato sensu.

8.18 Nao sera pontuado tempo de experiéncia profissional na funcao.

8.19 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera
apresentar certiddo de conclusao expedida pela respectiva instituicao.

8.20 Cada titulo ser& considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.21 Caso, no mesmo documento, conste a comprovacao de mais de um titulo referente a0 mesmo
evento, sera considerado apenas o de maior valoracgdo para fins de pontuacéo.

8.22 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgaos competentes. Quando
aplicavel, deverdo ser entregues em fotocOpia autenticada frente e verso ou Declaracdo oficial, em
papel timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencédo
do titulo.

8.23 Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

8.24 Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
8.25 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo; e, comprovada a respectiva culpa,

serd excluido do Concurso Publico.

8.26 Todos os titulos apresentados devem ser relativos a cursos da area de formagdo do cargo
pretendido.

8.27 Os titulos apresentados receberdo pontuacéo unitaria, conforme o demonstrativo a seguir:
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DA TITULACAO
Pés-Graduagéo lato sensu — . .
1 Especializacio 5 (cinco) pontos por titulo Pontuaio
2 | P0Os-Graduacdo stricto sensu — Mestrado | 10 (dez) pontos por titulo maxima 15
3 | P6s-Graduacao stricto sensu — Doutorado 15 (qumi?t)ulooontos por (quinze) pontos
DOS CURSOS DE FORMACAO/APERFEICOAMENTO/ATUALIZACAO NA AREA
Certificado com carga horéria igual ou 2 (dois) pontos por ) P.ontua(;ao
4 : ] A maxima 10 (dez)
superior a 80 (oitenta) horas certificado apresentado pontos

8.28 A pontuacdo maxima de titulos sera de até 25 (vinte e cinco) pontos, 0 que exceder sera
desconsiderado.

8.29 Somente sera avaliado os titulos dos candidatos que atingirem 50 (cinquenta) pontos na prova
tedrico-objetiva, ou seja, obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento), mediante
convocacdo para entrega de titulos.

8.30 Os titulos para comprovacdo de participacdo em cursos, seminarios, simpadsios, congressos,
oficinas, workshops s6 serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o
candidato esta inscrito, com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas.

8.31 Os titulos mencionados no item 8.27 s6 serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/professor/palestrante/apresentacdo de trabalho ou participacdo de projetos
(coordenador ou bolsista).

8.32 Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um Titulo referente ao mesmo
evento, seré considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuacéo.

8.33 Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos 6rgaos competentes. Quando
aplicavel, deverdo ser entregues em fotocOpia autenticada em cartorio frente e verso ou Declaracao
oficial, em papel timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a
obtencdo do titulo.

8.34 Os documentos comprobatdrios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

8.35 Nao serdo pontuados os titulos:

8.35.1 Do candidato que ndo entregar o Formulario de Entrega dos Titulos;

8.35.2 De cursos ndo referenciados no Formulario de Entrega dos Titulos;

8.35.3 Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos
documentos para cada alinea, observada a quantidade maxima estipulada na tabela de Titulos, é de
inteira responsabilidade do candidato. A Banca Examinadora analisard os documentos na alinea
indicada no Formulario de Entrega dos Titulos;

8.35.4 De carga horaria inferior ao determinado no item 8.30;

8.35.5 Sem descricdo da data de realizacéo;

8.35.6 Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

8.35.7 N&o apresentados em coOpia autenticada ou sem apresentacdo do codigo de
autenticidade eletronica;

8.35.8 Sem relagéo direta com as atribuigdes do cargo;

8.35.9 De cursos preparatorios;
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8.35.10 De estagios;

8.35.11 Concluidos fora do prazo determinado no item 8.15.1;

8.35.12 Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documento constantes nos
itens 7.13;

8.35.13 Sem traducdo da lingua estrangeira;

8.35.14 De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéo
(técnicos, graduacao e pos graduagéo);

8.35.15 Do candidato que nao tiver participado como ouvinte, aluno, professor, palestrante,
apresentacao de trabalho ou participacdo de projetos de cunho social (coordenador ou bolsista).

8.35.16 De atuacdo como monitor, membro de comissdo; coordenador ou
execugéo/organizacao de eventos/cursos;

8.35.17 De cursos néo concluidos; e

8.35.18 Sem carga horéria definida.

8.36 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
9. DOS RECURSOS

9.1 Havera recurso e/ou pedido de revisdo conforme relacionado abaixo e terdo o prazo previsto no
cronograma de execugéo.
9.1.1 Homologacéo das inscricdes;
9.1.2 Gabarito preliminar (discordancia da formulagéo da questéo e da resposta apontada);
9.1.3 Notas preliminares da prova teérico-objetiva;
9.1.4 Notas preliminares da prova de titulos;
9.1.5 Da classificacdo preliminar.

9.2 Os recursos e pedidos de reviséo referente deverdo ser dirigidos por Formulario Eletrénico
que seré disponibilizado no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, mediante
login informando CPF e nimero de inscricgao.

9.2.1 No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera
disponibilizado na Area do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo para todos os cargos.

9.2.2 N&o serdo considerados os recursos eletronicos que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa
de terceiros.

9.2.3 O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém, deve sempre
utilizar o mesmo formulario para todos os recursos (questdo), sendo que no periodo de recurso é
possivel editar o recurso ja enviado.

9.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste
edital serdo indeferidos.

9.3.1 O candidato deveré ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente
indeferidos.

9.3.3 Recurso sem fundamentacéo teorica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.3.4 O candidato deve procurar basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu
recurso.

9.3.5 O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa
sera indeferido.

9.3.6 Os recursos que nao forem recebido na forma prevista neste edital serdo indeferidos,
ndo sendo aceito nenhum recurso por e-mail.

9.3.7 O candidato pode apenas enviar recurso apenas do(s) cargo(s) qual esta inscrito.
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9.4 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de publicacdo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracgéo.

9.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da Prova Tedrico-objetiva serdo atribuidos
a todos os candidatos que realizaram a prova.

9.6 Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos
que tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.7 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forca de impugnactes
ou corregdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando
aplicados os critérios do item anterior.

9.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencdo/alteracdo ndo serdo
encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.9 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-
simile, telex, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

9.10 Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos
recursos interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou
ndo recorrido.

9.11 A Legalle Concursos se reserva no direito de anular questdes ou de alterar gabarito,
independentemente de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

9.12 Somente havera anulacdo de questdo da prova teodrico-objetiva se comprovadamente implicar
em prejuizo aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacéo de
questdo devidamente fundamentada.

10. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

10.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final
obtida.

10.2 A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacdo obtida na prova teoérico-objetiva
somada a nota da prova de titulos, se houver.

10.2.1 Para os cargos de Especialista em Educacdo Especial e Professor de Libras, a nota
final (NF) serd a soma dos pontos obtidos na prova Tedrico-Objetiva (TO) e da Prova de Titulos
(Tit), conforme célculo abaixo:

NF = (Pontos T.O. + Pontos Tit.)
sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO + Pontos Tit = Soma das Questdes da prova Tedrica-Objetiva e da Prova de Titulos
(Z dos pontos das questdes x peso da questao).

10.2 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

10.2.1 idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Pablico, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do artigo 27, da Lei n°. 10.741, de 01/10/2003
(Estatuto do ldoso);
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10.2.2 maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
10.2.3 maior pontuacédo na prova de Lingua Portuguesa;
10.2.4 maior pontuacgéo na prova de Legislacao;
10.2.5 maior pontuacdo na prova de Matematica;
10.2.6 maior pontuagdo na prova de Atualidades e Conhecimentos Gerais;
10.2.7 Sorteio pela Loteria Federal, se 0 empate persistir, de acordo com o que segue:
10.2.7.1 Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracao
da loteria federal do dia imediatamente posterior ao da aplicacdo da prova tedrico-objetiva.
10.2.7.2 Do resultado, se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro
prémio da Loteria Federal for par, a ordem de desempate sera crescente;
10.2.7.3 Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem
de desempate sera decrescente.

10.3 A classificacdo serd apurada somente ap6s a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Pablico.

10.4 No momento da nomeacdo, o candidato pode apresentar requerimento para passar para o final
da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do
Concurso, a novo chamamento uma sé vez.

10.6 Ficam advertidos os candidatos de gque, no caso de nomeacao, a posse no cargo sé lhes sera
deferida no caso de exibirem:

10.6.1 a documentacdo comprobatéria das condi¢fes previstas nos requisitos de investidura
acompanhada de fotocopia;

10.6.2 ficha para exame médico pericial atestando boa saude fisica e mental a ser fornecido
por médico chefe da biometria municipal ou junta médica do municipio ou ainda, por esta designada,
mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo, bem como a
compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

10.6.3 declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

10.6.4 possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data
da posse.

10.7 A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade
de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da
inscri¢cdo no Concurso.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Seréa excluido do concurso o candidato que:

11.1.1 apresentar, em qualquer fase ou documento, declaracao falsa ou inexata;

11.1.2 ser autor e/ ou de qualquer forma responsavel por agressées ou descortesias para com
quaisquer membros da equipe encarregada de realiza¢do das provas;

11.1.3 for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicacdo com outro
candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

11.1.4 for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar
falsa identificagéo pessoal;

11.1.5 ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem estar acompanhado de um
fiscal;

11.1.6 faltar ou chegar com atraso a qualquer das etapas previstas no presente edital.
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11.2 Este edital podera sofrer alteracdes, retificacdes, emendas ou erratas, sendo dada a devida
publicidade caso venha a ocorrer.

11.3 As demais duvidas e a ndo previsdo de ocorréncias relativas a este Edital, deverdo ser revistas
pelo Municipio do Alegrete/RS, que fard o0 acompanhamento de todos os atos.

11.4 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacédo
dos respectivos resultados finais, facultada a prorrogacao desse prazo por uma vez, por igual periodo,
a critério da Prefeitura Municipal.

11.5 A Legalle Concursos fornecera Certificado de Aprovacdo, Classificacdo ou Participacdo aos
candidatos que solicitarem, mediante o recolhimento da respectiva taxa de envio pelos Correios.

11.6 O presente Edital podera ser livremente impugnado quanto aos seus regramentos, no periodo
destinado ao recebimento das inscricbes conforme cronograma de execucao, por qualquer cidadao,
devendo fazé-lo por meio de correspondéncia escrita remetida a Legalle Concursos, a qual
respondera em até 72h (setenta e duas horas) por meio de publicacdo oficial.

12. © FORO JUDICIAL

12.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o concurso e que trata este edital é da
comarca de Alegrete/RS.

Erasmo Guterres Silva
Prefeito do Alegrete/RS
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Anexo | — Atribuigdes dos cargos

CARGO: GEOLOGO

PADRAO: VII

GRAUS:A-B-C-D

CONDICOES ESPECIAIS:

Diploma de Bacharel em Geologia, expedido por estabelecimento de ensino superior oficial;
Registro no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia;

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e executar trabalhos técnicos e de pesquisas no campo da
Geologia.

DESCRICAO ANALITICA:

Estudos e pesquisas de carater topograficos e geodésicos e os relativos a ciéncia da terra;

Realizar levantamentos e mapeamentos geoldgicos, geoquimicos e geofisicos;

Estudos, levantamentos e trabalhos de prospeccdo e pesquisa para cubacédo de jazidas e determinacao
de seu valor econdmico e cientifico;

Elaborar projetos de autorizacdo prévia (AP) para perfuracdo de pocos tubulares para captacdo de
agua subterranea;

Elaborar relatério de controle ambiental (RCA) e plano de controle ambiental (PCA), para
requerimentos de extracdo de agregados com uso direto na construcao civil;

Realizar estudos de fotointerpretacéo;

Realizar estudos de geologia econdmica e pesquisas de riquezas minerais e regularizacdo de extragédo
das mesmas;

Emitir parecer, laudos técnicos ou termos;

Efetuar pericias, arbitramentos, inspecdes e vistorias referentes a matéria de sua competéncia;
Elaborar plano de recuperacao de areas degradadas;

Contribuir para o desenvolvimento profissional da equipe e melhoria dos processos organizacionais;
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias & execucédo das atividades proprias do cargo;
Desempenhar servicos e funcgdes que se situem no dominio da sua capacitacdo, e as tarefas editadas
no respectivo regulamento da profissao.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Curso Superior Completo

Idade Minima: 18 anos;

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO:; Sujeito a eventuais viagens e permanéncia fora da sede.

CARGO: BIBLIOTECONOMISTA

PADRAO: VII

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Executar trabalhos especializados em bibliotecas.

DESCRICAO ANALITICA:

Organizar administrativamente, bibliotecas publicas municipais;

Registrar, receber, catalogar e classificar materiais diversos para guarda e consulta;

Elaborar a limpeza de todo material recebido para sua guarda e responsabilidade;

Registrar a saida de material por meio de fichas cadastrais e quando for necessério, cobrar a
entrega e devolucdo do material emprestado pelo usuario que estiver em atraso;

Comunicar imediatamente ao superior qualquer irregularidade ou descumprimento de prazos
fixados para devolucdo de material;

Realizar trabalhos de limpeza e conservacédo de todo o material sob sua responsabilidade;
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Realizar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Curso Superior Completo

Idade Minima: 18 anos;

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: Sujeito a viagens e permanéncia em locais fora do qual esta
sediado.

CARGO: TECNICO DO CONTROLE INTERNO (todos)

PADRAO: VII

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades em nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo a coordenagdo, 0 acompanhamento e avaliacdo das agcdes de governo e da gestdo dos
administradores publicos municipais, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, bem como apoiar o 6rgao de controle externo no exercicio
de suas funcdes institucionais.

DESCRICAO ANALITICA:

Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliacdo das metas do plano plurianual, bem como
dos programas e or¢camento do governo municipal e colaborar na elaboracdo do plano plurianual, das
diretrizes orcamentarias e orgamento anual.

Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstos no Plano Plurianual;

Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condi¢des relativas as operacfes de crédito, assim
como o0s procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal, nos termos da
Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do
Municipio;

Avaliar a execucdo orgamentéria, tendo em vista sua conformidade com as destinagfes e limites
previstos na legislacdo pertinente;

Avaliar os resultados obtidos pelos administradores na execugdo dos programas de governo e
aplicacBes dos recursos orcamentarios;

Verificar as providéncias tomadas para a reconducdo dos montantes das dividas consolidada e
mobiliria aos respectivos limites;

Controlar a destinacao de recursos obtidos com a alienacéo de ativos;

Controlar a destinacao de recursos para os setores publicos e privados;

Avaliar os procedimentos adotados para a realizacdo da receita e da despesa publica;

Avaliar o montante da divida e as condic¢Ges de endividamento do Municipio;

Verificar a escrituracdo das contas publicas, examinando e analisando os procedimentos da
tesouraria, saldos de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicacbes financeiras,
rendimentos, plano de contas, escrituracdo contabil, balancetes;

Acompanhar a gestdo patrimonial,

Apreciar e elaborar o relatério da gestao fiscal, encaminhando-o aos 6rgaos competentes;

Analisar os processos licitatorios, processos de contratacdo emergencial de prestacdo de servicos,
processos disciplinares e outros expedientes encaminhados, apontando falhas e indicando solucdes;
Analisar o processo de realizacdo de concursos publicos, bem como a investidura nos cargos e
fungdes publicas, apurando e analisando a existéncia de servidores em desvio de funcéo, diferenca de
remuneracao e habilitacdo para o desempenho da funcao;

Acompanhar a implantacdo do regime préprio de previdéncia dos servidores pablicos municipais;
Analisar as dotacfes orcamentarias e as despesas com pessoal, limites reajustes, aumentos,
reavaliagdes, concessdo de vantagens, previsdo na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, Plano Plurianual
e Orgcamento;
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Verificar a implementacgéo de solugdes indicadas

Criar condicOes para atuacdo do Controle Externo, apoiando-o no exercicio de suas fungfes
institucionais;

Elaborar seu regimento interno a ser homologado por Decreto do Executivo;

Desempenhar outras atividades inerentes as suas atribuicoes.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Curso superior completo em Administracdo Pudblica ou Administracdo de
Empresas, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Juridicas.

Idade Minima: 18 anos;

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a realizacdo de eventuais
viagens e permanéncia em locais fora do qual esta sediado.

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PADRAO: VI

GRAUS: A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Tem como objetivo a prevencdo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho, de modo a tornar
compativel permanentemente o trabalho com a preservacdo da vida e a promocdo da Saude do
Trabalhador. Tem suas atribuigdes regulamentadas pela Portaria MTE n. 3275/1989, mostrando a
necessidade deste trabalhador na deteccdo de riscos ocupacionais em ambientes de trabalho,
orientando as empresas e empregadores sobre a execugdo de programas de prevencéo de acidentes de
trabalho, além do dominio sobre a legislacdo relacionada ao Direito do Trabalho. Estas atividades
serdo de ambito regional, sendo desenvolvidas nos municipios de area de abrangéncia do servigo,
além do municipio sede do CEREST.

DESCRICAO ANALITICA:

Orientar e organizar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes,
analisando politica de prevencao;

Inspecionar locais, instalacdes e equipamentos em ambientes de trabalho e determinar fatores de
riscos e de acidentes;

Propor normas e dispositivos de seguranca, sugerindo eventuais modificacfes nos equipamentos e
instalacdes e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;

Notificar a ocorréncia do acidente de trabalho e auxiliar na vigilancia ambiental;

Manter contato junto aos servigos médico e social da Empresa para o atendimento necessario aos
acidentados;

Investigar acidentes ocorridos, examinar as condic¢des, identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis;

Orientar os trabalhadores no que se refere a observancia das normas de seguranca;

Promover e ministrar treinamentos sobre seguranca e qualidade de vida no trabalho;

Promover campanhas e coordenar a publicacdo de material educativo sobre seguranca e medicina do
trabalho;

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Médio Completo mais Curso Técnico em Seguranga do Trabalho e

Registro no MTE.

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.
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CONDICOES DE TRABALHO: Sujeito a eventuais viagens e permanéncia em locais fora do qual
esta sediado.

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO

PADRAO: |

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalhos em geral, sob supervisio.

DESCRICAO ANALITICA:

Carregar e descarregar veiculos, transportar, arrumar, elevar cargas, fazer mudangas de materiais,
abrir valas, efetuar servico de capina, varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos, zelar pela
conservagao e limpeza de proprios municipais;

Auxiliar nas tarefas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento, auxiliar na entrega e
recebimento de materiais;

Auxiliar no abastecimento de veiculos municipais, limpando-os inclusive;

Cavar sepulturas;

Executar servicos de lavoura, manejar instrumentos e maquinas agricolas de pequeno porte;

Cuidar da alimentacdo de animais em locais proprios, e tarefas junto ao viveiro de mudas do
Municipio;

Realizar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: 42 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Pblico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantBes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: CALCETEIRO

PADRAO: |

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Fazer e requerer calcamentos com paralelepipedos e outros matérias sob
supervisao.

DESCRICAO ANALITICA:

Assentar paralelepipedos, mosaicos, pedras portuguesas, pedras irregulares, lages, etc;

Retirar e repor pedagos de calcamento;

Acertar meio fios;

Consertar, repor e construir calcamentos em vias publicas;

Auxiliar na pavimentacao asfaltica;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Até 42 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo poderé exigir a prestacio de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como tambem plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: FRENTISTA
PADRAO: |
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GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos gerais de atendimento em bombas de combustiveis,
sob superviséo.

DESCRICAO ANALITICA:

Fazer o atendimento e abastecimento de combustiveis nos veiculos da Prefeitura;

Obedecer a risca todas as normas e procedimentos de seguranca da area de atuacao;

Efetuar limpeza e lavagem de veiculos da Prefeitura;

Realizar o controle de entrada e saida de combustiveis, anotando-as;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Até 42 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instruc@es reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sébados, domingos e feriados, como também plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: CARPINTEIRO

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas que envolvam trabalho com madeira, sob supervisao.
DESCRICAO ANALITICA:

Preparar e acertar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados, fazer e montar
esquadrias, preparar e montar portas e janelas e outros objetos de madeira;

Cortar e instalar vidros, fechaduras, caixeiros de madeira, colocar cabos e afiar ferramentas;

Zelar pelo ferramental de carpintaria e fazer pedidos de suprimentos;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Entre 5% e 82 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instruc@es reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sébados, domingos e feriados, como também plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: PINTOR

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar tarefas que envolvam pinturas em geral, sob supervisio.
DESCRICAO ANALITICA:

Pintar veiculos, maquinas, casas, prédios, interiores e exteriores, pontes e 6rgaos municipais;
Preparar tintas, raspar, lixar, pintar com base e aplicar “demao” de tinta;

Realizar pinturas que envolvam arte e detalhe, polir, envernizar e etc;

Responsabilizar-se por equipes auxiliares;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Entre 52 e 82 Série Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos
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Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacio de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: INSTALADOR SANITARIO

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Realizar tarefas de instalacdo de canos e dutos hidraulicos de dgua e esgoto, sob supervisao.
DESCRICAO ANALITICA:

Colocar, instalar, reparar e recolocar canos, tubos, juntas e conexdes de metal e preparar instalacéo
sanitaria;

Desobstruir, desentupir e limpar canos, tubos e instalacfes sanitarias;

Responsabilizar-se por equipes de auxiliares;

Fazer reparos em geral em instalagdes sanitérias;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Entre 5% e 82 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: CHAPEADOR

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar servicos de chapeamento de veiculos em geral, sob supervisio.
DESCRICAO ANALITICA:

Executar tarefas de solda, recuperacdo de latarias, como portas dos veiculos do patriménio publico
municipal;

Atender e levar imediatamente a autoridade competente qualquer irregularidade;

Executar outras tarefas correlatas;

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: 42 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo poderé exigir a prestacdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantBes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: FERREIRO

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos gerais em ferro, aco e outros metais, sob supervisio.
DESCRICAO ANALITICA:
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Forjar, soldar, modelar, torcer, cortar, caldear, temperar varias espécies de metais, reparar e construir
pecas e acessorios para tratores, arados, rolos compressores, maquinas agricolas e veiculos em geral,
bem como maquinas e equipamentos em geral;

Consertar e reparar qualquer maguina e objeto metalico;

Executar outras tarefas correlatas;

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Entre 52 e 82 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instruc@es reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacio de servicos a noite,
sdbados, domingos e feriados, como também plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: SOLDADOR

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Executar servicos de soldagem em geral, sob superviséo.

DESCRICAO ANALITICA:

Executar servicos de solda a oxigénio e etc;

Reparar, emendar, cortar, manejar macaricos, encher materiais metalicos com solda;
Preparar as superficies para serem soldadas;

Soldar a prata e o aluminio;

Saber identificar os diferentes metais;

Zelar pela conservacéo e seguranca de equipamentos;

Executar outras tarefas correlatas;

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Até 42 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.
CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantBes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: ELETRICISTA MECANICO

PADRAO: Il

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Executar tarefas de reparo, servigo, e conservacao de instalaces elétricas especificas nas areas de
maquinas, equipamentos e veiculos.

DESCRICAO ANALITICA:

Retirar, recondicionar e instalar motores elétricos de maquinas, equipamentos e veiculos;

Fazer trocas, substituicdes e ajustes em pecas e componentes eletrdnicos e elétricos de maquinas,
equipamentos e veiculos;

Responsabilizar-se por equipes de auxiliares;

Proceder na identificacdo de pecas e componentes elétrico-mecanicos;

Realizar outras tarefas correlatas;

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
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Escolaridade: Entre 52 e 82 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo poderé exigir a prestacio de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: TORNEIRO MECANICO

PADRAO: IV

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar operagdes de torneamento em geral.

DESCRICAO ANALITICA:

Operar em torno mecanico;

Tornear pecas metalicas em ferro, aco e bronze;

Abrir roscas, fazer porcas, vedadores, parafusos, pinos, buchas, eixos, valvulas e anéis ranhurados;
Executar trabalhos baseados em croquis e desenhos;

Retificar virabrequins, recuperar barras de direcdo e pontas de eixo;

Zelar pela limpeza dos locais de trabalho e pela conservacdo dos equipamentos;

Executar outras tarefas correlatas;

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Entre 52 e 82Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Plblico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantBes e deslocamentos no interior do Municipio.

CARGO: MOTORISTA

PADRAO: IlI

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Conduzir e zelar pela conservacgéo de veiculos, sob supervisdo.

DESCRICAO ANALITICA:

Executar tarefas relativas a conducdo de pessoas ou cargas de veiculos municipais;

Recolher o veiculo ao local e hora marcada por chefia;

Promover o abastecimento dos veiculos com combustivel dgua e 6leo lubrificante quando necessario;
Verificar sempre o estado geral do veiculo, informando as avarias e necessidades;

Realizar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Entre 5% e 82 Série do Ensino Fundamental

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo poderé exigir a prestacdo de servicos a noite,
sébados, domingos e feriados, como também plantdes e eventuais viagens e permanéncia em locais
fora do qual esta sediado.

CATEGORIA FUNCIONAL: DESENHISTA
PADRAO: IV
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GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Elaborar e projetar desenhos técnicos e artisticos e desenhar gréaficos em
geral.

DESCRICAO ANALITICA:

Desenhar plantas, cortes, fachadas;

Elaborar graficos e desenhos em perspectiva;

Passar 0s croquis para a escala;

Executar projetos arquitetonicos e projetos de obras, fazer calculos de graficos e coordenadas
geograficas;

Desenhar graficos em geral, desenhar letreiros e cartazes, fazer desenhos didaticos em geral;
Elaborar desenhos de sistema de rede elétrica e telefonica;

Executar a ampliacdo e reducdo de plantas;

Responsabilizar-se por guarda e arquivo de plantas e desenhos, bem como de todo o material
utilizado;

Executar outras tarefas afins.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Médio Completo com Curso Técnico de Desenho em Construcéo Civil

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servigos a noite,
sabados, domingos e feriados, como também plantBes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: TOPOGRAFO

PADRAO: IV

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Executar trabalhos de levantamento topografico e alinhamento.

DESCRICAO ANALITICA:

Executar levantamentos topogréaficos e nivelamentos, calculando as cadernetas;

Fazer desenhos das plantas e perfis dos levantamentos;

Executar levantamentos cadastrais;

Fazer a locacdo de alinhamentos;

Dominar por completo todas as operagdes em “teodolitos”, niveis e estacdes totais;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Médio Completo com Curso Técnico em Topografia

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instruc@es reguladoras do processo seletivo

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.
CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite,
sabados, domingos e feriados, como tambem plantdes e deslocamentos no interior do Municipio.

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE REDUTOR DE DANOS

PADRAO: Il

GRAUS: A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Executar todas as atividades do Projeto Reducfo de Danos, tais como
acOes preventivas com usuarios de drogas, com énfase para os usuarios de drogas injetaveis (UDIs),
usuarios de crack e destes para outros segmentos da populacdo de maior vulnerabilidade,
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daxe

mapeamento dos locais de uso de drogas, educacdo em salde com a populacdo em geral e outras
atividades relativas a projetos afins, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
superviséo do gestor local deste.

DESCRICAO ANALITICA:

Mapear os locais de uso de drogas;

Abordar os usuarios de drogas nos seus domicilios e/ou ruas e outros locais frequentemente por eles;
Identificar e referenciar os usuérios para assisténcia em salde;

Informar em educacdo em salude, com énfase na reducao de riscos e danos relacionados ao consumo
de drogas e préaticas sexuais desprotegidas;

Disponibilizar sistematicamente material preventivo, tais como preservativos, folder, cartazes, etc.;
Participar de campanhas de prevencao;

Fazer registro relativo as visitas de campos, semanais € mensais;

Prestar informacdes sobre o funcionamento das reparti¢des publicas;

Participar e/ou organizar palestras de prevencao na comunidade, escolas ou afins;

Participar de reunides semanais com a coordenacgédo do programa;

Colaborar para o cumprimento das metas estabelecidas pelas Pactuaces do Municipio;

Executar outras atribuic¢des afins.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Médio Completo ou Equivalente

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: Todo candidato depois de selecionado devera realizar curso de 20
horas junto a equipe da Coordenacao dos Redutores de Danos antes de iniciar o desenvolvimento de
suas atividades, COM O OBJETIVO DE CAPACITAQAO COMPLEMENTAR AO PROGRAMA

CATEGORIA FUNCIONAL: VISITADOR DO PIM — PRIMEIRA INFANCIA MELHOR
PADRAO: Il

GRAUS: A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalno com familias assistindo-as, orientando-as e
acompanhando-as em sua rotina de atividades com os filhos, transmitindo conhecimentos teéricos e
praticos em atividades diversas, que visem a contribuir no desenvolvimento integral da crianca.
DESCRICAO ANALITICA:

Acompanhar atividades realizadas pelas familias, que visem a estimulacdo e o desenvolvimento
integral da crianga desde a gestagéo;

Orientar as familias sobre as atividades de estimulacdo adequadas aos cuidados com as criancas;
Acompanhar e controlas a qualidade das acfes educativas realizadas pela prépria familia junto as
criangas;

Realizar acompanhamento das ac¢des e cuidados das gestantes;

Planejar e executar as modalidades de atencdo individual e grupal;

Planejar e executar cronograma de visitas domiciliares as familias;

Participar de capacitacdo de visitadores do programa;

Identificar problemas na familia com suspeita de violéncia doméstica conforme Ihe for solicitado;
Zelar pela manutencao dos instrumentos, ferramentas e materiais que se utilizar;

Participacdo de reunides de estudos e programas de atividades, sempre que convocado;

Ocupar e treinar os grupos em qualquer atividade de interesse préatico e/ou terapéutico, conforme lhe
for solicitado;

Responsabilizar-se pelo grupo enquanto estiver no desempenho de suas funcoes;

Executar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais.
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REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Médio Completo ou Equivalente

Idade Minima: 18 anos

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: Todo candidato depois de selecionado devera realizar curso de 20
horas junto a equipe da Coordenagdo do PIM antes de iniciar o desenvolvimento de suas atividades,
COM O OBJETIVO DE CAPACITACAO COMPLEMENTAR AO PROGRAMA.

CARGO: TECNICO DE INFORMATICA

PADRAO: VI

GRAUS:A-B-C-D

CONDICOES ESPECIAIS:

Curso Técnico de informatica: Certificado de Curso Técnico especifico para prestar assisténcia
técnica na instalacdo e utilizacdo de equipamentos de informatica e seus programas;

SINTESE DOS DEVERES: Prestar assisténcia a manutencdo e elaboracdo dos sistemas
informatizados.

DESCRICAO ANALITICA:

Realizar instalacdo e manutencao de software e hardware, identificando solucionando problemas;
Controlar e monitorar ambiente operacional da rede de computadores da Administracdo Municipal;
Receber e transmitir dados;

Executar implantacdo fisica de projetos de rede de computadores da estrutura administrativa do
Municipio;

Prestar assisténcia técnica na instalacdo e utilizacdo de equipamentos de informatica e programas;
Montar, examinar e testar microcomputadores, efetuando as corre¢des necessarias;

Desenvolver rotinas operacionais;

Prestar suporte ao usuario;

Realizar comunicacao entre dispositivos;

Operar sistemas de audio e video;

Codificar, depura, testar e documentar programas novos, bem como as alteragdes dos programas ja
existentes;

Elaborar e manter paginas para Internet e Intranet;

Estudar e manter-se a para dos aperfeicoamentos introduzidos nos equipamentos eletrénicos ou
elétricos para processamento de dados;

Desempenhar servicgos e funcBes que se situem no dominio da sua capacitacao, e tarefas afins.
CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Ensino Médio Completo

Idade Minima: 18 anos;

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Plblico, conforme edital respectivo.

CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a
noite, sdbados, domingos e feriados.

CARGO: ESPECIALISTA EM EDUCACAO ESPECIAL

Especialista em educacdo Especial — Educacdo Basica: Educacédo Infantil, Séries/Anos
Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Ensino médio

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso por concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO




SO

Prefeitura do Alegrete / RS Concurso Piblico n°. 01/2016 EGALLE

daxe

Formagdo em Curso de Graduagdo Plena em Pedagogia com pé6s -graduagdo em nivel de
especializacdo em Educacdo Especial, Psicopedagogia ou em Atendimento Educacional
Especializado.

ATRIBUICOES

a) Descricdo Sintética:

Realizar suporte pedagdgico, assessoramento, assisténcia educacional e pedagogica aos profissionais
do magistério que atuam em classes com alunos que apresentem Necessidades Educacionais
Especiais e diretamente, mediante atuacdo nas Salas de Atendimento Educacional Especializado e
nos Laboratdrios de Aprendizagem.

b) Descricao Analitica:

1. dar suporte pedagdgico, assessoramento e assisténcia educacional e pedagdgica;

2. elaborar e cumprir o Plano de Trabalho, segundo a Proposta Pedagdgica da Escola;

3. zelar pela aprendizagem dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais e

Dificuldades de Aprendizagem;

4. promover a inclusdo dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais, atendendo suas
especificidades de forma desafiadora e inovadora;

5. elaborar um planejamento adaptado para atender o ritmo de aprendizagem dos alunos com
Necessidades Educacionais Especiais e Dificuldades de Aprendizagem;

6. promover a constante atualizacdo em relacdo ao desenvolvimento global dos alunos com
Necessidades Educacionais Especiais e Dificuldades de Aprendizagem;

7. participar de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento;

8. proporcionar a inclusdo dos alunos com Necessidades Educacionais Especiais, oferecendo-lhes
servigos pertinentes para qu e possam desenvolver ao maximo suas potencialidades;

9. buscar junto a Mantenedora recursos e subsidios que facilitem o acesso e permanéncia dos alunos
com Necessidades Educacionais Especiais no Sistema Municipal de Ensino;

10. ofertar aos alunos com Altas Habilidades/Superdotagdo, atividades que contemplem uma
proposta de enriquecimento curricular e a avaliacdo multiprofissional da possibilidade de aceleracdo
para a conclusdo em menor tempo dos programas escolares;

11. promover a participacao dos pais, tornando-os ativos no processo educativo;

12. criar um espaco de apoio na escola (Salas de Recursos Multifuncionais e/ou Laboratérios de
Aprendizagem), constituindo -se como um lugar de enriquecimento e aprofundamento de conceitos
trabalhados em sala de aula, aproximando o aluno de todos os tipos e meios de informacao;

13. colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

14. integrar 6rgdos complementares & escola, em cumprimento & Nota Técnica — SEESP/GAB/N°
11/2010;

15. exercer funcdo de Diretor ou Vice-diretor, quando nela investido.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Carga Horaria semanal de: 20 horas

CARGO: PROFESSOR DE LIBRAS

Professor de LIBRAS — Educacdo Basica: Educacdo Infantil, Séries/ Anos Iniciais e Finais do
Ensino Fundamental e Ensino médio.

FORMA DE PROVIMENTO

Ingresso por concurso publico de provas e titulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Formacao em Curso de Graduacgéo Plena na area da educacao com a especificidade da especializacéo
em LIBRAS ou exame de Proeficiéncia do MEC conforme o previsto na Lei Federal N° 10.436/02.
ATRIBUICOES

a) Descricdo Sintética:

Realizar suporte pedagogico, assessoramento, assisténcia educacional e pedagogica aos profissionais
do magistério que atuam em c lasses com alunos Surdos e diretamente, mediante atuacdo nas Salas
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de Atendimento Educacional Especializado e nos Laboratérios de Aprendizagem atendendo aos
pressupostos da educacéo bilingue.

b) Descricdo Analitica:

1. dar suporte pedagogico, assessoramento e assisténcia educacional e pedagdgica;

2. elaborar e cumprir o Plano de Trabalho, segundo a Proposta Pedagdgica da Escola;

3. zelar pela aprendizagem dos alunos com surdez;

4. promover a incluséo dos alunos com surdez, atendendo suas especificidades de forma desafiadora
e inovadora;

5. elaborar um planejamento adaptado para atender o ritmo de aprendizagem dos alunos com surdez;
6. promover a constante atualizacdo em relacdo ao desenvolvimento global dos alunos com surdez
incluindo-se os pressupostos da educacéo bilingue;

7. participar de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento;

8. proporcionar a inclusédo dos alunos com surdez, oferecendo-lhes servigos pertinentes para que
possam desenvolver ao maximo suas potencialidades;

9. buscar junto a Mantenedor a recursos e subsidios que facilitem o acesso e permanéncia dos alunos
com surdez no Sistema Municipal de Ensino;

10. promover a participacgdo dos pais, tornando-os ativos no processo educativo;

11. atuar nos espacgos de apoio na escola (Salas de Recursos Multifuncionais e/ou Laboratérios de
Aprendizagem), constituindo -se como um lugar de enriquecimento e aprofundamento de conceitos
trabalhados em sala de aula, aproximando o aluno de todos os tipos e meios de informacao, inclusive
a educacao bilingue;

13. colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade;

14. integrar 6rgdos complementares a escola;

15. exercer funcdo de Diretor ou Vice-diretor, quando nela investido.

CONDICOES DE TRABALHO

c) Carga Horaria semanal de: 20 horas

CARGO: MEDICO (todos)

PADRAO: VII

GRAUS:A-B-C-D

DESCRICAO SINTETICA:

Dedicar-se ao diagnoéstico e tratamento de doencas, fomentando, programas de prevencao,
saneamento e planejamento da saude publica.

DESCRICAO ANALITICA:

Atender diversas consultas médicas em ambulatorios;

Efetuar exame médico em alunos de escola, candidatos a cargos publicos, para fins de
aposentadoria e para licencas de salde;

Preencher e assinar laudos de exames e verificacao;

Fazer diagndstico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso, prescrever exames
dietéticos e laboratoriais;

Preparar relatérios mensais;

Realizar outras tarefas correlatas.

CARGA HORARIA NORMAL DE TRABALHO: 20 (vinte) horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Escolaridade: Curso Superior Completo

Idade Minima: 18 anos;

Outros: conforme instrucGes reguladoras do processo seletivo.

RECRUTAMENTO E SELECAO: Concurso Publico, conforme edital respectivo.
CONDICOES DE TRABALHO: O exercicio do cargo poderé exigir a prestacio de servigos a
noite, sdbados, domingos e feriados, como também plantdes, deslocamentos e permanéncia no
interior do Municipio.




SO

Prefeitura do Alegrete / RS Concurso Plblico n. 01/2016 LEGALLE

dase

Anexo Il - Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais.

Nome do candidato:

N° da inscricdo: Cargo:

(' )Venho por meio deste solicitar condi¢cfes especiais para o dia de prova.

( )Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislacao.

Necessidades de CondicGes Especiais para o Dia de Prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da Cartdo Resposta
() Caderno de Prova ampliado (ampliacdo padrdo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)
() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada
() Sala climatizada

( ) Sala para Amamentagdo

() Sala proxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada
() Uso de protese auditiva
( ) Outra adaptacédo: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatdria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

: de de20 .

Assinatura do Candidato
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Anexo Il - Formuléario de Entrega, Avaliacdo e Analise de Recursos da Prova de Titulos.
Nome do candidato: Inscricdo:
Cargo: Data de formagéo: / /
Formacao:

Est4 encaminhando documento comprovando alteracdo de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Concurso Publico e de serem verdadeiras as informagdes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Obs.: Os documentos deverao ter numeragao nas paginas.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA
CANDIDATO BANCA AVALIADORA
ITEM Data de Carga Cad
P4gina NOME DO CURSO : 92 | pontuacio .
conclusdo | Horéria Motivo
Doutorado
Mestrado
Especializacéo
CURSOS DE
FORMAGCADO,
APERFEICOAMENTO
E ATUALIZAGAO NA
AREA
Certificados com carga
horéria igual ou superior
a 80 horas
Nota final — Prova de Titulos:
Banca Examinadora Banca Examinadora Banca Examinadora
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Anexo IV - Programa da Prova Tedrico-Objetiva.

LINGUA PORTUGUESA - Para os cargos de: Operario, Calceteiro, Frentista, Carpinteiro,
Pintor, Instalador Sanitario, Chapeador, Ferreiro, Soldador, Eletricista Mecanico, Torneiro
Mecénico e Motorista.

PROGRAMA:

Leitura e compreensdo de textos: Interpretacdo: compreensdo global do texto, ideias centrais e
secundérias, inferéncias, funcdo de elementos coesivos; Significacdo das palavras e expressdes no
texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estruturacdo do texto e dos paragrafos;
Variedades de texto e de linguagem. Sintaxe: Frase, periodo e oracdo; Discurso direto e indireto;
Pontuacdo e concordancia; Funcdes e classes de palavras. Morfologia: Classes de palavras
(emprego); Funcdes das classes de palavras; Ortografia: Sistema oficial vigente; Relagdes entre
fonemas e letras.

REFERENCIAS:

BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 22 Edicdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62 Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Prético de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 32
reimpressdo. S&o Paulo: Atica, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

LINGUA PORTUGUESA — Para os cargos de: Desenhista, Topdgrafo, Técnico em Seguranca
do Trabalho, Técnico de Informatica, Agente Redutor de Danos e Visitador do PIM.
PROGRAMA:

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre ideias. ldeia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das
palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacéo
de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relagdes entre
fonemas e grafias. Encontros vocélicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente.
Acentuacdo grafica e acentuacdo tonica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras: emprego e
flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oracBes no periodo.
Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes
relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Relagdes morfossintaticas. Oracdes
reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos
e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de
pontuacao.

REFERENCIA:

BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da Lingua Portuguesa. 28 Edicdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionério da lingua portuguesa. 6. Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.
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FIORIN, Jose Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 62 Ed. S&o
Paulo: Atica, 2008.

HOLLANDA, Aurélio Buarque de. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 5% Ed. Curitiba:
Positivo: 2010.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto,
2013

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Prético de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. Dicionério Prético de Regéncia Verbal. 92 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LINGUA PORTUGUESA - Para os cargos de: Biblioteconomista, Ge6logo, Médico Clinico
Geral, Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Infectologista, Médico
Neurologista, Meédico Neuropediatra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Meédico
Traumatologista, Médico Ortopedista, Médico Ginecologista, Médico Oftalmologista, Médico
Otorrinolaringologista, Técnico do Controle Interno / Ciéncias Juridicas, Técnico do Controle
Interno / Administracdo Publica, Técnico do Controle Interno / Administracdo de Empresas,
Técnico do Controle Interno / Ciéncias Econdmicas, Técnico do Controle Interno / Ciéncias
Contabeis, Especialista em Educacdo Especial e Professor de Libras.

PROGRAMA:

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias.
Relacdo entre ideias. ldeia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de
Linguagem. Recursos de argumentacdo. Recursos de argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais.
Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressées no
texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos radicais). Fonologia: Conceito de
fonemas. Relacdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema
oficial vigente: Acentuacdo gréfica e acentuagdo tonica. Morfologia e Sintaxe: Classes de palavras:
emprego e flexbes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e ora¢Bes no periodo.
Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos pronomes
relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Relagdes morfossintaticas. Oracdes
reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. VVozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos
e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de
pontuacao.

REFERENCIA:

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da Lingua Portuguesa. 22 Edicdo. Rio de Janeiro: Ed.
Lucerna, 2006.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Séo Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionério da lingua portuguesa. 6% Ed. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2007.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 62 Ed. Sao
Paulo: Atica, 2008.

HOLLANDA, Aurélio Buarque de. Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. 5% Ed. Curitiba:
Positivo: 2010.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. S&o Paulo: Contexto,
2013

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. Dicionério Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO - Para os cargos de: Operario, Calceteiro, Frentista, Carpinteiro, Pintor,
Instalador Sanitario, Chapeador, Ferreiro, Soldador, Eletricista Mecanico, Torneiro Mecénico
e Motorista.

PROGRAMA:

Lei Organica do Municipio de Alegrete/RS. Regime Juridico dos Servidores. Plano de Carreira dos
Servidores Publicos Municipais. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em
05/10/88, atualizada até a Emenda Constitucional n°® 90. TITULO I - Dos Principios Fundamentais.
TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Capitulo I: Dos direitos e deveres individuais e
coletivos. Capitulo Il: Dos Direitos Sociais. TITULO Il - Da Organizacdo do Estado. Capitulo | Da
Organizagdo Politico-Administrativa - Art. 18 e 19. Capitulo IV Dos Municipios — Art 30. Capitulo
VII - Da Administracdo Publica - Art. 37 ao 40. Da Tributacdo e Orcamento/Da Ordem Econdmica e
Financeira - Art. 145 a 183.

REFERENCIA:

Lei Orgéanica do Municipio de Alegrete/RS.

Regime Juridico dos Servidores.

Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

BRASIL, Constituicdo Federal. 1988.

LEGISLACAO - Para os cargos de: Desenhista, Topdgrafo, Técnico em Seguranca do
Trabalho, Técnico de Informatica, Agente Redutor de Danos e Visitador do PIM.
PROGRAMA:

Lei Organica do Municipio de Alegrete/RS. Regime Juridico dos Servidores. Plano de Carreira dos
Servidores Publicos Municipais. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em
05/10/88, atualizada até a Emenda Constitucional n°® 90. TITULO | - Dos Principios Fundamentais.
TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Capitulo I: Dos direitos e deveres individuais e
coletivos. Capitulo Il: Dos Direitos Sociais. TITULO Il - Da Organizacao do Estado. Capitulo | Da
Organizacgdo Politico-Administrativa - Art. 18 e 19. Capitulo IV Dos Municipios — Art 30. Capitulo
VIl - Da Administracdo Publica - Art. 37 ao 40. Da Tributacdo e Or¢camento/Da Ordem Econémica e
Financeira - Art. 145 a 183.

REFERENCIA:

Lei Orgéanica do Municipio de Alegrete/RS.

Regime Juridico dos Servidores.

Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

BRASIL, Constituicdo Federal. 1988.

LEGISLACAO - Para os cargos de: Biblioteconomista, Gedlogo, Médico Clinico Geral, Médico
Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Infectologista, Médico Neurologista, Médico
Neuropediatra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Traumatologista, Médico
Ortopedista, Médico Ginecologista, Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista,
Técnico do Controle Interno / Ciéncias Juridicas, Técnico do Controle Interno / Administracao
Publica, Técnico do Controle Interno / Administracdo de Empresas, Técnico do Controle
Interno / Ciéncias Econdmicas, Técnico do Controle Interno / Ciéncias Contabeis, Especialista
em Educacéo Especial e Professor de Libras.

PROGRAMA:

Lei Organica do Municipio de Alegrete/RS. Regime Juridico dos Servidores. Plano de Carreira dos
Servidores Publicos Municipais. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em
05/10/88, atualizada até a Emenda Constitucional n°® 90. TITULO | - Dos Principios Fundamentais.
TITULO Il - Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Capitulo I: Dos direitos e deveres individuais e
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coletivos. Capitulo II: Dos Direitos Sociais. TITULO Il - Da Organizagdo do Estado. Capitulo | Da
Organizacdo Politico-Administrativa - Art. 18 e 19. Capitulo IV Dos Municipios — Art 30. Capitulo
VII - Da Administracdo Publica - Art. 37 ao 40. Da Tributacdo e Orcamento/Da Ordem Econdmica e
Financeira - Art. 145 a 183.

REFERENCIA:

Lei Organica do Municipio de Alegrete/RS.

Regime Juridico dos Servidores.

Plano de Carreira dos Servidores Publicos Municipais.

BRASIL, Constituicdo Federal. 1988.

Plano de Carreira do Magistério Municipal (somente para Especialista em Educacdo Especial e
Professor de Libras).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias (somente para Especialista em Educacdo Especial e Professor
de Libras).

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracOes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional (somente para Especialista em Educacédo Especial e Professor de Libras).

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS - Para os cargos de: Operario, Calceteiro,
Frentista, Carpinteiro, Pintor, Instalador Sanitario, Chapeador, Ferreiro, Soldador, Eletricista
Mecénico, Torneiro Mecéanico e Motorista.

PROGRAMA:

Dados histdricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no Mundo e suas vinculagdes historicas. Informacdes
atuais sobre artes, esportes e cultura, no Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no
Brasil. Histéria do Municipio. Fatos relevantes do Municipio. Meio ambiente, desenvolvimento
sustentavel e ecologia. Historia mundial, nacional e regional. Geografia geral. Etica e moral. Etica,
principios e valores. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica e funcdo plblica. Etica no
Setor Publico. Direitos Humanos. Economia e indicadores.

REFERENCIA:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Jornais e revistas da atualidade.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicado.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS - Para os cargos de: Desenhista, Topografo,
Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico de Informética, Agente Redutor de Danos e
Visitador do PIM.

PROGRAMA:

Dados historicos, geopoliticos e socioeconémicos, do municipio, do estado, do pais e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no Mundo e suas vinculagdes historicas. Informacgdes
atuais sobre artes, esportes e cultura, no Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no
Brasil. Histéria do Municipio. Fatos relevantes do Municipio. Meio ambiente, desenvolvimento
sustentavel e ecologia. Historia mundial, nacional e regional. Geografia geral. Etica e moral. Etica,
principios e valores. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica e fungdo publica. Etica no
Setor Publico. Direitos Humanos. Economia e indicadores.

REFERENCIA:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Jornais e revistas da atualidade.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicado.
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ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS - Para os cargos de: Biblioteconomista,
Geologo, Medico Clinico Geral, Medico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico
Infectologista, Médico Neurologista, Médico Neuropediatra, Médico Pediatra, Médico
Psiquiatra, Médico Traumatologista, Médico Ortopedista, Médico Ginecologista, Médico
Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista, Técnico do Controle Interno / Ciéncias
Juridicas, Técnico do Controle Interno / Administracdo Publica, Técnico do Controle Interno /
Administracdo de Empresas, Técnico do Controle Interno / Ciéncias Econdmicas, Técnico do
Controle Interno / Ciéncias Contébeis, Especialista em Educacdo Especial e Professor de
Libras.

PROGRAMA:

Dados histdricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais e do mundo.
Fatos relevantes da atualidade no Brasil e no Mundo e suas vinculagdes historicas. Informacdes
atuais sobre artes, esportes e cultura, no Brasil e Mundo. Meio Ambiente. Politica e cidadania no
Brasil. Histéria do Municipio. Fatos relevantes do Municipio. Meio ambiente, desenvolvimento
sustentavel e ecologia. Historia mundial, nacional e regional. Geografia geral. Etica e moral. Etica,
principios e valores. Etica e democracia: exercicio da cidadania. Etica e funcdo pulblica. Etica no
Setor Publico. Direitos Humanos. Economia e indicadores.

REFERENCIA:

Almanaque Abril — Editora Abril.

Jornais e revistas da atualidade.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicado.

MATEMATICA — Para os cargos de: Operario, Calceteiro, Frentista, Carpinteiro, Pintor,
Instalador Sanitario, Chapeador, Ferreiro, Soldador, Eletricista Mecéanico, Torneiro Mecanico
e Motorista.

PROGRAMA:

Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: OperacGes
fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo maltiplo comum, maximo divisor comum.
RazOes e Propor¢des — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades, transformacao de unidades), sistema monetéario brasileiro.
REFERENCIA:

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes
1,2 e 3. Sédo Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicacdes. Volume Unico. 3* Edi¢do. Sdo Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
Unico - 5% Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida.
Volumes 1, 2 e 3. S&o Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 5 a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

Filho, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

MATEMATICA - Para os cargos de: Desenhista, Topdgrafo, Técnico em Seguranca do
Trabalho, Técnico de Informatica, Agente Redutor de Danos e Visitador do PIM.
PROGRAMA:
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Funcdes Reais: Ideia de fungdo, interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau,
funcéo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma funcao do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus.
Sistemas de equacBes de 1° grau com duas incognitas. Trigonometria: Semelhanca de triangulos.
Teorema de Tales. RelagGes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicaces.
Geometria Plana (tridngulos, quadrilateros, pentdgonos e hexagonos): célculo de area e perimetro.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. Nogcbes de Geometria
Espacial — célculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos.

REFERENCIA:

BONJORNO, Joseé Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matemaética - Uma nova abordagem. Volumes
1,2 e 3. Sdo Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplica¢fes. Volume unico. 32 Edi¢do. Séo Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
unico - 52 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida.
Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 5% a 82 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

Filho, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

MATEMATICA — Para os cargos de: Biblioteconomista, Gedlogo, Médico Clinico Geral,
Médico Dermatologista, Médico Endocrinologista, Médico Infectologista, Médico Neurologista,
Meédico Neuropediatra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Traumatologista, Médico
Ortopedista, Médico Ginecologista, Médico Oftalmologista, Médico Otorrinolaringologista,
Técnico do Controle Interno / Ciéncias Juridicas, Técnico do Controle Interno / Administracéo
Pablica, Técnico do Controle Interno / Administracdo de Empresas, Técnico do Controle
Interno / Ciéncias Econdmicas, Técnico do Controle Interno / Ciéncias Contabeis, Especialista
em Educacéo Especial e Professor de Libras.

PROGRAMA:

Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas. Trigonometria:
Semelhanca de tridngulos. Teorema de Tales. RelacBes métricas no triangulo retdngulo. Teorema de
Pitagoras e suas aplicacGes. Geometria Plana (triangulos, quadrilateros, pentagonos e hexagonos):
calculo de area e perimetro. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogdes de Geometria Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares
retos. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples. Estatistica: Calculo de média aritmética e
média ponderada. Analise Combinatdria.

REFERENCIA:

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes
1,2 e 3. S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagfes. Volume Unico. 3% Edicdo. Sao Paulo:
Editora Atica, 2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume
unico - 5 Ed. Editora Atual, 2011.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida.
Volumes 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

GIOVANNI, Jose Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da
matematica. 5 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD, 2002.

Filho, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Logico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.
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Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Caso existam opinides divergentes entre os autores citados nas referéncias dos Conhecimentos
Especificos, prevalecerd a informagéo constante na obra mais atual dentre as bibliografias
indicadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Operario.

PROGRAMA:

Capinagem, limpezas em geral. Servicos de montagem e desmontagem. Normas de seguranca do
trabalho. Meio ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de
trabalho. Tarefas de construcdo civil, pavimentacdo e calcamento. Controle de estoque.
Abastecimento de veiculos. Servicos de lavoura, manejo de instrumentos e maquinas agricolas de
pequeno porte. Cuidado com a alimentacdo de animais em locais proprios, e tarefas junto ao viveiro
de mudas do Municipio.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Soldador.

PROGRAMA:

Soldagem: tipos de solda e metais. Materiais metélicos compativeis com solda. Solda a oxigénio.
Normas de seguranca do trabalho. Meio ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas e
instrumentos de trabalho.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Ferreiro.

PROGRAMA:

Ferragem: maquinas e equipamentos de trabalho. Tipos de forja de metais. Metais passiveis de forja.
Pecas e acessorios de méaquinas agricolas e rodoviarias. Normas de seguranca do trabalho. Meio
ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de trabalho.
REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Pintor.

PROGRAMA:

Pinturas prediais. Pinturas Automotivas. Preparacdo da superficie para a pintura. Tipo de tintas e
suas aplicacdes. Polimento. Envernizamento. Normas de seguranca do trabalho. Meio ambiente.
Cidadania. Prevencéo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de trabalho.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Carpinteiro.

PROGRAMA:

Carpintaria. Normas de seguranca do trabalho. Meio ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes.
Ferramentas e instrumentos de trabalho. Preparo e assentamento de assoalhos e madeiramento para
paredes, tetos e telhados. Fabricacéo, preparo, montagem e conserto de andaimes, esquadrias, portas,
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janelas e modveis de madeira. Corte e colocacdo de vidros. Reparos em objetos de madeira.
Fechaduras. Materiais e ferramentas utilizados na carpintaria. Equipamentos e maquinas de trabalho.
Célculo de orcamentos de trabalhos de carpintaria. Limpeza, conservacdo e funcionamento da
maquinaria e do equipamento de trabalho. Coleta seletiva, separacdo e destinacdo correta do lixo.
Noc0es de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Calceteiro.

PROGRAMA:

Calcetagem. Assentamento de pedras e meios fios. Pavimentacdo asfaltica. Nivelamento de
superficies. Assentamento de paralelepidedos, mosaicos, pedras portuguesas, pedras irregulares e
lages. Normas de seguranca do trabalho. Meio ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes.
Ferramentas e instrumentos de trabalho.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Chapeador.

PROGRAMA:

Chapeacéo. Recuperacéo de latarias. Normas de segurancga do trabalho. Meio ambiente. Cidadania.
Prevencao de acidentes. Ferramentas e instrumentos de trabalho.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico do Controle Interno / Ciéncias Econdmicas.
PROGRAMA:

Anélise Microecondmica. Teoria do Consumidor. Teoria Elementar do Funcionamento do Mercado.
Elasticidades. Teoria da Firma: Producdo e Firma. Estruturas de Mercado: Concorréncia Perfeita,
Monopdlio, Concorréncia monopolista, Oligop6lio. Organizacdo Industrial. Formacdo de Precos.
Maximizacdo de Lucros. Poder de Mercado e Estratégia Competitiva. Mercado para fatores de
producdo. Equilibrio geral e Eficiéncia Econdmica. Teoria do Bemestar. Mercados com informagao
assimétrica. Teoria dos jogos, equilibrio de Nash e estratégia competitiva. Regulacdo Econdmica:
teoria da agéncia. Analise Macroecondmica. Contabilidade nacional. Defini¢do das principais
variaveis, variaveis de fluxo, variaveis de estoque, varidvel nominal e real. Consumo, poupanca e
investimento. Oferta agregada. Demanda agregada. Economia monetéria. Demanda e Oferta de
Moeda. Moeda, Taxas de cambio e juros. Inflacio e Desemprego. O setor externo. Politicas
macroeconémicas em economia aberta. Determinacdo da renda e estabilizacdo. NocOes sobre as
teorias e modelos de crescimento econdmico e ciclos econémicos. Economia do Setor Publico.
Funcdes econdmicas do governo. Bens publicos e externalidades. Receita publica e os impostos.
Funcdes econdmicas dos impostos. Categorias de tributacdo. Principios de tributacdo. Efeitos da
politica tributaria sobre as unidades econdmicas, demanda, poupanca e investimentos. Gastos
Publicos. Orcamento. Curva de Laffer. Sistema Tributario Brasileiro. Lei de responsabilidade fiscal.
Projetos de Investimento e Instrumentos de avaliacdo econémica de servi¢os da satde. Avaliacdo de
projetos de investimento sob ponto de vista privado e sob ponto de vista social. Estudo de
viabilidade. Estudo de mercado. Valor do dinheiro no tempo, equivaléncia de valores no tempo, taxa
efetiva. Fluxos de caixa, taxa minima de aceitagdo, taxa de desconto. Planos de financiamento.
Analise do ponto de equilibrio e efeitos da alavancagem. Avaliacdo de alternativas de Investimento.
Métodos de decisdo de investimento. Hipdteses subjacentes aos métodos de avaliagdo. Andlise do
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risco em projetos de investimento. Beneficio/custo social. Instrumentos de avaliagdo econémica de
servigos da saude: analise-custo beneficio, analise custo-efetividade, analise custo-utilidade.
Planejamento Estratégico. Conceito de planejamento estratégico. Metodologia de elaboracdo e
implementacao do planejamento estratégico. Diagndstico estratégico, analise externa, analise interna.
Missdo da empresa. Estratégias empresariais. Politicas empresariais. Projetos e Planos de acéo.
NocOes basicas de estatistica. Construcdo de indices simples. Construcdo de indice agregado de
precos. Nimeros indices. Precos relativos. Mudanca do periodo-base. indice de precos. Medidas de
tendéncia central, medidas de dispersdo, covariancia, correlacdo. Nocdes de distribuicdo de
probabilidades. Testes de hipdteses. Propriedades da variancia. Ajustamento de curvas e método de
minimos quadrados. Anélise de regressao e correlacéo.

REFERENCIA:

BRAGA, Roberto. Fundamentos e Técnicas de Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas.

HESS, G., PAES, L.C.R., MARQUES, J.L. e PUCCINI. Engenharia Econdmica. Rio de Janeiro:
Forum Editora.

MUSGRAVE, Richard A. e MUSGRAVE, Peggy B. Financgas publicas: teoria e prética. Sdo Paulo:
Campus.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Recoucas de. Planejamento Estratégico: Conceitos, Metodologia,
Préaticas. Sdo Paulo: Editora Atlas.

PINDYCK, Robert S. e RUBINSFELD, Daniel L. Microeconomia. S&o Paulo: Makron Books.
PIOLA, Sergio Francisco e VIANNA, Solon Magalhdes (organizadores). Economia da Salde —
conceitos e contribuicGes para a Gestdo da Saude. Rio de Janeiro, IPEA. Especificamente 0s
capitulos 9 e 10, também disponiveis em:
http://www.ipea.gov.br/agencia/images/stories/PDFs/livros/CAP9.pdf [Cap. 9 - UGA, Maria Alicia
Domingues, Instrumentos de avaliagdo econdmica dos servicos de saude: Alcance e limitagdes].
http://www.ipea.gov.br/agencia/images/stories/PDFs/livros/CAP10.pdf [Cap 10 - IUNES, Roberto
F., A concepcéo econbmica de custos].

RIANI, Flavio. Economia do Setor Publico — Uma abordagem introdutéria. LTC — Livros Técnicos e
Cientificos Editora.

SACHS, Jeffrey D. e LARRAIN, Felipe B. Macroeconomia. S&o Paulo: Makron Books.

SPIEGEL, Murray R. Estatistica. Sdo Paulo: McGraw-Hill.

LEGISLACAO: Lei de Responsabilidade Fiscal: Lei Complementar 101 de 4 de maio de 2000.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Agente Redutor de Danos.

PROGRAMA:

Politicas Nacionais de Sadde; Sistema Unico de Sadde; Estratégias e acdes de educagio e promogao
da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e
programas de saude; Atencdo primaria a satde. Conhecimentos basicos sobre doencas. Prevencdo de
doencas. Imunologia e Calendarios de Vacinagdo. Situacdes de risco e vulnerabilidade. Visitas
comunitarias. Cuidados de higiene. Prevencdo, Combate ao uso de drogas. Aconselhamento e
atendimento ao usuério de drogas. Drogas; Dependéncia Quimica. Declaracdo dos Direitos
Humanos.

REFERENCIA:

BRASIL. Ministério da Saude. Técnico em Vigilancia e Saude, Diretrizes e Orientacdo para a
Formacao.

Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/livro_tecnico_vigilancia_2011.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. O SUS de A a Z: Garantindo saude nos municipios. Brasilia:
CONASEMS, 2005.

Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/sus_3edicao_completo.pdf

Lei n°8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes posteriores. Disponivel em:
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/1eis/I8080.htm

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 3.252, de 22 de dezembro de 2009. Aprova as diretrizes
para execucdo e financiamento das acBes de Vigilancia em Salde pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios e da outras providéncias.

ROUQUAYROL, Maria Z. Epidemiologia e Saude. Rio de Janeiro: Medsi, 7. ed. 2013.

Vigilancia em Saude. 2013. Disponivel em:

http://www.saude.rs.gov.br/upload/1366981414 CARTILHA%20PREFEITOS.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Promocdao da Sadde. 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude_3ed.pdf
CADERNOS DE ATENGCAO BASICA n° 21. VIGILANCIA EM SAUDE. Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad21.pdf

CADERNOS DE ATENGAO BASICA n° 22. VIGILANCIA EM

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico em Segurancga do Trabalho.

PROGRAMA:

Politicas e Estratégias de Vigilancia e Prevencdo; Perspectivas e Pressupostos da Vigilancia em
Saude do Trabalhador no Brasil; Saide do Trabalhador no SUS; Desenvolvimento de Acbes de
Salde do Trabalhador no SUS: a estratégia da Rede Nacional de Atencdo Integral a Saude do
Trabalhador- RENAST; Prevengédo da exposicdo ao Benzeno; Acidentes e Agravos; Acidentes do
Trabalho no Brasil; integracdo de registros administrativos; Movimentos de Assepsia Social: a
doenca do trabalho fora de alcance. Ergologia como perspectiva de analise: a satde do trabalhador e
o trabalho em saude; Condi¢des de Trabalho e a Saude dos Trabalhadores da Sadde. Indicadores de
salde. Aplicacdo da metodologia de pesquisa epidemioldgica. Epidemiologia das doencas e agravos
ndo transmissiveis. Vigilancia em Saude dos Trabalhadores no SUS. Doencas profissionais e do
trabalho. Doencas relacionadas ao Trabalho. Investigacdo das relagcdes salde-trabalho, nexo causal
da doenca com o trabalho; bases técnicas para o controle dos fatores de riscos e para a melhoria dos
ambientes e das condicdes de trabalho. Lista de doengas relacionadas ao trabalho; Portaria/MS n°
1.339 de 18 de novembro de 1999. Agentes etioldgicos ou fatores de risco de natureza ocupacional e
doencas causalmente relacionadas aos respectivos agentes ou fatores de risco. Fichas técnicas de
agentes patogénicos; caracterizacdo, usos e exposicdo, processos de trabalho que potencialmente
expdem os trabalhadores. Seguranga no Trabalho: Evolugdo: aspectos politicos, econdmicos e
sociais. Realidade e tendéncias. Acidentes de trabalho: teoria dos acidentes e estatisticas.
Investigacdo de acidentes do trabalho. Legislacdo de seguranca do trabalho. Protecdo de maquinas e
equipamentos. Riscos em obras de construcdo, demolicdo e reforma. Os perigos elétricos, seu
controle e primeiros socorros. Protecdes coletiva e individual. Prevencdo e Combate a Incéndios.
Sistemas de Gestdo da Seguranca e Saude no Trabalho. Ergonomia. Higiene do Trabalho: Conceito e
classificacdo dos riscos ocupacionais - agentes fisicos, quimicos e bioldgicos. Objetivos da higiene
ocupacional. Limites de Exposicdo (TLVS/ACGIH) para substancias quimicas e agentes fisicos.
Ruido e vibragdes. lluminacdo. Temperaturas extremas (calor e frio). Radiacdes ionizantes e nédo
ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores. Medidas de controle dos riscos ocupacionais.
Ventilagdo e exaustdo. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) e Programa de
Protecdo Respiratéria (PPR). Legislacdo: Lei n° 6514, de 22 de dezembro de 1977. Normas
Regulamentadoras aprovadas pela Portaria 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alteracgdes).
REFERENCIA:

Saude do Trabalhador na Sociedade Brasileira Contemporanea. Carlos Minayo Gomez; Jorge
Mesquita Huet Machado e Paulo Gilvane Lopes Pena, Organizadores. Rio de Janeiro: Editora
FIOCRUZ, 2011.
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Epidemiologia aplicada nos servi¢os de salde. Lourdes Bernadete dos Santos Pito Alexandre
(org.).Sao Paulo: Martinari, 2012.

MINISTERIO DA SAUDE DO BRASIL. Representacio no Brasil da OPAS/OMS. Doencas
Relacionadas ao Trabalho: Manual de Procedimentos para os Servicos de Saude. Brasilia: Ministério
da Salde do Brasil, 2001.

ATLAS. Seguranca e Medicina do Trabalho. 712 edicdo. Editora Atlas, 2013.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. Guia de Analise Acidentes do Trabalho. Brasilia.
2010. Disponivel em: http://www.mte.gov.br/seg_sau/guia_analise_acidente.pdf

SALIBA, T.M. Curso Bésico de Seguranca e Higiene Ocupacional. 42 edi¢do. Sdo Paulo: LTr., 2011.
CAMPOS, Armando et al. Prevencdo e Controle de Risco em Maquinas, Equipamentos e
Instalagdes. Editora SENAC: Séo Paulo, 2006.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Desenhista.

PROGRAMA:

Desenho de plantas, cortes, fachadas; Elaboragdo de gréficos e desenhos em perspectiva; Passagem
de croquis para a escala; Execucdo de projetos arquitetdnicos e projetos de obras, fazer calculos de
graficos e coordenadas geogréaficas; Desenho de graficos em geral, desenhar letreiros e cartazes,
fazer desenhos didaticos em geral; Desenhos de sistema de rede elétrica e telefnica; Execucdo a
ampliacdo e reducdo de plantas. Guarda de materiais e conservacdo de papeis. Conceitos basicos
sobre AUTOCAD; Comandos para armazenamento de arquivos; uso da area de trabalho, prompt de
comando e TOOLBARS; Nogdes sobre coordenadas cartesianas (Relativas e Absolutas),
coordenadas polares; ponto de precisdo; Comandos basicos, criacdo de blocos e atributos,
gerenciamento de LAYERS; uso de XREF, WBLOCK e das ferramentas bdnus; reconhecimento das
extensdes de arquivos para importacdo e exportagdo de desenhos; uso dos comandos de impressao.
Desenho Técnico: projecdo ortogonal, escala. Desenho Arquiteténico: fachada, cortes e implantagéo,
leitura e interpretacdo. Desenho Geométrico/Desenho de Paisagismo. Célculo de area e volume.
Normas ABNT: NB 10068, NB 10582, NB 13142, NB 8196, NB 6492, NB 10126, ISSO 14001
(SGA) Sistema de Gestdo Ambiental. Curva de Nivel. Elaboracdo de carta, representacdo do terreno
a partir do célculo de coordenadas. Terraplanagem. Desenho Geométrico. Construc@es fundamentais;
Figuras planas; Corpos fundamentais; Segmentos proporcionais; Escalas graficas. Desenho Técnico.
Material de desenho e sua aplicacdo; Cotas e levantamento de medidas em campo; Desenho livre do
natural; Projecdo ortogonal; Projecdo de superficies, volumes e sdélidos; Secbes de sélidos;
InterseccBes; Sombras e perspectivas; Desenho arquitetdnico; Desenho hidraulico; Desenho elétrico
e mecanico; Desenho topografico e cartografico; Equipamentos de medicdo e geo-referéncia,;
Desenho artistico. Desenho técnico por meio da utilizacdo de computador com o software AUTO
CAD, versdo até 2012. Cuidados com o ambiente de trabalho: Nog¢des de seguranca e higiene do
trabalho.

REFERENCIA:

JUROSZEK, S; CHING, F. D. K. Representacdo Grafica para Desenho e Projeto. Sdo Paulo: Editora
Gustavo Gili, 2007.

MONTENEGRO, Gildo. Desenho arquitetdnico. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2001.

NEIZEL, E. Desenho Técnico para Construcao Civil. So Paulo: Editora EPE, 1974.

SIMMONS, C. H.; MAGUIRRE, D. E. Desenho Técnico. S&o Paulo: Editora Hemus, 2004.
Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de orgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Otorrinolaringologista.
PROGRAMA:
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Conceitos Basicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Salde;
Epidemiologia e servigos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia medica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao
evolutivas. Promogdo de Salde. Diagnostico e Tratamento das afecgdes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagndstico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencfes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acdes de Educacdo em Saude na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten¢do Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Doencas das fossas nasais e cavidades paranasais: Anatomia, fisiologia e propedéutica das fossas
nasais; Rinites agudas e cronicas; Viroses das vias respiratorias; Alteracdes do olfato; Rinites
especificas; Granulomatoses nasais; Anatomia e fisiologia dos seios paranasais; Diagndsticos por
imagens; Sinusites agudas e cronicas; CorrelacBes sistémicas das sinusites; Complicacdes das
sinusites; Imunologia elementar; Manifestacdes alérgicas nasossinusais; Rinite vasomotora;
Neurectomia do Vidiano; Corpos estranhos; Malformacdo do septo nasal; Septoplastias; Ronco e
sindrome de apnéia do sono; Rinoplastia estética; Blastomas nasais e paranasais. Doencas da
Faringe: Anatomia, fisiologia e propedéutica; Anginas; Infeccdo focal; Patologia imunoldgica da
faringe; Imunodeficiéncia; AIDS; Problema das amidalas e vegetacdes adendides; Blastomas da
faringe. Doencas da Laringe: Anatomia e fisiologia; Laringites agudas e cronicas; Malformacdes
congénitas; Fendas gldticas; Paralisias laringeas; NocGes de foniatria; A voz humana; Blastomas
benignos de laringe; Cancer de laringe; Laringectomia total simples; Esvaziamentos cervicais
(indicagdes e técnicas); Microcirurgia endolaringea; IndicacGes de traqueotomia. Doengas do
Sistema Auditivo: Anatomia e fisiologia da audicdo; Fisiologia vestibular; Semiologia da audicéo;
Impedanciometria, Audiometria eletroencefalica; Otoemissdes; Patologia do ouvido externo; Otites
médias agudas; otites médias cronicas; Timpanoplastias; Otites médias serosa/secretora;
Complicacbes das otites médias; Paralisia facial endotemporal; Paralisia de Bell; Fraturas do 0sso
temporal; surdez infantil; Trauma sonoro; Labirintopatias vasculares e metabolicas; Surdez subita;
Cirurgia funcional das malformacgdes congénitas dos ouvidos; Préteses auditivas; Otosclerose -
tratamento cirtrgico; Doencas de Meéniere; Outras causas de vertigem; Neuroma do acustico;
Otoneurocirurgia - indicagdes. Antibioticoterapia em Otorrinolaringologia. Fisiopatologia do Anel
Linfatico de Walfeyer; Alteracbes das Glandulas salivares; Disfonias; Cancer de Laringe; Disacusia
Neurossensorial; Zumbido; Vestibulopatias; Rinossinusites; Tumores nasossinusais; Paralisia facial
periférica; Implante coclear; Préteses Auditivas Implantaveis, Tumores do osso temporal; Massas
cervicais; Otites; Tumores do angulo ponto-cerebelar; Diagnostico por imagem em
otorrinolaringologia; Neuropatia auditiva, Propedéutica armada em audiologia.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacéo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.
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STARFIELD, Barbara. Atencdo priméria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Oftalmologista.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servigos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiolégicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao
evolutivas. Promogdo de Salde. Diagnostico e Tratamento das afecgdes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnéstico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pds-operatdrios das intervencdes cirurgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promoc¢do de acGes de Educacdo em Salde na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educagdo Permanente
em Saude.

Doencas externas oculares; Doencas da cornea; Glaucoma; Catarata; Uveite; Fisiologia dos
movimentos oculares e Estrabismo; Neuro-oftalmologia e disfuncbes da percepc¢édo visual; Trauma
ocular; ManifestacBes oculares de doencas sistémicas; Doencas imunolégicas e olho; Assuntos
especiais de interesse pediatrico; Oftalmologia preventiva.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de orgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

VAUGHAN, D. ASBURY, T. Oftalmologia Geral. Ed. Atheneu.

BICAS, HARLEY E. A. Oftalmologia: fundamentos e aplicagdes/ Harley E. A. Bicas, André A. H.
Jorge. Ed. Tecmedd.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Ginecologista.
PROGRAMA:
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Conceitos Basicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Salde;
Epidemiologia e servigcos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia medica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao
evolutivas. Promogdo de Salde. Diagnostico e Tratamento das afecgfes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencGes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acBes de Educacdo em Salude na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Consulta ginecoldgica. Desenvolvimento puberal normal e anormal. Dismenorréia e tensdo
prémenstrual. Sangramento uterino anormal. Anovulagdo cronica. Infertilidade. Endometriose.
Vulvovaginites. Doencas sexualmente transmissiveis. Dor pélvica cronica. Incontinéncia urinéria.
Planejamento familiar. Urgéncias em ginecologia. Neoplasias da vulva e da vagina. Neoplasias do
colo uterino. Neoplasias do corpo uterino. Neoplasias do ovério. Patologia mamaéria benigna.
Patologia mamaria maligna. Climatério. Satude da mulher. Violéncia sexual contra a mulher.
REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencao e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigcos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. HIV/AIDS, Hepatites e outras DST. 2006. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf

DECHERNEY, A.H. & NATHAN, L. Current Obstetric & Gynecologic Diagnosis and Treatment.
10th Edition. San Francisco: MacGraw-Hill Companies, 2007.

FREITAS, F. et al. Rotinas em Ginecologia. .6ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, F. et al. Rotinas em Obstetricia. 6 ed. Porto Alegre, Artmed, 2011.

CUNNINGHAM, F. G. et al. Williams Obstetrics. 23 ed. McGraw-Hill, 2010.

LENTZ, G. M. et al. Comprehensive Gynecology. 6 ed. Philadelphia, Elsevier, 2012.

Manual de Atencao a Mulher no Climatério/Menopausa / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao
a Saude, Departamento de Agdes Programaticas Estratégicas. — Brasilia : Editora do Ministério da
Saude, 2008.

Gestagdo de alto risco: manual técnico/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude,
Departamento de AcOes Programaticas Estratégicas. — 5. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da
Saude, 2012,
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Ortopedista.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Salde;
Epidemiologia e servicos de saide; Conceito de risco em salde, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencéo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nédo
evolutivas. Promocdo de Saude. Diagndstico e Tratamento das afeccdes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pds-operatdrios das intervencdes cirurgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacao das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promoc¢do de a¢bes de Educacdo em Salde na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Saude.

Afeccbes congénitas. Afeccdes infecciosas. AfeccGes de origem desconhecida. Patologias dos
membros superiores e inferiores, patologias da coluna, patologias ortopédicas pediatricas. Principios
de amputacdes. Tumores 0sseos. Protesese oOrteses. Pé-diabético. Medicina esportiva e reabilitacdo.
Estrutura e funcdo dos tecidos muasculoesqueléticos. Semiologia das lesfes traumaticas do aparelho
locomotor. Contusbes. Entorses. Lesdes musculares e tendinosas. Fraturas. Luxacdes.
Deslocamentos epifisarios. Traumatismos raque-medulares. Prevencdo de acidentes. Imobilizagoes.
Urgéncias.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

BARROS FILHO, T. E. P. e LECH, O. Exame fisico em ortopedia. Sdo Paulo: Sarvier, 2005.
BRASIL.  Associacdo  Médica  Brasileira.  Projeto  Diretrizes.  Disponivel  em:
<http://www.projetodiretrizes.org.br/>

BRASIL. Ministério da Saude.Glossario tematico: traumatologia e ortopedia. Brasilia: MS, 2012.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/glossario_traumatologia_2ed.pdf
PARDINI, A. Traumatismos da méo. Rio de Janeiro: Medsi, 2008.

SIZINIO, Hebert. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2009.
RUARO, Antonio Francisco. Ortopedia e traumatologia: temas fundamentais e a reabilitagcédo.
Parana: Umuarama, 2004.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Traumatologista.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servigcos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia medica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo
evolutivas. Promogdo de Salde. Diagnostico e Tratamento das afecgfes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagndstico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencGes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acdes de Educacdo em Saude na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Afeccbes congénitas. Afeccdes infecciosas. AfeccGes de origem desconhecida. Patologias dos
membros superiores e inferiores, patologias da coluna, patologias ortopédicas pediatricas. Principios
de amputagBes. Tumores 0sseos. Protesese oOrteses. Pe-diabético. Medicina esportiva e reabilitacéo.
Estrutura e funcdo dos tecidos musculoesqueléticos. Semiologia das lesbes traumaticas do aparelho
locomotor. Contusdes. Entorses. Lesdes musculares e tendinosas. Fraturas. Luxagoes.
Deslocamentos epifisarios. Traumatismos raque-medulares. Prevencao de acidentes. Imobilizagdes.
Urgéncias.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacéo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Baésica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo priméria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

BARROS FILHO, T. E. P. e LECH, O. Exame fisico em ortopedia. Sdo Paulo: Sarvier, 2005.
BRASIL.  Associagdo ~ Médica  Brasileira.  Projeto  Diretrizes.  Disponivel  em:
<http://www.projetodiretrizes.org.br/>

BRASIL. Ministério da Saude.Glossario tematico: traumatologia e ortopedia. Brasilia: MS, 2012.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/glossario_traumatologia_2ed.pdf
PARDINI, A. Traumatismos da méo. Rio de Janeiro: Medsi, 2008.

SIZINIO, Hebert. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2009.
RUARO, Antonio Francisco. Ortopedia e traumatologia: temas fundamentais e a reabilitacdo.
Parand: Umuarama, 2004.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Psiquiatra.




SO

Prefeitura do Alegrete / RS Concurso Piblico n°. 01/2016 EGALLE

daxe

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Salde;
Epidemiologia e servicos de saide; Conceito de risco em salde, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo
evolutivas. Promocdo de Saude. Diagndstico e Tratamento das afeccdes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianga, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirargicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pds-operatdrios das intervencdes cirurgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promogdo de acBes de Educacdo em Salde na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Saude.

Teorias da Personalidade e Psicopatologia. Diagnostico e Classificacdo das Doencas Mentais.
Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos. Transtornos mentais
devido a uma condicdo médica geral. Aspectos Neuropsiquiatricos da AIDS. Transtornos
relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos
psicoticos. Transtornos do Humor. Transtornos de Ansiedade. Transtornos Somatoformes.
Transtornos Facticios. Transtornos Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos Alimentares.
Transtornos de Personalidade. Transtornos Psicossomaticos. Emergéncias Psiquiatricas. Psiquiatria
Geriatrica. Psicofarmacologia. Psicoterapias. Psiquiatria Institucional.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacéo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo priméria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

KAPLAN, H.; SADOCK, B.; GREBB, J. Compéndio de Psiquiatria. 9 ed. Porto Alegre: Artmed
Editora, 2007.

KAPCZINSKI, E.; QUEVEDO, J.; SCHMITT, R.; CHACHAMOVICH, E. Emergéncias
Psiquiatricas. Porto Alegre: Artmed Editora, 2001.

ARISTIDES VOLPATO CORDIOLI. Psicoterapias: abordagens atuais. 22 ed. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1998.

ARISTIDES VOLPATO CORDIOLI. Psicofarmacos — Consulta rapida. 3% ed. Porto Alegre:
Artmed, 2005.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-IV-TR - Manual diagndstico e estatistico de
transtornos mentais. 4%d. rev. Porto Alegre: Artmed, 2002.
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STEPHEN M. STAHL. Psicofarmacologia - Base Cientifica e AplicacGes Préticas. 22 ed. Rio de
Janeiro: MEDSI, 2000.
LOUGON, Mauricio. Psiquiatria Institucional: do Hospicio a Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Pediatra.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Salde;
Epidemiologia e servicos de saide; Conceito de risco em salde, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencéo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nédo
evolutivas. Promocdo de Saude. Diagndstico e Tratamento das afecgbes mais prevalentes em
Atencdo Baésica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianga, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pds-operatdrios das intervencdes cirurgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acdes de Educacdo em Salde na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Aleitamento Materno. Nutricdo Infantil. Ictericia Neonatal. Infeccbes Congénitas. Distarbios
Respiratorios do recém nascido. Alteracfes Hidroeletroliticas do recém-nascido. Puericultura.
Vacinacdo. Distarbios Hidroeletroliticos na infancia. Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenca
de Kawasaki. Distirbios Respiratorios. Infecgdes de Via Aérea Superior. Infecgbes de Via Aérea
Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. Refluxo Gastroesofagico. Diarréias. Constipacdo. Dor
Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. Hepatites. Infeccdo urinaria. Sindrome
Hemolitico-Urémica. Hipertensdo Arterial. Sindrome Nefritica. Sindrome Nefrotica. Tumores mais
comuns da infancia. Doencas Hematologicas. Febre. Meningites. Crise Convulsiva. Dermatoses da
Infancia. Doencas Exantematicas. Problemas cirdrgicos mais comuns. Diabete na Infancia.
Hiperplasia Adrenal Congénita. Satde Escolar.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da Atencdo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Baésica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo priméria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

Tratado de Pediatria- Fabio Ancona Lopes e Dioclécio Campos Junior — 2007.

Pediatria: Consulta rapida — Paula Xavier Picon & Colaboradores — 2010.
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Sociedade Brasileira de Pediatria. Avaliagdo nutricional da crianca e do adolescente — Manual de
Orientacao.

Sociedade Brasileira de Pediatria. Departamento de Nutrologia. — Sdo Paulo: Sociedade Brasileira de
Pediatria. Departamento de Nutrologia, 2009. 112 p

Organizagdo Pan-Americana da Saude. Manual para vigilancia do desenvolvimento infantil no
contexto da AIDPI. Washington, D.C.: OPAS, 2005.

BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069/90.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. VacinagZo.
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/area.cfm?id_area=1448

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Sautde da crianca: Nutricdo Infantil. Aleitamento materno e
Alimentagao complementar. 2009. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_nutricao_aleitamento_alimentacao.pdf
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Satde na Escola. 2009. Disponivel em
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_atencao_basica_24.pdf

Sociedade Brasileira de Pediatria - Cadernos de Escolas Promotoras de Salde | - Disponivel em
http://www.sbp.com.br/img/departamentos/cadernosbpfinal.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Neuropediatra.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servigos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao
evolutivas. Promogdo de Salde. Diagnostico e Tratamento das afec¢fes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagndstico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencfes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acBes de Educacdo em Salde na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten¢do Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Neuroanatomia funcional infantil. Aspectos béasicos de neurofisiologia. Semiologia neuroldgica.
Aspectos praticos da propedéutica diagnostica em neurologia (aspectos neuroradiolégicos,
neurofisiologia e liquor) de criancas e adolescentes. Cefaleias e dor. Doencas cerebrovasculares
prevalentes na infancia. Epilepsias e eventos paroxisticos diferenciais. Deméncias e outras alteracdes
cognitivas. Disturbios do movimento. Doencas heuromusculares. Esclerose multipla e outras doencas
desmielinizantes. Neuroinfec¢do. Neurooncologia. Aspectos basicos neurocirdrgicos de interesse
clinico. Psiquiatria na pratica neuroldgica. Distarbios do sono. Interface neurologia e distarbios
clinicos sistémicos.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.
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STARFIELD, Barbara. Atencdo priméria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteudos indicados.

OSBORN, Anne. Diagnostic imaging: brain. second edition.2009.

BILLER. The interface of neurology and internal medicine. 2008.

BILLER et al. Localization in clinical neurology, Sixth edition. 2011.

Cary D. Alberstone et al. Bases anatdbmicas do diagnostico neurolégico. 1st. ed. 2009.

Charles Clarke et al. Neurology a queen square textbook. 1st ed. 20009.

CONTINUUM: LIFELONG LEARNING IN NEUROLOGY. Journal of the American Academie of
Neurology.

Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins.

JEFFREY S. Ross, Kevin R. Moore, Bryson Borg, Julia Crim, Lubdha M. Shah. Diagnostic
Imaging: spine 2nd ed. Published by Amirsys, 2010.

NEUROLOGY. Journal of the American Academie of Neurology. Philadelphia: Lippincott Williams
& Wilkins.

ENGEL, FRANZINI, ARMSTRONG. Myology. 3. ed. 2004.

JANKOVIC, Tolosa. Parkinson's disease and movement disorders. 5. ed. 2007.

JOHN Patten. Neurological differential diagnosis; 2. ed. 1998.

PETER James Dyck; THOMAS P. K. Peripheral neuropathy. 4. ed. 2005.

PLUMMER and POSNER. Diagnosis of stupor and coma. 4. ed. 2007.

TULIO E. BERTORINI. Neuromuscular case studies. 2008.

WALSH and HOYT. Clinical neuro-ophtalmology. 2. ed. 2008.

WILLIAM CAMPBELL. De Jong's the neurological examination. 6. ed. 2005.

WILSON Sanvito. Sindromes neuroldgicas. 3. ed. 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Neurologista.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servigos de saude; Conceito de risco em salde, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao
evolutivas. Promogdo de Salde. Diagnostico e Tratamento das afec¢fes mais prevalentes em
Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagndstico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pos-operatérios das intervencbes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acBes de Educacdo em Salde na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atengdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Saude.

Neuroanatomia funcional. Aspectos basicos de neurofisiologia. Semiologia neuroldgica. Aspectos
praticos da

propedéutica diagndstica em neurologia (aspectos neuroradiolégicos, neurofisiologia e liquor).
Cefaleias e dor. Doengas cerebrovasculares. Epilepsias e eventos paroxisticos diferenciais.
Deméncias e outras alteracfes cognitivas. Distarbios do movimento. Doengas neuromusculares.
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Esclerose mdaltipla e outras doencas desmielinizantes. Neuroinfeccdo. Neurooncologia. Aspectos
basicos neurocirdrgicos de interesse clinico. Psiquiatria na pratica neurologica. Disturbios do sono.
Interface neurologia e disturbios clinicos sistémicos.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da Atencdo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacéo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Baésica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

OSBORN, Anne. Diagnostic imaging: brain. second edition.2009.

BILLER. The interface of neurology and internal medicine. 2008.

BILLER et al. Localization in clinical neurology, Sixth edition. 2011.

Cary D. Alberstone et al. Bases anatdmicas do diagnostico neurologico. 1st. ed. 20009.

Charles Clarke et al. Neurology a queen square textbook. 1st ed. 20009.

CONTINUUM: LIFELONG LEARNING IN NEUROLOGY. Journal of the American Academie of
Neurology.

Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins.

JEFFREY S. Ross, Kevin R. Moore, Bryson Borg, Julia Crim, Lubdha M. Shah. Diagnostic
Imaging: spine 2nd ed. Published by Amirsys, 2010.

NEUROLOGY. Journal of the American Academie of Neurology. Philadelphia: Lippincott Williams
& Wilkins.

ENGEL, FRANZINI, ARMSTRONG. Myology. 3. ed. 2004.

JANKOVIC, Tolosa. Parkinson's disease and movement disorders. 5. ed. 2007.

JOHN Patten. Neurological differential diagnosis; 2. ed. 1998.

PETER James Dyck; THOMAS P. K. Peripheral neuropathy. 4. ed. 2005.

PLUMMER and POSNER. Diagnosis of stupor and coma. 4. ed. 2007.

TULIO E. BERTORINI. Neuromuscular case studies. 2008.

WALSH and HOYT. Clinical neuro-ophtalmology. 2. ed. 2008.

WILLIAM CAMPBELL. De Jong's the neurological examination. 6. ed. 2005.

WILSON Sanvito. Sindromes neuroldgicas. 3. ed. 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Infectologista.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saulde;
Epidemiologia e servicos de saude; Conceito de risco em saude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliagdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo
evolutivas. Promocdo de Saude. Diagnéstico e Tratamento das afeccbes mais prevalentes em
Atencdo Baésica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianga, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
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urgéncia e emergéncia. Diagnoéstico das patologias cirtrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencGes cirdrgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocdo de acBes de Educacdo em Saude na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Acidentes ofidicos e aracnidicos. Febres-hemorragicas-Dengue, Febre Amarela, Hantavirus,
Riquetsioses, Hepatites virais, Leptospirose. Diagnéstico diferencial das doencas exantemaéticas.
Doenca de Chagas. Doencas sexualmente transmissiveis. Endocardite infecciosa. Esquistossomose
mansoni. Febre de origem indeterminada. Hanseniase. Infec¢cBes hospitalares. Influenza.
Leishmanioses (visceral e tegumentar). Meningites e meningoencefalites. Mononucleose infecciosa e
citomegalovirose. Abordagem do paciente neutropénico febril. Parasitoses intestinais. Pneumonia
comunitaria. HIV/AIDS. Profilaxia pos-exposicdo a imunobiologicos. Micobacterioses. Medicina do
viajante. Imunizag0es

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo da Atencao e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacao
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

MANDELL. Principios e pratica das doencas infecciosas. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
MANUAIS e Consensos do Ministério da Saude sobre AIDS, febres hemorragicas hepatites virais,
tuberculose, leishmaniose, imunizacdes medicina do viajante. Disponivel em: <www.saude.gov.br>
e em: <www.aids.gov.br>

TAVARES, W. Rotinas de diagnostico e tratamento das doencas infecciosas e parasitarias. Sdo
Paulo: Atheneu, 2005.

VERONESI e FOCACCIA. Tratado de infectologia. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Endocrinologista.

PROGRAMA:

Conceitos Baésicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servigos de saude; Conceito de risco em salude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliagdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e ndo
evolutivas. Promocdo de Saude. Diagnéstico e Tratamento das afeccdes mais prevalentes em
Atencdo Baésica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianga, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pds-operatdrios das intervencdes cirurgicas mais simples. Técnicas e
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cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizagdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promocao de agdes de Educacdo em Saude na
comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten¢do Bésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Salde da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Mecanismos de acdo hormonal. Eixo Hipotdlamo — Hipofise. Doencas Hipotaldamicas. Diabetes
Insipidus e SIHAD. Hipopituitarismo. Adenomas Hipofisarios. Avaliacdo Funcional da Tiredide.
Nodulos Tireoidianos. Disfuncéo da Tireoide. Neoplasias Malignas da Tiredide. Doenca de Addison.
Feocromocitoma. Hiperaldosteronismo Primario. Sindrome de Cushing. Alteraces do Aparelho
Reprodutor Masculino e Feminino. Crescimento e Desenvolvimento. Puberdade normal e patologica.
Hipoglicemias. Diabete Melito. Dislipidemias. Metabolismo do Calcio. Desordens das Glandulas
Paratiredides. Doencas do Metabolismo Osseo. Osteoporose. Neoplasia Enddcrina Mdltipla 1 e 2.
REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Williams Textbook of Endocrinology. P.R. Larsen, H.M. Kronenberg, S. Melmed, K.S. Polonsky,
editores.

Philadelphia: W.B. Saunders Co. 122 edi¢éo, 2011.

Werner and Ingbar's The Thyroid: A Fundamental And Clinical Text . Braverman LE, Utiger RD,
Sidney C. Werner,

Sidney H. Ingbar. Raven 102 Edicéo, 2013.

Standards of Medical Care in Diabetes — 2013, de American Diabetes Association, Disponivel em:
http://care.diabetesjournals.org/content/36/Supplement_1/S11.full.pdf+html.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Médico Dermatologista.

PROGRAMA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, estatistica em epidemiologia; Indicadores de Saude;
Epidemiologia e servigos de saude; Conceito de risco em salude, e de determinantes de causalidade;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Deontologia médica. Acolhimento
avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises familiares evolutivas e nao
evolutivas. Promocdo de Saude. Diagnéstico e Tratamento das afeccdes mais prevalentes em
Atencdo Baésica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianga, mulher, homem,
adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais relacionados ou
ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e encaminhamento em
urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirurgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pds-operatdrios das intervencdes cirurgicas mais simples. Técnicas e
cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples. Integralidade da assisténcia e organizacdo das
linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Promogdo de acbes de Educacdo em Salde na
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comunidade. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Saude da Familia. Educacdo Permanente
em Salde.

Pele Normal Patologia Cutéania; Semiologia e Métodos complementares; Alteracdes morfoldgicas
cutdneas epidemodermicas. Afec¢des dos anexos cutaneos ;AlteracBes do colageno, hipoderme,
cartilagens e vasos; Infestacfes Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas ; Inflamacdes e
granulogramas ndo infecciosos; Dermatoses metabdlicas ; AfeccBes psicogénicas, psicossomaticas e
neurogénicas ; Dermatoses por imunodeficiéncia ; Afeccbes Congénitas e hereditarias ; Neoplasias
benignas e malignas de pele ; Dermatoses em estados fisiol6gicos; Dermatologia em Saude publica e
Terapéutica.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencéo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servigos de Urgéncia. Brasilia - DF; 20009.

Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br

BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacoes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

AZULAY, R.D.; AZULAY, D. R. AZULAY-ABULAFIA, L. Dermatologia. 5. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 3.125, de 7 de outubro de 2010. Aprova as Diretrizes para
Vigilancia,

Atencdo e Controle da Hanseniase. Brasilia: Diario Oficial da Unido, de 15/10/2010. Disponivel em:
<http://www.cve.saude.sp.gov.br/htm/hans/pdf/hans10_port31250out_ms.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de vigilancia da leishmaniose tegumentar americana, 2. ed.
Brasilia, 2007.

Disponivel em: <http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_Ita_2ed.pdf>

BRASIL. Ministério da Satde. Manual de controle das Doencas Sexualmente Transmissiveis — DST.
4. ed.

Brasilia, 2006. Disponivel em:
http://www.aids.gov.br/data/documents/storedDocuments/%7BB8EF5DAF-23AE- 4891-AD36-
1903553A3174%7D/%7B43F95B4B-CD35-4B62-981A-
60A62945E318%7D/manual_dst_tratamento.pdf

FITZPATRICK, T.B. et al. Tratado de dermatologia. 5. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

NEVES, R. |.; REZZE, G.G.; AS, B.C.S. Atlas de dermatoscopia aplicada. S&o Paulo: Lemar, 2008.
RAPINI, R.P. Dermatopatologia pratica. Rio de Janeiro: Dilivros, 2008.

SAMPAIO, S.A.P.; RIVITTI, E.A. Dermatologia. 3. ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2008.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE DERMATOLOGIA. Consenso Brasileiro de Psoriase e Guias de
Tratamento.

Disponivel em:< www.sbd.org.br>

ZAITZ, C. Compéndio de micologia médica. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.
BOLOGNA J, JORIZZO J, RAPINI RP. Dermatologia. 2. ed (traduzida), Rio de Janeiro: Moshy-
Elsevier, 2011.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Getlogo.

PROGRAMA:

A Geologia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geologia: o espaco geoldgico. As
diversas areas da Geologia. Aplicacbes da Geologia. Cartografia: Meios de orientacdo e de
representacdo cartografica; coordenadas geogréaficas; Sistemas de projecdes. O planeta Terra:
origem, formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composicdo interna da Terra. Fendbmenos na
crosta terrestre e a formacao do solo. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos
e fatores responsaveis pela diversificacdo climatica. O clima na vida do homem. Os biomas terrestres
e as formacOes vegetais. A questdo ambiental e as relacbes entre a natureza e a sociedade; As
perspectivas e desafios da sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancgas climaticas
globais. A desertificacdo do mundo. Energia e meio ambiente. O relevo terrestre: fatores enddgenos
e exogenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e o0s solos. Problemas ambientais
geomorfologicos. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

REFERENCIA:

ALMEIDA, Lucia Marina Alves de. Projeto Voaz — Geografia: volume Gnico. Sdo Paulo: Atica,
2013.

OLIVEIRA, Gilvan Sampaio de. Mudancas climaticas. Ensino Fundamental e Médio. Brasilia:
TEIXEIRA, W. et al. (Orgs.). Decifrando a Terra. Sdo Paulo:Oficina de Texto, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Topografo.

PROGRAMA:

Fundamentos de elaboracdo de mapas e de representacdo geografica. Aero fotogrametria.
Sensoriamento Remoto. Métodos e medicdo de angulos horizontais e verticais com instrumentos
classicos e digitais. Quantificacdo e compensacao dos erros cometidos na medicdo de distancias com
0 uso de trena. Distanciometros de curto, médio e longo alcance. Estacdo Total. Métodos de
levantamento planimétrico. Uso de escalas em plantas. Conceito e uso da Taqueometria. Orientacao
dos levantamentos topograficos. Céalculo analitico de coordenadas retangulares. Conceitos e uso do
Sistema Topografico Local. Método de Nivelamento Geométrico. Método de Nivelamento
Trigonométrico Topologia. Locacdo de curva circular. Segmentos que o compdem o Sistema de
Posicionamento Global (GPS). Classes e uso de receptores GPS. Métodos de posicionamento preciso
para fins de engenharia usando o GPS, e suas precisdes. Sistema de Informacdo Geogréfica (SIG).
Geracdo e uso da base espacial georreferenciada e da base alfanumérica em um SIG.
Georreferenciamento de imoveis ruraisAmarragdo Angular e planimétrica. Levantamento
Topogréafico Nivelamento geométrico dos vértices da poligonal de apoio, Levantamento topogréafico
por irradiacdo, Locagdo e nivelamento de um eixo estaqueado de 20 em 20 m definindo as segdes
transversais. Levantamento de detalhes altimétricos nas secdes transversais ao eixo. Calculos
planimétricos: azimute, rumo, area, coordenadas dos vértices a partir do ponto 1 (E1, N1) e detalhes.
Caélculo dos nivelamentos geométricos. Transporte de R.N. Vértices da poligonal e estacas do eixo
das secOes transversais. Célculo das distancias e cotas de detalhes altimétricos por irradiacéo.
Caélculo dos detalhes altimétricos através de secfes transversais (determinacdo das cotas inteiras).
Cadastro ambiental rural.

REFERENCIA:

DUARTE, Paulo Aradjo. Fundamentos de Cartografia. Floriandpolis: UFSC, 1994.

FITZ, Paulo Roberto. Cartografia Basica. Sdo Paulo: Oficina de textos, 2010.

JOLY, Fernand. A cartografia. Campinas: Papirus, 2011.

MCCORMAC, J. C. Topografia. 52 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

Decreto Federal n® 7.830/2012 de 17/10/2012 - DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CADASTRO
AMBIENTAL RURAL.

Norma técnica para georreferenciamento de imoveis rurais - 3% edigdo — INCRA.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico do Controle Interno / Ciéncias Juridicas.
PROGRAMA:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito, objeto e classificacdes. Aplicabilidade das
normas  constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais. Do controle de
constitucionalidade: sistema brasileiro. Ag¢des constitucionais. Principios fundamentais. Dos direitos
e garantias fundamentais. Dos deveres individuais e coletivos. Dos direitos politicos. Dos partidos
politicos. Da organizacdo do Estado. Da organizacdo dos poderes. Da tributacdo e do orcamento. Da
ordem econdmico - financeira. Da ordem social. DIREITO CIVIL: Lei de introducdo ao Codigo
Civil: caracteristicas e funcdo. Parte geral do Codigo Civil. Parte especial: obrigacdes e contratos.
Responsabilidade civil. Posse e propriedade. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: NocGes gerais de
Direito Processual. Aplicacdo da lei processual no tempo e no espaco. Interpretacdo da lei
processual. Principios constitucionais do processo. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finalidade,
principios e espécies. Competéncia. Organizacdo judicidria. Conexdo e continéncia. Ministério
Pablico. FuncBes essenciais a Justica. Acdo. Conceito. Elementos. Condigbes. Classificacao.
Processo. Conceito. Natureza juridica. Classificacdo. Processo e Procedimento. Formacéo, suspensdo
e extincdo do processo. Atos processuais: conceito, classificacdo e forma. Comunicacdo dos atos
processuais: citacdo e intimagdo. Prazos processuais. Partes: capacidade processual. Litisconsoércio.
Intervencdo de terceiros. Denunciacdo a lide. Chamamento ao processo. Nomeacdo a autoria.
Oposicao. Assisténcia. Procedimento comum ordinario e procedimento sumario. Peticdo inicial.
Requisitos. Indeferimento. Pedido. Cumulacdo de Pedidos. A resposta do réu. Revelia e seus efeitos.
Tutela antecipada. Recursos. DIREITO PENAL: Aplicacdo da lei penal. Principios da legalidade e
anterioridade. A lei penal no tempo no espaco. O fato tipico e os seus elementos. Relagdo de
causalidade. Culpabilidade. Superveniéncia de causa independente. Crime consumado, tentado e
impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime
doloso, culposo e preterdoloso. Erro de tipo. Erro de proibicdo. Erro sobre a pessoa. Coagéo
irresistivel e obediéncia hierarquica. Causas excludentes de ilicitude. Perddo judicial. Impontualidade
penal. Concurso de pessoas. Concurso de crimes. Das penas. Suspensdo condicional da pena.
Livramento condicional. Da condenacéo e da reabilitagdo. Das medidas de seguranca. Das medidas
socioeducativas. Acdo Penal Publica e Privada. Extincdo da punibilidade. Crimes contra a pessoa.
Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a administragdo publica.
Crimes contra a ordem tributaria. Legislacdo antitoxico. Legislacdo de protecdo penal ao meio
ambiente. Legislacdo relativa ao crime de tortura. Legislagdo relativa aos crimes hediondos.
Transacdo penal e suspensdo condicional do processo. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracdo Publica. Estrutura administrativa: conceito, elementos e poderes do Estado,
organizacdo do estado e da Administracdo, Entidades politicas e administrativas, 6rgaos e agentes
publicos. Atividade administrativa: conceito, natureza e fins, principios basicos, poderes e deveres do
administrador puablico, o uso e o abuso do poder. Organizacdo administrativa da Unido.
Administracdo direta e indireta. Autarquias. Fundagfes Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de
Economia Mista. Agéncias Reguladoras. Poderes Administrativos: Poder vinculado, poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, invalidacdo. Processo
Administrativo. Lei n°® 9.784/99. Prescricdo, decadéncia e preclusdo. Licitacdo: principios,
obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos, anulacdo e revogacao, modalidades (Lei
Federal n° 8.666/1993 e alteracbes). Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas,
formalizagéo. Execucdo do contrato: direitos e obrigacOes das partes, acompanhamento, recebimento
do objeto, extincdo, prorrogacdo e renovacdo do contrato. Inexecucdo do contrato: causas
justificadoras, consequéncias da inexecugdo, revisdo, rescisdo e suspensdo do contrato. Servigos
publicos: conceito, classificacdo, regulamentacdo e controle, requisitos, competéncia para prestacéo,
formas e meios de prestacdo do servigo, concessdo, permissao, autorizacdo. Intervencdo do Estado na
propriedade: no¢des gerais, serviddao administrativa, requisicdo, ocupacao, limitacdo administrativa.
Desapropriacdo: conceito, caracteristicas, fundamentos, requisitos constitucionais, objeto,
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beneficiarios, indenizacdo e seu pagamento, desapropriacdo indireta e por zona. Bens publicos:
conceito, utilizacdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico, formas de aquisicdo e alienacéo.
Controle da Administracdo Publica: controle administrativo, controle legislativo, controle pelo
Tribunal de Contas, controle judiciario. Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade objetiva,
reparacdo do dano. Improbidade Administrativa. Lei n°® 8.429/92. Lei Federal n°® 10.257/2001 -
Estatuto da Cidade. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais do
Direito Tributario. Sistema Tributario Municipal (Lei Municipal n°® 1.766/1981 e alteracdes). Lei
Complementar Federal n°® 101/2000 e alteracdes. Federal n°® 4.320/1964 e alteracGes. Lei Federal n°
6.830/1980 e alteragdes — Lei da cobranca judicial da divida ativa da Fazenda Publica. Demais
conteudos relacionados com as atribui¢cdes do cargo.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais - artigos
referentes ao contetdo programatico.

BRASIL. Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracfes. Dispde sobre o Sistema Tributario
Nacional e institui normas gerais de direito tributario aplicaveis a Unido, Estados e Municipios -
artigos referentes ao conteddo programatico acima relacionado.

BRASIL. Lei n° 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteragdes. Define crimes contra a ordem
tributaria, econdmica e contra as relagcdes de consumo, e da outras providéncias.

BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracBes. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orgamentos e balangos da Uni&o, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. - Método.

MACHADO, H. B, Curso de Direito Tributario. Malheiros Editores.

NASCIMENTO, C.V. Comentéarios ao Codigo Nacional Tributario. Revista Forense

dos Prefeitos e Vereadores, e d& outras providéncias.

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 e alterac@es. Institui o Cdédigo Penal -
artigos referentes ao contetido programatico acima relacionado.

BRASIL. Decreto-Lei n° 3.688, de 03 de outubro de 1941 e alteracdes. Lei das Contravencdes Penais
BRASIL. Lei n® 1.079, de 10 de abril de 1950 e alteragdes. Define os crimes de responsabilidade e
regula o respectivo processo de julgamento.

BRASIL. Lei n® 7.716, de 05 de janeiro de 1989 e alteragGes. Define os crimes resultantes de
preconceito de raca ou de cor.

BRASIL. Lei n° 8.069, 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.072, de 25 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre os crimes hediondos, e
determina outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 9.455, de 07 de abril de 1997 e alteracdes. Define os crimes de tortura e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteragdes. Dispde sobre as sangdes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica
e familiar contra a mulher, e d& outras providéncias.

CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado.
Saraiva.

MIRABETE, J. F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém contelldo programatico acima
relacionado. Atlas S/A.

PRADO, L. R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2.
BRASIL. Lei n®5.869, de 11 de janeiro de 1973 e alteragdes. Institui o Codigo de Processo Civil -
artigos referentes ao contelldo programatico acima relacionado.

BRASIL. Lei n° 6.830, de 22 de setembro de 1980 e alteracdes. Dispde sobre a cobranca judicial da
Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n°® 7.347, 24 de julho de 1985 e alteragfes. Disciplina a acdo civil publica de
responsabilidade por danos causados ao meio-ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor
artistico, estético, historico, turistico e paisagistico e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.906, de 04 de julho de 1994 e alteracGes. Dispde sobre o Estatuto da Advocacia e
a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

BRASIL. Lei n° 9.099, 26 de setembro de 1995 e alteracdes. Dispde sobre os Juizados Especiais
Civeis e Criminais e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 12.016, de 07 de agosto de 2009. Disciplina 0 mandado de seguranca individual e
coletivo e d& outras providéncias.

Codigo de Etica e Disciplina da OAB.

ASSIS, A. Cumprimento da Sentenca. Forense.

GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.

THEODORO J.H. A Reforma da Execucao do Titulo Extrajudicial. Forense.

WAMBIER, L.R. et al. Curso Avancado de Direito Processual Civil. Revista Tribunais. V.1, 2 e 3.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais - artigos
referentes ao contetdo programatico.

BRASIL. Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de 1967 e alteracdes. DispGe sobre a organizacao da
Administracdo Federal, estabelece diretrizes para a Reforma Administrativa e da outras providéncias.
BRASIL. Decreto-Lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941 e alteracdes. Dispde sobre desapropriagdes
por utilidade publica.

BRASIL. Lei n° 4.132, de 10 de setembro de 1962 e alteracdes. Define os casos de desapropriacéo
por interesse social e dispde sobre sua aplicagéo.

BRASIL. Lei n° 4.898, de 09 de dezembro de 1965 e alteragfes. Regula o Direito de Representagéo e
0 Processo de Responsabilidade Administrativa Civil e Penal, nos casos de abuso de autoridade.
BRASIL. Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992 e alteracdes. Dispde sobre as sanc¢bes aplicaveis aos
agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou
funcéo na administragdo puablica direta, indireta ou fundacional e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.437, de 30 de junho de 1992 e alteracdes. Dispbe sobre a concessdo de medidas
cautelares contra atos do Poder Publico e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitacdes e
contratos da Administragéo Publica e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995 e alteracdes. DispBe sobre o regime de concessao
e permissao da prestacdo de servicos publicos, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteracGes. Institui, no ambito da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, modalidade de licitacdo denominada pregao, para aquisicéo de bens e
servigos comuns, e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 11.079, de 30 de dezembro de 2004 e alteragdes. Institui normas gerais para
licitacdo e contratacdo de parceria publico-privada no &mbito da administracao publica.

BRASIL. Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes e da outras
providéncias.

PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. Sdo Paulo:
Dialética.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros.

MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Técnico de Informatica.
PROGRAMA:
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Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows XP e versdes Superiores: (1) Area de
Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolugédo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos,
Imagens, Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrédo, Ajuda
e Suporte, Desligar, Todos os exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar,
usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, paineis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e
Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar
PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. (3) Janelas para facilitar a navegacao
no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus,
barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos
utilizando as partes da janela (botGes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus,
icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) realizar acdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar,
colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; (5) identificar e utilizar
nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos; e (6) aplicar teclas de atalho para
qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2013: (1) saber identificar,
caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras
de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc0es, teclado e/ou mouse; (3)
identificar e utilizar os botGes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar,
configurar, alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; (4) saber identificar as
configurac@es e configurar as Opc¢des do Word; (5) saber usar a Ajuda; e (6) aplicar teclas de atalho
para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2013: (1) saber
identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) definir e identificar
célula, planilha e pasta; (3) abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear,
personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes,
guias e grupos da Faixa de Opcoes, teclado e/ou mouse; (4) saber selecionar e reconhecer a selecdo
de células, planilhas e pastas; (5) identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e
grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar,
alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacao de textos e documentos e reconhecer
a selecdo de células; (6) identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
pagina, Férmulas, Dados, Revisao e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a
formatacdo documentos; (7) saber usar a Ajuda; (8) aplicar teclas de atalho para qualquer operacédo; e
(9) reconhecer férmulas. Internet Explorer 10 e versdes superiores: (1) identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) identificar e usar as
funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) identificar e
usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a op¢éo Personalizar; (6) utilizar teclas de atalho para qualquer operagéo.
REFERENCIA:

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletronica integrada ao
Programa Internet Explorer).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa
MS Excel).
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MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa
MS Word).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrénica integrada ao MS
Windows 8).

MICROSOFT PRESS, Dicionadrio de Informatica. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.
NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

Manuais e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Biblioteconomista.
PROGRAMA:
BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMACAO. Conceituacio, seus
principios fundamentais e suas relagbes com outras ciéncias. Biblioteca: evolu¢do do conceito;
funcbes. A biblioteca na sociedade. O profissional bibliotecario: formagdo, mercado de trabalho e
perspectivas  profissionais. ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E SERVICOS DE
DOCUMENTACAO E INFORMAGCAO: Obijetivos e funcdes da biblioteca plblica como centro de
informacdo e lazer. Estrutura organizacional da biblioteca publica. Planejamento e administracdo de
unidades de informacdo. Ac¢do cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de
execucdo. Marketing em bibliotecas. Administracdo de produtos e servigos informacionais.
CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS DO CONHECIMENTO: Representacio
descritiva dos registros do conhecimento. Representacdo tematica dos registros do conhecimento.
Controle bibliografico local, nacional e internacional: o papel da biblioteca publica.
Desenvolvimento de cole¢des. Comunicaco cientifica. ETICA PROFISSIONAL E LEGISLACAO
PROFISSIONAL. BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de informag&o.
Recuperacdo e disseminacdo da informacdo. Normalizacdo de documentos. Servico de referéncia.
Bibliotecario de referéncia. Estudo de Usuario e de Uso. Acdo cultural em biblioteca publica.
TECNOLOGIA EM UNIDADES DE INFORMAGCAO: Automacdes dos servicos de bibliotecas e
centros de documentacdo. Sistemas informatizados para gerenciamento de bibliotecas. Redes de
informacao, Internet e Intranet. Bases de dados. Recuperacdo da informacdo. Metadados. Ontologias.
Pacote Office 2007 e 2010.
REFERENCIA:
ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliacdo de servico. EDUEL.
ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servigos de informacéo.Briquet de Lemos.
AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informacdo. Thesaurus.
ARAUJO JUNIOR, R. H. Precis&o no processo de busca e recuperacéo da informacéo. Thesaurus.
ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacdo e
documentacao: referéncias - elaboracdo. Rio de Janeiro, 2002.

. NBR 6024: Informacdo e documentagdo: numeragdo progressiva das secdes de um
documento escrito - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.
. NBR 6027: Informacdo e documentacao: sumario - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.
. NBR 6028: Informacédo e documentacao: resumo: - apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003.
. NBR 10520: Informacéo e documentacao: citacdes em documentos - apresentacdo. Rio de
Janeiro, 2002.

. NBR 12676: Métodos para andlise de documentos: determina¢do de seus assuntos e
selecdo de termos de indexacédo. Rio de Janeiro, 1992.
BARATIN, M.; JACOB, C. O poder das bibliotecas: a memoria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.
CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.).Fontes de informacio para
pesquisadores e profissionais. UFMG.
CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.
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CODIGO de catalogacéo anglo-americano. Preparado sob a direcdo do Joint Steering Committee for
Revision of AACR. 2. ed. rev. 2002. Séo Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo,
2004.

DIAS, E. W. ; NAVES M. M. L. Analise de assunto: teoria e pratica. Thesaurus.

DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representacdo da memdoria documentéria. Interciéncia.
FEITOSA, A. Organizacdo da informacédo na web: das tags a Web Semantica. Thesaurus.
FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliogréficos. UNESP.
FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuarios da informacéo. IBICT.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.
FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS. A biblioteca pblica: administracio, organizago, servicos. LP&M.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introducdo geral as ciéncias e técnicas da informacdo e
documentacéo. IBICT.

GROGAN, D. A prética do servico de referéncia. Briquet de Lemaos.

LANCASTER, F. W. Avaliacéo de servigos de bibliotecas. Briquet de Lemos.

. Indexacéo e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

LIMA-MARQUES. M. Ontologias: da filosofia a representacdo do conhecimento.

LUBISCO, N. M. L.; Branddo, L. M. B. Informacéo e informatica. EDUFBA.

LUCAS, C. R. Leitura e interpretacdo em biblioteconomia. UNICAMP.

MACIEL, A. C.; MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizages. Inter-ciéncia; Intertexto.
MACIEL, MENDONCA, M. A. R. Bibliotecas como organizac¢des. Inter-Ciéncia.

MEADOWS, A. J. A comunicagdo cientifica.Briquet de Lemos.

MEY, E. S. A.; SILVEIRA, N. C. Catalogacdo no plural. Briquet de Lemos Livros.

NAVES, M. M. L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizacdo da informac&o: principios e tendéncias.
Briquet de Lemos Livros.

OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informacédo e Biblioteconomia: novos contelidos e espacos de
atuacdo. Ed. UFMG.

RANGANATHAN, S.R. As cinco leis da biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

ROWLEY, J. A biblioteca eletrdnica. Briquet de Lemos Livros.

TAMMARO, A. M.; SALARELLLI, A. A biblioteca digital. Briquet de Lemos.

VALENTIM, M. L. P. Atuacdo profissional na area de informacdo. Pdlis.

VALENTIM, M. L. P. (Org.) Profissionais da informacéo: formacéo, perfil e atuacédo profissional.
VERGUEIRO, Waldomiro. Selecdo de materiais de informacdo: principios e técnicas. Briquet de
Lemos Livros.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico do Controle Interno / Ciéncias Contabeis.
PROGRAMA:

Nocdes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sancfes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de
pequeno porte. Parcerias Publico-Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade;
Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio, conceito, composi¢gdo patrimonial, Ativo e
Passivo e situacOes patrimoniais. Atos e fatos contabeis. Origem e aplicacdo dos recursos.
Patrimonio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e
despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos Contébeis; Procedimento de
Escrituracdo Contabil segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas; Razonete.
Balancete de Verificacdo. Ativo, passivo e patrimonio liquido: Grupos formadores do Ativo e
Passivo. Patriménio Liquido, conceito e divisdo. Opera¢Ges Comerciais: equacdes basicas, estoques,
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inventarios e operacOes relativas a compras e vendas de mercadorias e prestagdo de servigos.
OperacOes de encerramento do exercicio / apuracdo do resultado / demonstracbes financeiras:
Balancete de Verificagdo. Provisdes e reservas. Inventario. Provisdo para crédito de liquidacédo
duvidosa. Depreciacdo, exaustdo e amortizacdo. Custo das Mercadorias Vendidas - C.M.V.
Resultado da Conta Mercadorias - R.C.M. Elaboracdo, Apuracdo e Anéalise das Demonstracdes
Contébeis (Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboracdo, Conteddos, Elementos
Constitutivos; Notas Explicativas; Relatério da Administracdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo
Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa. Analise das Demonstracdes
Financeiras. Andlise dos indicadores econémico-financeiro bésicos (liquidez, lucratividade, margem
e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de
Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: anélise, entendimento e
integracdo com as demonstracdes basicas. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacdo, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP.
Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contébeis: orcamentério,
patrimonial, financeiro e de compensacdo e Subsistemas de Informacdes Contabeis. Sistemas de
Contas: conceito, nomenclatura e funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito;
classificacdo; enfoque orcamentario, patrimonial, fiscal e extraorcamentario; estagios e fases;
momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntéarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa,
Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composicdo do Patriménio
Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuragdo de Ativos e Passivos, Variacbes Patrimoniais,
Contabilizacdo das transacBes no setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacdo e metodologia
das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Lancamentos Tipicos do Setor Publico.
Langcamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de lancamentos; erros de escrituracdo e suas
retificacOes. Registro Contabil. Operagdes de encerramento do exercicio. Demonstracdes Contébeis
Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentario, Balangco Financeiro,
Demonstragéo das VariagOes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstragéo do
Resultado Econémico, Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido, Notas Explicativas,
Consolidagdo. Resultado e economia orcamentéria. Patriménio publico: conceito, bens publicos,
direitos e obrigacdes das entidades publicas, consolidacdo do patrimbnio publico, variacdes
patrimoniais as ativas e as passivas. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orcamentério, exercicio
financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orcamentério,
Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), Lei Orcamentaria
Anual (LOA), Classificacdo Orcamentaria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta
Orcamentéria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orgamento, Controle Interno e Externo,
Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas,
Vinculagbes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitacdo: conceito, tipos e modalidades.
Créditos adicionais: conceito, classificacdo, condicGes gerais de sua ocorréncia indicacdo e
especificacdo de recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica.
Finalidades, Obijetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas
Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis
de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Demais contetdos relacionado com as atribuicdes do
cargo.

REFERENCIA:

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do edital) — Normas relativas a
Tributacdo, a Administracdo Publica e ao Processo Orgamentério.

BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007;
4.320, de 17 de marco de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994,
10.520, de 17 de julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 20009.
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BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio
2009 e Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

BRASIL; SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Pablico: aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios (procedimentos
contabeis orgamentarios). 52 ed. Volumes 01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro
Nacional, Coordenagéo Geral de Contabilidade, 2012.
http://www3.tesouro.fazenda.gov.br/contabilidade_governamental/manuais.asp 5. BRASIL. Lei n°
12.506, de 11 de outubro de 2011. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2011/1€i/112506.htm.

BRASIL. Instrucdo Normativa n°0l1l, de 06 de abril de 2001. Disponivel em:
http://www.cgu.gov.br/Legislacao/Arquivos/InstrucoesNormativas/INO1_06abr2001.pdf

BRASIL. CFC- Conselho Federal de Contabilidade- Resolugdo CFC n° 1282 de 28.5.2010.

BRASIL. CFC- Conselho Federal de Contabilidade- resolugdo CFC n° 750/93

CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administracdo Publica. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Séo Paulo: Atlas,
2010.

FIPECAFI. IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade societéaria: aplicavel a todas as
sociedades. Sao Paulo: Atlas, 2010.

KHOAMA, Heilio. Balancos Publicos: teoria e pratica. 22 Edicdo. Sdo Paulo: Atlas, 2000. 13.
Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF - 5% Edicdo. Disponivel em:
http://lwww3.tesouro.fazenda.gov.br/legislacao/download/contabilidade/MDF5/MDF_5edicao.pdf
MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balangos: abordagem basica e gerencial. 7.
ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MAUSS, Cezar Volnei. ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS GOVERNAMENTAIS-
Instrumento de Suporte & Gestdo Publica. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. Séo Paulo: Saraiva, 2011.

QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

PADOVEZE, Clovis Luis; BENEDICTO, Gideon Carvalho. Analise das Demonstracdes
Financeiras. 3. ed. Sdo Paulo: Cengage, 2010.

REIS, Arnaldo. Demonstracfes Contabeis: estrutura e analise. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 20009.
ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. Séo Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, Moacir M. CURSO DE AUDITORIA GOVERNAMENTAL- De acordo com as Normas
Internacionais de Auditoria Pablica. 22 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2012.

NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO-CRC/RS:
Resolucdo CFC n° 1.129-08; Resolugdo CFC n° 1.132-08; Resolucdo CFC n° 1.133-08; Resolucéo
CFC n° 1.134-08; Resolucdo CFC n° 1.135-08; Resolu¢do CFC n° 1.136-08; Resolucdo CFC n°
1.137-08 e Resolugdo CFC n° 1.138-08.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Instalador Sanitario.

PROGRAMA:

Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta seletiva, separacdo e destinacéo
correta do lixo. NogcGes de seguranga do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.
Preservacdo e conservacdo do patrimoénio; medidas preventivas contra sinistros e desordens; postura
e providéncias em caso de sinistros e desordens; Atendimento das demandas do servi¢o publico, no
que se refere a instalagfes hidraulicas e sua manutencdo nos prédios proprios do Municipio e nas
redes de distribuicdo de agua de competéncia do Municipio. Sistemas de tubulagdo, vedacdo de
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tubos, canos para conducdo de agua, gas e outros fluidos. Condicdes de funcionamento as instalacdes
hidraulicas. Demais conteudos relacionados com as atribui¢cfes do cargo.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Eletricista Mecanico.

PROGRAMA:

Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral de alta e baixa tensdo. Regulagem e reparacéao
de transformadores de voltagem. Cabos de transmissdo. Entradas e redes internas de energia elétrica.
Materiais e equipamentos de trabalho. Todo o contetdo das Normas Regulamentadoras e
atualizacOes abaixo, disponiveis no site
http://www.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp. NR 6 - Equipamento de
Protecdo Individual — EPI e atualizacGes. - NR 17 — Ergonomia - NR 17 — Ergonomia — ANEXO 1| -
NR 23 - Protecdo Contra Incéndios - NR 24 - Condig¢Bes Sanitarias de Trabalho - NR 26 -
Sinalizacdo de Seguranca. Demais conteudos relacionados com as atribui¢fes do cargo.
REFERENCIA:

CREDER, H. InstalacGes Elétricas. LTC.

NISKIER, J.; MACINTYRE. A. J. Instalacdes Elétricas. LTC.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Torneiro Mecanico.

PROGRAMA:

Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Caracteristicas, funcao, localizacéo,
manutencdo, defeitos, reparo, substituicao e regulagem de pecas e dos diversos sistemas de veiculos,
maquinas e motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel.
Prevencdo, identificacdo e conserto de problemas em latarias de veiculos, maquinas e motores.
Chapeacdo e pintura. Soldagem, recondicionamento, substitui¢do e adaptacdo de pecas. Montagem e
desmontagem de pecas e servicos de tornearia em geral. Ferramentas de trabalho. Nogdes de
seguranca do trabalho, higiene pessoal.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Pediatra.

PROGRAMA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em
epidemiologia; Indicadores de Salde; Epidemiologia e servicos de saude; Epidemiologia e saude do
trabalhador; Conceito de risco em salde, e de determinantes de causalidade; Sistemas de informacéo
em saude; Epidemiologia e planejamento de Salde. Epidemiologia e Gestdo de Servigos em Salde;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemioldgicos. Epidemiologia Social. Conceitos Basicos
de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em epidemiologia; Deontologia
médica. Acolhimento avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises
familiares evolutivas e ndo evolutivas. Promocdo de Saude. Diagnostico e Tratamento das afeccGes
mais prevalentes em Atencdo Basica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca,
mulher, homem, adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais
relacionados ou ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e
encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirtrgicas mais frequentes e
encaminhamento. Orientagdo e cuidados pré e pos-operatérios das intervencOes cirdrgicas mais
simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples Integralidade da assisténcia
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e organizacdo das linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Equipes de referéncia e apoio
matricial. Promocdo de acbes de Educacdo em Saude na comunidade. Promocdo de cidadania.
Gestdo de Redes de Atencdo em Saude. Montagem e operacao de sistemas de informacdo na Atencao
Basica. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica. Politica
Nacional de Humanizagdo da Atencdo e Gestdo do SUS. Educacdo Permanente em Salde. Demais
conteudos relacionados com as atribui¢des do cargo.

Acompanhamento do neonato e sua familia. Aleitamento materno: nogdes elementares. Educacédo
alimentar basica. Avaliacdo do crescimento. Avaliacdo do desenvolvimento neuropsicomotor.
Imunizagdes basicas. Protecdo da crianca e prevencdo de injdrias. Fatores de risco para doenca
cardiovascular. Imunizacdes e situacOes especiais. Atencdo integral as doencas prevalentes na
infancia e adolescéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Anticoncepcao. Cuidados ginecol6gicos na
adolescéncia. Cardiopatias congénitas. Hipertensdo arterial. Cardiopatias adquiridas. Dermatoses na
infancia e adolescéncia. Dor abdominal. Refluxo gastro-esofagico. Diarreia. Alergias alimentares.
Hepatites virais. Semiologia do paciente gravemente enfermo. Parada cardiorrespiratéria e suporte de
vida. Trauma. Distarbios hidroeletroliticos. Desidratagdo. Septicemia. IntoxicacBes agudas,
queimaduras e afogamentos. Trauma cranio-encefalico. Mal convulsivo. Meningococcemia.
Obstrucdo respiratdria alta. Obstrucdo respiratdria baixa. Cetoacidose diabética.

REFERENCIAS:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacdo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009. Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br
BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do numero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicacbes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo priméria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia : UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008. Cadernos de Atencdo Basica.
KLIEGMAN, RM; STANTON, BF; St. GEME IlIl, JW; DUKE, JB; SCHOR, NF; EILINGER, WH.
BEHRMAN RE. Nelson Textbook of Pediatrics. 19. ed. Philadelphia: Saunders Elsevier, 2011.
PIVA J; CELINY, PC. Medicina Intensiva em Pediatria. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

SANTANA, JCB; SAPIRO, A; KIPPER, DJ; MOTA, MR. Salde da Crianga e do Adolescente.
Edipucrs, 2011.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Médico Clinico Geral.

PROGRAMA:

Conceitos Basicos de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em
epidemiologia; Indicadores de Saude; Epidemiologia e servigos de salde; Epidemiologia e saide do
trabalhador; Conceito de risco em salde, e de determinantes de causalidade; Sistemas de informacao
em saude; Epidemiologia e planejamento de Salde. Epidemiologia e Gestdo de Servigos em Salde;
Vigilancia e Monitoramento de Eventos Epidemiol6gicos. Epidemiologia Social. Conceitos Basicos
de Epidemiologia, Desenhos de pesquisa epidemioldgica, estatistica em epidemiologia; Deontologia
médica. Acolhimento avaliacdo e atencdo a familia. Reconhecimento e abordagem as crises
familiares evolutivas e ndo evolutivas. Promocdo de Saude. Diagndstico e Tratamento das afeccOes
mais prevalentes em Atencdo Bésica em salde em todas as etapas do ciclo vital: idoso, crianca,
mulher, homem, adolescéncia. Acolhimento e acompanhamento de pessoas com transtornos mentais
relacionados ou ndo ao uso de alcool e outras drogas. Reconhecimento, primeiros cuidados e
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encaminhamento em urgéncia e emergéncia. Diagnostico das patologias cirargicas mais frequentes e
encaminhamento. Orientacdo e cuidados pré e pos-operatorios das intervencdes cirdrgicas mais
simples. Técnicas e cuidados relativos as cirurgias ambulatoriais simples Integralidade da assisténcia
e organizacdo das linhas de cuidado. Projeto Terapéutico Singular. Equipes de referéncia e apoio
matricial. Promoc¢do de acdes de Educacdo em Salde na comunidade. Promocdo de cidadania.
Gestdo de Redes de Atencdo em Saude. Montagem e operacgéo de sistemas de informacédo na Atencéo
Basica. Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencdo Baésica. Politica
Nacional de Humanizacdo da Atencédo e Gestdo do SUS. Educacdo Permanente em Salde. Demais
conteudos relacionados com as atribui¢des do cargo.

REFERENCIA:

BRASIL, M S. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e
Gestdo do SUS? HUMANIZA SUS-. Série B, Textos Basicos de Saude. Acolhimento e Classificacéo
de Risco nos Servicos de Urgéncia. Brasilia - DF; 2009. Disponivel em: www.bvsms.saude.gov.br
BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica: do nimero 19 ao 39. Disponiveis
em:http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php?conteudo=publicac¢tes

DUNCAN, B. B. et al. Medicina Ambulatorial: condutas de atencdo primaria baseadas em
evidéncias. BRUCE, B. (Orgs), 4 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2013.

STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e
tecnologia. Brasilia : UNESCO, Ministério da Saude, 2002.

Codigo de Etica Médica, resolucdes e pareceres do Conselho Federal de Medicina.

CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008. Cadernos de Atencdo Basica.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Visitador do PIM.

PROGRAMA:

Regulamentacdo do exercicio da profissao. Politica Nacional de ImunizacGes. Trabalho do no PIM.
Cultura da Paz. Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Estratégias e acdes de
educacdo e promocgédo da Saude; Vigilancia e prioridades em satde; Humanizagdo da Assisténcia a
Salde; Ac¢des e programas de saude, em especial o Programa de Saude da Familia; Atencdo primaria
a saude. Conceitos de territorializacdo, microarea e area de abrangéncia; cadastramento familiar e
territorial. Conceitos de eficécia, eficiéncia e efetividade em saude. Conhecimentos basicos sobre
doencas. Processo satide-doenca e seus determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em satde.
Sistema Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Estratégia de salde da
familia na Atencdo Basica a saude. Estratégias de abordagem a grupos sociais e familias. Direitos
humanos. Técnicas de levantamento das condicdes de vida e de salde/doenca da populacao.
Indicadores socioeconémicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicacdo. Imunologia e
Calendarios de Vacinacgdo. Saude da crianca. Sistema de informacdo em salde: introducéo ao SIAB;
ficha A. Legislacdo. Demais contetdos relacionados com as atribui¢@es do cargo.

REFERENCIA:

PORTARIA 1.498 DE 19 DE JULHO DE 2013. Ministério da Saude. Redefine o Calendario
Nacional de vacinacdo, o Calendario Nacional de vacinacdo dos Povos Indigenas e as Campanhas
Nacionais de vacinagdo, no &mbito do Programa Nacional de Imunizagdes (PNI), em todo o territorio
nacional. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt1498 19 07 _2013.html

BRASIL. Ministério da Saude. Por uma cultura da paz, a promogdo da saude e a prevencdo da
violéncia. Brasilia: Ministério da saude, 2009. (Série F. Comunicacdo e Educacdo em Saulde).
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/livreto_pronasci_08 07 _09.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Saude Mental/ Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Salde, Departamento de Atencédo
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Basica, Departamento de Ag¢des Programaticas Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Saude, 2013.
176  p.: il. (Cadernos  de  Atencéo Basica, n.  34). Disponivel  em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_34.pdf

BRASIL. Fundacdo Nacional de Saude (FUNASA). Vigilancia ambiental em satde. 2002. BRASIL.
Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga - Menina. 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Satde da Crianca - Menino. 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n° 18: HIV/AIDS, hepatites e outras
DST. 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atengdo Bésica n° 20: Caréncias de Micronutrientes.
2007,

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n® 32: Atencdo ao pré-natal de baixo
risco. 2013

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional da Saude. Educagdo em Saude - Diretrizes. 2007.
BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia. 2001.

BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atencdo Priméria a Salde:
BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica (2012).

BRASIL. Ministério da Saude. SIAB: manual do sistema de informacédo de atencéo basica. 1998.
BRASIL. Portaria n® 1.498, de 19 de julho de 2013 - Redefine o Calendario Nacional de Vacinag&o,
o Calendario Nacional de Vacinacdo dos Povos Indigenas e as Campanhas Nacionais de Vacinacao,
no &mbito do Programa Nacional de Imunizagdes (PNI), em todo o territ6rio nacional.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico do Controle Interno / Administracio de
Empresas.

PROGRAMA:

Administracdo de recursos humanos: As organizagdes: Conceitos e Objetivos; Fundamentos Basicos;
Evolucdo da teoria e da pratica nas organizacOes; Estratégia de atuacdo na gestdo e analises
organizacionais; Instrumentos de levantamento de informacdes; Administracdo de Cargos e Salarios:
Salérios e Motivacdo; Analise de Cargos: coleta de dados, descricdo e especificacdo; Avaliacao;
Pesquisa salarial; Planejamento de Carreiras; Gestdo de Pessoas: Introducdo a moderna gestdo de
pessoas; Conceitos; Planejamento Estratégico; Recrutamento e Selecdo; Remuneragdo e
Treinamento; Avaliacdo de Desempenho: Conceito; Objetivos; Estratégias; Métodos; Instrumentos;
Formacgdo dos avaliadores; Resultados. Organizacdo e métodos: Estudo de layout; Andlise de
processos; Fluxogramas; Analise da administracdo do trabalho; Analise e desenho de formulérios;
Manualizacdo: elaboracdo e usos de manuais; Departamentalizacdo (estruturagdo): formulacdo e
analise; Organograma: formulacdo e analise estrutural; Sistemas de informacdo nos estudos
organizacionais; Arquitetura organizacional: novos desenhos para as organizacbes do futuro;
Benchmarking: ser o melhor entre os melhores; Empowerment: poder e energia para as pessoas;
Qualidade: a busca da exceléncia.; Reengenharia: a ferramenta da folha de papel em branco;
Mudanca organizacional; Interacdo entre pessoas e organizacOes. Estatistica: distribuicdo por
frequéncia, agrupamento em classes, representacao grafica, medidas de tendéncia central, medidas de
dispersdo. Problemas aplicados a todos os conteldos citados anteriormente. Legislacdo geral.
Informética em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizagdo do
Sistema Operacional Windows XP. ConfiguracGes Basicas do Windows XP. Aplicativos Basicos
(bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Instalagdo, configuracdo e utilizagdo: Processador de
Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha Eletronica Excel (a partir da versao
2000). Recursos Baésicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader 7.0). Configuragdo de
Impressoras. NocOes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo 6.0). NocGes basicas de
Correio Eletronico — Outlook.

REFERENCIA:
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BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes. BRASIL. Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e alteracGes.

BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragdes.

BRASIL. Lei n°5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracdes. Codigo Tributario Nacional
ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

ARAUJO, L.C. Organizacdo, Sistemas e Meétodos: e as Modernas Ferramentas de Gestdo
Organizacional. Atlas.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: 0 hovo papel dos recursos humanos nas organizacoes.
Campus.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Recursos Humanos: fundamentos basicos. Atlas S/A.
CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. Edicdo Compacta. Atlas. DI PIETRO, M.S.Z.
Direito Administrativo. Atlas. KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Préatica. Atlas.
MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada.

IBAM MASIERO, Gilmar. Introdugédo a administracdo de empresas. Atlas S/A.

MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicacbes a Estatistica. LTC. MEIRELLES, H.L. Direito
Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de
Contabilidade. CRC/RS. SANVICENTE, A.Z. Administracdo Financeira. Atlas.

SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas. SPIEGEL, Murray
R. Estatistica. McGraw Hill. ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrbnica
integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Jalio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel
Books do Brasil Editora.

BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books. MICROSOFT CORPORATION.
Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa
MS Excel). MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletronica
integrada ao MS Windows XP). MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda
eletronica integrada ao Programa MS Word). MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica.
Traducgéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus. Manuais e apostilas de
referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Técnico do Controle Interno / Administracéo Publica.
PROGRAMA:

Administracdo de recursos humanos: As organizacgdes: Conceitos e Objetivos; Fundamentos Basicos;
Evolucdo da teoria e da pratica nas organizacOes; Estratégia de atuacdo na gestdo e analises
organizacionais; Instrumentos de levantamento de informacdes; Administracdo de Cargos e Salarios:
Saléarios e Motivacdo; Analise de Cargos: coleta de dados, descricdo e especificacdo; Avaliacao;
Pesquisa salarial; Planejamento de Carreiras. Estatistica: distribuicdo por frequéncia, agrupamento
em classes, representacdo grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo. Problemas
aplicados a todos os conteddos citados anteriormente. Administracdo financeira e orcamentaria:
orcamento publico, principios orcamentarios, diretrizes orcamentarias, processo orcamentario,
métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico. Contabilidade: conceito, objetivos e
finalidades. Registros contabeis. Balango Orgamentario, Financeiro e Patrimonial. Balancetes e
demonstrativos contébeis: espécies, finalidades. Elaboracdo e relacionamento entre balancetes
demonstrativos contabeis. Administragdo publica: Poderes administrativos; Atos administrativos;
Contratos administrativos.; Servigos publicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo;
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Poder de policia; Licitagdo; Administracio indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens
publicos; Patrimonio publico; Interesse publico; Improbidade administrativa; Controle da
administracdo publica; Espécies de controle; Controle jurisdicional; Controle judicial do patriménio
publico; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administracdo. Legislacdo geral.
Informética em Geral: conceitos. Periféricos de um Computador. Hardware. Software. Utilizagdo do
Sistema Operacional Windows XP. Configuraces Basicas do Windows XP. Aplicativos Basicos
(bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Instalacdo, configuracdo e utilizagdo: Processador de
Textos Microsoft Word (a partir da versdo 2000) e Planilha Eletronica Excel (a partir da versao
2000). Recursos Baésicos e utilizacdo do Adobe Reader (Adobe Reader 7.0). Configuracdo de
Impressoras. NocOes basicas de Internet (Internet Explorer a partir da verséo 6.0). NocGes basicas de
Correio Eletronico — Outlook.

REFERENCIA:

BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. BRASIL. Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e alteracGes.

BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes.

BRASIL. Lei n°®5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracdes. Codigo Tributario Nacional
ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

ARAUJO, L.C. Organizacdo, Sistemas e Meétodos: e as Modernas Ferramentas de Gestdo
Organizacional. Atlas.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organizacoes.
Campus.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Recursos Humanos: fundamentos basicos. Atlas S/A.
CHIAVENATO, Idalberto. Recursos Humanos. Edicdo Compacta. Atlas. DI PIETRO, M.S.Z.
Direito Administrativo. Atlas. KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.
MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada.

IBAM MASIERO, Gilmar. Introducdo a administracdo de empresas. Atlas S/A.

MEYER, Paul L. Probabilidade: Aplicagdes a Estatistica. LTC. MEIRELLES, H.L. Direito
Administrativo Brasileiro. Malheiros Editores.

RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de
Contabilidade. CRC/RS. SANVICENTE, A.Z. Administragdo Financeira. Atlas.

SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas. SPIEGEL, Murray
R. Estatistica. McGraw Hill. ADOBE READER. Ajuda do Adobe Reader (Ajuda eletrdnica
integrada ao Programa Adobe Reader).

BATTISTI, Jalio. Windows XP — Home & Professional Para Usuarios e Administradores. Axcel
Books do Brasil Editora.

BRAGA, William Cesar. Microsoft Windows XP. Alta Books. MICROSOFT CORPORATION.
Ajuda do Internet Explorer (Ajuda eletrénica integrada ao Programa Internet Explorer).
MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletronica integrada ao Programa
MS Excel). MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows XP. (Ajuda eletrénica
integrada ao MS Windows XP). MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda
eletronica integrada ao Programa MS Word). MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica.
Traducgéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Makron Books.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informaética: conceitos basicos. Campus. Manuais e apostilas de
referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de orgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Frentista.
PROGRAMA:
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Arrumacéo e higiene em geral. Produtos, materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. Coleta
seletiva, separacéo e destinacao correta do lixo. NocGes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e
do ambiente de trabalho. Postura e providéncias em caso de sinistros e desordens; higiene e
apresentacdo pessoal; limpeza, organizacdo e seguranca no trabalho; primeiros socorros. Todo o
contedo das Normas Regulamentadoras e atualizacbes abaixo, disponiveis no site
http://lwww.mte.gov.br/legislacao/normas_regulamentadoras/default.asp - NR 17 — Ergonomia —
ANEXO | - NR 23 - Protecéo Contra Incéndios - NR 24 - Condicdes Sanitérias de Trabalho - NR 26
- Sinalizacao de Seguranca. Normas de seguranca individual. Noc¢des de boas maneiras. Cidadania e
meio ambiente. Demais contetidos relacionados com as atribui¢des do cargo.

REFERENCIA:

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetidos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Especialista em Educacéo Especial.

PROGRAMA:

Educacdo: desafios e compromissos. Inter-relagdes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
Ensino: concepgdes e tendéncias pedagdgicas. Projeto Pedagdgico, curriculo e processo educativo.
Planejamento e avaliacdo da aprendizagem. Desenvolvimento da crianca. Inclusdo. Projetos
Pedagogicos e Planejamento de aula. Curriculo. Avaliacdo da aprendizagem. Teorias educacionais:
concepcOes pedagogicas. Formacdo de Professores. Historico da Educacdo Especial. Educacdo
Inclusiva. Planejamento na Pratica Educativa. Papel do professor frente aos alunos com necessidades
educativas especiais. Atendimento Educacional Especializado. Desenvolvimento Infantil e
Adolescente. Educacdo Inclusiva e Praticas Pedagdgicas. A Insercdo Escolar - relagdes entre familia
e escola. Inclusdo. Integracdo Escolar. Fracasso Escolar. Organizacdo do Tempo e Espaco Fisico na
Escola. Conceito de Necessidades Educacionais Especiais. Fundamentos da Educacdo Inclusiva.
Servigos em Educacdo Especial. Declaracdo de Salamanca. Metodologias de ensino e aprendizagem.
Inclusdo e escolarizacdo. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva. Deficiéncia auditiva, Deficiéncia Fisica, Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual,
Transtornos globais do Desenvolvimento. Avaliacdo para identificacdo das necessidades
educacionais especiais. Desenvolvimento global da crianca e do adolescente. Educacdo Especial na
Perspectiva da Inclusdo Escolar. Educacdo e Diversidade. Praticas pedagodgicas. Parametros
Curriculares Nacionais. Cidadania. Parametros Curriculares Nacionais. Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena. Educacdo das Relacdes Etnico- Raciais. Educacio para Todos.
REFERENCIA:

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histdria da Educacédo e da Pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

MOREIRA, Marco Anténio. Teorias de aprendizagem. Sdo Paulo: EPU, 1999.

WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade da crianga na teoria de Piaget. Sdo Paulo:
Pioneira, 1996.

MOYLES, Janet. Fundamentos da educacédo infantil: enfrentando o desafio. Porto Alegre: Artmed,
2010.

FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

FONSECA, Vitor da. Educacdo Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducdo as
ideias de Feuerstein. Artmed.

STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacdo Especial: Em direcdo a
Educacéo Inclusiva. EDIPUCRS.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial. Parametros
Curriculares Nacionais: Adaptacdes Curriculares - Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998.

ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Multiplas e seus Estimulos. Ed. Papirus.

BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusdo e Escolarizagdo: multiplas perspectivas. Mediacéo.
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BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e avaliagdo na escola de alunos com necessidades educacionais
especiais. Mediacéo.

BIANCHETT]I, Lucidio (org.). Um Olhar sobre a Diferenca. Papirus (Série Ed Especial).

BRASIL. Ministério da Educacgdo - Secretaria de Educacdo Especial. Publicacdes Saberes e préaticas
da inclusdo. Disponivel no site do MEC.

BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria de Educacdo Especial. Colecdo A Educacdo Especial
na Perspectiva da Inclusdo Escolar. Disponivel no site do MEC.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Cole¢do Educacédo para Todos - Vol. 2,5a9, 11 a 15, 29 e 30.
BRASIL. Ministério da Educac&o. Orientaces e Acdes para Educacio das Relacdes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo das RelagGes Etnico-Raciais e para 0 Ensino de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacdo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a
alunos com necessidades especiais. Redes Editora.

CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacdo: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo:
Acdo Educativa.

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo Barreiras para a Aprendizagem: educacdo inclusiva.
Mediacéo.

COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educagédo. Vol. 3; Trad.
Fatima Murad. Artmed.

Declaracéo de Salamanca - disponivel no site:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

FERNANDEZ, Alicia. Os Idiomas do Aprendente: analise das modalidades ensinantes com familias,
escolas e meios de comunicagédo. Artmed.

FONSECA, Vitor da. EDUCACAO ESPECIAL. Programa de Estimulacio Precoce: uma introducéo
as ideias de Feuerstein. Artmed.

GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educacdo Especial- Caminhos Pedagdgicos.
Vozes.

GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de Dificuldades de Aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e
matematica. Artmed.

GONZALEZ, E. Necessidades educacionais especificas - intervencdo psicoeducacional. Artmed.
MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora
Moderna.

MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

MAZZOTTA, Marcos José. Educacdo Especial no Brasil: histérias e politicas publicas. Cortez.
MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacéo, Secretaria
de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia Diferenciada: das intencGes a acdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do
fracasso. Artmed.

PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A tematica indigena na escola: subsidios para os professores.
Editora Contexto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Professor de Libras.

PROGRAMA:

Fundamentos da Educacdo Inclusiva. Servicos em Educacdo Especial. Declaracdo de Salamanca.
Metodologias de ensino e aprendizagem. Inclusdo e escolarizagdo. Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. Deficiéncia auditiva. Lingua Brasileira de Sinais.
Avaliacéo para identificagdo das necessidades educacionais especiais. Desenvolvimento global da
crianca e do adolescente. Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. Educacdo e




SO

Prefeitura do Alegrete / RS Concurso Piblico n°. 01/2016 EGALLE

daxe

Diversidade. Praticas pedagdgicas. Pardmetros Curriculares Nacionais. Cidadania. Parametros
Curriculares Nacionais. Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Educacdo das Relagdes
Etnico- Raciais. Educagdo para Todos.

REFERENCIA:

MOREIRA, Marco Antbnio. Teorias de aprendizagem. S&o Paulo: EPU, 1999.

WADSWORTH, Barry J. Inteligéncia e afetividade da crianca na teoria de Piaget. Sdo Paulo:
Pioneira, 1996.

MOYLES, Janet. Fundamentos da educacdo infantil: enfrentando o desafio. Porto Alegre: Artmed,
2010.

FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento Psicomotor e Aprendizagem. Artmed.

FONSECA, Vitor da. Educacdo Especial: programa de estimulacdo precoce, uma introducao as
ideias de Feuerstein. Artmed.

STOBAUS, Claus Dieter. MOSQUERA, Juan José Mourifio. Educacdo Especial: Em direcdo a
Educacéo Inclusiva. EDIPUCRS.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial. Parametros
Curriculares Nacionais: Adaptacdes Curriculares - Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998.

ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Mdltiplas e seus Estimulos. Ed. Papirus.

BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Incluséo e Escolarizagdo: multiplas perspectivas. Mediacao.
BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais
especiais. Mediacao.

BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um Olhar sobre a Diferenca. Papirus (Série Ed Especial).

BRASIL. Ministério da Educacéo - Secretaria de Educacdo Especial. Publicacbes Saberes e praticas
da inclusdo. Disponivel no site do MEC.

BRASIL. Ministério da Educacédo - Secretaria de Educacdo Especial. Colecdo A Educacdo Especial
na Perspectiva da Inclusdo Escolar. Disponivel no site do MEC.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Colecdo Educacéo para Todos - Vol. 2,5a9, 11 a 15, 29 e 30.
BRASIL. Ministério da Educac&o. Orientacdes e Acdes para Educacio das Relacdes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

BRASIL. Parecer CNE/CP 003/2004, aprovado em 10 de marco de 2004. Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacdo Inclusiva e Diversidade: uma préaxis educativa junto a
alunos com necessidades especiais. Redes Editora.

CARREIRA, Denise. Indicadores da qualidade na educacdo: relagdes raciais na escola. Sdo Paulo:
Acdo Educativa.

CARVALHO, Rosita Edler. Removendo Barreiras para a Aprendizagem: educacdo inclusiva.
Mediacéo.

COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacédo. Vol. 3; Trad.
Fatima Murad. Artmed.

Declaracéo de Salamanca - disponivel no site:
http://portal. mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

FERNANDEZ, Alicia. Os Idiomas do Aprendente: analise das modalidades ensinantes com familias,
escolas e meios de comunicacao. Artmed.

FONSECA, Vitor da. EDUCACAO ESPECIAL. Programa de Estimulaco Precoce: uma introducéo
as ideias de Feuerstein. Artmed.

GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob - Educacdo Especial- Caminhos Pedagdgicos.
Vozes.

GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de Dificuldades de Aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e
matematica. Artmed.

GONZALEZ, E. Necessidades educacionais especificas - intervencdo psicoeducacional. Artmed.
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MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora
Moderna.

MATTOS, Regiane Augusto de. Historia e Cultura Afro-brasileira. Editora Contexto.

MAZZOTTA, Marcos José. Educacdo Especial no Brasil: histdrias e politicas publicas. Cortez.
MUNANGA, Kabengele (org.). Superando o Racismo na escola. Ministério da Educacéo, Secretaria
de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia Diferenciada: das intencbes a acdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do
fracasso. Artmed.

PINON, Ana; FUNARI, Pedro Paulo. A temética indigena na escola: subsidios para os professores.
Editora Contexto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Motorista.

PROGRAMA:

NocOes de motor e sistemas auxiliares; NocOes de sistema de Transmissdo. Conhecimentos sobre
pneus e rodas. Relaces com o meio ambiente (politica ambiental). Dire¢do Defensiva e normas de
seguranca. Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia. Nogoes
de Seguranca do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecologica. Legislacdo: Cddigo de Transito
Brasileiro, seu regulamento e Resolucbes do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros,
restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. Demais contelidos
relacionados com as atribui¢des do cargo.

REFERENCIA:

Cadigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.

Resolucdes do Contran.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Anexo V — Quadro Demonstrativo de Provas e Etapas.
AREA DO N° DE PESO/
CAREEE) BIROVAE) CONHECIMENTO QUESTOES | vAaLor | TOTAL
Grupo de Atividades Lingua Portuguesa 15 2,0
Operacionais, Grupo de Legislacdo 10 2,0
Atividades Administrativas Atualidades e
e Técnicas, Grupo de Teobrico- Conhecimentos Gerais 05 2,0 100.0
Atividades de Saude e Objetiva | NMatematica 05 2.0 ’
Assisténcia e Grupo de -
Atividades Técnico- Conhecimentos 15 20
Cientificas. Especificos ’
Lingua Portuguesa 15 1,5
Legislacdo 10 15
- Atualidades e
Area da Educacio -(5%?;?8; Conhecimentos Gerais 05 15 75,0
Matematica 05 1,5
Conhe,c_lmentos 15 15
Especificos
de Titulos - - - 25,0
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Anexo VI — Modelo de Declaracéo para Afrodescendente

DECLARACAO PARA AFRODESCENDENTE

Eu, , inscrito (a) no CPF

sob n° , DECLARO, nos termos e sob as penas da lei, para fins de

inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura do Alegrete, que sou cidaddo(d) afrodescendente, nos

termos a legislacdo municipal em vigor, identificando-me como de cor (negra ou

parda), pertencente a raca/etnia negra.

Alegrete, de janeiro de 2016.

(assinatura do (a) candidato (a))

COM FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO




