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VAGAS DO CONCURSO 
CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAIS GERAIS 

RESERVA 
PD (10%)* 

ESCOLARIDADE MÍNIMA E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO  
(R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

1  Auxiliar de Serviços Gerais 16 14 02 Alfabetizado 40h 880,00 55,00 

2  
Encarregado de Abastecimento de 
Água 

01 01 – Alfabetizado. 40h 880,00 55,00 

3  Pedreiro 01 01 – Alfabetizado. 40h 1.400,00 77,00 

4  
Agente Comunitário de Saúde (Sede 
do Município) 

03 03 – 

Ensino Fundamental Completo. O candidato 
deverá residir na microárea de atuação 
desde a data de publicação do Edital: Sede 
do Município.  

40h 1.014,00 56,00 

5  

Agente Comunitário de Saúde 
(Comunidade de Fortuna, Landin, 
Capão, Brejo Novo, Passos do 
Cavalo, Veredas) 

01 01 – 

Ensino Fundamental Completo. O candidato 
deverá residir na microárea de atuação 
desde a data de publicação do Edital: 
Comunidade de Fortuna, Landin, Capão, 
Brejo Novo, Passos do Cavalo, Veredas. 

40h 1.014,00 56,00 

6  

Agente Comunitário de Saúde 
(Comunidade de São Simião, 
Barreiro Novo, Estiva Caída, Água 
Branca, Manda Saia) 

01 01 – 

Ensino Fundamental Completo. O candidato 
deverá residir na microárea de atuação 
desde a data de publicação do Edital: 
Comunidade de São Simião, Barreiro Novo, 
Estiva Caída, Água Branca, Manda Saia. 

40h 1.014,00 56,00 

7  
Auxiliar de Serviços de Educação 
Básica 

08 07 01 Ensino Fundamental. 40h 880,00 55,00 

8  Motorista 17 15 02 Ensino Fundamental. CNH categoria “D”. 40h 1.100,00 61,00 

DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS DO CONCURSO 
• TOTAIS: Total das vagas oferecidas no Concurso Público. 
• GERAIS: Vagas de ampla concorrência. 
• RESERVA PD*: Vaga destinada à pessoa com deficiência (subitem 3.2 do Edital). 
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VAGAS DO CONCURSO 
CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAIS GERAIS 

RESERVA 
PD (10%)* 

ESCOLARIDADE MÍNIMA E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO  
(R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

9  Operador de Máquina 01 01 – Ensino Fundamental. CNH categoria “D”. 40h 1.200,00 66,00 

10  Assistente Administrativo 05 04 01 Ensino Médio. Curso de Informática Básica. 40h 1.100,00 61,00 

11  Assistente de Comunicação 01 01 – Ensino Médio.  40h 880,00 55,00 

12  Auxiliar de Consultório Dentário 02 02 – Ensino Médio.  40h 900,00 55,00 

13  Fiscal Sanitário 01 01 – Ensino Médio. 40h 900,00 55,00 

14  Mecânico 01 01 – Curso Técnico na área. 40h 1.300,00 72,00 

15  Técnico de Higiene Dental – THD 03 03 – Curso Técnico na área. Registro no CRO. 40h 900,00 55,00 

16  Técnico de Laboratório 01 01 – Ensino Médio. 40h 900,00 55,00 

17  Técnico em Radiologia 01 01 – 
Curso Técnico na área. Registro no 
Conselho.  

24h 980,00 55,00 

18  Assistente Educacional 04 04 – Ensino Superior na área da Educação. 24h 1.000,00 55,00 

19  Assistente Social 03 03 – Nível Superior. Registro no CRESS. 30h 2.000,00 110,00 

20  Biomédico 01 01 – 
Ensino Superior área específica. Registro no 
Conselho de Classe. 

40h 2.400,00 132,00 

21  Enfermeiro 02 02 – 
Ensino Superior área específica. Registro no 
COREN. 

40h 2.400,00 132,00 

22  Engenheiro Ambiental 01 01 – 

Ensino Superior área específica ou outro que 
permita o exercício, de acordo com as 
normas regulamentares do Conselho de 
Engenharia e Agronomia e Urbanismo e do 
Conselho de Arquitetura e Urbanismo. 
Registro no Conselho de Classe. 

40h 2.500,00 138,00 

23  Engenheiro Civil 01 01 – 
Ensino Superior área específica. Registro no 
Conselho de Classe. 

40h 2.500,00 138,00 
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VAGAS DO CONCURSO 
CÓDIGO DE 
INSCRIÇÃO 

CARGO 
TOTAIS GERAIS 

RESERVA 
PD (10%)* 

ESCOLARIDADE MÍNIMA E OUTRAS 
EXIGÊNCIAS DO CARGO** 

JORNADA DE 
TRABALHO 
SEMANAL 

VENCIMENTO 
BÁSICO  
(R$) 

TAXA DE 
INSCRIÇÃO 

(R$) 

24  Farmacêutico 01 01 – 
Ensino Superior. Registro no Conselho de 
Classe. 

40h 2.400,00 132,00 

25  Médico 03 03 – 
Ensino Superior área específica. Registro no 
Conselho de Classe. 

40h 10.000,00 170,00 

26  Odontólogo 02 02 – 
Ensino Superior área específica. Registro no 
Conselho de Classe. 

40h 2.400,00 132,00 

27  
Professor Licenciatura Plena – 
Ciências  

02 02 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

28  
Professor Licenciatura Plena – 
Educação Física 

04 04 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

29  
Professor Licenciatura Plena – 
Educação Religiosa 

01 01 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

30  
Professor Licenciatura Plena – 
Geografia  

02 02 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

31  
Professor Licenciatura Plena – 
História  

02 02 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

32  Professor Licenciatura Plena – Inglês  04 04 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

33  
Professor Licenciatura Plena – 
Matemática   

04 04 – 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

34  
Professor Licenciatura Plena – 
Português /Redação 

05 04 01 
Ensino Superior (Licenciatura Plena 
específica). 

24h 1.300,00 72,00 

35  Psicólogo 01 01 – Nível Superior. Registro no CRP. 40h 2.400,00 132,00 

36  Supervisor Pedagógico 04 04 – Ensino Superior na área de Pedagogia. 24h 1.300,00 72,00 

 

VAGAS OFERTADAS 111 104 07 
TOTAL 111 
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* Vagas reservadas para pessoas com deficiência, conforme especificado no subitem 3.2 do Edital.  
** A escolaridade exigida e outras exigências para o exercício do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverão ser comprovadas por 
ocasião da posse. 

 
Santo Antônio do Retiro – MG, 30 de junho de 2016. 

 
Manoel Wilson Costa Filho 

Prefeito Municipal 
 

 


