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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

EDITAL N° 118, DE 7 DE QUTUBRO DE 2016
CONCURSO PUBLICO

A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de regime especial, com sede em Alfenas-
MG, representada por seu Reitor, torna plblico que estardo abertas as inscrigdes, para o Concurso
Pdblico destinado ao cargo de Técnico Administrativo em Educag8o, nos termos da Lei n° 8.112/90, da
Lei 12.618/12, do Decreto n° 6.593/08, do Decreto n° 6.944/09, do Decreto n° 7.485/11, alterado pelo
Decreto n° 8.259/14, especialmente o § 2° do Art. 10, do Decreto n° 7808/12, da Portaria MEC N°
243/11, da Portarial SNPC/MPS/ N° 44/13, da Lei n° 12.772/12 com redacdo dada pela Lei n° 12.863/13,
da Lei n°12.990/14, e da Resolugdo do Conselho Superior da UNIFAL-MG n° 004/16 e torna pubI|cas
demais normas que regem este Edital. 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1 O concurso sera
regido por este Edital, coordenado pela Comissdio Permanente de Vestibular da Universidade Federal de
Alfenas. 1.2 Os cargos, nimero de vagas oferecidas por campus e nimero maximo de candidatos
permitido para aprovacéo, em conformidade com o Anexo |l do Decreto n° 6.944/09, de 21/08/09, estdo
abaixo especificados: QUADRO 1 - Cargos, nimero de vagas por campus e nimero maximo de
candidatos permitido para homol ogag&o.

Cargo [N° de vagas [N° méximo de candidatos aprovados para homologagdo
Campus de Pocos de CadasMG
NIVEL DE CLASSIFICACAO E

Secretério Executivo  [01 [05

1.3 A redlizagdo do concurso tem por finalidade o provimento da vaga acima descrita para o
nivel inicial do respectivo cargo. 1.4 A descrigdo das atribuigbes do cargo e os pré-requisitos basicos
para investidura estdo relacionados no Anexo | deste Edital. Os programas das provas, bem como as
respectivas referéncias bibliogréficas indicadas seréo disponibilizados no enderego eletrbnico
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/concursotae. 1.5 Regime juridico: Estatutério, previsto na Lei n°.
8.112/90 e demais regulamentacoes pertinentes. 1.6 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais,
estabelecidas no artigo 19, da Lei n° 8.112/90, alterado pelo artigo 22, da Lel 8.270/91, salvo quando
legislagdo especifica estabelecer jornada diversa. 1.7 A jornada de trabalho podera ocorrer durante o
turno diurno e ou noturno ou em regime de plant&o, nos termos da lei, de acordo com a especificidade
do cargo e as necessidades da Institui¢do. 1.8 A remuneracdo inicial é a equivalente ao vencimento
basico dos respectivos cargos, todos no Nivel de Capacitagdo | e Padrdo de Vencimento 01, de acordo
com aLel 11.091/2005, alterada pela Lei n® 12.772/2012; Nivel de Classificagdo E: R$ 3.868,11(trés mil
oitocentos e sessenta e oito reais e onze centavos); 1.8.1 Os valores acima serdo acrescidos do auxilio-
alimentacdo, Incentivo a Qualificagdo (nos casos previstos na Lei n° 11.091/2005 aterada pela Lei n°
12.772/2012), e facultado ao admitido o auxilio-transporte, bem como os demais beneficios a que fizer
jus, todos nos termos da legislagéo vigente. 2 DAS INSCRICOES 2.1 As inscri¢des serdo realizadas
exclusivamente pela Internet, no enderego eletronico: http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes, link
inscri¢des, iniciando-se as 8h do dia 10/10/2016 e encerrando-se as 18h do dia 27/10/2016, observando-
se 0 horério de Brasilia 2.2 Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera certificar-se de que
preenchera todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, até
a data da posse, conforme Anexo | deste Edital. O candidato terd acesso ao formulério de inscricéo,
somente apds registrar 0 "aceite as normas contidas no Edital”. 2.3 Ao efetuar a inscrigdo, o candidato
estara declarando, automaticamente, concordéancia com todos os termos deste Edital e com as normas
que regem este concurso publico. 2.4 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro
de Pessoa fisica (CPF) do candidato. 2.5 Taxa de Inscricdo: R$ 95,00 (noventa e cinco reais) 2.6
Documentagdo exigida: um dos seguintes documentos de identidade: Carteira expedida por Secretarias
Estaduais de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Policias Civis, Corpos de Bom-
beiros Militares;, Carteiras expedidas por Ordens ou Conselhos criados por Lei Federal, desde que
contenham fotografia e o nimero da identidade que lhes deu origem; Carteira Nacional de Habilitagéo
(com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/1997); Carteira de Trabalho. A Carteira de Estrangeiro ou
Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato estrangeiro. 2.6.1 N&o serdo aceitos como
documento de identidade: protocolos, certiddo de nascimento, certiddo de casamento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, ou ainda, copias de do-
cumentos, mesmo que autenticadas. 2.7 Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco
eletronico arrolado no item 2.1, observar as instrugbes ai constantes, registrar o “"aceite as normas
contidas no Edital" e proceder como segue: 2.7.1 Digitar o seu CPF, preencher o formulario de inscricéo
e indicar o cargo para o qua pretende concorrer; 2.7.2 Imprimir Boleto Bancério gerado pelo proprio
sistema de inscricéo; 2.7.3 Conferir os dados impressos no boleto bancério; 2.7.4 Efetuar o pagamento
da taxa de inscrigdo de acordo com o item 2.5 deste Edital, em qualquer agéncia, posto credenciado ou
terminal de atendimento bancério ou banco virtual, até as 23h59min do dia 27/10/2016 (horéario de
Brasilia), isto € no mesmo dia do encerramento das inscrigdes, impreteriveimente. A UNIFAL-MG, em
hipdtese alguma, processara qualquer registro de pagamento com data e/ou horério posteriores a0 agui
estabelecido, A inscricdo se efetivara somente apos a confirmagéo pelo banco da quitagdo do velor do
boleto bancério. 2.8 O candidato devera verificar se sua inscricéo foi efetivada, acessando a partir de 4
(quatro) dias apds 0 pagamento da taxa de inscricéo, 0 sistema de inscrigdo, usando o seu nimero de
CPF e senha. 2.8.1 Caso 0 pagamento da taxa de inscrigéo do candidato n&o tenha sido comprovado, ele
devera entrar em contato com a COPEVE (Comissao Permanente de Vestibular) via e-mail, con-
cursos@unifal-mg.edu.br, impreterivelmente até quatro dias apos a finadlizagdo das inscricdes. E de
inteira responsabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela ndo observancia deste item. A
inscricéo somente sera efetivada apds a comprovagdo do pagamento. 2.9 A taxa de inscrigéo, uma vez
paga, ndo sera restituida, exceto em casos de cancelamento do concurso por conveniéncia da UNIFAL-
MG. 2.10 N&o sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscri¢do para outro concurso
publico ou processo seletivo, bem como a transferéncia da inscrigdo para pessoa diferente daguela que
arealizou. 2.11 O candidato é o Unico responsavel pelo preenchimento correto da ficha de inscricéo e
arcard com as consequéncias de eventuais erros. Havendo divergéncias entre a ficha de inscricéo e o
documento do candidato, sera considerado o dado constante no documento original. 2.12 A UNIFAL-
MG nép se responsabilizaré por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem
como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. 2.13 Em
nenhuma hipétese sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea. 2.14 Em qualquer tempo, poder-
se-80 anular as provas, a nomeagdo e a posse do candidato, se verificada a falsidade em qualquer
declaragéo ou documentos apresentados e/ou qualquer irregularidade praticada durante a realizagéo das
provas. 2.15 Isencéo da taxa de inscricdo 2.15.1 O candidato podera solicitar a isencéo da taxa de
inscrigéo até 5 (cinco) dias (tels, apds o inicio do periodo de inscricéo, selecionando a opgdo cor-
respondente no ato da inscrigdo, 2.15.2 Serd concedida isengdo da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto n° 6.135/2007, devendo informar o NUmero de Identificacdo Socia (NIS) a ele atribuido
€, b) for, comprovadamente, membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto e 6.135/2007.
Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o referido decreto, aquela com renda familiar
mensal per capta de até meio salério minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salérios
minimos. 2.15.3 O candidato de baixa renda que ndo possui 0 NIS devera providenciélo no Setor de
Servico Social da Prefeitura de sua cidade. 2.154 A UNIFAL-MG consultara o Orgdo Gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informacGes prestadas pelo candidato. O candidato somente
terd o seu pedido de isencso deferido se o NIS for validado pelo 6rgdo Gestor do CADUnico. 2.15.5 A
resposta acerca do pedido de isencdo sera disponibilizada no endereco eletrdnico http://www.unifal-

mg.edu.br/progepe/concursotae no link correspondente ao presente Edital até 05 (cinco) dias antes do
término do prazo previsto para encerramento da inscrigdo. A UNIFAL-MG n&o se responsabilizara por
outras formas de publicacdo e/ou informacdo do resultado. 2.15.6 E responsabilidade do candidato
consultar a resposta ao pedido de isen¢do da taxa de inscricdo conforme item 2.15.5. 2.15.6.1 Se o
pedido for indeferido, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa conforme item 2.5 deste Edital.
2.15.7 Em caso de dois ou mais requerimentos de inscricdo de um mesmo candidato isento, serd
considerado vélido o Ultimo requerimento preenchido. 2.15.8 N&o serdo estornados valores da taxa de
inscrigdo dos candidatos contemplados com isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa de
inscricéo no concurso a que se refere este Edital. 2.16 Comprovante Definitivo de Inscricdo-CDI 2.16.1
Cinco dias antes da data prevista para a realizagdo das provas, o candidato devera acessar o endereco
eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes, utilizando o nimero do seu CPF e senha, e
conferir os dados constantes do Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI). 2.16.2 O candidato,
devidamente inscrito, que ndo tiver seu Comprovante Definitivo de Inscri¢ao-CDI disponibilizado na
Internet, no prazo estabelecido no item 2.16.1, ou que detectar algum erro (nome, nimero de documento
de identidade), devera entrar em contato com a UNIFAL-MG, por meio do e-mail: concursos@unifal-
mg.edu.br, para esclarecimentos e/ou regularizag8o da inscricdo, até 02 dias Uteis da data de realizagdo
das provas. Apés este prazo, a UNIFAL-MG néo se responsabilizara por quaisguer prejuizos que possam
advir da indisponibilidade do Comprovante Definitivo de Inscricdo-CDI ou de inconsisténcias de dados
cadastrais. Atencdo: O CDI representa a formalizagdo da inscrigdo do candidato no Concurso Publico,
sendo importante como garantia de inscricdo efetivada com sucesso e localizagdo répida da sala de
realizaggo das provas. 2.16.3 O CDI néo serd enviado pelo correio. 2.16.4 A responsabilidade de
impresséo do Comprovante Definitivo de Inscricdo-CDI € Unica e exclusivamente do candidato. Néo
serdo disponibilizados pela UNIFAL-MG quaisquer equipamentos para impressdo do referido com-
provante. 3. PESSOAS COM DEFICIENCIA E DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REA-
LIZACAO DAS PROVAS 3.1 Devido a0 |nsuf|C| ente nimero de vagas destinadas aos cargos, ndo sera
possivel atender ao percentual reservado as pessoas portadoras de deficiéncia e necessidades especiais,
e aos negros, previsto no art. 5°, § 2° da Lei 8.112/90 e no art. 1° da Lei n° 12.990/2014, res-
pectivamente. 3.1.1 As pessoas com deficiéncia serd assegurado o direito de inscrigdo no concurso
publico, previsto neste Edital, dele participando em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos,
desde que a deficiéncia apresentada seja compativel com as atividades do cargo para o qual concorre. 3.2
O candidato que necessitar de condicOes especiais para a realizagdo das provas devera informar o fato
no ato do preenchimento do formulério de inscrigdo e apresentar atestado médico, original, no dia das
provas. 3.2.1 O candidato que tiver necessidade de acompanhante para uso do banheiro durante a
realizacdo das provas devera preencher o formulério de inscricdo e informar tal necessidade no campo
"necessidade de atendimento especial durante as provas'. Caso a Unifa-MG ndo possa atender ao
pedido, sera facultado ao candidato indicar um acompanhante, devidamente identificado com documento
de identificagdo com foto, que permanecera isolado em uma sala, serd chamado sempre que necessario,
sendo acompanhados por um fiscal de sala. 3.3 Caso algo emergencial ocorra posteriormente & inscricgo,
0 candidato deverd comunicar imediatamente a Copeve por meio do e-mail: concursos@unifal-
mg.edu.br. 3.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizag8o das provas devera
preencher o formulério de inscrigdo e informar tal necessidade no campo "necessidade de atendimento
especial durante as provas'. 3.4.1 A candidata lactante devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante
adulto, no dia de realizac8o das provas e entregar, em até 30 minutos antes do inicio da realizagdo das
provas, Certidao de Nascimento da crianga, documento de identidade do acompanhante e declaracéo de
préprio punho constando que o adulto é a pessoa responsavel pela crianca durante o periodo de
redizacdo da prova 3.4.2 A candidata lactante faré as provas em sala normal, com os demais candidatos,
e ndo terd acesso a sala de provas acompanhada do lactente. 3.4.3 E vedado ao acompanhante da
candidata lactante 0 acesso as salas de provas. 3.4.4 O tempo gasto com amamentacdo ndo sera acrescido
a0 tempo total das provas. 3.4.5 A Copeve ndo disponibilizard acompanhante para a guarda da crianca.
A candidata que comparecer com a crianca sem acompanhante ficara impedida de ter acesso ao local das
provas. 3.4.6 O acompanhante da candidata lactante devera cumprir as obrigagdes constantes deste
Edital, sob pena de eliminagdo da candidata lactante do processo seletivo. 3.4.7 Qualquer comunicagao,
durante a realizagdo das provas, entre a candidata lactante e o acompanhante responsavel devera ser
assistida por um fiscal aplicador de provas. 3.4.8 N&o sera permitida a entrada do lactente e de seu
acompanhante responsavel apos o fechamento dos portdes. 3.5 O atendimento as condiges especiais
solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido, sendo o candidato informado por e-mail. 3.6 A UNIFAL-MG n&o se responsabilizara por
qualquer tipo de deslocamento do candidato_com necessidades especiais. 4 DAS PROVAS E CRI-
TERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFI CA(;AO 4.1 O concurso constara de uma Unica fase de caréter
eliminatério e classificatério, que consistira na realizacdo de uma Prova de Conhecimentos Gerais e de
uma Prova de Conhecimentos Especificos tedrica. 4.2 Os valores e respectivos pesos das pontuagdes nas
Provas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos estao apresentados no Quadro 2 deste
Edital. QUADRO 2. Provas, n° de questdes, pesos e total de pontos.

Provas Questdes ‘P@os Pontuacdo Mé& [Pontuagdo Minima
xima para classificacao

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa 10 1 10 10

Legislacio 05 1 05

Nocdes Gerais de Informatica 05 1 05

CONHECIMENTQOS ESPECIFICOS

Conhecimentos especificos [20 12 140 [20

4.4 A Prova de Conhecimentos Gerais, com Peso 01, para todos os cargos, constantes no Anexo
| deste Edital, ter4 o valor de 20 (vinte) pontos e sera constituida de 20 (vinte) questdes de mdltipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas, sendo 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) questoes
de Legislagéo e 05 (cinco) questSes de NogBes Gerais de Informética. 4.5. A Prova de Conhecimentos
Especificos, com Peso 02, versara sobre assuntos e temas atinentes ao cargo e serd constituida de 20
(vinte) gquestdes de multlpla escolha, com 04 (quatro) alternativas. 5. DAS CONDICOES DE REA-
LIZACAO DAS PROVAS 5.1 A Prova de Conhecimentos Gerais e a Prova de Conhecimentos Es-
pecificos (tedrica) serdo realizadas em AlfenasMG, na data provével de 13/11/2016. O endereco
completo do local de realizagdo das provas sera indi cado no Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI),
conforme item 2.16 deste Edital. 5.2 O CDI representa a formalizacéo da inscricéo do candidato no
Concurso Publico, sendo importante como garantia para o candidato, de inscrigéo efetivada com sucesso
e localizagdo répi ida da sala de realizagéo das provas. 5.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato
a observancia do horério e o comparecimento ao local de realizagdo das provas, conforme consta no
CDI. 54 A UNIFAL-MG néo se responsabilizard pelo transporte, hospedagem ou alimentagdo dos
candidatos. 5.5 A duracdo maxima de realizagdo das provas sera de 4 horas (incluido o tempo para o
preenchimento do cartdo-resposta) com inicio previsto para as 9 horas (horério oficial de Brasilia).
Havendo atraso no inicio das provas, sera compensado em seu encerramento, ndo ultrapassando 4 horas
de duracdo. 5.6 Antes do inicio das provas, todos os candidatos serdo devidamente identificados. 5.7
Sugere-se fortemente que os candidatos comparegam aos locais de realizagdo das provas com an-
tecedéncia minima de 60 minutos do seu inicio, ou sgja, as 08h, eximindo-se a UNIFAL-MG da
responsabilidade por eventuais atrasos dos candidatos. 5.8 O candidato poderéd entrar para realizar as
provas até as 09h. O candidato que chegar apds as 09h ficara impedido de participar do concurso, sendo
automaticamente eliminado do concurso. 5.9 A UNIFAL-MG reserva-se o direito de aterar o horério de
inicio, a data e o local de realizacdo das provas, em casos fortuitos ou por motivo de forga maior. 5.10
O acesso ao local de realizago das provas serd permitido mediante a apresentagéo do documento de
identidade original, com foto, portando caneta esferogréfica de tinta preta ou azul. 5.11 O documento de
identidade devera estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016101000066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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candidato. 5.12 No caso de perda do Documento de Identidade, o
candidato podera redlizar as provas desde que apresente Boletim de
Ocorréncia (BO) expedido no méaximo ha 30 (trinta) dias da perda do
documento e, nesse caso, poderd, a critério da UNIFAL-MG, ser
coletada a sua impresséo digital. 5.13 Para efeitos de identificacéo, o
candidato podera ser fotografado e ter coletadas as suas impressdes
digitais. 5.14 O candidato que ndo apresentar o Documento de Iden-
tidade ou o Boletim de Ocorréncia da perda do Documento de iden-
tidade sera impedido de ter acesso ao local de realizagdo das provas.
5.15 Ao entrar na sala de aplicagéo das provas, o candidato devera
localizar a carteira etiquetada com o seu nome e nimero de inscri¢éo
e nela posicionar-se. Conferir se os dados constantes na etiqueta
correspondem aos seus e aguardar as instrucoes dos aplicadores. 5.16
N&o serdo permitidos, durante a realizagdo das provas, o porte e a
utilizacdo de capacetes, chapéus ou bonés, brincos, piercing, aderegos
de orelha, a comunicagéo entre os candidatos, o porte e a utilizagdo
de aparelhos de comunicagdo como celulares ou similares, de pager,
de beep, de walkman, de smartphone, de tablet, de ipod®, de mp3, de
agenda eletrnica, de controle remoto de alarme de carro ou Si-
milares, de méguinas calculadoras ou similares, de qualquer outro
tipo de aparelho elétrico, eletrénico ou mecéanico, de relégios, de
livros, de anotagOes, de impressos ou de qualquer outro material de
consulta, sendo eliminado o candidato que descumprir essa deter-
minacdo. 5.16.1 O candidato que se apresentar em sala com qualquer
dos objetos acima relacionados devera identificalos com fita adesiva
e colocalos em local indicado pelo aplicador (desligar qualquer apar
relho antes de guardé-lo e retirar bateria). A equipe de aplicacéo nao
se responsabilizara por perda ou danos de objeto(s) durante o con-
curso. 5.17 Ainda que o candidato leve o proprio lanche, ndo sera
permitido ao candidato alimentar-se (lanchar) dentro da sala onde as
provas estdo sendo realizadas. O candidato que quiser lanchar devera
solicitar permissdo ao Chefe de Sala que indicara um Fiscal de sala
para acompanhar o candidato em local indicado pelo Chefe de Sala
5.17.1 E permitido ao candidato levar e consumir a propria égua,
desde que sgja em garrafa PET, branca, transparente, sem rétulo ou
qualquer tipo de identificagdo. 5.18 E aconselhdvel aos candidatos
que tenham cabelos longos manté-los presos, com as orelhas des-
cobertas, bem como a retirada de qualquer tipo de adorno, espe-
cialmente em orelhas, durante a realizacdo das provas. O aplicador
fica autorizado a proceder a verificagdo de qualquer tipo de adorno,
visando a seguranga e ao sigilo da prova. 5.19 Candidatos que usam
préteses auditivas, de locomog&o ou outras, deverdo informar & Co-
peve, conforme item 3.2 deste Edital. O uso desses dispositivos, sem
autorizac@o prévia da Copeve, sera considerado fraude e o candidato
serd eiminado do concurso. 5.20 O candidato receberd um caderno
no qual constam as provas referentes aos respectivos contetidos. Esse
caderno podera ser utilizado SOMENTE como rascunho para o de-
senvolvimento das questdes. 5.21 Enquanto estiver aguardando a au-
torizagdo para o inicio das provas, 0 candidato deverd LER ATEN-
TAMENTE as instru¢fes impressas na capa do caderno. Elas devem
ser rigorosamente seguidas, pois integram as normas do concurso e
deste Edital. 5.22 Ap6s a autorizagdo para 0 inicio das provas, o
candidato devera verificar se ha falhas em seu caderno de questoes.
Caso sgam constatadas quaisquer irregularidades (na impressao ou
outras), informar imediatamente ao aplicador. E de intelra respon-
sabilidade do candidato eventuais prejuizos causados pela ndo ob-
servancia deste item. 5.23 Durante a realizag8o das provas, nao seréo
fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao, informacdes
referentes as questdes e/ou aos critérios de avaliagdo e classificagdo.
5.24 Durante a realizagdo das provas, seré adotado o procedimento de
identificagdo civil dos candidatos, mediante verificagdo do documento
de identidade, coleta da assinatura e/ou das impressdes digitais de
cada um. O candidato que se negar a ser identificado tera sua prova
anulada e, com isso, sera automaticamente eliminado do Concurso.
5.25 Os candidatos deverdo permanecer na sala de redlizagdo das
provas por, no minimo 60 minutos apés o inicio da aplicagdo das
provas. Caso sgja necessario, esse periodo podera ser estendido. 5.26
A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo da
prova e, consequentemente, a eliminacdo do candidato no concurso
publico. 5.27 O candidato terd as suas provas anuladas e sera au-
tomaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo de outras me-
didas, cabiveis se: a. apresentar-se apds o horario previsto; b. ndo
realizar as provas, independentemente do motivo; c. utilizar ou tentar
utilizar meios fraudulentos ou ilegais em beneficio préprio ou de
terceiros; d. for surpreendido comunicando-se com outras pessoas ou
portando qualquer dos objetos especificados no item 5.16 deste Edi-
ta; e. atentar contra a disciplina ou desacatar quem quer que esteja
investido de autoridade para coordenar, supervisionar, orientar, aplicar
ou fiscalizar a aplicagdo das provas, ou perturbar de qualquer modo a
ordem dos trabalhos; f. recusar-se a entregar o caderno de provas e o
cartdo-resposta a0 término do tempo estabelecido para a realizagdo
das provas; g. afastar-se da sala sem o0 acompanhamento de um fiscal
antes do término de sua prova; h. ausentar-se da sala de realizagdo
das provas, a quaquer tempo, portando o caderno de provas, o cartao-
resposta e/ou qualquer outro material ndo autorizado; i. descumprir as
instrugdes contidas no caderno de provas e/ou cartdo resposta com
prejuizo a regularidade dos procedimentos; j. praticar demais atos que
contrariem as normas do Edital e normas complementares. 5.28 O
candidato recebera um cartdo-resposta no qual devera responder as
questoes objetivas. 5.29 Nesse formulério estdo indicados o nome do
candidato, o nimero de inscrigdo, o nimero do documento de iden-
tidade, a opgéo do cargo e local de realizagdo da prova. O candidato
deverd verificar se os dados estdo corretos e, em caso de divergéncia,
comunicar ao aplicador. E de inteira responsabilidade do candidato
eventuais prejuizos causados pela ndo observancia desse item. 5.30 O
candidato devera seguir cuidadosamente todas as instrugdes contidas
no cartéo-resposta, sob pena de ser eliminado do concurso, uma vez
que sera o Unico documento vélido para a correcdo das provas. Em
hip6tese alguma, havera substituicdo do cart@o-resposta por erro do
candidato. 5.31 O cartdo-resposta deverd ser assinado pelo candidato

somente dentro da quadricula indicada. 5.32 Cada questdo admite
apenas uma alternativa correta (letra A, B, C ou D). O candidato
devera preencher totalmente o circulo correspondente a aternativa
que deseja marcar, conforme instrugdo no cart&o-resposta, usando
exclusivamente caneta de tinta escura azul ou preta. O preenchimento
devera ser reforgado, cuidando para que ele ndo ultrapasse o circulo
correspondente. Ao fina do caderno de provas, ha uma folha de
rascunho para respostas que podera ser preenchida pelo candidato
para posterior conferéncia. O candidato devera transcrever as al-
ternativas para o cartéo-resposta tendo o cuidado de conferir, antes da
transcrigéo, as respostas contidas no rascunho. Sera de inteira res-
ponsabilidade do candidato o preenchimento do seu formulério de
respostas. 5.33 O cartdo-resposta ndo podera ser rasurado, dobrado,
amassado ou danificado, e, em hip6tese alguma, serd substituido, a
nao ser por falha de organizagdo do concurso. 5.34 O cart8o-resposta
serd lido em leitora dptica e qualquer dano, conforme indicado nos
itens 5.30, 5.31 e 5.33, ou marcacdo em cor clara ou diferente da
indicada no item 5.32 poderd comprometer a leitura, isentando a
UNIFAL-MG de responsabilidade nesses casos. 5.34 As assinaturas
na lista de presenga e no cartdo-resposta sao de inteira responsa-
bilidade do candidato. 5.35 O candidato, ao encerrar as provas, en-
tregard obrigatoriamente ao fiscal da sala o cartdo-resposta e 0 ca-
derno de provas, devidamente assinados e preenchidos. 5.36 A de-
volugdo do caderno de provas e do cartéo-resposta o aplicador € de
inteira responsabilidade do candidato. 5.37 N&o sera permitido ao
candidato levar o caderno de provas, no entanto, podera levar a folha
de rascunho do gabarito para posterior conferéncia. 5.38 Os 2 (dois)
Ultimos candidatos a permanecerem na sala somente poderdo retirar-
se do local simultaneamente para garantir a lisura nos procedimentos
de aplicagdo do concurso. 5.39 O candidato que finalizar e entregar as
provas antes do término do horério previsto ndo podera mais fazer
uso das instalagBes sanitérias do local da prova. 5.40 A divulgagdo do
caderno de provas e do gabarito dar-se-4 em até 48h apds o término
das provas no endereco eletrénico http://www.unifal-mg.edu.br/pro-
gepe/concursotae, no link correspondente ao presente Edital. N&o
serdo fornecidos gabaritos por e-mail, fax ou telefone. 5.41 Néo
haverd, em nenhuma hipGtese, segunda chamada de qualquer prova
6. DA CORRECAO DAS PROVAS 6.1. As provas serdo corrigidas
por sistema eletrdnico de computagdo, com a utilizacdo de leitora
Optica. 6.2. Em caso de anulacdo de questdes pela UNIFAL-MG, os
respectivos pontos serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram
as provas. 6.3. Questdes erradas ndo anulam questdes certas. 6.4. Serd
atribuido valor 0 (zero) a questdo em branco, a questo errada e a
questdo em que houver mais de uma alternativa marcada, mesmo que
uma das dternativas esteja correta. 6.5. Marcacdes diferentes da es-
tabelecida ou rasuras no formulério de respostas acarretaréo a anu-
lagBo da questdo durante a leitura eletronica. 7. DA PONTUAGAO
FINAL, CLASSIFICA(;AO NO CONCURSO E RESULTADO FI-
NAL 7.1. A pontuacdo final do candidato sera de acordo com a soma
dos pontos obtidos nas respectivas provas de Conhecimentos Gerais
(20 pontos) e de Conhecimentos Especificos (20 pontos), sendo que a
Prova de Conhecimentos Especificos terd peso 2, totalizando 40 pon-
tos. Portanto, o concurso tera pontuacéo total igual a 60 (sessenta)
pontos para todos os cargos, conforme Quadro 2 deste Edital. 7.2.
Ser&o eliminados do concurso os candidatos que obtiverem pontuagéo
igual ou inferior a 49% (quarenta e nove por cento) em qualquer das
provas, sgja na prova de Conhecimentos Gerais, seja na de Co-
nhecimentos Especificos. 7.3 Os candidatos ndo eliminados serdo
classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos, por
cargo, observando-se ainda, os critérios de desempate constantes do
item 7.6 deste Edital. 7.4 De acordo com o Anexo |l, do Decreto n°
6.944/09, serdo considerados APROVADOS e seréo homol ogados por
cargo os candidatos classificados até o nimero méximo de candidatos
permitido para aprovacdo, conforme Quadro 1 deste Edital. 7.5 Ne-
nhum dos candidatos empatados na Ultima classificagéo de aprovados,
na forma do item 7.4, seré considerado reprovado nos termos do § 3°,
do art. 16, do Decreto n° 6.944/2009. 7.6. Em caso de empate na
pontuacdo final do concurso, os critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem: a) candidato com idade igual ou superior a 60 (ses-
senta) anos completados até o Ultimo dia de inscri¢do no concurso,
conforme disposto no parégrafo Unico do artigo 27 do Estatuto do
Idoso (Lei n° 10.741, de 1%10/2003); b) o candidato que tiver o
exercicio efetivo na funcdo de jurado do Tribunal do Jari; c) can-
didato que obtiver maior pontuag@o na prova de Conhecimentos Es-
pecificos; d) candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de
Conhecimentos Gerais; €) o candidato mais idoso; e f) persistindo o
empate, o candidato que tiver maior prole, devi damente comprovada.
7.7 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da
ficha de inscric8o, especialmente no que tange a data de nascimento,
e ao numero de filhos que sdo critérios de desempate conforme
dineas "a', "' e "f" do item 7.6 e 0 envio, por e-mail, a Copeve
(concursos@unifal-mg.edu.br) de declaragdo de autoridade compe-
tente comprovando efetivo exercicio na fungéo de jurado do Tribunal
do Jri (alinea b, do item 7.6), até o dia 27/11/2016. As alteracdes da
data de nascimento e da prole poder&o ser solicitadas a Copeve e com
documento original somente até 02 (dois) dias Uteis apos a data de
redlizacdo das provas. ApGs estas datas, o candidato assume total
responsabilidade por quaisquer prejuizos que possam advir com o
resultado do presente Concurso Piblico. 7.8 Os candidatos néo clas-
sificados no nimero méximo de aprovados, ainda que tenham atin-
gido a nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico, de acordo com o § 1°, do art.16, do Decreto n° 6.944/2009.
7.9 A Classificagdo dos candidatos no concurso publico sera di-
vulgada no enderego eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/proge-
pe/concursotae no link correspondente ao presente Edital, em data e
horério estabelecidos pela UNIFAL-MG e publicado no quadro de
avisos da Copeve - Rua Gabriel Monteiro da Silva, 700 - Centro -
CEP: 37130-000 - Alfenas - MG, Prédio PCA a partir de 15 dias ap6s
a realizagdo das provas. 7.10 O Resultado Final dos candidatos apro-
vados serd homologado pelo Conselho Universitério da UNIFAL-MG

(Consuni), disponibilizado e afixado nos seguintes enderegos: Uni-
versidade Federal de Alfenas - Quadro de Avisos da Copeve - Rua
Gabriel Monteiro da Silva, 700, Prédio PCA; e pela internet no
enderego eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/concursotage,
no link correspondente ao presente Edital. 7.11 A homologacéo deste
Concurso Pablico pelo Conselho Universitério dar-se-a por cargo e
sera publicada no Didrio Oficial da Unigo. 8 DA IMPUGNACAO
DO EDITAL E DOS RECURSOS 8.1 Podera haver pedido de im-
pugnacdo &(s) norma(s) do Edital, bem como a interposicéo de re-
curso contra 0 gabarito de provas, contra a classificagdo e contra o
resultado final nos prazos e normas abaixo discriminados. 8.2 Pedido
de impugnaco ou interposi¢ao de recurso deverdo ser protocolizados,
pelo proprio candidato ou por seu representante legal, no Setor de
Protocolo da UNIFAL-MG, Sede, Prédio O - Sala 300 A, das 8h as
17h, aos cuidados da Copeve no endereco, Rua Gabriel Monteiro da
Silva, 700 - Centro - CEP: 37130-000 - Alfenas - MG. 8.3 O pedido
de impugnacdo das normas do Edital, dirigido ao Reitor e devi-
damente fundamentado e documentado, podera ser apresentado por
qualquer interessado até o 3° (terceiro) dia (til a contar da data de sua
publicagdo no Di&rio Oficia da Uni&o e de acordo com o item 8.2.
8.4 O candidato podera interpor recurso contra o gabarito divulgado
pela UNIFAL-MG, com a indicagdo da resposta pretendida, até o 2°
(segundo) dia Util ap6s a divulgagdo do gabarito, com argumentacdo
l6gica, consistente e amparado na bibliografia indicada no endereco
eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/concursotae, no link
correspondente ao presente Edital e de acordo com o item 8.2. 84.1
O recurso contra 0 gabarito oficial devera ser apresentado: @) escrito
em letra de forma Ieglvel ou digitado, em duas vias, em papel A4. b)
com identificagdo "Recurso - Edital n® 118/2016", o nome do can-

didato, o endereco, o e-mail, o nimero de inscri(;éo, 0 cargo pre-
tendido, a assinatura do candidato e as razes do recurso. ¢) com
argumentacdo l6gica e consistente e amparado na bibliografia in-
dicada no endereco eletrbnico http://www.unifal-mg.edu.br/proge-
pe/concursotae, no link correspondente ao presente Edital 8.4.1.1 Re-
cursos contra o gabarito baseados em bibliografia diversa da bi-
bliografia indicada neste Edital ndo ser&o apreciados. 8.4.2 O recurso
serd analisado pela Banca Responsavel pela elaboragdio da respectiva
guestdo de prova e submetido ao Reitor, para julgamento. 8.4.3 Se do
exame do recurso resultar a anulag@o de alguma questéo de prova, o
ponto correspondente a respectiva questéo sera atribuido a todos os
candidatos e novo gabarito seré divulgado. 8.4.4 Nao caberd recurso
contra este novo gabarito. 8.5 O candidato podera interpor recurso
contra a Classificagéo ou contra o Resultado Final em até 02 (dois)
dias (teis, ap6s a sua divulgagdo, mediante requerimento forma ao
Reitor, acompanhado das respectivas razoes, entregue no Setor de
Protocolo. Se da andlise dos recursos resultar em nova classificagéo,
a Classificagdo e/ou o Resultado Final serdo divulgados no endereco
eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/concursotae, no link
correspondente ao presente Edital e publicado no quadro de avisos da
Copeve em até 15 dias Uteis apds a divulgagdo da Classificagdo e/ou
do Resultado Final. 8.5.1 O recurso contra a Classificago ou contra
0 Resultado Final sera analisado pela Copeve e submetido ao Reitor,
para julgamento e decisfo. 8.5.2 N&o cabera recurso contra a nova
Classificagdo ou contra 0 novo Resultado Fina. 8.6 Nao serd ana
lisado, na parte ou no todo, recurso com razdes que tratem da im-
pugnacéo deste Edital ou de fase do certame cujo prazo de recurso
tenha expirado. 8.7 N&o cabera recurso de recurso. 8.8 Somente seréo
analisados pedidos de impugnacéo e recursos protocolizados no Setor
de Protocolo da UNIFAL-MG - Sede - Campus Alfenas. N80 seréo
aceitos pedidos de impugnacdo e recursos via postal, via fax, via
correio eletrébnico ou ainda, fora do prazo. 8.9 Os resultados do
julgamento dos pedidos de impugnac&o e dos recursos serdo enviados
ao Impugnante e/ou Recorrente para 0 endereco constante na so-
licitacdo de impugnacdo e/ou recurso e publicados no endereco ele-
trénico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes, no link corres-
pondente a0 presente Edital, utilizando para acesso CPF e senha
cadastrada. 8.10 N&o ser&o apreciados os recursos fora das condi¢des
estabelecidas no item 8 deste Edital. 9 DOS REQUISITOS BASICOS
PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DEMAIS CONDIGOES
9.1 O candidato classificado aprovado dentro do nimero de vagas
ofertadas neste Edital tem direito & nomeagao, observados os prazos e
procedimentos constantes da legislacdo pertinente, a rigorosa ordem
de classificagdo e o prazo de validade do certame. 9.1.1 O candidato
aprovado no certame de que trata este Edital sera investido no cargo,
se atender as seguintes exigéncias: a) ter sido aprovado no concurso
publico; b) ter a escolaridade exigida no Edital para a vaga a que
concorre, descrita no Quadro 01; bl) Nos casos em que o Diploma de
Graduagdo ainda ndo tiver sido expedido, deverd ser apresentada
documentagdo comprobatéria de conclusdo de curso e colagdo de
grau; b2) Nos termos do Art. 48, da Lei 9.394/1996, os diplomas
expedidos por universidades estrangeiras deverdo, no caso de gra
duacdo, serem revalidados por universidades publicas que tenham
curso do mesmo nivel e érea; c) ser brasileiro nato ou naturalizado,
ou ser portador de visto permanente. No caso de ter nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasi-
leiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos po-
liticos. d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicoes
do cargo, comprovada perante a Junta Médica Oficial e/lou Médico do
Trabaho/Perito singular da UNIFAL-MG; €) ndo estar suspenso do
exercicio profissional, nem cumprindo outra penalidade disciplinar. f)
ndo ter sido demitido do Servigo Publico Federal ou destituido do
cargo em comissdo, na forma da legislacéo vigente; g) estar em dia
com os deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo mas-
culino; h) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto
aqueles permitidos na lei, assegurada a hipétese de opgdo dentro do
prazo para a posse, determinado no parégrafo 1° do Art. 13 da Lel n°
8.112/90; i) estar em dia com as obrigacOes eleitorais; j) ndo perceber
proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacdo ilicita de
cargos, exceto agueles permitidos no inciso XVI, do artigo 37, da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Cons-
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titucional n° 34/2001, assegurada a hipétese de opgdo nos termos da
lei, dentro do prazo para a posse, determinado no S 1°, do artigo 13,
da Lel n° 8.112/90. k) apresentar, no ato da posse, 0s documentos
comprobatérios para a investidura no cargo, quais sgam: Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP (se j& cadastrado),
Declaraco de Bens e Valores, Certiddo de Nascimento e/ou Ca
samento e Diplomas de Graduagdo e Pés-graduagdo. Os documentos
apresentados em copia deverdo ser autenticados ou apresentados jun-
tamente com o original para conferéncia. Obs.: No caso de estran-
geiros, cdpia do passaporte com comprovante ou protocolo do re-
querimento do visto de permanéncia no pais; 1) Apresentar outros
documentos que se fizerem necessarios na época da posse. m) Outras
exigéncias estabelecidas em lei podero ser solicitadas para o de-
sempenho das atribui¢cBes do cargo. 9.2 Sera considerado desistente
para todos os efeitos 0 candidato nomeado que ndo comparecer para
a posse, que deverd ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeag&o ou aquele que,
dentro desse periodo, assinar Termo de Desisténcia em relagéo a vaga
ofertada. Em ambos os casos, o candidato sera eliminado do con-
curso. 9.4 Além dos requisitos ja estabelecidos no item 9.1.1 deste
Edital, o candidato aprovado devera atender ao que se segue para ser
empossado no cargo: a) a posse do candidato observara o limite de
vaga estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse
limite for autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim; b) os can-
didatos classificados serdo nomeados rigorosamente de acordo com a
classificag@o obtida; ¢) o candidato nomeado para o cargo de pro-
vimento efetivo ficard sujeito ao estégio probatério pelo periodo de
36 (trinta e seis) meses, periodo no qual serdo objetos de avaliagdo a
aptiddo e a capacidade do servidor para o exercicio do cargo, ob-
servados os fatores: assiduidade, discipling, capacidade de iniciativa,
produtividade e responsabilidade. Além disso, o servidor serd ava
liado guanto & observancia de normativas internas da UNIFAL-MG e
legislacdo vigente. d) no periodo de 3 (trés) anos, apds o inicio do
exercicio, nao serdo aceitos pedidos de Redistribuicdo e Remogéo
para outros campi, bem como de ateracdo do regime de trabalho,
salvo nos casos de estrito interesse da Administracdo. 9.5 A clas-
sificacdo do candidato ndo assegurard o direito ao seu ingresso au-

de nele ser investido. A UNIFAL-MG reserva-se o direito de con-
vocar os classificados, na medida de suas necessidades. 9.6 O can-
didato habilitado que lograr classificagdo e for nomeado para assumir
0 cargo somente tomara posse se for considerado apto no exame
médico. 9.10 O exame medico admissional, de caréter eliminatorio,
consistira em exames laboratoriais, médico-clinico e, se necessario,
em exames complementares, que serdo solicitados pela Junta Médica
Oficial da UNIFAL-MG. 9.11 A Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
informard ao candidato o dia, o horério e o local do exame médico-
clinico admissional, bem como a relagéo dos exames, cujos resultados
deverdo ser entregues na data estabelecida para o exame médico-
clinico. 9.12 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de do-
cumentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o can-
didato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da ins-
crigdo. 9.13 Os documentos comprobatérios dos requisitos fixados no
item 9 e no Anexo | deste Edital serdo exigidos do candidato no ato
de sua posse. A ndo apresentacéo destes dentro do prazo estabelecido
impedira a posse no cargo, aplicando-se o disposto no § 6°, do artigo
13, da Lei n° 8.112/90. 9.14 Somente podera ser empossado o can-
didato nomeado que for julgado apto fisica e mentalmente, pela Junta
Médica Oficia em Salde e/ou médico do trabalho, para o exercicio
do cargo. 9.15 O candidato nomeado serd convocado para a posse,
que devera ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, con-
tados da publicagdo do ato de sua nomeagdo. O ndo comparecimento
do convocado no prazo estipulado ensgjard a nomeagdo do proximo
candidato classificado no concurso, para o respectivo cargo. 9.16 A
posse do candidato classificado e nomeado observara o limite de vaga
estabelecido no presente Edital, exceto se a ampliago desse limite for
autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim. 9.17 A data prevista
para o ingresso do aprovado e nomeado no quadro da Institui¢do se
dard no periodo de validade do concurso, respeitados os prazos e
requisitos estabelecidos em lei para a investidura em cargo publico.
9.18 O candidato devera ter disponibilidade para trabalhar em turnos
diferenciados. Sera exigida do candidato, no ato da posse, declaragéo
de gue esta ciente da jornada de trabalho em turnos que poderdo ser
diferenciados. 9.19 O servidor podera, no interesse da Administracéo,
e desde que a participagdo ndo possa ocorrer simultaneamente com o

exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneraggo, para par-
ticipar em programa de pds-graduagéo stricto sensu em msntwgﬁ:) de
ensino querLor no pais ou exterior, na forma da Lei n° 8.112/90. 10
DA LOTAGCAO DO CANDIDATO APROVADO 10.1 A lotagdo dos
candidatos aprovados serd na Universidade Federal de Alfenas (UNI-
FAL-MG), conforme consta do quadro de distribuicéo de vagas, item
1.2, deste Edital, de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Administracdo. 11 DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS 11.1 A
aprovagdo no CONCUrso assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacéo, ficando a concretizagio desse ato condicionada & obser-
vancia das disposicdes legais, orcamentérias e financeiras pertinentes,
bem como & rigorosa ordem de classificacéo, ao prazo de validade do
concurso e a apresentacdo da documentagdo exigida em lei. 11.2 O
prazo de validade do concurso ser4 de 01 (um) ano, contado a partir
da data da publicacdo da homologacéo no Diario Oficial da Uniéo,
prorrogével por igual periodo, a critério da Instituicdo. 11.3 O periodo
de inscricéio podera ser reaberto, caso néo haja candidatos para con-
correr ou candidatos em nimero insuficiente para ocupar as vagas, ou
ainda, quando ndo houver candidato aprovado no fina do certame,
ndo havendo limitag&o quanto a0 nimero de vezes de reabertura. 11.4
Os candidatos aprovados se comprometem a comunicar, sempre que
Necessario ec!Jor escrito, & Progepe da UNIFAL-MG, quaquer al-
teracBo de endereco e se responsabilizam por prejuizos decorrentes de
sua ndo atualizagdo. 11.5 Os candidatos aprovados deverdo, sempre
que solicitados pela Administragdo, atender outros campi, in loco,
independentemente do local de sua lotagdo. 11.6 A inscri¢do do can-
didato implicard o conhecimento e a aceitagdo tacita das condigdes
estabelecidas no presente Edital e das instruges especificas para o
cargo, das quais ndo podera aegar desconhecimento. 11.7 No in-
teresse da Administragao, o(s) candidato(s) classificado(s) podera(&o)
ser aproveitado(s) pela UNIFAL-MG inclusive para os demais campi.
11.8 O concurso para o cargo que tenha sido homologado podera ter
seu(s) candidato(s) nomeado(s) Independentemente das homol ogagdes
dos demais cargos. 11.9 O Concurso para o c%rgo nd homologado
podera ser anulado ou revogado, por ilegalidade ou por interesse
publico. 11.10 Este Edital encontra-se & disposicéo dos interessados
no endereco eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/concur-
sotae. 11.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Consuni. .

PAULO MARCIO DE FARIA E SILVA

tomético no cargo para o qual se habilitou, mas apenas a expectativa  exercicio do cargo ou mediante compensagdo de horério, afastar-se do Reitor
EDITAL N® 1]8(,)3%555(7) IIDDILEJIS_l{(r)l(J)BRO DE 2016 Regime de Trabalho 40 DE
Vencimento Bésico R$ 4.234,77*
A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de regime especial, com sede em Alfenas- Retribuicéo por Titulagéo Total
MG, representada por seu Reitor, torna publico que estardo abertas as inscrigdes, para o Concurso Doutorado R$ 4.879,90 R$ 9.114,67

Pulblico destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos termos da Lei n° 8.112/90, da Lei

12.618/12, do Decreto n° 6.593/08, do Decreto n° 6.944/09, do Decreto n° 7.485/11, alterado pelo
Decreto n° 8.259/14, especiamente o § 2° do Art. 10, do Decreto n° 7808/12, da Portaria MEC N°
243/11, da Portarial SNPC/MPS/ N° 44/13, da Lei n° 12.772/12 com redacdo dada pela Lei n° 12.863/13,
da Lei n° 12.990/14, e da Resolucdo do Conselho Superior da UNIFAL-MG n° 004/16, e normas que
regem este Edital. 1 DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1 O presente concurso publico para provimento
de Professor de Magistério Superior sera regido por este Edita e sera realizado pela COPEVE (Co-
missdo Permanente de Vestibular) da UNIFAL-MG. 1.2 O certame visa ao preenchimento de vaga(s)
destinada(s) ao Ingtituto de Ciéncias da Natureza - (ICN), UNIFAL-SEDE em ALFENAS/MG, pelos
candidatos nele habilitados e aprovados, considerados aptos em exame de salde e que atendam aos

*QO vencimento bésico corresponde a Classe A, Nivel 1. 4 - DAS INSCRICOES Quadro 3

Periodo Data de inscrigdo e pagamento da taxa

As 8h do dia 10/10/2016 até as 18h do dia
24/10/2016.

Loca de inscricdo

exclusivamente on line, Eelo endereco _eletronico
http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes

Taxa de inscricdo

Divulgagdo das inscricGes homologadas

R$ 225,80 . .
aé o dia l%ﬂ.llZQég no endereco elefronico
http://Aww.unifal-mg.edu.br/progepe/?q=professor

demais requisitos para investidura no cargo, conforme item 12 deste edital, obedecida a ordem de

classificag@0.1.2.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas ao cargo, ndo serd possivel
atender a0 percentual reservado as pessoas com necessidades especiais, € aos negros, previsto no Art. 5°,
§ 2°, da Lei 8.112/90 e no Art. 1° da Lel n°® 12.990/2014, respectivamente.1.3 A UNIFAL-MG ndo se
responsabilizara por qualquer tipo de deslocamento do candidato.1.4 A UNIFAL-MG nédo fard con-
firmac&o de inscricdo ou convocagdo para participagdo no certame por e-mail, por carta, telegrama ou
telefone. Toda e qualquer informagdo serd4 publicada no enderego eletronico: http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/ ?g=professor e/ou serd disponibilizada no sistema de inscri¢des, na area do can-
didato.1.5 Datas, horérios e locais indicados poderdo sofrer alteragdes por motivo de forga maior, no
interesse da Ingtituicdo, cabendo ao candidato acompanhar as publicagcbes no endereco eletrénico:
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=professor.1.5.1 Recomenda-se que o candidato compareca a0
local da(s) prova(s) com antecedéncia minima de 30 minutos.1.6 Todos os horérios citados neste Edital,
retificagOes e Avisos complementares sd0 de acordo com o horério oficial de BrasiliaDF.1.7 Este Edital,
Seus anexos, demais comunicados e normas serdo publicados no enderego _eletronico http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/ ?g=professor.2 - DA ESPECIFICACAO E ATRIBUICOES DO CARGOQuadro 1

relacdo as quais ndo podera

CARGO PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR

Disciplinas

Genética, Genética Cléassica e Atualizaches em Ge-
nética, Genética Humana | e 11, e Bases Integradas

Biom

i i da Medicina. ) .
Lotacao/ Unidade Académica tSede - U(II\ICI:EA)\L- MG/Ingtituto de Ciéncias da Na-
ureza -
Escolaridade e Titulagdo exigidas para posse Graduacao em Ciéncias Biolégicas ou Medicina ou

icina ou Farmécia em curso, reconhecido
Pelq MEC com titulo de doutor da &ea de Ava
iacao em Genetica da CAPES com tese de dou-
torado desenvolvida . R

na &rea de Genética Humana e Médica com énfase
em Genética Molecular de modo a habilitalo para
realizacdo de Aconselhamento Genético e Andlises

Moleculares.
Area Ciéncias Bioldgicas |
Subéarea Genética com Tese de Doutorado na Area de Ge-

Numero de vagas

Bitica Humana e Médica

Regime 40H DE

2.1 ATRIBUICOES: S&o as etividades pertinentes ao ensino no nivel superior, & pesquisa e a
extensdo, que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliacdo e
transmissdo do saber e da cultura e as atividades inerentes ao exercicio de dirego, assessoramento,
chefia, coordenacéo e assisténcia na propria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente.
Ministrar outras disciplinas ou unidades curriculares ou &reas de atuacéo a critério da UNIFAL-MG. 3
- DA REMUNERACAO DO CARGO3.1 - O ingresso dar-se-a nos termos da Lei n° 12.772/2012 e suas
ateragcBes. A estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal possui a
seguinte composicdo: Vencimento Bésico e Retribuicdo por titulagdo, conforme valores e vigéncias
estabelecidos no Anexo Ill e IV da Lel n° 12.863/2013 e conforme a Quadro 2. Acresce-se a esses
valores o Auxilio Alimentagdo de R$ 458,00 (Quatrocentos e cinquenta e oito reais)Quadro 2

- *O pagamento da inscri¢do encerra-se no Ultimo dia da inscricdo. 4.1 A inscrigdo do candidato
implicara o conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em
3 i alegar desconhecimento. 4.2 Poderd ser concedida isencdo da taxa de
inscricdo ao candidato de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593/2008, e que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n®
6.135, de 26/2007.4.2.1 A isencdo deverd ser solicitada no ato da inscri¢éo, indicando em seus dados
cadastrais o Numero de Identificagdo Social (NIS) associado ao candidato, atribuido pelo CadUnico. O
prazo para solicitagdo de isenco da taxa de inscricao sera de 03 (trés) dias corridos, contados a partir
do primeiro dia do periodo de inscrigd0.4.2.2 Considera-se familia de baixa renda, de acordo com
Decreto n° 6.135/2007, aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a
que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.4.2.3. O candidato de baixa renda que néo
possuir o NIS deverd providenci&lo no Setor de Servico Social da Prefeitura de sua cidede4.2.4 A
UNIFAL-MG consultard o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacoes
prestadas pelo candidato. O candidato somente terd o seu pedido de isen¢do deferido se o NIS for
validado pelo érgéo Gestor do CadUnico.4.2.5 A COPEVE divulgarg, em até 3 (trés) dias Uteis antes do
encerramento das inscrigdes, 0 resultado da solicitagdo da isen¢ao.4.2.5.1. Se o pedido de isengéo for
indeferido, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, observando o prazo constante
no Quadro 3.4.2.6 O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo terd sua inscricdo indeferida neste concurso. 4.2.7 N&o cabera recurso contra o
resultado da solicitagdio de isengdo da taxa de inscricdo.4.3 Sera assegurado o direito de inscrigdo as
pessoas com necessidades especiais, no concurso publico para o provimento de cargo, cujas atribuicoes
sejam compativeis com as necessidades especias, participando em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, desde que a deficiéncia sgja compativel com as atividades do cargo para o qual
concorre e normas estabelecidas. 4.4 O candidato que necessitar de atendimento especia para a rea-
lizagdo das provas, dever&No ato da inscricdo e nos campos indicados no Sistema de Inscrigdo da
UNIFAL-MG, informar as condigdes especiais necess&rias para a realizagdo das provas.Entregar o
atestado médico no inicio da primeira prova do certame. 4.4.1.0 atendimento as condigdes
solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido. N&o sendo possivel o atendimento, o candidato sera informado por e-mail ou pelo sistema de
inscricBes onde devera consultar em até 7 (dias) Uteis antes da realizagdo da primeira prova. 4.5 As
inscricBes homologadas seréo publicadas em até 4(quatro) dias Uteis antes da realizagdo da primeira
Provaj4.6 A UNIFAL-MG ndo se responsabilizard por inscricdo néo recebida por motivos de ordem

especiais

técnica de computadores, falhas de comunicag8o, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.4.7 Em nenhuma
hip6tese sera aceita inscrig8o via fax, correio eletronico, postal, condicional ou extemporénea.4.8 A taxa
de inscrigdo, uma vez paga, ndo sera restituida, exceto em casos de anulagdo ou cancelamento do
concurso por conveniéncia da Administragd0.4.9 Encerradas as inscrigdes e ndo havendo candidatos
inscritos em nimero igual ou superior ao nimero de vagas, serdo reabertas, de imediato, via on-line, as
inscrigdes, mantendo a qualificagdo minima exigida no item 2, Quadro 1 deste edital, conforme Anexo
1.410 O Comprovante Definitivo de Inscricdo serd disponibilizado no enderego eletronico:
http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes, a partir do primeiro dia Util seguinte ao do encerramento
da inscricdo. 4.11 Datas, horarios, local de realizagdo da(s) Prova(s) e relacdo de pontos a serem
avaliados serdo divulgados no Anexo |.5 - DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DAS PROVASS.1
O candidato devera comparecer nas datas e nos horérios estabelecidos em todas as fases do concurso

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016101000068

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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(exceto na Prova de Titulos), munido de documento de identificag8o, sendo desclassificado aquele que
ndo comparecer dentro do horério estipulado ou aguele que se atrasar, ainda que por motivos aheios a
sua vontade.5.2 Serdo considerados Documentos de Identidade: as carteiras ou cédulas de identidade
(expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Palicias Civis ou Militares); carteiras
expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federal ou controladores do exercicio profissional,
desde que contenham o nimero de identidade que lhes deu origem. A Carteira de Estrangeiro ou
Passaporte Visado sdo documentos vélidos para candidato estrangeiro.5.2.1. Para efeitos de identificagéo,
o candidato podera ser fotografado e ter colhidas suas impresses digitais.5.3 As Provas Dldatlca, de
Defesa de Projetos e Prética seréo gravadas em dudio e video pela UNIFAL-MG e as gravages ficaréo
armazenadas na Instituicdo, num prazo de 6 (seis) anos, estabelecido pela Legislagéo vigente. 5.3.1 E
vedada a gravacdo em éaudio e/ou video das Provas Diddtica, de Defesa de Projetos e Prética por
qualquer pessoa presente nas Sessdes Publicas de realizacdo da(s) Prova(s);5.3.2 A banca examinadora,
antes de iniciar a Prova, devera orientar os presentes informando-os dessa vedagdo e devera solicitar que
todos os presentes mantenham desligados seus aparelhos celulares e equipamentos eletronicos.5.4 As
Provas Didética e de Defesa de Projetos serdo realizadas em sessdo publica, sendo vedada a presenca dos
demais candidatos.5.5 E vedado portar e/ou usar qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicagdo
(bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, discman, mp3, ipod, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador Ou outros equipamentos smllares) bem como protetores aunculara durante
a realizag8o das provas;5.5.1. Sera permitido o uso:de notebook pessoal, sem acesso a internet, apenas
na(s) Prova(s) subsequente(s) a Prova Escrita, desde que utilize apenas o plano de aula e o material
did&tico que tenha sido entregue & Banca Examinadora, conforme item 7.3.5.1 deste Edital.de com-
putador, caso a UNIFAL-MG opte pela realizacéo da Prova Escrita em computador;5.6 O candidato que
for flagrado na prética de alguma das condutas vedadas pelo item 5.5 ser4 automaticamente retirado do
local de aplicagdo da prova e eliminado do concurso.5.7 Todos os materiais a serem utilizados nas
Provas em que se exige a apresentacdo oral do candidato deverdo ser lacrados na presenca dos
candidatos e visados pelos Membros da Banca Examinadora e pelo candidato.6- DAS PROVAS 6.1 - O
Concurso Publico de Provas e Titulos consistira das seguintes avaliagdes com os respectivos valores:

Fase Prova Caréter Valor Pontuagéo
minima para
classificacao

12 fase Prova Escrita Eliminatéria 10,0 7,0

28 fase Prova didatica Eliminatoria 10,0 7,0

32 fase |Defesa de Projeto Eliminatéria 10,0 7,0

42 fase Prova de titulos Classificatoria 10,0 0,0

6.2 DA PROVA ESCRITA6.2.1 A Prova Escrita sera aplicada sob a responsabilidade da banca
examinadora;6.2.2 A Prova Escrita de caréter estritamente individual objetiva avaliar o candidato quanto
ao dominio do tema sorteado, a objetividade, a clareza e a organizagdo textual, bem como quanto ao uso
correto da lingua portuguesa, e ser4 avaliada em conformidade com o Anexo 11.6.2.3 Versara sobre um
ponto igual para todos os candidatos, sorteado pela Banca Examinadora entre os constantes em uma
relagdo Unica de 10 (dez) pontos do contelido programético no Anexo 1.6.2.4 Tera duracdo méxima de
4 (quatro) horas para a sua realizagéo, sendo facultado ao candidato utilizar-se dos 60 (sessenta) minutos
iniciais para consulta a quaisquer materiais bibliogréficos impressos e/ou manuscritos, com direito a
anotacdes ndo utiliziveis para a escrita da prova;6.2.5 A critério da Unidade Académica onde o docente
sera lotado, a Prova Escrita podera ser realizada por meio de Editor de textos (Word ou Libre Office
Write) em computador sorteado no momento da Prova 6.2.5.1 Caso a Unidade Académica defina que a
Prova Escrita serd redlizada no computador, as Normas Complementares para a sua realizagdo seréo
publicadas em até 3 (trés) dias Uteis apos o término das inscricdes;6.2.6 O candidato que se sentir
impossibilitado de usar computador devera informar no ato da inscrigéo para que possa fazer a prova a
caneta.6.2.7. No caso de a Prova Escrita ser manuscrita, somente serao avaliadas as provas respondidas
a caneta (tinta azul ou preta), sendo desconsiderada(s) na avaliagéio a(s) parte(s) respondida(s) a lapis ou
com outra cor de caneta;6.2.8 Os 2 (dois) Ultimos candidatos somente poderdo retirar-se do local
simultaneamente para garantir a lisura nos procedimentos de aplicacéo da Prova Escrita.6.2.9 A correcdo
da Prova Escrita pela Banca Examinadora se dard, em sessdo néo publica, e em ambiente seguro.6.2.10
Considera-se ambiente seguro aquele em que é proibido o porte e 0 uso de aparelhos eletronicos e/ou de
comunicagdo analégica ou digital. 6.3 DA PROVA DIDATICA 6.3.1 Somente participardo da Prova
Didética os candidatos que forem aprovados na Prova Escrita. 6.3.1.1 Os Critérios para Avaliacdo da
Prova Didética constam do Anexo 111.6.3.2 A Prova Didética, com duragdo prevista entre 50 (cinquenta)
minutos e 60 (sessenta) minutos, versara sobre um ponto do conteido programético, Unico para todos os
candidatos, sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, da mesma lista de 10 (dez)
pontos da Prova Escrita.6.3.2.1 O candidato que deixar de cumprir a durag&o exigida ndo sera eliminado,
mas receberd nota 0 (zero) no quesito cumprimento de tempo.6.3.3 O ponto do conteido programético
para a Prova Didética sera sorteado imediatamente apds o sorteio do ponto para a Prova Escrita; 6.3.3.1
Caso 0 ponto sorteado seja 0 mesmo da Prova Escrita, um novo sorteio devera ser realizado.6.3.4 Sera
permitido ao candidato o uso de quaisquer recursos didaticos proprios ou disponiveis na Instituicdo para
a apresentacdo da aula.6.3.5 A ordem de apresentacdo dos candidatos sera feita por sorteio, no horéario
previsto para o inicio da realizacdo da prova didética.6.3.5.1 No momento do sorteio, todos os can-
didatos deverdo entregar a banca examinadora 5 (cinco) ou 3 (trés) vias impressas do plano de aula,
observando o quantitativo de membros titulares da banca examinadora, e o material didatico a ser
utilizado, incluindo CD/DVD ou pen drive ou recurso similar, os quais seréo lacrados e visados pela
banca examinadora na presenca dos candidatos. 6.3.5.2 O candidato que n&o apresentar o Plano de Aula
serd desclassificado.6.3.6 Durante a Prova Didética sdo proibidas a interacdo do candidato com a banca
examinadora e a arguicdo do candidato pela banca. 6.4 DA DEFESA DE PROJETO DE PESQUI-
SA6.4.1 Somente participardo da Defesa de Projeto os candidatos que forem aprovados na Prova
Didética.6.4.2 As Normas Complementares para a Defesa do Projeto de pesquisa, em Lingua Portuguesa
constam do Anexo |. 6.4.3. Os critérios de avaliagdo do Projeto proposto constam no Anexo 1V.6.4.4 O
candidato devera entregar 5 (cinco) ou 3 (trés) vias impressas do PROJETO, observando o nimero de
membros titulares da Banca Examinadora.6.4.5. O candidato que ndo entregar o Projeto no inicio da
Prova Didética ou que ndo comparecer a Prova de Defesa do Projeto sera excluido do certame.6.4.6. A
ordem de apresentacdo dos candidatos sera feita por sorteio, no horério previsto para o inicio da
realizacio da Prova de Defesa do Projeto.6.5 DA PROVA DE TITULOS 6.5.1 A Prova de Titulos sera
realizada em sessdo ndo publica e constara da andlise da pontuacdo do Curriculum Vitae do candidato
pela Banca Examinadora, no formato dos itens constantes no Anexo V e no Anexo VI, acompanhado dos
correspondentes documentos devidamente numerados.6.5.1.1 Sera realizada na Ultima fase do certame e
somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Didéatica €/ou Defesa do Projeto
e/ou Prética.6.5.2 O Curriculum Vitae devera ser apresentado em 1 (uma) via, impressa e encadernada,
acompanhado dos correspondentes documentos comprobatérios, impressos e na ordem dos itens do
Anexo VI;6.5.2.1 O Curriculum Vitae devera ser entregue a Banca Examinadora no ato do sorteio da
ordem de apresentagdo da Prova Didética.6.5.2.2 O candidato que ndo entregar nenhum documento
comprobatorio sera atribuida nota zero a sua Prova de Titulos.6.5.2.3 O candidato devera entregar, com
o Curriculum Vitae, conforme Anexo VI preenchido e rubricado indicando a pontuacdo pretendida em
cada item.6.5.2.4 O candidato podera consultar a pontuago obtida em cada titulo acessando o link , apds
a divulgacdo da Prova de Titulos.6.5.3 Para comprovagao dos titulos, o candidato podera observar as
orientacOes constantes no Anexo VII; 6.5.3.1 Néo é necessiria a autenticaggio dos documentos com-
probatérios em cartério.6.5.4 Para effe|to de pontuacéo do(s) titulo(s), considerar-se-&:Area do Concurso:
Grande Area: Ciéncias Bioldgicas |, Area Genética, Especialidade em Genética Humana e Medlca,
conforme classificagdo da CAPES, disponivel em http://www.capes.gov.brArea Correlata: N&o sera
considerada para fins de pontuagdo na prova de Titulos.7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DA
CLASSIFICACAO FINAL, DA APROVACAO E DO RESULTADO FINALA) DO JULGAMENTO

DAS PROVAS7.1 Cada examinador, no ato de julgar, atribuira a cada uma das Provas (Escrita e
Didética, ou Defesa de Projeto ou Prética) nota de O (zero) a 10 (dez), por prova de cada candidato, apds
a realizagdo e apreciacdo de cada uma delas.7.1.1 A avaliagdo da Prova de Titulos se baseara nos
Anexos V e VI, cabendo a Banca Examinadora avaliar os titulos devidamente comprovados e observar
a atribuicdo de pesos em cada dimensdo, conforme o Art.20 8 1° observando lotac&o/Depto/Uni-
dade/Campus da vaga. 7.1.1.1 A avaiagdo de titulos sera feita, dentro de cada dimensdo, cabendo ao
candidato que obteve maior pontuagdo naguela dimensdo a nota méxima na mesma dimensdo e aos
demais candidatos, nota proporcional na mesma dimensdo. 7.1.1.2 A nota final da Prova de Titulos de
cada candidato ser4 a soma das suas notas normalizadas em cada dimensdo multiplicadas pelo peso
aribuido pela L otagao/Depto/Unidade/Campus da vaga para cada uma dessas dimenses dividido por
100 (cem).7.2 A banca examinadora terd o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para entregar as notas de cada
uma das provas a0 setor competente por meio do Sistema de Notas, o qual divulgara o resultado em seu
quadro de avisos e em seu sitio eletronico.B) DA CLASSIFICACAO FINAL7.3.1 A Classificacio Final
dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente do somatério das notas obtidas em todas as Provas.7.3.1.1
Em caso de empate, serd aplicado o Art. 27, da Lei n° 10.741/2003. Persistindo o empate, o candidato
que tiver obtido a maior nota na Prova Didatica, na Prova Escrita, na Prova de Titulos e houver exercido
efetivamente a fungéo de Jurado no Tribunal do Jdri, nesta ordem de prioridade.7.3.2 A Classificagio
Final do certame sera publicada no prazo de até 8 (dlas) dias (teis apds o encerramento das provas, no
Quadro de Avisos e no sitio eetronico da UNIFAL-MG.C) DA APROVACAO7.4.1 Serdo considerados
habilitados nos concursos publicos para o cargo de Professor de Magistério Superior, os candidatos que
obtiverem a nota minima 7 (sete) em cada uma das provas eliminatorias.7.4.2 Serdo aprovados até 05
(cinco) candidatos em cada vaga/na vaga descrita no Quadro 1, no certame, de acordo com o Art. 16 e
0 Anexo |l do Decreto n° 6.944/2009.7.4.2.1. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificagéo
de aprovados sera considerado reprovado nos termos do § 3°, do Art. 16, do Decreto n° 6.944/2009. 7.4.3
Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o item 7.4.2, ainda que
tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso publico, de acordo com
0 § 1° do Art.16, do Decreto n° 6.944/2009.D0) DO RESULTADO FINAL7.5 O Resultado Fina do
certame, referente a disciplinalvaga/cargo descrito no Quadro 1, serd homologado pelo Consuni e
publicado no Quadro de Avisos da COPEVE - Prédio PCA - Saa 105, no sitio da UNIFAL-MG e no
Diério Oficial da Unido de acordo com a legislagdo vigente8 DA BANCA EXAMINADORAS8.1 O
certame sera julgado por uma Banca Examinadora composta por 5 (cinco) ou 3 (trés) docentes como
membros titulares e 2 (dois) suplentes, sendo o 1° (primeiro) suplente, de preferéncia, um docente da
UNIFAL-MG. A Banca Examinadora ter4 pelo menos 1 (um) membro titular externo, salvo excegéo
justificada pela Unidade Académica (8 2°, do Art. 26, da Resolugdo Consuni 04/2016). A composigdo da
banca sera indicada pela Unidade Académica e aprovada pelo CEPE. 8.1.1 Os membros da Banca
Examinadora seréo escolhidos entre professores ou ex-professores de ensino superior, da grande area ou
da &rea ou da subérea do concurso ou érea correlata, de titulagdo igual ou superior aguela do concurso.
8.1.1.1 Nenhum membro da Banca Examinadora poder&: guardar grau de parentesco até o terceiro grau;
ser enteado; conjuge ou companheiro; ser ou ter sido sdcio com interesses comerciais diretos; ser ou ter
sido orientador(a)/orientado(a) do candidato; ter publicacdo técnico-cientifica em coautoria nos Ultimos
10 (dez) anos com os candidatos.8.2 A Banca Examinadora e a relagdo nominal do(s) candidato(s)
inscrito(s) no certame para o cargo de docente serdo divulgadas, no sitio eletrénico da UNIFAL-MG:
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=professor , em até 3 (trés) dias antes do inicio da primeira
prova.8.3 A Banca Examinadora tem a autoridade final na apreciagdo dos aspectos de conteldo aca-
démico e da dimensdo pedagdgica pertinente ao certame.8.4 As atribui¢des da Banca Examinadora

constam do Anexo VII1.9. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DA BANCA EXAMINADORA9.1
Cabera impugnacdo ao edital do certame, mediante requerimento formal ao Reitor acompanhado das
respectivas razoes, entregue no Setor de Protocolo, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados de sua
publicagdo no Didrio Oficial da Uni&o.10.1 O Reitor decidira no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.9.2
O pedido de impugnacéo da Banca Examinadora devera ser enderecado a COPEVE, apresentado por
escrito e com documentos comprobatérios, e devera ser protocolado no Setor de Protocolo localizado no
Prédio O, sala 0-300-A.9.2.1 O prazo para pedido de impugnagdo da Banca Examinadora sera no
primeiro Util apds a sua divulgacdo;9.2.2 O pedido serd analisado pela Unidade Académica, no prazo de
até 02 (dois) dias Uteis;9.3 A Decisdo do pedido de impugnacdo do edital sera publicada no Di&rio
Oficiad da Unido e a decisdo do pedido de impugnacdo da banca examinadora serd publicada no
endereco eletrOnico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=professor 10.3.1 N&o cabera recurso da
decisdo do pedido de impugnagdo do Edital e/ou da banca examinadora.11 DAS VISTAS DE PROVAS
E DOS RECURSOSA) DAS VISTAS DE PROVAS11.1 A Copeve podera disponibilizar a0 candidato o
espelho de sua Prova Escrita e Prova de titulos em até 24h ap6s a divulgacéo do resultado de cada prova,
desde que o candidato o faga por meio de solicitag@o protocolizada no Setor de Protocolo. 11.2 N&o seré
fornecida copia da gravagdo.11.3 Né&o sera permitido ao candidato conhecer o contelido ou a pontuagéo
individual dos demais candidatos. Os candidatos néo terdo acesso as provas escritas, didéticas, gravagoes
ou ao espelho individual de outros candidatos, garantindo-se 0 acesso somente aos documentos que
contenham informages de caréter publico e geral e resultados consolidados.11.4 Tanto a vista da prova
escrita, quanto o acesso as demais informagoes, resumem-se a disponibilizacdo de copias digitais dos
documentos redigidos pelo candidato, ou, quando solicitadas por escrito, acesso as gravacoes. Nao
haverd, nesse momento, qualquer espaco para consideragdes, contraditas, argumentagdes ou recon-
sideragdo pela Banca Examinadora.B) DOS RECURSOS11.5 O candidato podera interpor recurso contra
o resultado de cada Prova, apds a divulgacdo, no primeiro dia Util, das 8h as 17h, mediante requerimento
formal ao Reitor acompanhado das respectivas razdes, entregue no Setor de Protocolo.11.6 O candidato
reprovado que pretender interpor recurso devera observar prazos, datas e horérios para entrega de
documentos e materiaig/planos de aula/projeto de pesquisa a serem usados na(s) fase(s) subsequente(s)
a Prova em que foi reprovado. A inobservancia deste item implica a desclassificagdo do candidato, ainda
que seu recurso tenha sido deferido.11.6.1 Se ao Recurso do candidato reprovado em qualquer fase for
dado provimento e ensgjar sua aprovagao, a sua apresentacao na fase subsequente dar-se-a em nova data
e horario a serem divulgados. 11.6.2 No caso de interposi¢ao de recurso contra o resultado da Prova
Escrita, para participar da Prova de Titulos, o candidato devera observar o item 6.6. A inobservancia
deste item implica a desclassificagdo do candidato, ainda que seu recurso tenha sido deferido.11.6.3 O
Reitor encaminhard as raz6es do recorrente a Banca Examinadora ou a Comissdo Organizadora para
manifestacdo no prazo de até 2 (dois) dias Uteis. Apos o recebimento do parecer da Banca Examinadora
ou da Comissdo Organizadora, 0 Reitor decidira no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis. 11.7 O candidato
poderd interpor recurso contra a Classificagdo Final em até 3 (trés) dias Uteis, das 8h as 17h, apds a
divulgacdo da classificagdo, mediante requerimento formal ao Reitor, acompanhado das respectivas
razOes, entregue no Setor de Protocol0.11.8 N&o sera analisado, na parte ou no todo, recurso com razoes
que tratem da impugnagdo do Edital ou da banca ou de fases do certame cujo prazo de recurso tenha
expirado.11.9 N&o cabera recurso de recurso;11.10 N&o caberd recurso contra o Resultado Final.11.11
Todos os recursos deverdo ser_protocolizados no Setor de Protocolo localizado no Prédio O, sala O-300-
A.12 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO E DEMAIS CONDI-
QOESlZ 1 O candidato classificado aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital tem
direito a nomeagdo, observados os prazos e procedimentos constantes da legislagéo pertinente, a rigorosa
ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame.12.1.1 O candidato aprovado no certame de que
trata este Edital sera investido no cargo, se atender as seguintes exigéncias:a) ter sido aprovado no
concurso publico;b) ter a escolaridade e a titulagdio minimas exigidas no Edital para a vaga a que
concorre, descrita no Quadro 01; b.1) Nos casos em que o Diploma de Pés-graduacdo ainda ndo tiver
sido expedido, deverd ser apresentada documentacdo comprobatéria da homologacdo da defesa da
dissertacdo/tese na Ultima instancia regimentalmente prevista na respectiva instituicdo de ensino su-
perior.b.2) Nos termos do Art. 48, da Lei 9.394/1996, os diplomas expedidos por universidades es-
trangeiras deverdo, no caso de graduacdo, serem revalidados por universidades publicas que tenham
curso do mesmo nivel e &rea ou equivalente, e, no caso de Mestrado e de Doutorado, serem reconhecidos
por universidades que possuam cursos de pos-graduag@o reconhecidos e avaliados, na mesma &rea de

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016101000069

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



a0k Ny

]

[
L2

>
Fno

70 ISSN 1677-7069

‘808

Diario Oficial da Unido - secio 3

N° 195, segunda-feira, 10 de outubro de 2016

conhecimento e em nivel equivalente ou superior.c) Ser brasileiro
nato ou naturalizado, ou ser portador de visto permanente. No caso de
ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igual-
dade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo de
direitos poaliticos;d) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuigdes do cargo, comprovada perante a Junta Médica Oficia e/ou
Médico do Trabalho/Perito singular da UNIFAL-MG;e) ndo estar
suspenso do exercicio profissional, nem cumprindo outra penalidade
disciplinar.f) ndo ter sido demitido do Servigo Plblico Federa ou
destituido do cargo em comissdo, na forma da legislagdo vigente;g)
estar em dia com as obrigagdes eleitorais;h) estar em dia com 0s
deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;i)
ndo acumular cargos, empregos e fungBes publicas, exceto agqueles
permitidos na lei, assegurada a hipétese de opgéo dentro do prazo
para a posse, determinado no parégrafo 1° do Art. 13 da Lei n°
8.112/90. N&o receber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulagdo ilicita de cargos, na forma do Art. 37, incisos XVI, da
Consgtituicdo Federal;j) apresentar, no ato da posse, os documentos
comprobatrios para a investidura no cargo, quais sejam: Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP (se ja cadastrado),
Declaracdo de Bens e Vaores, Certiddo de Nascimento e/ou Ca
samento e Diplomas de Graduagdo e Pés-graduagdo. Os documentos
apresentados em cOpia deverdo ser autenticados ou apresentados jun-
tamente com o original para conferéncia. Obs.: No caso de estran-
geiros, copia do passaporte com comprovante ou protocolo do re-
querimento do visto de permanéncia no pais. 12.2 Sera considerado
desistente para todos os efeitos o candidato nomeado que ndo com-
parecer para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato de sua nomeagdo ou
aquele que, dentro desse periodo, assinar Termo de Desisténcia em
relacdo a vaga ofertada. Em ambos os casos, o candidato sera eli-
minado do concurso.12.3 Além dos requisitos ja estabelecidos no
item 12.1.1 deste Edital, o candidato aprovado devera atender ao que
Se segue para ser empossado no cargo:a) a posse do candidato ob-
servard o limite de vaga estabelecido no presente Edital, exceto se a
ampliac@o desse limite for autorizada pelo érgdo competente para tal
fim. Havendo a ampliag&o, seréo observados os itens 4.4 e 4.5;b) os
candidatos classificados serdo nomeados rigorosamente de acordo
com a classificagdo obtida, consideradas as vagas existentes no qua-
dro de pessoa da Universidade Federal de Alfenas, para as dis-
ciplinas previstas neste Edital.c) o docente deverd, obrigatoriamente,
assumir a responsabilidade de outras disciplinas, aém das previstas
no presente edital, sempre que demandado pela Universidade, desde
que tenha qualificagdo para tal.d) o candidato nomeado para o cargo
de provimento efetivo ficard sujeito ao estégio probatdrio pelo pe-
riodo de 36 (trinta e seis) meses, periodo no qual serdo objetos de
avaliacdo a aptiddo e a capacidade do servidor para o exercicio do
cargo, observados os fatores: assiduidade, disciplina, capacidade de
iniciativa, produtividade e responsabilidade. Além disso, o servidor
sera avaliado quanto a observancia de normativas internas da UNI-
FAL-MG e legislagdo vigente.e) no periodo de 3 (trés) anos, apds o
inicio do exercicio, ndo serdo aceitos pedidos de Redistribuicdo e
Remocé&o para outros campi, bem como de ateracdo do regime de
trabalho, salvo nos casos de estrito interesse da Administragéo.12.4 A
classificag@o do candidato ndo assegurara o direito a0 seu ingresso
automéatico no cargo para o qual se habilitou, mas apenas a ex-
pectativa de nele ser investido. A UNIFAL-MG reserva-se o direito
de convocar os classificados, na medida de suas necessidades.12.5 O
candidato habilitado que lograr classificacdo e for nomeado para
assumir o cargo, somente tomara posse se for considerado apto no
exame médico.12.5.1 O exame medico admissiona, de carédter eli-
minatorio, consistira em exames laboratoriais, médico-clinico e, se
necessario, em exames complementares, que serdo solicitados pela
Junta Médica Oficial da UNIFAL-MG.12.5.2 A Pr6-Reitoria de Ges-
tdo de Pessoas informara ao candidato o dia, o horério e o local do
exame médico-clinico admissional, bem como a relacdo dos exames,
cujos resultados deverdo ser entregues na data estabelecida para o
exame médico-clinico.12.6 A inexatiddo das afirmativas ou irregu-
laridades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eli-
minardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos de-
correntes da inscrigd0.13 DAS DISPOSICOES FINAIS13.1 Obser-
vando a data de publicagdo da homologacdo do Resultado Fina no
Diario Oficial da Uni&o, por vaga/disciplina/local de trabalho, o prazo
de validade do Concurso Publico serd de 1 (um) ano, prorrogével por
igual periodo, mediante requisicdo expressa da Unidade Académica
solicitante.13.1.1 O Resultado Final do Concurso Publico serd ho-
mologado por vaga/disciplina/local de trabalho e s podera ser anu-
lado ou revogado por ilegalidade ou por interesse publico.13.2 No
interesse da UNIFAL-MG, o certame podera ser reaberto quando ndo
houver candidato aprovado, ndo havendo limitagdo quanto ao nimero
de vezes de reabertura. 13.3 A critério da Administracdo e observada
alegislacdo vigente, apds o preenchimento das vagas de que trata este
Edital, poderdo ser liberados candidatos aprovados para provimento
em quaisquer dos campi da UNIFAL-MG, sendo que a ndo aceitagéo
ndo implicara a desclassificagdo do candidato, caso seja chamado
para outro local que ndo seja 0 mesmo concorrido neste Edital e
desde que o aproveitamento seja para mesma(s) disciplina(s) ou con-
junto de disciplina(s), e que possua(m) a mesma escolaridade e ti-
tulag8o exigidas neste edital.12.3.1 Os candidatos aprovados poderéo
ser convidados a prestar servico como professor substituto, sendo
contratados, nos termos da Lei n° 8.745/93 e suas alteragbes (item
1.5, TC-001.814/2011-7, Ac6rdéo n°.1.424/2011-22 Camara), sem que
isso implique prejuizo as suas posigdes na ordem de classifica
¢80.13.4 O candidato classificado devera manter seus dados atua-
lizados no endereco eletrénico http://www.unifal -
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, responsabilizando-se por prejuizos de-
correntes de sua ndo atualizacdo.13.5 N&o sera fornecido ao candidato
qualquer documento comprobatério de classificagdo e/ou notas, va
lendo para tal fim a homologac&o do Resultado Final do Concurso,
publicada no Diério Oficia da Uni&o.13.6 E de inteira responsa-

bilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Plblico no Diério
Oficial da Unido, e no endereco eletronico http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/20=professor.13.7 Sera excluido do concurso o
candidato quell - fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata;ll - utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a
aprovacdo propria ou de terceiros, em qualquer fase do certame;lll -
agir com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da
Banca Examinadora ou Comissdo Organizadorg;lV - for apanhado em
flagrante, durante a realizagdo da prova, utilizando-se de qualquer
meio fraudulento, ou for responsével por falsa identificagdo pessoal;V
- identificar-se na prova escrita, mediante a menc&o de seu nome ou
de qualquer outra forma que ndo sgja a forma definida na Folha de
rosto e nas Folhas de Resposta da Prova Escrita.13.8 Ainda que n&o
haja recurso, o Reitor pode avocar toda a documentacdo do concurso,
anulando-0 se necessario, caso tenha ciéncia do cometimento de al-
,%uma irregularidade no seu processamento ou no seu resultado.13.9

ormas complementares, anexos, editais complementares e quaisquer
comunicados que venham a ser publicados integram este Edital e
encontram-se a disposi8o dos interessados no endereco eletronico
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=professor.13.10 O docente
admitido na condico de professor efetivo deverd participar, a partir
do primeiro semestre de exercicio profissional na UNIFAL-MG, das
atividades do PRODOC (Programa de Desenvolvimento Profissional
e Formacéo Pedagdgica Docente), conforme previsto no Art. 7° e suas
alineas da Resolugao Consuni n° 029/2015.13.11 Maiores Informa-
¢Oes poderdo ser obtidas na C()é)eve elo e-mail concursos@unifal-
mg.edu.br ou pelo telefone (35) 3299-1090 / 1272 de segunda a sexta,
das 08h30min as 16h30min.13.12 Os casos omissos serao resolvidos
pelo Consuni.

PAULO MARCIO DE FARIA E SILVA
Reitor

PATRICIO-MARQUES-DE-SOUZA
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