<7y Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
; Tribunal de Justica

EDITAL N2 1/2017

O Desembargador Herbert José Almeida Carneiro, Presidente do Tribunal de Justica do Estado
de Minas Gerais - TIMG, observado o disposto no art. 250, § 29, da Lei Complementar n? 59,
de 18 de janeiro de 2001, e no art. 28, XI, da Resolugédo do Tribunal Pleno n® 3, de 26 de julho
de 2012, torna publica a abertura de Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao
de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica
Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais, nos seguintes termos:

1 - DAS VAGAS

1 - O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, por
cargo/especialidade, conforme quadro abaixo:

Cargo Especialidade Escolaridade Total de Amp[a . PCD Negros
vagas Concorréncia
Oficial de Conclusao de curso
Apoio Judicial | T de nivel médio de 10 7 1 2
(Classe D) | 77T escolaridade
Oficial Comissério da | Conclusdo de curso
Judiciario Infanciae da | de nivel médio de 5 3 1 1
(classe D) Juventude escolaridade

1.1 - O candidato aprovado estara sujeito a nomeacao, por cargo/especialidade, para qualquer
uma das comarcas do Estado de Minas Gerais, nos termos do Anexo | deste Edital.

1.1.1- A definicdo da comarca na qual se dard a vaga atendera as necessidades e prioridades
da Administracao.

1.2 - As vagas constantes no item 1 ndo se confundem com aquelas oferecidas nos Concursos
regidos pelos Editais n®® 01/2005, de 15 de janeiro de 2005, e 01/2009, de 23 de dezembro de
2009, e ainda nao providas em virtude de pendéncias judiciais.

1.3- As vagas que vierem a surgir durante a validade deste certame podem ser destinadas ao
cumprimento de decisées judiciais, observando-se, inclusive, o direito de precedéncia de
candidatos aprovados em concursos anteriores.

1.4 - Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n® 11.867, 28 de julho de 1995, 10% (dez por
cento) das vagas destinadas a nomeacédo dentro do prazo de validade deste certame, por
cargo/especialidade, serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia inscritos e aprovados
nesta condicao.

1.5 - Em cumprimento a Resolugédo n® 203, de 23 de junho de 2015, do Conselho Nacional de
Justica, 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a nomeacéao dentro do prazo de validade
deste certame, por cargo/especialidade, serdo reservadas aos negros inscritos e aprovados
nesta condicao.
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1.6 - Sempre que a aplicagao dos percentuais de que tratam os subitens 1.4 e 1.5 resultar em
namero fracionario, arredondar-se-a a fragcao igual ou superior a cinco décimos para 0 numero
inteiro subsequente e a fracao inferior a cinco décimos para o numero inteiro anterior.

1.7 - A quinta, a décima quinta, a vigésima quinta vagas e assim sucessivamente, por
cargo/especialidade, no prazo de validade do concurso, ficam destinadas aos candidatos com
deficiéncia inscritos e aprovados nesta condicao.

1.8 - A terceira, a oitava, a décima terceira, a décima oitava, a vigésima terceira, a vigésima
oitava vagas e assim sucessivamente, por cargo/especialidade, no prazo de validade do
concurso, ficam destinadas aos candidatos negros inscritos e aprovados nesta condicao.

1.9 - Na hipétese de nao haver candidatos com deficiéncia ou candidatos negros aprovados
em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas a eles reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso, por
cargo/especialidade.

2 - DA COMISSAO EXAMINADORA

2.1 - Conforme disposto na Portaria n® 3.450/PR/2016, de 2 de setembro de 2016, a Comissao
Examinadora do Concurso € composta pelos membros titulares, Desembargador Wagner
Wilson Ferreira, que a presidira, Desembargador Luiz Carlos Gomes da Mata,
Desembargadora Aurea Maria Brasil Santos Perez e o Bacharel Roberto Rocha Tross,
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Secao Minas Gerais - OAB/MG, e pelos
membros suplentes, Desembargador José Washington Ferreira da Silva e Desembargadora
Angela de Lourdes Rodrigues.

3 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

3.1 - O Concurso sera regido por este Edital e realizado sob a responsabilidade da Diretoria
Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP, érgao da Escola Judicial
Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, cujos trabalhos serdo supervisionados pela
Comissao Examinadora.

3.1.1 - Os procedimentos relativos a inscricdo bem como a operacionalizacao da prova objetiva
de multipla escolha e da prova pratica de digitacdo ficardo a cargo da CONSULPLAN,
endereco eletrénico www.consulplan.net, que podera ser contatada por meio do telefone 0800-
2834628, no horario de 8h00min as 17h30min, e do e-mail atendimento@consulplan.com.

3.2 - A jornada de trabalho dos cargos/especialidades a que se refere o item 4 serd de oito
horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, nos termos da Resolucdo do TUJMG n® 794, de
28 de abril de 2015.

3.3 - O local de trabalho é o Foro Judicial ou Juizado Especial das Comarcas do Estado de
Minas Gerais.

3.4 — Os candidatos que entrarem em exercicio estardo sujeitos ao regime juridico estatutario.
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4 - DOS CARGOS/ESPECIALIDADES

4.1 - Os cargos/especialidades em concurso, as qualificacées exigidas e os vencimentos sao
os estabelecidos a seguir:

Cargo Especialidade Escolaridade Vencimento
Oficial de Apoio Conclusdao de curso de
Judicial | = - nivel médio de R$3.457,01
(Classe D) escolaridade
Oficial Judiciario Corpiss_ério da C,oncluséo dg ~curso de
(Classe D) Infancia e da nivel meédio de R$ 3.457,01
Juventude escolaridade

4.1.1- As atribuicdes, por cargo/especialidade, constam do Anexo Il do Edital.

5 - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1 - O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no
cargo/especialidade se atender aos seguintes requisitos na data da posse:

a) ter obtido classificacdo no concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacao especifica;

c) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

f) achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

g) ser moralmente iddneo e nao registrar antecedentes criminais;

h) ter boa saude fisica e mental para o exercicio das fungdes do cargo/especialidade para
0 qual se inscreveu;

i) possuir a escolaridade exigida para o cargo/especialidade pretendido, de acordo com o
disposto no subitem 4.1;

j) apresentar a documentacao exigida neste Edital para a posse.

5.2 - O candidato que, na data da posse, nao reunir ou hdo comprovar os requisitos elencados
no subitem 5.1, perdera o direito a investidura no cargo/especialidade.

6 - DA INSCRICAO

6.1 - A inscricao neste Concurso Publico sera efetuada exclusivamente na forma descrita neste
Edital.

6.2 - A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das regras do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais comunicados ou instrucées especificas para a realizagcao do certame,
acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

6.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao proviséria, condicional ou extemporanea.

Pagina 3 de 50



Tribunal de Justica

6.4 - A inscricao sera feita por cargo/especialidade, sendo vedado ao candidato concorrer para
mais de um deles.

6.5 - O valor da inscricdo para o concurso é de R$ 60,00 (sessenta reais);

6.6 - As inscricbes no Concurso Publico serdao efetuadas exclusivamente pela internet, de
acordo com o subitem 6.7, no periodo das 14h do dia 19 de junho de 2017 as 17h do dia 28
de julho de 2017.

6.7 - Para se inscrever, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrdbnico www.consulplan.net, link correspondente as inscricoes
do Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva
do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados
Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, das 14h do dia 19 de junho
de 2017 as 17h do dia 28 de julho de 2017;

b) preencher o requerimento de inscricdo, lancando os dados solicitados, inclusive a
cidade onde pretende realizar a prova objetiva de multipla escolha, dentre aquelas
previstas no subitem 16.1;

c) declarar que concorda com os termos deste Edital e seus Anexos;

d) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet,

e) gerar e imprimir 0 boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo a que se
refere o subitem 6.5;

f) efetuar o pagamento do valor da inscricdo até o dia 31 de julho de 2017, em qualquer
banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios, observados os horarios de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo, ou ainda por meio de
Internet Banking ou caixa eletrénico.

6.7.1 - O boleto bancario a que se refere a alinea “e” do subitem 6.7 sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a
correta impressao, bem como a leitura dos dados e do cédigo de barras.

6.7.2 - Todos os candidatos inscritos no periodo de 14h do dia 19 de junho de 2017 as 17h
do dia 28 de julho de 2017poderdo reimprimir, caso necessario, e pagar, impreterivelmente,
seu boleto bancario, no maximo, até o dia 31 de julho de 2017.

6.7.3 - A impressdao do boleto bancario ou da segunda via deste em impressora de tipo
diferente ao indicado no subitem 6.7.1 € de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-
se 0 TUMG e a CONSULPLAN de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de barras e
consequente impossibilidade de efetivagdo da inscrigéo.

6.7.4 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou
casas lotéricas e Correios, na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o
pagamento, considerando o primeiro dia Util que antecede o feriado ou evento, ou realiza-lo por
outro meio valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking, etc.), devendo ser
respeitado o prazo limite determinado no subitem 6.7, alinea “f”.

6.7.4.1 - O candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscricao

registrados no boleto, bem como observar se o coédigo numérico foi devidamente informado
pelo agente da instituicdo bancaria (no caso de boleto pago por terceiro), ou pelo préprio
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candidato, quando utilizados terminais de autoatendimento para a quitacdo do documento. As
inscrigbes e/ou pagamentos que néo forem identificados devido a erro na informacéao de dados
pelo candidato no referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores
neste sentido.

6.7.5 - A inscricdo somente sera processada e efetivada ap6s a confirmacdao a CONSULPLAN,
pela instituicdo bancaria, do pagamento do valor da inscricdo concernente ao candidato, sendo
automaticamente cancelado o “requerimento de inscricdo” em que o pagamento nao for
comprovado.

6.7.6 - Nao sera aceito pagamento do valor da inscricao por depdsito em caixa eletrdnico,
transferéncia ou depdsito em conta corrente, documento de ordem de crédito - DOC, cheque,
cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista
neste Edital.

6.7.7 — O boleto bancério quitado até as 23h59min do dia 31 de julho de 2017, sem rasuras,
emendas e outros vicios, sera o comprovante de que o candidato requereu a sua inscricao
neste Concurso, ndo sendo considerado, para esse fim, o simples comprovante de
agendamento bancario.

6.7.8 - Havendo mais de uma inscricdo paga pelo mesmo candidato, prevalecera a ultima
inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes, restando desconsideradas as
demais inscricoes realizadas.

6.7.9 - O pagamento do valor da inscricdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

6.7.10 - Nao serao efetivadas as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 31
de julho de 2017.

6.7.11 - Nao sera efetivada a inscricdo, se por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento do valor da inscricao.

6.7.12 - O TUIMG e a CONSULPLAN nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao Ihes forem imputaveis, por inscricbes nao recebidas por falhas de comunicacao,
eventuais equivocos no processamento do boleto bancéario ou provocados por operadores das
instituicbes bancarias, congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de impressao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressédo do boleto bancario
ou da segunda via deste.

6.7.12.1 - Ap6s a transmissao do requerimento de inscricdo na forma do subitem 6.7, alinea
“d”, o candidato ndo podera alterar a cidade indicada para a realizagdo da prova objetiva de
multipla escolha.

6.7.12.1.1 - Caso o pagamento do valor da inscricdo nao tenha sido realizado, o candidato

podera, a qualquer momento durante o periodo de inscricbes, gerar nova inscricdo com outra
opcao de cidade para a realizacao da prova objetiva de multipla escolha.
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6.7.12.1.2 - Decorrido o prazo para pagamento do valor de inscricao, o candidato ndo podera,
em hipotese alguma, alterar a cidade indicada para a realizagdo da prova objetiva de multipla
escolha.

6.7.13 - O candidato devera informar, para fins de desempate, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo a que se refere a alinea “b” do subitem 6.7, se exerce ou exerceu a
funcao de jurado, devendo, ainda, observar o disposto no item 10.

7 - DAISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

7.1 - O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n® 13.392,
de 7 de dezembro de 1999, ou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, que é regulamentado pelo Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de
2007, podera requerer isencao do pagamento do valor de inscricdo a que se refere o subitem
6.5.

7.2 - Para requerer a isencao, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrénico da CONSULPLAN - link correspondente as inscricées do
Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacédo de Cadastro de Reserva do
Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instdncia (Justica Comum e Juizados
Especiais) do Estado de Minas Gerais — Edital n® 1/2017, das 14h do dia 19 de junho
de 2017 as 23h59 do dia 21 de junho de 2017;

b) preencher o requerimento de inscricdo, langando os dados solicitados, assinalando a
opcéao de isencao do pagamento do valor da inscri¢cdo e declarando que:

b.1) € desempregado, ndao se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada, ndao aufere nenhum tipo de renda,
exceto a proveniente de seguro-desemprego, e sua situagdo econdmico-
financeira ndo |he permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento
proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de
sua declaracao; ou ) ]

b.2) esta inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico (informar o
namero de identificacdo social - NIS) e que sua situagdo econdémico-financeira
nao lhe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento proprio ou
de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua
declaracgao;

c) confirmar os dados informados;

7.2.1 - O candidato devera informar, para fins de desempate, quando do preenchimento do
requerimento de inscricdo a que se refere a alinea “b” do subitem 7.2, se exerce ou exerceu a
funcao de jurado, devendo, ainda, observar o disposto no item 10.

7.2.2 - O pedido de isencao somente podera ser requerido no prazo especificado no subitem
7.2, alinea “a”.

7.3 - O candidato que se declarar desempregado devera encaminhar, no prazo e na forma
previstos no subitem 7.6, documentacdo comprobatéria de todas as seguintes situagoes:
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es]

a) nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, e;

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal, e;

C) nao possuir contrato de prestacao de servicos vigente com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, e;

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

7.3.1 - Para comprovar a situagao prevista na alinea “a” do subitem 7.3, o candidato devera:

a) se nao tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaracao, nos termos do modelo n® 1 constante do Anexo IV deste Edital, e, ainda,
apresentar cépias das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.1) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de
contratos de trabalho, em branco;
a.2) paginas contendo outras anotagoes pertinentes, quando houver; ou,

b) se nao tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaragao,
nos termos do modelo n® 2 constante do Anexo IV deste Edital, datada e assinada, e,
ainda, apresentar cépias das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagéo do ultimo contrato de trabalho do
candidato, na qual devera constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotagdo do ultimo contrato de trabalho
ocorrido, em branco;

b.3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

7.3.1.1 - Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de
Anotacdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o ultimo contrato registrado e a
pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar também as cépias das paginas
da CTPS em que usualmente sao registrados os contratos de trabalho nos termos das alineas
“b.1” e “b.2” do subitem 7.3.1.

7.3.2 - Para comprovar a situacao prevista na alinea “b” do subitem 7.3, o candidato devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e
este foi extinto, apresentar original ou copia de certiddo expedida por 6érgédo ou
entidade competente, em papel timbrado, com identificagcdo e assinatura legivel da
autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a cépia
da publicacédo oficial do ato que determinou a extingado do vinculo, ou;

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracéo, nos termos do modelo n° 3 constante do Anexo IV deste Edital.

7.3.3 - Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 7.3, o candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestacédo de servigos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal, e este foi extinto, apresentar copia do contrato extinto, acompanhado da
documentacgao pertinente que comprove sua extingado, e declaragao, conforme modelo
n° 4 constante do Anexo IV deste Edital, ou;
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b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaracdo, nos termos do modelo n° 5 constante do
Anexo |V deste Edital.

7.3.4 - Para comprovar a situagao prevista na alinea “d” do subitem 7.3, o candidato devera:

a) se ja tenha exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
original ou copia de certiddo em que conste a baixa da atividade, ou;

b) se nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autébnoma, apresentar declaragdo, nos termos do modelo n°® 6 constante do
Anexo |V deste Edital.

7.4 - O candidato que declarar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais —
CadUnico, devera encaminhar, no prazo e na forma previstos no subitem 7.6, declaracdo de
que sua situagao econdmico-financeira néo Ihe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo
do sustento proprio ou de sua familia, informando obrigatoriamente o numero de identificagao
social - NIS, conforme modelo n° 8 do Anexo IV deste Edital.

7.5 - Todas as declaragdes a que se referem os subitens 7.3 e 7.4 deverdao ser datadas e
assinadas pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente constituido, que se
responsabilizara pelas informagdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade
ideolodgica, nos termos da legislagdo correspondente.

7.6 - O encaminhamento dos documentos a que se referem os subitens 7.3 e 7.4 devera ser
feito impreterivelmente até o dia 22 de junho de 2017 a CONSULPLAN - Rua José Augusto de
Abreu, n® 1.000, Bairro Augusto de Abreu, Muriaé/MG, CEP 36.880-000, por meio de SEDEX
ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com o custo correspondente por conta do
candidato.

7.6.1 - A documentagao discriminada nos subitens 7.3 e 7.4 devera ser enviada em um
envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formagdo de Cadastro de
Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados
Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, Ref.: “Isengdo do pagamento do valor
da inscricdo”, contendo, ainda, nome completo do candidato, numero de inscricdo e o
cargo/especialidade pretendido.

7.6.2 - Cada candidato devera apresentar individualmente a documentacao discriminada nos
subitens 7.3 e 7.4, sendo vedada a entrega de documentos de mais de um candidato em um
mesmo envelope.

7.7 - A documentacdo discriminada nos subitens 7.3 e 7.4, apresentada em desconformidade
com o subitem 7.6, n&o sera analisada.

7.8 - Para fins de deferimento do pedido de isen¢ado do pagamento do valor da inscrigdo para o
candidato que se declarar inscrito no CadUnico, sera consultada a situacao do respectivo NIS
perante o Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.

7.8.1 - Sera indeferido o pedido de isencao do pagamento do valor da inscricao nos casos em
que o NIS apresentado:
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a) estiver incorreto;
b) estiver na situagao de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado;
c) for de outra pessoa.

7.9 - Os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela
CONSULPLAN, sob a supervisao da Comissao Examinadora do Concurso.

7.10 - O resultado preliminar da analise do pedido de isen¢cdo do pagamento do valor da
inscricdo sera publicado no Diario do Judiciario eletrébnico - DJe e disponibilizado nos
enderecos eletrénicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net.

7.10.1 - A fundamentacao sobre o indeferimento do pedido de isencédo estara disponivel para
consulta individualizada no endereco eletrénico da CONSULPLAN, a partir da publicagao a que
se refere o subitem 7.10.

7.11 - Julgados os eventuais recursos, o resultado definitivo da analise do pedido de isengéo do
pagamento do valor da inscrigdo sera publicado no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e
disponibilizado nos enderecos eletrénicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net.

7.12 - O candidato cujo pedido de isengao for deferido tera, automaticamente, a sua inscrigao
no Concurso efetivada.

7.13 - O candidato cujo pedido de isengao for indeferido devera acessar o link de impressao da
segunda via do boleto bancario, imprimindo-a, e efetuar o pagamento do valor da inscrigao até
o dia 31 de julho de 2017.

7.14 - O candidato que tiver seu pedido de isengao indeferido e que nao efetuar o pagamento
do valor da inscricado na forma e no prazo estabelecido neste Edital estara automaticamente
excluido deste Concurso.

8 - DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

8.1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicao da Republica e na Lei Federal n® 7.853, de
24 de outubro de 1989, é assegurado o direito de inscricdo as vagas reservadas para 0s
cargos/especialidades oferecidos neste Concurso Publico, nos termos do subitem 1.4.

8.2 - Para fins de identificacao de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicado contida no
art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei
Federal n® 7.853, de 1989, bem como no art. 1° do Decreto Federal n? 8.368, de 2 de dezembro
de 2014, que regulamentou a Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 e na Sumula
n® 377 do STJ.

8.3 - Ressalvadas as disposicoes especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298, de 1999, e
neste Edital, os candidatos com deficiéncia, devidamente inscritos nessa modalidade,
participarao do Concurso em igualdade de condicoes com os demais candidatos no que tange
ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacao das
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provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas
de regéncia do concurso.

8.4 - A inscricao para as vagas reservadas dar-se-a de acordo com o estabelecido no item 6
deste Edital, ou, se for o caso, no item 7 deste Edital, devendo o candidato, ainda, ao
preencher o requerimento de inscricdo, proceder da seguinte forma:

a) informar se é candidato com deficiéncia;

b) informar e especificar o tipo da deficiéncia;

c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos candidatos com

deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢cdes diferenciadas para a realizacdo das provas do
Concurso, nos termos do §1° do art. 40 do Decreto Federal n® 3.298, de 1999;

e) informar se necessita de tempo adicional para a realizacdo das provas do Concurso,
nos termos do §2° do art. 40 do Decreto Federal n? 3.298, de 1999.

8.4.1 - O candidato com deficiéncia devera especificar no requerimento de inscricao a condicao
diferenciada de que necessita para realizacdo das provas, nos termos da alinea “d” do subitem
8.4, e ainda, encaminhar a CONSULPLAN, no prazo e na forma dispostos nos subitens 8.5.1 e
8.5.2, requerimento, datado e assinado, acompanhado do laudo médico a que se refere o
subitem 8.5.

8.4.2 - O candidato com deficiéncia que nao preencher no requerimento de inscricdo o campo
especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia tera
a sua inscricdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndao podera
alegar posteriormente a condicao de deficiente para reivindicar a prerrogativa legal.

8.5 - O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas devera enviar a
CONSULPLAN laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), no qual seja atestada
a categoria em que se enquadra, nos termos do Decreto n® 3.298, de 1999, a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

8.5.1 - O documento discriminado no subitem 8.5 devera ser enviado impreterivelmente, até o
dia 31 de julho de 2017 a CONSULPLAN - Rua José Augusto de Abreu, n® 1.000, Bairro
Augusto de Abreu, Muriaé/MG, CEP 36.880-000, por meio de SEDEX ou carta registrada com
Aviso de Recebimento (AR), com os custos correspondentes por conta do candidato.

8.5.2 - O documento a que se refere o subitem 8.5 devera ser enviado em um envelope,
tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes
dados: Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do
Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do
Estado de Minas Gerais n® 1/2017, Ref. “Inscricdo - Vagas Reservadas as pessoas com
deficiéncia”, contendo, ainda, nome completo do candidato, nimero de inscricdo e o
cargo/especialidade pretendido.

8.5.3 - Cada candidato devera encaminhar individualmente o laudo discriminado no subitem
8.5, sendo vedada a entrega do documento de mais de um candidato em um mesmo envelope.
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8.5.4 - A apresentagao do documento discriminado no subitem 8.5 é de responsabilidade Unica
do candidato.

8.5.5 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nao
sera devolvido.

8.6 - O candidato que nao atender ao disposto no subitem 8.5 concorrera apenas as vagas de
ampla concorréncia, perdendo o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia, mesmo que declarada tal intengdo no requerimento de inscrigao.

8.7 - O candidato com deficiéncia que, quando do preenchimento do requerimento de inscrigéo,
informar que necessita de tempo adicional para realizagcdo das provas do Concurso devera
enviar a CONSULPLAN, no prazo e na forma especificados nos subitens 8.5.1 e 8.5.2,
requerimento por escrito acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, justificando a sua necessidade, nos termos do § 2° do art. 40 do Decreto n® 3.298,
de 1999.

8.7.1- Em garantia a isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida, para a
realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta
situacao.

8.8 - O atendimento as condicdes diferenciadas para a realizacdo das provas, bem como ao
tempo adicional solicitado pelo candidato com deficiéncia, ficard condicionado a andlise da
legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade técnica examinada pela
CONSULPLAN, que contara com o auxilio da Comissdo Examinadora do Concurso.

8.9 - O resultado preliminar da analise dos pedidos de condicdes diferenciadas e/ou tempo
adicional sera publicado no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizado nos
enderecos eletrdnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

8.9.1 - A fundamentacdo sobre o indeferimento de condi¢coes diferenciadas e/ou tempo
adicional estara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico
www.consulplan.net, a partir da publicacao a que se refere o subitem 8.9.

8.10 - Julgados eventuais recursos, o resultado definitivo da analise dos pedidos de condicoes
diferenciadas e/ou tempo adicional sera publicado no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e
disponibilizado nos enderecos eletrénicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net .

9 - DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS NEGROS

9.1 - Para concorrer as vagas reservadas aos negros, além de observar o estabelecido no item
6 ou, se for o0 caso, nos itens 7 e 8, o candidato devera, ao preencher o requerimento de
inscricdo, proceder da seguinte forma:

a) informar se é candidato negro;

b) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros;

9.2 — O candidato que manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros devera, também, impreterivelmente, até o dia 31 de julho de 2017, encaminhar
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autodeclaracdo de que é preto ou pardo, datada e assinada, nos termos do modelo n° 7
constante no Anexo IV deste Edital.

9.2.1 — A autodeclaracao a que se refere o subitem 9.2 devera ser enviada a CONSULPLAN —
Rua José Augusto de Abreu n® 1.000, Bairro Augusto de Abreu, Muriaé/MG, CEP 36.880-000,
por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com os custos
correspondentes por conta do candidato.

9.2.2 - O documento a que se refere o subitem 9.2 deverd ser enviado em um envelope,
tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes
dados: Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do
Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do
Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, Ref. “Inscricdo - Vagas reservadas aos negros”,
contendo, ainda, nome completo do candidato, numero de inscricdo e o cargo/especialidade
pretendido.

9.2.3 — A autodeclaracao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e nao
sera devolvida.

9.3 - Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo,
sem prejuizo da apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de
constatacao de declaracao falsa.

9.3.1 - Na hipbtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
concurso e, se ja nomeado, o ato da sua nomeacado ficard sujeito a anulacdo, apos
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

9.4 - O candidato que nao preencher no requerimento de inscricdo o campo especifico sobre o
interesse em concorrer as vagas reservadas aos negros bem como que ndo atender aos
procedimentos descritos nos subitens 9.2 e 9.2.1 e 9.2.2, terd a sua inscricdo processada
apenas como candidato de ampla concorréncia e nao podera alegar posteriormente ser preto
ou pardo para reivindicar a prerrogativa legal.

9.5 - O candidato inscrito como negro concorrera concomitantemente as vagas a ele
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua ordem de
classificagdo no concurso.

9.5.1 - Além das vagas reservadas a que se refere o subitem 9.5, o candidato inscrito como
negro podera optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a
essa condigao.

9.5.2 - O candidato inscrito como negro aprovado dentro do numero de vagas oferecido a
ampla concorréncia nao sera computado para efeito de preenchimento das vagas reservadas a
candidatos negros.

9.5.3 - O candidato inscrito como negro aprovado para as vagas a ele destinadas e para as

reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para o provimento do
cargo/especialidade, devera manifestar opcéao por uma delas.
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9.5.4 - Na hipotese de que trata o subitem 9.5.3, caso o candidato ndo se manifeste no prazo e
na forma a que se refere o subitem 20.1.3, serd nomeado dentro das vagas destinadas aos
candidatos negros.

9.5.5 - O candidato aprovado tanto na condicado de negro quanto na de deficiente que for
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato negro, ou optar
por esta na hipétese do subitem 9.5.3, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados
ao servidor com deficiéncia.

9.6 - Em caso de desisténcia de candidato inscrito como negro aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

9.7 - O candidato inscrito como negro participara do Concurso em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao conteddo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacgéao,
ao dia, horario e local de aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

10- DA COMPROVAGAO DO EXERCICIO DA FUNCAO DE JURADO DO TRIBUNAL DO
JURI

10.1 - O candidato que informar no requerimento de inscricado que exerce ou exerceu a funcao
de jurado deverd enviar a CONSULPLAN, até o dia 31 de julho de 2017, certiddo (original ou
copia autenticada) da qual conste que faz ou ja fez parte de conselho de sentenca do Tribunal
do Juri.

10.1.1 - A certidao discriminada no subitem 10.1 devera ser enviada a CONSULPLAN - Rua
José Augusto de Abreu, n® 1.000, Bairro Augusto de Abreu, Muriaé/MG, CEP 36.880-000, por
meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com os custos
correspondentes por conta do candidato.

10.1.2 - A certiddo a que se refere o subitem 10.1 deverd ser enviada em um envelope,
tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes
dados: Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do
Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do
Estado de Minas Gerais - Edital n? 1/2017, Ref. “Exercicio da funcdo de jurado”, contendo,
ainda, nome completo do candidato, nUmero de inscricdo e o cargo/especialidade pretendido.

10.1.3 - Cada candidato devera encaminhar individualmente a certiddo a que se refere o
subitem 10.1, sendo vedada a entrega do documento de mais de um candidato em um mesmo
envelope.

10.1.4 - A apresentacdo do documento discriminado no subitem 10.1 é de responsabilidade
Unica do candidato.

10.1.5 - A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera
devolvida.
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10.2 - Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcao de jurado em tribunal
do juri para o candidato que nao atender ao disposto no subitem 10.1, mesmo que declarada
tal intencdo no requerimento de inscrigao.

10.3 - Sera publicada no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizada nos enderecos
eletrdnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net a relagdo preliminar dos candidatos que
comprovaram o exercicio na funcao de jurado em Tribunal do Jari.

10.3.1 - A fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento da comprovacdo da atuacado na
funcdo de jurado em Tribunal do Juri estara disponivel para consulta individualizada do
candidato no endereco eletrdbnico www.consulplan.net, a partir da publicacdo a que se refere o
subitem 12.1.

10.3.2 - Julgados eventuais recursos, sera publicada no Diario do Judiciario eletrdénico - DJe e
disponibilizada nos enderecos eletrbnicos www.tjimg.jus.br e www.consulplan.net a relagao
definitiva dos candidatos que comprovaram a atuacao na funcao de jurado em Tribunal do Juri.

11 - DA DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO

11.1 - Nao havera devolucao do valor pago pela inscricao, exceto na ocorréncia das hipoteses
previstas na Lei Estadual n® 13.801, de 26 de dezembro de 2000.

11.2 - Nas hipoteses previstas na Lei Estadual n® 13.801, de 2000, o candidato podera requerer
a devolucao do valor da inscricao da seguinte forma:

a) preencher formulario que sera disponibilizado, no enderego eletrénico
www.consulplan.net, em até trés dias Uteis apds a data de publicacdo do ato que
ensejar o cancelamento, suspensao ou a nao realizacdo do certame, informando os
seguintes dados:

a.1) nome completo, nimero da identidade e da inscricdo no Concurso;

a.2) cargo(s)/especialidade(s) pretendido(s);

a.3) nome e numero do banco, nome e numero da agéncia com digito, niumero da
conta corrente e CPF do titular da conta;

a.4) numero de telefones, com cddigo de area, para eventual contato.

b) imprimir o formulario e assina-lo;

c) enviar o formulario, acompanhado de cépia autenticada em tabelionato de notas de seu
documento de identidade, a CONSULPLAN, na forma e no prazo previstos no subitem
11.3.

11.3 - O formulario, devidamente assinado, bem como a cépia autenticada do documento de
identidade a que se refere a alinea “c”, ambos do subitem 11.2, deverdo ser enviados em até
trinta dias apds a data de publicacdo do ato que ensejar o cancelamento, suspensao ou a nao
realizacdo do certame, a CONSULPLAN - Rua José Augusto de Abreu, n® 1.000, Bairro
Augusto de Abreu, Muriaé/MG, CEP 36.880-000, por meio de SEDEX ou carta registrada com
Aviso de Recebimento (AR), com os custos correspondentes por conta do candidato.

11.3.1 - O formulario e a copia autenticada do documento de identidade deverdo, ainda, ser

apresentados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua
face frontal com os seguintes dados: “Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacgao
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de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica
Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017”, Ref. “Devolucéo
do valor da inscricao”, contendo, ainda, nome completo do candidato, nimero de inscricao e o
cargo/especialidade pretendido.

11.4 - A devolucao do valor da inscricdo sera processada nos vinte dias uteis seguintes ao
término do prazo fixado no subitem 11.3, por meio de depdsito bancario na conta corrente
indicada pelo candidato no formulario a que se refere a alinea “c” do subitem 11.2, desde que
todos os dados informados pelo candidato estejam corretos.

11.5 - O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, desde a data do pagamento da
inscricao até a data da efetiva restituicao.

12- DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

12.1 - Sera publicada no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizada nos enderecos
eletrdnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net a relacdo preliminar dos candidatos que
tiverem as inscricbes deferidas, por cargo/especialidade, em trés listas: uma lista geral,
incluidos todos os candidatos inscritos; uma lista contemplando apenas os candidatos inscritos
como pessoas com deficiéncia e outra contemplando apenas os candidatos inscritos como
negros.

12.1.1 - A fundamentacao objetiva sobre o indeferimento da inscricdo estara disponivel para
consulta individualizada do candidato no endereco eletrobnico www.consulplan.net, a partir da
publicacdo a que se refere o subitem 12.1.

12.1.2 - Julgados eventuais recursos, sera publicada no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e
disponibilizada nos enderecos eletrbnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net a relagao
definitiva dos candidatos que tiverem as inscricbes deferidas, por cargo/especialidade, em trés
listas: uma lista geral, incluidos todos os candidatos inscritos; uma lista contemplando apenas
os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e outra contemplando apenas o0s
candidatos inscritos como negros.

12.2 - Nao serao aceitos pedidos de alteracao referente ao cargo/especialidade indicado pelo
candidato no requerimento de inscricdo, de transferéncia de inscricbes entre pessoas, de
alteracdo de locais de realizacdo das provas e de alteragdo da condicdo para a qual se
inscreveu.

12.3 - E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade dos dados pessoais informados
no requerimento de inscricao, bem como do cargo/especialidade pretendido.

12.3.1 - O TUMG e a CONSULPLAN eximem-se de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas, inexatas, incompletas ou inveridicas ou que nao satisfacam todas as
condigbes estabelecidas neste Edital, fornecidas pelo candidato no requerimento de inscrigcdo.

12.3.2 - As informacdes incorretas, inexatas, incompletas ou inveridicas ou que nao satisfagcam

todas as condicdes estabelecidas neste Edital poderdo acarretar a eliminacao do candidato do
Concurso.
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124 - Somente serd considerado o requerimento de inscricdo adotado pelo
TJMG/CONSULPLAN.

12.5 - O requerimento de inscricao e o valor pago pela inscricao sao pessoais e intransferiveis.

12.6 - O candidato que nao estiver concorrendo as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia e que, por alguma raz&o, necessitar de condi¢ao diferenciada para a realizacdo das
provas de qualguer uma das fases do Concurso, devera proceder conforme o subitem 8.4,
alinea “d” e encaminhar, no prazo e na forma especificada nos subitens 8.5.1 a 8.5.5,
requerimento a CONSULPLAN, datado e assinado, indicando as condicdes de que necessita
para a realizacdo da prova e as raz6es de sua solicitagcdo, bem como laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério) a que se refere o subitem 8.5.

12.6.1 - Nos casos de forca maior, ocorridos apds o término das inscricdes, o candidato que
nao estiver concorrendo as vagas reservadas e que necessitar de condicao diferenciada para a
realizacdo das provas de qualquer uma das fases do Concurso, devera enviar requerimento a
CONSULPLAN, datado e assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacao
da prova e as razdes de sua solicitacao, bem como laudo médico (original ou copia autenticada
em cartério) a que se refere o subitem 85, via correio eletrGnico
(atendimento@consulplan.com), e, também, na forma especificada nos subitens 8.5.1 ao 8.5.5.

12.6.2 - O atendimento a condigdo diferenciada a que se refere o subitem 12.6 ficara
condicionada a andlise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a possibilidade
técnica examinada pela CONSULPLAN, que contara com o auxilio da Comissdo Examinadora
do Concurso.

12.7 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no concurso. Todavia, em
razéo dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova,
aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte
superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacéao do
local de provas, no qual, com a devida reserva, passarao por procedimento de vistoria por
fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do
candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacao das provas, sendo o fato registrado
em ata.

12.7.1 - Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo
procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

13 - DO COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONCURSO

13.1 - A CONSULPLAN divulgara no endereco eletrbnico www.consulplan.net , para consulta e
impressao pelo proprio candidato, até cinco dias antes da data de realizacdo da prova objetiva
de multipla escolha, o Cartao de Confirmacgao de Inscricao - CCI.

13.1.1 - No CCI estardo expressos o nome completo do candidato, o numero do documento de
identidade utilizado na inscricdo, a data do nascimento, o cargo/especialidade pretendido, a
data, o horario, o local da realizacdo da prova objetiva de mdultipla escolha (municipio,
escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis.
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13.1.2 - A consulta e impressdo do CCIl sdo de exclusiva responsabilidade do candidato que
tiver sua inscricao efetivada.

13.2 - E obrigacdo do candidato conferir no CCl seu nome, o nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo, a sigla do 6rgdo expedidor, a data de nascimento e 0o
cargo/especialidade pretendido.

13.2.1 - Eventuais erros de digitacao no CCI ocorridos no nome do candidato, no nimero do
documento de identidade utilizado na inscricdo, na sigla do érgao expedidor ou na data de
nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser comunicados ao aplicador de provas, no dia, no
horario e no local de realizacdo da prova objetiva de multipla escolha para anotacdo no
Relatério de Ocorréncias, mediante a apresentacao do documento de identidade.

14 - DA CANDIDATA LACTANTE

14.1 - A candidata lactante devera informar no requerimento de inscricdo, conforme disposto no
subitem 8.4, alinea “d”, se necessitara amamentar durante a realizagdo das provas do
Concurso, devendo, ainda, encaminhar, no prazo e na forma especificados nos subitens 8.5.1
a 8.5.5, requerimento a CONSULPLAN, datado e assinado, bem como laudo médico (original
ou copia autenticada em cartério) atestando que esta em periodo de amamentacao.

14.1.1 - Nos casos de forca maior, ocorridos ap6s o término das inscricdes, a candidata
lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas, devera encaminhar
requerimento a CONSULPLAN, datado e assinado, bem como laudo médico (original ou copia
autenticada em cartério) atestando que estd em periodo de amamentagdo, via correio
eletrdnico (atendimento@consulplan.com), e, também, na forma especificada nos subitens
8.5.1 a0 8.5.5, com a Ref. “Candidata Lactante”.

14.1.2 - O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela CONSULPLAN.

14.2 - O tempo despendido com a amamentacao sera revertido em favor da candidata para a
realizacdo da prova, limitado ao maximo de 01(uma) hora.

14.3 - Para amamentacao, a criangca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacao deste Concurso Publico.

14.4 - A crianca devera estar acompanhada apenas de uma pessoa maior de 18 (dezoito) anos
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), sendo que a
permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, somente sera autorizada pela
Coordenacéao deste Concurso Publico.

14.5 - A candidata que nao levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizacao das provas.

14.6 - Durante o periodo de amamentacgao, a candidata sera acompanhada de um Aplicador da

CONSULPLAN, do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condicdes deste Edital.
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15 - DAS PROVAS

15.1 - As provas do Concurso e a sua duracao, por cargo/especialidade, sao as seguintes:

Cargo Especialidade Provas Duracao
Oficial de Apoio Objetiva de multipla escolha 4 horas
Judicial | = -
(Classe D) Digitagéao 5 minutos

Comissario da
Infancia e da Objetiva de multipla escolha 4 horas
Juventude

Oficial Judiciario
(Classe D)

16 - DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

16.1 - A prova objetiva de multipla escolha, para todos os cargos/especialidades oferecidos
neste Concurso, sera realizada no dia 24 de setembro de 2017, das 14h as 18h, nas cidades
de Belo Horizonte, Diamantina, Governador Valadares, Juiz de Fora, Montes Claros,
Uberlandia e Varginha.

16.1.1 Os locais para realizacao das provas serdo oportunamente publicados no Didrio do
Judiciario eletrénico - DJe, disponibilizados nos enderecos eletronicos www.tjmg.jus.br e
www.consulplan.net e especificados no CCI .

16.1.2 - Havendo alteracao da data prevista, sera publicada no Diario do Judiciario Eletrénico -
DJe, com antecedéncia, nova data para realizacdo da prova, a qual também sera
disponibilizada nos enderecos eletrénicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

16.1.3 - Nao havera segunda chamada para a prova objetiva de mdultipla escolha, nem a sua
realizacao fora da data, do horéario estabelecido ou do local determinado pela CONSULPLAN,
implicando a auséncia ou o retardamento do candidato a sua eliminagdo do Concurso Publico.

16.2 - A prova objetiva de multipla escolha tera carater eliminatério e classificatério para todos
0s cargos/especialidades.

16.3 - A prova objetiva de multipla escolha, para os cargos/especialidades oferecidos neste
Concurso, constara de oitenta questées de multipla escolha, cada uma com quatro opgdes de
resposta, das quais apenas uma correta.

16.4 - A prova objetiva de multipla escolha para os cargos/especialidades oferecidos neste
Concurso versara sobre as disciplinas abaixo relacionadas e tera a seguinte distribuicdo de
questoes:

Disciplinas da prova objetiva de multipla Numero de questdes
escolha
Lingua Portuguesa 25
Nocdes de Informéatica 15
Nocoes de Direito 25
Atos de Oficio 15
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16.5 - O tempo de duracdo da prova objetiva de multipla escolha abrange a assinatura e
transcricdo das respostas para o Cartao de Respostas.

16.6 - Em nenhuma hipotese havera prorrogagao do tempo de duracao da prova, respeitando-
se as condigdes previstas neste Edital.

16.7 - O conteudo programatico das disciplinas a que se refere o subitem 16.4 esta
especificado no Anexo Il deste Edital.

16.8 - Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as
alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacdo nas provas do concurso.

16.9 - O Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, implementado a partir de 1° de janeiro de
2009, sera exigido para efeito de avaliagao.

16.10 - A cada questao da prova objetiva de multipla escolha sera atribuido 1 (um) ponto.

16.11 - O ingresso do candidato na sala para a realizacado da prova objetiva de multipla escolha
somente sera permitido dentro do horario publicado do Diario do Judiciario eletrénico - DJe,
disponibilizado nos enderegos eletrbnicos www.timg.jus.or e www.consulplan.net e
especificado no CCI.

16.12 - Nao sera permitida nos locais de realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, a
entrada e/ou permanéncia de pessoas nao autorizadas pela CONSULPLAN, observado o
previsto no subitem 14.4.

16.13 - O candidato devera comparecer ao local da prova objetiva de multipla escolha com
antecedéncia minima de sessenta minutos antes do horario previsto para o inicio de sua
realizacdo, munido somente de caneta esferografica de tinta azul ou preta indelével, fabricada
com material transparente, do CCl e do documento de identidade oficial com o qual se
inscreveu no Concurso Publico.

16.13.1 - Serado considerados documentos de identidade oficial a carteira expedida pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacao
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; a carteira expedida pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); o Passaporte brasileiro valido; o Certificado de
Reservista; a carteira funcional expedida por 6rgao publico que, por lei federal, valha como
identidade; a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS; a Carteira Nacional de
Habilitacao instituida pela Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

16.13.2 - O documento de identidade oficial devera estar em perfeita condigdo, a fim de
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, e devera conter, obrigatoriamente, filiacao,
fotografia, data de nascimento e assinatura.

16.13.3 - Nao serdo aceitas cépias, ainda que autenticadas, protocolos ou quaisquer outros
documentos (como crachas, titulo de eleitor, CPF, carteira de estudante, carteira nacional de
habilitacdo sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no subitem 16.13.1, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
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16.13.3.1 - Nas hipdteses elencadas no subitem 16.13.3 o candidato podera ser submetido a
identificacdo especial, consistente na coleta de assinatura e impressao digital em formulario
proprio.

16.13.3.2 - O candidato ndo podera deixar o local determinado para a realizacdo da prova
objetiva de multipla escolha sem que seja feita sua identificacéo especial, conforme previsto no
subitem 16.13.3.1, devendo ainda ser observado o subitem 16.26.

16.13.4 - No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade oficial com o qual se
inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento
equivalente, conforme disposto no subitem 16.13.1 deste Capitulo.

16.13.4.1 - Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das provas,
documento de identidade oficial a que ser refere o subitem 16.13.1, por motivo de perda, roubo
ou furto, o candidato devera apresentar o original ou cépia autenticada do registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias corridos, ocasido em que
sera submetido a identificacdo especial a que se refere o subitem 16.13.3.1.

16.13.5 - Sera vedado o uso de liquido corretor de texto, fita corretiva, caneta hidrografica
fluorescente (caneta marca-texto), lapis, lapiseira/grafite, borracha, lapis-borracha.

16.14 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade oficial.

16.15 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da equipe de aplicagao
de provas.

16.16 - Sera proibido utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a realizacdo da prova
objetiva de multipla escolha, telefone celular, beep, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, relégio de qualquer tipo, tablet, mp3, bem como a utilizacdo ou o porte de
Oculos escuros, protetor auricular, chapéu, boné, gorro, podendo a Coordenacdo deste
Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros objetos além dos anteriormente
citados.

16.16.1 - A CONSULPLAN e o TJMG recomendam que o candidato néo leve qualquer dos
objetos citados no subitem 16.16 no dia de realizacdo da prova objetiva de multipla escolha.

16.17 - Quando do ingresso na sala de aplicacdo da prova objetiva de mdltipla escolha, o
candidato que estiver portando qualquer dos objetos dispostos no subitem 16.16 devera
recolhé-lo em envelope de seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagéo, que
devera permanecer lacrado e somente podera ser aberto apds deixar o local de prova, sendo
recomendavel, inclusive, que carteiras com documentos e valores em dinheiro sejam
igualmente lacradas no referido envelope.

16.17.1 - A CONSULPLAN e o TUJMG nao ficarao responsaveis pela guarda de quaisquer dos

objetos a que refere o subitem 16.16, bem como n&o se responsabilizardo por perdas,
extravios ou por danos ocorridos durante a realizagéo da prova.

Pagina 20 de 50



<7y Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
; Tribunal de Justica

16.17.2 - Durante a realizacao da prova objetiva de multipla escolha, o envelope de seguranca
com os objetos ndo permitidos devera permanecer embaixo ou ao lado da carteira/cadeira
utilizada pelo candidato, devidamente lacrado, somente podendo ser aberto no ambiente
externo do local do evento.

16.17.3 - Bolsas, mochilas, materiais de estudo e outros pertences do candidato deverao
igualmente permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira do candidato desde o inicio da
prova objetiva de multipla escolha.

16.17.3.1 - O candidato ndo podera, durante a realizacao da prova objetiva de multipla escolha,
estar de posse dos objetos elencados no subitem 16.17.3 quando do uso de sanitarios,
podendo ser eliminado do Concurso Publico se flagrado nesta situacao.

16.17.4 - Durante a realizacao da prova objetiva de mdultipla escolha, a CONSULPLAN, visando
garantir a seguranca e integridade do Concurso em tela, submetera os candidatos a sistema de
deteccao de metal quando do ingresso e saida de sanitarios.

16.17.4.1 — Os candidatos que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo,
pinos cirurgicos, aparelho auricular, medidor de glicemia, sondas ou outros instrumentos
metalicos deverdo encaminhar exame ou laudo médico (original ou cépia autenticada),
impreterivelmente até o dia 31 de julho de 2017, a CONSULPLAN — Rua José Augusto de
Abreu, n? 1.000, Bairro Augusto Abreu, Muriaé-MG, CEP 36880-000, com a Ref. “Candidato(a)
com restricao do item 16.17.4.1 do Edital n® 1/2017”.

16.17.4.2 - No caso de descumprimento do subitem 16.17.4.1 ou se for verificada a ma-fé no
uso dos referidos aparelhos, os candidatos poderao ser eliminados do certame.

16.17.5 - Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente necessario, novo
procedimento de vistoria descrito no subitem 16.17.4 podera ser realizado em momento diverso
do ingresso e saida de sanitarios.

16.17.6 - A permissao do uso de sanitarios por candidato que tenha terminado a prova objetiva
de multipla escolha ficara a critério exclusivo da Coordenagdo do local, observada a
disponibilidade de sanitarios que nao estejam atendendo a candidatos durante a realizacéo da
referida prova.

16.18 - Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva de mudultipla escolha, ndo sera
permitido:

a) o empréstimo de material;

b) a utilizacdo de livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive codigos e/ou legislacao;

c) qualquer espécie de comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas;

d) realizar a anotacao de respostas (cépia de gabarito) no CCl ou em qualquer outro
meio.
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16.19 - Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso, € recomendavel que o0s
candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo da prova objetiva de mudltipla
escolha.

16.19.1 - Caso esteja portando arma de fogo, o candidato sera encaminhado a Coordenacao
da Unidade, onde devera entrega-la para guarda devidamente identificada, mediante
preenchimento de termo de acautelamento.

16.19.1.1 - Se o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a
responsabilidade pela situacdo, devendo desmunicia-la, reservando as muni¢cdées no envelope
de seguranca nao reutilizavel, as quais deverao permanecer lacradas durante todo o periodo
da prova, juntamente com os demais objetos a que se refere o subitem 16.16.

16.20 - Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, todos deverao se
submeter a coleta de impressao digital no dia de realizagdo da prova.

16.20.1 - A coleta da impressao digital sera realizada por meio do polegar direito dos
candidatos em formulério préprio, mediante a utilizacdo de material para esse fim.

16.20.2 - Caso o candidato esteja impedido de realizar a coleta da impressao digital do polegar
direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o
fato na ata de aplicacao da respectiva sala.

16.21 - A inviolabilidade da prova objetiva de multipla escolha sera comprovada no momento
do rompimento do lacre dos malotes, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois
candidatos convidados aleatoriamente nos locais de sua realizac¢ao.

16.22 - As instrucdes constantes no Caderno de Questbes da prova objetiva de mudltipla
escolha e no Cartdao de Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato.

16.23 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, rasurar ou, de qualquer
modo, danificar seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corregéo.

16.23.1 - O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva de mdultipla escolha
para o Cartao de Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcao das provas.

16.23.1.1 - O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
Edital e no préprio cartdo, ndo sendo permitida sua substituicdo quando o erro for do candidato.

16.24 - Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos com caneta
esferografica de tinta azul ou preta indelével, vedada qualquer colaboracdo ou participacao de
terceiros, respeitadas as condicdes solicitadas e concedidas aos candidatos com deficiéncia.

16.25 - Findo o prazo limite para a realizagdo da prova objetiva de multipla escolha, o

candidato devera entregar ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e
assinado.
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16.26 - O candidato somente podera deixar o local de realizagdo da prova objetiva de mdultipla
escolha depois de transcorridas duas horas de sua duragéo.

16.27 - O candidato somente podera retirar-se do local de realizacao da prova objetiva de
multipla escolha portando o caderno de provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos
anteriores ao horario previsto para o seu término.

16.28 - Sera obrigatéria a permanéncia dos trés ultimos candidatos de cada sala, até que o
ultimo deles entregue a sua prova.

16.28.1 - Caso algum dos candidatos citados no subitem 16.28 insista em sair do local de
aplicacao antes de autorizado pelo fiscal de aplicacao, sera lavrado Termo de Ocorréncia,
testemunhado pelos dois outros candidatos, pelo fiscal de aplicagdo da sala e pelo
Coordenador do local de provas.

16.28.2 - O disposto no subitem 16.28 ndo sera observado nos casos excepcionais, onde haja
nuamero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala, como, por exemplo,
nos casos de candidatos com condi¢des diferenciadas e/ou tempo adicional que necessitem de
local em separado para a realizagéo da prova.

16.29 - Sera eliminado do Concurso o candidato que na prova objetiva de multipla escolha:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou ndo comparecer a prova no dia, hora
e local determinados pela Comissao Examinadora;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade
examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

c) emprestar material, bem como estabelecer comunicacdo, por qualquer meio, com
outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizacao, telefone celular,
beep, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio de
qualquer tipo, tablet, mp3, etc.;

f) utilizar ou portar, durante a sua realizacao, 6culos escuros, protetor auricular, chapéu,
boné, gorro, etc.;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questbes e no Cartdo de
Respostas e as demais orientacdes expedidas pela CONSULPLAN;

h) recusar-se a se submeter ao detector de metais e aos procedimentos de identificacdo
previstos neste Capitulo;

i) ndo entregar ao fiscal de sala o Cartdo de Respostas da prova objetiva de multipla
escolha findo o prazo para sua realizagao;

j) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e desacompanhado de um
fiscal ou da equipe de fiscalizacao de provas;

k) fizer anotacao de informacoes relativas as suas respostas no CCl ou em qualquer outro

meio;

[) utilizar, durante a sua realizagdo, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagéao.
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16.29.1 - Caso ocorra alguma das situagdes previstas no subitem 16.29, a CONSULPLAN
lavrara ocorréncia, a qual sera encaminhada a Comissdo Examinadora para as providéncias
cabiveis.

16.30 - Na correcdao do Cartdo de Respostas da prova objetiva de mudltipla escolha, serdo
computadas como erro as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendadas ou rasuradas, ainda que inteligiveis.

16.31 - Sera considerado habilitado, na prova objetiva de mudltipla escolha, o candidato que
acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de questdes e que ndo possuir nota
zero em qualquer uma das disciplinas da prova objetiva de mudltipla escolha relativas ao
cargo/especialidade pretendido.

16.32 - O gabarito oficial dos cargos/especialidades oferecidos neste Concurso Publico sera
publicado no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizado nos enderecos eletrénicos
www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net em, no maximo, dois dias Uteis apds a realizagdo da
prova.

16.32.1- Os Cadernos de Questbes da prova objetiva de mdultipla escolha serado
disponibilizados nos enderegos eletrénicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net, apdés a
publicacdo a que se refere o subitem 16.32.

16.33 - O candidato podera apresentar recurso contra o gabarito e/ou as questdes da prova
objetiva de multipla escolha a Comissdo Examinadora no prazo de dois dias uteis, contado do
primeiro dia subsequente ao da publicacdo a que se refere o subitem 16.32, conforme disposto
na alinea “g” do subitem 18.1.

16.34 - Julgados os eventuais recursos, serdo publicados no Diario do Judiciario eletrénico -
DJe e disponibilizados nos enderecos eletrénicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net, o
gabarito oficial apds recursos e o resultado da prova objetiva de mdltipla escolha, em trés
listas: uma lista geral, incluidos todos os candidatos habilitados; uma lista contemplando
apenas os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e outra contemplando apenas os
candidatos inscritos como negros.

16.34.1 - Nos dois dias Uteis seguintes a publicacao no Diario do Judiciario eletrénico - DJe a
que se refere o subitem 16.34, os candidatos terdo vista do Cartdo de Respostas da prova
objetiva de multipla escolha, por meio de arquivo digitalizado, individualmente disponibilizado
no link referente ao “Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacgao de Cadastro de
Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados
Especiais) do Estado de Minas Gerais — Edital n? 1/2017, constante do endereco eletrdnico
www.consulplan.net, e, em igual prazo, contado do término da vista, poderdo apresentar a
Comissao Examinadora o recurso a que se refere a alinea “h” do subitem 18.1.

16.34.2 - Os candidatos habilitados nos termos do subitem 16.31 serdo ordenados de acordo
com os valores decrescentes da nota final obtida na prova objetiva de multipla escolha,
aplicados os critérios de desempate conforme subitem 19.3, em trés listas: uma lista geral,
incluidos todos os candidatos habilitados; uma lista contemplando apenas os candidatos
inscritos como pessoas com deficiéncia e outra contemplando apenas os candidatos inscritos
COMOo Negros.
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17 - DA PROVA PRATICA DE DIGITACAO PARA O CARGO DE OFICIAL DE APOIO
JUDICIAL

17.1 - Para os candidatos ao cargo de Oficial de Apoio Judicial sera aplicada, prova pratica de
digitagao, de carater somente eliminatorio.

17.2 - A prova pratica de digitacao sera realizada apenas em Belo Horizonte, em data, local e
horario a serem oportunamente publicados no Diario do Judiciario eletrénico e disponibilizados
nos enderegos eletrGnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

17.2.1 - Em hipo6tese alguma havera, para o candidato convocado, segunda chamada ou
aplicacao da prova pratica de digitacao fora da data, local e horario determinados.

17.3 - Serdao convocados para a prova pratica de digitacdo 3.500 (trés mil e quinhentos)
candidatos ao cargo/especialidade a que se refere o subitem 17.1, habilitados na prova objetiva
de multipla escolha nos termos do subitem 16.31 e mais bem classificados segundo a lista
geral de concorréncia, aplicados os critérios de desempate previstos no subitem 19.3.

17.3.1 - Serao convocados 350 (trezentos e cinquenta) candidatos com deficiéncia inscritos
para as vagas reservadas do cargo/especialidade a que se refere o subitem 17.1, ja incluidos
os eventualmente convocados pela lista geral de concorréncia nos termos do subitem 17.3, que
foram habilitados na prova objetiva de multipla escolha nos termos do subitem 16.31 e mais
bem classificados, aplicados os critérios de desempate previstos no subitem 19.3.

17.3.2 - Serdo convocados 700 (setecentos) candidatos inscritos como negros para as vagas
reservadas do cargo/especialidade a que se refere o subitem 17.1, ja incluidos os
eventualmente convocados pela lista geral de concorréncia nos termos do subitem 17.3, que
foram habilitados na prova objetiva de multipla escolha nos termos do subitem 16.31 e mais
bem classificados, aplicados os critérios de desempate previstos no subitem 19.3.

17.3.2.1 - Na hipo6tese de existirem candidatos que atendam concomitantemente os subitens
17.3.1 e 17.3.2, ou seja, que sejam candidatos com inscricdo para concorrer na condi¢do de
pessoa com deficiéncia e negro, estes serdo considerados convocados em ambas as listas.

17.4 - A prova prética de digitacdo constara de cépia idéntica de texto dado a conhecer no
momento de sua realizacédo, observada a formatacao solicitada, em microcomputador Pentium
e/ou computador portatil (notebook) Celeron com a utilizacado de teclado externo configurado
em Portugués Brasil, Padrao ABNT 2 e Editor de Texto (Microsoft Word 2007 ou superior), em
ambiente Microsoft Windows.

17.4.1 - O detalhamento da realizacdo da prova pratica de digitacdo constara do ato de
convocacao dos candidatos.

17.5 - Sera considerado habilitado na prova pratica de digitacdo o candidato que conseguir
seiscentos toques liquidos em cinco minutos.

17.5.1 - Os toques liquidos serdo calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o
namero de toques brutos, diminuindo-se os erros cometidos, segundo a férmula a seguir:
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17.5.1.1 - Os toques brutos correspondem a totalizagdo do numero de toques dados pelo
candidato, incluindo virgulas, espacos, pontos e mudancas de paragrafo.

17.5.1.2 - Os erros serdo observados toque a toque, comparando-se a transcri¢cao feita pelo
candidato com o texto original, considerando-se um erro cada uma das seguintes ocorréncias:

a) inversdo de letras; omissdo e/ou excesso de letras, sinais e/ou acentos; letras, sinais
e/ou acentos errados; duplicacdo de letras;

b) falta de espaco entre palavras e espago a mais entre palavras ou letras;

c) falta ou uso indevido de mailsculas;

d) tabulacao desigual, falta de tabulacao e colocacao de tabulagdo onde néo existe.

17.6 - O candidato que ndo conseguir seiscentos toques liquidos em cinco minutos sera
considerado inapto e restara eliminado do concurso.

17.7 - O resultado da prova préatica de digitacdo sera publicado no Diario do Judiciario
eletrébnico - DJe e disponibilizado nos enderecos eletrbnicos www.timg.jus.br e
www.consulplan.net, em trés listas: uma lista geral, incluidos todos os candidatos habilitados;
uma lista contemplando apenas os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e outra
contemplando apenas os candidatos inscritos como negros.

17.8 - Nos dois dias seguintes a publicacdo no Diario do Judiciario eletrénico - DJe a que se
refere o subitem 17.7, os candidatos terao vista da prova pratica de digitacao e da respectiva
correcdo, por meio de arquivo digitalizado, individualmente disponibilizado no link referente ao
“Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017”, constante do endereco eletrbnico www.consulplan.net , e,
em igual prazo, contado do término da vista, poderdo apresentar a Comissao Examinadora,
nos termos da alinea “i” do subitem 18.1, recurso contra a correcdo da prova pratica de
digitacéo.

17.9 - Julgados os eventuais recursos a que se refere o subitem 17.8 sera publicada no Diario
do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizado nos enderecos eletrobnicos www.timg.jus.br e
www.consulplan.net o resultado da prova pratica de digitacao pés recursos em trés listas: uma
lista geral, incluidos todos os candidatos habilitados; uma lista contemplando apenas os
candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e outra contemplando apenas o0s
candidatos inscritos como negros.

18 - DOS RECURSOS
18.1 - Cabera recurso contra:
a) o indeferimento do pedido de isencao do valor da inscricao;
b) o indeferimento de condigcdo diferenciada e/ou tempo adicional para a realizacao das

provas;
c) o indeferimento da inscricéo;
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d) o indeferimento da inscricdo nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;

e) a nao inclusdo do nome na lista de candidatos inscritos como negros;

f) o indeferimento da comprovacao da atuacéao na funcéao de jurado em Tribunal do Juri;

g) o gabarito e/ou as questdes da prova objetiva de mdultipla escolha;

h) o resultado da prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro de calculo
da pontuacéo obtida;

i) a correcao da prova pratica de digitacdo, para os candidatos ao cargo de Oficial de
Apoio Judicial.

18.1.1 - O prazo para interpor os recursos a que se refere o subitem 18.1 sera de dois dias
uteis, contados do dia imediatamente seguinte:

a) ao término do periodo de vista do Cartdo de Respostas, no caso do recurso previsto
na alinea “h” do subitem 18.1;

b) ao término do periodo de vista da prova pratica de digitacao e da respectiva correcao,
no caso do recurso previsto na alinea “i” do subitem 18.1;

c) a publicacao no Diario do Judiciario eletrénico - DJe do objeto dos demais recursos a
gue se refere o subitem 18.1.

18.1.2 - Os recursos mencionados no subitem 18.1 deverdo ser apresentados exclusivamente
por meio de link correspondente a cada fase recursal do “Concurso Publico para Provimento de
Vagas e Formacédo de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira
Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017”,
constante do endereco eletrdbnico www.consulplan.net.

18.1.3 - Todos os recursos a que se refere o subitem 18.1 deverdo possuir argumentacao
l6gica e consistente.

18.1.4 - Sera vedada qualquer identificacdo no corpo do recurso a que se referem as alineas
“g” e i”, todas do subitem 18.1.

18.1.5 - Para situagdo mencionada na alinea “g” do item 18.1, sera admitido um unico recurso
por questao para cada candidato, devidamente fundamentado.

18.1.6 - Anulada alguma questao da prova objetiva de multipla escolha, sera ela contada como
acerto para todos os candidatos que fizeram a prova e nao obtiveram pontuagéo nas referidas
questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos.

18.1.7 - Alterado o gabarito oficial pela Comissdo Examinadora, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

18.1.8 - Na ocorréncia do disposto nos subitens 18.1.6 e 18.1.7, podera haver alteracao da
classificacao inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer
a eliminacao do candidato que nao obtiver a nota minima exigida no subitem 16.31.

18.1.9 - A decisado relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera publicada no
Diario do Judiciario eletrénico - DJe e divulgada nos enderecos eletrbnicos www.tjmg.jus.br e
www.consulplan.net.
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18.1.9.1 - Apds a publicacdo de que trata o subitem 18.1.9, a fundamentacdo objetiva da
decisdo de recurso sera disponibilizada para consulta individualizada do candidato no enderecgo
eletrénico www.consulplan.net, na area referente ao Concurso, até o encerramento deste.

18.1.9.2 - A decisdo de que trata o subitem 18.1.9 tera carater definitivo e ndo sera objeto de
reexame.

18.1.10 - O TUIMG e a CONSULPLAN nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao Ihes forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicacao,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

18.1.11 - Nao serao conhecidos os recursos coletivos e também aqueles que nao atenderem
as formas e aos prazos determinados neste Edital.

19- DA CLASSIFICACAO FINAL
19.1 - A nota final do candidato sera a pontuagéo obtida na prova objetiva de multipla escolha.

19.2 - A classificacao final, por cargo/especialidade, obedecera a ordem decrescente da nota
final obtida pelo candidato.

19.2.1 Para o cargo de Oficial de Apoio Judicial, somente sera classificado o candidato que
obtiver aprovacao na prova objetiva de multipla escolha e néao for eliminado na prova pratica de
digitacao.

19.3 - Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tenha:

a) idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo, em
observéancia ao disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n® 10.741, de 12 de outubro
de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuacdo na disciplina Lingua Portuguesa, constante da prova objetiva de
multipla escolha;

c) maior pontuacdo na disciplina Nocdes de Direito, constante da prova objetiva de
multipla escolha;

d) maior pontuacéo na disciplina Atos de Oficio, constante da prova objetiva de multipla
escolha;

e) maior pontuagao na disciplina Nogdes de Informatica, constante da prova objetiva de
multipla escolha;

f) exercido ou exerca funcdo de jurado em Tribunal do Juri, nos termos do art. 440 do
Cédigo de Processo Penal;

g) maior idade, sendo consideradas as informagdes prestadas pelo candidato no
requerimento de inscricao;

19.4 - Para efeito de desempate, o candidato devera apresentar, no prazo e na forma a que se

refere o subitem 10.1, se for o caso, certiddo da qual conste que faz ou ja fez parte de conselho
de sentencga do Tribunal do Juri.
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19.5 - Permanecendo o empate de notas entre os candidatos apds a aplicacdo dos critérios
dispostos no subitem 19.3, sera realizado sorteio publico.

19.6 - A classificacao final dos candidatos, por cargo/especialidade, sera publicada no Diario do
Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizada nos enderecos eletrobnicos www.timg.jus.br e
www.consulplan.net em trés listas: uma lista geral, incluidos todos os candidatos habilitados;
uma lista contemplando apenas os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e outra
contemplando apenas os candidatos inscritos como negros.

20 - DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

20.1 - O provimento dos cargos obedecerda as necessidades administrativas do TJMG, que
atendera primeiramente aos pedidos de remocao ou reversdo dos servidores, observados os
critérios estabelecidos pela Portaria da Presidéncia n® 2.772/2012.

20.1.1 - Definida a vaga a ser preenchida (ampla concorréncia, ou reservada a candidato
deficiente ou reservada a candidato negro), sera convocado o candidato mais bem
posicionado, observadas as reservas previstas nos subitens 1.4 e 1.5.

20.1.2 - O candidato aprovado estara sujeito a nomeacao, por cargo/especialidade, para
qualquer das comarcas do Estado de Minas Gerais, nos termos do Anexo |.

20.1.3 - O candidato sera convocado por meio de publicacdo no Diario do Judiciario eletrénico -
DJe e comunicado por e-mail para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, manifestar-se a respeito do
interesse na nomeacao para a vaga ofertada, mediante formulario obtido no endereco
eletrdnico www.tjmg.jus.br .

20.1.4 - Nao havendo interesse na nomeacao para a vaga ofertada, devidamente formalizada
por formulario eletrbnico, o candidato mantera a sua classificagdo em sua respectiva lista, para
posterior convocacao em caso de surgimento de vaga em outra comarca, no prazo de validade
do concurso, prosseguindo-se a convocacdo dos préximos candidatos classificados nas
respectivas listas.

20.1.5 - Em caso de mais de 1 (uma) vaga e em comarcas distintas, os candidatos serao
convocados por meio de publicacdo no Diario do Judiciario eletrénico - DJe e comunicados por
e-mail para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, manifestarem-se sobre a ordem de preferéncia
entre as comarcas ou apresentarem desisténcia a nomeacao para as vagas ofertadas, por
meio de formulario obtido no endereco eletronico www.tjmg.jus.br.

20.1.5.1 - E imprescindivel que o candidato mantenha atualizados o seu e-mail e o nimero de
seu telefone, na forma do subitem 21.13, a fim de viabilizar os contatos necessarios.

20.1.6 - O candidato sera nomeado de acordo com a ordem de classificacdo por
cargo/especialidade e as preferéncias informadas, estando sujeito a nomeacéo para vaga em
qualquer comarca, de acordo com o Anexo | da Lei Complementar n® 59, de 2001.

20.1.7 - Apds o prazo previsto no subitem 20.1.5, ndo sera permitida ao candidato a alteragéao
na ordem de preferéncia indicada entre as comarcas ofertadas.
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20.1.8 - Nao havendo desisténcia formal no prazo especificado nos subitens 20.1.3 e 20.1.5, o
candidato serd nomeado de acordo com a conveniéncia administrativa e, no caso de ndo tomar
posse no prazo legal, tera o ato de nomeacdo tornado sem efeito e sera excluido
definitivamente do concurso.

20.1.9 - Nao sera permitido ao candidato pleitear vaga em comarca diversa daquela para a
qual foi nomeado nos termos do subitem 20.1.6, ainda que, por qualquer motivo, ndo tenha
sido provida por candidato constante da mesma convocacdo, caso em que a vaga sera
novamente ofertada em convocacao posterior, conforme dispdéem os subitens 20.1.3 e 20.1.5,
prosseguindo-se a convocacao € nomeacao dos proximos classificados no concurso.

20.1.10 - O candidato convocado para vaga reservada, conforme dispéem os subitens 1.4 e
1.5, que apresentar desisténcia formal a nomeacdo para a vaga ofertada, mantera a sua
classificacdo em sua respectiva lista, para posterior convocacdo em caso de surgimento de
novas vagas reservadas, desde que em outras comarcas, no prazo de validade do concurso,
prosseguindo o Tribunal com a convocagdo dos proximos candidatos classificados nas
respectivas listas.

20.1.11 - Sera vedado o adiamento da nomeacao.

20.2 - Sera tornada sem efeito a nomeacao do candidato que:

a) desistir formalmente da posse por meio de formulario obtido no endereco eletrénico
www.timg.jus.br;

b) ndo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do ato,
resguardando-se, no que couber, o disposto no art. 66 da Lei Estadual n® 869, de 5 de
julho de 1952;

C) nao apresentar ou apresentar intempestivamente a documentacao exigida no subitem
20.3.

20.3 - O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos:

a) uma fotografia recente, no tamanho 3x4;

b) cépia autenticada da certiddo de nascimento e de casamento, se for o caso, observado
o estado civil atualizado;

C) coOpia autenticada da carteira de identidade civil expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica ou érgao publico equivalente;

d) copia autenticada do documento de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
ou outro documento contendo o nimero;

e) certiddo expedida pela Justica Eleitoral na qual conste, além da quitacao eleitoral, os
dados constantes no titulo de eleitor;

f) copia autenticada do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo
masculino;

g) copia do cartdo de inscricdo no cadastro do PIS ou PASEP ou outro documento
contendo o numero, caso seja participante; ]

h) atestado de antecedentes criminais com o “nada consta”, fornecido por Orgéo
competente do Estado em que tenha sido emitida a sua carteira de identidade civil;

i) laudo médico de aptidao favoravel, obtido na forma do subitem 20.4;

j) laudo de comprovacdo da deficiéncia, obtido na forma do subitem 20.6, para o
candidato inscrito para vaga reservada;

k) ficha cadastral (o formulario podera ser obtido no endereco eletrdnico www.tjmg.jus.br);
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l) declaragao de que, com a posse, ndo acumulara remuneracao ou proventos de cargo,
funcédo ou emprego publico, nos casos vedados por lei, conforme o disposto no art. 37
da Constituicdo da Republica de 1988 (o formulario podera ser obtido no endereco
eletrébnico www.timg.jus.br);

m) declaracao de nao ter sido demitido, exonerado ou dispensado de cargo ou funcao
publica exercidos em érgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta Federal,
Estadual ou Municipal, em virtude de processo administrativo (o formulario podera ser
obtido no endereco eletrénico www.timg.jus.br);

n) declaracao de que, com a posse, nao incorrerd nas proibigées constantes nos incisos
do art. 274 da Lei Complementar n° 59, de 2001 (o formulario podera ser obtido no
endereco eletronico www.timg.jus.br);

0) declaracao de bens;

p) copia autenticada do diploma ou certificado de conclusdo do curso reconhecido pelo
o6rgao competente, comprovando a escolaridade exigida para o cargo;

q) termo de responsabilidade para fins de inclusao de dependentes no IRPF (o formulario
podera ser obtido no endereco eletrénico www.timg.jus.br);

r) comprovante de quitagdo, se for o caso, da contribuicdo sindical do ano em curso
(prevista no art. 580 da CLT), na condi¢cdo de profissional liberal (compativel com o
cargo que sera investido) ou de empregado/servidor, mediante cépia de recibo de
pagamento ou contracheque, respectivamente;

s) manifestagdo quanto a Assisténcia a saude do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Estado de Minas Gerais - IPSEMG, mediante requerimento (o formulario podera ser
obtido no endereco eletrénico www.timg.jus.br);

t) autodeclaracdo de ser preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, para o candidato
inscrito como negro (o formuldrio podera ser obtido no enderego eletrdnico
www.timg.jus.br).

20.3.1 - A comprovacgao da tempestividade da apresentacdo de documentos a que se refere o
subitem 20.3 seré feita por meio do protocolo administrativo na Coordenag¢ao de Movimentacao
e Expedicao de Documentos da Secretaria do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

20.4 - Para obtencédo do laudo de aptiddo a que se refere a alinea “i” do subitem 20.3, o
candidato devera submeter-se a exame médico sob a responsabilidade da Geréncia de Saude
no Trabalho - GERSAT/TJMG, apresentando os seguintes exames laboratoriais, com resultado
nao superior a 6 (seis) meses, que correrdo as expensas do candidato:

a) eletrocardiograma de repouso;

b) radiografia de torax (PA e perfil esquerdo);
) hemograma + plaquetas;

) creatinina;

) colesterol total e fracionado;

) triglicerideos;

g) glicemia de jejum;

h) grupo sanguineo e fator RH; e

i) urina rotina.

Cc
d
e
f

20.5 - No exame médico, a GERSAT/TJMG podera concluir pela aptidao ou inaptidao fisica e
mental do candidato para a posse no cargo/especialidade a que tiver concorrido ou, ainda,
exigir novos exames e testes complementares necessarios para a conclusao, sendo a decisao
dos inaptos publicada no Diario do Judiciario eletrénico - DJe pela GERSAT/TJMG.
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20.5.1 - O candidato considerado inapto no exame médico podera recorrer, no prazo de 3 (irés)
dias uteis, contado do primeiro dia Util subsequente a data da publicacado da decisao no Diario
do Judiciario eletrénico - DJe, apresentando recurso a GERSAT/TUJMG, Rua Guajajaras n® 40,
20° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30180-100, pessoalmente ou via SEDEX, com os
custos correspondentes a postagem por conta do candidato.

20.5.1.1 - O recurso a que se refere o subitem 20.5.1 deverd ser entregue ou enviado em um
envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Ref.: “Recurso Laudo de Aptidao - Concurso Publico para Provimento de
Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira
Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017”,
contendo, ainda, nome completo do candidato, nUmero de inscricdo e o cargo/especialidade
pretendido.

20.6 - Além de se submeter a exame médico para obtencédo do laudo de aptiddo, comum a
todos os candidatos, os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas deverao
submeter-se a uma pericia médica para verificar se a deficiéncia enquadra-se na previsdo do
art. 4° do Decreto n°©3.298, de 1999, e da Sumula 377 do STJ.

20.7 - A pericia médica a que se refere o subitem 20.6 sera realizada, sem 6nus para o
candidato, por Junta Médica a ser designada pelo Presidente do TUMG, apés indicacao da
GERSAT/TJMG, a qual, por meio de laudo fundamentado, atestara se a deficiéncia se
enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 1999, e da Sumula 377 do
STJ.

20.7.1 - Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas deverao comparecer
a pericia médica munidos de exames realizados as suas expensas e de original ou cépia
autenticada de laudo médico, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID-
10), conforme especificado no Decreto n°©3.298, de 1999.

20.8 - Concluindo a Junta Médica designada pelo TUJMG pela inexisténcia da deficiéncia ou por
ser ela insuficiente para habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, o candidato
sera considerado nao habilitado, sendo a decisdo publicada no Diario do Judiciario eletrénico -
DJe pela GERSAT/TJMG.

20.8.1 - O candidato podera recorrer da decisdo de inabilitacao, no prazo de 3 (trés) dias uteis,
contado do primeiro dia Gtil subsequente a data da publicacdo da decisdo no Diario do
Judiciario eletrénico - DJe, apresentando recurso a GERSAT/TJMG, Rua Guajajaras n? 40, 20°
andar, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30180-100, pessoalmente ou via SEDEX, com os
custos correspondentes a postagem por conta do candidato.

20.8.1.1 - O recurso a que se refere o subitem 20.8.1 devera ser entregue ou enviado em um
envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Ref.: “Recurso Inabilitagdo - Concurso Publico para Provimento de Vagas e
Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia
(Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/20177,
contendo, ainda, nome completo do candidato, numero de inscricdo e o cargo/especialidade
pretendido.

Pagina 32 de 50



<x7y Poder Judicidrio do Estado de Minas Gerais
" Tribunal de Justica

20.8.2 - Transcorrido o prazo sem apresentagcado de recurso ou apds o julgamento dos recursos
previstos no subitem 20.8.1, sendo mantida a decisédo, o candidato ndo habilitado sera excluido
da lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua classificagcdo na lista
de candidatos de ampla concorréncia.

20.8.2.1 - Caso o candidato nao habilitado a que se refere o subitem 20.8.2 ja tenha sido
nomeado, o ato de nomeacéo sera tornado sem efeito.

20.9 - A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia do candidato sera
avaliada durante o estagio probatério pela equipe multiprofissional de que trata o art. 43 e
paragrafos do Decreto n? 3.298, de 1999.

20.10. Ap6s nomeado, o candidato inscrito como negro serd submetido a uma entrevista com
Comissao de Avaliagdo, composta por junta técnica, designada por meio de Portaria da
Presidéncia, a fim de ser apurada a veracidade da autodeclaracao de ser preto ou pardo.

20.10.1 - A decisao da Comissao de Avaliacdo quanto a condicdo de pessoa preta ou parda
considerara os seguintes aspectos:

a) autodeclaracao de ser preto ou pardo prestada pelo candidato no ato da inscrigcdo, nos
termos do modelo n® 7 do Anexo 1V;
b) caracteristicas fenotipicas do candidato.

20.10.2 - O candidato a que se refere o subitem 20.10 devera comparecer a entrevista com a
Comissao de Avaliacao munido de:

a) documento de identidade original, bem como uma copia;
b) coépia da certiddo de nascimento;
c) 1(uma) foto 3x4.

20.11. Constatado pela maioria dos integrantes da Comissao de Avaliacdo que o candidato nao
€ preto ou pardo, esse ficara sujeito a anulacdo da sua nomeagdo, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanc¢des cabiveis.

20.12 - A nomeacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, os quais consideram a relagao entre o nimero total de vagas e o niumero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

21 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 - Este Edital sera publicado no Diario do Judiciario eletrénico - Dje, uma vez em seu inteiro
teor e mais duas vezes, pelo menos, por extrato, e, ainda, disponibilizado nos enderecos
eletrbnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net.

21.2 - Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso serao feitas no Diario do Judiciario
eletrénico - DJe.
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21.3 - O acompanhamento das publicagcdées no Diario do Judiciario eletrénico - DJe bem como
das divulgacdes nos enderecos eletrnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net referentes a
este Concurso Publico sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

21.4 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, nao havendo justificativa para o seu ndo cumprimento e para a apresentacdo de
qualquer recurso, laudo médico, pedido de isencao do valor da inscricao e outros documentos
fora do prazo e de forma diversa da determinada neste Edital.

21.5 - Os horarios mencionados neste Edital terao como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

21.6 - Os subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado no Diario do
Judiciario eletrénico - Dje e, também, disponibilizado nos enderecos eletrbnicos
www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net .

21.7 - Para contagem do prazo de apresentacao de qualquer recurso, laudo médico, pedidos
de isencao e outros documentos, excluir-se-a o dia da publicacdo no Diario do Judiciario
eletrénico - Dje e incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que
coincida com o dia de funcionamento da CONSULPLAN, ou, se for o caso, do TUIMG, sendo,
em situacao contraria, prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

21.8 - N&o serdo consideradas inscricées, requerimentos, apresentacdo de documentos ou a
interposicdo de recursos via postal, fax, telegrama, correio eletrénico, exceto nos casos
expressamente permitidos neste Edital.

21.9. A comprovacao da tempestividade da interposicdo dos recursos a que se referem os
subitens 20.5.1 e 20.8.1, bem como a apresentacdao de requerimentos e de documentos,
excetuando-se os documentos relativos ao subitem 20.3, sera feita:

a) por meio de protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do
envelope lacrado;

b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX ou carta
registrada.

21.9.1 - O conteudo do envelope entregue é de responsabilidade exclusiva do candidato.

21.9.2 - O TUMG e a CONSULPLAN nao se responsabilizam por qualquer tipo de extravio ou
atraso que impeca a chegada de requerimentos, recursos e documentos quando enviados por
SEDEX ou carta registrada.

21.10 - Nao serado disponibilizadas cépias nem devolvidos aos candidatos documentos,
recursos, pedidos de isengdo, os quais ficarao sob a responsabilidade da CONSULPLAN ou do
TJMG, se for o caso, até o encerramento do Concurso Publico.

21.11 - Nao serao permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacgao, a suplementacéo ou

a substituicdo de recurso, laudo médico, pedido de isencdo e outros documentos apds os
prazos previstos neste Edital.
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21.12 - A constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade
de qualquer declaracdo ou documento, bem como do propésito de alterar ou fraudar o
resultado do Concurso, implicara, ainda que homologado o concurso, a anulagdo da inscricao
do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

21.13 - O candidato devera manter seus dados pessoais (endereco, telefones e e-mails)
atualizados, observado o seguinte:

a) até a data de homologacdo, perante a CONSULPLAN, por meio de requerimento
encaminhado via e-mail atendimento@consulplan.com;

b) apés a homologagcdo do concurso, por meio de requerimento apresentado
exclusivamente a Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos Humanos -
DEARHU/TJMG, Rua Goias n° 229, 8° andar, sala 802, Centro, Belo Horizonte/MG,
CEP 30190-925, ou encaminhado via e-mail centraldoservidor@tjmg.jus.br.

21.14 - Serao de responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagao
dos dados pessoais, conforme especificado no subitem 21.13, e do ndo acompanhamento das
publicacdes referentes ao certame no Diario do Judiciario eletrénico - DJe.

21.15 - As informacgdes e orientacdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas
perante a Coordenacdo de Concursos - CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF - Rua Guajajaras
n° 40, 19° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, endereco eletrbnico www.timg.jus.br, e-mail
concurso@tjmg.jus.br, e ainda na forma das alineas “a” e “b” do subitem 21.13.

21.16 - No local de realizacdo das provas, ndo sera permitida ao candidato a pratica do
tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n® 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

21.17 - O TUMG e a CONSULPLAN nao fornecerao exemplar ou cépia de provas relativas a
concursos publicos anteriores.

21.18 - O TUMG e a CONSULPLAN nao se responsabilizam por cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes ao conteddo programatico das provas deste
Concurso ou por informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

21.19 - O TUMG podera realizar, a qualquer tempo, investigacéo social a respeito do candidato,
visando a verificacdo de sua idoneidade moral, podendo anular a sua inscricdo bem como
todos os atos dela decorrentes e elimina-lo do certame, ainda que homologado o concurso.

21.20 - O TJMG e a CONSULPLAN eximem-se da responsabilidade de reembolso de
despesas de qualquer natureza relativas a participacdo dos candidatos neste Concurso,
ressalvado o disposto no item 11.

21.21 - Este Edital somente podera ser impugnado no prazo de 5 (cinco) dias contado de sua
primeira publicacéo, sob pena de precluséo.

21.21.1 - A impugnacdo a que se refere o subitem 21.21 devera ser apresentada

exclusivamente por meio de peticdo escrita e fundamentada, enderecada ao Presidente da
Comissao Examinadora.
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21.21.2 - A impugnagcdo somente poderd ser entregue no protocolo da Coordenacédo de
Concursos - CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF - Rua Guajajaras 40, 192 andar, Centro, Belo
Horizonte/MG.

21.21.3 - Aimpugnacéo a que se refere o subitem 21.21 devera, ainda, ser apresentada em um
envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de
Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados
Especiais) do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017 - Ref. “Impugnacédo do Edital”,
contendo, ainda, nome completo do impugnante.

21.22 - O resultado final do Concurso sera homologado pelo Presidente do TUMG e publicado
no Diario do Judiciario eletrénico - DJe.

21.23 - O resultado final do concurso para os cargos/especialidades oferecidos neste Edital é
independente, podendo cada um deles ser homologado por ato diferente e em época distinta.

21.24 - A eventual retificacdo de homologacao do resultado final do Concurso nao implicara
alteracao do termo inicial do respectivo prazo de validade.

21.25 - O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contado da data de publicagdo do
ato de homologacao, prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério do TUIMG.

21.26 - Para a nomeagao dos candidatos aprovados, o TUMG observara a sua disponibilidade
orgamentaria e financeira, bem como a Lei de Responsabilidade Fiscal.

21.27 - O TJMG podera, a qualquer tempo, eliminar deste Concurso Publico o candidato que
porventura descumprir as normas ou O regulamento do presente Edital, ouvida a
CONSULPLAN no que couber.

21.28 — Durante o andamento do concurso, 0os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
Examinadora, ouvida a CONSULPLAN no que couber, e, apds a homologacéao, pelo Presidente
do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

21.29 - Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Comarcas Instaladas — Lei Complementar n® 59, de 18/01/2001;

b) Anexo Il - Atribuigdes por cargo/especialidade;

c) Anexo Il - Conteudo programatico das disciplinas da prova objetiva de multipla
escolha;

d) Anexo IV - Modelos de Declaragbes;

Belo Horizonte, 6 de abril de 2017.

Desembargador HERBERT JOSE ALMEIDA CARNEIRO
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
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ANEXO |

COMARCAS INSTALADAS
(Lei Complementar n? 59, de 18 de janeiro de 2001)

COMARCA
Abaeté Belo Vale Campina Verde
Abre Campo Betim Campo Belo
Agucena Bicas Campos Altos
Aguas Formosas Boa Esperanca Campos Gerais
Aimorés Bocaiuva Canapolis
Aiuruoca Bom Despacho Candeias
Além Paraiba Bom Sucesso Capelinha
Alfenas Bonfim Capindpolis
Almenara Bonfinépolis de Minas Carandai
Alpinépolis Borda da Mata Carangola
Alto Rio Doce Botelhos Caratinga
Alvinopolis Brasilia de Minas Carlos Chagas
Andradas Brazépolis Carmo da Mata
Andrelandia Brumadinho Carmo de Minas
Araguai Bueno Brandao Carmo do Cajuru
Araguari Buenopolis Carmo do Paranaiba
Araxa Buritis Carmo do Rio Claro
Arcos Cabo Verde Carmopolis de Minas
Areado Cachoeira de Minas Cassia
Arinos Caeté Cataguases
Baependi Caldas Caxambu
Bambui Camanducaia Claudio
Barao de Cocais Cambui Conceicao das Alagoas
Barbacena Cambuquira Conceicao do Mato Dentro
Barroso Campanha Conceigao do Rio Verde
Belo Horizonte Campestre Congonhas
Conquista Inhapim Manhuagu
Conselheiro Lafaiete Ipanema Manhumirim
Conselheiro Pena Ipatinga Mantena
Contagem ltabira Mar de Espanha
Coracéao de Jesus Itabirito Mariana
Corinto ltaguara Martinho Campos
Coromandel Itajuba Mateus Leme
Coronel Fabriciano ltamarandiba Matias Barbosa
Cristina Itambacuri Matozinhos
Cruzilia ltamoji Medina
Curvelo ltamonte Mercés
Diamantina ltanhandu Mesquita
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Divino [tanhomi Minas Novas
Divin6polis ltapajipe Miradouro
Dores do Indaia ltapecerica Mirai
El6i Mendes ltatna Montalvéania
Entre Rios de Minas ltuiutaba Monte Alegre de Minas
Ervalia [tumirim Monte Azul
Esmeraldas lturama Monte Belo
Espera Feliz Jabuticatubas Monte Carmelo
Espinosa Jacinto Monte Santo de Minas
Estrela do Sul Jacui Monte Siao
Eugendpolis Jacutinga Montes Claros
Extrema Janauba Morada Nova de Minas
Ferros Januaria Muriaé
Formiga Jequeri Mutum
Francisco Sa Jequitinhonha Muzambinho
Frutal Jodo Monlevade Nanuque
Galiléia Joao Pinheiro Natércia
Governador Valadares Juiz de Fora Nepomuceno
Grao Mogol Lagoa da Prata Nova Era
Guanhaes Lagoa Santa Nova Lima
Guapé Lajinha Nova Ponte
Guaranésia Lambari Nova Resende
Guarani Lavras Nova Serrana
Guaxupé Leopoldina Novo Cruzeiro
Ibia Lima Duarte Oliveira
Ibiraci Luz Ouro Branco
Ibirité Machado Ouro Fino
Igarapé Malacacheta Ouro Preto
Iguatama Manga Palma
Para de Minas Rio Preto Tupaciguara
Paracatu Rio Vermelho Turmalina
Paraguacu Sabara Uba
Parais6polis Sabindpolis Uberaba
Paraopeba Sacramento Uberlandia
Passa Quatro Salinas Unai
Passa Tempo Santa Barbara Varginha
Passos Santa Luzia Varzea da Palma
Patos de Minas Santa Maria do Suacui Vazante
Patrocinio Santa Rita de Caldas Vespasiano
Pecanha Santa Rita do Sapucai Vicosa
Pedra Azul Santa Vitéria Virgindpolis
Pedralva Santo Antonio do Monte Visconde do Rio Branco
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Pedro Leopoldo

Santos Dumont

Perdizes Sao Domingos do Prata
Perddes Sao Francisco

Piranga Sao Gongalo do Sapucai
Pirapetinga Sao Gotardo

Pirapora Sao Jodo da Ponte
Pitangui Sao Jodo Del Rei
Piumbhi Sao Joao do Paraiso
Poc¢o Fundo Sao Joao Evangelista
Pocos de Caldas Sao Joao Nepomuceno
Pompeu Sao Lourencgo

Ponte Nova Sao Romao

Porteirinha Sao Roque de Minas
Pouso Alegre Sao Sebastiao do Paraiso
Prados Senador Firmino

Prata Serro

Pratapolis Sete Lagoas
Presidente Olegario Silviandpolis

Raul Soares Taiobeiras

Resende Costa Tarumirim

Resplendor Teixeiras

Ribeirdo das Neves Tedfilo Otoni

Rio Casca Timéteo

Rio Novo Tiros

Rio Paranaiba Tombos

Rio Pardo de Minas Trés Coracoes

Rio Piracicaba Trés Marias

Rio Pomba

Trés Pontas
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ANEXO II:

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES
(Em conformidade com o disposto na Resolu¢do TJMG n? 367, de 18 de abril de 2001)

1 - CARGOS/ESPECIALIDADES DE NiVEL MEDIO:

1.1 - Cargo: Oficial de Apoio Judicial (Classe D) - JPI-SG/JPI-EF-SG

Realizar atos para subsidiar a movimentacdo do processo e demais servigos
administrativos;

redigir e digitar matéria relacionada a sua area de atuacao;

auxiliar o magistrado nas audiéncias e nas sessdes de julgamento;

substituir a chefia no seu impedimento ou afastamento, quando indicado pelo superior
hierarquico;

participar de comissdes e grupos de trabalho;

executar outras atividades identificadas pelo superior hierarquico, relacionadas com a
atividade fim, inclusive no que concerne ao processo judicial eletrbnico em suas
variadas formas.

1.2 - Cargo: Oficial Judiciario (Classe D) - JPI-SG
Especialidade: Comissario da Infancia e da Juventude

Auxiliar no preparo de processos, promover medidas preliminares de instru¢édo relativas
a criangas e adolescentes, determinadas pelo juiz;

lavrar auto de infracdo, quando constatar violacao das normas de protecdo a crianca e
ao adolescente que tipifiquem infracbes administrativas;

fiscalizar a execucao das normas de assisténcia e protecdo que digam respeito a
crianga e ao adolescente;

cumprir determinacgdo judicial, com o fim de esclarecer fatos ou circunstancias que
possam comprometer a seguranca fisica e moral de criancas e adolescentes;

auxiliar a criacdo e manutencdo de cadastro contendo informacdes sobre criancas e
adolescentes sob regime de acolhimento familiar e institucional;

substituir a chefia no seu impedimento ou afastamento, quando indicado pelo superior
hierarquico;

participar de comissdes e grupos de trabalho;

executar outras atividades identificadas pelo superior hierarquico, relacionadas com a
atividade fim, inclusive no que concerne ao processo judicial eletrbnico em suas varias
formas.
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~ ANEXOWm
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - TODOS OS CARGOS/ESPECIALIDADES
Programa

—h

. Ortografia: emprego das letras; divisao sildbica; acentuagao grafica; abreviaturas
e siglas; sinbnimos, antbnimos, homénimos e parénimos; notacdes léxicas.

. Pontuacao.

. Substantivo: classificacao, formacao, flexdo e emprego.

. Adjetivo: classificacdo, formacéo, flexdo e emprego; locucao adjetiva; adjetivos que indicam

nacionalidade (gentilicos).

5. Pronome: classificacado, formacao, flexdo e emprego; colocacao dos pronomes obliquos.

6. Verbo: conjugagdo dos verbos regulares, irregulares e defectivos; verbos abundantes;
classificacao, formacao, flexdao (modos, formas nominais, tempos, nimero, pessoa € voz);
locucao verbal.

7. Advérbio: classificacao e emprego.

8. Andlise sintatica: termos da oracdo; estrutura do periodo (coordenagcdo e subordinacao);
oracoes.

9. Sintaxe: concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal.

10. Ocorréncia de crase.

11. Interpretacéo de texto: informacdes literais e inferéncias possiveis.

12. Ponto de vista do autor.

13. Significag&do contextual de palavra e expressoes.

14. Estruturagao do texto: relacdes entre ideias e recursos e coesao.

HWN

NOCOES DE INFORMATICA - TODOS OS CARGOS/ESPECIALIDADES
Programa

1. Equipamentos de microinformatica: computador, monitor de video, teclado, mouse,
impressora, escaner (digitalizacdo) e multifuncional; portas USB e dispositivos removiveis;
identificacao e utilizacao das teclas de digitacao, Escape, combinacao, fungédo, navegacao.

2. Sistema operacional Microsoft Windows 7 e Windows 10: operacdes de iniciar, reiniciar,
desligar, login, logoff, bloquear e desbloquear; area de trabalho, icones e atalhos; barra de
tarefas; menu iniciar; execugdo de programas; Gerenciador de Tarefas do Windows; janelas;
menus, faixa de opg¢des (Ribbon Ul) e barra de comandos e ferramentas; barra de estado;
menus de contexto e atalhos de teclado; resolugdo de tela e configuracdo de mudltiplos
monitores de video; unidades locais e mapeamentos de rede; central de rede e
compartilhamento; dispositivos e impressoras.

3. Arquivos e pastas (diretérios): nomes, extensdes e tipos de arquivos; utilizacdo do
Windows Explorer; opera¢cdes de abrir, criar, renomear, mover, copiar e excluir arquivos e
pastas; compactar e descompactar arquivos (ZIP); copias de seguranca (backup).

4. Editor de texto LibreOffice Writer: criacdo e edicao de documentos de texto; formatacao
de caractere, paragrafo, pagina, marcadores, numeracao, estrutura de topicos, cabecalho e
rodapé; ortografia e gramatica, idioma e hifenizacdo; tabelas; figuras e Galeria; visualizacao e
impressao; exportar como PDF.

5. Planilha eletronica LibreOffice Calc: criacdo e edicao de pastas de trabalho (documentos)
e planilhas de calculo (abas); referéncias a células; férmulas e fun¢cées matematicas, légicas,
de texto e de data e hora; formatagao de células, condicional, cabecgalho e rodapé; importacao
de arquivos; visualizacao e impressao; exportar como PDF.
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6. Redes, Internet e intranet: nocoes basicas redes de computadores, Internet e Intranet; web,
navegadores; Mozilla Firefox, janelas e abas, limpar dados de navegacao (histérico, cookies,
cache), plug-ins; reconhecimento e digitacdo de enderecos (URL), sitios (sites), caminhos e
paginas; identificacdo e navegacao por ligacbes (links); interacdo com controles e
preenchimento de formularios; reconhecimento de cadeado de seguranca (https) e provaveis
golpes e fraudes.

7. Correio eletronico (E-mail): identificacdo de nomes e enderegos de correio eletrénico;
remetente, destinatarios, cépias e cédpias ocultas; Webmail; receber e enviar mensagens;
incluir, remover e salvar arquivos anexos; formatacdo; pesquisar e classificar mensagens;
regras e filtros de mensagens; organizacdo em pastas; catdlogo de enderecos; listas de
discussao; tratamento de lixo eletrbnico (spam), reconhecimento de provaveis golpes, fraudes
e boatos.

8. Seguranca da informacao em tecnologia: conceitos fundamentais de seguranga da
informacado, confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade, n&o-repudio e
privacidade; ameacas em computadores e redes; conceitos e prevencao de cddigos maliciosos
(malware, pragas virtuais, virus etc.), uso de ferramentas antivirus e antimalware;

9. Certificacao digital: conceitos fundamentais de certificado digital de pessoa fisica e juridica;
identificagdo de validade e outros atributos de um certificado digital; ICP-Brasil, autoridade
certificadora e cadeia de certificacao; token e cartdo inteligente como midias de certificado
digital; conceitos, uso e cuidado de PIN e PUK; assinatura digital em documentos eletrdnicos.

NOCOES DE DIREITO - CARGO DE OFICIAL DE APOIO JUDICIAL
Programa

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

.1. Dos principios fundamentais (arts. 12 a 4°).

.2. Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5% ao 13).

.3. Da organizacao do Estado (arts.18 e 19, 37 a 41).

.4. Da organizacao dos Poderes (arts. 44 a 47,59,76 a 83, 92 a 135).
.5. Da familia, da crianca, do adolescente e do idoso (arts. 226 a 230).

— ot —t ko

2. Constituicao do Estado de Minas Gerais de 1989:
2.1. Dos servidores publicos (art. 20 a 37).
2.2. Da organizacao dos Poderes (arts. 52, 83, 96 a 118).

3. Lei de Organizagéao e Divisdo Judiciarias do Estado de Minas Gerais - Lei Complementar
estadual n® 59, de 18 de janeiro de 2001:

3.1. Das circunscricbes (arts. 12 a 89).

3.2. Dos 6rgaos de jurisdicao (art. 99).

3.3. Do Tribunal de Justica (arts. 11 a 16, 23 a 26).

3.4. Da Jurisdicao de Primeiro Grau (arts. 52 a 65, 74 a 85-B).

3.5. Da Magistratura da Justica Comum (art. 163).

3.6. Da discriminacao dos 6rgaos auxiliares (arts. 236 a 238).

3.7. Dos 6rgéaos auxiliares dos Tribunais (arts. 239 a 243).

3.8. Dos 6rgaos auxiliares dos juizos (arts. 250 a 257)

3.9. Dos direitos do servidor (arts. 258 a 266).

3.10. Da incompatibilidade, do impedimento e da suspeicao (arts. 267 a 269).
3.11. Da substituicao (arts. 270 a 272).

3.12. Do regime disciplinar dos servidores do Poder Judiciario (arts. 273 a 290).
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3.13. Da sindicancia e do processo disciplinar (arts. 291 a 300).
3.14. Disposicoes Gerais (art. 301).

4. Regimento Interno do TUJMG - Resolugéo do Tribunal Pleno n? 3, de 26 de julho de 2012:

4.1. Preambulo (arts. 12 e 29).

4.2. Da constituicdo, da organizacao e do funcionamento dos 6rgéos (arts. 32 a 9%, 12 a 15, 25
a 34).

4.3. Dos recursos civeis (arts. 375 a 385).

4.4. Dos recursos criminais (arts. 486 a 498).

5. Lei dos Juizados Especiais - Lei n? 9.099, de 26 de setembro de 1995:
5.1. Disposicoes gerais (arts. 12 e 29).

5.2. Dos Juizados Especiais Civeis (arts. 32a 12, 14 a 19, 34, 42, 52, 54).
5.3. Dos Juizados Especiais Criminais (arts. 60 a 68, 78, 82, 84, 87).

6. Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica - Lei n® 12.153, de 22 de dezembro de 2009:
6.1. Arts. 1%, 2% e 5% a 7°.

7. Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 (arts. 141, 143,
144 e 152).

8. Estatuto do idoso - Lei n® 10.741, de 12 de outubro de 2003:
8.1. Disposicoes preliminares (arts. 12 e 29).
8.2. Do acesso a Justica (arts. 69 a 71).

9. Lei sobre a Informatizacao do processo judicial - Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

10. Sistema Processo Judicial Eletrénico - Pje - Resolugcdo do CNJ n® 185, de 18 de dezembro
de 2013.

NOCOES DE DIREITO - CARGO DE OFICIAL JUDICIARIO DA ESPECIALIDADE
COMISSARIO DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

Programa

1. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988:

1.1. Dos principios fundamentais (arts. 1% a 4°).

1.2. Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 13).

1.3. Da organizacao do Estado (arts.18 e 19, 37 a 41).

1.4. Da organizacao dos Poderes (arts. 44 a 47, 59,76 a 83, 92 a 135).

1.5. Da familia, da crianca, do adolescente e do idoso (arts. 226 a 230).

2. Constituicao do Estado de Minas Gerais de 1989:
2.1. Dos servidores publicos (art. 20 a 37).
2.2. Da organizacao dos Poderes (arts. 52, 83, 96 a 118).

3. Lei de Organizagédo e Divisdo Judiciarias do Estado de Minas Gerais - Lei Complementar
estadual n® 59, de 18 de janeiro de 2001:

3.1. Das circunscricoes (arts. 12 a 89).

3.2. Dos 6rgéaos de jurisdicao (art. 99).

3.3. Do Tribunal de Justica (arts. 11 a 16, 23 a 26).
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3.4. Da Jurisdicao de Primeiro Grau (arts. 52 a 65, 74 a 85-B).

3.5. Da Magistratura da Justica Comum (art. 163).

3.6. Da discriminacao dos 6rgaos auxiliares (arts. 236 a 238).

3.7. Dos 6rgaos auxiliares dos Tribunais (arts. 239 a 243).

3.8. Dos 6rgaos auxiliares dos juizos (arts. 250 a 257)

3.9. Dos direitos do servidor (arts. 258 a 266).

3.10. Da incompatibilidade, do impedimento e da suspeicao (arts. 267 a 269).
3.11. Da substituicao (arts. 270 a 272).

3.12. Do regime disciplinar dos servidores do Poder Judiciario (arts. 273 a 290).
3.13. Da sindicancia e do processo disciplinar (arts. 291 a 300).

3.14. Disposicoes Gerais (art. 301).

4. Regimento Interno do TUJMG - Resolucao do Tribunal Pleno n? 3, de 26 de julho de 2012:

4.1. Preambulo (arts. 1° e 29).

4.2. Da constituicdo, da organizacao e do funcionamento dos 6rgaos (arts. 3% a 92, 12 a 15, 25
a 34).

4.3. Dos recursos civeis (arts. 375 a 385).

4.4. Dos recursos criminais (arts. 486 a 498).

5. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei 8.069, de 13 de julho de 1990 (arts. 7% ao 24, 53
ao 69, 141, 143, 144 , 152 e 245 a 258C).

6. Lei sobre a Informatizacao do processo judicial - Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006.

7. Sistema Processo Judicial Eletronico - Pje - Resolucdo do CNJ n® 185, de 18 de dezembro
de 2013.

ATOS DE OFiCIO - CARGO DE OFICIAL DE APOIO JUDICIAL
Programa

1. Processos: conceito, espécies, tipos de procedimento; distribuicdo, autuacao e registro;
protocolo; peticdo inicial; numeracao e rubrica das folhas nos autos; guarda, conservagao e
restauracdo dos autos; exame em cartdrio, manifestacdo e vista; retirada dos autos pelo
advogado; carga, baixa, conclusdo, recebimento, remessa, assentada, juntada e publicacao;
lavratura de autos e certiddes em geral; traslado; contestacéo.

2. Termos processuais civeis e criminais e autos: conceitos, contetdo, forma e tipos.

3. Atos do juiz: sentenga, decisao interlocutéria e despacho; acérdao.

4. Atos processuais: forma, nulidade, classificacdo e publicidade; processos que correm em
segredo de justica.

5. Citacao e intimagéo: conceito, requisitos, modalidades de citacdo: via postal, mandado, por
edital; cartas precatoria, rogatéria e de ordem. Intimacao na capital e nas comarcas do interior;
intimacéao do Ministério Publico; contagem do prazo de intimacao.

6. Prazos: conceito, curso dos prazos, prazos das partes, do juiz e do servidor, processos que
correm em recessos.

7. Apensamento de autos: procedimento; requisitos da execugao provisoria.

8. Autos suplementares: sobre obrigatoriedade, pecas e guarda.

9. Custas e emolumentos.

10. Distribuicdo de feitos: critérios para distribuicdo e escala de valores, acdes que nao
dependem de distribuicao.
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11. Condicao a ser observada para a distribuicdo de peticao inicial; excecao.

12. Distribuicado de feitos por dependéncia: conceito e casos em que ocorrem.

13. Procedimentos nos Juizados Especiais Civeis. Dos atos processuais. Do pedido. Das
citacoes e intimagdes. Da revelia. Da conciliacdo e do juizo arbitral. Da instrugédo e julgamento.
Da resposta do réu. Das provas. Da sentenca. Dos embargos de declaragao. Da extincdo do
processo sem julgamento do mérito. Do cumprimento de sentenca. Das despesas e honorarios.
14. Procedimentos nos Juizados Especiais Criminais. Da competéncia e dos atos processuais.
Da fase preliminar. Do procedimento sumarissimo. Da execucdo. Das despesas processuais.

Legislacao:
1. Cédigo de Processo Penal - Decreto-lei n? 3.689, de 3 de outubro de 1941.
2. Cédigo de Processo Civil - Lei n® 13.105, de 16 de marco de 2015.
3. Lei dos Juizados Especiais - Lei n? 9.099, de 26 de setembro de 1995 (arts. 12 a
59 e 63 a 92).
4. Lei de custas devidas ao Estado no ambito da Justica Estadual de primeiro e
segundo graus - Lei estadual n? 14.939, de 29 de dezembro de 2003.
5. Cédigo de Normas da Corregedoria-Geral de Justica do Estado de Minas Gerais -
Provimento n® 161, de 1° de setembro de 2006, com as alteragdes posteriores (arts. 55 a
59; 67 a 69; 72 a 85; 90; 109 a 206; 210 a 289; 307 a 310; 324 a 344).
6. Regimento de Custas - Provimento Conjunto do TJMG n® 15, de 26 de abril de
2010.

ATOS DE OFIiCIO - CARGO DE OFICIAL JUDICIARIO DA ESPECIALIDADE COMISSARIO
DA INFANCIA E DA JUVENTUDE

Programa

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988:

1.1. arts. 227 e 228.

2. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990). Parte Geral e
Parte Especial.

3. Lei n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012 (Institui o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo - Sinase, regulamenta a execugcdo das medidas socioeducativas destinadas a
adolescente que pratique ato infracional, dentre outros).
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ANEXO IV
MODELOS DE DECLARACAO

(a que se refere o subitem 7.3 deste Edital)

MODELO n¢ 1
REFERENTE A ALINEA “a” DO SUBITEM 7.3.1 DESTE EDITAL

A

Comissao de Andlise de Pedidos de Isengao do valor de Inscricao

Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017.

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n® ........... e inscrito no CPF sob o n° .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor de
inscrigdo do Concurso Publico para o cargo .......... da Justica de Primeira Instancia do Estado
de Minas Gerais- Edital n® 1/2017 que n&o tenho nenhum contrato de trabalho registrado em
minha CTPS.

Data:
Assinatura:
MODELO n22
REFERENTE A ALINEA “b” DO SUBITEM 7.3.1 DESTE EDITAL
A

Comissao de Anélise de Pedidos de Isencao do valor de Inscricao

Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017.

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n® ........... e inscrito no CPF sob o n® .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor de
inscricdo do Concurso Publico para o cargo de ..... do Quadro de Pessoal da Justica de

Primeira Instancia de Minas Gerais - Edital n? 1/2017, que nao tenho vinculo empregaticio
vigente registrado na CTPS.

Data:
Assinatura:
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MODELO n° 3
REFERENTE A ALINEA “b” DO SUBITEM 7.3.2 DESTE EDITAL

A

Comissao de Anélise de Pedidos de Isencao do valor de Inscricao

Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017.

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n® ........... e inscrito no CPF sob o n® .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdao do pagamento do valor de
inscricao do Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacgéao de Cadastro de Reserva
do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais)
do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, que nunca tive vinculo estatutario com o Poder
Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
MODELO n2 4
REFERENTE A ALINEA “a” DO SUBITEM 7.3.3 DESTE EDITAL
A

Comissao de Andlise de Pedidos de Isen¢éo do Valor de Inscricdo

Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017.

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n® ........... e inscrito no CPF sob o n? .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor de
inscricao do Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacgéao de Cadastro de Reserva
do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais)
do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, que ndo tenho contrato de prestacao de servigos
vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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MODELO n25
REFERENTE A ALINEA “b” DO SUBITEM 7.3.3 DESTE EDITAL

A

Comissao de Anélise de Pedidos de Isencao do valor de Inscricao

Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017.

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n® ........... e inscrito no CPF sob o n® .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdao do pagamento do valor de
inscricao do Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacgéao de Cadastro de Reserva
do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais)
do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, que nunca tive contrato de prestacao de servicos
com o Poder Publico municipal, estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
MODELO n26
REFERENTE A ALINEA “b” DO SUBITEM 7.3.4 DESTE EDITAL
A

Comissao de Andlise de Pedidos de Isengéo do valor de inscricao

Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado
de Minas Gerais - Edital n® 1/2017.

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n® ........... e inscrito no CPF sob o n? .......... ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdao do pagamento do valor de
inscricao do Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacgéao de Cadastro de Reserva
do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais)
do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2017, nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de
atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Data:

Assinatura:
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MODELO n®7
REFERENTE AO SUBITEM 9.2 DESTE EDITAL

Modelo de Autodeclaracao

Eu, , CPF n® :
portador do documento de identidade n® , declaro, para o fim especifico de
atender o item 9 do Edital n® 1/2017, que regulamenta o Concurso Publico para Provimento de
Vagas e Formacédo de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira
Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais que sou
(preto/pardo), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Declaro ainda, estar ciente de minha responsabilidade administrativa, civil e penal na
hipétese de declaracao falsa.

Declaro, por fim, estar ciente que, comprovada a falsa declaracao, serei eliminado do
concurso, e caso ja tenha sido nomeado, ficarei sujeito a anulacdo da nomeacdo, apoés
procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e ampla defesa, sem
prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Data:
Assinatura:

MODELO n2 8
REFERENTE AO SUBITEM 7.4 DESTE EDITAL
Declaracéo de situacdo econdmico-financeira — CadUnico

Eu, [nome completo do(a) candidato(a)], inscrito(a) no CPF sob o [numero do CPF do(a)
candidato(a)], declaro, para fins de isencao de pagamento de taxa no Concurso Publico para
Provimento de Vagas e Formacao de Cadastro de Reserva do Quadro de Pessoal da Justica
de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais) do Estado de Minas Gerais, ser
membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e
que, em funcédo de minha condi¢ao financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricao.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 4° do referido Decreto,
familia é a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por
outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todos(as) moradores(as) em um mesmo domicilio, definido como o
local que serve de moradia a familia.
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Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do artigo 4° do Decreto n®
6.135/2007, familia de baixa renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, € aquela com renda
familiar mensal per capita de até meio saldrio minimo; ou a que possua renda familiar mensal
de até trés salarios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos
rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo
aqueles percebidos dos programas descritos no inciso VI do artigo 4° do Decreto n® 6.135, de
26 de junho de 2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela divisdo entre a renda familiar
mensal e o total de individuos na familia.

Declaro, por fim, que, em funcao de minha condi¢do financeira, ndo posso pagar a taxa
de inscricdo no Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formacdo de Cadastro de
Reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados
Especiais) do Estado de Minas Gerais e estar ciente das penalidades por emitir declaracao
falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de
1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

[CIDADE], [DIA] DE [MES] DE [ANO].

[Nome/Assinatura do(a) candidato(a)]
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