PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAOPEBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°006/2017

O Prefeito Municipal de Paraopeba, Estado de Minas Gerais, torna publico que estdo
abertas as inscri¢cbes para o Processo Seletivo Simplificado n® 006/2017, objetivando a
contratacdo de pessoal, por prazo determinado, para a fungéo publica de Operéario Bracal,
necessaria a continuidade dos servicos publicos, na forma do que dispGe a Lei Municipal n°
1.964/97 e alteracOes posteriores.

O Processo Seletivo Simplificado n® 006/2017 estd sob a responsabilidade da Comissdo Técnica
designada pela Portaria n® 113, de 06 de abril de 2.017, submetendo-se a legislacdo vigente e as
instrugBes especiais contidas no presente edital e seus anexos, visando atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, ficando a Administracdo Publica Municipal autorizada a
contratar pessoal por tempo determinado, sob o regime de Direito Administrativo.

1- DA INSCRICAO

1.1 - As inscricdes de candidatos de ambos 0s sexos para 0 Processo Seletivo Simplificado n°
006/2017, serdo realizadas na Secretaria Municipal de Obras da Prefeitura Municipal de Paraopeba, no
periodo de 18/04/2017 a 25/04/2017, no horario de 8:00 as 16:00 horas, em dia Uteis, na Avenida Dom
Cirilo n° 54, Centro, Paraopeba/MG.

1.2 - A'inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado n® 006/2017 serd gratuita.

1.3 - No ato da inscri¢do, o (a) candidato (a) deverad apresentar o seu curriculo, conforme modelo
constante no Anexo Il deste edital e a documentacéo a seguir, em fotocdpias:

1.3.1 - Carteira de Identidade;

1.3.2 - CPF;

1.3.3 - Titulo de Eleitor (com comprovante de votacdo ou justificacdo ref. a tltima elei¢ao);

1.3.4 - Certificado de conclusdo de no minimo o 1° Ciclo Completo do Ensino Fundamental (4° ano),
historico ou declaracdo, em qualquer caso, emitida por instituicdo de ensino reconhecida;

1.3.5 - Declaracdo de tempo de servico/experiéncia ou fotocopia do contrato registrado na Carteira de
Trabalho, como Operario Bracal ou similar, caso tenha;

1.3.5.1 - Entende-se como funcdo similar a de Operéario Bracal, qualquer funcdo cujo trabalho se
caracterize pelo esforco fisico, tais como ajudante de servigos gerais, servente, faxineiro, gari, etc.;
1.3.5.2 - A falta de apresentacdo de comprovante de experiéncia na funcdo de Operario Bracal ou
equivalente, ndo impede a inscricdo do(a) candidato(a), que apenas ficard sem a pontuacdo no item
“Tempo de Experiéncia”, o mesmo se aplicando aos candidatos que porventura apresentarem
comprovacao de experiéncia em funcdes diversas das equivalentes a de Operario Bracal;

1.3.6 - Comprovante de endereco (conta de &gua, luz ou telefone).

1.4 - O(a) candidato(a) portador de deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, declarar tal condicdo no
curriculo (Anexo 1), anexando o laudo médico comprobatorio.

1.5 - Néo serdo aceitas as inscricbes em que ndo forem anexados ao curriculo todos os documentos
obrigatdrios constantes nos itens 1.3.1 ao 1.3.6, incluindo o documento constante do item 1.4, na
hipdtese de portador de deficiéncia, sendo facultativa a apresentacdo dos documentos constantes no
item 1.3.5, que ndo possuirem experiéncia.

1.6 - O(a) candidato(a) sera responsavel pela exatiddo das informagdes contidas no seu curriculo
(Anexo 1I), que podera ser preenchido manuscritamente, bem como pela autenticidade da
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documentacdo anexada em fotocOpias, sob pena de responder por crime de falsidade ideoldgica (art.
299 do Cddigo Penal).

1.7 - Qualquer informacédo falsa prestada ou informagdo ndo comprovada, geram a eliminacéo e a
exclusdo do(a) candidato(a) do Processo Seletivo Simplificado, além de outras implicagcdes criminais.
1.8 - N&o serdo objeto de anélise os curriculos apresentados fora do prazo para inscri¢do ou em local
diverso do indicado neste edital.

1.9 - Somente serdo recebidos os curriculos entregues pelos candidatos ou por seus prepostos, sendo
nesta hipoOtese obrigatdria a apresentacdo de procuracdo constando expressamente a finalidade de
inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado n® 006/2017.

1.10 - O curriculo devera ser apresentado de acordo com modelo constante no Anexo Il deste edital.
1.11 - SO serdo pontuados 0s cursos e experiéncias profissionais que tiverem correlacdo com a fungédo
publica para a qual o(a) candidato(a) esta concorrendo.

2 - DOS CRITERIOS OBJETIVOS DE SELECAO

2.1 - A Comissdo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado sera responsavel pela selecao
dos profissionais que atendam aos requisitos técnicos e administrativos exigidos neste edital, mediante
a andlise de curriculo (Formacdo Escolar); andlise de tempo de servico/experiéncia na funcao
(Tempo de Experiéncia) e Avaliacdo Prética, sendo que este constara em laudo técnico sintético
firmado pelo Secretario Municipal de Obras e Servicos Publicos, constando uma pontuacédo de O (zero)
a 50 (cinquenta) pontos.

2.1.1 - Para o item “Formacdo Escolar”, serdo atribuidos 05 (cinco) pontos por ano frequentado em
instituicdo de ensino regular, limitado ao méximo de 60 (sessenta) pontos por candidato;

2.1.2 - Para o item “Tempo de Experiéncia”, serdo atribuidos 10 (dez) pontos por ano trabalhado e
certificado/declarado pelo empregador;

2.1.3 - Para o item “Avaliagdo Pratica”, serdo atribuidos 10 (dez) pontos por critério, em um total de
05 (cinco) critérios de avaliacdo, limitado a uma pontuacdo maxima de 50 (cinquenta) pontos, sendo
que o(a) candidato(a) devera obter o minimo de 25 (vinte e cinco) pontos para ser aprovado neste item.
2.2 - Na avaliacdo da Formacao Escolar, Tempo de Experiéncia e Avaliacdo Prética dos candidatos
a funcéo de Operario Bracal, o resultado serd o somatorio da pontuacdo obtida nestes trés itens, assim
distribuida:

OPERARIO BRACAL
REQUISITOS DOCUMENTOS APRESENTADOS/DESEMPENHO | PONTUACAO ATRIBUIDA
05 pontos por ano frequentado
na escola, limitado
ao maximo de 60 pontos

Histdrico Escolar/Certiddo/Declaracao

Formagdo Escolar de Instituicdo Escolar

Certiddo de Tempo de Servico na Fungéo

efou Anotacio em CTPS 10 pontos por ano trabalhado

Tempo de Experiéncia

Avaliagdo Pratica Avaliacéo do Desempenho na Fungéo de 0 a 50 pontos

TOTAL:

2.3 - Na hipotese de comprovacao de tempo de servico/experiéncia inferior a 01 (um) ano, a Comissao
Técnica atribuird a pontuacdo de 0,83 (oitenta e trés décimos) de ponto, por més de efetivo exercicio.
2.4 - O tempo de servigo/experiéncia tera que ser comprovado por certiddo/declaracdo emitida por
empregador e/ou fotocOpias de anotagdo(cOes) de contrato(s) de trabalho na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS).
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2.5 - Apos as avaliacdes dos itens “Formacdo Escolar” e “Tempo de Experiéncia”, serdo classificados
para a “Avaliacdo Pratica” os 20 (vinte) candidatos melhores classificados na soma dos requisitos
“Formacédo Escolar”/“Tempo de Experiéncia”.

2.6 - A “Avaliacdo Préatica” exigida para a funcdo serd realizada pelo Secretario Municipal Obras e
Servicos Publicos, na Av. Dom Cirilo n°® 54, Centro, Paraopeba/MG, conforme data, horéario e local
constantes no canhoto do Comprovante de Inscri¢do, cujos candidatos serdo avaliados numa escala de
0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, sendo que sera aprovado no quesito de “Avaliacdo Préatica”, o (a)
candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 25 (vinte e cinco) pontos.

2.6.1 - A ndo obtencdo da nota minima exigida para a “Avaliacdo Pratica” (25 pontos), reprovara o(a)
candidato(a), independentemente do somatério de pontos obtidos nos itens “Formacdo Escolar” e
“Tempo de Experiéncia”.

2.6.2 - Nos critérios para a “Avaliacdo Pratica”, serdo avaliados 05 (cinco) itens de anélise, cada um
valendo 10 (dez) pontos: (ruim = 0O; regular = 5; bom = 7,5, e excelente = 10), totalizando 50
(cinquenta) pontos.

2.6.3 - Na “Avaliacdo Pratica”, sera avaliada a destreza, pratica e disciplina do(a) candidato(a), a fim
de se averiguar se 0 mesmo estd apto a exercer satisfatoriamente a sua funcdo, baseando-se nos
critérios constantes no Anexo Il deste edital.

2.7 - No final, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total do somatério dos
pontos obtidos nos critérios de “Formacdo Escolar”, “Tempo de Experiéncia” e “Avaliacdo Pratica”,
sendo que serdo contratados os mais bem classificados dentro do nimero de vagas disponibilizadas no
Anexo | deste edital.

2.8 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera dada preferéncia, sucessivamente, para
fins de classificacdo, ao(a) candidato(a) que:

a) obtiver a maior nota no item “Tempo de Experiéncia”;

b) for o mais idoso.

3 - DOS RECURSOS

3.1 - O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso, devera dirigi-lo a Comissdo Técnica de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado n°® 006/2017, mediante requerimento protocolado na Prefeitura
Municipal de Paraopeba, na Rua Américo Barbosa n° 13, Centro, Paraopeba/MG, no horéario de 8:00 as
17:00 horas, nos dias de expediente, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo de cada
fase, seguindo rigorosamente as datas ja previstas no Anexo IV deste edital.

3.1.1 - Para a contagem do prazo para interposi¢do de recurso, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a
0 Ultimo dia do prazo recursal.

3.1.2 - O prazo para interposicao do recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

3.1.3 - Nao serdo admitidos recursos interpostos via fax, internet ou protocolizados fora do prazo.

3.2 - Compete a Comissdo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de Paraopeba apreciar os recursos tempestivamente protocolados, e proferir deciséo.

3.3 - O recurso devera conter os dados que informem o nome do(a) candidato(a) e a funcédo publica
pretendida.

3.4 - A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada na Prefeitura
Municipal de Paraopeba, no seu site oficial: www.paraopeba.mg.gov.br

3.5 - Da decisdo da Comissdo Técnica, cabera recurso ao Prefeito Municipal, com efeito apenas
devolutivo.
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4 - DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

4.1 - O(a) candidato(a), para a sua contratacdo, além de apresentar a documentagdo exigida para a
inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado, devera:

4.1.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro portador de visto permanente se de
nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, de
acordo com o Decreto n°® 70.436/72.

4.1.2 - Nao possuir antecedentes criminais, com sentenca penal condenatoria transitada em julgado;
4.1.3 - Ter, na data da contratacdo, idade minima de 18 (dezoito) anos;

4.1.4 - Estar no gozo dos direitos politicos e civis e estar quite com o Servico Militar, se do sexo
masculino;

4.1.5 - Gozar de boa salude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio da funcdo publica pretendida;

4.1.6 - Possuir a escolaridade minima exigida (Ensino Fundamental - 4° ano).

4.1.7 - Nao ter sido demitido “a bem do servigo publico” nas esferas federal, estadual ou municipal da
Administracdo Publica direta ou indireta;

4.1.8 - Néo possuir vinculo laboral na esfera municipal, estadual ou federal, salvo as hipéteses de
acumulacdes licitas constitucionalmente;

4.1.9 - Apresentar laudo de médico oficial indicado pela Prefeitura, atestando que (a) candidato(a) esta
em perfeitas condicdes de saude, fisica e mental, e apto a assumir a funcdo publica pretendida.

4.2 - A comprovacdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem 0s requisitos exigidos no
item 1 deste edital, serd solicitada por ocasido da contratacdo temporaria, € a ndo apresentacdo de
qualquer documento implicard na impossibilidade de contratacdo do(a) candidato(a).

5 - DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 - A Comissdo Técnica de Selecdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar publicidade a
todos os atos do certame mediante afixacdo no quadro de avisos e site oficial da Prefeitura, conforme
calendério constante no Anexo IV deste edital.

5.2 - A inscri¢do do(a) candidato(a) para participar do Processo Seletivo Simplificado n® 006/2017 da
Prefeitura Municipal de Paraopeba, implica 0 conhecimento e a aceitacdo tacita das normas contidas
no presente edital e delas ndo poder alegar desconhecimento.

5.3 - A homologacédo do Processo Seletivo Simplificado a que se refere este edital é da competéncia do
Prefeito Municipal.

5.4 - O Contrato Administrativo para a fungédo publica ndo cria vinculo empregaticio permanente com
a Prefeitura Municipal, e o contratado ndo sera considerado servidor publico efetivo, ndo tendo,
portanto, direito a estabilidade.

5.4.1 - O Contrato Administrativo tera vigéncia até 31/12/2017, podendo ser prorrogado, mediante
termo aditivo, por conveniéncia da Administragdo, ou rescindido antes de seu término nos termos do
art. 1° da Lei Municipal n° 2.238/03, ou na hipotese de realizacdo de concurso publico de provas ou de
provas e titulos para o preenchimento de vagas referentes ao cargo/funcédo publica.

5.5 - A Administracdo também podera rescindir unilateralmente os contratos temporarios celebrados
em decorréncia do presente Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das seguintes
hipdteses:

a) acumulacdo ilicita de cargos, empregos ou funcdes publicas;
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b) cometimento de falta grave, devidamente comprovada;
c) préatica de 03 (trés) faltas/auséncias ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alternadas;

d) necessidade de reducdo do quadro de pessoal por excesso de despesa;

e) insuficiéncia de desempenho do contratado;

5.6 - O local de trabalho serd na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos da Prefeitura de
Paraopeba.

5.7 - O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 02 (dois) anos a partir de sua publicacéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracao.

5.8 - O prazo para impugnacéo do presente Edital serd de até 02 (dois) dias uteis ap0s a sua publicacao
no site oficial da Prefeitura de Paraopeba: www.paraopeba.mg.gov.br

5.9 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Técnica de Selecdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Paraopeba/MG, 10 de abril de 2.017.

José Valadares Bahia
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FUNCAO PUBLICA, VAGA, VENCIMENTO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E ATRIBUICOES

CARGA
FUNCAO PUBLICA VAGAS | VENCIMENTO HORARIA | ESCOLARIDADE ATRIBUICOES
SEMANAL

Executar servigos de capina e rogcagem; executar trabalho bracal
diverso; varricdo, carregamento e aramazenamento de

materiais, empilhamento de tijolos e telhas, dentre outros;

Auxiliar nas atividades de calcamento, asfaltamento e pavimentagéo
de ruas;

Realizar a limpeza de bocas-de-lobo;

1° Ciclo Completo | Executar servigos auxiliares em obras e manutencdo de estradas;
R$937,90* do Ensino plantio diverso;

OPERARIO BRACAL 5 (Nivel de vencimento:. | 40HORAS | Fundamental Executar carregamento de terra, areia e entulho em caminhdes;
01-A) (4° ano) Executar servigcos de carga, transporte e descarga de materiais,
mobiliario e equipamentos;

Auxiliar na execucéo das atividades de canalizagcéo, abrindo valas,
assentando manilhas, construindo canaletas, dentre outras;
Manutencéo de pracas, parques e jardins.

Utilizacdo e conservacao de ferramentas diversas;

Noc¢des de limpeza, higiene e seguranca no trabalho;

Executar outros servicos correlatos.

* Sobre o vencimento incide gratificagdo de auxilio-salde + pagamento de horas extras efetuadas
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULUM VITAE
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2017

FUNCAO PUBLICA: OPERARIO BRACAL

CURRICULUM VITAE

1 - Dados Pessoais
Nome Completo:

CPF n° , RG n° , Titulo Eleitoral n°®
Endereco: , Cidade:
Estado: , CEP:
Telefone fixo: , Celular: : e-mail:

Observacéao: Apresentar comprovante de residéncia.

2 - Formagéo Escolar
Curso:

Area:

Instituicdo de Ensino:

Cidade:

Data de conclusao:

3 - Experiéncia Profissional
Instituicdo/Empresa:

Cidade/Estado:

Funcéo:

Atividade:

Cidade/Estado

Més/ano do inicio: Més/ano do término:

|| Declaro-me portador de deficiéncia, no que anexo o laudo médico comprobatdrio.

Declaro, sob as penas da lei, a autenticidade dos documentos anexados e a veracidade

das informacgdes prestadas.

Local: Data: /

Assinatura;

Observac6es: E indispensavel ao(a) candidato(a) anexar todos os documentos comprobatdérios, em
fotocépias, inclusive CPF, RG, CTPS, Titulo de Eleitor (com comprovante de votacdo ou justificacao
na ultima eleicdo), Certificado/Diploma de Escolaridade, Comprovacdo de Tempo de Experiéncia,
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responsabilizando-se pela autenticidade/veracidade dos documentos,

apresentados.

CRITERIOS PARA A AVALIACAO PRATICA

FUNCAO PUBLICA: OPERARIO BRACAL

ANEXO 1l

declaracbes e

laudos

1 Manuseio de Ferramentas
2 Destreza e Forca
3 Zelo pela Seguranca Propria e de Terceiros
4 Produtividade
Disciplina e Organizacdo
TOTAL

8
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2017

FASES DATA
Publicacéo do Edital 11/04/2017
Prazo Final para Impugnacéo ao Edital 17/04/2017
Periodo de Inscricéo 18/04/2017 a 25/04/2017*
Resultado Formacéao Escolar/Tempo de Experiéncia 27/04/2017*
Data da Avaliagdo Prética 28/04/2017*
Divulgacao do Resultado Preliminar 30/04/2017*
Prazo para Interposi¢do de Recurso 02/05/2017 a 03/05/2017*
Resultado Final/Homologagédo 04/05/2017*
*Datas sujeitas a alteracéo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2017

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°

FUNGAO PUBLICA: OPERARIO BRACAL

CANDIDATO:

CPF: TELEFONE CONTATO:

CHECK LIST FOTOCOPIAS APRESENTADAS:

[ ] Carteira de Identidade

[ ] cpPF

[ ] Titulo de Eleitor (com comprovante de votacéo ou justificativa ref. & Gltima eleic&o)

I:I Declaracdo de tempo de servico/experiéncia ou fotocOpia do contrato registrado na Carteira de
Trabalho, na funcdo publica escolhida ou equivalente

I:I Certificado de conclusdo do 1° Ciclo Completo do Ensino Fundamental (4° ano), histérico ou
declaracdo, em qualquer caso, emitida por instituicdo de ensino reconhecida;

[ ] Comprovante de residéncia
]:] O(a) candidato(a) anexou curriculo (Anexo 1)

I:I O(a) candidato(a) portador de deficiéncia devera, no ato da inscricdo, devera declarar no seu curriculum
esta condi¢éo, anexando laudo médico comprobat6rio

[via candidato]

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2017

COMPROVANTE DE INSCRICAO N°

FUNCAO PUBLICA ESCOLHIDA: OPERARIO BRACAL

CANDIDATO:

CPF:

- Ao apresentar a documentacdo para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado n° 006/2017, o(a)
candidato(a) declara a sua autenticidade, bem como declara estar de acordo com todos os termos do edital de
Processo Seletivo Simplificado n° 006/2017;
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- O(a) candidato(a) fica ciente de que devera comparecer a Secretaria Municipal de Obras, na Av. Dom Cirilo n°
54, Bairro Dom Bosco, Paraopeba/MG, no dia 28/04/2017, as 8:00 horas, para a Avaliagdo Pratica.
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