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EDITAL N° 54, DE 22 DE MAIO DE 2017
CONCURSO PUBLICO

A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de re-
gime especial, com sede em Alfenas-MG, representada por seu Rei-
tor, torna publico que estar@o abertas as inscrigdes, para 0 Concurso
Pablico destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos
termos da Lei n° 8.112/90, da Lei 12.618/12, do Decreto n° 6.593/08,
do Decreto n° 6.944/09, do Decreto n° 7.485/11, alterado pelo Decreto
n° 8.259/14, especialmente o § 2° do Art. 10, do Decreto n°® 7808/12,
da Portaria MEC N° 243/11, da Portarial SNPC/MPS/ N° 44/13, da Lei
n° 12.772/12 com redagdo dada pela Lei n° 12.863/13, da Lel n°
12.990/14, e da Resolugdo do Conselho Superior da UNIFAL-MG n°
004/16 , 003/2017 e normas que regem este Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso publico para provimento do cargo
de Professor de Magistério Superior sera regido por este Edital e sera
redlizado pela COPEVE (Comissdo Permanente de Vestibular) da
UNIFAL-MG.

1.2 O certame visa ao preenchimento de vagas destinadas ao
Instituto de Ciéncias Humanas e Letras - (ICHL), UNIFAL-SEDE em
ALFENAS/MG, pelos candidatos nele habilitados e aprovados, con-
siderados aptos em exame de salide e que atendam aos demais re-
quisitos para investidura no cargo, conforme item 11 deste edital,
obedecida a ordem de classificacéo.

1.2.1 Devido a0 insuficiente nimero de vagas destinadas ao
cargo, ndo sera possivel atender ao percentual reservado as pessoas
com necessidades especiais, e aos negros, previsto no Art. 5°, § 2°, da
Lei 8.112/90 e no Art. 1° da Lei n° 12.990/2014, respectivamente.

1.3 A UNIFAL-MG ndo se responsabilizara por qualquer
tipo de deslocamento, alimentacéo e hospedagem do candidato.

1.4 A UNIFAL-MG néo fard confirmacéo de inscricdo ou
convocagdo para participagdo no certame por e-mail, por carta, te-
legrama ou telefone. Toda e qualquer informagdo serd publicada no
endereco  eletronico:  http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concur-
so_Publico e/ou serd disponibilizada no sistema de inscrigdes, na area
do candidato.

1.5 Datas, horarios e locais indicados poderéo sofrer al-
teragcGes por motivo de forga maior, no interesse da Instituicéo, ca-
bendo ao candidato acompanhar as publicagdes no endereco ele-
tronico: http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico .

1.6 Todos os horérios citados neste Edital, retificactes e
A}/isos complementares sdo de acordo com o horério oficia de Bra-
silia-DF.

1.7 Este Edital, seus anexos, demais comunicados e normas
serdo  publicados no endereco eletronico  http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico.

2 - DA ESPECIFICACAO E ATRIBUIGOES DO CARGO

Quadro 1

CARGO PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR

VAGA A

Disciplinas: Gestéo Escolar

Lotacdo/ Unidade Académica:Sede - UNIFAL- MG/Instituto
de Ciéncias Humanas e Letras - (ICHL)

Escolaridade e Titulagdo exigidas para posse: Graduagdo em
Pedagogia ou outro curso de Licenciatura com Doutorado na area de
Educacdo da grande &ea de Ciéncias Humanas conforme Classi-
ficagdo da CAPES. Somente serdo aceitos diplomas para efeito de
titulacéo e posse.

Area: Area de Educacio da Grande Area de Ciéncias Hu-
manas conforme classificagdo da CAPES.

Subérea:N&o se aplica

Numero de vagas:01

Regime: 40H DE

VAGA B i

Disciplinas: Educaco e RelagBes Etnico-Raciais

Lotacdo/ Unidade Académica Sede - UNIFAL- MG/Instituto
de Ciéncias Humanas e Letras - (ICHL)

Escolaridade e Titulagdo exigidas para posse: Licenciatura
em Ciéncias Sociais, ou Sociologia, ou Antropologia, ou Filosofia, ou
Historia, ou Pedagogia, ou Psicologia, ou Geografia, com Doutorado
em Educacdo da grande &rea de Ciéncias Humanas conforme clas-
sificagdo da CAPES.

Somente serdo aceitos diplomas para efeito de titulagdo e
posse. }

Area: Grande Area de Ciéncias Humanas conforme clas-
sificacdo da Capes

Subérea: N&o se aplica

NiUmero de vagas: 01

Regime: 40H DE

21 ATRIBUIC;OES S3o as atividades pertinentes ap ensino
no nivel superior, a pesquisa e a extensdo, que, indissociaveis, visem
a aprendizagem, a producdo do conhecimento, a ampliagdo e trans-
missdo do saber e da cultura e as atividades inerentes ao exercicio de
direcdo, assessoramento, chefia, coordenagéo e assisténcia na prépria
ingtituicdo, além de outras previstas na legislacdo vigente, devendo,
inclusive, ministrar outras disciplinas ou unidades curriculares ou
areas de atuag@o a critério da UNIFAL-MG.

3-DA REMUNERA(;AO DO CARGO

3.1 - O ingresso dar-se-a4 nos termos da Lel n° 12.772/2012
e suas ateragBes. A estrutura remuneratdria do Plano de Carreiras e
Cargos de Magistério Federal possui a seguinte composi¢ao: Ven-
cimento Bésico e Retribuicdo por titulagdo, conforme valores e vi-
géncias estabelecidos no Anexo Ill e IV da Lei n° 12.863/2013 e
conforme 0 Quadro 2. Acresce-se a esses valores o Auxilio Ali-
mentagdo de R$ 458,00 (Quatrocentos e cinguenta e oito reais)

Quadro 2

Regime de Trabalho: 40 DE

Vencimento Basico: R$ 4.446,51*

Retribuicdo por Titulagdo:

Total

Doutorado: R$ 5.123,90 R$ 9.570,41

*QO vencimento basico corresponde a Classe A,Adjunto A,
Nivel 1.

4 - DAS INSCRICOES

Quadro 3

Periodo Data de inscrig&o e pagamento da taxa: As 8h do dia
24/05/2017 até as 18h do dia 07/06/2017.

Local de inscric8o: exclusivamente on line, pelo endereco
eletrénico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes.

Taxa de inscricdo: R$ 239,00

Divulgagdo das inscri¢des homologadas:até o dia 28/06/2017
no endereco eletrénico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concur-
so_Publico

__ *O pagamento da inscrigdo encerra-se no ultimo dia da ins-
cricéo.

4.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
técita aceitacdo das normas e condigdes estabel ecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.2 Podera ser concedida isencdo da taxa de inscricdo ao
candidato de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593/2008, e que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Go-
verno Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de
26/2007.

4.2.1 A isencdo deverd ser solicitada no ato da inscrigéo,
indicando em seus dados cadastrais o Nimero de |dentificagdo Social
(NIS) associado ao candidato, atribuido pelo CadUnico. O prazo para
solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo serd de 03 (trés) dias
corridos, contados a partir do primeiro dia do periodo de inscrig&o.

4.2.2 Considera-se familia de baixa renda, de acordo com
Decreto n° 6.135/2007, aquela com renda familiar mensal per capita
de até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de
até trés sal&rios minimos.

4.2.3. O candidato de baixa renda que ndo possuir o NIS
d%/aeéé providencié-lo no Setor de Servigo Socia da Prefeitura de sua
cidade.

424 A UNIFAL-MG consultara o Orgdo Gestor do Ca-
dUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo
candidato. O candidato somente tera o seu pedido de isencéo deferido
se 0 NIS for vaidado pelo 6rgdo Gestor do CadUnico.

4.25 A COPEVE divulgarg, em até 3 (trés) dias Uteis antes
do encerramento das inscricOes, o resultado da solicitagdo da isen-
céo.

4.2.5.1. Se o pedido de isengdo for indeferido, o candidato
devera efetuar o pagamento da taxa de inscrig&o, observando o prazo
constante no Quadro 3.

4.2.6 O candidato que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido
e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrig8o terd sua inscricéo
indeferida neste concurso.

4.2.7 Né&o cabera recurso contra o resultado da solicitagéo de
isencdo da taxa de inscrigéo.

4.3 Serd assegurado o direito de inscricdo as pessoas com
necessidades especiais, no concurso publico para o provimento de
cargo, cujas atribuicdes sgam compativeis com as necessidades es-
peciais, participando em igualdade de condi¢Bes com os demais can-
didatos, desde que a deficiéncia sgja compativel com as atividades do
cargo para 0 qua concorre e normas estabel ecidas.

4.4 O candidato que necessitar de atendimento especia para
a realizagdo das provas, devera:

No ato da inscricdo e nos campos indicados no Sistema de
Inscricdo da UNIFAL-MG, informar as condicGes especiais neces-
sarias para a realizagdo das provas.

Entregar o atestado médico no inicio da primeira prova do
certame.

4.4.1.0 atendimento as condicOes especiais solicitadas pelo
candidato para realizar as provas ficara sujeito a andise de via
bilidade e razoabilidade do pedido. N&o sendo possivel o atendi-
mento, o candidato serd informado por e-mail ou pelo sistema de
inscri¢coes onde devera consultar em até 7 (dias) Uteis antes da rea-
lizag8o da primeira prova.

45 A UNIFAL-MG ndo se responsabilizard por inscrigéo
nédo recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a trans-
feréncia de dados.

4.6 Em nenhuma hip6tese serd aceita inscri¢do via fax, cor-
reio eletronico, postal, condicional ou extemporénea.

4.7 A taxa de inscrigdo, uma vez paga, ndo serd restituida,
exceto em casos de anulagdo ou cancelamento do concurso por con-
veniéncia da Administragéo.

4.8 Encerradas as inscri¢cdes e ndo havendo candidatos ins-
critos em nimero igual ou superior a0 nimero de vagas, seréo rea
bertas, de imediato, via on-line, as inscrigdes, mantendo a quali-
ficagdo minima exigida no Quadro 1 deste edital, conforme Anexo
l.

4.9 O Comprovante Definitivo de Inscricdo serd disponi-
bilizado no endereco eletrénico: http://www.unifal -
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, a partir do primeiro dia Util seguinte ao
do encerramento da inscrig&o.

4.10 Datas, horérios, local de redizacdo da(s) Prova(s) e
relacéo de pontos a serem avaliados serdo divulgados no Anexo |.

5 - DAS CONDIGOES PARA REALIZACAO DAS PRO-
VAS

5.1 O candidato devera comparecer nas datas e nos horérios
estabelecidos em todas as fases do concurso (exceto na Prova de
Titulos), munido de documento de identificagdo, sendo desclassi-
ficado aguele que ndo comparecer dentro do horério estipulado ou
aguele que se atrasar, ainda que por motivos aheios a sua vontade.

5.2 Serdo considerados Documentos de |dentidade: as car-
teiras ou cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Se-
guranca Publica, Forgas Armadas, Policias Civis ou Militares); car-
teiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federa ou
controladores do exercicio profissional, desde que contenham o nu-
mero de identidade que Ihes deu origem. A Carteira de Estrangeiro ou
Passaporte Visado sdo documentos vélidos para candidato estran-
geiro.

5.2.1. Para efeitos de identificagdo, o candidato podera ser
fotografado e ter colhidas suas impressdes digitais.

5.3 As Provas Didética, de Defesa de Projetos e Prética serdo
gravadas em &udio e video pela UNIFAL-MG e as gravaces ficaréo
armazenadas na Instituicdo, num prazo de 6 (seis) anos, estabelecido
pela Legislacio vigente.

5.3.1 E vedada a gravacdo em audio €/ou video das Provas
Didética, de Defesa de Projetos e Prética por qualquer pessoa pre-
sente nas Sessdes Publicas de realizacdo da(s) Prova(s);

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017052400066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5.3.2 A banca examinadora, antes de iniciar a Prova, devera
orientar os presentes informando-os dessa vedag&o e devera solicitar
que todos os presentes mantenham desligados seus aparelhos ce-
lulares e equipamentos eletronicos.

5.4 As Provas Diddtica e de Defesa de Projeto serdo rea-
lizadas em sessdo publica, sendo vedada a presenca dos demais can-
didatos.

5.5 E vedado portar e/ou usar qualquer tipo de aparelho
eletrénico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, discman, mp3, ipod, agenda eletrénica, palmtop, receptor,
gravador ou outros eguipamentos similares), bem como protetores
auriculares, durante a realizacdo das provas,

5.5.1. Seré permitido o uso:

de notebook pessoal, sem acesso a internet, apenas na(s)
Prova(s) subseguente(s) a Prova Escrita, desde que utilize apenas o
plano de aula e 0 materia didético que tenha sido entregue a Banca
Examinadora, conforme item 6.3.5.1 deste Edital.

de computador, caso a UNIFAL-MG opte pela realizacdo da
Prova Escrita em computador;

5.6 O candidato que for flagrado na prética de alguma das
condutas vedadas pelo item 5.5 sera automaticamente retirado do
local de aplicagdo da prova e eliminado do concurso.

5.7 Todos os materiais a serem utilizados nas Provas em que
se exige a apresentagdo ora do candidato deverdo ser lacrados na
presenca dos candidatos e visados pelos Membros da Banca Exa
minadora e pelo candidato.

6- DAS PROVAS

6.1 - O Concurso Piblico de Provas e Titulos consistira das
seguintes avaliagBes com os respectivos valores:

FaseProva Carédter ValorPontuagdo minima para classifica
cdo

12 faseProva EscritaEliminatérial0,07,0

22 faseProva didéticaEliminatorial0,07,0

3 faseDefesa de ProjetoEliminat6rial0,07,0

42 faseProva de titul osClassificat6rial0,00,0

6.2 DA PROVA ESCRITA

6.2.1 A Prova Escrita serd aplicada pela banca examina-
dora;

6.2.2 A Prova Escrita, de cardter estritamente individual,
objetiva avaliar o candidato quanto ao dominio do tema sorteado, a
objetividade, a clareza e a organizagdo textual, bem como quanto ao
uso correto da lingua portuguesa, e serd avaliada em conformidade
com o Anexo Il.

6.2.3 Versara sobre um ponto igual para todos os candidatos,
sorteado pela Banca Examinadora entre os constantes em uma relagéo
Unica de 10 (dez) pontos do conteido programético no Anexo .

6.2.4 Terd duragdo maxima de 4 (quatro) horas para a sua
realizagdo, sendo facultado ao candidato utilizar-se dos 60 (sessenta)
minutos iniciais para consulta a quaisquer materiais bibliogréficos
impressos €/ou manuscritos, com direito a anotagdes ndo utilizaveis
para a escrita da prova;

6.2.5 A critério da Unidade Académica onde o docente serd
lotado, a Prova Escrita podera ser realizada por meio de Editor de
textos (Word ou Libre Office Write) em computador sorteado no
momento da Prova

6.2.5.1 Caso a Unidade Académica defina que a Prova Es-
crita sera realizada no computador, as Normas Complementares para
a sua redlizagdo serdo publicadas em até 3 (trés) dias Uteis apds o
término das inscrigoes;

6.2.6 O candidato que se sentir impossibilitado de usar com-
putador deverd informar no ato da inscricao para que possa fazer a
prova a caneta.

6.2.7. No caso de a Prova Escrita ser manuscrita, somente
serdo avaliadas as provas respondidas a caneta (tinta azul ou preta),
sendo desconsiderada(s) na avaliac@o a(s) parte(s) respondida(s) a
|&pis ou com outra cor de caneta;

6.2.8 Os 2 (dois) Ultimos candidatos somente poderéo retirar-
se do local simultaneamente para garantir a lisura nos procedimentos
de aplicacdo da Prova Escrita.

6.2.9 A corregdo da Prova Escrita pela Banca Examinadora
se dard, em sessdo ndo publica, e em ambiente seguro.

6.2.10 Considera-se ambiente seguro aquele em que € proi-
bido o porte e 0 uso de aparelhos €eletronicos e/ou de comunicagdo
analégica ou digital. i

6.3 DA PROVA DIDATICA

6.3.1 Somente participaréo da Prova Didética os candidatos
que forem aprovados na Prova Escrita.

6.3.1.1 Os Critérios para Avaliacdo da Prova Didética cons-
tam do Anexo IlI.

6.3.2 A Prova Didética, com duragdo prevista entre 50 (cin-
guenta) minutos e 60 (sessenta) minutos, versara sobre um ponto do
conteido programético, Unico para todos os candidatos, sorteado com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, da mesma lista de
10 (dez) pontos da Prova Escrita.

6.3.2.1 O candidato que deixar de cumprir a duragéo exigida
ndo serd eliminado, mas recebera nota O (zero) no quesito cum-
primento de tempo.

6.3.3 O ponto do conteildo programético para a Prova Di-
dética sera sorteado imediatamente apds o sorteio do ponto para a
Prova Escrita;

6.3.3.1 Caso 0 ponto sorteado seja 0 mesmo da Prova Es-
crita, um novo sorteio devera ser realizado.

6.3.4 Serd permitido a0 candidato o uso de quaisquer re-
cursos didéticos proprios ou disponiveis na Instituicdo para a apre-
sentacdo da aula.

6.3.5 A ordem de apresentagéo dos candidatos sera feita por
sorteio, no horédrio previsto para o inicio da reaizacdo da prova
didatica

6.3.5.1 No momento do sorteio, todos os candidatos deverdo
entregar a banca examinadora 5 (cinco) ou 3 (trés) vias impressas do
plano de aula, observando o quantitativo de membros titulares da
banca examinadora, e o material didético a ser utilizado, incluindo
CD/DVD ou pen drive ou recurso similar, os quais serdo lacrados e
visados pela banca examinadora na presenca dos candidatos.

6.3.5.2 O candidato que nédo apresentar o Plano de Aula seré4
desclassificado.

6.3.6 Durante a Prova Didética sdo proibidas a interagdo do
candidato com a banca examinadora e a argui¢do do candidato pela
banca.

6.4 DA DEFESA DE PROJETO DE PESQUISA

6.4.1 Somente participardo da Defesa de Projeto os can-
didatos que forem aprovados na Prova Didatica.

6.4.2 As Normas Complementares para a Defesa do Projeto
de pesquisa, escrito em Lingua Portuguesa, constam do Anexo |.

6.4.3. Os critérios de avaliagao do Projeto proposto constam
do Anexo IV.

6.4.4 O candidato devera entregar 5 (cinco) ou 3 (trés) vias
impressas do PROJETO, observando o nimero de membros titulares
da Banca Examinadora.

6.4.5. O candidato que ndo entregar o Projeto no inicio da
Prova Didética ou que ndo comparecer a Prova de Defesa do Projeto
serd excluido do certame.

6.4.6. A ordem de apresentagdo dos candidatos sera feita por
sorteio, no horério previsto para o inicio da realizagdo da Prova de
Defesa do Projeto. i

6.5 DA PROVA DE TITULOS

6.5.1 A Prova de Titulos seré realizada em sessdo ndo pU-
blica e constard da andlise da pontuagdo do Curriculum Vitae do
candidato pela Banca Examinadora, no formato dos itens constantes
no Anexo VI e no Anexo VII, acompanhado dos correspondentes
documentos devidamente numerados.

6.5.1.1 Sera realizada na Ultima fase do certame e somente
serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Ultima Prova
de cardter eliminatorio.

6.5.2 O Curriculum Vitae devera ser apresentado em 1 (uma)
via, impressa e encadernada, acompanhado dos correspondentes do-
cumentos comprobatérios, impressos e na ordem dos itens do Anexo

6.5.2.1 O Curriculum Vitae devera ser entregue a Banca
Examinadora no ato do sorteio da ordem de apresentacdo da Prova
Didética

6.5.2.2 O candidato que ndo entregar nenhum documento
comprobatério serd atribuida nota zero a sua Prova de Titulos.

6.5.2.3 O candidato devera entregar, com o Curriculum Vi-
tae, conforme Anexo VI preenchido e rubricado indicando a pon-
tuacdo pretendida em cada item.

6.5.3 Para comprovagdo dos titulos, o candidato podera ob-
servar as orientagbes constantes no Anexo VII;

6.5.3.1 Nao é necessaria a autenticagdo dos documentos
comprobatérios em cartério.

6.5.4 Para efeito de pontuagdo do(s) titulo(s), VAGA A,
considerar-se-&

Area do Concurso: Educagéo.

Area Correlata: N&o sera considerada para fins de pontuagéo
na prova de Titulos.

6.5.5 Para efeito de pontuagdo do(s) titulo(s), VAGA B,
considerar-se-& i

Area do Concurso: Grande Area de Ciéncias Humanas.

Area Correlata: N&o sera considerada para fins de pontuagéo
na prova de Titulos.

B 7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DA CLASSIFICA-
CAO FINAL, DA APROVAGCAO E DO RESULTADO FINAL

A) DO JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1 Cada examinador, no ato de julgar, atribuira a cada uma
das Provas (Escrita, Didética e Defesa de Projeto) nota de O (zero) a
10 (dez), por prova de cada candidato, ap6s a realizag8o e apreciagdo
de cada uma delas.

7.1.1 A avaliacdo da Prova de Titulos se baseara nos Anexos
VI e VII, cabendo a Banca Examinadora avaiar os titulos devi-
damente comprovados e observar a atribuicdo de pesos em cada
dimensao, conforme o Art.20 § 1° da Resolugdo Consuni n° 004/2016
e art. 1° da Resolugdo Consuni n° 003/2017, observando |otacao/Dep-
to/Unidade/Campus da vaga.

7.11.1 A avaiagdo de titulos sera feita, dentro de cada
dimensdoo, cabendo ao candidato que obteve maior pontuagdo na-
quela dimensdo a nota maxima na mesma dimensdo e aos demais
candidatos, nota proporcional na mesma dimensao.

7.1.1.2 A nota fina da Prova de Titulos de cada candidato
serq a soma das suas notas normalizadas em cada dimensdo mul-
tiplicadas pelo peso atribuido pela Lotagdo/Depto/Unidade/Campus
da vaga para cada uma dessas dimensdes dividido por 100 (cem).

7.2 A banca examinadora terd o prazo de até 3 (trés) dias
Uteis para entregar as notas de cada uma das provas, por meio do
Sistema de Notas, ao setor competente, o qual divulgara o resultado
em seu quadro de avisos e em seu sitio eletronico.

B) DA CLASSIFICACAO FINAL

7.3.1 A Classificagdo Final dos candidatos dar-se-a4 em or-
dem decrescente do somatorio das notas obtidas em todas as Pro-
vas.

7.3.1.1 Em caso de empate, sera aplicado o Art. 27, daLei n°
10.741/2003. Persistindo o empate, o candidato que tiver obtido a
maior nota na Prova Did&tica, na Prova Escrita, na Prova de Titulos
e houver exercido efetivamente a funcdo de Jurado no Tribunal do
Jari, nesta ordem de prioridade.

7.3.2 A Classificagdo Final do certame sera publicada no
prazo de até 8 (dias) dias Uteis ap6s o encerramento das provas, no
Quadro de Avisos e no sitio eletronico da UNIFAL-MG.

C) DA APROVACAO

7.4.1 Serdo considerados habilitados nos concursos publicos
para o cargo de Professor de Magistério Superior, os candidatos que
obtiverem a nota minima 7 (sete) em cada uma das provas €li-
minatorias.

7.4.2 Serdo aprovados até 05 (cinco) candidatos em cada
vagal/na vaga descrita no Quadro 1, no certame, de acordo com o Art.
16 e o Anexo |l do Decreto n° 6.944/2009.

7.4.2.1. Nenhum dos candidatos empatados na uUltima clas-
sificacdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos do §
3°, do Art. 16, do Decreto n° 6.944/2009.

7.4.3 Os candidatos ndo classificados no nimero méximo de
aprovados de que trata o item 7.4.2, ainda que tenham atingido nota
minima, estaro automaticamente reprovados no concurso publico, de
acordo com o § 1° do Art.16, do Decreto n° 6.944/2009.

D) DO RESULTADO FINAL

7.5 O Resultado Final do certame, referente a disciplinalva-
galcargo descrito no Quadro 1, sera publicado no quadro de avisos da
Copeve, Prédio PCA Sala 105 e no sitio da UNIFAL-MG, homo-
logado pelo Consuni e publicado no Diario Oficia da Unido, de
acordo com a legislagdo vigente.

8 DA BANCA EXAMINADORA

8.1 O certame sera julgado por uma Banca Examinadora
composta por 5 (cinco) ou 3 (trés) docentes como membros titulares
e 2 (dois) suplentes, sendo o 1° (primeiro) suplente, de preferéncia,
um docente da UNIFAL-MG. A Banca Examinadora tera pelo menos
1 (um) membro titular externo, salvo excecdo justificada pela Uni-
dade Académica (§ 2°, do Art. 26, da Resolug@o Consuni 04/2016). A
composicdo da banca sera indicada pela Unidade Académica e apro-
vada pelo CEPE.

8.1.1 Os membros da Banca Examinadora seréo escolhidos
entre professores ou ex-professores de ensino superior, da grande area
ou da érea ou da subérea do concurso ou &rea correlata, de titulagéo
igual ou superior aguela do concurso.

8.1.1.1 Nenhum membro da Banca Examinadora poder&
guardar grau de parentesco até o terceiro grau; ser enteado; conjuge
ou companheiro; ser ou ter sido sbcio com interesses comercias
diretos; ser ou ter sido orientador(a)/orientado(a) do candidato; ter
publicaggo técnico-cientifica em coautoria nos Ultimos 10 (dez) anos
com os candidatos.

8.2 A Banca Examinadora e a relagdo nominal do(s) can-
didato(s) inscrito(s) no certame para o cargo de docente serdo di-
vulgadas, no sitio eletrénico da UNIFAL-MG: http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico , em até 3 (trés) dias antes do
inicio da primeira prova

8.3 A Banca Examinadora tem a autoridade final na apre-
ciagdo dos aspectos de contelido académico e da dimensdo peda
gdbgica pertinente ao certame.

8.4 As atribuicdes da Banca Examinadora constam do Anexo
VIII.

9. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL E DA BANCA EXA-
MINADORA

9.1 Caberad impugnagdo ao edital do certame, enderecado a
Copeve, mediante requerimento formal ao Reitor acompanhado das
respectivas razdes, entregue no Setor de Protocolo, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados de sua publicacdo no Didrio Oficia da
Unido.

9.1.1 O Reitor decidird no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis.

9.2 O pedido de impugnagdo da Banca Examinadora devera
ser enderecado a COPEVE, apresentado por escrito e com docu-
mentos comprobatérios, e devera ser protocolado no Setor de Pro-
tocolo localizado no Prédio O, sala O-300-A.

9.2.1 O prazo para pedido de impughacdo da Banca Exa
minadora sera no primeiro Util apés a sua divulgacéo;

9.2.2 O pedido sera analisado pela Unidade Académica, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis;

9.3 A Decisao do pedido de impugnacéo do edital seré pu-
blicada no Diério Oficial da Unido, e a decisdo do pedido de im-
pugnacdo da banca examinadora serd publicada no endereco ele-
trénico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico

9.3.1 N&o cabera recurso da decisdo do pedido de impug-
nacdo do Edital e/ou da banca examinadora.

10 DAS VISTAS DE PROVAS E DOS RECURSOS

A) DAS VISTAS DE PROVAS

10.1 A COPEVE podera disponibilizar ao candidato o es-
pelho de sua Prova Escrita e Prova de titulos em até 24 (vinte e
quatro) horas ap6s a divulgacdo do resultado de cada prova, desde
que o candidato o faga por meio de solicitagdo protocolizada no Setor
de Protocolo, enderecada & COPEVE.

10.2 N&o sera fornecida copia da gravagdo.

10.3 Né&o sera permitido ao candidato conhecer o conteido
ou a pontuagdo individual dos demais candidatos. Os candidatos néo
terdo acesso as provas escritas, didaticas, gravagdes ou ao espelho
individual de outros candidatos, garantindo-se 0 acesso somente aos
documentos que contenham informagGes de cardter publico e gera e
resultados consolidados.

10.4 O acesso as demais informagOes resume-se a dispo-
nibilizacdo de copias digitais dos documentos redigidos pelo can-
didato ou o acesso as gravagOes. N&o haverg, nesse momento, qual-
quer espaco para consideracOes, contraditas, argumentacfes ou re-
consideracdo pela Banca Examinadora.

B) DOS RECURSOS

10.5 O candidato poderd interpor recurso contra o resultado
de cada Prova, ap6s a divulgacdo, no primeiro dia Util, das 8h as 17h,
enderecado @ COPEVE, acompanhado das respectivas razdes, en-
tregue no Setor de Protocolo.

10.6 O candidato reprovado que pretender interpor recurso
devera observar prazos, datas e horérios para entrega de documentos
e materiais/planos de aula/projeto de pesquisa a serem usados na(s)
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fase(s) subsequente(s) a Prova em que foi reprovado. A inobservancia
deste item implica a desclassificacdo do candidato, ainda que seu
recurso tenha sido deferido.

10.6.1 Se ao Recurso do candidato reprovado em qualquer
fase for dado provimento e ensegjar sua aprovagao, a sua apresentacdo
na fase subsequente dar-se-a em nova data e horério a serem di-
vulgados.

10.6.2 No caso de interposi¢do de recurso contra o resultado
da Prova Escrita, para participar da Prova de Titulos, o candidato
devera observar o item 6.5. A inobservancia deste item implica a
?esc:jlassificat;éo do candidato, ainda que seu recurso tenha sido de-
erido.

10.6.3 A COPEVE encaminhara as razdes do recorrente a
Banca Examinadora ou a Comissdo Organizadora para manifestagéo
no prazo de até 2 (dois) dias Uteis. Ap6s o recebimento do parecer da
Banca Examinadora ou da Comissdo Organizadora, o Reitor decidira
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis.

10.7 O candidato podera interpor recurso contra a Clas-
sificacdo Final em até 3 (trés) dias (teis, das 8h as 17h, apds a
divulgagdo da classificagdo, enderecado a COPEVE, acompanhado
das respectivas razdes, entregue no Setor de Protocolo.

10.8 N&o sera analisado, em parte ou no todo, recurso com
razes que tratem da impugnacdo do Edital ou da banca ou de fases
do certame cujo prazo de recurso tenha expirado.

10.9 N&o caber recurso de recurso;

10.10 N&o caberd recurso contra o Resultado Final.

10.11 Todos os recursos deverdo ser protocolizados no Setor
de Protocolo localizado no Prédio O, sala O-300-A.

11 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA
NO CARGO E DEMAIS CONDICOES

11.1 O candidato classificado aprovado dentro do nimero de
vagas ofertadas neste Edital tem direito a nomeagdo, observados os
prazos e procedimentos constantes da legislacéo pertinente, a rigorosa
ordem de classificag8o e o prazo de validade do certame.

11.1.1 O candidato aprovado no certame de que trata este
Edital sera investido no cargo, se atender as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ter a escolaridade e a titulagdo minimas exigidas no Edital
para a vaga a que concorre, descrita no Quadro 01;

b.1) Nos termos do Art. 48, da Lel 9.394/1996, os diplomas
expedidos por universidades estrangeiras deverdo, no caso de gra-
duacdo, serem revalidados por universidades publicas que tenham
curso do mesmo nivel e &rea ou equivalente, e, no caso de Mestrado
e de Doutorado, serem reconhecidos por universidades que possuam
cursos de pés-graduagso reconhecidos e avaliados, na mesma érea de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior.

¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser portador de
visto permanente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicoes
do cargo, comprovada perante a Junta Médica Oficial e/lou Médico do
Trabalho/Perito singular da UNIFAL-MG;

€) ndo estar suspenso do exercicio profissional, nem cum-
prindo outra penalidade disciplinar.

f) nado ter sido demitido do Servigo Piblico Federa ou des-
tituido do cargo em comissdo, na forma da legislagéo vigente;

g) estar em dia com as obrigagOes eleitorais;

h) estar em dia com os deveres do servi¢o militar, para os
candidatos do sexo masculino;

i) ndo acumular cargos, empregos e fungdes plblicas, exceto
aqueles permitidos na lei, assegurada a hip6tese de opgéo dentro do
prazo para a posse, determinado no parégrafo 1° do Art. 13 da Lei n°
8.112/90. N&o receber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulacdo ilicita de cargos, na forma do Art. 37, incisos XVI, da
Constituicao Federal;

j) apresentar, no ato da posse, os documentos comprobatérios
para a investidura no cargo, quais sejam: Carteira de |dentidade, CPF,
Titulo de Eleitor, PIS ou PASEP (se ja cadastrado), Declaracdo de
Bens e Valores, Certiddo de Nascimento e/ou Casamento e Diplomas
de Graduagdo e Pos-graduagdo. Os documentos apresentados em co-
pia deverdo ser autenticados ou apresentados juntamente com o ori-
gina para conferéncia

Obs.: No caso de estrangeiros, copia do passaporte com
comprovante ou protocolo do requerimento do visto de permanéncia
no pais.

11.2 Sera considerado desistente para todos os efeitos o can-
didato nomeado que ndo comparecer para a posse, que devera ocorrer
no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do
ato de sua nomeagdo ou aquele que, dentro desse periodo, assinar
Termo de Desisténcia em relagdo a vaga ofertada. Em ambos os
casos, 0 candidato seré eliminado do concurso.

11.3 Além dos requisitos ja estabelecidos no item 11.1.1
deste Edital, o candidato aprovado devera atender ao que se segue
para ser empossado no cargo:

a) a posse do candidato observard o limite de vaga es
tabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagéo desse limite for
autorizada pelo érgdo competente para tal fim.

b) os candidatos classificados serdo nomeados rigorosamente
de acordo com a classificagdo obtida, consideradas as vagas exis-
tentes no quadro de pessoal da Universidade Federal de Alfenas, para
as disciplinas previstas neste Edital.

¢) o docente devera, obrigatoriamente, assumir a respon-
sabilidade de outras disciplinas, além das previstas no presente edital,
sempre que demandado pela Universidade, desde que tenha qua
lificag8o para tal.

d) o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo
ficara sujeito ao estégio probatério pelo periodo de 36 (trinta e seis)
meses, periodo no qual serdo objetos de avaliagdio a aptiddo e a
capacidade do servidor para o exercicio do cargo, observados os
fatores: assiduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtivi-
dade e responsabilidade. Além disso, o servidor sera avaliado quanto
a observancia de normativas internas da UNIFAL-MG e legislagdo
vigente.

€) no periodo de 3 (trés) anos, ap6s o inicio do exercicio, ndo
serdo aceitos pedidos de Redistribuicdo e Remog&o para outros cam-
pi, bem como de alteragdo do regime de trabalho, salvo nos casos de
estrito interesse da Administragéo.

11.4 A classificago do candidato ndo assegurard o direito ao
Seu ingresso automético no cargo para o qua se habilitou, mas apenas
a expectativa de nele ser investido. A UNIFAL-MG reserva-se o
direito de convocar os classificados, na medida de suas necessi-
dades.

11.5 O candidato habilitado que lograr classificacdo e for
nomeado para assumir o cargo, somente tomara posse se for con-
siderado apto no exame médico.

11.5.1 O exame médico admissional, de carater eliminatério,
consistira em exames laboratoriais, médico-clinico e, se necessario,
em exames complementares, que serdo solicitados pela Junta Médica
Oficial da UNIFAL-MG.

11.5.2 A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas informara ao
candidato o dia, o horé&rio e o loca do exame médico-clinico ad-
missional, bem como a relagdo dos exames, cujos resultados deverdo
ser entregues na data estabelecida para 0 exame médico-clinico.

11.6 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de do-
cumentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o can-
didato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da ins-
crigéo. .

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Observando a data de publicagdo da homologacdo do
Resultado Fina no Diério Oficial da Unido, por vaga/disciplina/local
de trabalho, o prazo de validade do Concurso Publico serd de 1 (um)
ano, prorrogavel por igual periodo, mediante requisicdo expressa da
Unidade Académica solicitante.

12.1.1 O Resultado Final do Concurso Publico sera homo-
logado por vaga/disciplina/local de trabalho e sb podera ser anulado
ou revogado por ilegalidade ou por interesse publico.

12.2 No interesse da UNIFAL-MG, o certame podera ser
reaberto quando ndo houver candidato aprovado, ndo havendo li-
mitacdo quanto ao ndmero de vezes de reabertura.

12.3 A critério da Administracéio e observada a legislagdo
vigente, ap6s o preenchimento das vagas de que trata este Edital,
podero ser liberados candidatos aprovados para provimento em
quaisquer dos campi da UNIFAL-MG, sendo que a ndo aceitacdo ndo
implicard a desclassificagdo do candidato, caso seja chamado para
outro local que ndo seja 0 mesmo concorrido neste Edital e desde que
0 aproveitamento seja para mesma(s) disciplina(s) ou conjunto de
disciplina(s), e que possua(m) a mesma escolaridade e titulagdo exi-
gidas neste edital.

12.3.1 Os candidatos aprovados poderdo ser convidados a
prestar servigo como professor substituto, sendo contratados, nos ter-
mos da Lei n° 8.745/93 e suas dteragbes (item 1.5, TC-
001.814/2011-7, Acoérddo n°.1.424/2011-22 Camara), sem que iSso
implique prejuizo as suas posi¢des na ordem de classificagéo.

12.4 O candidato classificado deverd manter seus dados atua-
lizados no endereco eletrénico http://www.unifal -
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, responsabilizando-se por prejuizos de-
correntes de sua nédo atualizagdo.

12,5 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a
homologacdo do Resultado Final do Concurso, publicada no Diério
Oficial da Uni&o.

12.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Concurso Publico no Diério Oficia da Unido, e no endereco ele-
tronico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico .

12.7 Seré excluido do concurso o candidato que:

| - fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou ine-
xata,

Il - utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a
aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer fase do certame;

Il - agir com incorrecdo ou descortesia para com qual quer
membro da Banca Examinadora ou Comissdo Organizadora;

IV - for apanhado em flagrante, durante a redlizacdo da
prova, utilizando-se de qualquer meio fraudulento, ou for responsavel
por falsa identificagdo pessoal;

V - identificar-se na prova escrita, mediante a mengdo de seu
nome ou de qualquer outra forma que néo seja a forma definida na
Folha de rosto e nas Folhas de Resposta da Prova Escrita.

12.8 Ainda que ndo haja recurso, o Reitor pode avocar toda
a documentacdo do concurso, anulando-0 se necessario, caso tenha
ciéncia do cometimento de alguma irregularidade no seu proces-
samento ou no seu resultado.

12.9 Normas complementares, anexos, editais complemen-
tares e quaisgquer comunicados que venham a ser publicados integram
este Edital e encontram-se a disposi¢do dos interessados no enderego
eletrénico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/Concurso_Publico .

12.10 O docente admitido na condi¢do de professor efetivo
devera participar, a partir do primeiro semestre de exercicio pro-
fissional na UNIFAL-MG, das atividades do PRODOC (Programa de
Desenvolvimento Profissional e Formagao Pedagdgica Docente), con-
forme previsto no Art. 7° e suas alineas da Resolugdo Consuni n°
029/2015.

12.11 Maiores InformagBes poderdo ser obtidas na Copeve
pelo e-mail concursos@unifal-mg.edu.br ou pelo telefone (35) 3701-
9290 / 9291 de segunda a sexta, das 08h30min as 11lh e das
13h30min as 16h30min.

12.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Consuni.

PAULO MARCIO DE FARIA E SILVA
Reitor
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