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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALFENAS

EDITAL N° 73, DE 21 DE JUNHO DE 2017
CONCURSO PUBLICO

A Universidade Federal de Alfenas, autarquia federal de re-
gime especial, com sede em Alfenas-MG, representada por seu Rei-
tor, torna publico que estaréio abertas as inscri¢des, para 0 Concurso
Publico destinado ao cargo de Professor do Magistério Superior, nos
termos da Lei n° 8.112/90, da Lei 12.618/12, do Decreto n° 6.593/08,
do Decreto n° 6.944/09, do Decreto n° 7.485/11, aterado pelo Decreto
n° 8.259/14, especialmente o § 2° do Art. 10, do Decreto n°® 7808/12,
da Portaria MEC N° 243/11, da Portariadl SNPC/MPS/ N°© 44/13, da L ei
n° 12.772/12 com redacdo dada pela Lei n° 12.863/13, da Lel n°
12.990/14, e das Resolugdes do Conselho Superior da UNIFAL-MG
n° 004/2016 e n° 003/2017 torna publicas as normas que regem este
edital. 1 DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1 O presente concurso
publico para provimento do cargo de Professor de Magistério Su-
perior serd regido por este Edital e sera realizado pela COPEVE
(Comissdo Permanente de Vestibular) da UNIFAL-MG. 1.2 O cer-
tame visa ao preenchimento de vaga destinada ao Instituto de Cién-
cias Sociais Aplicadas / Campus Avangado de Varginha - UNIFAL-
MG, pelos candidatos nele habilitados e aprovados, considerados ap-
tos em exame de salde e que atendam aos demais requisitos para
investidura no cargo, conforme item 12 deste edital, obedecida a
ordem de classificag8o. 1.2.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas
destinadas a0 cargo, ndo sera possivel atender ao percentual reservado
as pessoas com necessidades especiais, e aos negros, previsto no Art.
5°, 8 20 da Lei 8.112/90 e no Art. 1° da Lei n° 12.990/2014, res-
pectivamente. 1.3 A UNIFAL-MG néo se responsabilizara por qual-
quer tipo de deslocamento, alimentacdo e hospedagem do candidato.
1.4 A UNIFAL-MG néo fara confirmag&o de inscri¢ao ou convocagao
para participagdo no certame por e-mail, por carta, telegrama ou
telefone. Toda e qualquer informacdo serd publicada no endereco
eletrénico:  http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=professor  e/ou
serd disponibilizada no sistema de inscrigdes, na érea do candidato.
1.5 Datas, horérios e locais indicados poderdo sofrer ateragBes por
motivo de for¢a maior, no interesse da Instituicdo, cabendo ao can-
didato acompanhar as publicagbes no endereco eletronico:
http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/ ?g=professor. 1.6 Todos os ho-
rérios citados neste Edital, retificacbes e Avisos complementares sao
de acordo com o horério oficial de Brasilia-DF. 1.7 Este Edital, seus
anexos, demais comunicados e normas serdo publicados no enderego
eletrénico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?q=professor. 2 - DA
ESPECIFICAGCAO E ATRIBUIGOES DO CARGO Quadro 1 CAR-
GO PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR Unidades Cur-
riculares Introducéo & Contabilidade e Contabilidade de Seguros. Ins-
tituto/ Campus Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas / Campus
Avancado de Varginha. Escolaridade e Titulagdo exigidas para posse
Graduagdo em Ciéncias Contabeis e Mestrado ou Doutorado em qual-
quer &rea do conhecimento. Somente sero aceitos diplomas para
efeito de titulagio e posse. Area Mestrado ou Doutorado conside-
rando as Tabelas de Areas de Avaliacdo da CAPES, cursado em
Programas de Pos-Graduagio de Area de Avaliagio Administrago,
Ciéncias Contabeis e Turismo (Grande Area de Ciéncias Sociais Apli-
cadas). As tabelas de Areas de Avaliacdo da CAPES se encontram
disponiveis em http://www.capes.gov.br. Subdrea Mestrado ou Dou-
turado em programas das demais Areas de Avaliagdo da CAPES.
Nimero de vagas 01 Regime 40H DE 2.1 ATRIBUICOES: Séo as
atividades pertinentes a0 ensino no nivel superior, a pesquisa e a
extensdo, que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo do
conhecimento, & ampliagéo e transmissdo do saber e da cultura e as
atividades inerentes ao exercicio de dirego, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia na propria instituico, além de outras pre-
vistas na legislacéo vigente, devendo, inclusive, ministrar outras dis-
ciplinas ou unidades curriculares ou &reas de atuacdo a critério da
UNIFAL-MG. 3 - DA REMUNERAGCAO DO CARGO 3.1 - O in-
gresso dar-se-4 nos termos da Lel n° 12.772/2012 e suas alteragles. A
estrutura remuneratéria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal possui a seguinte composicdo: Vencimento Bésico e Re-
tribui¢8o por titulag@, conforme valores e vigéncias estabelecidos no
Anexo Ill e IV da Lei n° 12.863/2013 e conforme o Quadro 2.
Acresce-se a esses valores 0 Auxilio Alimentagcdo de R$ 458,00
(Quatrocentos e cinquenta e oito reais) Quadro 2 Regime de Trabalho
40 DE Vencimento Béasico R$ 4.446,51 Retribuicdo por Titulagdo
Total Mestrado R$ 2.140,15 R$ 6.586,66 Doutorado R$ 5.123,90 R$
9.570,41 4 - DAS INSCRI(;OES Quadro 3 Periodo Data de inscrigéo
e pagamento da taxa As 8h do dia 23/06/2017 até as 18h do dia
24/07/2017 Local de inscricdo exclusivamente on line, pelo enderego
eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes Taxa de ins-
cricdo R$ 164,00 Divulgagdo das inscrigoes homologadas até o dia
17/08/2017 no enderego eletrbnico http://www.unifal-mg.edu.br/pro-
gepe/?g=professor *O pagamento da inscri¢do encerra-se no Gltimo
dia da inscricdo. 4.1 A inscrigdo do candidato implicard o conhe-
cimento e a técita aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
4.2 Podera ser concedida isen¢do da taxa de inscricéo ao candidato de
baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.593/2008, e que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/2007. 4.2.1
A isencdo deverd ser solicitada no ato dainscricdo, indicando em seus
dados cadastrais o Nimero de |dentificagdo Social (NIS) associado ao
candidato, atribuido pelo CadUnico. O prazo para solicitagdo de isen-
¢80 da taxa de inscricdo sera de 03 (trés) dias corridos, contados a
partir do primeiro dia do periodo de inscricdo. 4.2.2 Considera-se
familia de baixa renda, de acordo com Decreto n° 6.135/2007, aquela
com renda familiar mensal per capita de até meio salé&rio minimo, ou
a que possua renda familiar mensal de até trés salérios minimos.
4.2.3. O candidato de baixa renda que ndo possuir o NIS devera
providenciélo no Setor de Servico Social da Prefeitura de sua cidade.

424 A UNIFAL-MG consultard o Org&o Gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informagBes prestades pelo candidato. O
candidato somente terd o seu pedido de iseng&o deferido se o NIS for
validado pelo drgéo Gestor do CadUnico. 4.25 A COPEVE divul-

garg, em até 3 (trés) dias Uteis antes do encerramento das inscrigoes,
0 resultado da solicitacdo da isencdo. 4.2.5.1. Se o pedido de isencéo
for indeferido, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricéo, observando o prazo constante no Quadro 3. 4.2.6 O can-
didato que tiver seu pedido de isen¢do indeferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscri¢do terd sua inscrigdo indeferida neste
concurso. 4.2.7 N&o cabera recurso contra o resultado da solicitagéo
de isencdo da taxa de inscrigdo. 4.3 Serd assegurado o direito de
inscrigdo as pessoas com necessidades especiais, no concurso publico
para o provimento de cargo, cujas atribuicdes sgjam compativeis com
as necessidades especiais, participando em igualdade de condigBes
com os demais candidatos, desde que a deficiéncia seja compativel
com as atividades do cargo para 0 qual concorre e normas esta
belecidas. 4.4 O candidato que necessitar de atendimento especial
para a realizagdo das provas, dever& a) No ato da inscricdo e nos
campos indicados no Sistema de Inscri¢go da UNIFAL-MG, informar
as condigBes especiais necessarias para a realizagd das provas. b)
Entregar o0 atestado médico no inicio da primeira prova do certame.
4.5 O atendimento as condiges especiais solicitadas pelo candidato
para redlizar as provas ficara sujeito a andise de viabilidade e ra-
zoabilidade do pedido. N&o sendo possivel o atendimento, o can-
didato sera informado por e-mail ou pelo sistema de inscricSes onde
devera consultar em ate 7 (dias) Uteis antes da realizagdo da primeira
prova. 4.6 A UNIFAL-MG ndo se responsabilizaré por inscricéo néo
recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a trans-
feréncia de dados. 4.7 Em nenhuma hipotese sera aceita inscricéo via
fax, correio eletronico, postal, condicional ou extemporanea. 4.8 A
taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo sera restituida, exceto em casos
de anulagdo ou cancelamento do concurso por conveniéncia da Ad-
ministracao. 4.9 Encerradas as inscrigdes e ndo havendo candidatos
inscritos em ndmero igual ou superior a0 ndmero de vagas, seréo
reabertas, de imediato, via on-line, as inscrigdes, mantendo a qua-
lificagdo minima exigida no item 2, Quadro 1 deste edital, conforme
Anexo |. 410 O Comprovante Definitivo de Inscricdo serd dispo-
nibilizado no endereco eletrénico: http://www.unifal -
mg.edu.br/app/rh/inscricoes, a partir do primeiro dia Util seguinte ao
do encerramento da inscricdo. 4.11 Datas, horérios, loca de rea
lizag@o da(s) Prova(s) e relagdio de pontos a serem avaliados serdo
divulgados no Anexo |. 5 - DAS CONDICOES PARA REALIZA-
CAO DAS PROVAS 5.1 O candidato devera comparecer nas datas e
nos horérios estabelecidos em todas as fases do concurso (exceto na
Prova de Titulos), munido de documento de identificagdo, sendo
desclassificado aquele que ndo comparecer dentro do horédrio es-
tipulado ou aquele que se atrasar, ainda que por motivos aheios a sua
vontade. 5.2 Serdo considerados Documentos de Identidade: as car-
teiras ou cédulas de identidade (expedidas por Secretarias de Se-
guranga Publica, Forgas Armadas, Policias Civis ou Militares); car-
teiras expedidas por ordens ou conselhos criados por lei federa ou
controladores do exercicio profissional, desde que contenham o nd-
mero de identidade que Ihes deu origem. A Carteira de Estrangeiro ou
Passaporte Visado sdo documentos validos para candidato estrangeiro.
5.2.1. Para efeitos de identificagdo, o candidato poderda ser foto-
grafado e ter colhidas suas impressdes digitais. 5.3 As Provas Di-
dética e de Defesa de Projetos seréo gravadas em audio e video pela
UNIFAL-MG e as gravagOes ficaréio armazenadas na Instituigéo, num
prazo de 6 (seis) anos, estabelecido pela Legislagdo vigente. 5.3.1 E
vedada a gravagdo em audio e/ou video das Provas Didética e de
Defesa de Projetos por qualquer pessoa presente nas Sessoes Publicas
de redlizag@o da(s) Prova(s); 5.3.2 A banca examinadora, antes de
iniciar a Prova, devera orientar os presentes informando-os dessa
vedac@o e devera solicitar que todos os presentes mantenham des-
ligados seus aparelhos celulares e equipamentos eletronicos. 5.4 As
Provas Didética e de Defesa de Projeto serdo realizadas em sessio
publica, sendo vedada a presenca dos demais candidatos. 5.5 E ve-
dado portar e/ou usar qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de
comunicagdo (bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, disc-
man, mp3, ipod, agenda eletrbnica, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares, du-
rante a realizagdo das provas, 5.5.1. Serd permitido o uso: @) de
notebook pessoal, sem acesso a internet, apenas na(s) Prova(s) sub-
sequente(s) a Prova Escrita, desde que utilize apenas o plano de aula
e o materia didatico que tenha sido entregue a Banca Examinadora,
conforme item 6.3.5.1 deste Edital. b) de computador, caso a UNI-
FAL-MG opte pela realizagdo da Prova Escrita em computador; 5.6 O
candidato que for flagrado na prética de alguma das condutas vedadas
pelo item 5.5 serd automaticamente retirado do local de aplicacdo da
prova e eliminado do concurso. 5.7 Todos os materials a serem
utilizados nas Provas em que se exige a apresentacdo oral do can-
didato deverdo ser lacrados na presenga dos candidatos e visados
pelos Membros da Banca Examinadora e pelo candidato. 6- DAS
PROVAS 6.1 - O Concurso Publico de Provas e Titulos consistira das
seguintes avaliagdes com os respectivos valores: Fase Prova Caréter
Valor Pontuagdo minima para classificagdo 12 fase Prova Escrita Eli-
minatéria 10,0 7,0 22 fase Prova Didética Eliminatéria 10,0 7,0 32
fase Defesa de Projeto Eliminatéria 10,0 7,0 42 fase Prova de titulos
Classificatoria 10,0 0,0 6.2 DA PROVA ESCRITA 6.2.1 A Prova
Escrita seré aplicada pela banca examinadora; 6.2.2 A Prova Escrita,
de caréter estritamente individual, objetiva avaliar o candidato quanto
a0 dominio do tema sorteado, a objetividade, a clareza e a orga
nizacdo textual, bem como quanto ao uso correto da lingua por-
tuguesa, e serd avaliada em conformidade com o Anexo Il. 6.2.3
Versard sobre um ponto igual para todos os candidatos, sorteado pela
Banca Examinadora entre os constantes em uma relagdo Unica de 10
(dez) pontos do contelido programético no Anexo |. 6.2.4 Tera du-

racdo méxima de 4 (quatro) horas para a sua realizagdo, sendo fa-
cultado ao candidato utilizar-se dos 60 (sessenta) minutos iniciais
para consulta a quaisquer materiais bibliogréficos impressos e/ou ma-
nuscritos, com direito a anotages ndo utilizaveis para a escrita da
prova; 6.2.5 A critério da Unidade Académica onde o docente sera
lotado, a Prova Escrita podera ser realizada por meio de Editor de
textos (Word ou Libre Office Write) em computador sorteado no
momento da Prova. 6.2.5.1 Caso a Unidade Académica defina que a
Prova Escrita sera realizada no computador, as Normas Comple-
mentares para a sua realizagdo serdo publicadas em até 3 (trés) dias
Uteis ap6s o término das inscrigdes; 6.2.6 O candidato que se sentir
impossibilitado de usar computador devera informar no ato da ins-
cricdo para que possa fazer a prova a caneta. 6.2.7. No caso de a
Prova Escrita ser manuscrita, somente seréo avaliadas as provas res-
pondidas a caneta (tinta azul ou preta), sendo desconsiderada(s) na
avaliacdo a(s) parte(s) respondida(s) a ldpis ou com outra cor de
caneta; 6.2.8 Os 2 (dois) ultimos candidatos somente poder&o retirar-
se do local simultaneamente para garantir a lisura nos procedimentos
de aplicacdo da Prova Escrita. 6.2.9 A correcdo da Prova Escrita pela
Banca Examinadora se dara, em sessdo ndo publica, e em ambiente
seguro. 6.2.10 Considera-se ambiente seguro aguele em que € proi-

bido o porte e 0 uso de aparelhos eletronicos e/ou de comunicacéo
analogica ou digital. 6.3 DA PROVA DIDATICA 6.3.1 Somente
participardo da Prova Didética os candidatos que forem aprovados na
Prova Escrita. 6.3.1.1 Os Critérios para Avaliagdo da Prova Didética
constam do Anexo I1l. 6.3.2 A Prova Didatica, com duragéo prevista
entre 50 (cinquenta) minutos e 60 (sessenta) minutos, versara sobre
um ponto do conteddo programético, unico para todos os candidatos,
sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, da
mesma lista de 10 (dez) pontos da Prova Escrita. 6.3.2.1 O candidato
que deixar de cumprir a duragdo exigida ndo sera eliminado, mas
recebera nota 0 (zero) no quesito cumprimento de tempo. 6.3.3 O
ponto do conteldo programético para a Prova Didética serd sorteado
imediatamente ap6s o0 sorteio do ponto para a Prova Escrita; 6.3.3.1
Caso 0 ponto sorteado sgja 0 mesmo da Prova Escrita, um novo
sorteio devera ser realizado. 6.3.4 Sera permitido ao candidato o uso
de quaisquer recursos didéticos proprios ou disponiveis na Instituicéo
para a apresentagcdo da aula. 6.3.5 A ordem de apresentacdo dos
candidatos sera feita por sorteio, no horério previsto para o inicio da
realizacdo da prova didética. 6.3.5.1 No momento do sorteio, todos os
candidatos dever&o entregar & banca examinadora 5 (cinco) ou 3 (trés)
vias impressas do plano de aula, observando o quantitativo de mem-
bros titulares da banca examinadora, e o material didético a ser
utilizado, incluindo CD/DVD ou pen drive ou recurso similar, os
quais serdo lacrados e visados pela banca examinadora na presenca
dos candidatos. 6.3.5.2 O candidato que ndo apresentar o Plano de
Aula serd desclassificado. 6.3.6 Durante a Prova Didética séo proi-
bidas a interagdo do candidato com a banca examinadora e a arguicao
do candidato pela banca. 6.4 DA DEFESA DE_PROJETO INTE-
GRADO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO 6.4.1 Somente
participardo da Defesa de Projeto os candidatos que forem aprovados
na Prova Didética. 6.4.2 As Normas Complementares para a Defesa
do Projeto Integrado de ensino, pesquisa e extensdo, escrito em Lin-
gua Portuguesa, constam do Anexo |. 6.4.3. Os critérios de avaiagdo
do Projeto proposto constam do Anexo |V. 6.4.4 O candidato devera
entregar 5 (cinco) ou 3 (trés) vias impressas do PROJETO, ob-
servando o ndmero de membros titulares da Banca Examinadora
6.4.5. O candidato que ndo entregar o Projeto no inicio da Prova
Didética ou que ndo comparecer a Prova de Defesa do Projeto sera
excluido do certame. 6.4.6. A ordem de apresentacéo dos candidatos
serd feita por sorteio, no horério previsto para o inicio da realizaggo
da Prova de Defesa do Projeto. 6.5 DA PROVA DE TiTULOS 6.5.1
A Prova de Titulos sera realizada em sessdo ndo publica e constara da
andlise da pontuagdo do Curriculum Vitae do candidato pela Banca
Examinadora, no formato dos itens constantes no Anexo V e no
Anexo VI, acompanhado dos correspondentes documentos devida-
mente numerados. 6.5.1.1 Serd realizada na Ultima fase do certame e
somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Ultima
Prova de cardter eliminatério. 6.5.2 O Curriculum Vitae deverd ser
apresentado em 1 (uma) via, impressa e encadernada, acompanhado
dos correspondentes documentos comprobatérios, impressos e na or-
dem dos itens do Anexo VII; 6.5.2.1 O Curriculum Vitae devera ser
entregue & Banca Examinadora no ato do sorteio da ordem de apre-
sentacdo da Prova Didética 6.5.2.2 O candidato que ndo entregar
nenhum documento comprobatério serd atribuida nota zero a sua
Prova de Titulos. 6.5.2.3 O candidato devera entregar, com o Cur-
riculum Vitae, conforme Anexo VI preenchido e rubricado indicando
a pontuagdo pretendida em cada item. 6.5.3 Para comprovagdo dos
titulos, 0 candidato poderd observar as orientagbes constantes no
Anexo VII; 6.5.3.1 Ndo é necesséria a autenticagdo dos documentos
comprobatorlos em cartorio. 6.5.4 Para efeito de pontuagdo do(s)
titulo(s), considerar-se-& Area do Concurso: Considerando as Tabelas
de Areas de Avaliagdo da CAPES, cursado em Programas de Pls-
Graduagdo de Area de Avaliagdo Administragao, Ciéncias Contabeis e
Turismo (Grande Area de Ciéncias Sociais Aplicadas). As Tabelas de
Areas de Avaliagio da CAPES se encontram disponiveis em
http://www.capes.gov.br Area Correlata: Demais Areas de Avaliagio
da CAPES. 7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS, DA CLASSI-

FICACAO FINAL, DA APROVACAO E DO RESULTADO FINAL
A) DO JULGAMENTO DAS PROVAS 7.1 Cada examinador, no ato
de julgar, atribuird a cada uma das Provas (Escrita, Didética e Defesa
de Projeto) nota de O (zero) a 10 (dez), por prova de cada candidato,
apods a realizagdo e apreciacdo de cada uma delas. 7.1.1 A avaiagdo
da Prova de Titulos se baseard nos Anexos VI e VII, cabendo a Banca
Examinadora avaliar os titulos devidamente comprovados e observar
a atribuicdo de pesos em cada dimensdo, conforme o Art.20 § 1°,
observando |otacdo/Depto/Unidade/Cémpus da vaga. 7.1.1.1 A ava
liagdo de titulos sera feita, dentro de cada dimensdo, cabendo ao
candidato que obteve maior pontuagéo naquela dimensdo a nota ma
xima na mesma dimensdo e aos demais candidatos, nota proporcional
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na mesma dimens&o. 7.1.1.2 A nota final da Prova de Titulos de cada
candidato sera a soma das suas notas normalizadas em cada dimens3o
multiplicadas pelo peso atribuido pela Lotag&o/Depto/Unidade/Cam-
pus da vaga para cada uma dessas dimensdes dividido por 100 (cem).
7.2 A banca examinadora terd o prazo de até 3 (trés) dias Uteis para
entregar as notas de cada uma das provas, por meio do Sistema de
Notas, a0 setor competente, o qual divulgara o resultado em seu
quadro de avisos e em seu sitio eletronico. B) DA CLASSIFICACAO
FINAL 7.3.1 A Classificagdo Final dos candidatos dar-se-a4 em ordem
decrescente do somatério das notas obtidas em todas as Provas.
7.3.1.1 Em caso de empate, serd aplicado o Art. 27, da Lei n°
10.741/2003. Persistindo o empate, o candidato que tiver obtido a
maior nota na Prova Didética, na Prova Escrita, na Prova de Titulos
e houver exercido efetivamente a fung@o de Jurado no Tribunal do
Jari, nesta ordem de prioridade. 7.3.2 A Classificagéo Final do cer-
tame serd publicada no prazo de até 8 (dias) dias Uteis ap6s o en-
cerramento das provas, no Quadro de Avisos e no sitio eletronico da
UNIFAL-MG. C) DA APROVAGCAO 7.4.1 Serfio considerados ha
bilitados nos concursos publicos para o cargo de Professor de Ma-
gistério Superior, os candidatos que obtiverem a nota minima 7 (sete)
em cada uma das provas eliminatérias. 7.4.2 Serdo aprovados até 05
(cinco) candidatos em cada vaga/na vaga descrita no Quadro 1, no
certame, de acordo com o Art. 16 e o Anexo Il do Decreto n°
6.944/2009. 7.4.2.1. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima
classificag@o de aprovados sera considerado reprovado nos termos do
§ 3°, do Art. 16, do Decreto n° 6.944/2009. 7.4.3 Os candidatos néo
classificados no’ nimero maximo de gprovados de que trata o item
7.4.2, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automati-
camente reprovados no concurso publico, de acordo com o § 1° do
Art.16, do Decreto n° 6.944/2009. D) DO RESULTADO FINAL 7.5
O Resultado Fina do certame, referente a cada vaga descrita no
Quadro 1, sera publicado no mural préximo a Sala D-304-F, no sitio
da UNIFAL-MG, homologado pelo Consuni e publicado no Diério
Oficial da Unido, de acordo com a legislacéo vigente 8 DA BANCA
EXAMINADORA 8.1 O certame sera julgado por uma Banca Exa
minadora composta por 5 (cinco) ou 3 (trés) docentes como membros
titulares e 2 (dois) suplentes, sendo o 1° (primeiro) suplente, de
preferéncia, um docente da UNIFAL-MG. A Banca Examinadora tera
pelo menos 1 (um) membro titular externo, salvo excegdo justificada
pela Unidade Académica (8 2° do Art. 26, da Resolugdo Consuni
04/2016). A composi¢do da banca serd indicada pela Unidade Aca
démica e aprovada pelo CEPE. 8.1.1 Os membros da Banca Exa
minadora seréo escolhidos entre professores ou ex-professores de
ensino superior, da grande area ou da érea ou da subérea do concurso
ou &rea correlata, de titulagdo igual ou superior aquela do concurso.
8.1.1.1 Nenhum membro da Banca Examinadora podera: guardar grau
de parentesco até o terceiro grau; ser enteado; cOnjuge ou com-
panheiro; ser ou ter sido socio com interesses comerciais diretos; ser
ou ter sido orientador(a)/orientado(a) do candidato; ter publicagdo
técnico-cientifica em coautoria nos Ultimos 10 (dez) anos com o0s
candidatos. 8.2 A Banca Examinadora e a relagdo nominal do(s)
candidato(s) inscrito(s) no certame para o cargo de docente serdo
divulgadas, no sitio eletrénico da UNIFAL-MG: http://www.unifal-
mg.edu.br/progepe/ 2q=professor , em até 3 (trés) dias antes do inicio
da primeira prova. 8.3 A Banca Examinadora tem a autoridade final
na apreciacdo dos aspectos de contelido académico e da dimensdo
pedagégica pertinente ao certame. 8.4 As atribui¢fes da Banca Exa-
minadora constam do Anexo VIII. 9. DA IMPUGNAQAO DO EDI-
TAL E DA BANCA EXAMINADORA 9.1 Caberd impugnacéo ao
edital do certame, enderegado & Copeve, mediante requerimento for-
mal ao Reitor acompanhado das respectivas razoes, entregue no Setor
de Protocolo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados de sua
publicagdo no Diédrio Oficial da Unido. 9.1.1 O Reitor decidira no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis. 9.2 O pedido de impugnagdo da
Banca Examinadora devera ser enderegado a COPEVE, apresentado
por escrito e com documentos comprobatérios, e devera ser pro-
tocolado no Setor de Protocolo localizado na sala B-113 - Campus
Avancado de Varginha-MG. 9.2.1 O prazo para pedido de impug-
nacdo da Banca Examinadora serd no primeiro Util apds a sua di-
vulgacdo; 9.2.2 O pedido sera analisado pela Unidade Académica, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis; 9.3 A Decisdo do pedido de im-
pugnagdo do edital sera publicada no Di&rio Oficia da Unido, e a
decisdo do pedido de impugnagdo da banca examinadora sera pu-
blicada no endereco eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/proge-
pe/?g=professor 10.3.1 N&o cabera recurso da decisdo do pedido de
impugnacdo do Edital e/ou da banca examinadora. 11 DAS VISTAS
DE PROVAS E DOS RECURSOS A) DAS VISTAS DE PROVAS
11.1 A COPEVE podera disponibilizar ao candidato o espelho de sua
Prova Escrita e Prova de titulos em até 24 (vinte e quatro) horas apés
a divulgacdo do resultado de cada prova, desde que o candidato o
faca por meio de solicitagdo protocolizada no Setor de Protocolo,
enderecada a COPEVE. 11.2 N&o sera fornecida copia da gravagéo.
11.3 Né&o serd permitido a0 candidato conhecer o conteldo ou a
pontuacdo individua dos demais candidatos. Os candidatos néo terdo
acesso as provas escritas, didéticas, gravagdes ou ao espelho in-
dividual de outros candidatos, garantindo-se 0 acesso somente aos
documentos que contenham informag@es de cardter publico e gera e
resultados consolidados. 11.4 O acesso as demais informacoes re-
sume-se a disponibilizacdo de cdpias digitais dos documentos re-
digidos pelo candidato ou o acesso as gravagdes. Ndo haverd, nesse
momento, qualquer espago para consideragdes, contraditas, argumen-
tagBes ou reconsideragdo pela Banca Examinadora. B) DOS RE-
CURSOS 11.5 O candidato podera interpor recurso contra o resultado
de cada Prova, ap6s a divulgagdo, no primeiro dia (til, das 8h as 17h,
enderecado a COPEVE, acompanhado das respectivas razdes, en-
tregue no Setor de Protocolo. 11.6 O candidato reprovado que pre-
tender interpor recurso deverd observar prazos, datas e horérios para
entrega de documentos e materiais/planos de aula/projeto de pesquisa
a serem usados na(s) fase(s) subsequente(s) a Prova em que foi
reprovado. A inobservancia deste item implica a desclassificagio do

candidato, ainda que seu recurso tenha sido deferido. 11.6.1 Se ao
Recurso do candidato reprovado em qualquer fase for dado pro-
vimento e ensgjar sua aprovacdo, a sua apresentacdo na fase sub-
sequente dar-se-4 em nova data e horério a serem divulgados. 11.6.2
No caso de interposicdo de recurso contra o resultado da Prova
Escrita, para participar da Prova de Titulos, o candidato devera ob-
servar o item 6.6. A inobservancia deste item implica a desclas-
sificacdo do candidato, ainda que seu recurso tenha sido deferido.
11.6.3 O Reitor encaminhara as razdes do recorrente & Banca Exa-
minadora ou a Comissdo Organizadora para manifestagdo no prazo de
até 2 (dois) dias Uteis. Apos o recebimento do parecer da Banca
Examinadora ou da Comissdo Organizadora, o Reitor decidird no
prazo de até 5 (cinco) dias (teis. 11.7 O candidato podera interpor
recurso contra a Classificagdo Final em até 3 (trés) dias Uteis, das 8h
as 17h, ap6s a divulgagdo da classificagdo, enderecado a COPEVE,
acompanhado das respectivas razdes, entregue no Setor de Protocolo.
11.8 Néo seré analisado, em parte ou no todo, recurso com razfes que
tratem da impugnaggo do Edital ou da banca ou de fases do certame
cujo prazo de recurso tenha expirado. 11.9 N&o cabera recurso de
recurso; 11.10 N&o cabera recurso contra o Resultado Final. 11.11
Todos os recursos deverdo ser protocolizados no setor de protocolo
localizado na sala B-113 - Campus Avancado de VarginhaMG. 12
DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CAR-
GO E DEMAIS CONDIQOES 12.1 O candidato classificado apro-
vado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital tem direito a
nomeacdo, observados os prazos e procedimentos constantes da le-
gislagdo pertinente, a rigorosa ordem de classificagdo e o prazo de
vaidade do certame. 12.1.1 O candidato aprovado no certame de que
trata este Edital sera investido no cargo, se atender as seguintes
exigéncias: a) ter sido aprovado no concurso publico; b) ter a es
colaridade e a titulagdo minimas exigidas no Edital para a vaga a que
concorre, descrita no Quadro 01; b.1) Nos termos do Art. 48, da Lei
9.394/1996, os diplomas expedidos por universidades estrangeiras
deverdo, no caso de graduacdo, serem revalidados por universidades
publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, e,
no caso de Mestrado e de Doutorado, serem reconhecidos por uni-

versidades que possuam cursos de pés—graduan;éo reconhecidos e ava-
liados, na mesma érea de conhecimento e em nivel equivalente ou
superior. ¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser portador de
visto permanente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo de direitos politicos; d) ter aptidéo
fisica e mental para o exercicio das atribui¢fes do cargo, comprovada
perante a Junta Médica Oficia e/ou Médico do Trabalho/Perito sin-
gular da UNIFAL-MG; €) ndo estar suspenso do exercicio profis-
sional, nem cumprindo outra penalidade disciplinar. f) ndo ter sido
demitido do Servico Publico Federa ou destituido do cargo em co-
missdo, na forma da legisagdo vigente; g) estar em dia com as
obrigacOes eleitorais; h) estar em dia com os deveres do servico
militar, para os candidatos do sexo masculino; i) ndo acumular car-
gos, empregos e fungdes plblicas, exceto aqueles permitidos na lei,
assegurada a hipétese de opgéo dentro do prazo para a posse, de-
terminado no parégrafo 1° do Art. 13 da Lei n° 8.112/90. N&o receber
proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagdo ilicita de
cargos, na forma do Art. 37, incisos XVI, da Constituicdo Federal; j)
apresentar, no ato da posse, os documentos comprobatérios para a
investidura no cargo, quais sejam: Carteira de Identidade, CPF, Titulo
de Eleitor, PIS ou PASEP (se ja cadastrado), Declaracdo de Bens e
Valores, Certiddo de Nascimento e/ou Casamento e Diplomas de
Graduagdo e Poés-graduac@io. Os documentos apresentados em copia
deverdo ser autenticados ou apresentados juntamente com o original
para conferéncia. Obs.: No caso de estrangeiros, copia do passaporte
com comprovante ou protocolo do regquerimento do visto de per-
manéncia no pais. 12.2 Sera considerado desistente para todos os
efeitos o candidato nomeado que ndo comparecer para a posse, que
deverd ocorrer no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do ato de sua nomeagdo ou aguele que, dentro desse
periodo, assinar Termo de Desisténcia em relacéo a vaga ofertada. Em
ambos os casos, 0 candidato serd eliminado do concurso. 12.3 Além
dos requisitos ja estabelecidos no item 12.1.1 deste Edital, o can-
didato aprovado devera atender a0 que se segue para ser empossado
no cargo: & a posse do candidato observara o limite de vaga es-
tabelecido no presente Edital, exceto se a ampliagéo desse limite for
autorizada pelo 6rgdo competente para tal fim. Havendo a ampliagéo,
serdo observados os itens 4.4 e 4.5; b) os candidatos classificados
serdo nomeados rigorosamente de acordo com a classificagdo obtida,
consideradas as vagas existentes no quadro de pessoal da Univer-
sidade Federal de Alfenas, para as disciplinas previstas neste Edital.
¢) o docente devera, obrigatoriamente, assumir a responsabilidade de
outras disciplinas, aém das previstas no presente edital, sempre que
demandado pela Universidade, desde que tenha qualificagdo para tal.
d) o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficard
sujeito ao estagio probatorio pelo periodo de 36 (trinta e seis) meses,
periodo no qual serdo objetos de avaliagdo a aptidéo e a capacidade
do servidor para o exercicio do cargo, observados os fatores: as-
siduidade, disciplina, capacidade de iniciativa, produtividade e res-
ponsabilidade. Além disso, o servidor sera avaliado quanto a ob-
servancia de normativas internas da UNIFAL-MG e legisagdo vi-
gente. €) no periodo de 3 (trés) anos, apods o inicio do exercicio, ndo
serdo aceitos pedidos de Redistribuicdo e Remogéo para outros cam-
pi, bem como de alteragdo do regime de trabalho, salvo nos casos de
estrito interesse da Administragdo. 12.4 A classificagdo do candidato
ndo assegurard o direito a0 seu ingresso automético no cargo para o
qual se habilitou, mas apenas a expectativa de nele ser investido. A
UNIFAL-MG reserva-se o direito de convocar os classificados, na
medida de suas necessidades. 12.5 O candidato habilitado que lograr
classificagdo e for nomeado para assumir 0 cargo, somente tomard
posse se for considerado apto no exame médico. 12.5.1 O exame
médico admissional, de cardter eliminatério, consistira em exames
laboratoriais, médico-clinico e, se necessario, em exames comple-

mentares, que serdo solicitados pela Junta Médica Oficial da UNI-
FAL-MG. 12.5.2 A Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas informara ao
candidato o dia, o horério e o local do exame médico-clinico ad-
missional, bem como a relagdo dos exames, cujos resultados deverdo
ser entregues na data estabelecida para o exame médico-clinico. 12.6
A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminaré o candidato do Concurso,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo. 13 DAS DIS-
POSICOES FINAIS 13.1 Observando a data de publicacdo da ho-
mologacéo do Resultado Final no Di&rio Oficial da Unido, por va
galdisciplinallocal de trabalho, o prazo de validade do Concurso PU-
blico serda de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, mediante
requisicao expressa da Unidade Académica solicitante. 13.1.1 O Re-
sultado Final do Concurso Publico serd homologado por vaga/dis-
ciplina/loca de trabalho e s6 poderd ser anulado ou revogado por
ilegalidade ou por interesse publico. 13.2 No interesse da UNIFAL-
MG, o certame podera ser reaberto quando ndo houver candidato
aprovado, ndo havendo limitagdo quanto a0 ndimero de vezes de
reabertura. 13.3 A critério da Administracdo e observada a legislagdo
vigente, apos o0 preenchimento das vagas de que trata este Editd,
poderdo ser liberados candidatos aprovados para provimento em
quaisquer dos campi da UNIFAL-MG, sendo que a ndo aceitacéo néo
implicara a desclassificagdo do candidato, caso seja chamado para
outro local que ndo seja 0 mesmo concorrido neste Edital e desde que
0 aproveitamento seja para mesma(s) disciplina(s) ou conjunto de
disciplina(s), e que possua(m) a mesma escolaridade e titulagdo exi-
gidas neste edital. 12.3.1 Os candidatos aprovados poderdo ser con-
vidados a prestar servico como professor substituto, sendo contra-
tados, nos termos da Lei n°. 8.745/93 e suas alteragdes (item 1.5, TC-
001.814/2011-7, Acordao n°.1.424/2011-22 Camara), sem que iSso
implique prejuizo as suas posigdes na ordem de classificagdo. 13.4 O
candidato classificado devera manter seus dados atualizados no en-
dereco eletrénico http://www.unifal-mg.edu.br/app/rh/inscricoes, res-
ponsabilizando-se por prejuizos decorrentes de sua ndo atualizagdo.
13.5 Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento compro-
batério de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homo-
logagdo do Resultado Final do Concurso, publicada no Didrio Oficial
da Unido. 13.6 E de inteira responsabilidade do candidato acom-
panhar a publicagdo de todos os atos, editais e comunicados re-
ferentes a este Concurso Publico no Diario Oficial da Unido, e no
enderego eletronico http://www.unifal-mg.edu.br/progepe/?g=profes-
sor. 13.7 Sera excluido do concurso o candidato que: | - fizer, em
qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata; Il - utilizar ou
tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagdo propria ou
de terceiros, em qualquer fase do certame; Il - agir com incorregéo
ou descortesia para com qualquer membro da Banca Examinadora ou
Comissdo Organizadora; 1V - for apanhado em flagrante, durante a
realizacdo da prova, utilizando-se de qualquer meio fraudulento, ou
for responsavel por falsa identificagdo pessoal; V - identificar-se na
prova escrita, mediante a mengdo de seu nome ou de qualquer outra
forma que n&o sgja a forma definida na Folha de rosto e nas Folhas
de Resposta da Prova Escrita. 13.8 Ainda que ndo haja recurso, o
Reitor pode avocar toda a documentagéo do concurso, anulando-o se
necessario, caso tenha ciéncia do cometimento de alguma irregu-
laridade no seu processamento ou no seu resultado. 13.9 Normas
complementares, anexos, editais complementares e quaisguer comu-
nicados que venham a ser publicados integram este Edital e en-
contram-se a disposicdo dos interessados no enderego eletrénico
http://www.unifal -mg.edu.br/progepe/?g=professor. 13.10 O docente
admitido na condigdo de professor efetivo devera participar, a partir
do primeiro semestre de exercicio profissional na UNIFAL-MG, das
atividades do PRODOC (Programa de Desenvolvimento Profissional
e Formagao Pedagdgica Docente), conforme previsto no Art. 7° e suas
alineas da Resolugdo Consuni n° 029/2015. 13.11 Maiores Infor-
magdes poderdo ser obtidas na Copeve pelo e-mail concursos@unifal-
mg.edu.br ou pelo telefone (35) 3701-9290 / 9291 de segunda a sexta,
das 08h30min as 11h e das 13h30min as 16h30min. 13.12 Os casos
omissos seréo resolvidos pelo Consuni.
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