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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS 

EDITAL Nº 001/2017 
 

   O Prefeito Municipal de Berilo - MG, no uso de suas atribuições legais, torna 

público a abertura de Processo Seletivo Simplificado – PSS com vistas à contratação de 

pessoal em caráter temporário, para atender demandas de pessoal de todas as secretarias 

municipais  principalmente em atendimento  aos programas  sociais mantidos com  recursos 

da União e do Estado de Minas Gerais, programas da área da saúde e demandas da Secretaria 

Municipal de Educação.  

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. A coordenação geral do Processo de Seleção Simplificado é da Secretaria Municipal de 

Fazenda, através da comissão designada para acompanhamento do processo. 

1.2. As contratações ocorrerão com fundamento na Lei Municipal 766/2005 e nas disposições 

deste edital. 

2. DO OBJETO 

2.1. O presente Processo Seletivo tem por finalidade a seleção de pessoal para  contratação 

por tempo determinado, conforme a necessidade, para as funções  descritas no item 2.2, para 

atendimento na diversas secretarias. 

2.1.1. As funções para as quais ocorrerão a contratação temporária, objeto deste processo 

seletivo são: 

Item Cargo/Função 
Nº DE 
Vagas 

Vencimen-
to R$ 

Carga 
horaria Escolaridade 

1 

Agente 
Administrativo 
(Lelivéldia) 1 937,00 

40 Horas 
Semanais 

Ensino Fundamental 
Completo 

2 

Agente 
Administrativo 
(Berilo) 1 937,00 

40 Horas 
Semanais 

Ensino Fundamental 
Completo 

3 
Agente Comunitário 
de Saúde 32 1.014,00 

40 Horas 
Semanais 

Ensino Fundamental 
Completo 

4 
Agente de Combate 
a Endemias 2 937,00  

40 Horas 
Semanais  2º grau completo  

5 
Agente Programa 
Social (Berilo) 4 937,00 

40 Horas 
Semanais Ensino Médio Completo 

6 
Agente Programa 
Social (Lelivéldia) 1 937,00 

40 Horas 
Semanais Ensino Médio Completo 
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7 
Assistente Social 
(Social) 2 1.584,00 

30 Horas 
Semanais 

Curso Superior Completo 
de Serviço Social 

8 
Assistente Social 
(Saúde) 1 1.584,00 

30 Horas 
Semanais 

Curso Superior Completo 
de Serviço Social 

9 
Educador Físico 
(Saúde) 1 962,50 

 20 Horas 
semanais 

Curso de Bacharelado em 
Educação Física ou 
Licenciatura em Educação 
Física com registro no 
Conselho Regional de 
Educação Física – 
CREF/MG 

10 Enfermeiros 2 2.200,00 
40 Horas 
Semanais 

Curso Superior Completo 
de Enfermagem 

11 Fiscal Municipal 1 937,00 
40 Horas 
Semanais Ensino Médio Completo 

12 Médicos 2 12.000,00 
40 Horas 
Semanais 

Curso Superior Completo 
em Medicina 

13 
Motorista – 
Transporte Escolar 03 937,00 

40 Horas 
Semanais 

Ensino Fundamental 
completo, carteira Nacional 
de Habilitação Tipo "D" 
Curso Específico Condutor 
Transporte Escolar 

14  Motorista  4 937,00 
40 Horas 
Semanais 

Ensino Fundamental 
completo, carteira Nacional 
de Habilitação Tipo "D" 

15 Odontólogo 3 2.200,00 
20 Horas 
Semanais 

Curso Superior Completo 
em Odontologia 

16 
Operador de 
Maquinas Pesada 1 937,00 

40 Horas 
Semanais 

Ensino fundamental 
Completo. 
Habilitação nas categorias 
“C, D e E”. 

17 
Pedagogo 1 958,89 20 Horas 

Semanais 
Ensino Superior Completo 
em Pedagogia 

18 
Professor - II -Arte 2 

191,84 04 aulas/s 
Curso Superior na área de 
atuação 

19 
Professor II -
Educação Física 

1 
383,68 08 aulas/s 

Curso Superior na área de 
atuação 

20 

Professor II -
Educação  
Religiosa 

2 

191,84 

04 aulas/s 
Curso Superior na área de 
atuação 

21 
Professor II –
Geografia 

2 
575,52 

12 aulas/s Curso Superior na área de 
atuação 

22 
PII -História  1 

575,52 
12 aulas/s Curso Superior na área de 

atuação 

23 

PII -Língua 
Estrangeira 
moderna –Inglês 

2 

383,68 

08 aulas/s 
Curso Superior na área de 
atuação 

24 
PII -Língua 
Portuguesa 

1 
959,2 

20 aulas/s Curso Superior na área de 
atuação 

25 
PII -Matemática 1 

959,2 
20 aulas/s Curso Superior na área de 

atuação 
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26 
PI-Professor I 11 1.150,67 24 Horas 

semanais 
Curso de Magistério - 
Normal Superior 

27 
Psicólogo (Social) 2 

1.870,00 
40 Horas 
Semanais 

Curso Superior em 
Psicologia 

28 Psicólogo (Saúde) 1 1.870,00 
40 Horas 
Semanais 

Curso superior em 
Psicologia 

29 
Técnico em 
Enfermagem 5 937,00 

40 Horas 
Semanais 

2º grau completo - Técnico 
em enfermagem, Registro 
no COREM 

30 
Técnico Saúde 
Bucal (TSB) 2 937,00 

40 Horas 
Semanais 

 2º grau completo – Curso 
Técnico em Saúde Bucal  
com Registro no CRO. 

31 
Auxiliar Saúde 
Bucal (ASB) 3 937,00 

40 Horas 
Semanais 

 2º grau completo – Curso 
de auxiliar de Saúde Bucal 
e  Registro no CRO 

32 Servente Escolar 03 937,00 
40 Horas 
Semanais Ensino Fundamental   

 

3. DO REGIME JURÍDICO 

3.1. A contratação é sujeita ao regime jurídico especial previsto no inciso IX, do artigo 37, da 

Constituição Federal e na Lei Municipal 766/2005. 

3.2. As contratações são por excepcional interesse público e terão o prazo de duração de um 

ano, podendo ser renovado por mais um ano. 

3.3. Os contratados estão sujeitos ao regime geral de previdência social, sendo as  

contribuições previdenciárias  recolhidas em favor do INSS. 

 

4. INSCRIÇÕES: 

4.1 - O candidato deverá conhecer o edital e certificar-se de que preenche os requisitos 
solicitados, até a data da referida seleção, que encontra-se no site oficial da Prefeitura 
Municipal de Berilo, site: www.berilo.mg.gov.br 

4.2 As inscrições para o referido processo seletivo serão efetuadas na sede da Prefeitura 
Municipal de Berilo, no Departamento de Recursos Humanos. 

4.3. A taxa de inscrição será de R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de vencimento de 01 
salário Mínimo e de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos com vencimento a partir de 01 
salário mínimo. 

4.4 As inscrições ocorrerão nos dias 24 a 26 de julho de 2017 no horário de 8:00 á 11:30 e de 
13:00 as 16:30 horas, no setor de Recursos Humanos na sede da Prefeitura de Berilo.  

4.5 - Para se inscrever o candidato deverá: 

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado. 
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b) Gozar de excelente estado de saúde física e mental. 

c) Estar regular perante a justiça eleitoral e serviço militar. 

d) Apresentar no ato da inscrição fotocópia de CPF, RG. 

e) Apresentar fotocópia de comprovante de residência emitido nos últimos 60 (sessenta) dias 
para os candidatos ao cargo de Agente Comunitário de Saúde. 

4.6 Os referidos documentos citados acima são exigidos para todas as funções objeto da 
contratação, havendo no quadro de etapas, documentações específicas aos cargos/função 
inscritos. 

4.7 Não será aceito inscrição por qualquer outro meio não estabelecido neste processo. 

4.8 O preenchimento do formulário de inscrição deverá ser realizado pelo candidato, sendo 
que os dados informados serão de inteira responsabilidade do candidato. 

4.9 Para cada função ou conteúdo curricular, o candidato deverá preencher formulário 
específico, que lhe garantirá a inclusão na listagem de classificação geral do município de 
Berilo. 

4.10 Esgotado o prazo não será permitido novas inscrições em qualquer hipótese. 

4.11 Não caberá recurso motivado por qualquer erro ou omissão de responsabilidade do 
candidato no ato da inscrição. 

4.12 As informações fornecidas no ato da inscrição que possibilitarem a classificação do/a 
candidato(a) deverão ser devidamente comprovadas no ato da contratação. 

5  EXIGÊNCIAS PARA OCUPAR O CARGO/FUNÇÃO 

5.1 Disponibilidade de horário manifestado pelo candidato para executar função no 
período/turno que for determinado pela administração, com cumprimento da carga horária 
pertinente ao cargo. 

6- SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 

6.1 A seleção dos candidatos se dará em uma etapa exceto para os cargos de motoristas e 

operador de máquinas pesadas. 

6.2 Os candidatos serão classificados de acordo com a pontuação obtida, em ordem 

decrescente, começando pelo candidato que alcançar o maior número de pontos. 

6.3 Em caso de empate, terá preferência o candidato: 

 I- Candidato com escolaridade; 

II- Candidato com maior idade. 
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7. DO RESULTADO 

7.1. O resultado com a classificação de todos os candidatos será divulgado no Quadro de 

Avisos da sede da Prefeitura Municipal de Berilo, e estará disponível no sitio eletrônico da 

Prefeitura de Berilo,  www.berilo.mg.gov.br no dia 08 de agosto de 2017, para todos os 

cargos. Nesta data inicia-se o prazo para recurso. 

7.2. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado será divulgado no dia 11 de agosto 

de 2017, exclusivamente para os cargos de professores e demais cargos no dia 

14/08/2017, através de publicação em Quadro de Avisos, na sede da Prefeitura Municipal e no 

sitio eletrônico da Prefeitura. 

7.3. A aprovação e classificação final no Processo Seletivo Simplificado não assegura ao 

candidato ingresso automático no serviço, mas está condicionada à necessidade de 

preenchimento de vaga. 

7.4. O candidato que desistir da vaga, assinará termo de desistência, e em caso de recusa, a 

mesma será lavrada em certidão que terá valor comprobatório. 

8. DOS RECURSOS 

8.1. Poderão ser interpostos recursos após a publicação do resultado da classificação dentro de 

24 (vinte e quatro) horas a contar da divulgação dos resultados. 

9. DA HOMOLOGAÇÃO 

9.1. A homologação do resultado final será divulgada no dia 14 de agosto de 2017, através de 

publicação em Quadro de Avisos, na sede da Prefeitura Municipal e no sitio eletrônico da 

prefeitura www.berilo.mg.gov.br 

 10 . DA CONTRATAÇÃO 

10.1. Os candidatos classificados serão convocados no limite das vagas oferecidas, pela 

ordem de classificação para exercício conforme necessidade da prefeitura. 

10.2. A convocação dos candidatos para a contratação ocorrerá mediante documento escrito, 

entregue diretamente ao convocado, em seu endereço eletrônico.  O candidato que informar 

endereço errado, não poderá responsabilizar a prefeitura por este ato. 
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10.3  Se convocado o candidato, este não comparecer no prazo de 5 dias úteis, contados da 

data do recebimento da convocação, perderá a vaga, passando ao próximo classificado 

imediatamente. 
 

11. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

11.1. A aprovação no Processo Seletivo Simplificado não assegurará ao candidato a 

contratação, mas apenas a expectativa do direito de ser contratado, segundo a ordem 

classificatória ficando a concretização desse ato condicionado à observância das disposições 

contidas neste Edital.  

11.2. Não se efetivará a contratação se esta implicar em acúmulo ilegal de cargos, nos termos 

da Constituição Federal. 

12.3. As informações contidas na ficha de inscrição são de inteira responsabilidade do 

candidato. 

12.4. Por ocasião da convocação, será desclassificado o candidato que não atender qualquer 

das condições exigidas. Da desclassificação não cabe recurso. 

12.5. Para inscrever-se o candidato terá ficha (modelo próprio) à disposição no local de 

inscrição, na qual serão anexados os documentos. 

12.6. Preenchida a ficha de inscrição, o candidato deverá revisá-la, ficando após a assinatura, 

inteiramente responsável pelas informações nela contidas e documentos anexados.   

12.7. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção do Processo Seletivo 

Simplificado. 

12.8. Não serão juntados documentos posteriores ao ato de inscrição. 

Prefeitura Municipal de Berilo, 19 de julho de 2017. 

 

Lázaro Pereira Neves 

Prefeito Municipal 

 

Aílza Aparecida de Souza 

Secretária Municipal de Fazenda 
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ANEXO I – INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES PARA CADA CARGO 

 

1- CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO: 

 

REQUISITOS: 

 Ensino Médio Completo; 

 Noções de Informática; 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de 
cópias da Carteira de 
Identidade, comprovante de 
endereço e histórico, ou 
Diploma. Esta entrega deverá 
ser feita pessoalmente nos dias 
24/ 25 e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30 ,no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local 
e horário da prova podem 
ser alterados em razão da 
quantidade de inscritos. 
Tais alterações serão 
informadas no e-mail do  
candidato  e no sitio 
eletrônico da prefeitura. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 10 questões de Língua Portuguesa (nível Ensino Médio);  

 05 questões de Matemática (nível Ensino Médio);  

 05 questões de Informática (noções básicas de Informática). 
 

2- CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE- PROGRAMA SAÚDE DA 
FAMÍLIA  

UNIDADES DE ATENDIMENTO: 

EQUIPE PSF SAÚDE EM CASA 

ACS Bairro Dom Silvestre: 01 vaga 

ACS Bairro São Francisco 1: 01 vaga 

ACS Bairro São Francisco 2: 1 vaga 

ACS Comunidade Bem Querer/Abreu/Barbosa: 01 vaga 

ACS Comunidade Ribeirão: 01 vaga 
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EQUIPE PSF BRAVO 

ACS Comunidade Lagoinha: 01 vaga 

ACS Comunidade Morrinhos: 01 vaga 

ACS Comunidade Datas: 01 vaga 

ACS Comunidades Cardoso/Bravo/Piedade/ Veredas: 01 vaga 

ACS Comunidade Mamonas: 01 vaga 

ACS comunidade palmital: 01 vaga 

EQUIPE PSF LELIVÉDIA 

ACS Comunidade Coqueiros: 01 vaga 

ACS Comunidade Monte alto: 01 vaga  

ACS Comunidade Lelivéldia (Lelivéldia-Central): 01 vaga  

ACS Comunidade Lamarãozinho/Matinada/Córrego de Buriti: 01 vaga 

ACS Comunidade Alegre: 01 vaga 

ACS comunidade capão: 01 vaga 

EQUIPE PSF CENTRO 

ACS Bairro Centro: 01 vaga 

ACS Bairro Bela Vista: 01 vaga 

ACS Comunidade Beira Rio: 01 vaga 

ACS Bairro Planaltinho: 01 vaga 

ACS Comunidade Tabuleiro: 01 vaga 

ACS Comunidade Cruzeiro/Brejo: 01 vaga 

ACS Comunidade Lagoa Ezequiel: 01 vaga 

EQUIPE VIVA BERILO 

ACS Comunidade Alto Caititu e Mocó: 01 vaga 

ACS Comunidade Agua Limpa de Baixo e Parte de Quilombolas: 01 vaga 

ACS Comunidade Ramalho/Caitetu de baixo: 01 vaga 

ACS Comunidade Roça Grande: 01 vaga 

ACS Comunidade Engenho Velho e Caititu do Meio: 01 vaga 
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ACS comunidade vila Santo Isidoro: 01 vaga 

ACS Comunidade Vila Santo Isidoro/Barra Capivari: 01 vaga 

ACS Comunidade Água Limpa de Cima e Parte de Quilombolas: 01 vaga 

REQUISITOS: 

 Ensino Fundamental Completo;  

 Residir na área de abrangência da Equipe. Serão aceitos como     comprovantes: fatura 
de energia elétrica, água, esgoto ou telefonia fixa;  

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de 
cópias da Carteira de 
Identidade, comprovante de 
endereço e histórico, ou 
Diploma. Esta entrega deverá 
ser feita pessoalmente nos  dias 
24/25 e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30 ,no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00horas, Na Escola 
Municipal. O local e horário 
da prova podem ser alterados 
em razão da quantidade de 
inscritos. Tais alterações 
serão informadas no e-mail 
do candidato. 
 

40 Horas 
Semanais 

R$ 1.014,00  
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei 8080/90;  

 Lei 10507/2002;  

 Programa Nacional de Imunização (calendário de vacina);  

 Portaria GM/ MS 2488/2011;  

 O Trabalho do Agente Comunitário de Saúde.  

 

3- CARGO: AGENTE PROGRAMA SOCIAL 
 

Nº DE VAGAS: 05 

04 vagas (Berilo) 

01 vaga (Lelivéldia) 

 

REQUISITO: 

 Ensino Médio Completo. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
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Inscrição acompanhada de 
cópias da Carteira de 
Identidade, comprovante de 
endereço e histórico, ou 
Diploma. Esta entrega deverá 
ser feita pessoalmente  nos dia 
24/25 e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30 , no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 ( domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local 
e horário da prova podem 
ser alterados em razão da 
quantidade de inscritos. 
Tais alterações serão 
informadas no e-mail do 
candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Estatuto da criança e adolescente – ECA; 

 Orientações técnicas para serviço de acolhimento para crianças e adolescentes; 

 Triplicação Nacional de serviços sócioassistenciais; 

 Estatuto do idoso. 
 

4- CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS 

Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITO: 

 Ensino Fundamental Completo. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de 
cópias da Carteira de 
Identidade, comprovante de 
endereço e histórico. Esta 
entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30 ,no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 ( domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local 
e horário da prova podem 
ser alterados em razão da 
quantidade de inscritos. 
Tais alterações serão 
informadas no e-mail do 
candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

. Lei Nº 8.080/90; 

. Manual de Vigilância e Controle da Leishmaniose Visceral e Esquistossomose; 

. Vetor da Dengue; 

. Prevenção e controle de endemias. 
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5-CARGO: ASSISTENTE SOCIAL- SOCIAL 

Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS: 

 Graduação completa em Serviço Social; 

 Registro em Conselho Específico. 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 BRASIL. Lei Federal nº 11.340, de 07 de agosto de 2006 – Lei Maria da Penha;  

 BRASIL. Lei Federal nº 10.741, de 01 de outubro de 2003 – Estatuto do Idoso; 

 BRASIL. Lei Federal nº 12.435, de 06 de julho de 2011, altera a Lei Federal nº 8.742 
de 07 de dezembro de 1993;  BRASIL. Lei Federal nº 10.098, de 19 de dezembro de 
2000, estabelece normas gerais e critérios básicos para a promoção da acessibilidade 
das pessoas portadoras de deficiência ou com mobilidade reduzida, e dá outras 
providências; 

 Resolução nº 273, 13 de março de 1993. Institui o Código de Ética Profissional do(a) 
Assistente Social e dá outras providências; 

 BRASIL. Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da Criança e do 
Adolescente;  

 BRASIL. Lei Federal nº 12.010, de 03 de agosto de 2009. Dispõe sobre adoção; altera 
a Lei nº 8.069. 
 

6- CARGO:ASSISTENTE SOCIAL – SAÚDE 

Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS: 

 Graduação completa em Serviço Social; 

 Registro em Conselho Específico. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de 
cópias da Carteira de 
Identidade, comprovante de 
endereço e histórico, ou 
Diploma. Esta entrega deverá 
ser feita pessoalmente nos  dias 
24/25 e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30 ,no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local 
e horário da prova podem 
ser alterados em razão da 
quantidade de inscritos. 
Tais alterações serão 
informadas no e-mail do 
candidato. 
 

30 Horas  
Semanais 

R$ 1.584,00 
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1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, ou Diploma. Esta 
entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos  dias 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30 ,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

30 Horas  
Semanais 

R$ 1.584,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO: 

 Portaria nº 256, de 11 de março de 2013.   

 Brasil: Ministério da Saúde, Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção 
Básica.  

 Diretrizes do NASF: Núcleo de Apoio à Saúde da Família / Ministério da Saúde, 
Secretaria de Atenção à Saúde, Departamento de Atenção Básica – Brasília: 
Ministério da Saúde, 2010.  
 

7-CARGO: ENFERMEIRO 

Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS: 

 Curso Superior em Enfermagem 

 Registro em Conselho Específico-COREN 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico-COREN 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30 ,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 2.200,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  
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 Politica nacional de atenção de atenção básica – Portaria 2488/2011; 

 Técnicas e procedimentos de enfermagem; 

 Atenção saúde da criança; 

 Tuberculose, leishmaniose e hanseníase; 

 Programa nacional de imunização. 
 

8- CARGO: FISCAL MUNICIPAL 

Nº DE VAGAS: 01 

 

REQUISITOS: 

 Ensino Médio Completo. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, ou Diploma. Esta 
entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos  dia 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30 ,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Cartilha de vigilância sanitária;  

 Lei 13.317/2007 (Capítulo VIII vigilância sanitária. Seção III -Estabelecimentos 
Sujeitos ao Controle Sanitário). 

 Código de postura Municipal. 

 Lei 8080/90 
 
 

9- CARGO: MÉDICO 

Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS: 

 Ensino Superior Completo; 

 Registro Específico CRM. 
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1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico e Diploma e Registro 
Específico CRM. Esta entrega 
deverá ser feita pessoalmente nos 
dias 24/25 e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30 ,no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal 
de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 11.500,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei 8080/90; 

 Lei 1050/2002; 

 Lei 8142/90; 

 Portaria GM 24 88/2011; 

 Código de ética medica capitulo v. 
 

10- CARGO: MOTORISTA 

Nº DE VAGAS: 07 

REQUISITOS: 

 Ensino Fundamental Completo;  

 Carteira de Habilitação D. 
 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, ou declaração escolar. 
Carteira de Habilitação Categoria 
D. Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos dia 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  
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 Língua Portuguesa (Ensino Fundamental completo),  

 Matemática (Ensino Fundamental incompleto).  

 Código Nacional de Trânsito (Noções de legislação de Trânsito). 
 

11-CARGO: ODONTÓLOGO 

Nº DE VAGAS: 03 

REQUISITOS: 

 Curso superior completo em Odontologia;  

 Registro no Conselho Específico. 
 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, ou Diploma. Registro 
Específico no CRO. Esta entrega 
deverá ser feita pessoalmente nos 
dias 24/25 e 26/07/2017, 8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30, no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal 
de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

20 Horas  
Semanais 

R$ 2.200,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei-8080/90;  

 Política Nacional de Atenção Básica-Portaria-2488 /11;  

 Diretrizes da Política Nacional de Saúde Bucal/Ministério da Saúde-2004;  

 Atenção em Saúde Bucal-SES-MG-2006.  
 

12- CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 

Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS: 

 Ensino Fundamental Completo. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico. Esta entrega deverá ser 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 

40 Horas 
Semanais 

R$ 937,00 
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feita pessoalmente  nos dias 24/25 
e 26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO: 

 Língua Portuguesa (Ensino Fundamental completo),  

 Matemática (Ensino Fundamental incompleto).  

 Código Nacional de Trânsito (Noções de legislação de Trânsito). 

OBSERVAÇÃO: Os Candidatos que atingirem media de 60% serão submetido a teste 
técnico/prático. 

OBSERVAÇÃO: Os Candidatos que atingirem media de 60% serão submetidos a teste 
técnico/prático. 

 

13- CARGO: PEDAGOGO 

Nº DE VAGAS: 01 

 REQUISITOS: 

 Graduação completa em Pedagogia. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos dia 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

20 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Língua Portuguesa: Interpretação de texto;  

 Gêneros textuais; 

 Planejamento, Avaliação, Alfabetização e Letramento;  

 Lei de Diretrizes e Bases da Educação 9.394/96; 

 Reflexões sobre a alfabetização (FERREIRO, Emília Ed. Cortez); 
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 Teoria do desenvolvimento segundo PIAGET. 

 

14- CARGO: PROFESSOR ll 

Nº DE VAGAS: 08 

 REQUISITOS: 

 Graduação completa na área específica escolhida. 
 

01 Vaga Matemática 

01 Vaga Língua Portuguesa 

02 Vagas de Língua Estrangeira Inglês 

02 Vagas de Educação Religiosa 

02 Vagas de História 

02 Vagas de Artes 

01 Vaga de Educação Física 

01 Vaga de Geografia 

 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar letras, habilitação Língua 
Portuguesa. 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos dias 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30 ,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

24 Horas  
Semanais 

R$ 959,20 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação Matemática. 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25 e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 

24 Horas  
Semanais 

R$ 959,20 
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13:00 ás 16:30, no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

no e-mail do candidato. 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação Língua 
Estrangeira Moderna Inglês. 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente nos  dias 24/25 e 
26/07/2017, 8:00 às 11:30 e 13:00 
ás 16:30 ,no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

08Horas 
/aulas 
Semanais 

R$ 383,68 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação Licenciatura 
em Educação Física.Esta entrega 
deverá ser feita pessoalmente  nos 
dias 24/25/ e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13 :00 ás 16:30,no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal 
de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

08Horas 
/aulas 
Semanais 

R$ 383,68 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação História 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017, 8:00  às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30,no ,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

12Horas 
/aulas 
Semanais 

R$ 575,52 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação Geografia 
Esta entrega deverá ser feita  
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30,no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

12Horas 
/aulas 
Semanais 

R$ 575,52 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 

04Horas 
/aulas 

R$ 191,84 
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comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação Artes 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30, no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

Semanais 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar, habilitação em Educação 
Religiosa, Ciências da Religião, 
Pedagogia com ênfase em 
Educação Religiosa ou 
Habilitação em Qualquer área do 
conhecimento acrescido de curso 
latu sensu em Educação Religiosa 
Esta entrega deverá ser feita  
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30, no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

04Horas 
/aulas 
Semanais 

R$ 191,84 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO: 

 Lei de Diretrizes e Bases da Educação 9.394/96; 

 Teoria do desenvolvimento segundo PIAGET;      

 CBC (Conteúdo Básico Curricular) por área específica inscrita. 
 
 

15-CARGO: PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 

Nº DE VAGAS: 11  

REQUISITOS: 

 Formação Superior em Normal Superior, ou Pedagogia com habilitação para o 
magistério da 1ª a 4ª séries, ou Licenciatura Plena acrescida de curso de magistério de 
1ª a 4ª séries.   
 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 

20 Horas  
Semanais 

R$ 1.150,67 
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escolar. 
Esta entrega deverá ser 
pessoalmente   nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO: 

 Língua Portuguesa: Interpretação de texto;  

 Gêneros textuais; 

 Planejamento, Avaliação, Alfabetização e Letramento;  

 Lei de Diretrizes e Bases da Educação 9.394/96; 

 Reflexões sobre a alfabetização (FERREIRO, Emília Ed. Cortez).   

 Teoria do desenvolvimento segundo PIAGET. 

 

16- CARGO: PSICÓLOGO SOCIAL 

Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS: 

 Graduação completa em Psicologia;  

 Registro no Conselho regional de Psicologia; 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico de psicologia 
Esta entrega deverá ser 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30, no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 1.870,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Código de ética Profissional do Psicólogo; 

 Orientações Técnicas: Centro de Referência  de Assistência Social – CRAS,  

 Orientações técnicas: Serviços de Acolhimento para crianças e Adolescentes; 
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 Lei n. º 12.435 de 06 de julho de 2011, altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 
1993, que dispõe sobre a organização da Assistência Social. 
 

17- CARGO: PSÍCÓLOGO SAÚDE 

Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS: 

 Graduação completa em Psicologia;  

 Registro no Conselho regional de Psicologia. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico de psicologia 
Esta entrega deverá ser 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30, no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 1.870,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Portaria nº 256, de 11 de março de 2013.   

 Brasil: Ministério da Saúde, Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção 
Básica.  

 Diretrizes do NASF: Núcleo de Apoio à Saúde da Família / Ministério da Saúde, 
Secretaria de Atenção à Saúde, Departamento de Atenção Básica – Brasília: 
Ministério da Saúde, 2010.  

 

18- CARGO:TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Nº DE VAGAS: 05 

 REQUISITOS: 

 Formação em Técnico de Enfermagem; 

 Registro em Conselho Específico – COREN. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 2ª ETAPA: Prova, dia 40 Horas  R$ 937,00 



        PREFEITURA MUNICIPAL DE BERILO 
        ADM: 2017 – 2020 

 

da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico-COREN 
Esta entrega deverá ser 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

Semanais  

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei nº 8.080/90; Lei nº 8.142/90;  

 Estratégia Saúde da Família;  

 Imunização (Calendário Nacional de Vacinação); 

 O Trabalho do Técnico em Enfermagem – PSF (Atribuições, Conhecimentos Técnicos 
e Procedimentos). 
 

19- CARGO: TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 

Nº DE VAGAS: 02 

 REQUISITOS: 

 Ensino Médio completo e Curso específico de Auxiliar em Saúde Bucal; Registro em 
Conselho Específico de Auxiliar em Saúde Bucal. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço, e 
Registro no Conselho Específico, 
Esta entrega deverá ser  feita 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo  

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo l. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei nº 8.080/90; 

 Saúde Bucal na Atenção Primária; Lei nº 8.142/90; 

 Portaria GM/MS2488/2011. 
 

20- CARGO: AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL 
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Nº DE VAGAS: 03 

 REQUISITOS: 

 Ensino Médio completo e Curso específico de Auxiliar em Saúde Bucal; Registro em 
Conselho Específico de Auxiliar em Saúde Bucal. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço, e 
Registro no Conselho Específico, 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30,no Departamento 
de Recursos Humanos da 
Prefeitura Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei nº 8.080/90; 

 Saúde Bucal na Atenção Primária; Lei nº 8.142/90; 

 Portaria GM/MS2488/2011  
 

21- CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Nº DE VAGAS: 05 

 REQUISITOS: 

 Formação em Técnico de Enfermagem; 

 Registro em Conselho Específico – COREN. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico-COREN 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
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de Berilo. 
 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Lei nº 8.080/90; Lei nº 8.142/90;  

 Estratégia Saúde da Família;  

 Imunização (Calendário Nacional de Vacinação).  

 O Trabalho do Técnico em Enfermagem – PSF (Atribuições, Conhecimentos Técnicos 
e Procedimentos.) 

 

22- CARGO: PSICÓLOGO SOCIAL 

Nº DE VAGAS: 02 

REQUISITOS: 

 Graduação completa em Psicologia;  

 Registro no Conselho regional de Psicologia. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico de psicologia 
Esta entrega deverá ser feita        
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 
13:00 ás 16:30, no 
Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal 
de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Municipal. O local e horário 
da prova podem ser alterados 
em razão da quantidade de 
inscritos. Tais alterações 
serão informadas no e-mail 
do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 1.870,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO: 

 Código de ética Profissional do Psicólogo; 

 Orientações Técnicas: Centro de Referência Especializado de Assistência Social – 
CREAS,  

 Orientações técnicas: Serviços de Acolhimento para crianças e Adolescentes. 

 Lei n. º 12.435 de 06 de julho de 2011, altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 
1993, que dispõe sobre a organização da Assistência Social. 

 

23- CARGO: PSICÓLOGO SAÚDE 
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Nº DE VAGAS: 01 

REQUISITOS: 

 Graduação completa em Psicologia;  

 Registro no Conselho regional de Psicologia. 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico, diploma ou declaração 
escolar. Registro em Conselho 
Específico de psicologia 
Esta entrega deverá ser feita 
pessoalmente  nos dias 24/25/ e 
26/07/2017,  8:00 às 11:30 e 13 
:00 ás 16:30, no Departamento de 
Recursos Humanos da Prefeitura 
Municipal de Berilo. 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 
no e-mail do candidato. 
 

40 Horas  
Semanais 

R$ 1.870,00 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

 Portaria nº 256, de 11 de março de 2013;  

 Brasil: Ministério da Saúde, Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção 
Básica; 

 Diretrizes do NASF: Núcleo de Apoio à Saúde da Família / Ministério da Saúde, 
Secretaria de Atenção à Saúde, Departamento de Atenção Básica – Brasília: 
Ministério da Saúde, 2010. 

  

24- SERVENTE ESCOLAR 

Nº DE VAGAS: 03 

REQUISITOS: 

. Ser alfabetizado; 

1ª ETAPA 2ª ETAPA C.H. SALÁRIO 
 

Inscrição acompanhada de cópias 
da Carteira de Identidade, 
comprovante de endereço e 
histórico.Esta entrega deverá ser 
feita pessoalmente  nos dias 
24/25/ e 26/07/2017,  8:00 às 
11:30 e 13:00 ás 16:30, no 
Departamento de Recursos 

2ª ETAPA: Prova, dia 
06/08/2017 (Domingo), às 
09:00 horas, Na Escola 
Estadual de Berilo. O local e 
horário da prova podem ser 
alterados em razão da 
quantidade de inscritos. Tais 
alterações serão informadas 

40 Horas  
Semanais 

R$ 937,00 
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Humanos da Prefeitura Municipal 
de Berilo. 

no e-mail do candidato. 
 

 

CONTEÚDO DA AVALIAÇÃO:  

. Boas Práticas de higiene pessoal, espaços e alimentos; 

. Procedimentos para preparo e armazenamento de alimentos; 

. Alimentação saudável; 

. Economicidade e qualidade . 

. Conhecimento de quantidade. 

. Boa conduta do funcionário público. 

 

CRONOGRAMA DE ETAPAS PROCESSO SELETIVO Nº 

ETAPA DATA LOCAL 
Divulgação 21/07/2017 Sitio Eletrônico da Prefeitura – 

www.berilo.mg.gov.br 
Quadro de Avisos da Prefeitura 
de Berilo. 

Inscrição 24/25/07/2017 á 
26/07/2017 

Sede da Prefeitura Municipal de 
Berilo – Setor de Recursos 
Humanos 

Avaliação  06/08/2017 Escola Estadual de Berilo 
Resultado Prova Objetiva 08/08/2017 Sitio Eletrônico da Prefeitura – 

www.berilo.mg.gov.br 
Quadro de Avisos da Prefeitura 
de Berilo. 

Fase Recursal 9/08/2017 Sede da Prefeitura Municipal de 
Berilo – Setor de Recursos 
Humanos. 

Prova Prática 11/08/2017 No pátio da Secretaria de 
Desenvolvimento Rural e 
Urbano, ao lado da sede da 
Prefeitura de Berilo. 

Resultado Final (Professores) 11/08/2017 Sitio Eletrônico da Prefeitura – 
www.berilo.mg.gov.br 
Quadro de Avisos da Prefeitura 
de Berilo. 

Resultado Final demais cargos 14/08/2017 Sitio Eletrônico da Prefeitura – 
www.berilo.mg.gov.br 
Quadro de Avisos da Prefeitura 
de Berilo. 

 

CONSIDERAÇÕES GERAIS: 
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Serão Classificados exclusivamente os candidatos que adquirirem 60% de êxito no resultados 

das questões objetivas; 

O resultado final do processo seletivo n° 01/2017 será afixado no quadro de avisos da 

Prefeitura Municipal de Berilo e estará disponível no Departamento Municipal de Recursos 

Humanos no dia 11/08/2017 para os cargos de professor e no dia 14/08 para os demais cargos. 

O critério de desempate para todos os cargos será a idade exceto para os cargos de Pedagogo, 

Professor II e Professor I que será maior titulação na área escolhida; 

O candidato aprovado no processo seletivo simplificado deverá está apto para assumir o cargo 

mediante a convocação e terá 48 horas para apresentar documentação exigida para formalizar 

admissão. 

 


