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EDITAL N° 48, DE 24 DE JULHO DE 2017

A Reitora da Universidade Federal do Triangulo Mineiro, tendo em vista 0 Processo n.
23085.001379/2017-34, Lei n. 8.112/90, de 11/12/1990 e suas ateraches, a Lel n. 9.784/99, de
29/01/1999, a Lei n. 12.772/12, de 28/12/2012 e suas dteragdes, a Lei n. 12.990/14, a Portaria
Interministerial n. 399/16, publicada no DOU de 14/12/2016, o Decreto n. 6.944 de 21/08/2009,
publicado no DOU de 22/08/2009, e a Portaria MEC n. 243 de 03/03/2011, publicada no DOU de
04/03/2011, torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece normas para a realizagdo do Concurso
Pablico na carreira do Magistério Superior, para provimento de cargo de Professor do Magistério
Superior vinculado aos cursos de graduacdo da Universidade Federal do Tridngulo Mineiro (UFTM).

1. DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso serd regido por este Edital, executado pela UFTM e realizado em Uberaba
MG.

1.2. O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos, bem como dos que vierem a vagar
ou forem criados durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3. Constam desse Edital 0s seguintes anexos:

Anexo | - Relagdo de temas para prova escrita e didética; Anexo Il - Descrigdo das atribuicdes
do cargo de Professor do Magistério Superior; Anexo Il - Formulério de Valoragdo de Titulos; Anexo
IV - Formulério de Recurso; Anexo V - Formulério para concorrer como deficiente fisico e Anexo VI
- Formulario para concorrer a reserva de vaga para negros.

1.4. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

1.4.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital ou suas eventuais
alteracbes, somente por escrito junto & Pré-Reitoria de Recursos Humanos, no prazo de 2(dois) dias
Uteis, contados de sua publicagdo.

14.2. A Pr6-Reitoria de Recursos Humanos esta localizada a Rua Madre Maria José, 122 -
Bairro Abadia - Uberaba-MG, CEP: 38025-100, com horério de funcionamento de 08 (oito) as 11 (onze)
horas e de 13 (treze) as 16 (dezesseis) horas, excluindo sébados, domingos e feriados.

1.4.3. N&o serdo aceitos pedidos de impugnagdo intempestivos ou promovidos por intermédio de
correio eletrénico, fax ou postal.

1.4.4 Da decisdo sobre a impugnacdo ndo cabe recurso administrativo.

1.5. O Concurso Publico de que trata o presente Edital, sera realizado pela UFTM e su-
pervisionado pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos.

1.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato, o preenchimento, encaminhamento e pa-
gamento de inscri¢do, bem como o acompanhamento de demais informagOes, pela internet, durante todo
0 processo do concurso.

1.7. Considera-se como sitio oficial da UFTM na internet, nos termos do presente Edital, o
endereco eletronico: www.uftm.edu.br.

2. DAS AREAS DE CONHECIMENTO E COMPONENTES CURRICULARES, DISCIPLI-
NAS, PRE-REQUISITOS, CLASSE, REGIME DE TRABALHO E VAGAS

DISCIPLINAS: FISIOTERAPIA APLICADA A PNEUMOLOGIA; CLINICA PNEUMOLOGI-
CA E ESTAGIO PROFISSIONALIZANTE SUPERVISIONADO HOSPITA

Pré-requisitos

N° vagas Limite aprova-
dos

Minimos: Graduat;ao em Fisioterapia; e 01 05

Doutorado em Flsoterapla ou arees afins.

Classe inicia: Rg me trabalho: otac&o

Classe A Dedicacéo Exclusiva IAC? Ca[l?epartamento de Fisioterapia
pli

2.1. O candidato ao se inscrever no Concurso Publico, automaticamente, declara que preenche
todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Edital, bem como os exigidos para as
atividades a serem desenvolvidas.

2.2. As classes da Carreira de Magistério Superior receberdo as seguintes denominagdes de
acordo com a titulago do ocupante do cargo:

Classe A, com as denominacOes de:

a) Professor Adjunto A-1, se portador do titulo de doutor;

b) Professor Assistente A-1, se portador do titulo de mestre.

3. DA REMUNERACAO

3.1. Ao candidato aprovado e investido no cargo de Professor do Magistério Superior, fica
assegurada a remuneragdo estruturada conforme o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal
com a seguinte composicdo: Vencimento Bésico (VB) mais Retribuicdo por Titulagdo (RT) conforme
mostra a tabela abaixo, nos termos do Anexo |l daLei 12.772/2012, e ainda 0 Auxilio Alimentagdo no
valor de R$ 458,00.

eagnme de |[Titulo/Classe \B{en_ci mento IRetjibuiqéo por Titu- |Remuneracdo Total
asico acao
Eedllcagao Mestrado: Assistente-Al R$ 444651 |R$ 2.140,15 R$ 6.586,66
xclusiva
Doutorado: Adjunto-Al R$ 5.123,90 R$ 9.570,41

3.2. O candidato nomeado somente fara jus a0 pagamento da Retribuicdo por Titulagdo - RT
com a apresentacdo do DIPLOMA.
4. CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

Datas/periodos Eventos

07/08 a 03/09 Periodo de inscricéo

07 a 22/08 Periodo de inscricdo - com isencdo de taxa

25/08 Divulgacéo do resultado dos pedidos de isencéo de taxa de inscricgo

25/08 Data limite para recebimento na PRO-REITORIA DE RH. do formulério e lau-
do médico para candidato que se declarar portador de deficiéncia

25/08 Data limite para recebimento na PRO-REITORIA DE RH do formulério para
candidato que se declarar preto ou pardo

04/09 Data limite para pagamento da taxa de inscricdo

06/09 Divulgacdo da Lista de Inscritos

11/09 Divulgacdo dos Membros das Bancas Examinadoras

11/09 Divulgagdo de data, horério e loca de realizacdo das provas.

4.1. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo acima com os pré-requisitos exigidos
(Graduagao/area e Doutorado/area), abre-se automaticamente inscricGes para candidatos com os pré-
requisitos (Graduag&o/area e Mestrado/érea):

Datas/periodos Eventos

11/09 a 01/10 Periodo de inscricdo

11/09 a 19/09 Periodo de inscricéo - com isencdo de taxa

22/09 Divulgacéo do resultado dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo

22/09 Data limite para recebimento na PRO-REITORIA DE RH. dg formulério e lau-
do médico para candidato que se declarar portador de deficiéncia

22/09 Data limite para recebimento na PRO-REITORIA DE RH do formulério para
candidato que se declarar preto ou pardo

02/10 Data limite para pagamento da taxa de inscri¢cdo

04/10 Divulgacéo da Lista de Inscritos

06/10 Divulgacdo dos Membros das Bancas Examinadoras

06/10 Divulgacéo de data, horério e local de realizaco das provas.

4.2. As provas serdo redlizadas, provavelmente, no més de setembro de 2017, em data a ser
confirmada através de publicagdo no enderego eletrénico www.uftm.edu.br, devendo ser acompanhado
pelo candidato.

4.3. A duragdo do periodo de provas do Concurso Plblico dependerd do nimero de candidatos
inscritos.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. Sera admitida inscricdo somente via internet, no enderego eletronico: www.uftm.edu.br,
menu "INGRESSO", opgdo "CONCURSO", "PROFESSOR - CONCURSOS EM ANDAMENTOQO", no
periodo descrito no item 4, das 8 horas as 22 horas, observado o horério oficial de Brasilia.

5.2. A UFTM né&o se responsabiliza por solicitacdo de inscricao ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag&o, congestionamentos das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017080700073

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5.3. O preenchimento correto da ficha de inscrigdo € de inteira responsabilidade do candidato.

5.4. Valor da taxa de inscrig&o:

Professor do Magistério Superior - DE: R$ 216,00 (duzentos e dezesseis reais).

5.5. A taxa de inscrigdo, uma vez paga, ndo sera devolvida em hip6tese alguma.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara de provas e titulos, e sera realizado em fases conforme quadro
a seguir:

FASES Pontos |Minimo de Peso  |Pontuacao
acerto Maxima
(porcentagem)

18 FASE: Dissertagdo sobre um |10 6 _pontos 1 10

PROVA ESCRITA tema sorteado, confor- (60%)

Cardter eliminatorio e classifi- | me estabelecido no

catorio Anexo |

22 FASE: Aula versard sobre um |10 7_pontos* 2 20

PROVA DIDATICA tema sorteado dentre (70%)

(C::aat\rater eliminatorio e classifi- |os (I:onstants do Ane-

orio X0

oy Critérios estabeleu dos - 3 30

Avallagao de Titulos no Anexo Il

Cardter classificatorio

‘Pontuat;ao total ‘Sor)nale (pe- ‘
sos

* Naprova didética sera considerado habilitado o candidato que obtiver média igual ou superior
a 7(sete) e, no minimo, nota 7(sete) com a maioria dos examinadores.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicagéo
da homologagéo do resultado final no Diério Oficia da Unido, podendo, a critério da Administracéo, ser
prorrogado por igual periodo.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Este edital tera seu extrato publicado no Di&rio Oficial da Uni&o e estaré disponivel, na
integra, no sitio oficial da UFTM.

8.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da UFTM.

ANA LUCIA DE ASSIS SIMOES

\ Neme \

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017080700074

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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