MUNICIPIO DE VARZEA DA PALMA - MG
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL N° 002/2017

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER
AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE
VARZEA DA PALMA / MINAS GERAIS.

O Prefeito do Municipio de Varzea da Palma — MG, Eduardo Monteiro de Morais, no uso
de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal,
considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico de ndo interromper 0s
servicos junto as equipes de Estratégia Saude da Familia, torna publico o presente Edital,
com o apoio da Secretaria Municipal de Saude. O presente Processo Seletivo reger-se-a
pelo disposto no art. 198, 88 4° e 5° da Constituicdo Federal, na Lei n® 11.350/2006 e
Politica Nacional de Atencdo Basica, em seu Anexo n° 01 de 28 de setembro de 2017 da
Portaria de Consolidacdo, Leis Municipais 1.627/2003 e 1.866/2007 e normas deste
Edital.

I- DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus
Anexos, e eventuais retificacdes, sendo de inteira responsabilidade da Comissdo de
Avaliacdo, nomeada por meio do Decreto n® 082 de 16 de novembro de 2017; e a
realizacdo da inscricdo implica a concordancia do candidato com as regras estabelecidas
neste Edital, com rendncia expressa a quaisquer outras.

1.2 A contratacdo para a prestacao de servicos sera por tempo determinado. O prazo
de vigéncia do contrato serd de 01 (um) ano, sendo admitida a sua renovacgao por igual
periodo, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e conforme a conveniéncia
administrativa.

1.2.1. O presente Processo Seletivo sera valido pelo periodo de 01 (um) ano, contados da
data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.3 O cargo oferecido, o vencimento basico, 0 numero de vagas, a escolaridade
minima exigida, a carga horéria semanal e o valor da taxa de inscricdo constam do Anexo
I, do presente Edital.

1.4 Ao fazer sua inscricdo, o candidato deverd optar pelo cddigo da area de
abrangéncia, sendo a mesma de seu proprio endereco residencial, conforme Art. 6°, inciso
| da Lei Federal n° 11.350/2006, que determina que o Agente Comunitario de Saude
residira na area da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do edital do
Processo Seletivo Publico (Anexo I1).

1.5 As atribui¢des do cargo de Agente Comunitario de Saude constam no Anexo Il11.



1.6 A selecdo dos candidatos constard da Prova de Multipla Escolha, de carater
eliminatdrio e classificatorio, estando as especificagdes contidas no item 10 e no Anexo
IV deste Edital.

1.7 O Candidato que obtiver (50) cinquenta ou mais pontos na prova de maltipla
escolha estara apto a participar da segunda etapa, de carater eliminatorio e classificatorio,
consistente na apresentacdo de titulos, conforme especificagGes contidas no Anexo IV
deste edital.

1.8 Antes da realizacdo da inscri¢do, recomenda-se ao candidato a leitura das normas
deste Edital, bem como as condic¢des para contratacdo no cargo pleiteado.

1.9 Os horérios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia/DF.

I1 - DAS EXIGENCIAS PARA CONTRATACAO.

2.1 O candidato aprovado no Processo Seletivo Publico de que se trata este Edital sera
contratado de acordo com as necessidades da administracdo e se atendidas as seguintes
exigéncias, no ato da assinatura do contrato:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88).
2.1.2. Estar em dia com as obrigac6es militares, para candidatos do sexo masculino.
2.1.3. Estar quite com as obrigac0es eleitorais.

2.1.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

2.1.5. Comprovar:

2.1.5.1. Conclusédo do Ensino Fundamental (conforme Lei Federal n® 11.350/2006 e Lei
Federal n°® 12.994/2014);

2.1.5.2. Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do Edital
do Processo Seletivo Publico (lei 11. 350/06 Art. 6° I);

2.1.5.3. As exigéncias dos subitens 2.1.5.1 e 2.1.5.2 deverdo ser declaradas pelo
candidato, no ato da inscricdo e comprovadas no ato da contratacdo. Caso o candidato
ndo atenda as exigéncias dos subitens 2.1.5.1 e 2.1.5.2, ainda que tenha sido aprovado
neste processo seletivo, ndo terd sua contratacdo efetivada e sera, consequentemente,
desclassificado.

2.1.5.4. H& uma codificacédo da area do cargo de Agente Comunitario de Satude (ANEXO
I1). Ao fazer sua inscri¢do, o candidato devera optar pelo cddigo da area, sendo a mesma
de seu proprio endereco residencial. Feita a inscri¢do, ndo serdo admitidas mudancas de
funcdo ou de unidade de Estratégia de Saude da Familia.

2.1.6. Possuir aptiddo fisica e mental, comprovada em inspecdo médica, a ser realizada
antes da contratacdo, pelo médico da Coordenadoria de Seguranca do Trabalho. O
candidato que ndo for aprovado na inspecdo meédica sera desclassificado do processo
seletivo, portanto, ndo havera a contratacdo pelo Municipio.

2.1.7. Apresentar certiddes negativas: Justica Eleitoral e Justica Estadual - Civil e
Criminal.

2.1.8. Atender as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislacdo municipal e neste Edital.

2.1.9. Estar de acordo e atender as normas e exigéncias deste Edital.



111 - DOS PEDIDOS DE ISENCAO E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO.

3.1. A pré-inscricdo de isenc¢do da taxa de inscricdo sera realizada entre 7h até as 12:30hs
no periodo de 01/12 dia 03/12/2017, no prédio da Secretaria Municipal de Saude, situada
na Rua Esmeralda, n° 1280, Bairro Planalto, em Véarzea da Palma-MG.

3.2. Podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo: O Candidato com renda familiar
percapta (por pessoa) igual ou inferior a 1/2 do salario minimo, que declare estar em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, nos termos do art. 4° do Decreto n° 6.135,
de 26 de junho de 2007 e esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo
Federal — CadUnico.

3.3. Para fazer o Pedido de isencédo de taxa de inscri¢do, o candidato devera:

3.3.1. Preencher a Ficha de Pré-inscri¢do/Pedido de Isencéo, de acordo com as instrucdes
contidas no Anexo VII.

3.3.2. Fornecer o numero de Identificacdo social — NIS para consulta de conformidade
junto ao 6rgdo Municipal da Assisténcia Social.

3.3.3. Portar a via de Pré-inscricdo/Pedido de Isencdo do candidato, que devera ser
guardado para consulta ao resultado quando este for divulgado.

3.3.4. Imprimir e assinar a Ficha de Pré-inscricdo/Pedido de Isencdo (assinatura do
candidato ou de seu procurador) Anexo V11, que devera ser entregue, mediante protocolo,
no periodo e local especificados no item 3.1. Colocar em envelope a Ficha de Pré-
inscricdo/Pedido de Isencao (assinado) e os documentos que comprovem a condicdo do
candidato para requerer a isencao da taxa de inscricao e identificar o envelope com copia
da via do candidato, devidamente preenchida com os dados do mesmo.

3.3.5. O candidato deveréa apresentar 01 (uma) declaracdo informando que sua condi¢do
econémica ndo lhe permite pagar a taxa de inscri¢cdo do Processo Seletivo sem prejuizo
do sustento proprio e de sua familia (considerando-se para tanto os ganhos dos membros
do nacleo familiar), nos termos do item 3.2. e anexo VII do presente edital, respondendo
civil e criminalmente pelo teor de sua declaracdo; mais fotocdpia do comprovante de que
é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico.
3.3.4. Nao serdo recebidos nem aceitos pedidos de isencdo ou documentos fora dos prazos
e forma estabelecidos neste Edital.

3.4. Caso a documentacdo entregue ndo possibilite a analise ou ndo demonstre a condigédo
do candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isencgdo sera indeferido.

3.5. Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo
desconsiderados, o que acarretara o indeferimento do pedido de isencéo.

3.6. O resultado da analise do pedido de isencdo sera divulgado no sitio eletronico
www.varzeadapalma.mg.gov.br no menu concursos, até o dia 05/12/2017. Nao havera
informacdo individual aos candidatos.

3.7. O candidato que tiver o pedido deferido devera informar o deferimento no ato da
inscricdo.


http://www.varzeadapalma.mg.gov.br/

3.8. O candidato que tiver o pedido indeferido, se quiser participar do Processo Seletivo,
devera retirar a taxa de inscri¢do, no sitio eletrénico www.varzeadapalma.mg.gov.br no
menu concursos, e efetuar o pagamento.

3.9. O candidato que tiver o pedido de isengéo indeferido e que néo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo no prazo estabelecido sera excluido do Processo Seletivo.

3.10. A taxa de inscrigdo, no valor de R$ 22,00 (vinte e dois reais), devera ser paga
através do boleto bancério que estarda disponivel no sitio eletrénico
www.varzeadapalma.mg.gov.br. O candidato devera entregar junto com o formulario de
inscricdo o referido boleto bancério devidamente pago. Nao serdo de responsabilidade do
Municipio de Véarzea da Palma inscri¢Bes cujas taxas ndo tenham sido pagas através do
boleto bancario, e que ndo possam ser comprovadas. O pagamento da taxa ndo podera ser
feito através de depdsito em caixa eletrénico, de deposito bancério, de cheque ou de
agendamento de depdsito.

3.11. Né&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo para outros
candidatos que ndo sejam os referidos no subitem 3.2 deste Edital.

3.12. As informacGes prestadas no Pedido de Isencéo, a declaracdo falsa ou inexata, bem
como os documentos apresentados, sdo de inteira responsabilidade do candidato. Sera
excluido do Processo Seletivo, em qualquer época, aquele candidato que prestar
informagdes ou apresentar documentos incorretos ou inveridicos, sem prejuizo das
sancOes civis e penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato, o direito ao
contraditorio e a ampla defesa; situacdo em que o mesmo serd notificado, devendo
manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

3.13. O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da
taxa, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitacdo por parte da COMISSAO
para execucdo deste Processo Seletivo.

IV- DA INSCRICAO.

4.1. As inscrigdes deverdo ser efetuadas no periodo de 12/12/2017 a 21/12/2017, de 7h
até as 12:30hs, somente em dias Uteis, no prédio da Secretaria Municipal de Saude, situada
na Rua Esmeralda, n° 1.280, Bairro Planalto, em Véarzea da Palma-MG. N&o serdo aceitas
inscri¢Oes fora do periodo estabelecido.

4.1.1. Para inscrever-se, 0 candidato devera preencher o Formulario de Inscri¢do, Anexo
VI, de acordo com as instruces solicitadas. Apds esse procedimento, o candidato devera
imprimir o boleto bancario disponivel no sitio eletrdnico www.varzeadapalma.mg.gov.br
e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 15/12/2017, anexar 0 comprovante,
devidamente quitado, junto ao formulario de inscrigdo, e entregar no local indicado no
item 4.1.

4.1.2 A inscricdo referida no subitem 4.1.1 que ndo tiver o pagamento efetuado sera
cancelada.

4.1.3. O candidato podera inscrever-se em apenas uma das areas codificadas no Anexo
11, deste Edital.

4.1.4. A ndo indicacdo da area implicara em anulagéo da inscri¢do do candidato.

4.1.5. Nao sera permitida a realizacdo de inscricdo condicional ou extemporanea.
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4.1.6. O Formulério de Inscri¢do, bem como o valor pago relativo a taxa de inscricao, é
pessoal e intransferivel.

4.1.7. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo da area.

4.1.8. Néo serd devolvido o valor da taxa de inscricdo, exceto na eventualidade de
cancelamento ou anulagéo do Processo Seletivo e em caso de pagamento em duplicidade.
4.1.9. O candidato podera requerer, conforme especificado no item V, a devolucéo do
valor da taxa de inscri¢do, mediante solicitacdo, que deverd ser protocolada no periodo
de 7:30hs a 12:30hs no prédio da Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua
Esmeralda, n® 1280, Bairro Planalto, em Varzea da Palma-MG juntamente com os dados
constantes no anexo VIII, preenchendo os dados solicitados (dentre outros, CPF, Banco,
agéncia e n.° da conta-corrente do candidato). A restituicdo da taxa sera feita pelo Setor
Financeiro do Municipio de VVarzea da Palma em até 30 (trinta) dias da protocolizacdo do
requerimento, salvo impedimentos legais.

4.1.9.1. Solicitada a devolucdo da taxa, o candidato tera sua inscricdo cancelada no
Processo Seletivo.

4.2. O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao
Processo Seletivo e o0 conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade
Unica e exclusiva do candidato.

4.3. O Municipio de Varzea da Palma ndo se responsabiliza por qualquer problema, na
impressdo do boleto via internet, motivado por falhas de comunicacdo, por falta
de energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados,
quando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade do
Municipio.

4.4. Para que a inscricdo seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do prazo
e em modelo proprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido, ressalvado os casos dos
subitens 3.2. deste edital.

4.5. S80 motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: 0 ndo pagamento da taxa de
inscri¢do, pagamentos efetuados apds a data limite, ordens de pagamento efetuadas em
caixas eletronicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.

4.6. Serdo indeferidas as inscricdes ou pré-inscri¢cfes que estiverem em desacordo com
as disposicdes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério
e a ampla defesa.

4.7. Na Ficha de Inscricdo, constara declaracdo de que o candidato tem conhecimento das
condicGes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposicoes.

4.8. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitacdo das normas
e das condicOes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificag0es, das quais néo
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar
a publicacdo dos atos relativos a este Processo Seletivo e de eventuais retificagdes ou
aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletronico



www.varzeadapalma.mg.gov.br no menu concursos e no Diario Oficial Eletrdnico do
Municipio.

4.9. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados
pelo candidato para a inscri¢do, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura
do certame, se ndo forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscri¢es
(ressalvado o disposto no subitem 4.1.9), acarretardo a anulacdo da inscrigdo no Processo
Seletivo, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

4.10. Né&o sera enviada qualquer informacéo para o endereco do candidato. Os candidatos
deverdo a partir do dia 04/01/2018, informar-se, pela internet, no sitio eletrénico
www.varzeadapalma.mg.gov.br no menu concursos acerca do local de Provas bem como
dos resultados de pedido de isencédo e de tratamento especial.

4.10.1. As consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas sdo de
responsabilidade do candidato.

V- DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO.

5.1. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:

a. Pagamento da taxa de inscri¢cdo em duplicidade;

b. Cancelamento ou Anulagdo do Processo Seletivo Publico.

5.1.1. No caso da hipotese prevista na letra “a” do item 5.1, o candidato devera requerer
a restituicdo da taxa de inscricdo em até 10 (dez) dias Uteis, apds o término das inscri¢des.
5.1.2. No caso das hipoteses previstas nas letras  “b” do item 5.1, o candidato devera
requerer a restituicdo da taxa de inscricdo em até 15 (quinze) dias antes da data de
aplicacdo das provas.

5.1.3. Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de inscri¢cdo nas hipdteses previstas nas
letras “b” do item 5.1, o candidato estara automaticamente excluido do Processo Seletivo
Publico.

VI- INSCRICAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o
facultadas nos termos do disposto no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e na
Lei Estadual n.° 21.458/2014, é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo no Processo
Seletivo, cujas atribui¢es sejam compativeis com sua deficiéncia.

6.1.1. Ao fazer sua inscri¢cdo, o candidato com deficiéncia devera optar pelo cédigo da
area de abrangéncia, sendo a mesma de seu proprio endereco residencial. Feita a
inscri¢do, ndo serdo admitidas mudancas de fungéo ou de unidade de Estrategia de Saude
da Familia.

6.2. Das 55 vagas no total, serdo reservadas 03 (trés) vagas para pessoas com deficiéncia.
Essas vagas serdo distribuidas por area. Se houver mais inscricdes de pessoas com
deficiéncia por area, serdo aplicadas as Leis Municipais n® 1.365/98, 1.367/98 e Lei n°
2.179/2014, Art.5°, que alterou a redagéo do Art. 13 da Lei 1.365/98, e Art. 1°da 1.367/98,
que regulam a matéria, e a Lei Organica do Municipio de Varzea da Palma, ficando
reservadas 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, desde que as atribuicdes
do cargo de Agente Comunitario de Saude sejam compativeis com a deficiéncia.
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6.3. Para participar do Processo Seletivo, ndo sera necessario enviar, previamente, Laudo
Medico comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu representante, ao fazer
a sua inscricao, devera indicar se esta concorrendo a vaga reservada para pessoas com
deficiéncia. O candidato que ndo fizer essa indicacdo, no formuléario de inscricao,
concorrera as vagas gerais do Processo Seletivo, para o cargo pleiteado.

6.4. As pessoas com deficiéncia, se aprovadas neste Processo Seletivo, serdo submetidas,
qguando convocadas, & avaliacdo pela junta médico-pericial para se verificar a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo.

6.5. O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia, se aprovado neste
Processo Seletivo, deverd possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia. Somente
sera aceito Laudo Médico, emitido ha, no maximo, seis meses, da data da convocacgéo
para a pericia médica referida no item 6.6 deste Edital.

6.6. O Municipio de Varzea da Palma convocard, formalmente, o candidato aprovado
neste Processo Seletivo, para apresentar Laudo Médico atestando a sua deficiéncia e para
ser submetido a pericia médica, conforme disposto no item 6.7.

6.6.1. O documento de convocacao sera enviado para o endereco informado no ato da
inscricdo neste Processo Seletivo (observadas eventuais atualizagbes), com no
maximo 15(quinze) dias de antecedéncia, informando data, horario e local de
atendimento. Constara da convocagdo a documentacdo que devera ser apresentada pelo
candidato.

6.7. As pessoas com deficiéncia, se aprovadas neste Processo Seletivo, serdo convocadas
para avaliagdo médica, que serd realizada por médico credenciado do Municipio de
VéarzeadaPalma. A avaliacdo médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:
a. Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4° do Decreto Federal n°
3.298/1999 e na Lei Estadual n° 21.458/2014.

b. Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado.

c. Se o Laudo Médico atende as condicdes deste Edital.

6.7.1. Realizada a avaliacdo, 0 médico credenciado do Municipio de Véarzea da Palma
atestaraa condicdo do candidato (de acordo com a legislacdo especifica, supracitada),
nos termos do item 6.7 e suas alineas, devendo o Parecer Médico ser fundamentado,
datado, devidamente assinado e com o n° do Registro do CRM.

6.7.2. Caso ndo seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja constatada a
incompatibilidade das atribuicGes do cargo com a deficiéncia do candidato, este devera
ser convocado por correspondéncia, com aviso de recebimento (AR), para tomar ciéncia
da decisdo, do Parecer Médico e de todos os documentos que subsidiaram a sua
elaboracdo, e querendo interpor recurso no prazo de 3 dias uteis, contados da data do
recebimento pelo candidato.

6.7.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado
deficiente e apto ao exercicio do cargo; caso contrario, o nome do candidato sera excluido
da listagem de classificac@o correspondente e, consequentemente, do Processo Seletivo.
6.7.4. O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, e
ndo justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do Processo Seletivo.
6.7.5. A documentacdo relativa a pericia médica devera ser arquivada pelo Setor de
Recursos Humanos do Municipio de Varzea da Palma.



6.8. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos
critérios para aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para os demais candidatos.

6.9. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa
com deficiéncia devera fazer a solicitacdo de acordo com as disposic¢des do item V11 deste
Edital.

VIl - TRATAMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA DE
MULTIPLA ESCOLHA.

7.1. O candidato que necessitar de tratamento especial, no dia das Provas de Mdltipla
Escolha, devera indicar a necessidade de Tratamento Especial, no momento da inscricéo,
especificando 0s meios necessarios para a realizacdo dessas provas.

7.2. No ato da inscri¢do, o candidato, também, devera anexar o atestado médico, em
formato PDF.

7.3. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé no horario de aplicacao
das Provas deverd indicar o pedido de atendimento especial, conforme disposto no
subitem 7.1 deste Edital.

7.4. O prazo citado no subitem 7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forca maior ou fortuitos podera
haver solicitacdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 7.2. Nesse
caso, a aceitacdo do pedido dependera de analise a ser feita pela Comissdo de Avaliacao.
7.4.1. Na impossibilidade de atendimento, a comissdo comunicard ao candidato
o indeferimento do pedido.

7.5. Seréo indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que néo apresentarem Atestado
Médico que descreva a situacao do candidato.

7.6. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado até o dia 02/01/2018,
no sitio www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos.

VIl - DAS VAGAS OFERECIDAS NAS EQUIPES DE ESF.

8.1. Serdo oferecidas 55 (cinquenta e cinco) vagas e cadastro de reserva para o cargo de
Agente Comunitario de Salde, para atuarem nas equipes da Estratégia Saude da Familia
(ESF), distribuidas no Anexo Il deste Edital.

IX-DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO.

9.1. O Processo Seletivo sera realizado atraves de Prova de Multipla Escolha e Titulos,
conforme especificado no Anexo IV deste Edital. A prova de multipla escolha tera carater
eliminatdrio e classificatorio, totalizando 100 (cem) pontos, e a prova de titulos, também
de caréater eliminatério e classificatorio totalizar4, no maximo, 05 (cinco) pontos por
tempo de servigo.
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9.1.1. O programa e distribui¢do de pontos das Provas de Mdltipla Escolha e de Titulos
consta do Anexo IV deste Edital.

9.1.2. Na apuracédo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha serdo eliminados
os candidatos que:

a. Obtiverem menos de 50 % (cinquenta por cento) dos pontos totais dessa prova na média
final;

b. N&o comparecerem para realizar a prova;

c. N&o assinarem a Folha de Respostas;

d. Preencherem a Folha de Respostas a lapis;

e. Desistirem de fazer a Prova.

9.1.3. A Prova de Multipla Escolha serd corrigida, através da Folha de Respostas, de
acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela Comissdo. Ndo serdo computadas as
questdes ndo assinaladas na Folha de Respostas e as questfes que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura.

9.1.4. Na hipétese de alguma questdo da prova de multipla escolha vir a ser anulada, o
seu valor, em pontos sera contabilizado em favor de todos os candidatos que fizeram a
respectiva prova.

9.1.5. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

9.1.6. A prova de titulos de caréter classificatorio obedecera aos critérios de pontuagdo

estabelecidos no Anexo V deste edital.

9.1.7. A comprovacdo de tempo de servigo devera ser feita através de declaracdo do 6rgao
em que o candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinatura do responsavel pelo
departamento de pessoal e ou 6rgdo competente.

9.1.7.1. Somente sera computado o tempo de servico devidamente comprovado e
relacionado as atribui¢fes do cargo, especificadas no Anexo Il deste Edital

9.1.8. Aos candidatos aprovados serd oferecido, pela Secretaria Municipal de Salde,
conforme a Lei Federal n® 11.350/2006 e Lei Federal n® 12.994/2014, Curso Introdutério
de Formacdo Inicial e Continuada, de carater eliminatério. O candidato somente
sera contratado se tiver concluido o Curso com frequéncia igual ou superior a 80% da
carga horaria total do curso.

9.1.8.1. Informacgdes relativas ao Curso Introdutério de Formacdo Inicial e
Continuada, relativas a data e local de realizacdo, carga horéaria, critérios de
frequéncia e mecanismos de avaliagdo serdo divulgadas posteriormente pela
Secretaria Municipal de Saude de Véarzea da Palma — MG.

9.1.8.2. Parametros do curso serdo estabelecidos pelo Ministério da Saude, conforme a
Lei Federal n° 11.350/2006 e Lei Federal n® 12.994/2014.

X - APLICACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA.

10.1. As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas nesta cidade de Varzea da
Palma-MG, no dia 07/01/2018. As provas terdo duracdo méaxima de 03 (trés) horas
contadas a partir do momento em que todas as informacdes forem prestadas aos
candidatos, no horario compreendido entre 14h e 17h (horario de Brasilia).

10.2. O candidato ndo poderd realizar prova fora do local indicado no endereco
eletronico www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos.
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10.3. O endereco do local de prova sera divulgado na internet, no dia 04/01/2018 no
endereco eletrdbnico www.varzeadapalma.mg.gov.br no menu concursos. Caberd ao
candidato se informar sobre o local de Prova, comparecendo nele, com uma antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos antes do horario marcado para o inicio das Provas.

10.4. Os portdes serdo fechados as 13h50 min e ndo serd permitida a entrada ap0s esse
horério.

10.5. Para acesso ao prédio e a sala em que se realizardo as provas, o candidato devera
apresentar o Documento Oficial de Identificagdo (com foto) original e em perfeitas
condicdes.

10.5.1. Seréo aceitos, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de ldentidade,
Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto), Carteira de Org&o ou
Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB), Carteira de Motorista (modelo com
foto). No caso de perda, furto ou roubo, o candidato devera apresentar boletim de
ocorréncia feito pela autoridade policial.

10.5.2. N&@o serdo aceitos para realizar as Provas: Certidbes de Nascimento ou
de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo sem
foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Incluindo,
também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

10.6. Serdo permitidos somente caneta esferografica de tubo transparente de tinta preta
ou azul.

10.6.1. Os materiais, caneta esferografica de tubo transparente de tinta preta ou azul, ndo
serdo disponibilizados pela comissdao do Processo Seletivo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato leva-los durante a aplicagdo das provas.

10.7. N&o havera guarda-volumes para objetos, equipamentos eletrdnicos ou similares,
ndo possuindo o Municipio de Véarzea da Palma qualquer responsabilidade sobre estes,
por eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

10.8. Se o candidato, iniciada a prova, desistir de fazé-la, devera devolver ao fiscal de
sala, devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Prova de Multipla
Escolha (completo).

10.9. Os candidatos deverdo permanecer no local de prova (salas) por, no minimo, 60
(sessenta) minutos.

10.9.1. O candidato somente poderéa levar o Caderno de Prova de Mdltipla Escolha depois
de decorridos 120 (cento e vinte) minutos do inicio dessa prova.

10.9.2. O candidato que sair antes de decorridas 2 (duas) horas da prova ndo podera levar
nenhuma folha do Caderno de prova, nem a folha de rascunho com as marcacdes da Folha
de Respostas ou quaisquer anota¢fes da Prova. O candidato que sair nesse periodo e fizer
anotacdo de questdes da Prova e/ou das suas respostas no Cartdo de Inscrigdo e/ou em
qualquer outro papel ou local seré eliminado do Processo Seletivo.

10.10. Em cada sala, os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem a prova deverdo deixar
0 recinto ao mesmo tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicagéo de Prova.
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10.11. O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para
a Folha de Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas é
0 Unico documento valido para correcdo da Prova de Mdltipla Escolha e o seu
preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrucGes especificas contidas neste Edital e na prépria Folha de
Respostas.

10.11.1. O candidato que fizer essa prova e deixar de assinar a Folha de Respostas no
local indicado sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

10.11.2. O candidato que nédo entregar a Folha de Respostas ao término de sua Prova sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

10.12. Seréa eliminado deste Processo Seletivo o candidato que, sem a devida autorizacao
dos fiscais, deixar o local de prova durante a realizagio da Prova.

10.13. O candidato que se retirar do ambiente de prova ndo podera retornar, em hipétese
alguma.

10.14. Em nenhuma hipdtese, havera segunda chamada para a prova.
10.15. O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

10.16. A candidata lactante fica resguardada o direito de amamentar, no horario de
aplicacdo da prova, em local indicado pela coordenagdo do Processo Seletivo, ficando
vedada a comunicacdo com o (a) acompanhante do bebé, se atendida a previsdo do item
7.3.

10.17. Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacédo de fraude, o
candidato sera, a qualquer tempo, automaticamente eliminado do Processo Seletivo e
estara sujeito a outras penalidades legais, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito
ao contraditério e a ampla defesa, devendo manifestar-se no prazo de trés dias uteis.

10.18. O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha serd divulgado na internet,
no endereco eletrénico: www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos e no
Edificio da Prefeitura de Varzea da Palma, até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o
encerramento dessa prova. O Gabarito ndo seré informado por telefone.

10.19. O Candidato que obtiver 50 (cinquenta) pontos ou mais na prova de multipla
escolha estara apto a participar da fase de Titulos, conforme item 9 deste edital.

X1- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE.

11.1. A classificagdo final, em ordem decrescente, sera de acordo com a soma dos pontos
obtidos na Prova de Mdltipla Escolha.

11.2. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera classificado, preferencial e
sucessivamente, o candidato que obtiver:

a)Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota nas questdes de SUS;

c)Tiver idade mais elevada, até a data de divulgacdo do resultado.



X1l — DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

12.1. A divulgacdo dos resultados do Processo Seletivo serd feita no sitio
eletrbnico: www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos, e no quadro de aviso da
Prefeitura Municipal de VVarzea da Palma, nas seguintes datas:

12.1.1. Resultado do pedido de isencdo da taxa de inscrigdo: dia 05/12/2017.

12.1.2. Resultado do pedido de isengdo da taxa de inscricdo, apds recursos: até o dia
08/12/2017.

12.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: até o dia 02/01/2018

12.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apos recursos: até o dia 05/01/2018.
12.1.5. Resultado da Prova de Muiltipla Escolha: dia 10/01/2018.

12.1.6. Resultado da Prova de Multipla Escolha ap6s recursos relativos ao Gabarito
Oficial: dia 19/01/2018.

12.1.7. Resultado preliminar da Prova de Multipla, com a classificacdo dos candidatos,
serd feita até o dia 19/01/2018, no sitio eletrdnico: www.varzeadapalma.mg.gov.br, no
menu concursos, e no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Varzea da Palma.
12.1.8. Resultado Preliminar da Anélise dos Titulo: dia 26/01/2018.

12.1.9. Resultado da Andlise dos Titulos apds recurso: dia 29/01/2018.

12.1.10. Resultado Final: dia 29/01/2018.

12.2. No Resultado Final, os candidatos serdo classificados, por cargo, e no limite de
vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha e
de Titulos.

12.3. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo
apresentadas em ordem decrescente da pontuacdo obtida, observando-se a classificacdo
final.

12.4. N&o serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou ndo
classificados no Processo Seletivo. O Relatorio Geral, com a situacdo e notas dos
candidatos, podera ser consultado pelos candidatos no Edificio da Prefeitura Municipal
de Vérzea da Palma — MG ou através do extrato de notas, no sitio eletronico:
www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos.

124.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletronico:
www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos pelo periodo méaximo de 30 dias.

12.5. N&o havera informacdo individual aos candidatos. Cabera a estes tomarem
conhecimento do resultado deste Processo Seletivo nos locais indicados para divulgacéo.
A responsabilidade pela busca de informacdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do
fato de ndo terem se informado, sera exclusiva dos candidatos, e ndo do Municipio de
Vérzea da Palma.

XI11- DOS RECURSOS.

13.1. A Comissao de Avaliacdo deste Processo Seletivo serd responsavel pela anélise e
resposta aos eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

13.2. Poderdo ser interpostos recursos nas situagOes indicadas neste Edital, por
Escrito, encaminhado a Comissé@o de Avaliacdo, devendo ser protocolado no periodo de
7:30h até as 12:30hs, no prédio da Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua



Esmeralda, n® 1280, Bairro Planalto, em Varzea da Palma-MG, nos prazos e horarios
indicados para cada caso.

13.2.1. Considerando o cronograma do Processo Seletivo, os recursos referentes a este
Processo Seletivo ndo poderdo ser enviados pelos Correios.

13.3. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informe a
identidade do reclamante, seu nimero de inscrigdo e &rea do cargo pleiteado.

13.4. Admitir-se-4, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico
recurso relativo a cada caso previsto neste edital. Havendo mais de um recurso, de um
mesmo candidato, serd considerado e respondido apenas o 1.° recurso. Os
demais recursos serdo desconsiderados.

13.5. Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

13.5.1. Contra o Edital, na ocorréncia de eventuais erros ou omissées: no prazo de até 07
(sete) dias antes do término do periodo de inscricdo previsto no item , no periodo de
7:30h as 13h.

13.5.2. Contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscri¢cdo, na ocorréncia
de eventuais erros na analise da documentacdo enviada, no dia 06/12/2017, das 7h as
12:30h.

13.5.3. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro
material, no dia 03/01/2018, das 7:30h as 12:30h.

13.5.4. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros
no enunciado das questdes ou erros e omissGes no gabarito, no dia 11/01/2018 a
15/01/2018, das 7:30h as 13:30h.

13.5.5. Contra eventual erro na andlise de titulos e contagem de tempo de servico:
27/01/2018, das 7:30h as 13:30h.

13.5.6. A decisdo sobre 0s recursos interpostos podera resultar em retificacdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apés recursos, seré divulgado pela comissao de avalia¢éo, no
endereco eletrénico www.varzeadapalma.mg.gov.br, para conhecimento dos candidatos.
N4o havera informag&o individual aos candidatos.

13.6. Em quaisquer dos casos previstos no item 13, serdo rejeitados 0s recursos que nao
estiverem devidamente fundamentados, ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do
prazo improrrogavel previsto para cada caso.

13.7. A decisdo sobre 0s recursos interpostos podera resultar em retificacdo na ordem de
classificacdo dos candidatos.

13.8. A divulgacdo do Resultado Final, com a classificacdo dos candidatos, seré feita até
o dia 30/01/2018, no sitio eletrdnico: www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu
CONCUrSOS.

13.9. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricéo,
aceitando, assim, todas as disposic¢des nele contidas.

XIV - DA CONTRATACAO.



14.1. As contratagdes serdo realizadas em conformidade com as leis municipais
pertinentes, observadas, no que couberem, as disposi¢coes da Lei Federal n.° 11.350/2006
e Lei Federal n° 12.994/2014. Face ao exposto, somente poderd exercer a funcdo, o
candidato que tiver concluido, com aproveitamento, o Curso Introdutorio de Formacéo
Inicial e Continuada, oferecido pela Secretaria Municipal de Saude, conforme a Lei
Federal n.° 11.350/2006 e Lei Federal n°12.994/2014 e subitem 9.1.6 deste Edital.

14.2. A convocacdo para contratacdo dos candidatos classificados para as vagas
oferecidas neste Processo Seletivo sera feita respeitando sempre a ordem de classifica¢do
final dos candidatos e as disposicGes legais pertinentes.

14.3. O inicio das atividades no cargo ocorrera em data a ser definida pela Secretaria
Municipal de Saude.

14.4. O candidato aprovado, quando for convocado para contratacdo, devera submeter-se
aexames médicos admissionais, de carater eliminatorio. A contratacdo dependera
de prévia inspecdo médica, feita por médico credenciado pelo Municipio de Véarzea da
Palma, visando constatar se o candidato esta apto, fisica e mentalmente, para o cargo.

14.5. Convocado para contratacdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, 2
fotos 3x4 coloridas e recentes; e, o original e cdpia (legivel e sem rasuras) dos seguintes
documentos:

a)Carteira de Identidade;

b)Certiddo de Nascimento ou de Casamento, se casado;

c)Certidao de Nascimento de Filhos menores de 18 anos;

d)Titulo Eleitoral e comprovante das duas Ultimas votacOes e/ou respectivas justificativas;
e)Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

f)Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

g)Numero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou Declaragdo, de proprio punho, de que néo é
inscrito;

h)Comprovante de conclusédo de ensino fundamental,

i)Comprovante de endereco;

J)Certidao Negativa: Justica Federal,

k)Certiddo Negativa: Justica Eleitoral;

I)Certiddo Negativa: Justica Estadual de Minas 12 Instancia - Civil e Criminal.

m) Declaracéo, de proprio punho, de néo ter sido demitido do servico publico ou a bem
do servico publico; de ndo ter sido demitido do servico pablico do Municipio de Véarzea
da Palma pelos motivos estabelecidos no art. 154 do Estatuto do Servidor Publico
Municipal,

n)Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo para fins de verificacdo da acumulacao
de cargos, conforme disp6e o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal e
Emendas Constitucionais;

14.6. Apos a divulgagédo do resultado final, caso venha a surgir novas vagas por area
poderdo, por interesse e necessidade do Municipio, poderdo ser convocados, para
contratacdo, candidatos classificados no cadastro de reserva, no prazo de validade do
Processo Seletivo.

XV- NORMAS DISCIPLINARES.



15.1. A Comissdo de Avaliacdo nomeada tera amplos poderes para orientacéo, realizacao
e fiscalizacdo dos trabalhos do Processo Seletivo. Somente poderdo adentrar nos prédios
onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente autorizadas pela referida Comissao.

15.2. Todas as informacdes referentes a este Processo Seletivo serdo prestadas pela
Secretaria Municipal de Salde e poderdo ser obtidas no endereco eletronico
www.varzeadapalma.mg.gov.br, no menu concursos.

15.3. O Candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentando
contra a disciplina ou desacatando a quem quer que esteja investido de
autoridade para supervisionar, coordenar ou fiscalizar a aplicacdo das provas
deste Processo Seletivo sera automaticamente excluido dessa selegdo e estara sujeito
também as penalidades legais cabiveis.

15.4. As informacdes prestadas pelo candidato, bem como os documentos que
forem apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o Municipio de Véarzea
da Palma o direito de excluir deste Processo Seletivo, a qualquer tempo, aquele que
participar usando documento ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos, devidamente
comprovados.

15.5. Conforme o artigo 10, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 11.350/2006 e Lei Federal
n® 12.994/2014, o contrato poderd ser rescindido unilateralmente na hipétese de nédo
atendimento ao disposto no inciso I, art. 6.°, daquela Lei (ndo residir, desde a data da
publicacdo deste Edital, na rea de abrangéncia da Estratégia Satde da Familia, de acordo
com a opcao feita no ato da inscri¢do) ou por motivo de apresentacdo de declaragdo falsa
de residéncia.

15.6. Caso seja verificado, apds selecdo e contratagdo, que o candidato omitiu ou
falsificou alguma informacé&o essencial, este terd o seu contrato rescindido.

XVI- DAS DISPOSICOES GERAIS.

16.1. A Secretaria Municipal de Saude de Varzea da Palma e os membros da Comissao
de Avaliacdo do Processo Seletivo serdo responsaveis pela elaboracdo das provas e pelo
resultado final dos candidatos. A Comissdo de Avaliacdo sera responsavel pela aplicacdo
das Provas de Multipla Escolha e pelo fornecimento de todas as informacdes referentes a
este Processo Seletivo.

16.2. Durante a aplicagdo e correcdo das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado,
em qualquer questdo, erro de elaboracdo que prejudique a resposta, conforme o Gabarito
Oficial, a Comissdo de Avaliagdo poderd anular a questdo e, se assim for decidido,
divulgara novo Gabarito Oficial, antes da publicagio do Resultado Final, no
endereco eletrénico www.varzeadapalma.mg.gov.br no menu concursos, no Prédio da
Prefeitura Municipal de Varzea da Palma.

16.3. O Edital e eventuais Retificacbes bem como os Resultados do Processo Seletivo
serdo divulgados no endereco eletrénico www.varzeadapalma.mg.gov.br no menu
concursos, e no quadro de aviso do Prédio da Prefeitura Municipal de Varzea da
Palma-MG.
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16.4. N&o havera justificativa para o ndo cumprimento pelo candidato dos prazos
determinados neste Edital.

16.5. As Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, bem como os Cadernos de
Prova que nao forem levados pelos candidatos no horario permitido, serdo de propriedade
da Comisséo de Avaliacdo, que dara a eles o destino conveniente, decorridos 60 (sessenta)
dias da divulgacdo do resultado do Processo Seletivo.

16.6. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 02 (dois) anos, a contar da data de
homologag&o do resultado, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

16.7. A aprovacéo neste Processo Seletivo somente gerara direito a contragéo, a qual se
dara a exclusivo critério da Administracdo, se forem atendidas as disposicdes deste Edital
e outras disposi¢es legais pertinentes, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.
Seré obedecida, rigorosamente, a ordem de classificacao final dos candidatos.

16.8. Em hipoétese alguma, serdo concedidas copias ou vista de prova.

16.9. Do resultado deste Processo Seletivo, ndo cabera recurso de qualquer natureza,
salvo o previsto no item 13 deste Edital.

16.10. O Municipio de Varzea da Palma nédo se responsabiliza por quaisquer textos, e
outras publicacBes referentes a este Processo Seletivo, que nao tenham partido
diretamente de si ou seus representantes e que seja publicado nos locais definidos no item
16.3.

16.11. S&o de inteira responsabilidade do candidato as declara¢fes incompletas, erradas
ou desatualizadas do seu endereco e que venham a dificultar quaisquer comunicagoes
necessarias sobre o Processo Seletivo. Ademais, ndo caberd ao candidato aprovado
qualquer reclamacdo, caso nao seja possivel ao Municipio de Varzea da Palma convoca-
lo por falta de atualizacdo do endereco residencial.

16.12. Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior, ou qualquer outro fato
previsivel ou imprevisivel que impeca a realizacdo do Processo Seletivo, a Comisséo de
Avaliacdo serd reservado o direito de cancelar, substituir prova ou atribuir pesos
compensatérios, de modo a viabilizar o Processo Seletivo.

16.13. O Municipio de Véarzea da Palma ndo fornecerd declaracbes de classificacdo
e/ou de aprovacédo neste Processo Seletivo.

16.14. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo de Avaliacdo
nomeada.

16.15. Cabera ao Prefeito Municipal de Varzea da Palma a homologacdo do
resultado deste Processo Seletivo.

16.16. Este Edital, na sua integra, sera afixado no Edificio Central da Prefeitura Municipal
de Vérzea da Palma, divulgado no enderego eletronico www.varzeadapalma.mg.gov.br
NO Menu Concursos.


http://www.varzeadapalma.mg.gov.br/

Véarzea da Palma, 20 de Novembro de 2017

EDUARDO MONTEIRO DE MORAIS
PREFEITO MUNICIPAL



ANEXO |

CARGO, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E ESCOLARIDADE MINIMA
EXIGIDA.

EDITAL 001/2017

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER
AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE

VARZEA DA PALMA - MG.

CARGO REMUNERACA CARGA ESCOLARIDADE NUMERO N° DE VAGAS VALOR DA
o HORARIA MINIMA DE PARA INSCRICAO
(R$) EXIGIDA VAGAS CANDIDATO (R$)
COM
DEFICIENCIA*
Agente R$ 1.014,00 40 Ensino 55 + CR* 3 R$ 22,00
Comunitario hs/semanais Fundamental
de Saude Completo

*Para candidatos com deficiéncia, serdo respeitados os percentuais previstos nas
respectivas legislac6es, conforme o item VI deste edital.

*Cadastro de Reserva.
Varzea da Palma, 20 de novembro de 2017.

EDUARDO MONTEIRO DE MORAIS
Prefeito Municipal




ANEXO II

VAGAS DIPONIVEIS E RESPECTIVAS LOTACOES. EDITAL 002/2017

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER AS EQUIPES DA
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE VARZEA DA

PALMA.

VAGAS DIPONIVEIS E RESPECTIVAS LOTACOES:

CODIGO

EQUIPE DE SAUDE

VAGAS

RESERVA DE
VAGAS

BAIRRO ONDE O
CANDIDATO DEVE
RESIDIR

01

BARRA DO GUAICUI

04

DISTRITO BARRA DO
GUAICUI - MANDACARU —
ZONA RURAL ILHAS -
ZONA RURAL

02

BURITIS DAS MULATAS

03

DISTRITO BURITIS DAS
MULATAS - PORTEIRA -
ZONA RURAL

03

LAMEIRAO

03

LAMEIR~AOI
LAMEIRAO Il

04

FATIMA

04

1*

NOSSA SENHORA DE
FATIMA — JOSE
EVANGELISTA

05

PINLAR

04

PINLAR — PRINCESA |

06

CENTRO

04

1*

CENTRO - PLANALTO

07

PROGRESSO

05

PROGRESSO NOVO
ALAMBIQUE

08

CAICARA

03

CAICARA | - CAICARA Il -
JARDIM DAS PALMEIRAS

09

PEDRAS GRANDES

07

PEDRAS GRANDES — NOVA
ESPERANCA

10

SERRINHA

04

SERRINHA — CONJUNTO
PALMAS — JARDIM ITALI |
—JARDIM ITALIA Il -
MORADA DO SOL -
CIDADE NOVA - PRINCESA
1

11

JARDIM AMERICA

05

JARDIM AMERICA -
JARDIM AMERICA 1.

12

PAULO VI

05

l*

PAULO VI -PRINCESA II

13

ASSENTAMENTO CORRENTE

04

LAGOINHA — CARMO
CACHOEIRA - BANANAL
DE CIMA - BANANAL DE
BAIXO — ASSENTAMENTO
CORRENTE - BURITI DA

PORTA—-PLACA DO

QUENO - BREJINHO -

CHAPADINHA — PEDRA




SANTANA - BOM JARDIM —
BOA VISTA

Véarzea da Palma, 20 de novembro de 2017.

EDUARDO MONTEIRO DE MORAIS
Prefeito Municipal




ANEXO 111

ATRIBUICOES DO CARGO EDITAL 002/2017 PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER AS EQUIPES DA
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE VARZEA DA PALMA
- MG.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizar mapeamento; cadastrar as familias
e atualizar permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a
situacdo de risco; identificar areas de risco; orientar as familias para utilizacdo adequada
dos servicos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e
atendimento odontoldgico, quando necessério; realizar acGes e atividades no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basica; realizar, por meio da visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar
sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacao das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdo de risco; desenvolver acdes
de educacdo e vigilancia a saude com énfase na promocdo da saude e na prevencdo de
doencas; promover a educacdo e a mobilizagdo comunitéria, visando desenvolver acdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir para a ESF
a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; identificar
parceiros e recursos evidentes na comunidade, que possam ser potencializados pelas
equipes; vistoriar, orientar e executar atividades de controle quimico e educativo em
imoveis residenciais, instituicdes publicas e privadas, vias publicas, no controle de pragas
e vetores urbanos no Municipio de Véarzea da Palma; participar de campanhas de
vacinacao; eliminar ou destruir focos propicios que possam abrigar ou proliferar pragas,
vetores urbanos e animais sinantropicos; participar em carater excepcional de campanhas
de controle de endemias e epidemias, mediante convocacdo de setor responsavel; atender
as normas de higiene e seguranca de trabalho e executar outras atividades correlatas.

Varzea da Palma, 20 de novembro de 2017.

EDUARDO MONTEIRO DE MORAIS
Prefeito Municipal



ANEXO IV
PROVA DE MULTIPLA ESCOLHA EDITAL 002/2017

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO
TEMPORARIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER
AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE
VARZEA DA PALMA - MG.

Cargo Disciplina Numero total de Pontos
questdes Por Por
Questao Prova
Portugués 05 4,0 20
Conhecimentos 08 6,0 48
Especificos
Agentes SuUs 04 5,0 20
Comunitario de
Saude Conhecimentos 03 4,0 12
Informatica
TOTAL 20 100

TITULOS - EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

Experiéncia Profissional Pontos
Tempo de Servico
Até 01 (um) ano 1.0
01 (um) a 02 (dois) anos 2.0
02 (dois) a 04 (quatro) anos 3.0
04 (quatro) a 06 (seis) anos 4.0
06 (seis) anos 5.0

Varzea da Palma, 20 de novembro de 2017.

EDUARDO MONTEIRO DE MORAIS
Prefeito Municipal



ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICOE S,UGESTAO DE REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

EDITAL 002/2017.

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, PARA ATENDER
AS EQUIPES DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NO MUNICIPIO DE
VARZEA DA PALMA.

LINGUA PORTUGUESA: A prova constara de questdes de interpretacéo de texto(s) de
natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de diferentes géneros como, por
exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas questdes,
além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretacéo
de um texto, tais como: apreensdo da ideia central ou do objetivo do texto,
identificacdo/analise de informacdes e/ou ideias expressas ou subentendidas, da estrutura
ou organizacdo do texto, da articulacdo das palavras, frases e paragrafos (coesdo) e das
ideias (coeréncia), das relacOes intertextuais, ilustraces ou gréficos, recursos sintaticos e
semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressoes, ilustracdes, também poderdo ser
cobrados 0s seguintes conteldos gramaticais, no nivel correspondente a 82 série: divisao
silabica, grafia de palavras, acentuacdo grafica, concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; crase; pontuagéo; classes gramaticais (reconhecimento e flexdes);
estrutura e formacdo de palavras; sinbnimos, antébnimos, homoénimos e parénimos.
Denotacdo e conotagédo. Figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: A bibliografia indicada esta relacionada ao conteudo
que regem 0s programas e 0S manuais especificos para os Agentes Comunitarios de
Saude, disponiveis na Biblioteca Virtual em Saide do Ministério da Saude
(www.saude.gov.br).

SUS: Sistema Unico de Satide (SUS): Constituicio Federal 1988 (Artigos 196 a 200);
Principios e diretrizes; Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990, regulamenta o SUS no
Brasil; Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Participacdo da Comunidade na gestdo do
SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Atribuicdes do agente comunitario de satde.
Lei Federal 11.350/2006 e Lei Federal 12.994/2014: Portarian® 2.121, de 18 de dezembro
de 2015.

SUGESTAQ DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE BRASIL. Constituicdo Federal 1988. Capitulo da Saude.
Artigo 196 a 200. Brasilia, DF, 1988.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Portaria 2.121 de 18 de
Dezembro de 2015. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 2015.


http://www.saude.gov.br/

BRASIL. Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006. Brasilia, DF, 2006.

BRASIL. Lei Federal 12.994 de 17 de junho de 2014. Brasilia, DF, 2014

Véarzea da Palma, 20 de novembro de 2017.

EDUARDO MONTEIRO DE MORAIS
Prefeito Municipal



ANEXO VI
FICHA DE INSCRICAO N°

EDITAL 002/2017

NOME:

ENDERECO RESIDENCIAL:

RG: ‘ CPF: ‘ TITULO DE ELEITOR:
NATURALIDADE: ‘ NACIONALIDADE:
SEXO: () FEM. ( ) MASC. ‘ EST. CIVIL: ‘ DATA NASC: /]

EQUIPE DE SAUDE: ‘ CcODIGO:

TRATAMENTO ESPECIAL: QUAL?

DEFICIENCIA FiSICA: ( ) SIM ( ) NAO QUAL?

O Candidato que firma a presente inscricio declara que conhece, integralmente, os
preceitos estabelecidos pelo Edital 002/2017, referente ao PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratacdo tempordria de Agentes Comunitdrios de Saude, para
atender as equipes da estratégia de Estratégia Saude da Familia, no Municipio de Varzea
da Palma. Declara que aceita as condi¢des vigentes, bem como as que vierem a ser
estabelecidas pelo Municipio de Varzea da Palma/MG, para contratagdo e presta¢do dos
servigos, e ainda, que aceita todos os termos dos atos normativos do referido Edital,
vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-los fielmente, sob pena
de cancelamento do respectivo contrato, independentemente de aviso, interpelagdo ou
notificacao prévia da parte do Municipio.

Varzea da Palma/MG, de de 2017

ASSINATURA DO CANDIDATO/PROCURADOR

COMISSAO - PROCESSO SELETIVO 002/2017.

Presidente

Secretario

Membro




ANEXO VII

FICHA DE PRE-INSCRICAO.

PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

EDITAL 002/2017.

Nome:

Sexo:( )Feminino( )Masculino Nacionalidade:

Estado Civil: Data de Nascimento: /
Endereco:

CEP: Cidade: UF
Equipe de Saude Cadigo:

Telefone FIXO:( ) Celular: ()

E-mail: CPF:

RG Org3o expedidor: NIS :

Relagdo de todas as pessoas que compdem seu domicilio e/ou aqueles que contribuem para seu
sustento e/ou da familia, incluidos aqui o (a) requerente e todos os componentes do seu nucleo

familiar.

Nome Parentesco | Idade Estado
Civil Atual*

Profissdo | Situacdo | Renda
Bruta (RS) | Rendas (RS)

Outras

*Cddigo da situacdo atual: A (Aposentado) T (Trabalha) | (Incapacitado - doenga) E (Estudante)

P (Pensionista)

DECLARAGAO

Declaro, sob as penalidades da lei, serem verdadeiras as informac¢des aqui prestadas e estar
ciente de que a ndo apresenta¢do da documentagdo completa implica no desligamento do
processo de Isen¢do. Declaro, ainda, que entreguei .........cccecuvveeen.. folhas anexadas.

Varzea da Palma de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)




DECLARACAO.

Varzea da Palma de de 2017.

Assinatura do(a) candidato(a)

VIA DO(A) CANDIDATO(A)

SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO AO PROCESSO SELETIVO

EDITAL 002/2017.
N2 DO FORMULARIO:
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
CODIGO EQUIPE DE SAUDE: RECEBIDO EM: / /2017.

Funcionario(a) Responsavel



Informagoes Adicionais:

O formuldrio, bem como a documentagdo comprobatdria, deverd ser entregue dentro de um
envelope lacrado identificado com as seguintes informacgdes gerais do(a) candidato (a): nome
completo e indicagdo do cédigo — equipe de salde pretendida.

A Via do(a) Candidato(a) devera ser entregue em separado do restante da documentagdo para
preenchimento do funcionério responsavel em recebé-la. ATENCAO: N3o sera aceita a entrega
fora dos dias especificados. O Numero do formulario serd preenchido pelo(a) funcionario(a)
responsavel na Secretaria Municipal de Saude.

DOCUMENTACAO NECESSARIA Para alcancar o beneficio da isengdo, o(a) interessado(a) tera que
apresentar, obrigatoriamente em um envelope pardo, que devera ser lacrado, as copias da
seguinte documentacédo: Para Identificacdo do Requerente e do Grupo Familiar: A) Documento
de identidade do(a) requerente; B) CPF do(a) requerente; C) Para todos os membros do grupo
familiar, inclusive do(a) requerente: Carteira de Identidade (frente e verso); Carteira de Trabalho
(folha de rosto, frente e verso); Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo com fotografia, frente
e verso); Certificado de Reservista; ou Passaporte (qualquer um desses documentos). E no caso
de menores de 18 anos, certiddo de nascimento. E) Para requerentes solteiros: certiddo de
casamento dos pais ou declaracdo de unido estavel; em caso de pais separados/divorciados,
certiddo de casamento averbada constando partilha de bens e/ou pensdo alimenticia; e em caso
de m3e e/ou pai falecidos, certiddo de O6bito; F) Para requerentes casados: certiddo de
casamento ou declaracdo de unido estavel; em caso de conjuge falecido, certiddo de dbito; e,
em caso de separacdo/divércio, certiddo de casamento averbada constando partilha de bens
e/ou pensdo alimenticia. Para Comprovacdo de Renda: A) Declaracdo de Renda para fins de
Isencdo da Taxa de Inscricdo em Processo Seletivo 02/2017; B) Comprovantes de rendimentos,
relativos aos meses de setembro, outubro e novembro de 2017, de todas as pessoas que
contribuem para a renda do grupo familiar — pai/padrasto, mae/madrasta, irmao(s),
esposo(a)/companheiro(a), e outros, inclusive do requerente, de todos os membros do grupo
familiar, maiores de 18 anos. I. Assalariado — fotocdpia do contracheque, ou carteira de trabalho
com identificagdo e renda atualizada; Il. Aluno beneficiado com estdgio remunerado -
declaracgdo de tal beneficio (incluindo valor), expedida pela instituigdo; IIl. Profissional Liberal ou
Autonomo — fotocdpia de inscrigdo ou registro e declaragdo de préprio punho, especificando a
atividade que exerce e a renda mensal, com assinatura de uma testemunha com CPF; IV.
Agricultor, Proprietdrio Rural, Sitiante — declaragdo de sindicato, associa¢do ou similar da renda
mensal; V. Trabalhador Informal, Trabalhador Eventual — declaragdo de préprio punho,
especificando a atividade que exerce e a renda mensal, com assinatura de uma testemunha com
CPF; VI. Comerciante, Industrial — declara¢do expedida por um Contador, especificando o tipo
de estabelecimento, a atividade que exerce e a renda mensal; VII. Aposentado, Pensionista —
fotocdpia do documento fornecido pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS e
declaracdo da fungdo exercida, apresentando também, comprovante de renda referente ao més
de setembro, outubro e novembro de 2017; VIII. Vive de renda — declaragdo de préprio punho
especificando a renda mensal e origem dessa renda, com assinatura de uma testemunha com
CPF; IX. Desempregado — fotocdpia da Carteira de Trabalho com identificacdo, com data de
demissdo ou Rescisdo do Contrato e, Comprovante de Seguro Desemprego, especificando o
valor e o periodo; X. Sem renda — declaracdo de préprio punho de que ndo exerce nenhuma
atividade remunerada, nesse caso, definir qual a atual fonte de renda familiar para manutencao
da familia. XI. Outras rendas: declaracdo de recebimento de outras rendas; declara¢do de ajuda
de qualquer pessoa; ou outro documento que comprove renda ou recebimento de algum
beneficio. XIl. Comprovante de recebimento ou de pagamento de pensdo alimenticia; e/ou
outros documentos que comprovem situa¢des especiais. Xlll. Bolsa-familia: cépia do cartdo
bolsa-familia do requerente e/ou membros da familia que recebem o beneficio e comprovante
de recebimento. Atencdo: Candidato(a) estrangeiro(a) devera apresentar todos os documentos



exigidos traduzidos para o idioma portugués por tradutor juramentado. Importante: O ndo
cumprimento das exigéncias, a falsidade ou a omissao de informacdes, a falta dos documentos
comprobatdrios, a utilizacdo de documentos ilegiveis, a utilizacdo de formulario especifico para
a solicitacdo de isencao e solicitacdo fora do prazo legal, implicara o indeferimento do pedido
de isencdo da taxa de inscricdo. O preenchimento do formuldrio e a documentacao
comprobatdria anexada ndao garantem a concessao da isencao.



ANEXO VIl

SOLICITAGAO DE DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO AO PROCESSO SELETIVO

EDITAL 002/2017.
PROTOCOLO:
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
ENDERECO:
CPF: Telefone: ( )
BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:

Assinatura do(a) Candidato (a)



