w Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

CONCURSO PUBLICO, DE PROVAS E TIiTULOS, PARA INGRESSO NA
CARREIRA DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital n®1/2018

O Desembargador Geraldo Augusto de Almeida, Presidente, em exercicio, do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, e o0 Desembargador Manoel dos
Reis Morais, Presidente da Comissdo Examinadora de Concurso, fazem saber que
estardo abertas, no periodo indicado, as inscricdes para o Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas
Gerais, nos termos do disposto nos artigos 93, inciso |, e 96, inciso |, alinea “c”, da
Constituicdo da Republica de 1988, na Resolugcédo n° 75, de 12 de maio de 2009,
com a redacdo atual determinada pela Resolugéo n°® 208, de 10 de novembro de
2015, do Conselho Nacional de Justica, Resolugcédo n° 203, de 23 de junho de 2015,
do Conselho Nacional de Justica, no Parecer n® 2/2013 da Escola Nacional de
Formacéao e Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM e no Recurso Extraordinario
n° 655.265 do Supremo Tribunal Federal.

1 - DAS VAGAS

1.1 - O certame ao qual se refere o presente Edital destina-se ao preenchimento de
120 (cento e vinte) cargos vagos ora existentes de Juiz de Direito Substituto do
Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, bem como 0s que vierem a vagar
durante a validade do concurso, segundo o quadro abaixo:

Total de vagas | Ampla concorréncia | Pessoa com deficiéncia Negros
120 84 12 24

1.2 - Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n° 11.867, de 28 de julho de 1995,
10% (dez por cento) do total das vagas existentes a que se refere o subitem 1.1 e
das que vierem a surgir no decorrer do prazo de validade do concurso serao
reservadas aos candidatos com deficiéncia aprovados.

1.2.1 - Sempre que a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 1.2 resultar em
namero fraciondrio, arredondar-se-a a fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos)
para o numero inteiro subsequente e a fracéo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o
namero inteiro anterior.

1.3 - Em cumprimento ao disposto no caput do art. 2° da Resolug&o n°® 203, de 23 de
junho de 2015, do Conselho Nacional de Justica, 20% (vinte por cento) das vagas
destinadas a nomeacdo dentro do prazo de validade deste certame serao
reservadas aos negros inscritos e aprovados nesta condicao.

1.3.1 - Sempre que a aplicagao dos percentuais de que trata o subitem 1.3 resultar
em numero fracionario, este sera elevado para o0 primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5 (cinco décimos), nos termos do previsto no paragrafo 2° do art. 2° da
Resolugdo n° 203, de 2015, do Conselho Nacional de Justiga.
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1.4 - A 52 (quinta), a 152 (décima quinta), a 252 (vigésima quinta) vagas e assim
sucessivamente, no prazo de validade do concurso, ficam destinadas aos
candidatos com deficiéncia inscritos e aprovados nesta condigao.

1.5 - A 32 (terceira), a 82 (oitava), a 132 (décima terceira), a 182 (décima oitava), a
232 (vigésima terceira), a 282 (vigésima oitava) vagas e assim sucessivamente, no
prazo de validade do concurso, ficam destinadas aos candidatos negros inscritos e
aprovados nesta condicao.

1.6 - Na hipotese de ndo haver candidatos com deficiéncia ou candidatos negros
aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

2 - DA COMISSAO DE CONCURSO

2.1 - Conforme disposto na Resolucéo do Orgédo Especial do Tribunal de Justica do
Estado de Minas Gerais n° 861, de 30 de novembro de 2017, disponibilizada no
Caderno Administrativo do DJe de 1° de dezembro de 2017, a Comissdo de
Concurso é composta pelos Desembargadores Manoel dos Reis Morais, que a
presidira, Paulo Calmon Nogueira da Gama, Newton Teixeira Carvalho, Sandra
Alves de Santana e Fonseca, e pelo Bacharel Dr. Anténio Marcos Nohmi,
representante da Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo de Minas Gerais -
OAB/MG, como titulares, e tera como suplentes os Desembargadores Vicente de
Oliveira Silva, Renato Luis Dresh, Angela de Lourdes Rodrigues, Carlos Henrique
Perpétuo Braga, e o Bacharel Dr. Allan Helber de Oliveira.

3 -DAS DISPOSIC}C)ES PRELIMINARES

3.1 - O Concurso sera regido por este Edital e realizado sob a responsabilidade da
Diretoria Executiva de Desenvolvimento de Pessoas - DIRDEP, érgdo da Escola
Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, cujos trabalhos serdo
supervisionados pela Comissao de Concurso.

3.1.1 - A DIRDEP/EJEF contard com o auxilio operacional da CONSULPLAN -
Consultoria e Planejamento em Administracdo Publica - Ltda.

3.2 - O valor da remuneracéo inicial do cargo de Juiz de Direito Substituto € de R$
26.125,17 (vinte e seis mil, cento e vinte e cinco reais e dezessete centavos).

3.3 - O Concurso desenvolver-se-a, sucessivamente, de acordo com as seguintes
etapas:

a) primeira etapa: prova objetiva seletiva, de carater eliminatorio e classificatorio;

b) segunda etapa: duas provas escritas, de carater eliminatério e classificatorio;

c) terceira etapa: inscri¢cdo definitiva, de carater eliminatorio, com as seguintes fases:

c.1) avaliacdo médica;
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c.2) avaliacao psicoldgica;

c.3) sindicancia da vida pregressa e investigacdo social, guando também podera ser
apurada a veracidade da autodeclaracdo dos candidatos inscritos na condicdo de
pretos ou pardos para vagas reservadas;

d) quarta etapa: uma prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

e) quinta etapa: avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.

3.4 - A participacdo do candidato em cada etapa ocorrerd, necessariamente, apos a
habilitacdo na etapa anterior.

3.5 - Considerar-se-a aprovado, para provimento do cargo, o candidato que for
habilitado em todas as etapas do Concurso.

3.6 - Os horarios mencionados neste Edital terdo como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

4 - DOS REQUISITOS PARA O INGRESSO NA CARREIRA
4.1 - S&o requisitos para o ingresso na carreira da Magistratura:
a) ser aprovado no concurso publico;

b) estar no exercicio dos direitos civis e politicos;

c) ter nacionalidade brasileira;

d) estar em dia com as obrigacOes eleitorais e, em caso de candidato do sexo
masculino, também com as militares;

e) ser bacharel em Direito, ha, no minimo, 3 (trés) anos, por instituicdo de ensino
superior oficial ou reconhecida, com diploma registrado na forma da lei;

f) ter completado até o término do prazo de inscricdo definitiva, nos termos do RE
655.265 do STF, 3 (trés) anos de atividade juridica, exercida a partir da conclusao
do curso de Direito, na forma definida no art. 93, inciso |, da Constituicdo da
Republica de 1988, e no art. 59 da Resolucdo n° 75, de 2009, do Conselho Nacional
de Justica;

g) néo registrar antecedentes criminais;

h) ndo estar sendo processado, nem ter sofrido penalidades por pratica de atos
desabonadores no exercicio profissional;

i) comprovar saude fisica e mental adequadas para o exercicio do cargo;

j) apresentar bons antecedentes morais e sociais;
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k) possuir caracteristicas psicoldgicas adequadas para o exercicio do cargo.
5-DA INSCRIC;AO PRELIMINAR

5.1 - Ainscricao preliminar neste Concurso Publico sera efetuada exclusivamente na
forma descrita neste Edital.

5.2 - A inscricdo preliminar do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita
aceitacao das regras do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrucdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.3 -Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou
extemporanea.

5.4 - O valor da inscricao preliminar € de R$260,00 (duzentos e sessenta reais).

5.4.1 - Os candidatos convocados para a terceira etapa do certame se submeterdo a
avaliacao psicologica por eles proprios custeada, nos termos do disposto no art. 60
da Resolugéo n° 75, de 2009, do Conselho Nacional de Justica.

5.5 - Ainscrigdo preliminar sera efetuada de acordo com o subitem 5.6, das 14h do
dia 28 de maio de 2018 as 16h do dia 26 de junho de 2018.

5.6 - Pararequerer a inscri¢cdo preliminar no Concurso, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrbnico www.consulplan.net, link correspondente as
inscricdes do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da
Magistratura do Estado de Minas Gerais, Edital n° 1/2018, das 14h do dia 28 de
maio de 2018 as 16h do dia 26 de junho de 2018;

b) preencher o requerimento online de inscricédo, lancando os dados solicitados;
c¢) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;

d) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo, nos
termos do disposto no subitem 5.4;

e) efetuar o pagamento do boleto bancario referente ao valor da inscricdo até o dia
27 de junho de 2018, em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e Correios,
observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada
instituicdo, ou ainda por meio de Internet Banking ou caixa eletronico;

f) apresentar a CONSULPLAN, no prazo e na forma previstos no subitem 5.6.13, a
documentacédo discriminada no subitem 5.6.12.

5.6.1 - Ao preencher o requerimento online de inscricdo, o candidato informara, em
campo especifico, sob as penas da lei, que:
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a - € bacharel em Direito e que atendera, até o término do prazo para a inscricao
definitiva, a exigéncia de 3 (trés) anos de atividade juridica exercida apds a obtencao
do grau de bacharel em Direito, conforme previsto na alinea “f” do subitem 4.1;

b - estd ciente de que a ndo apresentacdo da coépia autenticada do respectivo
diploma, devidamente registrado pelo Ministério da Educacao, e da comprovacédo da
atividade juridica até o término do prazo para a inscricao definitiva, bem como dos
demais pré-requisitos ao cargo dispostos no item 4.1 deste Edital, acarretara a sua
eliminacao do processo seletivo;

C - aceita as demais regras pertinentes ao Concurso consignadas no Edital.

5.6.2 - O boleto bancario a que se refere a alinea “d” do subitem 5.6 sera emitido em
nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta
para possibilitar a correta impresséo e leitura dos dados e do cédigo de barras.

5.6.2.1 - A impressédo do boleto bancario ou da segunda via deste por outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se o TIMG e a
CONSULPLAN de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e a
consequente impossibilidade de efetivacdo da inscri¢o.

5.6.3 -Todos os candidatos inscritos no periodo de 14h do dia 28 de maio de 2018
as 16h do dia 26 de junho de 2018 poderao reimprimir, caso necessario, e pagatr,
impreterivelmente, seu boleto bancario, no maximo, até o dia 27 de junho de 2018.

5.6.4 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o
pagamento, considerando o primeiro dia util que antecede o feriado ou evento,
desde que respeitado o periodo de inscricdo determinado neste Edital.

5.6.5 - A inscricdo preliminar somente serd processada e efetivada apds a
confirmacdo a CONSULPLAN, pela instituicdo bancéria, do pagamento do valor da
inscricdo concernente ao candidato e recebimento valido dos documentos previstos
no subitem 5.6.12, sendo automaticamente cancelado o requerimento de inscri¢ao
em que nao for comprovado o atendimento a ambos 0s procedimentos.

5.6.5.1 - Quando do pagamento do boleto, o candidato tem o dever de conferir todos
0s seus dados cadastrais e da inscricdo preliminar nele registrados. A
CONSULPLAN e o TIMG néao se responsabilizam por pagamentos nao identificados
devido a erro na informacdo de dados pelo candidato, ndo cabendo reclamacotes
posteriores.

5.6.6 - Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo preliminar por depoésito em
caixa eletrénico, transferéncia ou depdsito em conta corrente, documento de ordem
de crédito - DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente
daquela prevista neste Edital.

5.6.7 - O comprovante de agendamento bancario ou extrato bancario ndo serdo
aceitos como comprovante de pagamento do valor de inscri¢ao.
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5.6.8 - O pagamento do valor da inscricdo preliminar, por si s6, ndo confere ao
candidato o direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.6.9 - N&o seré efetivada a inscri¢cdo preliminar cujo pagamento for efetuado apés o
dia 27 de junho de 2018.

5.6.10 - Nao sera efetivada a inscricdo preliminar se, por qualquer motivo, houver
inconsisténcia do pagamento do valor da inscrigao.

5.6.11 - O TIMG e a contratada n&o se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes preliminares nao recebidas
por falhas de comunicacdo, eventuais equivocos provocados por operadores das
instituicbes bancéarias assim como no processamento do boleto bancario,
congestionamento das linhas de comunicacao, falhas de impressao, problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto
bancério ou da segunda via deste.

5.6.12 - Para requerer a inscricdo preliminar, o candidato devera apresentar,
também, conforme disposto na alinea “f” do subitem 5.6, a seguinte documentagéo:

a) copia autenticada do comprovante de pagamento do valor da inscricdo preliminar
a que se refere o subitem 5.4, devendo, para tanto, ser observado o que
regulamentam os subitens 5.6.6 e 5.6.7 deste Edital;

b) copia autenticada do documento oficial de identidade, do qual constem filiacéo,
retrato, nacionalidade, e sua assinatura;

c) 2 (duas) fotos coloridas tamanho 3x4 (trés por quatro), datadas recentemente.

5.6.12.1 - As copias dos documentos a que se refere o subitem 5.6.12 deverdo ser
autenticadas em tabelionato de notas, com antecedéncia de, no maximo, 90
(noventa) dias do término do prazo para requerer a inscricdo preliminar no
Concurso.

5.6.13 - A apresentacdo da documentacdo a que se refere o subitem 5.6.12 devera
ser encaminhada, impreterivelmente, até o dia 27 de junho de 2018, a
CONSULPLAN, Rua José Augusto de Abreu, n® 1000, bairro Safira, CEP: 36883-
031, Muriaé-MG, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento

(AR), com os custos correspondentes por conta do candidato.

5.6.13.1 - A documentacédo discriminada no subitem 5.6.12 devera ser enviada em
um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal
com os seguintes dados: Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na
Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, Ref.:
Documentos necessarios a inscricdo preliminar, nome do candidato e niumero de
inscricao.
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5.6.13.2 - Cada candidato deverd encaminhar individualmente a documentacao
discriminada no subitem 5.6.12, sendo vedada a entrega de documentos de mais de
um candidato em um mesmo envelope.

5.6.14 - O candidato que ndo apresentar a documentacao discriminada no subitem
5.6.12 ou apresenta-la em desconformidade com o subitem 5.6.13, ndo terd a
inscricao preliminar efetivada.

5.6.15 - A documentacdo discriminada no subitem 5.6.12 sera analisada pela
CONSULPLAN.

6 - DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR

6.1 - O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual
n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999, ou inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, que € regulamentado pelo
Decreto Federal n°® 6.135, de 26 de junho de 2007, podera requerer isencao do
pagamento do valor de inscricdo preliminar a que se refere o subitem 5.4, no prazo
estipulado no subitem 5.5.

6.2 - Para requerer a isenc¢éo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrébnico www.consulplan.net — link correspondente ao
Pedido de isencdo do pagamento do valor da inscricdo preliminar no Concurso
Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de
Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, das 14h do dia 28 de maio de 2018 as 16h do dia
26 de junho de 2018;

b) assinalar, no requerimento de inscricdo, a opcédo de isencdo do pagamento do
valor da inscricao;

c) declarar no “Requerimento de Isen¢ao” que:

c.1) é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario
de prestacdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de
seguro-desemprego, e sua situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o
valor da inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragéo; ou

c.2) esté inscrito no CadUnico (informar o nimero de identificac&o social - NIS) e sua
situacdo econdmico-financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscricdo sem
prejuizo do sustento proprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente
pelo inteiro teor de sua declaracao;

d) confirmar os dados informados;

e) imprimir o “Requerimento de Isen¢ao” e assina-lo;

f) apresentar a CONSULPLAN, no prazo e na forma previstos no subitem 6.5, o
“‘Requerimento de Isengdo”, devidamente assinado, a documentagédo discriminada
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nas alineas “b” e “c” do subitem 5.6.12, e, em caso de candidato desempregado, 0s
documentos citados no subitem 6.3.

6.2.1 - O pedido de isencdo somente podera ser requerido no prazo especificado na
alinea "a" do subitem 6.2 deste Edital.

6.2.2 - 0O “Requerimento de Isengdo”, se assinado por terceiro, devera ser
acompanhado por instrumento de procuragao particular com firma reconhecida.

6.3 - O candidato desempregado devera apresentar, conforme disposto na alinea “f”
do subitem 6.2, documentacdo comprobatéria de todas as seguintes situagoes:

a) nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS;

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal;

C) ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal,

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

6.3.1 - Para comprovar a situacéo prevista na alinea “a” do subitem 6.3, o candidato
devera:

a) se nao tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaracéo, nos termos do modelo n°® 1 constante do Anexo I, e, ainda, apresentar
copias das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de
contratos de trabalho, em branco;

a.2) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver; ou,
b) se nao tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar
declaracéo, nos termos do modelo n® 2 constante do Anexo |, datada e assinada, e,

ainda, apresentar cépias das paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagdo do ultimo contrato de trabalho do
candidato, na qual devera constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotagdo do ultimo contrato de trabalho
ocorrido, em branco;

b.3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.
6.3.1.1 - Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas

de Anotacbes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o ultimo contrato
registrado e a pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar
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também as paginas da CTPS em que usualmente séo registrados os contratos de
trabalho, nos termos das alineas “b.1” e “b.2” do subitem 6.3.1.

6.3.2 - Para comprovar a situacao prevista na alinea “b” do subitem 6.3, o candidato
devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
e este foi extinto, apresentar original ou copia de certiddo expedida por 6rgédo ou
entidade competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da
autoridade emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a
copia da publicacéo oficial do ato que determinou a extin¢cdo do vinculo; ou,

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal, apresentar declaracdo nos termos do modelo n® 3 constante do Anexo |
deste Edital.

6.3.3 - Para comprovar a situagao prevista na alinea “c” do subitem 6.3, o candidato
devera:

a) se ja teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal e este foi extinto, apresentar cépia do contrato extinto,
acompanhado da documentacdo pertinente que comprove sua extingdo, e
declaracdo conforme modelo n® 4 constante do Anexo | deste Edital; ou,

b) se nunca teve contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 5 constante do
Anexo | deste Edital.

6.3.4 - Para comprovar a situagao prevista na alinea “d” do subitem 6.3, o candidato
devera:

a) se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
original ou cépia de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autbnoma, apresentar declaracdo nos termos do modelo n° 6
constante do Anexo | deste Edital.

6.4 - Todas as declaracdes a que se refere o subitem 6.3 deverédo ser datadas e
assinadas pelo candidato interessado ou por seu procurador devidamente
constituido, que se responsabilizara por todas as informacdes prestadas, sob pena
de incorrer em crime de falsidade ideolégica, nos termos da legislagédo
correspondente.

6.5 - A apresentagdo do “Requerimento de Isengdo”, devidamente assinado, e da
documentagao discriminada nas alineas “b” e “c” do subitem 5.6.12, e, no caso de
candidato desempregado, dos documentos a que se refere o subitem 6.3, devera ser
feita até o dia 27 de junho de 2018, impreterivelmente, a CONSULPLAN, por meio
de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com 0s custos
correspondentes por conta do candidato.
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6.5.1 - O “Requerimento de Isengdo” e a documentagdo citada no subitem 6.5
deverdo ser enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas
Gerais - Edital n°® 1/2018, Ref.: Pedido de isencdo do pagamento do valor da
inscricdo preliminar e documentos necessarios a inscricdo preliminar, nome do
candidato, numero de inscrigdo.

6.5.2 - Cada candidato devera encaminhar individualmente seu “Requerimento de
Isencdo” e a documentagao citada no subitem 6.5, sendo vedada a entrega de
documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

6.6 - O “Requerimento de Isencdo”, devidamente assinado, a documentacao
discriminada nas alineas “b” e “c” do subitem 5.6.12, e, no caso de candidato
desempregado, os documentos a que se refere o subitem 6.3, apresentados em

desconformidade com o subitem 6.5, ndo serdo analisados.

6.7 - Para fins de deferimento do pedido de isencdo do valor da inscricao preliminar,
a CONSULPLAN consultara a situacdo do NIS do candidato inscrito no CadUnico
junto ao Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS.

6.7.1 - Sera indeferido o pedido de isencdo do valor da inscricdo preliminar nos
casos em que o NIS apresentado:

a) estiver incorreto;
b) estiver na situacéo de invalido, excluido, renda fora do perfil, ndo cadastrado;
c) for de outra pessoa.

6.8 - O resultado preliminar da analise, realizada pela CONSULPLAN, dos pedidos
de isencdo do pagamento do valor da inscricdo preliminar serd publicado no
Caderno Administrativo do Diario do Judiciario Eletrénico — DJe e disponibilizado nos
enderecos eletronicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net, com o nome dos
requerentes em ordem alfabética, constando apenas o deferimento ou
indeferimento.

6.8.1 - A fundamentacéo objetiva sobre o indeferimento do pedido de isencao estara
disponivel, para consulta individualizada do candidato, no link referente ao Concurso
Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, constante do endereco
eletrénico www.consulplan.net, a partir da publicacéo a que se refere o subitem 6.8.

6.8.2 - Julgados os eventuais recursos, o resultado definitivo da analise do pedido de
isencdo do pagamento do valor da inscricdo sera publicado no Caderno
Administrativo do Diario do Judiciario eletrénico - DJe e disponibilizado nos
enderecos eletrdnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.
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6.9 - O candidato cujo pedido de isencdo for deferido tera, automaticamente,
efetivada sua inscricao preliminar no Concurso.

6.10 - Para o candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido, a segunda via do
boleto bancéario sera disponibilizada no endereco eletrbnico www.consulplan.net
pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir da data da publicacdo da deciséo

do recurso a que se refere a alinea “a” do subitem 19.1.

6.10.1 - O pagamento do boleto bancario e a apresentacdo a CONSULPLAN, na
forma descrita no subitem 6.5, da copia do comprovante do referido pagamento
deveréo ser feitos dentro do prazo a que se refere o subitem 6.10.

7 - DA INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA NAS
VAGAS RESERVADAS

7.1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
Ihes séo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988 e
na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, é assegurado o direito de inscricdo as
vagas reservadas a que se refere o subitem 1.2.

7.2 - Nos termos do paragrafo 1° do art. 73 da Resolucdo n® 75, de 2009, com
redagéo dada pela Resolugdo n° 208, de 2015, do Conselho Nacional de Justica,
considera-se deficiéncia os impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes
com as demais pessoas.

7.3 - A inscricdo preliminar para as vagas reservadas a que se refere o subitem 1.2
dar-se-a de acordo com o estabelecido no item 5 ou, se for o caso, no item
6, devendo o candidato, ainda, ao preencher o requerimento de inscricdo, proceder
da seguinte forma:

a) declarar que é deficiente;
b) selecionar e especificar o tipo da deficiéncia;

c) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia;

d) declarar, se for o caso, que necessita de condicbes diferenciadas para a
realizacdo das provas do Concurso, nos termos do 8 1° do art. 40 do Decreto
Federal n® 3.298, de 1999;

e) declarar que necessita de tempo adicional para realizagdo das provas, enviando
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, nos termos do 8§ 2° do art. 40 do Decreto Federal n° 3.298, de 1999;

f) confirmar os dados informados;
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g) apresentar a CONSULPLAN, no prazo e na forma previstos no subitem 7.3.5, a
documentacéao discriminada no subitem 7.3.4.

7.3.1 - O candidato com deficiéncia que, eventualmente, ndo especificar no
requerimento de inscricdo a condicdo diferenciada de que necessita para realizacao
das provas, nos termos da alinea “d” do subitem 7.3, podera fazé-lo por meio de
requerimento, datado e assinado, o qual devera ser apresentado a CONSULPLAN
no prazo e na forma dispostos no subitem 7.4.

7.3.2 - O candidato com deficiéncia que nao preencher no requerimento de inscricao
0 campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia tera a sua inscri¢cdo preliminar processada apenas como candidato
de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condi¢do de deficiente
para reivindicar a prerrogativa legal.

7.3.3 - O candidato com deficiéncia que ndo tiver o interesse em concorrer as vagas
reservadas podera fazé-lo por responsabilidade pessoal, informando essa opc¢ao no
requerimento de inscricdo, e concorrerd somente as vagas de ampla concorréncia,
nado podendo alegar posteriormente a condicdo de deficiente para reivindicar a
prerrogativa legal.

7.3.4 - O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas
devera, também, encaminhar, até o dia 27 de junho de 2018, atestado médico
(original ou copia autenticada em cartorio) que comprove a deficiéncia, nos termos
do paragrafo 1° do art. 73 da Resolucdo n° 75, de 2009, com redacdo dada pela
Resolucdo n° 208, de 2015, do Conselho Nacional de Justica, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

7.3.4.1 - O atestado médico apresentado tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo sera devolvido.

7.3.5 - A documentacdo discriminada no subitem 7.3.4 devera ser enviada, até o
dia 27 de junho de 2018, a CONSULPLAN — Rua José Augusto de Abreu, n° 1000,
bairro Safira, CEP: 36883-031, Muriaé/MG, por meio de SEDEX ou carta registrada
com Aviso de Recebimento — AR, com 0s custos correspondentes por conta do
candidato.

7.3.5.1 - A documentagdo a que se refere o subitem 7.3.4 devera, ainda, ser
apresentada em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente
em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de Provas e Titulos,
para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°®
1/2018, Ref.: Requerimento de Inscricdo como pessoa com deficiéncia, nome do
candidato, numero de inscri¢ao.

7.3.5.1 - Cada candidato devera encaminhar individualmente a documentagéo
discriminada no subitem 7.3.4, sendo vedada a entrega de documentos de mais de
um candidato em um mesmo envelope.
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7.3.6 - A apresentacdo da documentacdo discriminada no subitem 7.3.4 é de
responsabilidade Unica do candidato.

7.3.7 - O candidato que nao atender ao disposto no subitem 7.3.4 concorrerd apenas
as vagas de ampla concorréncia, perdendo o direito de concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, mesmo que declarada tal condigcdo no
requerimento de inscri¢ao.

7.4 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas do Concurso poderé solicita-lo, entregando requerimento por
escrito, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia
justificando a necessidade do tempo adicional, nos termos do 8§ 2° do art. 40 do
Decreto Federal n° 3.298, de 1999, no prazo e na forma especificados no subitem
7.3.5.

7.5 - Nos termos do art. 75, caput, da Resolugédo n° 75, de 2009, com redacgéo dada
pela Resolucdo n° 208, de 2015, do Conselho Nacional de Justica, com a redacao
determinada pelo art. 4° da Resolugdo CNJ n°® 208, de 10 de novembro de 2015, “O
candidato com deficiéncia submeter-se-4, na mesma ocasiao do exame de sanidade
fisica e mental, a avaliacdo da Comissdo Multiprofissional quanto a existéncia de
deficiéncia e sua extensao.”

7.5.1 - A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissao de Concurso, sera
composta de 2 (dois) Desembargadores, cabendo ao mais antigo destes presidi-la, 2
(dois) médicos indicados pela Geréncia de Saude do Trabalho - GERSAT/TIMG e 1
(um) representante da OAB/MG.

7.5.2 - Os candidatos a que se refere o subitem 7.5 deverdo comparecer a avaliacao
munidos de exames que descrevam e comprovem a deficiéncia alegada.

7.5.2.1 - A critério da Comissdo Multiprofissional, poderdo ser solicitados exames
complementares para a constatacdo da deficiéncia.

7.5.3 - A seu juizo, a Comissdao Multiprofissional poderd solicitar parecer de
profissionais capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, os quais
nao terdo direito a voto.

7.5.4 - Concluindo a Comissdo Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou
por sua insuficiéncia, o candidato continuara a concorrer as vagas nao reservadas,
caso seja habilitado em todas as etapas do certame e desde que se encontre no
quantitativo determinado no item 13.33.

7.5.5 - O nédo comparecimento do candidato no dia e horario designados para
avaliacdo com a Comissdo Multiprofissional implicard exclusdo da lista de
candidatos com deficiéncia, passando a concorrer apenas as vagas da ampla
concorréncia, nos termos do subitem 7.5.4.

7.5.6 - A Comissdao Multiprofissional, necessariamente até 3 (trés) dias da data
fixada para deferimento da inscricdo definitiva, proferira decisdo terminativa sobre a
qualificagéo do candidato como deficiente.
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7.5.7- O resultado da avaliacdo da Comissdo Multiprofissional acerca da
gualificacdo do candidato como deficiente sera publicado no Caderno Administrativo
do Diario do Judiciario Eletronico — DJe e disponibilizado nos enderecos
eletrébnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net.

7.6 - O atendimento as condicOes diferenciadas para a realizacdo das provas, bem
como ao tempo adicional solicitado pelo candidato com deficiéncia, ficara
condicionado a analise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a
possibilidade técnica examinada pela CONSULPLAN, que contard com o auxilio da
Comisséo do Concurso.

7.7 - O resultado preliminar da analise dos pedidos de condicdes diferenciadas e/ou
tempo adicional serd publicado no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario
Eletronico — DJe e disponibilizado nos enderecos eletrobnicos www.tjmg.jus.br e
www.consulplan.net.

7.7.1 - A fundamentacéo do indeferimento dos pedidos de condi¢des diferenciadas
e/ou tempo adicional sera disponibilizada, para consulta individualizada do
candidato, no endereco eletrénico www.consulplan.net.

7.8 - Julgados eventuais recursos, o resultado definitivo da anélise dos pedidos de
condi¢cBes diferenciadas serd publicado no Caderno Administrativo do Diario do
Judiciario eletrbnico - DJe e disponibilizado nos enderecos eletrbnicos
www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

7.9 - Ressalvadas as condi¢cdes especiais contidas no Decreto Federal n°
3.298/1999 e neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso
em igualdade de condic6es com os demais candidatos no que tange ao conteudo, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, a nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais
normas de regéncia do Concurso.

7.10- O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar na
Magistratura ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

8 - DA INSCRICAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS NEGROS

8.1 - Para concorrer as vagas reservadas aos negros, além de observar o
estabelecido no item 5, ou, se for o caso, no item 6, o candidato devera, ao
preencher o requerimento de inscricdo, proceder da seguinte forma:

a) informar se é candidato negro;

b) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.
8.2 - O candidato que manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros devera, no ato da inscricdo, declarar ser preto ou pardo,

conforme quesito cor ou raca utlizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica.
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8.3- Nos termos do subitem 3.3, alinea c¢.3 do item 3, a veracidade da
autodeclaracdo podera ser apurada na etapa de inscricdo definitiva, durante a
sindicancia da vida pregressa e investigagcao social do candidato.

8.3.1 - Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das responsabilidades administrativa, civil
e penal na hip6tese de constatacao de declaracéo falsa.

8.4 - O candidato que n&do preencher no requerimento de inscricdo o campo
especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas aos negros tera a
sua inscricdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e nao
poderd alegar posteriormente ser preto ou pardo para reivindicar a prerrogativa
legal.

8.5 - O candidato inscrito como negro concorrerd concomitantemente as vagas a ele
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
ordem de classificacdo no concurso.

8.5.1 - Além das vagas reservadas a que se refere o subitem 8.5, o candidato
inscrito como negro podera optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atender a essa condigao.

8.5.2 - O candidato inscrito como negro aprovado dentro do numero de vagas
oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de preenchimento
das vagas reservadas a candidatos negros.

8.5.3 - O candidato inscrito como negro aprovado para as vagas a ele destinadas e
para as reservadas as pessoas com deficiéncia, convocado concomitantemente para
o provimento do cargo, devera manifestar opcéo por uma delas.

8.5.4 - Na hipotese de que trata o subitem 8.5.3, caso o candidato ndo se manifeste,
serd nomeado dentro das vagas destinadas aos candidatos negros.

8.5.5 - O candidato aprovado tanto na condi¢cdo de negro quanto na de deficiente
qgue for convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
negro, ou optar por esta na hipétese do subitem 8.5.3, fara jus aos mesmos direitos
e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

8.6 - Em caso de desisténcia de candidato inscrito como negro aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.7 - O candidato inscrito como negro participard do Concurso em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliagdo, aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de
regéncia do concurso.

8.8. Na fase da sindicancia da vida pregressa e investigacao social, que compde a
etapa de inscricao definitiva, conforme disposto no subitem 3.3, alinea c.3, do item 3,
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o candidato inscrito como negro podera ser submetido a uma entrevista com a
Comisséo de Concurso, a fim de ser apurada a veracidade da autodeclaracéo de ser
preto ou pardo.

8.8.1 - O candidato devera comparecer a entrevista com a Comissdao de Concurso
munido de:

a) documento de identidade original, bem como uma copia;
b) 1(uma) foto 3x4.

8.8.2 - Para proferir a decisdo, a Comissdo de Concurso considerara os seguintes
aspectos:

a) a autodeclaracéo de ser preto ou pardo manifestada no ato da inscricéo;
b) caracteristicas fenotipicas do candidato.

8.8.3 - Constatado pela maioria dos integrantes da Comissdo de Concurso que o
candidato ndo é preto ou pardo, esse passard a concorrer apenas as vagas de
ampla concorréncia ou as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se for o
caso, desde que seja habilitado em todas as etapas do certame e se encontre no
guantitativo determinado no item 13.33.

8.8.4 - O néo comparecimento do candidato no dia e horario designados para
entrevista com a Comissdo de Concurso implicard exclusao da lista de candidatos
inscritos como negros, passando a concorrer apenas as vagas da ampla
concorréncia caso seja habilitado em todas as etapas do certame e desde que se
encontre no quantitativo determinado no item 13.33, deste edital.

8.8.5 - A Comisséao de Concurso proferira decisdo terminativa sobre a veracidade da
autodeclaracéo.

8.8.5.1 - O resultado da entrevista com a Comissdo de Concurso acerca da
veracidade da autodeclaracao sera publicado no Caderno Administrativo do Diério
do Judiciario Eletrénico - DJe e disponibilizado nos enderecos
eletrbnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR

9.1 - No prazo de 5 (cinco) dias, contado do término do prazo para a inscricao
preliminar a que se refere o subitem 5.5, qualquer candidato inscrito no concurso
podera impugnar este Edital, sob pena de precluséo.

9.1.1- A impugnagédo a que se refere o subitem 9.1 deverad ser apresentada
exclusivamente por meio de peticao escrita e fundamentada.

9.1.2 - A impugnacéo deverd ser dirigida ao Presidente da Comissdo de Concurso e
somente podera ser entregue no protocolo da Coordenacdo de Concursos -
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CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, na Rua Guajajaras, 40, 19° andar, Centro, Belo
Horizonte/MG, das 9h as 17h.

9.1.3 - A impugnacédo devera, ainda, ser entregue em um envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados:
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, Ref.: Impugnacédo do Edital, nome do
candidato, numero da inscricdo no Concurso.

9.1.4 - A Comissédo de Concurso ndo realizara a prova objetiva seletiva enquanto
nao responder as eventuais impugnacdes apresentadas.

9.2 - Serédo publicadas no Caderno Administrativo do Diario do Judiciério Eletrdnico -
DJe e disponibilizado nos enderecos eletrbnicos  www.timg.jus.br e
www.consulplan.net a relacdo dos candidatos que tiverem as inscricdes preliminares
deferidas e indeferidas, em trés listas: sendo uma lista geral, incluindo todos os
candidatos inscritos; uma lista contemplando apenas os candidatos inscritos como
pessoas com deficiéncia, e outra lista contemplando apenas os candidatos inscritos
COMO negros.

9.2.1 - A fundamentacdo objetiva sobre o indeferimento da inscricdo preliminar
estara disponivel para consulta individualizada do candidato no link referente ao
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, constante do endereco
eletrbnico www.consulplan.net, a partir da publicacdo a que se refere o subitem 9.2.

BN

9.2.2 - A inscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestacdo da prova
objetiva seletiva.

9.3 - Nao serdo aceitos pedidos de transferéncia de inscricbes preliminares entre
pessoas, de alteracédo de locais de realizagao das provas e de alteragdo da condigcéao
para a qual se inscreveu.

9.4 - Os dados pessoais informados no requerimento de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo do Concurso do direito de
eliminar do Certame aquele que prestar informacdes incorretas, rasuradas, inexatas,
incompletas, inveridicas ou que nao satisfacam todas as condi¢cdes estabelecidas
neste Edital.

9.5 - Somente sera considerado o requerimento de inscricdo adotado pelo TIMG e
CONSULPLAN, conforme as regras constantes, respectivamente, dos itens 5 e 6.

9.6 - O requerimento de inscricdo e o valor pago pela inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

9.7 - O candidato que néo estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e que, por alguma razdo, necessitar de condicdo diferenciada para a
realizacdo das provas de qualquer das fases do Concurso, deverd, inicialmente,
proceder conforme o subitem 7.3, alinea “d” e enviar atestado médico (original ou
cOpia autenticada) e requerimento datado e assinado, indicando as condi¢cdes de
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gue necessita para a realizacdo das provas e as razfes de sua solicitacdo, na forma
especificada no subitem 7.3.4.

9.7.1 - Nos casos de for¢ca maior, ocorridos ap6s o término das inscri¢cdes, o
candidato que nao estiver concorrendo as vagas reservadas e que necessitar de
condicao diferenciada para a realizacdo das provas de qualquer uma das fases do
Concurso, devera enviar requerimento e atestado meédico (original ou copia
autenticada em cartério), via correio eletrbnico atendimento@consulplan.com, e,
também, na forma especificada nos subitens 7.3.5 ao 7.3.6.

9.7.2 - O atendimento a condicéo diferenciada a que se refere o subitem 9.7 ficara
condicionado a andlise da legalidade, devendo ser observada a viabilidade e a
possibilidade técnica examinada pela CONSULPLAN, que contara com o auxilio da
Comisséo de Concurso.

10 - DA DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO PRELIMINAR

10.1 - Nao havera devolucdo do valor pago pela inscricdo preliminar, exceto na
ocorréncia das hipoéteses previstas na Lei Estadual n°® 13.801, de 26 de dezembro de
2000.

10.2 - Nas hipoteses previstas na Lei Estadual n°® 13.801, de 2000, o candidato
podera requerer a devolucéo do valor da inscricdo preliminar da seguinte forma:

a) preencher o formulario que sera disponibilizado no endereco
eletrdnico www.consulplan.net em até 3 (trés) dias Uteis apds a data de publicacao
do ato que ensejar o cancelamento ou a suspensédo do certame, informando os
seguintes dados:

a.1l) nome completo, nimero da identidade e da inscricdo no Concurso;

a.2) nome e numero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da
conta-corrente e CPF do titular da conta;

a.3) numero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.
b) imprimir o formulério e assina-lo;

c) apresentar o formulario, acompanhado de coOpia autenticada em tabelionato de
notas de seu documento de identidade, a CONSULPLAN, na forma e no prazo
previsto no subitem 10.3.

10.3 - O formulario, devidamente assinado, e a copia autenticada do documento de
identidade a que se refere a alinea “c” do subitem 10.2 deverao ser apresentados,
em até 30 (trinta) dias ap0s o ato que tenha ensejado o0 cancelamento ou a
suspensdo do certame, por meio de SEDEX ou carta registrada, com Aviso de
Recebimento (AR), com o0s custos por conta do candidato, enderecado a
CONSULPLAN — Rua José Augusto de Abreu, n° 1.000, bairro Safira, Muriaé/MG

Cep: 36883-031.



&,

Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

44

Yo,

/i
10.3.1 - O formulario e a copia autenticada do documento de identidade deveréo,
ainda, ser apresentados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de
Provas e Titulos, para Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital
n® 1/2018, Ref.. Devolucdo do valor da inscricdo preliminar, nome do candidato,
namero de inscri¢ao.

10.4 - A devolucéo do valor da inscrigcdo preliminar serd processada nos 20 (vinte)
dias uteis seguintes ao término do prazo fixado no subitem 10.3 por meio de
depdsito bancario na conta corrente indicada pelo candidato no formulario a que se
refere a alinea “a” do subitem 10.2, desde que todos os dados informados pelo
candidato estejam corretos.

10.5- O valor a ser restituido ao candidato serd corrigido monetariamente pela
variacdo do IPCA desde a data do pagamento do valor da inscricdo preliminar até a
data da efetiva restituicao.

11 - DO COMPROVANTE DE INSCRIC}AO PRELIMINAR
11.1 - A CONSULPLAN divulgard no endereco eletrébnico www.consulplan.net para

consulta e impressao pelo proprio candidato, até 5 (cinco) dias antes da data de
realizacdo da prova objetiva seletiva, o Cartdo de Confirmacgéo de Inscricéo - CCI.

11.1.1 - No CCI estardo expressos o nome completo do candidato, o nimero do
documento de identidade utilizado na inscricdo, a sigla do 6rgado expedidor, a data
do nascimento, a data, o horario e o local da realizacdo da prova objetiva seletiva
(escola/prédio/sala), bem como outras orientacdes uteis.

11.1.2 - A consulta e impressdao do CCl sé&o de exclusiva responsabilidade do
candidato que tiver sua inscricdo preliminar deferida.

11.2 - E obrigacéo do candidato conferir no CCI seu nome, o nimero do documento
de identidade utilizado na inscricdo, a sigla do érgdo expedidor e a data de
nascimento.

11.2.1 - Na hipétese de haver qualquer erro de digitacdo no CCI relativo a nome,
namero de identidade utilizado na inscricdo, sigla do 6rgdo expedidor ou data de
nascimento, o candidato devera, no dia, no horéario e no local de realizacédo da prova
objetiva seletiva, comunicar e apresentar documento de identidade oficial ao
aplicador de provas da CONSULPLAN, o qual fara anotacdo no Relatério de
Ocorréncias.

11.2.2 - Apds a realizacéo da prova objetiva seletiva ndo serdo efetuadas alteracdes
el/ou retificacdes na data de nascimento do candidato.

11.3 - N&o serao efetuadas alteragdes e/ou retificacbes nos dados informados pelo
candidato no requerimento de inscrigdo relativos a condigdo em que concorre.

12 - DA CANDIDATA LACTANTE
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12.1 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante qualguer uma das
provas do Concurso poderd fazé-lo, desde que assim 0 requeira conforme
procedimentos descritos nos subitens 9.7 e 9.7.1.

12.1.2 - O atendimento as condi¢cdes solicitadas ficard sujeito a analise da
CONSULPLAN quanto a viabilidade e razoabilidade do pedido.

12.2 - O tempo despendido com a amamentagcdo sera revertido em favor da
candidata para a realizacao da prova, limitado ao maximo de 1(uma) hora.

12.3 - Para amamentacao, a crianca devera permanecer em sala reservada a ser
determinada pela coordenacéo local deste Concurso Publico.

12.4 - A crianca devera estar acompanhada apenas de um adulto responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia
temporaria desse adulto, em local apropriado, somente sera autorizada pela
Coordenacéo deste Concurso Publico.

12.5 - A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizac&o das provas.

12.5.1 - A CONSULPLAN néo disponibilizara acompanhante para guarda da crianca.

12.6 - Durante o periodo de amamentacdo, a candidata serd acompanhada de um
fiscal de sala da CONSULPLAN, do sexo feminino, que garantira que sua conduta
esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

13 - DA PRIMEIRA ETAPA: PROVA OBJETIVA SELETIVA

13.1 - A prova obijetiva seletiva sera realizada em Belo Horizonte/MG, no dia 02 de
setembro de 2018, em local e horario a serem oportunamente publicados no
Caderno Administrativo do Diario do Judiciario Eletrénico - DJe, disponibilizados nos
enderecos eletronicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net e especificados no
CCI.

13.1.1 - Havendo alteracdo da data prevista, sera publicada no Caderno
Administrativo do Diario do Judiciario Eletrénico - DJe, com antecedéncia, nova data
para realizacdo da prova, a qual também serd disponibilizada nos enderecos
eletrébnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net.

13.1.2 - N&o havera segunda chamada para a prova objetiva seletiva, nem a sua
realizacdo fora da data, do horéario estabelecido ou do local determinado pela
CONSULPLAN, implicando a auséncia ou a retardacdo do candidato a sua
eliminagéo do Concurso Publico.

13.2 - A prova objetiva seletiva terd duracdo maxima de 5 (cinco) horas e constara
de 100 (cem) questbes de mudltipla escolha, cada uma com 4 (quatro) opcdes de
resposta, das quais apenas uma correta, distribuidas em 3 (trés) blocos de
disciplinas, a seguir especificados:
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BLOCO UM
Disciplinas N° de questbes
Direito Civil 10
Direito Processual Civil 10
Direito do Consumidor 5
Direito da Crianca e do Adolescente 5
BLOCO DOIS
Disciplinas N° de questdes
Direito Penal 10
Direito Processual Penal 10
Direito Constitucional 10
Direito Eleitoral 10
BLOCO TRES
Disciplinas N° de questdes
Direito Empresarial 10
Direito Tributario 5
Direito Ambiental 5
Direito Administrativo 10

13.2.1 - O tempo de duracdo da prova objetiva a que se refere o subitem 13.2
abrange a assinatura e transcricdo das respostas para a Folha de Respostas.

13.2.2 - Nao havera prorrogacédo de tempo de duracdo da prova, respeitando-se as
condicBes previstas neste Edital.

13.3 - A prova objetiva valera 10 (dez) pontos, sendo atribuido 0,1 (zero virgula um)
ponto a cada resposta correta.

13.4 - O contetdo programatico das disciplinas a que se refere o subitem 13.2 deste
Edital € o especificado no Anexo Il

13.4.1 - Legislacdo com entrada em vigor apdés a data de publicacdo deste Edital,
bem como as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores,
nao serdo objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

13.4.2 - O Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo Decreto n°®
6.583, de 29 de setembro de 2008, e em vigor desde 1° de janeiro de 2016, nos
termos do Decreto n° 7.875, de 27 de dezembro de 2012, sera exigido para efeito de
avaliacao.

13.5 - O ingresso do candidato na sala para a realizacdo da prova objetiva somente
sera permitido dentro dos horarios publicados no Caderno Administrativo do Diario
do  Judiciario  Eletrénico - DJe, disponibilizados nos  enderecos
eletrbnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net e especificados no CCI.

13.5.1 - Recomenda-se ao candidato comparecer ao local da prova objetiva seletiva
60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio de sua realizacao.
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13.6 - Nao sera permitida, nos locais de realizacdo da prova objetiva, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela CONSULPLAN, observado o previsto
no subitem 12.4.

13.7 - O candidato deverd comparecer ao local da prova objetiva seletiva munido de
original de documento de identidade oficial com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, caneta esferogréafica de tinta azul ou preta indelével, fabricada em material
transparente.

13.7.1 - Ser4d vedado o uso de liquido corretor de texto ou caneta hidrografica
fluorescente, lapis, borracha, lapiseira ou lapis-borracha.

13.7.2 - Serdo considerados documentos de identidade oficial a carteira/cédula de
identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
ldentificac@o, pelas Forgcas Armadas, pelas Policias Militares, pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional: (OAB, CRC, CRA, CREA, etc.), a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), o Certificado de Reservista, a Carteira
Nacional de Habilitacdo instituida pela Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997, e o
Passaporte valido.

13.7.3 - O documento de identidade oficial devera estar em perfeito estado de
conservacgao, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, e devera
conter, obrigatoriamente, filiacao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

13.7.4 - Nao serado aceitas copias, ainda que autenticadas, protocolos ou quaisquer
outros documentos (como crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, carteira
nacional de habilitacdo sem fotografia, etc.), diferentes dos estabelecidos no subitem
13.7.2, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser
submetido a identificacdo, consistente na coleta de assinatura e de impresséo digital
em formulério préprio.

13.7.4.1 - O candidato nao podera deixar o local determinado para a realizacdo da
prova objetiva seletiva até que seja feita sua identificacdo, conforme previsto no
subitem 13.7.4.

13.7.5 - No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade oficial com
0 qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro
documento equivalente, conforme disposto no subitem 13.7.2.

13.7.5.1- Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo
das provas, documento de identidade oficial a que ser refere o subitem 13.7.2, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado o original ou copia
autenticada do registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo,

trinta dias corridos, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
mediante coleta de assinatura e de impressao digital em formulario proprio.

13.8 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com
aquela constante no seu documento de identidade oficial apresentado.
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13.9 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizacdo da
equipe de aplicacao de provas.

13.10 - Sera proibido utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a realizacao
da Prova Objetiva de Selecao, telefone celular, beep, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotogréfica, controle de alarme de carro, reldgio, tablet, mp3, bem como a utilizacao
ou o porte de 6culos escuros, protetor auricular, chapéu, boné, gorro, podendo a
Coordenacéo deste Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros
equipamentos e/ou objetos além dos anteriormente citados.

13.10.1 - A CONSULPLAN e o TIJMG recomendam que o candidato ndo leve
qualquer dos equipamentos e/ou objetos citados no subitem 13.10 no dia de
realizacdo da Prova Objetiva de Selecéao.

13.11 - Quando do ingresso na sala de aplicacdo da Prova Obijetiva de Selecéo, o
candidato que estiver portando qualquer dos equipamentos eletrénicos e/ou objetos
dispostos no subitem 13.10 devera recolhé-lo em envelope de seguranca nao
reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacdo, que devera permanecer lacrado e
somente podera ser aberto apds deixar o local de provas.

13.11.1 - A CONSULPLAN e o TIMG nao ficardo responsaveis pela guarda de
quaisquer dos equipamentos e/ou objetos a que refere o subitem 13.10, bem como
nao se responsabilizardo por perdas, extravios ou por danos ocorridos durante a
realizagédo da prova.

13.12 - Durante o periodo de realizacdo da prova objetiva, ndo sera permitido o
empréstimo de material nem qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou por
qualquer outro meio.

13.13 - Também ndo sera permitido, durante o periodo de realizacdo da prova
objetiva, a utilizacdo de livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

13.14 - E vedado que o candidato porte arma de fogo no local de realiza¢do das
provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca.

13.14.1 - Caso se verifigue a situacdo a que se refere o subitem 13.14, o candidato
sera encaminhado a Coordenacgédo do Concurso, onde devera entregar a arma,
devidamente identificada, para guarda, mediante preenchimento de termo de
acautelamento de arma de fogo e dos dados relativos ao armamento.

13.15 - Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia
da realizacdo das provas os candidatos serdao submetidos ao sistema de deteccao
de metais quando do ingresso e saida de sanitarios. Excepcionalmente, poderéo ser
realizados, a qualquer tempo durante a realizagcdo das provas, outros procedimentos
de vistoria além do descrito.
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13.16 - Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do concurso, todos
deverdo se submeter & identificagdo datiloscépica no dia de realizagdo das provas.

13.16.1 - A identificacdo datiloscépica compreenderd a coleta da impressao digital
do polegar direito dos candidatos em campo especifico da lista de presenca,
mediante a utilizagdo de material para esse fim.

13.16.2 - Caso o candidato esteja impedido de realizar a coleta da impresséao digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo,
sendo registrado o fato na ata de aplicacao da respectiva sala.

13.17 - As embalagens contendo os Cadernos de Questbes da prova objetiva
seletiva serdo lacradas e rubricadas pela CONSULPLAN.

13.17.1 - A inviolabilidade do sigilo da prova objetiva serd comprovada, no momento
do rompimento do lacre das embalagens, mediante termo formal e na presenca de,
no minimo, 2 (dois) candidatos convidados aleatoriamente nos locais de sua
realizagao.

13.18 - As instrucdes constantes do Caderno de Questdes da prova objetiva seletiva
e na Folha de Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente
observadas e seguidas pelo candidato.

13.19 - O candidato somente podera apor seu numero de inscricdo, nome ou
assinatura em lugar especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de
anulacdo da prova e consequente eliminacéo do Concurso.

13.20 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, rasurar ou, de
gualquer modo, danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s
prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcéao.

13.20.1 - Nao sera permitida a substituicdo da Folha de Respostas quando o erro for
do candidato.

13.20.2 - Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos
com caneta esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou
participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas aos
candidatos com deficiéncia.

13.20.3 - Ser& considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou
escrita a lapis, bem como a que contiver qualquer forma de identificacdo do
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

13.21 - Findo o prazo limite para a realizagdo da prova objetiva, o candidato devera
entregar ao fiscal de sala a Folha de Respostas devidamente preenchida.

13.22 - O candidato somente podera deixar o local de realizacdo da prova objetiva
depois de transcorridas 3 (trés) horas de sua duracdo, contudo, ndo podera levar
consigo o caderno de questdes.
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13.23 - A saida do candidato portando o caderno de questbes apenas sera
autorizada no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos do horéario previsto para o
término da aplicacao.

13.24 - Sera obrigatoéria a permanéncia dos trés ultimos candidatos de cada sala, até
que o ultimo deles entregue a sua prova, ressalvado o disposto no subitem 12.2.

13.24.1 - Caso algum dos candidatos citados no item anterior insista em sair do local
de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal de aplicacdo, sera lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado pelos dois outros candidatos, pelo fiscal de aplicacao da
sala e pelo Coordenador do local de provas.

13.24.2 - O disposto no subitem 13.22 ndo sera observado nos casos excepcionais,
em que haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada
sala, como, por exemplo, nos casos de candidatos com condicdes diferenciadas que
necessitem de local em separado para a realizagao da prova.

13.25 - Ap6s o término da prova, o candidato ndo poderd retornar ao recinto em
nenhuma hipotese.

13.26 - Sera eliminado do Concurso o candidato que na prova objetiva seletiva:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou hdo comparecer a prova no dia,
hora e local determinados pela Comissédo de Concurso;

b) apresentar comportamento inconveniente ou tratar com falta de urbanidade
examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

c) emprestar material, bem como estabelecer comunicagéo, por qualquer meio, com
outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico;

d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) negar-se a entregar arma de fogo, conforme o disposto no subitem 13.14.1 deste
Edital;

f) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizacdo, telefone
celular, beep, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, pen drive, receptor,
20 gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro,
reldgio, tablet, mp3, etc.;

g) utilizar ou portar, durante a sua realizacdo, 6culos escuros, protetor auricular,
chapéu, boné, gorro, etc.;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas e as demais orientacdes expedidas pela CONSULPLAN;

i) recusar-se a se submeter ao detector de metais e aos procedimentos de
identificacéo previstos neste item do Edital,
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j) ndo entregar ao fiscal de sala a Folha de Respostas da Prova Objetiva findo o
prazo para sua realizacéo;

k) ausentar-se da sala de prova sem consentimento prévio e desacompanhado de
um fiscal ou da fiscalizac&o da equipe de aplicacédo de provas;

) utilizar, durante a sua realizacao, liquido corretor de texto ou fita corretiva, caneta
hidrogréafica fluorescente, lapis, lapiseira/grafite, borracha, lapis-borracha;

m) nao apresentar documento de identidade oficial nos termos do Edital;

n) utilizar, durante a sua realizacao, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

0) marcar ou escrever na Folha de Respostas com lapis ou se identificar, de
qgualquer forma, fora do lugar especificamente indicado para tal fim;

p) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no CCl ou em qualquer
outro meio;

13.26.1 - Caso ocorra alguma das situacbes previstas no subitem 13.26, a
CONSULPLAN lavrara ocorréncia, a qual serd encaminhada a Comissao de
Concurso para as providéncias cabiveis.

13.27 - Na correcdo da Folha de Respostas da prova objetiva seletiva, serdo
computadas como erro as questdes ndo assinaladas, as que contenham mais de
uma resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

13.28 - Ser4 considerado habilitado na prova objetiva seletiva, o candidato que
obtiver o minimo de 30% (trinta por cento) de acertos das questbes em cada um dos
3 (trés) blocos de disciplinas a que se refere o subitem 13.2 e média final de 60%
(sessenta por cento) de acertos do total referente a soma algébrica das notas dos 3
(trés) blocos.

13.29 - As questdes da prova objetiva seletiva serdo disponibilizadas nos enderecos
eletrénicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net, apds a sua realizacao.

13.29.1 - O gabarito oficial da prova objetiva seletiva sera publicado no Caderno
Administrativo do Diario do Judiciario Eletrbnico — DJe e disponibilizado nos
enderecos eletrénicos www.timg.jus.br e www.consulplan.net, em, no maximo, 3
(trés) dias apos a realizacéo da prova.

13.30 - O candidato podera apresentar recurso contra o gabarito e/ou questbes da
prova objetiva seletiva a Comissdo do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacdo a que se refere o subitem

[T t]

13.29.1, conforme o disposto no subitem 19.1, alinea “e”.

13.31 - Julgados os eventuais recursos, serdo publicados no Caderno Administrativo
do Diario do Judiciario Eletrénico - DJe e disponibilizados nos enderecos
eletrébnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net o gabarito oficial ap6s recursos e
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a relacdo dos candidatos habilitados na prova objetiva seletiva, em trés listas: sendo
a primeira uma lista geral, incluido os candidatos com deficiéncia e os negros,
ambos inscritos paras as vagas reservadas; uma lista contemplando apenas o0s
candidatos com deficiéncia, e outra lista contemplando apenas os negros.

13.31.1 - Os candidatos que se habilitarem as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e aos negros, que alcancarem os patamares estabelecidos no subitem

13.33, serdo convocados a segunda fase tanto pela lista geral quanto pela lista
especifica dos candidatos as vagas reservadas.

13.32 - Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo no Caderno Administrativo do Diario
do Judiciario Eletrénico - DJe a que se refere o subitem 13.29.1, o candidato tera
vista da Folha de Respostas, por meio de arquivo digitalizado, individualmente
disponibilizado no link referente ao Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais, Edital n® 1/2018, constante do
endereco eletrénico www.consulplan.net, e, em igual prazo, contado do término da
vista, podera apresentar a Comissdo do Concurso, nos termos do subitem 19.1,
alinea “f’, recurso contra o resultado da prova objetiva seletiva, desde que se refira
a erro no namero de acertos (totalizacdo dos pontos).

13.33 - Classificar-se-ao para a segunda etapa os:

a) 200 (duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas ap0s o julgamento
dos recursos, no caso de o Concurso possuir até 1.500 (mil e quinhentos) inscritos;
b) 300 (trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas ap6s o julgamento
dos recursos, se 0 concurso contar com mais de 1.500 (mil e quinhentos) inscritos.

13.33.1 - Todos os candidatos empatados na ultima posicéo de classificacdo serédo
admitidos as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto nas alineas
“a” e “b” do subitem 13.33.

13.33.2 - O redutor previsto nas alineas “a” e “b” do subitem 13.33 n&o se aplica aos
candidatos inscritos para as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia e
para 0s negros, 0s quais serdo convocados para a segunda etapa deste Concurso
desde que hajam obtido a nota minima exigida para todos os outros candidatos a
que se refere o subitem 13.28, sem prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou 300
(trezentos) primeiros classificados, conforme o caso.

13.33.3 - Os candidatos que ndo obtiverem classificacdo, observado o redutor
previsto nas alineas “a” e “b” do subitem 13.33, serdo eliminados do Concurso.

13.34 - Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sera publicada no Caderno
Administrativo do Diario do Judiciario Eletronico — DJe e disponibilizada nos
enderegcos eletronicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net a convocagdo dos
candidatos habilitados a se submeterem a segunda etapa do Concurso, em trés
listas, sendo a primeira uma lista geral, incluidos os candidatos com deficiéncia e os
negros, ambos inscritos paras as vagas reservadas; uma lista contemplando apenas

os candidatos com deficiéncia, e outra contemplando apenas 0s negros.
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14 - DA SEGUNDA ETAPA: PROVAS ESCRITAS

14.1 - A segunda etapa do Concurso sera composta de 2 (duas) provas escritas, a
serem realizadas em Belo Horizonte - MG, preferencialmente nos finais de semana,
em datas distintas, a serem oportunamente publicadas no Caderno Administrativo do
Diario do Judiciario Eletronico - DJee disponibilizadas nos enderecos
eletrdnicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

14.1.1 - Com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, a CONSULPLAN divulgara no
endereco eletrGnico www.consulplan.net, para consulta e impressdo pelo préprio
candidato, a data, o horério e o local de realizacdo de cada uma das provas escritas.

14.1.1.1 - A consulta no endereco eletrdnico www.consulplan.net e a impressédo da
data, do horario e do local de realizacdo das 2 (duas) provas escritas sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato.

14.1.2 - Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas escritas, nem
a sua realizagdo fora da data, do horario estabelecido ou do local determinado pela
CONSULPLAN, implicando a auséncia ou a retardacdo do candidato sua eliminacéo
do Concurso Publico.

14.1.3 - Nao havera prorrogacdo de tempo de duracdo da prova, respeitando-se as
condi¢cBes excepcionais previstas neste Edital.

14.2 - A primeira prova escrita, com duracdo de 4 (quatro) horas, sera discursiva,
valerd 10 (dez) pontos e consistira de 5 (cinco) questdes, valendo 2 (dois) pontos
cada, relativas ao contetdo programéatico de nocbes gerais de Direito e formacéo
humanistica previsto no Anexo lll deste Edital e a qualquer ponto do contetudo
programéatico das disciplinas a que se refere o subitem 13.2, constante do Anexo Il
do Edital.

14.2.1 - Para aprovagao na primeira prova escrita, exigir-se-4 a nota minima de 6
(seis) pontos.

14.3 - A segunda prova escrita serd pratica de sentenca, envolvendo temas juridicos
constantes do conteddo programatico a que se referem os Anexos Il e lll deste
Edital, e consistira na lavratura de 2 (duas) sentencas, 1 (uma) de natureza civel e 1
(uma) de natureza penal, com duracdo de 4 (quatro) horas cada, realizadas em dias
sucessivos.

14.3.1 - A cada uma das sentencas sera atribuida nota entre O (zero) e 10 (dez)
pontos, exigindo-se, para a aprovagdo na segunda prova escrita, nota minima de 6
(seis) pontos em cada uma delas.

14.4 - A correcdo da prova pratica de sentenca dependera da aprovacdo do
candidato na prova discursiva.

145 - As questdes das provas escritas serdo entregues aos candidatos ja
impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o
modo de resolvé-las.


http://www.tjmg.jus.br/

w Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
| Tribunal de Justica

14.6 - Aplicam-se as 2 (duas) provas escritas, no que couber, as disposicdes
relativas a prova objetiva seletiva.

14.7 - A Comissdo de Concurso ira considerar, nas 2 (duas) provas escritas, 0
conhecimento sobre o tema, a utilizac&o correta do idioma oficial e a capacidade de
exposicao.

14.8 - Nas 2 (duas) provas escritas, sera permitida a consulta apenas a legislacéao
desacompanhada de anotacdo ou comentario, vedada a consulta a jurisprudéncia,
sumulas, exposicdes de motivos, anotacdes ou comentarios, obras de doutrina,
manuais, obras que contenham formularios e/ou modelos, dicionérios e apostilas.

14.8.1 -Os textos de legislacdo que contenham jurisprudéncia, sumulas ou
exposicdes de motivos somente poderéo ser utilizados se as folhas a elas referentes
estiverem previamente grampeadas.

14.8.2 - Sera aceita legislagcdo impressa da internet, desde que observado o
disposto nos subitens 14.8 e 14.8.1.

14.9 - A correcao das 2 (duas) provas escritas dar-se-a sem a identificacdo do nhome
do candidato.

14.10 - Nao serdo corrigidas as questbes dos candidatos que extrapolarem o
namero de linhas estipulado para a redacdo ou dos que responderem as questdes
em local diverso do demarcado.

14.11 - A identificacdo de cada prova escrita e a divulgacdo das notas de cada uma
delas serdo realizadas em sessdes publicas pela Comissdo de Concurso, para as
quais serdo convocados os candidatos, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias,
mediante publicacdo no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario Eletrbnico -
DJe e divulgacao nos enderecos eletronicos www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

14.12 - Apurados os resultados de cada prova escrita, nos termos do subitem 14.11,
o Presidente da Comissédo de Concurso mandara publicar no Caderno Administrativo
do Diario do Judiciario Eletrénico — DJe e divulgar nos enderecos eletrbnicos
www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net relagcdo dos candidatos aprovados, em trés
listas, sendo a primeira uma lista geral, incluido os candidatos com deficiéncia e os
negros, ambos inscritos paras as vagas reservadas; uma lista contemplando apenas
os candidatos com deficiéncia, e outra lista contemplando apenas 0s negros.

14.12.1 - Os candidatos classificados as vagas reservadas aos deficientes e aos
negros que obtiverem nota para serem classificados na concorréncia geral,
constardo das duas listagens, na geral e na especifica, se habilitando a fazer
inscricao definitiva tanto para as vagas reservadas, quanto para as vagas de ampla
concorréncia, sendo-lhes facultado fazer inscricdo em ambas as hipéteses.

14.13 - Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo no Caderno Administrativo do Diario
do Judiciario Eletrbnico - DJe da lista dos aprovados, o candidato tera vista das
provas e do espelho de correcao, por meio de arquivo digitalizado e individualmente
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disponibilizado no link referente ao Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais, Edital n°® 1/2018, constante do
endereco eletrénico www.consulplan.net, e, em igual prazo, contado do término da
vista, poderé apresentar recurso & Comisséo do Concurso, nos termos do item 19.

14.14 - Julgados os eventuais recursos, serd publicada no Caderno Administrativo
do Diario do Judicidrio Eletrbnico - DJee divulgada nos enderegos
eletrbnicos www.timg.jus.br e www.consulplan.neta relagdo dos  candidatos
aprovados nas provas escritas e a convocacdo dos candidatos habilitados a
requerer a inscricdo definitiva no Concurso Publico, em trés listas, sendo a primeira
uma lista geral, incluido os candidatos com deficiéncia e os negros, ambos inscritos
paras as vagas reservadas; uma lista contemplando apenas os candidatos com
deficiéncia, e outra lista contemplando apenas 0s negros.

14.15 - Seré eliminado do Concurso o candidato que portar ou fizer uso de:

a) jurisprudéncia, sumulas, exposi¢cdes de motivos, anotacdes, comentarios, textos
grifados ou realgados;

b) obras de doutrina, manuais, obras que contenham formulérios e/ou modelos,
dicionérios e apostilas.

14.16 - Qualquer cidaddo podera representar contra os candidatos convocados a
requerer a inscricao definitiva até o término do prazo a que se refere o subitem 15.1,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

14.17 - A representacdo serd recebida e processada desde que o representante
esteja devidamente identificado.

14.17.1 - A representacdo devera ser oferecida na forma especificada nos subitens
9.1.2e9.1.3.

15 - DA TERCEIRA ETAPA: INSCRICAO DEFINITIVA

15.1 - No prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da publicacdo a que se refere o
subitem 14.14, o candidato convocado devera solicitar a inscricdo definitiva ao
Presidente da Comissao de Concurso, mediante requerimento, cujo modelo sera
disponibilizado no site www.consulplan.net, em momento oportuno.

15.2 - O requerimento de inscricdo definitiva, assinado pelo candidato ou por
procurador com poderes especiais e expressos, sera instruido com:

a) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar em dia
com as obrigacdes eleitorais ou de certiddo de quitacdo eleitoral, fornecida pelo
Tribunal Superior Eleitoral;

b) cépia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obrigacdes
concernentes ao servigo militar, se do sexo masculino;
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c) coOpia autenticada de diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado
pelo Ministério da Educacéao;

d) certidées dos distribuidores criminais (12 e 22 instancias) das Justicas Federal,
Estadual ou do Distrito Federal, e de seus respectivos Juizados Especiais, da
Justica Militar da Unido e, onde houver, da Justica Militar Estadual, relativas aos
lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

f) declaragéo do candidato, com assinatura reconhecida em tabelionato de notas, da
qual conste nunca haver sido indiciado em inquérito policial ou processado
criminalmente ou, em caso contrdrio, noticia especifica da ocorréncia, acompanhada
dos esclarecimentos pertinentes;

g) certiddo do 6rgao disciplinar a que estiver sujeito o candidato, comprovando néo
estar sendo processado, nem ter sido punido no exercicio da profissao, de cargo ou
de funcdo, devendo apresentar, caso seja advogado, certiddo da Ordem dos
Advogados do Brasil com informacao sobre a sua situacao perante a Instituicao;

h) certiddo ou declaracdo idénea que comprove haver completado, até a data do
término da inscricdo definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, nos termos do
subitem 15.2.2;

i) formulario, cujo modelo sera disponibilizado no site www.consulplan.net, em
momento oportuno, por meio do qual fornecerd dados necessarios a realizacdo da
sindicancia da vida pregressa e investigacao social;

j) declaracdo do candidato sobre o recebimento ou ndo de proventos de
aposentadoria em cargo ou funcéo publica de qualquer dos trés Poderes da Uniéo,
de Estado, de Municipio ou do Distrito Federal.

15.2.1 - As certidGes a que se refere o subitem 15.2 deverdo ser emitidas com a
antecedéncia maxima de 30 (trinta) dias da data da primeira publicacdo deste
Edital, excetuando os documentos elencados na alinea “h” do referido subitem.
15.2.1.1 - Os documentos a que se refere o subitem 15.2 deveréo ser apresentados
no original ou por meio de copia autenticada em tabelionato de notas, ndo sendo,
em qualquer hip6tese, admitida cépia simples.

15.2.1.2 - Serdo admitidas certiddes emitidas por meio da internet, desde que seja
possivel a comprovacéo de sua autenticidade.

15.2.2 - Considera-se atividade juridica, para efeitos da alinea “h” do subitem 15.2:

a - aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;
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b - o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participacao
anual minima em 5 (cinco) atos privativos de advogados (art. 1° da Lei n°® 8.906, de 4
de julho de 1994) em causas ou questdes distintas;

C - 0 exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive magistério superior, que
exija a utilizagdo preponderante de conhecimento juridico;

d - o exercicio da fungéo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais,
varas especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por
16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano;

e - 0 exercicio da atividade de media¢éo ou de arbitragem na composicéo de litigios;

f - a conclusdo, com frequéncia e aproveitamento, de curso de pés-graduacdo
comprovadamente iniciado antes da entrada em vigor da Resolucéo n° 75, de 2009,
com redacdo dada pela Resolugdo n® 208, de 2015, do Conselho Nacional de
Justica, a qual foi publicada no “Diario Oficial da Uniao”, Secéo |, pags. 72 - 75, e no
“Diario da Justica Eletrénico” n® 80, em 21 de maio de 2009.

15.2.2.1 - A comprovacao do exercicio da advocacia, a que se refere a alinea “b” do
subitem 15.2.2, serd realizada mediante certiddes expedidas por cartorios ou
secretarias de juizo ou relacao fornecida por servico oficial uniformizado de controle
de distribuicdo e andamento, relativamente aos processos em que haja atuado o
candidato como patrono de parte, ou por copia autenticada de atos privativos e, em
gualquer caso, acompanhada de certidao de inscricdo na OAB.

15.2.2.2 - A comprovacao do exercicio do cargo, emprego ou funcao publica ndo
privativa de bacharel em Direito sera feita por meio de certiddo circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as atribuicbes exercidas e a pratica
reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico,
cabendo a Comissé@o de Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a validade
do documento.

15.2.2.3 - E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem
do estagio académico ou qualquer outra atividade anterior a conclusao do curso de
Direito.

15.3 - O requerimento de inscricdo definitiva, bem como os documentos de que trata
o subitem 15.2 deverdo ser enviados, via Correios, por meio de SEDEX ou carta
registrada com Aviso de Recebimento (AR), enderecados & CONSULPLAN - Rua
José Augusto de Abreu, n® 1.000, bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031, com
0s custos por conta do préprio candidato.

15.4 - O requerimento de inscricdo definitiva bem como os documentos de que trata
o subitem 15.2 deverdo, ainda, ser enviados em um envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados:
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, Ref.. Requerimento de inscricao
definitiva, nome do candidato e numero de inscri¢ao.
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15.5 - No prazo a que se refere o subitem 15.1, o candidato convocado podera,
ainda, apresentar, em envelopes separados, na forma descrita nos subitens 15.3 e
15.4, se for o caso:

a) requerimento dirigido ao Presidente da Comissdao de Concurso, a ser
disponibilizado oportunamente no site www.consulplan.net, de que conste a
especificacdo detalhada dos titulos que possuir nos termos do subitem 17.4, e a
respectiva comprovacao;

b) requerimento de juntada, cujo modelo consta do Anexo IV deste Edital, de
certiddo expedida pelo juizo competente da qual conste que faz ou ja fez parte de
conselho de sentenca do Tribunal do Juri, para efeito de desempate da classificagédo
final, nos termos do subitem 17.2.1.

15.6 - Os candidatos convocados se submeterdo a avaliagdo médica e a avaliacao
psicolégica.

15.6.1 - As informacfes detalhadas acerca da avaliagdo médica e da avaliacdo
psicoldgica constardo da publicacdo a que se refere o subitem 14.14.

15.7 - A avaliacdo médica, que sera realizada por médicos indicados pela
GERSAT/TJIMG, tera como finalidade apurar as condi¢cfes de higidez fisica e mental
dos candidatos.

15.7.1 - Os candidatos deverdo comparecer a avaliacdo médica munidos dos
seguintes exames médicos e laboratoriais:

a) hemograma completo;

b) grupo sanguineo e fator RH,;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina sérica;

e) triglicerideos;

f) colesterol total e fracionado;

g) urina de rotina;

h) eletrocardiograma com laudo;

i) raio X - Térax - PA e perfil com laudo;
j) TSH;

l) atestado de aptiddo mental para o exercicio das atribuicdes do cargo de Juiz de

Direito emitido por psiquiatra, no qual conste a especialidade ou o numero do
registro do titulo de especialista do médico no CRM.



A

%

\f@g\% Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
s Tribunal de Justica

15.7.1.1 - Os exames médicos e laboratoriais a que se refere o subitem 15.7.1 seréo
custeados pelos préprios candidatos.

15.7.1.2 - A data dos exames e do atestado devera ser inferior a, no maximo, 60
(sessenta) dias da data designada para a avaliacdo médica.

15.7.2 - A realizagcdo da avaliagdo médica a que se refere o subitem 15.7 ndo exime
o candidato que vier a ser aprovado em definitivo no concurso de submeter-se a
avaliacdo médica necesséria para a posse no cargo.

15.8 - A avaliagdo psicoldgica consistird na analise conjunta de caracteristicas
cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de entrevistas,
testes psicoldgicos e outras técnicas de exame, reconhecidos pelo Conselho Federal
de Psicologia.

15.8.1 - A avaliacao psicologica sera custeada pelo proprio candidato.

15.8.2 - A avaliagcdo psicologica permitira identificar aspectos psicoldgicos do
candidato para fins de progndéstico do desempenho das atividades relativas ao cargo
pretendido.

15.8.3 - Havendo necessidade de aprofundamento na avaliacdo psicolégica, o
candidato poderad ser submetido a testes adicionais aos utilizados durante o
processo.

15.8.4 - Serd oferecida aos candidatos entrevista de devolucdo do processo de
avaliacao psicoldgica, em data a ser publicada oportunamente.

15.9 - A avaliacdo médica e a avaliacdo psicolégica de que tratam os subitens 15.7 e
15.8, ndo poderdo ser realizados por profissionais que tenham parentesco até o
terceiro grau com os candidatos habilitados a terceira etapa do Concurso.

15.10 - O candidato com deficiéncia submeter-se-a, na mesma ocasiao da avaliacao
médica e da avaliacdo psicoldgica, a avaliacdo da Comissao Multiprofissional quanto
a existéncia de deficiéncia e sua extensdo, conforme disposto no subitem 7.5.

15.11 - A fim de proceder a sindicancia da vida pregressa e a investigacao social
dos candidatos, a Comissao de Concurso analisara, dentre outros, os documentos
de que trata o subitem 15.2.

15.11.1 - A Comissdo de Concurso também solicitard informacdes sigilosas a
respeito dos candidatos as 3 (trés) autoridades e/ou professores universitarios
indicados no formulario a que se refere o subitem 15.2, alinea “i’, bem como a outras
autoridades, entidades e 6rgéos publicos.

15.11.1.1 - Para maior brevidade, o candidato podera providenciar informacdes a
seu respeito junto as autoridades e/ou professores universitarios indicados e anexa-
las ao formulario de que trata o subitem 15.2, alinea “/”.
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15.11.1.2 - Em caso de informacédo sigilosa negativa a respeito de candidato, a
Comissdo de Concurso diligenciard no sentido de apurar e esclarecer os fatos
apontados, resguardando o sigilo do informante.

15.12 - Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos negros poderdo ser
convocados para entrevista com a Comissdao de Concurso para apuracao da
veracidade da autodeclaracéo, nos termos do subitem 8.8.

15.12.1 — O ndo comparecimento do candidato no dia e horario designados para a
possivel entrevista com Comissdo de Concurso implicara exclusdo da lista de
candidatos negros, passando a concorrer apenas as vagas da ampla concorréncia e
as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, se for o caso, desde que seja
habilitado em todas as etapas do certame e se encontre no quantitativo determinado
no item 13.33.

15.13 - O Presidente da Comissdo de Concurso poderd ordenar ou repetir
diligéncias sobre a vida pregressa, investigacdo social, entrevista para apuracdo da
veracidade da autodeclaracéo, avaliagcdo médica e avaliacao psicoldgica, bem como
solicitar ao candidato que apresente documentos, justifique situacdes por escrito ou,
ainda, convoca-lo a prestar esclarecimentos pessoais ou a se submeter a exames
complementares.

15.14 - O ndo comparecimento do candidato, nos dias designados para a realizacéo
da avaliacdo médica e da avaliacao psicoldgica, assim como a eventual recusa em
atender ao disposto no subitem 15.13, acarretardo a sua eliminacdo do Concurso.

15.15 - Finda a avaliagdo médica e a avaliacdo psicolégica de que tratam os
subitens 15.7 e 15.8, bem como a sindicancia da vida pregressa e a investigacao
social, o Presidente da Comissdo de Concurso fard publicar no Caderno
Administrativo do Diario do Judiciario Eletrébnico - DJe e divulgar no endereco
eletrbnico www.tjmg.jus.br o resultado da inscricdo definitiva, em trés listas, sendo a
primeira uma lista geral, incluido os candidatos com deficiéncia e os negros, ambos
inscritos paras as vagas reservadas; uma lista contemplando apenas os candidatos
com deficiéncia, e outra lista contemplando apenas 0s negros.

15.16 - O candidato que ndo apresentar, ou apresentar em desconformidade,
qualquer dos documentos arrolados no subitem 15.2 ou for contraindicado na
avaliacdo meédica ou na avaliacdo psicolégica ou, ainda, em decorréncia da
sindicancia e da investigagcdo social terd a inscrigdo definitiva indeferida e sera
eliminado do Concurso.

15.17 - O candidato que ndo apresentar ou apresentar em desconformidade
qualquer dos documentos arrolados no subitem 15.2 podera acessar a
fundamentacgé&o objetiva sobre o indeferimento da inscricdo definitiva por meio de link
individualizado especifico a ser disponibilizado, nos 2(dois) dias seguintes contados
da publicagédo a que se refere o subitem 15.15, no site www.consulplan.net e podera
interpor recurso nos termos do item 19.

15.18 — O candidato que tiver a inscricao definitiva indeferida por contraindicacdo na
avaliacdo médica ou na avaliacdo psicolégica ou, ainda, em decorréncia da
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sindicancia e da investigacéo social sera intimado, no prazo de 2(dois) dias, contado
da publicacdo a que se refere o subitem 15.15, em carater sigiloso, dos motivos do
indeferimento, por meio de e-mail pessoal, que devera ser fornecido a
CONSULPLAN por ocasidao da inscricdo preliminar no concurso, e podera interpor
recurso nos termos do item 19.

15.19 - Na mesma publicacdo a que se refere o subitem 15.15, o Presidente da
Comisséo de Concurso convocara os candidatos habilitados para a quarta etapa do
Concurso.

16 - DA QUARTA ETAPA: PROVA ORAL
16.1 - A prova oral seréa realizada em Belo Horizonte/MG, em data e horéario a serem

oportunamente publicados no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario
Eletronico - DJe e disponibilizados no endereco eletronico www.timg.jus.br.

16.2 - A prova oral sera prestada em sessao publica, na presenca de todos os
membros da Comissao de Concurso, sendo vedado exame simultdneo de mais de
um candidato.

16.3 - Havera registro em gravacdo de audio ou por qualquer outro meio que
possibilite a sua posterior reproducao.

16.4 - O conteudo programéatico da prova oral € o contido nos Anexos Il e Il deste
Edital, cabendo a Comissdo de Concurso agrupa-lo, a seu critério, para efeito de
sorteio publico, em programa especifico.

16.4.1 -0 programa especifico sera divulgado no endereco
eletrdnico www.timg.jus.br até 5 (cinco) dias antes da realizacéo da prova oral.

16.5 - A ordem de arguicdo de todos os candidatos habilitados definir-se-a por
sorteio publico, que serd realizado na sessdo de abertura da prova oral,
oportunidade na qual sera divulgada a quantidade atualizada de vagas para o cargo
de Juiz de Direito Substituto.

16.6 - Far-se-a4, com a antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas da realizacao da
prova oral, sorteio publico do ponto que sera objeto de avaliacdo no dia posterior, ao
gual o candidato devera comparecer pessoalmente.

16.7 - O resultado do sorteio publico para definicdo da ordem de arguicdo na prova
oral e a quantidade atualizada de vagas para o cargo de Juiz de Direito Substituto
serdo publicados no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario Eletronico -
DJe e divulgado no endereco eletrénico www.timg.jus.br.

16.8 - A auséncia do candidato ao sorteio da ordem de arguicdo, bem como ao
sorteio de ponto, implicar eliminacdo do certame.

16.9 - Nao seré permitida a representacao por procurador nos aludidos sorteios.
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16.10 - A arguicdo do candidato versara sobre conhecimento técnico acerca dos
temas relacionados ao ponto sorteado, cumprindo a Comissédo de Concurso avaliar-
Ihe o dominio do conhecimento juridico, a adequacéo da linguagem, a articulacédo do
raciocinio, a capacidade de argumentacao e o uso correto do vernaculo.

16.11 - Durante a arguigdo, sera permitida a consulta apenas a codigos ou
legislacdo esparsa ndo comentados ou anotados, disponibilizados pela Comisséo de
Concurso.

16.12 - Cada membro da Comisséo de Concurso dispora de até 15 (quinze) minutos
para arguicdo do candidato, atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

16.13 - As notas serdo recolhidas em envelopes individuais, que serdo lacrados e
rubricados pelos membros da Comissdo de Concurso imediatamente apos o término
da prova oral.

16.14 - A nota final da prova oral sera o resultado da média aritmética simples das
notas atribuidas pelos membros da Comissdo de Concurso, sendo considerados
habilitados para a proxima etapa os candidatos que obtiverem nota néo inferior a 6
(seis).

16.15 - Aplicam-se a prova oral, no que couber, as disposicbes contidas para a
Prova Objetiva Seletiva e para as Provas Escritas.

16.16 - As notas atribuidas aos candidatos na prova oral serdo publicadas no
Caderno Administrativo do Diario do Judiciario Eletrébnico - DJe e divulgadas no
endereco eletronico www.tjmg.jus.br, em trés listas, sendo a primeira uma lista geral,
incluido os candidatos com deficiéncia e 0os negros, ambos inscritos paras as vagas
reservadas; uma lista contemplando apenas os candidatos com deficiéncia, e outra
lista contemplando apenas 0s negros.

16.17 - E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.
17 - DA QUINTA ETAPA: PROVA DE TITULOS

17.1 - Apés a publicacdo do resultado da prova oral, a Comissdo de Concurso
avaliara os titulos dos candidatos habilitados.

17.2 - Os titulos deverdo ser apresentados no prazo e na forma a que se refere o
subitem 15.5, considerados para efeito de pontuagéo os obtidos até entdo.

17.2.1 - A juntada dos titulos far-se-4 mediante requerimento dirigido ao Presidente
da Comissdo de Concurso, de que conste a sua especificacdo detalhada, nos

termos do subitem 15.5, alinea “a”.

17.3 - E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se
admitindo a concesséo de dilacao de prazo para esse fim.

17.4 - Serdo admitidos os seguintes titulos:
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Titulo
l.a) Judicatura (Juiz)

| - Exercicio de

cargo, emprego

ou funcao

publica [.b) Pretor, Ministério
privativa dePublico, Defensoria
bacharel emPublica, Advocacia-
Direito peloGeral da Uniao,

periodo minimo Procuradoria

de 1 (um) ano: (Procurador) de
qualguer  6rgdo  ou
entidade

ario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

Pontuacao Forma de Comprovacao
até 3 (trés)
anos - 2,0

(dois pontos);
acima de 3
(trés) anos

2,5 (dois
pontos e
meio)
certiddo de contagem de
tempo de servico ou
. . _\/documento equivalente
ate 3 (trés) d

anos - 1,5 (um
ponto e meio);
acima de 3

da(trés) anos
Administracdo Publica2,0 (dois
direta ou indireta depontos)
quaisquer dos Poderes
da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e
dos Municipios
[l.a) mediante admisséo
no corpo docente porl,5 (um ponto
Il - Exercicio doconcurso ou processoe meio)
magistério seletivo publico de
superior naprovas e/ou titulos
area  juridica
pelo  periodo
minimo de
(cinco) anos:

[I.b) mediante admisséo
no corpo docente sem0,5
CONCUrSO OuU Processoponto)

(meio

. |horéria

apresentacao de documento
que especifique,
detalhadamente, as
atribuicbes  exercidas, o
curso, a matéria, o contetudo
programatico, a carga
e a forma de
admissdo, se por concurso
ou processo seletivo publico,

seletivo pu,bllco de de provas e/titulos, ou ndo
provas e/ou titulos
- ate 3 (trés
Il - Exercicio anos - (()5 %
S; Orlétr% Cargoou, ll.a) mediante meio  ponto);
fungéog pﬂblicaadmissao por concurso acima de 3
A (trés) anos -
gg\éﬁg\r’; edn(: 1,0 (um ponto) certiddo de contagem de
Direito N30 até 3 (trés)tempo de servico ou
revisto no anos - 0,25 (documento equivalente.
i?]ciso | peloIII.b) mediantezero  virgula
periodo r'm,nimoadmisséo semyvinte e cinco
de 1 (um) ano: concurso pontos); acima
' de 3 (trés)
anos - 0,5
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Yo,
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(meio ponto).
até 5 (cinco)
anos - 0,5
(meio ponto);
entre 5 (cinco)

IV - Exercicio efetivo da advocacia peloe 8 (oito) anosiconforme estabelecido no
periodo minimo de 3 (trés) anos - 1,0 (umsubitem 15.2.2.1 deste Edital

V - Aprovagao
em  concurso
publico, desde
qgque nao tenha
sido utilizado
para  pontuar

no inciso I:

VI - Diplomas
em cursos de € meio)
Pos-Graduacgao

ponto); acima
de 8 (oito)
anos - 1,5 (um
ponto e meio)
V.a)Judicatura
(Juiz/Pretor), Ministério

Publico, Defensoria

Publica, Advocacia-

Geral da Uniao,

Procuradoria

((qigjlgld;ardor)érgao 230,5 (meio original_oy copia agtenticada
entidade daponto) de certiddo da entidade que

tenha promovido o concurso
ou de publicacao oficial, que
comprove a aprovacdo em
todas as etapas do concurso
publico e na qual conste a
data de homologacdo do

Administragdo Publica
direta ou indireta de
qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e
dos Municipios

V.b) Outro concurso certame
publico para cargo,
emprego ou fungéoo o5 (zero

privativa de bacharel
em Direito nao
constante do inciso V,

[{pugl)

a
Vi.a) Doutorado
reconhecido ou
revalidado em Direito
ou em Ciéncias Sociais
ou Humanas

V1.b) Mestrado
reconhecido ou
revalidado em Direito

virgula vinte e
cinco pontos)

(dois) cépia autenticada do diploma
pontos ou da ata de defesa de tese

cOpia autenticada do diploma
ou da ata de defesa da
dissertacao

1,5 (um ponto

ou em Ciéncias Sociais

ou Humanas

VI.c) Especializagdo em

Direito, na forma da

legislacdo educacional 0,5 (meio
em vigor, com cargaponto)
horaria minima de 360

(trezentos e sessenta)

copia autenticada do
certificado de conclusao do
curso de especializagdo com
registro proprio na instituicao
credenciada que o ofereceu
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horas-aula,
avaliacao

considerado
monografia de final de

cuja
haja

curso
VIl - Graduacdo em qualquer curso
superior reconhecido, exceto
bacharelado em Direito, ou curso

regular de preparacdo a Magistratura

ou ao Ministério Publico, com duracdo0,5
minima de 1 (um) ano, carga horariaponto)
minima de 720 (setecentas e vinte)
horas-aulas, frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) e nota de
aproveitamento

VIII - Curso de extensdo sobre matéria
juridica de mais de 100 (cem) horas-
aula, com nota de aproveitamento ou
trabalho de concluséo de curso e
frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento)

(meio

0,25 (zero
virgula vinte e
cinco pontos)

IX.a). livro ]UI’IC.iICO deO’75 (zero
autoria exclusiva do ;

\ virgula setenta
candidato com )

P ., cinco
apreciavel contetdo
AL pontos)
juridico

IX - Publicagédo|X.b) artigo ou trabalho

de obraspublicado em obra
juridicas juridica  coletiva ou
l Jurie ... 0,25 (zero
revista juridical”; .
. virgula vinte e
especializada, com

cinco pontos)

conselho editorial, de
apreciavel contelido
juridico

X - Laurea universitaria no curso de(0,5 (meio

bacharelado em Direito ponto)
Xl - Participagdo em  banca
examinadora de concurso publico para
. : 0,75 (zero
o provimento de cargo da Magistratura, .
virgula setenta

Ministério Publico, Advocacia Publica,
Defensoria Publica ou de cargo de
docente em instituicAo publica de
ensino superior

XIll - Exercicio, no minimo durante 1
(um) ano, das atribuicbes de conciliador0,5
nos juizados especiais ou da prestagéo ponto)
de assisténcia juridica voluntaria

cinco
pontos)

(meio

ario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

coOpia autenticada do diploma
com registro proprio na
instituicdo credenciada que o
ofereceu ou

copia autenticada do
certificado de conclusédo do
curso de preparacdo a
Magistratura ou ao Ministério
Publico

copia autenticada do
certificado de conclusdo do
curso de extensao

original ou coOpia integral
autenticada do exemplar, o
qual devera possuir
catalogacao no
padrdo International

Standard Serial Number -
ISSN ou no

padrdo International Standart
Book Number ISBN e;
documento  idbneo  que
comprove que os referidos
padrées foram obtidos até a
data do término da inscricdo
definitiva

cOpia autenticada

do diploma ou certificado de
laurea universitaria

circunstanciada
0

declaracéo
do orgdo para o qual
servigo foi prestado

declaracdo de atuagédo, no

minimo durante 1 (um) ano,
emitida pelo Juiz
Coordenador do Juizado
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Especial ou pela Secretaria
Geral do Juizado de
Conciliacdo ou pelo Juiz
Coordenador do Juizado de
Conciliacdo da Comarca ou
declaracdo circunstanciada
do orgdo para o qual o
servigo foi prestado

XIlll — Exercicio, no minimo durante 1

(um) ano, das funcbes de juiz Ieigo05 (meiOCertidéo circunstanciada do

(Resolugdo do Orgédo Especial do’ orgao judicial no qual atuou

Tribunal de Justica do Estado de Minas ponto) como juiz leigo

Gerais n°® 792, de 23 de abril de 2015)

17.4.1 — O periodo de exercicio de atividade juridica utilizado como pré-requisito no
concurso podera ser computado como titulo, desde que o candidato manifeste
interesse no requerimento a ser disponibilizado oportunamente no site
www.consulplan.net e apresente os documentos comprobatorios juntamente com os
demais titulos.

17.5 - De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, os membros da Comisséo
de Concurso atribuirdo ao candidato nota de O (zero) a 10 (dez) pontos, sendo esta
a nota maxima, ainda que a pontuacao seja superior.

17.5.1 - Aos candidatos que nao apresentarem, na forma e prazo estipulados neste
Edital, os documentos exigidos para a comprovacao de qualquer um dos titulos, sera
atribuida a nota O (zero).

17.6 - Nao constituem titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcéo eletiva;

b) trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

c) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional,

d) certificado de conclusao de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacéao do
candidato resultar de mera frequéncia;

e) trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdes de recursos, etc.).

17.7 - Nos 2 (dois) dias seguintes ao da publicacdo do resultado da prova de titulos
no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario Eletrénico - DJe, o candidato
podera apresentar recurso.

17.7.1 - O candidato tera, no periodo recursal, vista do formulario de sua avaliacao,
por meio de arquivo digitalizado, individualmente disponibilizado exclusivamente
para essa finalidade no link referente ao Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n° 1/2018,
constante do endereco eletrdnico www.consulplan.net.
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17.8 - Julgados os eventuais recursos, sera publicado no Caderno Administrativo
do Diario do Judiciario Eletrbnico — DJe e divulgado no endereco eletrénico
www.timg.jus.br o resultado da andlise dos titulos, em trés listas, sendo a primeira
uma lista geral, incluido os candidatos com deficiéncia e os negros, ambos inscritos
paras as vagas reservadas; uma lista contemplando apenas os candidatos com
deficiéncia, e outra lista contemplando apenas 0s negros.

18 - DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO

18.1 - A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da
média final, observada a seguinte ponderacao:

a) da prova objetiva seletiva: peso 1 (um);

b) da primeira prova escrita: peso 3 (trés);

c) da segunda prova escrita: peso 3 (trés);

d) da prova oral: peso 2 (dois);

e) da prova de titulos: peso 1 (um).

18.1.1 - Para apuracao da nota da segunda prova escrita, proceder-se-a a aplicacdo
da média aritmética da nota da sentenca de natureza civil e da sentenca de natureza

criminal e, posteriormente, aplicar-se-a o peso 3.

18.1.2 - A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta
0 peso atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

18.1.3 - Em nenhuma hipétese haverd arredondamento de nota, desprezadas as
fracGes além do centésimo nas avaliacfes de cada etapa do certame.

18.2 - Em caso de igualdade da média final, para fins de classificacdo, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tenha:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia da inscricdo
definitiva neste Concurso, em observancia ao disposto no paragrafo unico do art. 27
da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) maior nota nas duas provas escritas somadas;

C) maior nota na prova oral;

d) maior nota na prova objetiva seletiva;

e) maior nota na prova de titulos;

f) exercido ou exerca a funcéao de jurado em tribunal do jdri, nos termos do art. 440
do Cadigo de Processo Penal;
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g) mais idade.

18.2.1 - Para efeito de desempate, o candidato deverd apresentar, no prazo e na
forma a que se refere o subitem 15.5, se for o caso, certiddo expedida pelo juizo
competente da qual conste que faz ou ja fez parte de conselho de sentenca do
Tribunal do Juri.

18.2.1.1 - A juntada de certiddo para fins de desempate far-se-4 por meio de
requerimento cujo modelo consta do Anexo IV deste Edital.

18.3 - A classificacao final dos candidatos sera publicada no Caderno Administrativo
do Diario do Judiciario Eletrébnico - DJee divulgada no endereco
eletrénico www.tjmg.jus.br, em trés listas, sendo a primeira uma lista geral, incluido
os candidatos com deficiéncia e 0s negros, ambos inscritos paras as vagas
reservadas; uma lista contemplando apenas os candidatos com deficiéncia, e outra
lista contemplando apenas 0s negros.

18.4 - Publicada a classificacao final, a Comissdo de Concurso submetera o
resultado ao Orgao Especial do TIMG, para homologagéo.

18.5 - A ordem de classificacdo final prevalecerd para a nomeacao dos candidatos.

18.6 - Apés nomeacdo e posse, 0S juizes serdo convocados para o Curso de
Formacao Inicial (Primeira Etapa).

18.7 - O candidato nomeado devera apresentar 0s seguintes documentos:
a) duas fotografias recentes, no tamanho 3X4;

b) cépia da certiddo de nascimento e de casamento, se for o caso, observado o
estado civil atualizado;

c) copia da carteira de identidade civil expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica ou érgao publico equivalente;

d) copia do documento de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF ou outro
documento contendo o numero;

e) certiddo expedida pela Justica Eleitoral na qual conste, além da quitacao eleitoral,
os dados constantes no titulo de eleitor;

f) copia do cartdo de inscricdo no cadastro do PIS ou PASEP ou outro documento
contendo o numero, caso seja participante;

g) comprovacao do Grupo Sanguineo e Fator RH;

h) cépia do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo
masculino;
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i) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito
Federal, onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

J) certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito
Federal, e de seus respectivos Juizados Especiais, da Justica Militar da Uniéao e,
onde houver, da Justica Militar Estadual, relativas aos lugares em que haja residido
nos ultimos 5 (cinco) anos;

k) laudo médico de aptiddo favoravel, fornecido pela Geréncia de Saude -
GERSAT/TIMG;

[) ficha cadastral (o formulario poderda ser obtido no endereco eletrénico
www.timg.jus.br) devidamente preenchida;

m) declaracdo de que ndo exerce outro cargo publico, de que ndo é aposentado e
de que nao foi demitido em virtude de penalidade disciplinar (0 modelo da
declaracéo podera ser obtido no endereco eletrbnico www.tjimg.jus.br);

0) copia do cancelamento (ou do pedido de cancelamento) da inscricdo no quadro
de advogados da Ordem de Advogados do Brasil - OAB,;

n) copia do comprovante de pedido de exoneracao, se servidor publico, ou de baixa
na carteira de trabalho, até a data da posse,;

p) declaracao de bens e valores;
g) declaracdo sobre o Regime de Previdéncia Complementar (0 modelo da

declaracéo podera ser obtida no endereco eletronico www.timg.jus.br), devidamente
preenchida, e, se for o caso, certidao expedida pelo érgao a que esteve vinculado.

18.8 - Para obtencao do laudo de aptiddo a que se refere a alinea “K* do subitem
18.7, o candidato deverd submeter-se a exame médico sob a responsabilidade
Geréncia de Saude no Trabalho - GERSAT/TIMG, apresentando os seguintes
exames laboratoriais, com resultado ndo superior a 6 (seis) meses, que correrdo as
expensas dos candidato:

a) Hemograma completo + plaquetas;

b) Grupo sanguineo e Fator Rh;

c) Glicemia de jejum,;

d) Creatinina;

e) Colesterol total;

f) Colesterol fracionado;

g) Triglicerideos;
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h) Urina rotina;

i) Eletrocardiograma de repouso (com laudo);

j) Radiografia de torax em P.A. perfil esquerdo (com laudo);
k) Outros que a Junta Médica julgar necessario.

19 - DOS RECURSOS

19.1- Cabera recurso a Comissao de Concurso contra:

a) o indeferimento do pedido de isencéo do valor da inscricdo preliminar;

b) o indeferimento de condi¢do diferenciada e/ou tempo adicional para a realizacao
das provas;

c) o indeferimento da inscricdo preliminar e a ndo inclusdo do nome do candidato na
lista de inscritos como deficientes;

d) a ndo inclusdo do nome na lista de candidatos inscritos como negros;
e) o gabarito e/ou contetdo das questdes da prova objetiva seletiva;

f) o resultado da prova objetiva seletiva, desde que se refira a erro no nimero de
acertos (totalizacéo dos pontos);

g) o resultado das provas escritas;
h) a pontuacéo dos titulos.

19.1.1 - O prazo para interpor os recursos a que se refere as alineas “a”, “b”, “c”, “d”
e “e” do subitem 19.1 serd de 2 (dois) dias uteis, contado do dia imediatamente
seguinte ao da publicagdo no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario
Eletronico - DJe do objeto do recurso.

19.1.2 - O prazo para interpor os recursos sera de 2 (dois) dias contado do dia
imediatamente seguinte ao:

[P}

a) do término da vista da prova, no caso das alineas “f” e “g” do subitem 19.1;

b) da publicagéo do resultado dos titulos, no caso da alinea “h” do subitem 19.1.

19.1.3 - Os recursos a que se referem as alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f" e “g” do
subitem 19.1 deverdo ser apresentados exclusivamente por meio
do link correspondente a cada fase recursal do Concurso Publico, de Provas e
Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais -
Edital n° 1/2018, constante do endereco eletrénico www.consulplan.net.
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19.1.4 - O recurso a que se refere a alinea “h” do subitem 19.1 devera ser enviado,
via Correios, por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento
(AR), em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua
face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n® 1/2018,
Ref.: Recurso contra pontuacédo de titulos, nome do candidato, nUmero de inscrigéo,
enderecado a CONSULPLAN, Rua José Augusto de Abreu, n° 1.000, bairro Safira,
Muriaé/MG, CEP: 36883-031, com o0s custos por conta do proprio candidato.

19.1.5 -Todos os recursos a que se refere o subitem 19.1 deverdo possuir
fundamentacéo e argumentacao logica e consistente.

19.1.6 - Os recursos a que se referem as alineas “€” e “g” do subitem 19.1 nao
deverédo conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso.

19.1.7 - O candidato que interpuser recurso contra o gabarito e/ou questao da prova
objetiva seletiva devera, em caso de impugnar mais de uma questao da prova, expor
0 seu pedido e as respectivas razdes, incluindo a bibliografia, de forma destacada,
para cada questao recorrida.

19.1.8 - Anulada alguma questdo da prova objetiva seletiva, sera ela contada como
acerto para todos os candidatos que fizeram a prova e nao obtiveram pontuacdo nas
referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicao de recursos.

19.1.8.1 - Os candidatos que tiverem recebido pontos nas questdes anuladas, ap6s
0S recursos terédo esses pontos mantidos, sem receber pontuacéo a mais.

19.1.9 - Alterado o gabarito oficial pela Comissdo, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, a prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito.

19.1.10 - Na ocorréncia do disposto nos subitens 19.1.8, 19.1.8.1 e 19.1.9, todos
deste Edital, podera haver alteracao da classificacdo inicial obtida pelo candidato
para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, a sua eliminacédo do Concurso.

19.1.11 - A Comissdo de Concurso, convocada especialmente para julgar o0s
recursos, reunir-se-a em sessdo publica e, por maioria de votos, decidira pela
manutenc¢ao ou pela reforma da decisao recorrida.

19.1.12 - Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a um dos
membros da Comissdo, que funcionard como relator, vedado o julgamento
monocratico.

19.1.13 - A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se
refere o subitem 19.1, serd publicada no Caderno Administrativo do Diario do
Judiciario Eletrébnico - DJe e disponibilizada nos enderecos eletrbnicos e
www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net.

19.1.14 - Apo6s a publicagdo no Caderno Administrativo do Diario do Judiciério
eletrénico — DJe a que se refere o subitem 19.1.13 e até a homologacdo do
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Concurso Publico, a fundamentacdo da decisdo sobre o deferimento ou
indeferimento dos recursos de que trata o subitem 19.1 ficara disponivel para
consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico www.consulplan.net.

19.1.15 - Aplica-se aos recursos a que se refere o subitem 19.1, no que couber, o
disposto no subitem 5.6.11.

19.2 - Cabera recurso administrativo ao Orgdo Especial do TJMG contra o
indeferimento da inscri¢cdo definitiva no Concurso.

19.2.1 - O recurso sera analisado previamente pela Comissdo de Concurso, que
podera:

a) exercer o juizo de retratacao, restando prejudicado o recurso;
b) manter sua decisdo, encaminhando o recurso ao Orgdo Especial.

19.2.2 - O prazo para interpor o recurso sera de 5(cinco) dias, contado da
disponibilizacdo a que se refere o subitem 15.17 e da intimacdo pessoal do
candidato, de que trata o subitem 15.18.

19.2.3 - O recurso a que se refere o subitem 19.2 devera ser enviado, via Correios,
por meio de SEDEX ou carta registrada om Aviso de Recebimento (AR), em um
envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal
com os seguintes dados: Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na
Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, Ref.: Recurso
contra o indeferimento da inscricdo definitiva, nome do candidato, nimero de
inscricdo, CONSULPLAN - Rua José Augusto de Abreu, n® 1.000, Bairro Safira,
Muriaé/MG, CEP: 36883-031, com 0s custos por conta do préprio candidato.

19.2.4 - A decisao sobre o deferimento ou indeferimento do recurso a que se refere
0 subitem 19.2 sera publicada no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario
Eletronico — DJe e disponibilizada nos enderecos eletronicos www.tjmg.jus.br e
www.consulplan.net.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 - Este Edital sera publicado no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario
Eletronico - DJe, uma vez em seu inteiro teor e mais duas vezes, pelo menos, por
extrato, e ainda disponibilizado nos enderecos eletronicos www.tjmg.jus.br,
www.consulplan.net e www.cnj.jus.br.

20.2 - Todas as publicagdes oficiais referentes ao Concurso serao feitas no Caderno
Administrativo do Diario do Judiciario Eletronico - DJe.

20.3 - O acompanhamento das publicacbes no Caderno Administrativo do Diario do
Judiciario Eletronico — DJe bem como das divulgacdes nos enderecos eletrénicos
www.tjmg.jus.br e www.consulplan.net referentes a este Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.
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20.4 - Os prazos previstos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a
apresentacao de qualquer recurso, atestado médico, pedido de isencédo do valor da
inscrigdo preliminar, titulos e/ou outros documentos fora do prazo e de forma diversa
da determinada neste Edital.

20.5 - Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacéo a legislacdo superveniente,
apos o inicio do prazo das inscri¢des preliminares ndo se alterardo as regras deste
Edital relativas aos requisitos do cargo, aos conteddos programaticos, aos critérios
de afericdo das provas e de aprovacgéo para as etapas subsequentes.

20.6 - Nao serdo consideradas inscricbes, requerimentos, documentos ou
interposicao de recursos encaminhados via postal, fax, telegrama, correio eletrénico,
exceto nos casos expressamente permitidos neste Edital.

20.7 - A comprovacdo da tempestividade da apresentacdo de requerimentos,
documentos ou da interposicao de recursos sera feita:

a) pelo protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega do envelope
lacrado;

b) pela data da postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX ou
carta registrada.

20.7.1 - O conteudo do envelope entregue ou encaminhado é de responsabilidade
Unica do candidato.

20.7.2 - O TIMG e a CONSULPLAN néo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio ou atraso que impeca a chegada de requerimentos ou de documentos
guando enviados por SEDEX ou carta registrada.

20.8 -Nao serdo disponibilizadas coOpias nem devolvidos aos candidatos
requerimentos, documentos ou recursos, 0s quais ficardo sob a responsabilidade da
DIRDEP/EJEF ou da CONSULPLAN, até o encerramento do Concurso.

20.9 - A avaliacdo sobre a compatibilidade da deficiéncia com a funcdo judicante
serd& empreendida no estagio probatério a que se submeterd o candidato
concorrente as vagas reservadas aprovado no certame.

20.10 - A constatacédo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou
falsidade de qualquer declaragcdo ou documento, bem como o propésito de alterar ou
fraudar o resultado do Concurso, implicard a eliminacdo do candidato, com a
anulacdo de todos os atos decorrentes da inscri¢do, inclusive resultado de provas de
gue tenha participado, sem prejuizo da possivel responsabilizacdo penal.

20.11 - Até a publicacdo da convocacdo dos candidatos habilitados a requerer a
inscricdo definitiva no Concurso Publico, a que se refere o subitem 14.14, o
candidato devera manter seus dados pessoais atualizados na CONSULPLAN, por
meio de correspondéncia postada nas agéncias dos Correios, com 0S custos por
conta do candidato, enderecada a CONSULPLAN, Rua José Augusto de Abreu, n®
1.000, Bairro Safira, Muriaé/MG, CEP: 36883-031.
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20.12 - Ap6s o0 momento a que se refere o subitem 20.11 e até a homologacéo do
Concurso, a atualizacdo dos dados pessoais do candidato deverd ser feita por meio
de correspondéncia postada nas agéncias dos Correios, com 0s custos por conta do
candidato, encaminhada a CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, Rua Guajajaras, 40,
19° andar, Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30180-100, ou via FAX (31) 3247-8746.

20.13 - Quaisquer despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e
procedimentos do Concurso de que trata este Edital, tais como gastos com
documentacédo, material, exames, viagem, alimentacao, alojamento, transporte, etc.,
correrdo por conta exclusiva do candidato.

20.14 - Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitida ao candidato a pratica
do tabagismo, de acordo com a Lei Estadual n® 18.552, de 4 de dezembro de 2009.

20.15 - O TIMG e a CONSULPLAN néo fornecerdo nenhum exemplar ou copia de
provas relativas a concursos publicos anteriores.

20.16 - O TIMG e a CONSULPLAN nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes ao contetdo
programético das provas deste Concurso ou por quaisquer informacdes que estejam
em desacordo com o disposto neste Edital.

20.17 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o
dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio das
provas, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacao das orelhas
ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado
pela Coordenacédo da Consulplan, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o
caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria
seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

20.17.1 - Excepcionalmente, por razdes de seguranca, caso seja estritamente
necessario, novo procedimento de vistoria descrito no subitem 20.17 podera ser
realizado.

20.18 - Para contagem do prazo de apresentacdo de quaisquer recursos, laudos
médicos, pedidos de isencao, titulos e/ou de outros documentos, excluir-se-a o dia
da publicacdo no Caderno Administrativo do Diario do Judiciario eletrénico - DJe e
incluir-se-a o ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida com
o dia de funcionamento normal da CONSULPLAN ou, se for o caso, do TIMG,
sendo, em situacdo contraria, prorrogado para o primeiro dia subsequente de
funcionamento habitual da CONSULPLAN ou do TIMG.

20.19 - As informacgfes e orientacdes referentes ao Concurso Publico poderéo ser
obtidas na:

a) CONSULPLAN, localizada na Rua José Augusto de Abreu, n° 1.000, Bairro Safira,
Muriaé/MG, CEP: 36883.031, endereco eletrbnico www.consulplan.net, e-mail:
atendimento@consulplan.com ou telefone 0800-283-4628, até classificacédo final, a
gue se refere o item 18;
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b) CONCURSO/GESFI/DIRDEP/EJEF, situada na Rua Guajajaras, 40, 19° andar,
Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30.180-100, endereco eletrdbnico www.tjmg.jus.br,

e-mail concurso@tjmg.jus.br, apés o0 momento a que se refere a alinea “a” deste
subitem e até a homologacao do Concurso.

20.20 - O Concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito) meses,
contado da data de inicio da inscricdo preliminar até a homologacdo do resultado
final.

20.21 - O cronograma estimado do Concurso consta do Anexo V deste Edital.

20.22 - O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contado a partir da data
da publicacdo da homologacéo do resultado final, prorrogavel, a critério do Tribunal,
uma vez, por igual periodo.

20.23 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Concurso.

20.24 - Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | - Modelos de declaracéo;

b) Anexo Il - Conteudo programatico das disciplinas;

c) Anexo lll - Conteddo programatico de Nocdes Gerais de Direito e Formacao
Humanistica;

d) Anexo IV - Requerimento de juntada de certiddo para fins de desempate;
e) Anexo V - Cronograma estimado das etapas do Concurso.
Belo Horizonte, 26 de marco de 2018.
Desembargador GERALDO AUGUSTO DE ALMEIDA
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais em exercicio

Desembargador MANOEL DOS REIS MORAIS
Presidente da Comissdao Examinadora de Concurso
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ANEXO |
(a que se refere o subitem 6.3 deste Edital)

MODELOS DE DECLARACAO PARA REQUERER A ISENCAO DO VALOR DA
INSCRICAO PRELIMINAR

Modelo n°1
(referente a alinea “a” do subitem 6.3.1 deste Edital)

A

Comissao de Analise de Pedidos de Isencao do Valor da Inscricdo Preliminar
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital 1/2018

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n°
.......... , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento
do valor da inscricdo preliminar do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018,
que nao tenho nenhum contrato de trabalho registrado em minha CTPS.

Data:
Asssinatura:

Modelo n° 2
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.1 deste Edital)

A

Comisséo de Analise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigéo Preliminar
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n°
.......... , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencédo do pagamento
do valor da inscricdo preliminar do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n° 1/2018,
gue néo tenho vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS.

Data:
Assinatura:
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Modelo n° 3
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.2 deste Edital)

A

Comisséao de Analise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscricdo Preliminar
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n° 1/2018

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n°
.......... , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento
do valor da inscricdo preliminar do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n° 1/2018,
gue nunca tive vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 4
(referente a alinea “a” do subitem 6.3.3 deste Edital)
A

Comisséao de Analise de Pedidos de Isencédo do Valor da Inscricdo Preliminar
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n°
.......... , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento
do valor da inscricdo preliminar do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018, que né&o
tenho contrato de prestacdo de servicos vigente com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
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Modelo n°®5
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.3 deste Edital)

A

Comisséao de Analise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo Preliminar
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n°
.......... , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencédo do pagamento
do valor da inscricdo preliminar do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018,
gue nunca tive contrato de prestacdo de servicos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal.

Data:
Assinatura:
Modelo n° 6
(referente a alinea “b” do subitem 6.3.4 deste Edital)
A

Comisséo de Analise de Pedidos de Isencdo do Valor da Inscrigdo Preliminar
Concurso Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do
Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018

Eu, ......... (nome do candidato), portador do RG n° ........... e inscrito no CPF sob o n°
.......... , declaro, sob as penas da lei, para fins de pedido de isencdo do pagamento
do valor da inscricdo preliminar do Concurso Publico, de Provas e Titulos, para
Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Minas Gerais - Edital n°® 1/2018,
nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autbnoma.

Data:
Assinatura:
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ANEXO Il
(a que se referem os subitens 13.4, 14.2, 14.3 e 16.4, todos deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO
DIREITO CIVIL
1. Lei de Introducéo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n® 4.657 / 1942

e suas alteracoes)
2. Cadigo Civil Brasileiro (Lei n © 10.406 / 2002 e suas alteracdes)

3. Das Pessoas. Das Pessoas Naturais. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio.
Da desconsideracao da personalidade juridica.

4. Dos bens.

5. Dos fatos juridicos. Do negocio juridico. Dos atos licitos e ilicitos. Da
prescricao e decadéncia. Da prova.

6. Do direito das obrigacbes. Das modalidades. Da transmissdao. Do
adimplemento e extingdo das obriga¢des. Do inadimplemento das obrigagdes.

7. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contrato. Leis extravagantes.
8. Dos atos unilaterais.

0. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditorios. A

responsabilidade civil na Constituigao.

10. Do direito das coisas. Da posse. Dos direitos reais. Da propriedade. Da
superficie. Das servidfes. Do usufruto. Do uso. Da Habitacdo. Do direito do
promitente comprador. Do penhor, da hipoteca e da anticrese. Da laje.

11. Do Direito de Familia. Do direito pessoal. Do casamento. Das relacdes de
parentesco. Do direito patrimonial. Do regime de bens entre os conjuges. Do
usufruto e da administracdo dos bens de filhos menores. Dos alimentos. Do bem de
familia. Da unido estavel. Da tutela, da curatela e da tomada de deciséo apoiada.

12. Do direito das sucessfes. Da sucessao em geral. Da sucessao legitima. Da
sucessao testamentaria. Do inventario e da partilha.

13. Das disposic¢es finais e transitorias do Cédigo Civil.

14.  Segquros.

15. Registros publicos (Lei n°® 6.015 / 1973 e suas alteracdes).

16. Locacéo (Lei n® 8.245 /1991 e suas alteracdes).

17.  Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741 / 2003 e suas alteracoes).

18. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146 / 2015)

19. Direito Autoral (Lei n°® 9.610/ 1998 e suas alteracdes).

20. Convencgao sobre a Cobranca Internacional de Alimentos para Criangas e
outros membros da familia (Decreto n° 9.176 / 2017)

21.  Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Das normas fundamentais do processo civil e sua aplicacéo.

2. Jurisdi¢édo e acdo. Conceito, natureza e caracteristicas. Condi¢des da acéo.

3. Dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperacao internacional.

4, Da competéncia interna: disposi¢cdes gerais, da modificacdo da competéncia
e da incompeténcia. Da cooperagao nacional.
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5. Dos sujeitos do processo: capacidade processual; dos deveres das partes e
seus procuradores; dos deveres; da responsabilidade das partes por dano
processual; das despesas, dos honorarios advocaticios e das multas; da gratuidade
de justica; dos procuradores e da sucessédo das partes e dos procuradores.

6. Do litisconsorcio, da intervencdo de terceiros: disposicdes comuns; da
assisténcia simples; da assisténcia litisconsorcial; da denunciacdo da lide; do
chamamento ao processo; do incidente de desconsideracdo da personalidade
juridica; do amicus curiae.

7. Do Juiz, do Ministério Publico e dos Auxiliares da justica.

8. Da advocacia e da defensoria publica.

9. Da forma, do tempo, do lugar e comunicacdo dos atos processuais. Dos
prazos.

10. Das nulidades. Formalismo e instrumentalidade das formas. Convalidacéo do

ato processual. Precluséo.

11. Da comunicacdo dos atos processuais: disposicfes gerais; da citacdo; das
cartas; das intimacdes. Do valor da causa.

12. Tutela provisoria. DisposicOes gerais. Da tutela de urgéncia e da tutela de
evidéncia.

13. Daformacdao, da suspenséao e da extincdo do processo.

14. Procedimento comum: da peticdo inicial: requisitos, do pedido e do
indeferimento da peticao inicial.

15. Daimprocedéncia liminar do pedido.

16. Da converséo da acéao individual em coletiva.

17. Da audiéncia de conciliacdo e mediacgéo.

18. Da contestacao, reconvencéao e da revelia.

19. Das providéncias preliminares e do saneamento: da néo incidéncia dos
efeitos da revelia; do fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito do autor.
Das alegacdes do Réu.

20. Do julgamento conforme o estado do processo: da extingdo do processo; do
julgamento antecipado do mérito; do julgamento antecipado parcial do mérito; do
saneamento e da organiza¢ao do processo.

21. Da audiéncia de instrucéo e julgado.

22. Das provas: disposicdes gerais; producdo antecipada da prova; da ata
notarial; do depoimento pessoal; da confissdo; da exibicdo de documento ou coisa;
da prova documental; da for¢ca probante os documentos; da arguicdo de falsidade;
da producdo da prova documental; dos documentos eletrbnicos; da prova
testemunhal; da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; da producéo da
prova testemunhal; da prova pericial; da inspecéo judicial.

23. Da sentenca e da coisa julgada: disposicOes gerais; dos elementos e dos
efeitos da sentenca; da remessa necessaria; do julgamento das acgles relativas as
prestacOes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa; da coisa julgada. Liquidagao
de sentenca.

24. Do cumprimento da sentenca: disposi¢cdes gerais; do cumprimento provisorio
da sentenca que reconhece a exigibilidade de obrigagdo de pagar quantia certa; do
cumprimento definitivo da sentenca que reconhece a exigibilidade de obrigacéo de
pagar quantia certa; do cumprimento de sentenca que reconhece a exigibilidade de
obrigacdo de prestar alimentos; do cumprimento de sentenca que reconheca a
exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia certa pela fazenda publica; do
cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de fazer, de
nao fazer ou de entregar coisa; do cumprimento de sentenca que reconheca a



&,

f’:%;\% Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
&f 1 Tribunal de Justica

exigibilidade de obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa; do
cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de entregar
coisa.

25. Todos os procedimentos especiais de jurisdicao litigiosa e de jurisdicao
voluntaria no Caédigo de Processo Civil e legislacdo extravagante. Acao de alimentos
e alimentos gravidicos.

26. Do processo de execucao: da execucdo em geral; das diversas espécies de
execucao; da execucdo contra a fazenda publica; da execucdo de alimentos; dos
embargos a execucédo; da suspensao e da extincdo do processo de execucao.

27. Recursos. Disposicdes gerais; da apelacdo; do agravo de instrumento; dos
embargos de declaracao;

28. Das disposicdes finais e transitorias.

29. Juizados Especiais Civeis. Alienacao fiduciaria. Decreto Lei n°® 911, de 1° de
outubro de 1969. Da locacdo predial urbana e suas acdes. Acdo civil publica.
Mandado de seguranca. Acdo popular.

DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Natureza e fonte das regras de consumo. A relacdo de consumo e suas
caracteristicas.

2. Integrantes e objeto da relacdo de consumo. Objetivos e principios da politica
nacional das relagdes de consumo.

3. Os direitos basicos do consumidor. Interpretacdo das regras de consumo.

4, Da qualidade que os produtos e servicos devem ter. Da responsabilidade dos
agentes que figuram nas relagdes de consumo.

5. Espécies de responsabilidades previstas na lei de consumo.

6. Da prescricdo e da decadéncia nas acdes atinentes a matéria de consumo.

7. Das préticas comerciais. Da oferta e da publicidade. As praticas abusivas e
seus efeitos.

8. Da protecdo contratual em matéria de consumo. Principios que regem a

matéria. Os contratos de adesdo. Das clausulas abusivas. Espécies e efeitos
juridicos.

0. A defesa do consumidor em juizo. A¢des individuais e coletivas. Legitimidade
para sua propositura. Efeitos da coisa julgada.

10. Das ac¢des coletivas para defesa dos direitos dos consumidores. Das acdes
de responsabilidade do fornecedor de produtos e servicos.

11. Responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Dano
patrimonial e moral. Da cobranca de dividas e dos bancos de dados e cadastros.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1. Da protecdo a crianca e ao adolescente. Conceitos, deveres, garantias e
prioridades. Da interpretacdo da norma estatutaria.

2. Dos direitos fundamentais. Das medidas de protecao.

3. Do direito a educacéo, a cultura, ao esporte e ao lazer.

4 Dos atos infracionais.

5 Das medidas pertinentes aos pais ou responsaveis.

6 Do Conselho Tutelar.
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7. Do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
8. Da Justi¢ca da Infancia e da Juventude. Competéncia
9. Dos processos e procedimentos.

10.  Dos recursos.

11. Do Ministério Publico.

12. Da protecéo judicial aos interesses individuais, difusos e coletivos.
13. Das infracBes administrativas.

DIREITO PENAL

1. Conceito, fungbes e caracteristicas do Direito Penal. Evolucdo do Direito
Penal e do Direito Penal brasileiro. Fontes e principios do Direito Penal. Doutrinas,
escolas e tendéncias penais. Abolicionismo. Garantismo. Direito penal minimo e
maximo. Direito penal do fato e do autor. Direito penal do inimigo. Justica
Restaurativa. Politica criminal. Criminologia. Vitimologia. Sistemas penitenciarios.

2. Teoria da norma penal. Lei penal: fontes, caracteristicas, interpretacao,
integragao, vigéncia, e aplicagdo. A lei penal no tempo e no espago. A lei penal em
relacdo as pessoas. Conflito aparente de normas. O titulo | da Parte Geral do Cdédigo
Penal brasileiro.

3. Teoria do crime: conceito de crime, evolugdo historica e principais sistemas.
Bem juridico. Dano e perigo. Teoria da conduta. Condutas comissivas e omissivas.
Teoria do tipo penal. Classificacdes. Tipos dolosos e culposos. Relacdo de
causalidade. Imputagcdo. Imputacdo objetiva. llicitude e causas excludentes.
Culpabilidade e dirimentes. Erro de tipo e de proibig&o. Iter criminis. Consumacéo e
tentativa. Exaurimento. Desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e
arrependimento posterior. Crime impossivel. Imputabilidade penal. Concurso de
pessoas. Os Titulos Il, Il e IV da Parte Geral do Cdodigo Penal brasileiro.

4. Teoria geral das penas. Penas em espécie e medidas de seguranca.
Aplicacdo, dosimetria e regime de cumprimento das penas. Concurso de crimes.
Erro na execucéo e resultado diverso do pretendido. Limites da penas. Execucao
penal. Suspensdo condicional da Pena. Livramento condicional. Efeitos da
condenacédo. Reabilitacdo. Acdo penal. Extincdo da punibilidade. Os Titulos V, VI
VIl e VIl da Parte Geral do Cadigo Penal brasileiro.

5. Crimes em espécie contidos nos Titulos | e Il da Parte Especial do Cédigo
Penal brasileiro.
6. Crimes em espécie contidos nos Titulos Il a XI da Parte Especial do Codigo
Penal brasileiro.
7. Disposi¢cdes penais da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

DisposicOes penais da LEP (Lei n® 7.210/84). Crimes hediondos (Lei n° 8.072/90).
Crime organizado (Lei n® 12.850/13 e Lei n® 12.694/12). Crimes e disposi¢cdes penais
das seguintes leis: abuso de autoridade (Lei n°® 4.898/65), tortura (Lei n° 9.455/97),
responsabilidade de prefeitos e vereadores (Decreto-Lei n° 201/67), eleitoral (Lei n°®
4.737/65 e Lei n° 9.504/97), licitacbes e contratos publicos (Lei 8.666/93), lavagem
ou ocultagéo de bens, direitos e valores (Lei 9.613/98 e 12.683/12), faléncia (Lei n°
11.101/05).

8. Crimes e disposicfes penais da Lei n°® 11.343/06 (drogas). As contravencdes
penais (Decreto-Lei n® 3.688/41). Crimes e disposi¢cdes penais da Lei n°® 9.099/95
(juizados especiais).
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9. Crimes e disposi¢cdes penais das seguintes leis: Lei n® 10.826/03 (armas), Lei
n° 9.503/97 (transito), Lei n°® 9.605/98 (meio ambiente), Lei n° 10.671/13 (torcedor),
Lei n° 8.078/90 (consumidor), Lei n® 8.137/90 (ordem tributaria), Lei n°® 8.176/91
(ordem econdmica), Lei n°® 1.521/51 (economia popular), Lei n°® 8.069/90 (crianca e
adolescente) e Lei n® 13.431/17, Lei n° 10.741/03 (idoso), Lei n°® 11.340/06 (mulher),
Lei n® 7.716/89 (preconceito de raca ou cor) e Lei n°® 12.984/14 (portador de HIV).

10.  Sumulas e jurisprudéncia do STF e do STJ.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Processo penal em geral. Fontes e principios do direito processual penal.
Sistemas processuais.

2. Norma processual penal. Interpretacdo, integracdo, aplicacdo e eficicia
temporal, espacial e subjetiva da lei processual penal.

3. Investigacdo criminal. Sistemas de investigacdo, poderes, deveres,
metodologias e atos investigatérios. A Policia judiciaria. O inquérito policial.

4, Acdo penal. Acdo civilex delicto. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos
processuais.

5. Medidas cautelares pessoais. Prisdo. Liberdade proviséria. Audiéncia de
custddia. Medidas cautelares reais. Questdes e processos incidentes. Prisédo
especial.

6. Comunicacdo dos atos processuais. As provas no direito processual penal.
Prazos processuais. Defeitos processuais. Nulidades.

7. Atos jurisdicionais. Despachos. DecisGes. Sentencas. Acordaos. Decisdes
monocraticas. Transito em julgado. Coisa julgada.

8. Recursos em geral. Remédios autbnomos. Habeas corpus. Revisdo Criminal.
Mandado de seguranca criminal. Reclamacéo. Correi¢éo parcial.

9. Processos e procedimentos em espécie, do Cdédigo de Processo Penal.

Disposicdes processuais penais da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
do Cddigo Penal brasileiro. Disposices do Cdédigo de Processo Civil brasileiro
vigente (Lei n® 13.105/15) aplicaveis ao processo penal.

10. Disposi¢cOes processuais penais contidas na legislacdo especial: drogas (Lei
n° 11.343/03), violéncia doméstica (Lei n° 11.340/06), prisdo temporaria (Lei n°
7.960/89), prisdo, medidas cautelares, liberdade proviséria (Lei n° 12.403/11),
juizados especiais (Lei n° 9.099/95) faléncia (Lei n°® 11.101/05), eleitoral (Lei n°
4.737/65), organizagbes criminosas (Leis n° 12.850/13 e 12.694/12), protecdo a
testemunhas (Lei n° 9.807/99), depoimento especial (Lei n° 13.431/17),
interceptacdo telefonica (Lei n° 9.296/96), responsabilidade de prefeitos e
vereadores (Decreto-Lei n° 201/67). Execugdo penal (Lei n® 7.210/84). Sumulas e
jurisprudéncia do STF e do STJ.

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constitucionalismo e teoria da  constituigéo. Constituicdo e
neoconstitucionalismo.
2. Poder constituinte. Supremacia da Constituicdo. Normas constitucionais:

hermenéutica e filosofia constitucional. Métodos de interpretacdo. Aplicabilidade e
eficdcia. Mutagdo constitucional.
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3. Controle da constitucionalidade: lineamentos gerais e modalidades. Controle
da constitucionalidade no ambito da Constituicdo do Estado de Minas Gerais. A¢ao
Direta de Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicéo
de Descumprimento de Preceito Fundamental. Mandado de Injung&o. Acéo Direta de
Inconstitucionalidade por Omissdo. Acdo Direta de Inconstitucionalidade
Interventiva.

4. Preambulo da Constituicdo. Principios fundamentais. Direitos e Garantias
fundamentais.

5. Organizacéo dos poderes: Executivo, Legislativo e Judiciario.

6. Poder Judiciario. Estatuto da Magistratura: direitos, garantias e deveres.

Autonomia administrativa e financeira dos Tribunais. Supremo Tribunal Federal,
Conselho Nacional de Justica. Superior Tribunal de Justica. Tribunais Regionais
Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes do Trabalho. Tribunais e Juizes
Eleitorais. Tribunais e Juizes Militares. Tribunais e Juizes dos Estados. Das funcdes
essenciais a Justica: Ministério Publico, Advocacia Publica, Advocacia e Defensoria
Publica.

7. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas.

8. Tributacdo e Orgamento: sistema tributario nacional (principios gerais e
limitagcBes ao poder de tributar) e financas publicas (normas gerais e orcamentos).

9. Ordem Econdmica e Financeira: principios gerais da atividade econdmica,

politica urbana, politica agricola e fundiaria e da reforma agraria.

10. Ordem Social: seguridade social, saude, previdéncia social e assisténcia
social; educacao, cultura e desporto; meio ambiente; familia, crianca e adolescente,
jovem e idoso; indios.

DIREITO ELEITORAL

1. Estado Democrético de Direito. Cidadania. Sistema representativo. Soberania
popular. Politica.

2. Direitos politicos. Conceito. Classificacdo. Perda. Suspensdo. Sufragio
universal. Voto.

3. Partidos politicos. Conceito. Histéria. Disciplina constitucional e legal no
Direito Brasileiro.

4. Direito eleitoral. Conceito. Fontes. Principios. Aplicacdo. Interpretacao.

5. Justica Eleitoral. Organizacdo. Competéncia.

6. Ministério Publico Eleitoral. Organizacao. Atribuicdes.

7. Alistamento eleitoral. Regras constitucionais, legais e regulamentares.

8. Elegibilidade. Conceito. Condicdes de elegibilidade. Inelegibilidade.
Incompatibilidade. Regras constitucionais, legais e regulamentares.

9. Sistemas eleitorais. Classificagcdes. Modelo brasileiro. Outros modelos.

10.  Processo Eleitoral. Convencdes partidarias. Registro de candidatos.

11. Campanha eleitoral. Conceito. Financiamento. Abuso de poder politico e
econdmico: caracterizagéo e efeitos.

12. Propaganda politica e suas modalidades. Propaganda eleitoral. Regras legais
e regulamentares.

13.  Eleicao, apuracéao e diplomacéao dos eleitos.

14.  AcOes judiciais eleitorais. Crimes eleitorais. Tipos penais e san¢gdes. Processo
por crimes eleitorais. Jurisprudéncia dos tribunais eleitorais.
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DIREITO EMPRESARIAL

1. Origens e histéria do Direito ComerciallEmpresarial. Teoria dos atos de
comeércio. Teoria da empresa e atividade empresarial e mercado.

2. O Direito Civil e o Direito Comercial/Empresarial: autonomia ou unificagéo.
Fontes do Direito Comercial/Empresarial. Os perfis do mercado.

3. Principios constitucionais econémicos e sua instrumentalidade para o
funcionamento do mercado.

4. Direito de Empresa no Cadigo Civi. A empresa e o empresario. Nocao

econdmica e juridica de empresa. Empresario e sociedade empresaria. A atividade
empresarial. Capacidade. Empresario rural. Obrigacdes gerais dos empresarios.

5. Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins. Escrituracdo e
demonstracdes contédbeis periodicas.
6. Empresa individual de responsabilidade limitada. Estabelecimento

empresarial. Nome empresarial. Direitos e Obrigacdes relativas a propriedade
industrial: Lei n® 9.279, de 14/5/1996.

7. Disciplina juridica da concorréncia. Concorréncia desleal. Represséo civil e
penal. Infracdo da ordem econdmica. Sanc¢des por infragdo da ordem econémica.

8. A atividade empresarial e a publicidade: tutela do consumidor. A intervencao
judicial. Jurisprudéncia dos tribunais superiores.

9. Teoria Geral do Direito Societario. Conceito. Elementos. Classificacao.
Principios. Personalidade juridica. Desconsideracédo da personalidade juridica. Socio
e acionista. Direitos. Deveres. Responsabilidades. Capital Social. Classificagcdo das
sociedades. Sociedades no Coédigo Civil. Sociedade em Comum. Sociedade em
Conta de Participagao. Sociedade Simples. Sociedade em nome coletivo. Sociedade
em comandita simples. Sociedade Limitada. Sociedade em comandita por acoes.
Sociedade cooperativa. Sociedades Coligadas. Liquidacdo da sociedade.
Transformacg&o, incorporagdo, Fusdo e Cisdo das Sociedades. Sociedade
dependente de autorizacdo. Sociedade nacional e estrangeira. Sociedade anénima
(Lei n° 6.404/1976 e suas alteracdes). Sociedades de economia mista. Sociedades
controladoras e controladas. Mercado de Capitais. Valores Mobiliarios. Dissolucao.
Retirada e exclusdo do sécio. Apuracao de haveres. Liquidacéo. Partilha. Processo.
10. Teoria Geral dos Titulos de Crédito. Titulos de crédito no Codigo Civil. Letra
de cambio, nota promissoria, cheque, duplicata. Titulos de crédito impréprios. Titulos
bancérios. Titulos do agronegadcio. Titulos eletrénicos ou virtuais.

11. Teoria Geral do direito dos contratos. O Comércio eletrdnico. Contratos
empresariais. Compra e venda mercantil. Contratos de colaboracéo.

12. Contratos bancarios. Mutuo, fianca, penhor e seguro. Arrendamento
mercantil. Fomento Mercantil. Franquia. Alienacao fiduciaria em garantia. Cartdes de
Crédito. Transporte de carga, fretamento e armazenagem. Agenciamento de
publicidade.

13. O empresario e a relagdo de consumo. Da tutela contratual dos
consumidores.

14.  Teoria Geral da Faléncia. Lei n° 11.101/2005 e suas alteracdes. Orgdos da
faléncia. Efeitos da faléncia. Processo de faléncia. Pedidos de restituicdo. Da
ineficacia e da revogacao de atos praticados antes da faléncia. Realizacéo do ativo.
Classificacdo e pagamento dos credores. Encerramento da faléncia. Liguidagéo
extrajudicial de instituicdes financeiras e entidades equiparadas.
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15. Teoria Geral da Recuperagdo da empresa. Recuperacdo judicial e
recuperacéao extrajudicial. Orgaos da recuperacgao judicial. Processo da recuperagao.
Verificacdo dos créditos.

DIREITO TRIBUTARIO
1. O Estado e o poder de tributar. Direito tributario: conceito e principios. O

sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitacbes do poder de tributar.
Reparticbes das receitas tributarias.

2. Fontes do Direito Tributario. Legislacdo tributaria: conceito, vigéncia,
aplicacao, interpretacao e integracao.

3. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario Nacional. Imposto; taxa;
contribuicdo de melhoria e outras contribuigdes.

4. Obrigacao tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia);
sujeito ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario.

5. Fato gerador da obrigacao tributaria. Elementos. Incidéncia, ndo incidéncia,
imunidade e isencao.

6. Responsabilidade tributaria: normas gerais, espécies e hipoteses. Infracbes
administrativas tributarias. Substitui¢éo tributaria.

7. Crédito tributario. Conceito. Natureza. Lancamento. Revisdo. Suspensao,
extincdo e exclusao. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito.

8. Garantias e privilégios do crédito tributario.

9. Administragdo tributéria. Divida ativa: conceito, inscricdo. Certiddo de divida

ativa: natureza juridica, presuncéo de certeza e liquidez.

10. Processo administrativo e judicial tributéario. Execucéo fiscal. Lei Federal n°
6.830/80. Embargos a execucao fiscal. Acado de consignacdo em pagamento. Acao
declaratéria. Acdo anulatoria. Acdo de repeticdo de indébito. Acdo cautelar e
mandado de seguranca. Tutela antecipada contra a Fazenda Publica (Decreto n°
44.747/08, Regulamento do Processo Tributario Administrativo)

11. Tributos estaduais e municipais. ICMS, LC n° 87/96, Decreto n°® 43.080/02-
RICMS. ISSQN, LC n° 116/03.

12. InfracBes e sancdes tributarias. Espécies. Fraude e abuso no ordenamento
juridico tributario. Responsabilidade dos Sucessores e de terceiros. Execucéao Fiscal
e Fraude a execucdo.

13.  Jurisprudéncia e Sumulas em matéria tributaria.

DIREITO AMBIENTAL

1. A Constituicdo Federal e o0 meio ambiente. O art. 225: objetivo, alcance e
reflexos. Ambiente ecologicamente equilibrado como direito fundamental. Natureza
publica da protecdo ambiental. Tratados internacionais sobre o tema ambiental.

2. Fontes do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Legislacao.
Interpretacdo. O Direito Ambiental na visao dos tribunais.

3. Competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional em matéria ambiental.
Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta.

4. Tutela do meio ambiente e seus agentes. AcgOes judiciais.
Responsabilidades administrativa, civil e penal ambiental.

5. Responsabilidade penal da pessoa juridica em matéria ambiental.
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6. O estudo do impacto ambiental e a administragcdo publica. Licenciamento
ambiental.
7. Meio ambiente e o Estatuto da Cidade.

8. Lei Federal n° 12,651/12 (Codigo Florestal).

9. Lei Estadual n® 20.922/13 (Codigo Florestal do Estado de Minas Gerais).

10.  Decreto-lei n® 227/07 (Cédigo de Minas).

11. Lei Estadual n® 211972/16 (Sistema Estadual de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos).

12. Decreto n° 44.844/08 (Regula o Processo de Licenciamento Ambiental, no
ambito do Estado de Minas Gerais).

13. Lei Federal 19605/98 (Lei de Crimes Ambientais).

14. Lein°10.257/2001 (Lei de Diretrizes Gerais de Politica Urbana).

15.  Jurisprudéncia e Sumulas em matéria ambiental.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. A Administracdo Publica. Atos administrativos proprios e impréprios das
funcdes legislativas, executivas e judiciarias.
2. Organizacdo da Administracdo Publica. Estrutura administrativa do

Estado. Administracdo direta e indireta. Regime juridico da administracao indireta.
Prerrogativas e sujeigdes. Desconcentracdo e descentralizagdo. Pessoas de Direito
Publico e de Direito Privado. Decreto-Lei n.200, de 25.02.1967. Consorcios publicos.
Parcerias publico-privadas.

3. Atos administrativos. Atividade administrativa. Processo administrativo.
Convalidagao, efeitos. Extingdo dos atos administrativos. Discricionariedade e
legalidade. Classificacdo dos atos administrativos. Espécies de atos administrativos.
Validade, eficacia, aperfeicoamento, efeitos e extingdo dos atos administrativos.
Prescricdo administrativa.

4, Atividade regulatéria da Administracdo Publica. Poder de policia.
Competéncia regulatéria. Competéncia econdmica, social setorial,
técnica/especializada. Agéncias reguladoras.

5. Controle da Administracdo Publica. Mandado de seguranca coletivo. Acdo

civil publica e acdo popular. Reclamacédo ao Supremo Tribunal Federal. Mandado de
injuncdo. Agdes coletivas. Habeas Data. Direito de petigao.

6. Contratos administrativos. Contratacdo direta (Lei 8.666, de 21.06.1993).
Ordem de Servigos. OrganizagBes sociais da sociedade civil de interesse publico.
Organiza¢Bes ndo governamentais.

7. Licitacdo. Inexigibilidade e Dispensa. Modalidades. Fases do procedimento
licitatorio. Tipos de Licitag&do. Principios da Licitagao.
8. Agentes publicos: classificacdo e espécies de vinculos com o Estado.

Sistema de remuneragdo. Vencimentos e subsidios. Vedagfes. Fixacao, alteracéo e
limites. Regime constitucional do servidor publico. Direito de greve.
Responsabilidade do servidor publico (politica, administrativa, civil e criminal).

9. Bens publicos. Definicdo e classificagcdo. A Constituicdo da Republica e o
regime do Cadigo Civil de 2002. Bens de dominio publico e bens dominicais. A
transferéncia de bens publicos: a alienacéo e o uso do bem publico por particular.
Bens publicos em espécie.
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10. Concessao e permissdo de servicos publicos. Conceitos. Modalidades de
concessado. Reversibilidade de bens. Extincdo e Direito dos concessionarios e dos
USUArios.

11. Desapropriagdo. Modalidades. Desapropriagdo Direta e indireta.
Desapropriacdo por zona. Desapropriacdo urbanistica. Atos expropriatorios por
particulares. Hipoteses. Decreto Expropriatério. Prazo. Efeitos. Destinacéo dos bens.
Reversao. Desapropriacdo por acordo e judicial. Indenizacdo. Decreto-Lei 3365/41.
12. Responsabilidade Civil do Estado. Responsabilidade objetiva e subijetiva.
Modalidades. Fundamentos. Causas excludentes e atenuantes. Reparacao do dano.
13. Intervenc@o na propriedade e atuacdo no dominio econdmico: servidao,
requisicdo, ocupacao temporaria, tombamento e limitagcdes administrativas.

14.  Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992)

15. Da Fazenda Publica. Conceito. Prerrogativas processuais. Controle externo e

orcamento. Lei de Responsabilidade Fiscal.
16.  Jurisprudéncia e sumulas sobre as matérias.
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ANEXO Il
(a que se referem os subitens 14.2, 14.3 e 16.4, deste Edital)

CONTEUDO PROGRAMATICO DE NOGOES GERAIS DE DIREITO E
FORMAGAO HUMANISTICA

A) SOCIOLOGIA DO DIREITO

Sociologia Juridica. Definicdo. Relagdo com a Sociologia geral.

A abordagem socioldgica do Direito.

A anomia e o niilismo juridicos.

A legitimacéo do Direito.

O pluralismo juridico.

O Direito como sistema de controle social.

A legitimacao do Direito pelo procedimento (Niklas Luhmann).

Atividade judicial a luz da analise socioldgica. O mito da neutralidade na
apllca(;ao do Direito. A influéncia ideoldgica e a imparcialidade.

9. A seletividade na “aplicagao da lei” e na “interpretacao da lei”.

10. O acesso a justica (formal e efetivo). Os Obices econémicos, sociais, pessoais
e juridicos.

PNearwNp

B) PSICOLOGIA JUDICIARIA

1. Conceito e importancia da Psicologia para o Judiciario. Integracdo da
Psicologia com o Direito.

2 A psicologia do juiz.

3 A psicologia da testemunha.

4 A psicologia das partes.

5. A psicologia do advogado.

6. Fatores psicolégicos na decisao judicial.

7 Psiquiatria forense.

8 A interdisciplinaridade nos casos judiciais complexos.
0. A psicologia da conciliacao.

10. O papel da psicanalise na solucao dos conflitos.

C) ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACIONAL

1. Etica. Conceito. Paradigmas éticos (das virtudes, do dever, do Util e da
responsabilidade).

2. A fenomenologia do ethos. Poiesis e Praxis. O “encontro” como fendbmeno
ético. A consciéncia moral. O reconhecimento e 0 consenso éticos.

3. Etica e Direito. Pensamentos classico (universalidade nomotética) e moderno
(universalidade hipotética).

4, Etica e Politica. Abordagens normativa e realistica da Politica.

5. Conteudo ético da Constituicdo da Republica.

6. O Codigo de Etica da Magistratura. Independéncia. Imparcialidade.

Transparéncia. Integridade pessoal e profissional. Diligéncia e dedicagdo. Cortesia.



w Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais
Tribunal de Justica

Prudéncia. Sigilo profissional. Conhecimento e capacitacdo. Dignidade, honra e
decoro.

7. Os deveres do magistrado. LOMAN. Lei Complementar Estadual n. 59, de
2001.

8. Infracdes ético-morais. Sancoes.

9. Magistrado. Vida publica e vida privada.

10. Magistrado. Controle externo (CNJ, Corregedoria, Ouvidoria e Conselho da
Magistratura). Relacionamento interpessoal, servidores, partes, advogados,
Ministério Publico e Autoridades.

D) FILOSOFIA DO DIREITO

1. A Filosofia do Direito: conceito, atribuicdes e funcdes. Importancia para a
funcao judicial.

2. A matriz grega. Platdo e Aristoteles.

3. Principais temas filosoficos para a funcéo judicial. Poder. Justica. Equidade.

Liberdade. Igualdade. Democracia. Violéncia. Verdade.

Direito e moral. O Direito imoral. A justica como cédigo doador de sentido.

O jusnaturalismo, o normativismo/positivismo e o pds-positivismo.

A l6gica do razoavel e as teorias da argumentacao.

Teorias da Justica. Platdo. Aristoteles. Rousseau. Kelsen e Rawils.

Direito e raz&o instrumental. A cultura dos Direitos Humanos. O cuidado, o
feto e a justica.

As teorias da argumentacao.

0. Adignidade humana como fundamento do Direito.

HOQ o~No O~

E) TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA

O conceito de direito.

Conceitos juridicos fundamentais. Obrigacdo. Responsabilidade. Ato
ntijuridico. Sangéo.

Pessoa. Pessoa juridica. Direito subjetivo.

Realismo juridico. Sistemas juridicos contemporaneos.
Direito e poder. A teoria juridica e a teoria politica.
Legitimidade e legalidade.

Politicas publicas e o papel do Judiciario.

O juiz e a construcéo da democracia.

Democracia e direito: 0 pensamento de Habermas.

O Judiciario como poder politico.

HOOoNoOhRWYNE
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ANEXO IV

(a que se referem os subitens 15.5, alinea “b”, e 18.2.1.1)

REQUERIMENTO DE JUNTADA DE CERTIDAO PARA FINS DE DESEMPATE

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente da Comissdo do Concurso
Publico, de Provas e Titulos, para Ingresso na Magistratura do Estado de Minas
Gerais - Edital n° 1/2018.

, abaixo assinado,
inscricdo n° , requer, para fins de desempate, a juntada de certidao
comprobatéria de que este candidato faz ou ja fez parte de conselho de sentenca do
tribunal do jari, emitida pelo juizo competente.

Pede deferimento.
Belo Horizonte, data.

Assinatura do candidato ou do procurador

ANEXO V
(a que se o refere o subitem 20.21 deste Edital)

CRONOGRAMA ESTIMADO DE REALIZACAO DAS PROVAS
(nos termos do disposto no inciso IV do art. 13 da Resolucdo n° 75, de 2009, do CNJ)

PROVA DATA
Prova Objetiva Seletiva 02/09/2018
Prova Discursiva 11/11/2018
Prova Pratica de Sentenca de Natureza Civel 12/11/2018
Prova Pratica de Sentenca de Natureza Criminal 13/11/2018
Prova Oral 09/09/2019 a 13/09/2019

Prova de Titulos 30/09/2019



