PREFEITURA MUNICIPAL DE FRUTAL - MG
PROCESSO SELETIVO INSTITUTO

EDITAL N2 02/2018 IADH ED

A Prefeita Municipal de Frutal, Minas Gerais, no uso de suas atribui¢Ges legais, considerando a necessidade de reposicdo de
servidores e a inexisténcia de candidatos aprovados em Processo Seletivo e Certame, faz saber aos interessados que nos termos e
condicBes deste Edital, serdo selecionados profissionais para o exercicio da fungdo publica por tempo determinado, a especificagdo
estd descrita no Quadro evidenciado no Item 2.3 deste Edital, nos termos do Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Leis Municipais e
Leis Federais que tratam o tema e suas posteriores alteragdes para atender as exigéncias da Prefeitura Municipal de Frutal, de acordo
com as normas e condigdes abaixo estabelecidas, a saber:

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo serad regido por este Edital, planejado e organizado em todas suas fases pelo Instituto Assistencial de
Desenvolvimento Humano, Educacional e Desportivo — IADHED.

1.2 O Processo Seletivo tera validade de até 01 (um) ano, podendo ser prorrogado nos termos da lei.

1.3. Os horarios estabelecidos neste Edital seguem o Horario de Brasilia.

1.4. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital para eximir-se de
qualquer responsabilidade.

1.5. Os candidatos contardo com Posto de Atendimento Presencial localizado a Praga Dr. Franga, 100, Bairro Centro, Frutal/MG — CEP
38.200-000, no hordrio de 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.

2. DAS ESPECIFICACGES DAS FUNCGES, VAGAS, CARGA HORARIA, REQUISITOS E VENCIMENTO

2.1 - As vagas destinam-se as fungGes abaixo e deverdo ser preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade
minima exigidos no presente Edital, de acordo com a fungdo a que pretendem concorrer.

2.2 - As atribuigdes das funcGes sdo as constantes do item 2.5 deste Edital, conforme Resolugdo.

2.3 - Os candidatos poderdo inscrever-se para as fungdes elencadas na tabela abaixo, sendo permitido que o candidato se inscreva
somente para uma das fungdes:

FUNCﬂO VAGAS | PCD | C.H.S REQUISITOS MINIMOS VENCIMENTO INSCRICAO

Professor PEB | Superior — E.M. Joaquim 02 4 Curso superlqr com licenciatura plena em pedagogia e/ou RS 1.803,77 RS 45,00

Barroso normal superior

Professor PEB | Superior — E.M. Odilio o1 24 Curso superlqr com licenciatura plena em pedagogia e/ou RS 1.803,77 RS 45,00

Fernandes normal superior

Professor PEB | Magistério ~ Distrito de 03 24 | Ensino Médio - Modalidade Normal (Magistério). R$ 147336 | R$45,00

Aparecida de Minas

Professor PEB | Superior — Sede* 04 01 | 24 [Cursosuperior com licenciatura plena em pedagogiae/ou | poyg5397 | reas 0o
normal superior

Professor PEB | Magistério — Sede* 04 01 24 Ensino Médio - Modalidade Normal (Magistério). RS 1.473,36 RS 45,00

Profess.or PEB II‘— Educagdo Fisica — Distrito de 01 24 Curso syperl(.)r completo com Licenciatura Plena em RS 1.803,77 RS 45,00

Aparecida de Minas Educagdo Fisica.

TOTAL DE VAGAS 15 02

NOTAS: 1) C.H.S. = Carga Hordria Semanal. PcD= Pessoa com Deficiéncia 2) Sede = o candidato que se inscrever nessas vagas poderdo ser lotados em qualquer uma das
unidades escolares na cidade de Frutal, de acordo com a necessidade da Secretdria de Educagdo de Frutal, podendo ainda ser lotada em Zona Rural.

2.4. S3o requisitos para a admissao:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade de direitos e obrigag¢Ges civis entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 12, da Constituicdo Federal, e Decreto
Federal no 70.436, de 18/04/72;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admissao;

e) apresentar a documentacdo legal comprovando a escolaridade e demais requisitos exigidos para a admissao;

f) gozar de boa saude fisica e mental, atestada por laudo médico emitido por Médico do Trabalho, com os exames necessarios que
serdo realizados em locais determinado pela Prefeitura Municipal de Frutal;

g) ndo acumular cargo, emprego ou fungdo publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo Federal, apresentando
declaragdo prépria sobre essa condicdo;

h) ter a situacdo regularizada perante o servigo militar, se do sexo masculino;

i) ter situacdo regularizada perante a legislacdo eleitoral;

j) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;

k) ndo haver sofrido pena de demissdo, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores nos ultimos 5
(cinco) anos, apurados por meio de processo administrativo disciplinar;

I) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em drgdo publico salvo exce¢Ges
previstas na Constituicdo Federal;

m) apresentar certidGes negativas de registros criminais dos cartérios distribuidores da Justica Federal e Estadual, onde tenha residido
nos ultimos cinco anos, expedidas até trinta dias anteriores a data da admissdo;

n) apresentar declara¢do de bens em conformidade com a Lei Federal no 8.249/92;

0) apresentar os documentos pessoais exigidos para a admissao.
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2.4.1. O candidato devera fazer prova dos documentos e das condi¢des previstas no subitem 2.4, bem como preencher os requisitos
exigidos por ocasido do ato da convocacdo. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que deixar de apresentar ou ndo atender
a quaisquer das exigéncias previstas neste Edital.

2.5 Atribuicdo das Fungdes:

2.5.1. PROFESSOR PEB I:

Exercer a docéncia na Educagdo Infantil, Ensino Fundamental de 12 a 52 ano, Educagdo de Jovens e Adultos. Planejar com
antecedéncia as aulas, promovendo o processo de ensino e aprendizagem dos alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades;
participar do processo que envolve o planejamento, elaboragdo, execugao e avaliagdo do projeto politico pedagdgico da escola; atuar
na elaboragdo e implementacdo de projetos pedagdgicos e atividades educativas em articulagdo da escola, com as familias dos
educandos e com a comunidade escolar; acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem; participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado; promover
e participar de atividades complementares ao processo da sua formagdo profissional; participar das reunides pedagdgicas, dos
Conselhos de Classe, das reuniées com os pais de alunos e professore e Assembleias do Colegiado; exercer outras atribuicGes
previstas no regimento escolar, que integra o plano de desenvolvimento pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.
2.5.2. PROFESSOR PEB II:

Exercer a docéncia no Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos; planejar com antecedéncia as aulas, promovendo o
processo de ensino e aprendizagem dos alunos, atendendo-lhes em suas dificuldades; participar do processo que envolve o
planejamento, elaboragdo, execucdo e avaliagdo do projeto politico pedagdgico da escola; atuar na elaboracdo e implementacdo de
projetos pedagogicos e atividades educativas em articulagdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar;
acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e aprendizagem; participar de cursos, atividades e
programas de capacita¢do profissional, quando convocado ou convidado; promover e participar de atividades complementares ao
processo da sua formagdo profissional; participar das reunides pedagdgicas, dos Conselhos de Classe, das reunides com os pais de
alunos e professore e Assembleias do Colegiado; exercer outras atribui¢des previstas no regimento escolar, que integra o plano de
desenvolvimento pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

3. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Para cumprimento do coeficiente de reserva (5%) de vagas para as Pessoas com Deficiéncias, fica estabelecido que no surgimento
de novas vagas, para as fungdes evidenciados na tabela do item 2.3, sera seguido o critério que a 52 vaga, 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga
e sucessivamente, serdo preenchidas por candidatos que figurem na listagem prevista nesse Edital.

3.2. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas categorias descritas no art. 42 do Decreto Federal no 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal no 5.296, de 02 de dezembro 2004.

3.3. Ao candidato abrangido pelo Decreto Federal no 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal no 5.296/2004, é assegurado o direito
de inscrever-se na condicdo de deficiente, desde que declare essa condigdo no ato da inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel
com as atribuicdes do cargo ao qual concorre.

3.4. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condicdo em local apropriado, no Formulario de inscrigdo.

3.5. Conforme disposto pelo art. 39 do Decreto Federal no 3.298/99, o candidato deverd apresentar, durante o periodo
compreendido de 02/04/18 a 05/04/18, através do sistema online ou presencialmente no endereco previsto no item 1.5 desse Edital,
laudo médico assinado, com telefone de contato do emitente, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
sendo que o Laudo devera ser anexado no sistema de inscri¢cdo online ou presencialmente no Posto de Atendimento Presencial citado
no item 1.5 desse Edital.

3.5.1. O laudo médico devera ser referente aos ultimos 06 (seis) meses e estar redigido em letra legivel.

3.5.2. O candidato deficiente que ndo proceder conforme as orientagdes dos itens 3.4 sera considerado como ndo deficiente,
perdendo o direito a reserva de vaga e passando a ampla concorréncia. Nestes casos o candidato ndo podera interpor recurso em
favor de sua situagdo.

3.6. Os deficientes somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. Os candidatos com deficiéncia aprovados e convocados para a realizacdo da etapa de exames médicos deverdo submeter-se a
junta médica oficial promovida pela Prefeitura Municipal de Frutal, que tera decisdo sobre a sua qualificagdo como deficiente ou nao,
bem como sobre a compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicdes do cargo a ser ocupado, sendo licito ao Poder Executivo
Municipal programar a realizagdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a
elaboragdo de seu laudo.

3.8. A junta oficial serd composta conforme disposto no Decreto Federal no 3.298/99.

3.9. Compete a junta oficial, além da emissdo do laudo, declarar, conforme a deficiéncia do candidato, se este deve ou ndo usufruir do
beneficio previsto no item 3.1, concorrendo a totalidade das vagas.

3.10. A avaliagdo em questdo sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso em caso de decisdo denegatdria, na forma
estabelecida no item 7 deste Edital.

3.11. A ndo observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
em tais condigGes.
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3.12. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais candidatos,
observado o disposto no item 3.

3.13. O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢do especial no dia do Processo Seletivo devera especifica-la no Formulario
de inscricdo.

3.14. A n3o solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item 3.13, implica a sua ndo concessao no dia
da realizagdo das provas.

3.15. A realizagdo das provas por esses candidatos, em condigGes especiais, ficard condicionada a possibilidade de fazé-las de forma
qgue ndo importe quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

3.16. O candidato que, no ato de inscri¢do, se declarar deficiente, se aprovado no Processo Seletivo, além de figurar na lista geral de
classificagdo, tera seu nome publicado em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

4. INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 02/04/18 a 05/04/18, pela internet, através do site www.concursos.iadhed.org na
pagina exclusiva do Processo Seletivo de Frutal.

4.1.1. Os valores das taxas de inscri¢io estdo expresso na coluna “INSCRICAO” na tabela do item 2.3 do Edital.

4.1.2. Apéds ter realizado o procedimento de inscrigdo o candidato deverd imprimir, no proprio sistema, o boleto bancario para
pagamento em qualquer agéncia bancaria ou em casas lotéricas, o ndo pagamento da taxa de inscricdo até o seu vencimento implica
na eliminagdo do candidato.

4.1.3. Em hipdtese alguma serdo deferidas inscricdes com pagamentos posterior a data de vencimento expressa no Boleto Bancario.
4.2. E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes fornecidas durante a inscricdo.

4.3. As inscricbes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do valor da inscricdo. O candidato podera
verificar a aceitacdo de sua inscrigdo no enderego eletronico www.iadhed.org ou em informativo afixado no mural da Prefeitura
Municipal de Frutal.

4.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente na Caixa Econdmica Federal ou Casas Lotéricas,
ou através de Internet Banking, ndo sendo aceito pagamento em cheque, agendamento bancario ou depdsito feito através de
envelope em terminal eletronico.

4.4.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros ou para outros concursos.

4.5. 0 pagamento do Boleto Bancario devera ser efetivado de acordo com o vencimento constante no boleto e/ou impreterivelmente,
até o dia 06/04/18, durante o expediente bancério ou Casas Lotéricas.

4.6. O candidato inscrito pela Internet devera retirar seu cartdo de confirmagdo no enderecgo eletrénico www.iadhed.org através da
opcio Area do Candidato a partir do dia 10/04/18.

4.6.1. Ao gerar o Cartdo de Confirmagdo de inscri¢dao o candidato devera verificar atentamente a data e o hordrio da prova estdo em
conformidade com o item 5.2.9. do Edital e, em caso divergéncia o candidato devera entrar em contato.

4.7. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscri¢do via Internet implicara cancelamento da inscri¢do.

4.8. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmacdo dos dados de inscrigio, bem como a responsabilidade por
qualquer erro ou omissdo no preenchimento do Formulario de inscri¢do, razdo pela qual deve ser atentamente conferido antes do
envio, pois ndo serd permitido pedido de retificagdo apds o encerramento do prazo das inscrigGes.

4.9. As inscri¢Oes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunica¢do do site
www.iadhed.org nos ultimos dias de inscrigdo.

4.10. O Instituto Assistencial de Desenvolvimento Humano, Educacional e Desportivo - IADHED e a Prefeitura Municipal de Frutal/MG
nao se responsabilizam por qualquer problema na inscri¢do via Internet motivada por falhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a
transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do
Processo Seletivo.

4.11. N3o haverd inscrigdo condicional ou extemporanea nem inscrigdo por correspondéncia.

4.12. Apds o pagamento do valor de inscrigdo ndo sera permitida alteragdo de cargo.

4.13. O valor pago a titulo de inscricdo somente serd devolvido em caso de suspensdo, anulagdo e cancelamento do Processo Seletivo,
descabendo qualquer outra hipotese de devolugao.

4.14. InformagGes complementares sobre inscri¢do via Internet estardo disponiveis no enderego eletronico www.iadhed.org.

4.15. O candidato devera verificar, no dia 10/04/18, através do site www.iadhed.org, se sua inscri¢cdo foi homologada, ndo cabendo
aos organizadores qualquer responsabilidade pela ndo conferéncia.

4.16. O candidato que ndo tiver sua inscricdo homologada deverd entrar em contato com o IADHED através do e-mail
contato@iadhed.org ou concursosiadhed@gmail.com, podendo ainda comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Frutal, levando
consigo o boleto bancério e o comprovante de pagamento.

4.17. Isengao

4.17.1. Haverd isencdo do valor total da taxa de inscricdo para o candidato que: a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal no 6.135, de 26 de junho de 2007, e que cumulativamente
seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal no 6.135, de 2007;
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b) Somente serdo aceitas as solicitacdes de isencdes dos requerentes que ja estiverem cadastrado no CadUnico e com cadastro
atualizado, em data anterior a divulgacdo deste Edital, cadastro ou atualizacBes no CadUnico realizados apés a divulgacdo desse
Edital, serdo desconsiderados para efeito do deferimento da isenc¢do.

4.17.2. Para estar inscrito no Cadastro Unico, é necessario que o candidato tenha efetuado o cadastramento junto ao érgdo gestor do
Cadastro Unico do Municipio em que reside.

4.17.3. O cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social — NIS do candidato deverdo estar devidamente identificados e
confirmados na base de dados do CadUnico até a data da divulgacdo deste Edital.

4.17.4. Nao sera concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo ao candidato que ndo atenda ao disposto no subitem 4.1.
4.17.5. E da inteira responsabilidade do candidato procurar o érgdo gestor do CadUnico do seu Municipio para a atualizagdo do seu
cadastro na base de dados.

4.17.6. Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscricio pelo CadUnico, o candidato devera
comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Frutal no enderego e horarios evidenciados no item 1.5 desse Edital e preencher o
formuldrio de solicitagdo de isen¢do, somente na data de 02 de abril de 2018.

4.17.7. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscri¢do, deverdo ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo
Gestor do CadUnico.

4.17.8. Nao serdo analisados os pedidos de isengao sem a indicagdo do numero correto do NIS e, ainda, aqueles que ndao contenham
as informacées suficientes e corretas para a identificagdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do CadUnico ou que ndo
atendam ao estabelecido no presente item.

4.17.9. As informac&es prestadas quanto ao CadUnico, no Requerimento de Isencdo, referentes 3 isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.17.10. O IADHED consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
4.17.11. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do
Art. 10 do Decreto Federal no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.17.12. Serdo desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo do candidato que omitir informagdes
relevantes/necessarias/essenciais ou prestar informacdes inveridicas.

4.17.13. Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que ja tenha efetuado o
pagamento da taxa de inscrigdo.

4.17.14. Nao serdo analisados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo preencham as
condigGes para sua concessao, seja qual for o motivo alegado.

4.17.15. Os candidatos cujos pedidos de isencdo pelo CadUnico do pagamento da taxa de inscri¢do forem indeferidos deverio,
imprimir o respectivo boleto bancario até as 22h do dia 05/04/18 para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 06/04/18,
durante o horario de expediente bancdrio e das Casas Lotéricas.

4.17.16. Os candidatos que se refere ao subitem 4.17.15 que ndo efetuarem o preenchimento do Formulario de Inscricdo conforme o
estabelecido no referido subitem serdo automaticamente excluidos do Processo Seletivo e ndo fardo jus ao direito de isencdo da
inscricdo, bem como nao realizardo as provas.

4.17.17. Os candidatos a que se refere o subitem 4.17.16 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo
estipulado serdo automaticamente excluidos do Processo Seletivo.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. Das fases

5.1.1. PRIMEIRA FASE/PROVA OBIJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA: de carater eliminatério e classificatorio, a ser aplicada a todos os
candidatos inscritos.

5.1.2. SEGUNDA FASE/AVALIACAO DE TiTULOS: de carater classificatério para todas as fun¢des e candidatos classificados conforme
especificado nesse edital.

5.2. Das Provas Objetivas de Multipla Escolha.

5.2.1. As provas objetivas de cardater eliminatdrio e classificatério se constituirdao de questdes objetivas de multipla escolha.

5.2.1.1. As questdes serdo distribuidas por disciplinas e pontuadas conforme Tabela de Pontuagdo que consta no subitem 5.2.5. Cada
questdo terd 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma correta.

5.2.3. Cada candidato receberd um Caderno de QuestGes e um Unico Cartdo-Resposta que ndo podera ser rasurado, amassado ou
manchado, sendo vedada a sua substituicdo.

5.2.4. O candidato devera seguir atentamente, as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questdes e em seu Cartdo-
Resposta.

5.2.5. A organiza¢do da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina, valor das questdes e pontuagdo minima,
encontram-se representados nas tabelas abaixo:
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TABELA DE DISTRIBUIGAO DAS QUESTOES

DISCIPLINA/ITENS AVALIATIVOS N2 DE QUESTOES PONTOS POR QUESTAO TOTAL DE PONTOS MINIMO DE PONTOS*
Matemética 05 01 05 02
Lingua Portuguesa 05 01 05 02
Conhecimentos Especificos 10 02 20 08
Total de questdes 20 Pontuagées 30 15

*Minimo de pontuagdo que o candidato tem que atingir em cada item avaliativo da Prova Objetiva, caso o candidato ndo atinja a
pontuag¢éo minima exigida para cada item, conforme critérios da tabela acima serd considerado reprovado, sendo que a pontuagdo
minima geral é de 15 pontos para as fungbes elencadas na tabela, devendo portanto o candidato além de atingir a pontuagdo minima
em cada item avaliativo, deverd atingir ainda, a pontuagGo minima de 15 pontos no somatario total.

5.2.6. Nas provas objetivas eliminatdrias e classificatérias, serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior ao limite minimo estabelecido na tabela do Item 5.2.5 deste Edital, levando-se em conta os critérios de pontuagdo minima
em cada item avaliativo e pontuag¢do minima geral.

5.2.7. O conteldo das questdes poderd variar de acordo com o grau de escolaridade exigido para o preenchimento do cargo ao qual o
candidato concorrer.

5.2.8. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada destas provas.

5.2.9. Da Realizagdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha

5.2.9.1. As provas objetivas para todas as FungGes serdo realizadas, no dia 15 de abril de 2018, em horario e local a ser definido e
informado no dia 11/04/2018.

5.2.9.2. O local da realizagdo das provas sera divulgado nos sites do IADHED (www.iadhed.org) através do Cartdo de Confirmacgdo
retirado na Area do Candidato e da Prefeitura Municipal de Frutal, a partir do dia 11/04/2018.

5.2.9.2.1. Ao acessar seu Cartdao de Confirmagdo o candidato devera verificar se a data estd em conformidade com o item 5.2.9.1 do
Edital atentando-se para o horario da aplicagdo da prova expresso em seu Cartdo de Confirmagdo. Caso haja alguma divergéncia o
candidato devera entrar em contato com o IADHED.

5.2.9.3. As provas serdo realizadas na cidade de Frutal, Minas Gerais, nos locais especificados pela organizacdo do Processo Seletivo,
podendo caso necessario ser aplicadas em cidades vizinhas.

5.2.9.4. O candidato que chegar apds o horério estabelecido no Edital de Convocacdo a ser divulgado no dia 11/04/2018, ndo podera
ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do Processo Seletivo.

5.2.9.5. Para evitar atrasos, o hordrio estipulado no Cartdo de Confirmagdo, indicard que os candidatos comparegam aos locais de
prova com antecedéncia de 01 (uma) hora do horério previsto para o fechamento dos portdes.

5.2.9.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova munido do Comprovante de Inscricdo, documento original de identidade,
sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas transparentes de tinta azul ou preta.

5.2.9.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Conselho
de Classe (CRM, CRP, COREN e outros); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com
foto ou Passaporte.

5.2.9.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverao estar dentro do prazo de validade.

5.2.9.7.2. N3o serdo aceitos como documento de identidade: Certidoes de nascimento; Titulos eleitorais; Carteiras de Motorista
(modelo sem foto); Carteiras de Estudante; Cartdo CPF; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

5.2.9.7.3. O documento deverd estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato (foto e
assinatura).

5.2.9.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade relacionados no subitem 5.2.7, no dia de
realizagdo da prova, por motivo de perda, furto ou roubo de todos eles, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressao digital.

5.2.9.8.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

5.2.9.8.2. Ndo sera permitido, em hipdtese alguma, nas salas ou no local de realizacdo de provas, o ingresso de candidatos sem
documento oficial e original de identidade nem mesmo sob a alegacdo de estar aguardando que alguém o traga.

5.2.9.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova (unidade escolar), devera obrigatoriamente manter desligado
qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos vibragado e silencioso. O uso de
quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone celular, walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica,
notebook, calculadora, palmtop, reldgio digital com receptor, Ipod, MP3, lapis, borracha, corretivos, entre outros similares, incorrera
na exclusdo do candidato do certame, mesmo que o aparelho ou item estejam dentro do saco de seguranga, com recolhimento da
prova e posterior retirada do candidato do local de prova, mediante registro da ocorréncia em ata prdpria.

5.2.9.9.1. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso seja ativado.
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5.2.9.9.2. Recomenda-se ao candidato ndo levar nenhum dos aparelhos relacionado acima. Caso ocorra alguma irregularidade sera de
responsabilidade do candidato.

5.2.9.10. Serd proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova portando arma(s), mesmo que possua o respectivo
porte.

5.2.9.11. Sera vedado ao candidato o uso de 6culos escuros, protetores auriculares ou quaisquer acessoérios de cobertura para cabega,
tais como: chapéu, boné, gorro entre outros. O candidato que necessitar usar um dos itens citados devera ter justificativa médica e
o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagdo do local.

5.2.9.12. Nos locais de prova poderda haver rastreamento eletronico de sinais.

5.2.9.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as provas, aqueles que, por
razOes de saude, porventura facam uso de marcapasso, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar
previamente a Organizagdo do Processo Seletivo - durante o periodo de inscrigdo - através de comunicagdo formal via e-mail. Estes
candidatos deverdo ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.
5.2.9.14. Os candidatos s6 poderdo sair do local de realizagcdo da prova apds 1 (uma) hora do inicio da mesma, sem contudo levar
consigo o caderno de questdes, a saida portando o caderno de questdes serd permitida apds 2 (duas) horas do inicio da mesma, em
hipotese alguma o candidato podera se retirar da sala portanto o Cartdo de Respostas, sendo eliminado automaticamente do
certame o candidato que incorrer nesse ato.

5.2.9.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar o local juntos, apds terem assinado o verso de todos

os CartGes Respostas dos demais candidatos alocados na sala.

5.2.9.16. A organizag¢do do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

5.2.9.17. O candidato ao terminar sua prova deverad retirar-se imediatamente do local, ndo podendo permanecer em suas
dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

5.2.9.18. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Frutal poder3, justificadamente, alterar, antes da realizagdo do
presente certame, as normas previstas no item 5 e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento
do Processo Seletivo.

5.2.9.19. N3o sera permitida a entrada e/ou permanéncia de acompanhante no local da prova (ressalvando o contido no subitem 1.5),
nem de candidatos que ja tenham terminado sua prova.

5.2.9.20. E expressamente proibido fumar no local de realizacio de provas, conforme norteado na Lei Federal 12.546/11.

5.2.9.21. No dia da realizacdo da Prova Objetiva, na hipdtese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, ao IADHED procederd a inclusdo do candidato, mediante a apresenta¢do do
original e copia do boleto bancario com comprovagdo de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para as inscricdes, sendo
constado em Ata de Sala o procedimento de inclusdo. A cépia sera retida pelo IADHED. O candidato que ndo levar a cépia terd o
comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusdo.

5.2.9.22. A inclusdo sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo IADHED, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inscricdo.

5.2.9.23. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrente.

5.3. Das provas de titulos: pds-graduacao, Experiéncia Profissional e Comprovacao de Residéncia

5.3.1. Serdo analisados nessa etapa, somente os titulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, respeitando
os critérios definidos no item 5.2.5 desse Edital.

5.3.2. A Prova de Titulos valerd, no maximo, 10 (dez) pontos.

5.3.3. O candidato deverd apresentar os documentos comprobatdrios impressos e autenticados.

5.3.4. Sdo critérios de avaliagdo dos titulos, Experiéncia Profissional e Comprovacdo de Residéncia nas localidades rurais:

VALOR ;
CATEGORIA DESCRIGAO QUANTIDADE UNITARIO VALOR MAXIMO
MAXIMA (pontos)
(pontos)

Diploma de Doutorado ou mestrado, na area especifica ao cargo, acompanhado do histérico
escolar, ou certiddo/declaracdo de conclusdo do curso, acompanhada do histérico escolar,
expedidos por instituigdo de ensino superior ou programa de Pds-Graduagdo stricto sensu
DOUTORADO/MESTRADO recomendado pela CAPES, e ata da defesa da tese, acompanhada de declaragdo do coordenador 01 3,0 3,0
do curso. Quando o diploma de Doutorado for utilizado pelo candidato para garantir a
escolaridade minima exigida nos termos desse Edital, tal certificado ndo podera ser considerado
na avaliagdo de titulos.

Certificado de Pds-Graduagdo lato sensu (minimo 360 horas), na drea da educagdo, acompanhado
do histdrico escolar ou certiddo/declaragdo de conclusdo de curso acompanhada do histérico
ESPECIALIZAGAO escolar, expedidos por instituigdo de ensino superior legalmente credenciada. Quando o 02 1,0 2,0
certificado de Especializagdo for utilizado pelo candidato para garantir a escolaridade minima
exigida nos termos desse Edital, tal certificado ndo podera ser considerado na avaliagdo de titulos.

Tempo de Servico em drea para a qual se inscreveu: 1,0 ponto a cada 12 meses (365 dias)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL 03 1,0 3,0
completos.

COMPROVAGAO DE O candidato devera comprovar moradia anterior a publicagdo desse edital, na localidade onde 01 20 20

MORADIA NA LOCALIDADE pretende concorrer a vaga, que sdo: Vila Barroso; Boa Esperanga; Aparecida de Minas. ! !

PONTUAGAO MAXIMA 10,0 pontos
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5.3.5. Os titulos serdo recolhidos pela coordenagdao no dia 15 de abril de 2018, na propria unidade em que o candidato estiver
realizando a Prova Objetiva, sendo que o candidato tem que estar de posse da documentacdo na entrada a unidade, ndo sendo
permitido em nenhuma hipdtese que o candidato se retire da unidade escolar para buscar os referidos documentos e posteriormente
retornar para realizar a entrega, nem mesmo receber de terceiros.

5.3.6. Ndo serd admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega dos titulos e/ou apds a data e o
horario estipulados para sua entrega, no subitem 10.13 deste Edital.

5.3.7. Durante a entrega dos documentos, na coordenagdo, para a Prova de Titulos, todos os candidatos deverdo observar conduta
adequada e na forma determinada pela equipe de aplicagdo.

5.3.8. Para a Prova de Titulos, somente serdo aceitas cdpias autenticadas dos documentos originais, legiveis e em bom estado de
conservacgdo. Em hipétese alguma, o fiscal responsavel pelo recebimento dos titulos podera receber e/ou reter documentos originais.
5.3.9. No ato da entrega dos titulos, o candidato devera levar o comprovante de entrega da documentagdo apresentada (ANEXO VI),
que sera computada em nimero de volumes e/ou de folhas entregues. As cdpias de documentos entregues n3o serdo devolvidas em
hipdtese alguma.

5.3.10. O fiscal designado fard somente a contagem de volumes e/ou de folhas entregues e seu recolhimento, ndo podendo, em
hipdétese alguma, conferir autenticidade ou avaliar a pertinéncia dos documentos.

5.3.11. Os documentos entregues, pelos candidatos, deverdo ser obrigatoriamente em cdpia autenticada em Cartério, grampeados,
com rubrica do candidato em todas as folhas entregues e acondicionados em envelopes, contendo os seguintes dados: nome
completo do candidato; nimero de inscri¢do e Cargo, conforme anexo VI, Formulario de Entrega de Titulos. Os documentos que ndo
sejam em copia autenticada ndo serdo aceitos pelos fiscais. O IADHED procedera a analise dos titulos dos candidatos aprovados na
etapa anterior, conforme estabelecido no subitem 10.1.

5.3.12. N3o serdo admitidos, sob qualquer hipdtese, titulos encaminhados por via postal, fax, correio eletrénico ou anexados em
protocolos de recursos administrativos.

5.3.13. Receberad pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que nao entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulados neste Edital. O candidato que receber pontuagao zero na Prova de Titulos mantera esta pontuagdo, juntamente com os
pontos da Prova Objetiva para calculo da classificacdo final.

5.3.14. A documentagdo comprobatdria apresentada para a Prova de Titulos sera analisada quanto a sua autenticidade durante o
Certame e, mesmo apds a admissdo, o candidato sera excluido do Certame ou tornado sem efeito o ato de admissdo, observado o
devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

5.3.15. A conclusdo de cursos de pds-graduagao devera ser comprovada através de Certificado; ou Histdrico Escolar e com a ata de
homologacdo da defesa de tese, dissertagdao ou monografia.

5.3.15.1. Os certificados de pds-graduacgdo expedidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por instituicdo publica de
ensino superior no Brasil.

5.3.16. A comprovacgdo da experiéncia profissional no servico na administracdo publica serd feita por meio de declaragdo do drgao
empregador com data de inicio e término dos servigos prestados, em caso de prestacdo de servicos ainda vigente sera considerada a
data do dia 01 de dezembro como data final para contagem do tempo de servigos prestados.

5.3.16.1. Documento expedido por 6rgdo do Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em
papel timbrado, com carimbo do 6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos.

5.3.17. A comprovagdo da experiéncia profissional no servico na administracdo privada serd feita por meio de apresenta¢do da
Carteira de Trabalho original, acompanhada de cdépia da mesma. Em caso de prestacdo de servico autbnomo deverd apresentar
contrato de trabalho original, acompanhado de cdépia e declaragdo emitida pelo empregador. Em ambos os casos, com data de inicio e
término dos servicos prestados, em caso de presta¢do de servicos ainda vigente serd considerada a data do dia 13 de mar¢o como
data final para contagem do tempo de servigos prestados.

5.3.18. A comprovagao referente a residéncia nas localidades rurais onde pretende concorrer as vagas podera ser realizada através
documentos como contas de luz, telefone, dgua; contrato de locagdo; escritura do imédvel e no caso do(a) candidato (a) morar em casa
de terceiro na localidade, o proprietério deverd emitir documento atestando que o candidato(a) mora em sua residéncia, tal atestado
deverd ter como testemunhas no minimo dois vizinhos mais proximos, devendo obrigatoriamente ter os telefone de contato.
5.3.18.1. Somente serdo aceitas comprovacGes de residéncia, as que comprovem que o candidato habite na localidade em data
anterior a divulgac¢do desse Edital.

5.3.18.2. No caso de comprovacdo através de atestado emitido por terceiro e testemunhado por vizinhos, tal documento sera
diligenciado para verificar a veracidade do atestado, caso seja verificado falsa informagdo, o candidato sera eliminado do certamente
e ndo podera participar do certame em nenhuma hipétese e outras sangGes cabiveis serdo aplicadas ao caso, sendo resguardado o
contraditdrio.

5.3.19. Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

5.3.20. Caberd ao IADHED analisar casos omissos e apreciar documentos em desconformidade com as previsGes editalicias.

5.3.21. Os resultados da Prova de Titulos serdo divulgados em Edital especifico no endereco eletrénico.
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6. CONTAGEM DE PONTOS

6.1. A contagem de pontos obedecerad ao critério do total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele
atribuidos em cada uma dos itens avaliativos objetivas, sendo que o candidato tera que atender aos dispostos no ltem 5.2.5.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Processo Seletivo.

7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo Seletivo, poderd interpor recurso, mediante
requerimento individual disponivel eletronicamente em sua Area do Candidato, no prazo de 48 horas apés a divulgacdo do resultado.
7.3. Se do exame de recursos resultar anulagdo de questdo ou item de questdo, a pontuagdo correspondente sera atribuida aos
candidatos que ndo marcaram a alternativa inicialmente dada como certa no gabarito oficial, independentemente de terem recorrido.
7.4. No caso de o gabarito preliminar da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitacdo, publicagdo ou outra, a questdao
nao sera anulada, procedendo-se a sua corregao e republicagdo.

7.5. Sera dada publicidade as decisdes dos recursos, através dos sites www.concursos.iadhed.org, através da Area do Candidato
recorrente.

7.6. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacao
posterior da Banca Examinadora.

7.7. Erros de digitacdo que ndo prejudiquem o entendimento da questdo, ndo serdo alvos de recursos.

7.8. Ndo haverd 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo, conforme descrito no item 5 do presente Edital,
satisfizer todas as condigGes |3 estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo, serdao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate dos
candidatos: 12) maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos 22) maior nimero de pontos na prova de titulos; 32) maior nimero
de pontos em Lingua Portuguesa; 42) maior nimero de pontos em Matematica; 52) maior idade.

8.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificagdo envolver, pelo menos, 01 (um) candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, o desempate far-se-a considerando como primeiro critério o mais idoso, apds o qual serdo aplicados os critérios
estabelecidos no item 8.2.

8.3. Apurada a classificagdo, esta sera publicada como resultado final do Processo Seletivo, em ordem decrescente dos pontos, em
duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a
segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

8.3.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado nos sites www.iadhed.org e no Mural Oficial de Atos da Prefeitura
Municipal de Frutal e posteriormente nos meios de comunicacdo julgados convenientes pela Comissdo de Processo Seletivo.

8.4. Os candidatos aprovados passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Processo Seletivo, cabendo-
Ihes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco para fins de convocacgdo, sob pena de serem considerados desistentes.
8.5. Os gabaritos serdo divulgados no primeiro dia util apds a aplicagao das provas, nos sites www.concursos.iadhed.org e no Mural
Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Frutal.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos obtidos.

9.2. A homologac¢do do Processo Seletivo serd feita por ato da Prefeita Municipal, mediante a apresentacdo das listagens finais dos
resultados do certame, com previsdo de divulgacdo a partir do dia 26/04/2018.

9.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo de sua homologacdo, podendo ser prorrogado,
uma vez, por igual periodo, por ato da Prefeita Municipal de Frutal.

9.4. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo, inclusive os deficientes, serdo convocados para o exame médico
realizado por junta médica oficial e para a comprovagao dos requisitos exigidos nos itens 2 e seus subitens, do presente Edital, através
de meios que a administragao julgar pertinente.

9.4.1. Os exames médicos sdo eliminatdrios, sendo excluidos do Processo Seletivo os candidatos que ndo apresentarem aptidao fisica
e/ou mental para o exercicio do cargo publico para o qual se inscreveram.

9.5. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo automaticamente eliminados do processo seletivo
em qualquer de suas fases.

9.6. Sera também excluido do certame, por ato da Comissdao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Frutal, o candidato que:
a) faltar a qualquer uma das fases do Processo Seletivo; b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagdo das provas, de
modo a prejudicar o andamento normal do Processo Seletivo; c) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo
com outro candidato ou portando qualquer equipamento eletrénico; d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou
falsificacdo na realizacdo da prova, sem prejuizo do indiciamento cabivel; e) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou
inexata; f) desatender ao disposto no Item 5 e seus subitens; g) ndo devolver o cartdo de respostas ao término da prova, antes de sair
da sala; h) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova; i) deixar de apresentar qualquer
documento comprobatdrio dos requisitos exigidos neste Edital.
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9.7. A inscricdo do candidato implicard conhecimento do presente Edital, bem como o compromisso tacito de aceitar as condi¢des do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas.

9.8. Ndo poderdo inscrever-se pessoas que possuam qualquer vinculo com o IADHED, instituicdo organizadora deste Processo
Seletivo, bem como seus ascendentes, descendentes ou colaterais.

9.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelos sites www.iadhed.org e ou qualquer outro meio de divulgacdo
definido pela Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Frutal, a publicagdo de todos os atos e editais relativos ao
Processo Seletivo, inclusive alteragdes que porventura ocorram durante sua realizagdo.

9.10. O candidato devera manter atualizado seu enderego junto ao IADHED, enquanto estiver participando do Processo Seletivo e a
Prefeitura Municipal de Frutal, apds a homologagdo do Processo Seletivo, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo atualizagdo dessa informacao.

9.11. A Prefeitura Municipal de Frutal e o IADHED ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a)
Endereco ndo atualizado; b) Endereco de dificil acesso; c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento
e/ou endereco errado do candidato; d) Correspondéncia recebida por terceiros; e) Telefone errado ou fora de 4rea/desligado.

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Frutal, competente também
para julgar, em decisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos.

9.13. A guarda de toda a documentagdo relativa ao Processo Seletivo seguird a legislagdo especifica.

9.14. Sdo partes integrantes e inseparaveis deste Edital os Anexos que o acompanham.

9.15. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura Municipal, o candidato que nédo
o fizer até o segundo dia util, apds a publicacdo do mesmo.

9.16. O presente Edital estara disponibilizado no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Frutal, bem como nos sites do
IADHED (www.iadhed.org) e da Prefeitura Municipal de Frutal.

9.17. A publicidade de todos os atos relativos ao Processo Seletivo sera feita através dos sites www.iadhed.org e do Mural Oficial de
Atos da Prefeitura Municipal de Frutal.

Frutal, MG, 27 de marco de 2018.
Prefeita Municipal
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ANEXO |

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS

CONHECIMENTOS COMUNS A TODAS AS FUNGOES:

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretacdo de textos; denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; estudo da crase; semantica e estilistica.

Matematica/Raciocinio Légico:

Principio da Regressdo ou Reversdo. Logica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Légica Matemdtica Qualitativa. Sequéncias
Légicas envolvendo Numeros, Letras e Figuras. Regra de trés simples e compostas. Razdes Especiais. Andlise Combinatéria e
Probabilidade. ProgressGes Aritmética e Geométrica. Conjuntos: as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagGes entre
conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos numéricos. EquagGes de 12 e 29 graus.
Inequagbes de 12 e 22 graus. FungGes de 12 e 2° graus. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas lineares. PolinGmios.

Conhecimentos Especificos:

Professor PEB | - Histdria da Educagdo Infantil; Criancga e infancia: conceito de infancia, tipos de familias e suas historicidades. Visdo
histdrica e critica das principais concepgbes de infancia, crianga e educagado infantil na contemporaneidade. A profissdo docente com
centralidade na educagao de criangas pequenas em espacos coletivos de creche e pré-escola. Bases legais sobre a oferta da Educagdo
Infantil no contexto brasileiro. O direito a educagdo: a legislagdao educacional brasileira. RCNEI — Referencial Curricular Nacional da
Educacdo Infantil. Parametros curriculares nacionais Ciéncias, matemadtica, Geografia e Histdria - 1 e 22 ciclos ensino fundamental.
Contribui¢cdes da psicologia, da sociologia e da antropologia para compreensdo da infancia e das praticas cotidianas. Socializagao,
interacdo, multiplas linguagens e praticas sociais de educagdo. O cotidiano e a rotina na educacgdo infantil e anos iniciais do ensino
fundamental: profissionais, curriculo, espago/tempo, avaliagcdo, planejamento e atividades. As concepc¢des de ludicidade: o jogo,
brinquedo e brincadeira e suas aplicagdes no processo de aprendizagem; Contribui¢cdes da brincadeira, das interagdes e da linguagem
no processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contelddos do ensino e
da aprendizagem; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e cultura;
tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Construgdo do Projeto politico-pedagdgico. Os elementos da cultura escolar: saberes
escolares, método didatico e fundamentos sobre relagGes coletivas para o trabalho docente. Desenvolvimento da escrita, audi¢do e
leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos; Estratégias metodoldgicas e indicadores para a a¢do pedagogica nos
diferentes contextos educativos; A organizacdo das atividades da vida didria: sono, alimentagdo, higiene e cuidados essenciais. A
linguagem e a crianga: aquisicdo da linguagem; relagdes entre escrita, oralidade, linguagem verbal e nao verbal; a crianga na
sociedade letrada. A psicogénese a Lingua escrita. Educagdo Matemdtica, a etnomatemadtica; Legislacdo atual: as diretrizes
Curriculares Nacionais e suas 19 implicagdes na pratica pedagdgica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. LDB Lei Federal n?
9.394/1996 e alteragdes posteriores; Etica profissional.

Professor PEB Il — Educagdo Fisica - Legislagdo atual: as diretrizes Curriculares Nacionais e suas 19 implicagOes na pratica pedagdgica.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. LDB Lei Federal n? 9.394/1996 e alteracbes posteriores. DESPORTOS: Regras oficiais e
organiza¢do de competicBes; aprendizagem dos esportes escolares. JUDO: regras basicas; modalidades de competicdo; processo de
ensino-aprendizagem dos fundamentos na escola; CARATE: regras bdsicas; modalidades de competicdo; processo de ensino-
aprendizagem dos fundamentos na escola. DANCA: fundamentos da danga; estilos de danga e suas principais caracteristicas; aspectos
sociais e culturais que envolvem a dancga; fungdo e objetivos da danga; Dancga Criativa e seus fundamentos. CAPOEIRA: histérico;
questdes culturais e sociais; instrumentos musicais utilizados; fundamentos da capoeira. FOLCLORE: significados; brincadeiras
folcldricas, dancas folcldricas; crendices, culinaria, mitos por regido. Coordenag¢do motora fina e coordenagdo motora grossa (ampla).
ATLETISMO: regras basicas; provas masculinas e femininas; processo de ensino-aprendizagem dos fundamentos na escola. Avaliacdo
em educacdo fisica escolar; plano de ensino e plano de aula; curriculos oficiais e ndo oficiais; curriculo em educacdo fisica; educagdo
fisica e cultura. Metodologia dos grandes jogos. Histdria da Educacdo Fisica. PCN (Ensino Fundamental/Ensino Médio) e RCN
(Educagao Infantil). Educagdo Fisica Especial: as diferentes deficiéncias e formas de trabalho nas escolas. Aprendizagem motora.
Educacdo Fisica escolar para grupos especiais (gestantes, idosos, hipertensos, diabéticos, etc. ). Anatomia basica: ossos, musculos e
articulacdes; planos e eixos de movimentos; funcdes musculares e suas acBes. Etica profissional. Abordagens Pedagdgicas para o
ensino da Educacao Fisica
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ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr. (a) é portador (a) da deficiéncia
codigo internacional da doenga (CID) , sendo compativel a deficiéncia
apresentada pelo paciente com as atribuicdes da Fungao de disponibilizado no Certame da Prefeitura

Municipal de Frutal, conforme Edital.

Observagdes quanto a necessidade especial para realizagdo quando da realizagdo das provas:

Data: / /[

ANEXO A ESTE ATESTADO O CANDIDATO DEVERA INSERIR O LAUDO EMITIDO PELO MEDICO, ESTE ATESTADO NAO SUBSTITUI O
LAUDO.

No ato da inscri¢do deve indicar que pretende concorrer a vaga de Pessoa com Deficiéncia (PcD) no sistema online de inscrigdo,
bem como anexar no sistema de inscri¢do o laudo médico a ser enviado.
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ANEXO VI

FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS
A Comissdo Examinadora do Certame, solicito Contagem de pontos referente Prova de Titulos tendo em vista o Edital N2 02/2018
que determina a entrega de titulos, para o certame, venho apresentar a esta Comissdo, documentos que atestam qualificagOes,
dando margem a contagem de pontos na prova de titulos.

01- Numero de documentos (folhas) entregues (por extenso):

02- Nome do candidato:

03- N2 de inscrigdo:

04- Cargo:
~ z, Ng P F-4 P I- .
AVALIACAO DE TiTULOS de Pontos por titulo JPontuacao ontos solicitados
documentos maxima possivel pelo candidato

Mestrado e/ou Doutorado 03 3,0

Especializagdo 01 2,0

Experiéncia Profissional 01 3,0

Comprovacdo de moradia na localidade 01 2,0

Em anexo, cépia de documentos autenticados em Cartorio.

, de de 2018

Assinatura do candidato

(A documentacgdo apresentada deverd ser grampeada anexo a este formulario, as folhas anexadas deverdo estar numeradas em
ordem crescente e rubricada pelo candidato.)

IMPORTANTE
PROVA DE TITULOS SOMENTE PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Os titulos serdo entregues no dia e no horario da aplicacdo das Provas Objetivas, tendo que obrigatoriamente o candidato estar de
posse do envelope contendo seus documentos para Prova de Titulos na entrada a unidade onde realizara as Provas, com data
prevista para o dia 15 de abril de 2018. Nao sera permitida a entrega de Titulos em Turno que ndo seja o especifico do Cargo.

Portanto nao serdo aceitos a entrega de Titulos no Turno da Manha para cargos que as provas sao no Turno da Tarde e vice-versa.
Figuem atentos as essas regras para evitar transtornos no dia da aplicagdao. Lembrando que o candidato que desrespeitar as
normas desse Edital bem como a equipe de aplicagdo, esta sujeito a eliminagdo do Certame.

COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

Nome do candidato:

Total de folhas entregues:

Data da entrega:

Assinatura do responsavel pelo recebimento:

() documentos sem autenticacdo

Observagao: caso o candidato ndo entregue esse anexo, perde o direito de reclamagdes posteriores
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CRONOGRAMA PREVISTO

O presente cronograma poderd sofrer alteragles, portanto é obrigacdo do candidato ficar atendo as divulgagdes no site da
organizadora.

ETAPA DATA ESTIMADA*
Divulgacdo do Edital 27/03/2018
Término do prazo impugnacdo do Edital 02/04/2018
Inicio das inscriges 02/04/2018
Inicio dos pedidos de isen¢des 02/04/2018
Término do pedido de isenc¢éo 02/04/2018
Término das inscrigdes 05/04/2018
Homologagdo das inscricdes 10/04/2018
Divulgagdo do local de provas 11/04/2018
Aplicagdo das provas objetivas e recolhimento dos titulos 15/04/2018
Divulgagdo do Gabarito preliminar 16/04/2018
Inicio recurso contra Gabarito 16/04/2018
Término recurso contra Gabarito 17/04/2018
Divulgacao das respostas aos recursos contra o Gabarito Preliminar 18/04/2018
Divulgacdo do Gabarito definitivo 19/04/2018
Divulgacdo da pontuacdo Prova Obijetiva e titulos 19/04/2018
Inicio recurso contra pontuacgdo Prova Objetiva 19/04/2018
Término recurso contra pontuagdo Prova Objetiva 20/04/2018
Divulgacao das respostas aos recursos contra pontuagao Prova Objetiva e Titulos 24/04/2018
Resultado Final para Homologac¢do do Certame 24/04/2018
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