INSTITUTO MUNICIPAL DE SEGURIDADE SOCIAL
PASSA QUATRO - MG
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2018

EDITAL DE ABERTURA

O Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG, autarquia municipal, pessoa juridica de
direito publico interno, aqui podendo também ser utilizada a sigla IMSS, representado pelo Diretor-
Presidente, Sr. Anténio da Silva Carvalho Costa, no uso das atribuicbes que lhe confere a legislacédo
especifica, sobretudo a Lei Complementar Municipal n. 72/2015, torna publico que fara realizar Concurso
Pudblico de Provas para investidura em cargos publicos do Quadro de Provimento Efetivo do IMSS, sob o
regime estatutario, com fundamento na seguinte legislacéo: Lei Organica do Municipio de Passa Quatro/MG,
Estatuto dos Servidores Municipais — Lei Municipal n. 234/1959, Lei Municipal n. 2.037/2015 e Lei
Complementar Municipal n. 72/2015, e suas alteragbes, bem como nas disposi¢cbes constitucionais
referentes ao assunto, legislagdo complementar federal, estadual e municipal e demais normas contidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera organizado pelo IDESUL — Instituto Sul
Mineiro de Desenvolvimento Econdmico e Social, regularmente contratado na forma da Lei Federal n.
8.666/93: Processo Licitatorio n. 02/2018 — Dispensa n. 02/2018, em estrita consonancia com a legalidade.

1.2. Os cargos e suas especifica¢cdes sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

1.3. O conteudo programatico das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada cargo esta inserido no
Anexo Il deste Edital.

1.4. As atribuicBes de cada cargo séo as dispostas no Anexo lll deste Edital.

1.5. As publicacdes referentes aos atos e procedimentos do Concurso Publico serdo divulgadas na Sede do
Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG: Rua Tenente Viotti, n. 241, bairro Centro,
Passa Quatro/MG, bem como no endereco eletrdbnico da Organizadora do Concurso Publico:
https://concursos.idesul.org.br.

1.6. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a data de
publicacéo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo na prova do Concurso Publico.

1.7. Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.8. O IDESUL e o IMSS nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem
imputaveis, por inscricbes, recursos ou quaisquer protocolos ndo recebidos por falhas de comunicacgao,
eventuais equivocos provocados por operadores das instituicbes bancarias, como no processamento do
boleto bancério, congestionamento das linhas de comunicagdo, falhas de impresséo, problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia de dados e impressao.

1.9. A Comissao para acompanhamento e fiscalizacdo da execugcdo do Concurso Publico, doravante
denominada Comissao Especial, foi constituida pela Portaria n. 12, de 4 de maio de 2018, sendo composta
pelos seguintes membros:

| — Felipe Blanco Narciso de Carvalho — Presidente (Servidor da Camara Municipal de Passa Quatro);

Il — Hilton Costa da Silva — Membro (Procurador Juridico do Municipio de Passa Quatro);

[l — Matheus Diamantino Pereira Ribeiro — Membro (Contador e Delegado do CRC/MG).

2. DAS INSCRICOES

2.1. DISPOSICOES GERAIS
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2.1.1. O IMSS disponibilizar4 para os candidatos que ndo tém acesso a internet, computador
exclusivamente para realizar a inscri¢ao:

Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Passa Quatro

Endereco: Praca Dom Pedro Il, s/n (antigo posto do Centro Odontol6gico)

Horério: De segunda a sexta-feira, em dias Gteis, das 9h as 11h e das 13h as 15h (ressalvado o horario de
funcionamento em periodos festivos, vésperas de feriados e pontos facultativos).

2.1.1.1. O IMSS néo disponibilizard pessoal especializado para auxiliar na realizagdo da inscri¢éo, ficando
sob a responsabilidade do candidato, o qual devera acessar 0 endere¢co eletrbnico
https://concursos.idesul.org.br, realizar sua inscricdo e imprimir o respectivo boleto bancério.

2.1.1.2. A impresséao devera ser limitada tdo somente ao boleto bancario e, quando houver disponibilizado,
ao comprovante de inscricao efetivado (apds confirmacao de pagamento), ndo podendo o candidato utilizar o
terminal cedido para outros fins e outras impressoes.

2.1.2. Antes de realizar a inscricdo e/ou efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos
exigidos. A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. Nao havera, sob qualquer alegacéo,
inscricao provisoria ou condicional.

2.1.3. O Edital encontra-se disponivel para download no endereco eletrénico: https://concursos.idesul.org.br.

2.1.4. As inscri¢Oes serdo realizadas VIA INTERNET, no enderego eletrénico e periodo a seguir:

https://concursos.idesul.org.br

12 de novembro a 11 de dezembro de 2018

2.1.5. A relacdo geral dos candidatos inscritos no Concurso Publico serd publicada até o 7° (sétimo) dia util
posterior ao término das inscrigbes, no quadro de avisos do Instituto Municipal de Seguridade Social de
Passa Quatro/MG e no endereco eletrdnico: https://concursos.idesul.org.br.

2.1.5.1. O candidato devera conferir se sua inscri¢éo foi efetuada e se seus dados estdo corretos. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, para verificar o ocorrido, no
site da Organizadora do Concurso Publico: https:/concursos.idesul.org.br, no link “Fale Conosco” ou
enviando mensagem diretamente para o e-mail: contato@idesul.org.br, colocando no assunto o nome
completo do candidato seguido da sigla “IMSS” e no corpo do texto a descrigao do ocorrido. O candidato que
nao fizer ou solicitar as correcdes dos dados pessoais devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

2.1.5.2. Em hipoétese alguma serdo aceitos pedidos para alteracédo da opcéo de cargo apos a devida quitacéo
da taxa de inscrigdo.

2.1.5.3. O comprovante definitivo de inscricdo do candidato sera a relacdo geral dos candidatos inscritos. Se
0 nome do candidato estiver nessa relagédo, ele estara devidamente inscrito no Concurso Publico, do
contrério, devera seguir as orientacdes elencadas aqui neste Edital. Ndo basta apenas receber por e-mail,
caso o tenha cadastrado, a confirmacgédo de inscricdo, tera que ter seu nome na publicacdo da lista geral de
inscritos.

2.1.6. Cada candidato podera concorrer a apenas um cargo deste Concurso, prevalecendo a ultima inscricédo
paga em caso de multiplicidade.
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2.1.7. Nao haveréa devolucédo do valor da taxa de inscricdo, salvo em casos de suspensao e cancelamento do
Concurso Publico ou alteracéo da data da Prova Objetiva, bem como exclusdo de cargo e pagamento em
duplicidade. As regras para solicitacdo da devolugéo sao:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

A devolucédo do valor da taxa de inscricdo devera ser requerida por meio de formulario de restituicdo
disponibilizado no endereco eletrdnico https://concursos.idesul.org.br, em até 20 (vinte) dias uteis
apos a data de publicacdo do ato de motivacao;

A suspensao do concurso que se der ap0s a realizacao da Prova Obijetiva, ndo havera devolucao da
taxa de inscricdo, podendo o candidato aguardar a revogacdo da suspensdo e a consequente
continuidade do certame ou desistir, porém sem receber a devolugdo da taxa de inscricdo, salvo
melhor juizo de razoabilidade;

O formulério de restituicdo ficara disponivel durante o prazo de 30 (trinta) dias Uteis contados a partir
da disponibilizacdo do referido formulario;

Para obter a devolucao, o candidato devera informar nome e ndmero do banco, nome e nimero da
agéncia com digito e numero da conta corrente com digito, bem como o0 nome completo e CPF do
titular da conta, caso a conta seja de terceiros;

O formulario de restituicido devera ser entregue ou enviado, pelo candidato ou por terceiro,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de
identidade do candidato, em envelope fechado, em até 30 (trinta) dias Uteis apds a disponibilizacao
do formulario de restituicdo, por uma das seguintes formas:

Na Sede do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG: Rua Tenente Viotti, n.
241, bairro Centro, Passa Quatro/MG;

Via Correios (SEDEX ou Carta Registrada com AR), enderecado ao Instituto Municipal de Seguridade
Social de Passa Quatro/MG: Rua Tenente Viotti, n. 241, bairro Centro, Passa Quatro/MG, CEP:
37.460-000. O envelope devera conter as referéncias: nome completo do candidato, nimero da
inscricdo se houver, enderegco completo, cargo para o qual concorre e escrito “pedido de devolugéo
da taxa de inscricao”;

A devolugéo do valor de inscricdo sera processada em até 60 (sessenta) dias Uteis findado o prazo
no qual o formulario devera ser entregue ou enviado, por meio de depdsito bancario na conta
bancéria indicada na solicitacdo, nos casos em que todos os dados encaminhados estiverem
corretos. Sendo de inteira responsabilidade do candidato a informacéo correta e completa de todos
os dados requeridos.

2.1.8. Caberé recurso do indeferimento de pedido de inscricao.

2.2. COMO REALIZAR AS INSCRICOES

2.2.1. As inscrigdes serdo realizadas no endereco eletrdnico: https://concursos.idesul.org.br, procedendo da
seguinte forma:

a)
b)
c)

d)

Clicar no nome do Concurso Publico e “inscrigao online”;

Marcar a op¢ao onde declara ter lido e concordado com o Edital e “continuar’;

Preencher corretamente os dados solicitados nos respectivos campos do cadastro online,
escolhendo, em seguida, o cargo para o qual deseja concorrer, preenchendo as outras informacdes
que forem solicitadas;

Imprimir 0 boleto bancéario, até a data limite para o encerramento das inscricdes, e efetuar o
pagamento da importancia referente a taxa de inscri¢cdo, no valor correspondente a opcao do cargo
de escolha, observando a data de vencimento do respectivo boleto.

2.2.1.1. O boleto sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato
de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do codigo de barras.

2.2.1.2. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento referente ao
boleto bancario impresso, nos meios convencionais bancarios disponiveis, observados os horarios de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicao bancaria.
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2.2.1.3. Nao seréa aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC/TED, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente da
prevista neste Edital.

2.2.1.4. O acesso a area do candidato no site para impressao da segunda via do boleto ficara disponivel até
a data limite para o encerramento das inscri¢coes, ficando sob responsabilidade do candidato a retirada da
segunda via do boleto durante o periodo estabelecido.

2.2.1.5. O valor da inscri¢cao contido no boleto bancario sera recolhido aos cofres publicos do municipio.

2.2.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° dia util que anteceder o feriado.

2.2.3. A inscricdo somente sera processada e validada apés a confirmacgdo, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo cancelada a inscricdo em que o
pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor. Serdo tornadas sem efeito as solicitagbes de
inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a data estabelecida.

2.2.4. O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas no formulario de inscri¢cdo, sob
as penas da lei.

2.2.5. O IDESUL e o IMSS nao se responsabilizam por falhas referentes as inscricdes, salvo as falhas
técnicas de sistema. N&o se responsabilizando pela inscricdo que ndo se atenha as normas deste Edital, de
guaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo
incorreto ao cargo, fornecidos pelo candidato, além de erro no manuseio do computador. O candidato devera
preencher corretamente os dados solicitados no cadastro de sua inscricdo, especialmente dos documentos
como CPF e identificagao civil.

2.3. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAQ

2.3.1. N&ao havera isencéo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que declarar e
comprovar hipossuficiéncia de recursos financeiros. Podera requerer isencéo total do pagamento do
valor da taxa de inscricéo exclusivamente no periodo de:

12,13 e 14 de novembro de 2018

2.3.2. Somente serd isento da taxa de inscrigdo o candidato que:

a) Declarar ndo poder arcar com o valor da taxa de inscricdo sem prejuizo de seu sustento ou de sua
familia, preenchendo e assinando o Formulario de Isencdo da Taxa de Inscricdo, Anexo IV deste
Edital e;

b) Comprovar sua hipossuficiéncia financeira, por meio idéneo, a saber:

I.  Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que trata o
Decreto Federal n. 6.135/2007, contendo a indicagdo do Numero de Identificacdo Social — NIS; ou

II.  For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n. 6.135/2007, anexando a
documentacédo pertinente de comprovacao, bem como a Declaracdo de Baixa Renda, Anexo V deste
Edital; ou

Ill.  Desempregado, enviar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo as
paginas de identificacdo do trabalhador e do Ultimo contrato de trabalho, inclusive a primeira pagina
em branco logo apds a Uultima pagina na qual conste o Ultimo contrato de trabalho; ou imagem do
documento de seguro desemprego (desde que esteja valido no momento do envio); ou imagem da
publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor publico vinculado a Administracdo Publica pelo
regime estatutario.

2.3.3. O candidato que desejar solicitar isencao da taxa de inscricdo devera realizar a inscricdo normalmente
e selecionar o campo proéprio de isencdo de taxa no formulario de inscri¢cdo, sendo a mesma desconsiderada
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em caso de omissdo. Nao basta apenas indicar no formulario a intencdo de obter a isencdo da taxa de
inscricdo, mas sim comprovar sua situagdo perante o IMSS, de acordo com as regras aqui contidas. Devera
levar a documentac&o em envelope lacrado contendo os documentos descritos no item anterior. O protocolo
se dara pessoalmente (ou por procuracdo — publica ou privada com reconhecimento de firma) ou via Correios
(SEDEX ou Carta Registrada com AR) postados impreterivelmente até o ultimo dia do prazo final para
requerer isencdo, no/para o Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG: Rua Tenente
Viotti, n. 241, bairro Centro, Passa Quatro/MG, CEP: 37.460-000.

2.3.3.1. O envelope devera estar identificado com os seguintes dados: ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
— CONCURSO PUBLICO IMSS — EDITAL N° 01/2018, além da identificacdo com nome completo, cargo
pretendido, nimero de inscri¢do, se houver, e endereco completo.

2.3.3.2. Durante o periodo de pedido de isencao da taxa de inscricdo, o candidato podera desistir de solicitar
a isencdo e optar pela impressdo do boleto bancério, entrando no enderego eletrbnico:
https://concursos.idesul.org.br, na area do candidato.

2.3.4. O pedido de isencéo da taxa de inscricdo serd julgado pela Comissdo Especial e o resultado
sera divulgado em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o periodo para requerer aisencao.

2.3.5. Seréd previamente indeferido, sem sofrer analise, o pedido de isenc¢do do candidato que:
a) Deixar de preencher correta e integralmente o Formulario de Isencéo;
b) Deixar de assinar os campos indicados para o candidato ou seu procurador;
c) Deixar de anexar a documentagdo comprobatdria exigida;
d) Dificultar, de alguma forma, a visita ao domicilio, quando couber.

2.3.6. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos, mesmo apés o
julgamento de recurso, podem, querendo, pagar a taxa de inscri¢cdo referente ao cargo de escolha, entrando
na area do candidato no endereco eletrbnico: https://concursos.idesul.org.br e imprimindo o respectivo
boleto, dentro do periodo geral de inscri¢des.

2.3.7. A simples entrega da documentacao ndo garante ao interessado a isen¢cdo de pagamento da taxa de
inscricdo, devendo acessar o site para verificar o julgamento do pedido. O candidato cujo requerimento for
deferido estard automaticamente inscrito.

2.3.8. Nao serdo aceitos, ap6s a entrega da documentagdo, acréscimos ou alteracdes das informacdes
prestadas, sendo que a veracidade das informagfes poderd ser consultada junto aos 6rgdos gestores
vinculados ao Ministério do Desenvolvimento Social. O candidato podera ser convocado para apresentar
documentos originais.

2.3.9. A veracidade das informacdes prestadas no Formulario de Isengéo sera de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo do
concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n. 83.936, de 6
de setembro de 1979.

2.3.10. A Comisséo Especial, julgando necessario, podera fazer visita in loco para verificar as condi¢des
econdmicas do candidato.

2.3.11. O IMSS e o IDESUL néo se responsabilizam pelo contetdo dos envelopes recebidos, o qual sera de
inteira responsabilidade do candidato.

2.3.12. Nao sera concedida isencdo aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de
inscricdo. O candidato que tiver o pedido de isenc¢éo indeferido e que ndo regularizar a sua inscricdo por
meio do pagamento do respectivo boleto, ter4 o pedido de inscricdo invalidado. O candidato ndo podera
alterar o cargo solicitado no pedido de isencao deferido.
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2.3.13. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado do pedido de isencéo.

2.3.14. Independentemente do motivo do indeferimento, a documentacdo ndo sera devolvida ao candidato e
ficara sob a guarda do IMSS para compor o acervo de documentacao do Concurso Publico.

2.3.15. Cabera recurso em face do indeferimento do pedido de isen¢éo da taxa de inscricdo. Sera indeferido
qualquer recurso em favor de candidato que ndo seguir as instrucbes constantes dos procedimentos para
solicitagc&o de isencao.

2.4. DAS VAGAS/INSCRICOES DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia seréio reservados 5% (cinco por cento) das vagas para cada
cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras, conforme estipulado na
Lei Municipal n. 2.037/2015.

2.4.2. Na hipotese de aplicagdo do percentual previsto resultar em numero fracionado, este sera
arredondado para o primeiro niumero inteiro subsequente, sendo que o resultado da aplicacdo dessa regra
deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas para cada cargo, conforme legislagdo vigente, regendo-se a disputa pela
igualdade de condi¢bes, atendendo assim, ao principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal
Federal, no julgamento do MS 26.310-5/DF — Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

2.4.2.1. Na hipotese de que a nomeacdo de todos os candidatos aprovados ndo se dé em conjunto, o 1°
candidato com deficiéncia aprovado de cada cargo do Concurso Publico serd nomeado para ocupar a 52
vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Puablico for inferior a 5 (cinco)
estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). A partir dai a ordem de convocacéo
deve ser a 2123, 412, 612 e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual estipulado por lei, respeitando-
se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

2.4.3. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Federal n.
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999, com as alteracdes
introduzidas pelo Decreto Federal n. 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n. 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Siimula n. 377 do
Superior Tribunal de Justi¢ca (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n. 6.949/2009.

2.4.4. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, 0 mesmo
percentual serd igualmente assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, devidamente aprovadas.

2.4.4.1. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que ndo vierem ser providas por falta de
candidatos classificados no Concurso Publico ou reprovados na pericia médica serdo preenchidas pelos
candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatéria.

2.4.5. O candidato aprovado dentro do niumero de vagas ofertadas e que se declarar com deficiéncia, sera
convocado, no ato de nomeacao, para se submeter a pericia médica oficial, de responsabilidade do IMSS,
gue analisara a qualificacdo do candidato como deficiente.

2.4.5.1. Perder& o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 12 meses ou deixar de cumprir, quando for o caso,
as exigéncias deste Edital pertinentes ao tema, bem como o que nao for considerado pessoa com deficiéncia
na pericia médica ou, ainda, que ndo comparecer a pericia sem justificativa plausivel, documentalmente
comprovada e aceita pelo IMSS.
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2.4.5.2. O candidato aprovado submeter-se-a4 a avaliagdo médica, sem nenhuma diferenca dos candidatos
nao deficientes, considerando as exigéncias fisicas e aptiddes necesséarias para exercer as atividades
inerentes ao cargo. Sua admissdo somente sera efetuada se for considerado apto na avaliacdo médica
admissional.

2.4.6. O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a compatibilidade
das atribuicbes e aptidbes do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia que possui. A
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada
durante o estégio probatorio.

2.4.7. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas neste Edital,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contetdo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéao, ao dia, horério e local de aplicacéo da prova e a
nota minima exigida para aprovacao.

2.4.8. A publicacé@o do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuagcdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacéo destes ultimos.

2.4.9. No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia esta obrigado a declarar, no campo préprio do
formulario de inscricdo, que é portador de deficiéncia, e se necessita de condicdes especiais para se
submeter & prova prevista neste Edital, indicando as condi¢cdes de que necessita, conforme previsto no art.
40, 88 1° e 2° do Decreto Federal n. 3.298/1999, e suas alteracdes, sob pena de serem as mesmas
consideradas desnecessarias, em caso de omissdo, realizando assim, a prova nas mesmas condicfes que
os demais.

2.4.10. Os deficientes visuais (sem visdo total) que requererem prova em braile, deverdo levar, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncéo, para que suas respostas sejam dadas também em braile. Ficando a
critério do IDESUL disponibilizar ledor/transcritor para auxiliar o candidato, no que a prova em braile sera
substituida por caderno de prova convencional.

2.4.10.1. N&o serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de corre¢édo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2.4.11. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato deverd até o ultimo dia de inscri¢éo:

a) Enviar digitalmente, via upload, em formato PDF com no maximo 2MB, a imagem do laudo médico,
emitido nos dltimos 12 meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo, que deve atestar a espécie e 0
grau ou nivel de sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM).

2.4.11.1. O envio do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDESUL nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem o
envio, exceto aqueles atribuiveis a sua responsabilidade.

2.4.11.2. O candidato dever4 manter aos seus cuidados a documentacao original ou cépia autenticada em
cartério. Caso seja solicitado pelo IDESUL, o candidato deverd enviar a referida documentag¢éo por meio de
SEDEX ou carta registrada com AR, para confirmacéo da veracidade das informacoes.

2.4.11.3. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim
como nao sera fornecida cépia dessa documentacao.
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2.4.12. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do formulario de
inscricdo e ndo cumprir o determinado neste Edital ou ndo enviar o laudo médico, tera a sua inscricao
processada como candidato de ampla concorréncia e nao podera alegar posteriormente essa condicao para
reivindicar a prerrogativa legal.

2.4.13. Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia, mesmo
que declarada tal condi¢cdo no formulario de inscricdo, o candidato que: a) ndo entregar o laudo médico; b)
entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido; c) entregar o laudo médico sem data de expedicéo ou
com data de expedi¢do superior ao prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢ao;
d) entregar laudo médico sem CID e/ou sem assinatura e carimbo do médico; €) entregar laudo médico que
nao contenha informacdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia.

2.4.14. A relacdo dos candidatos portadores de deficiéncia sera publicada nos mesmos moldes da relagédo
geral dos candidatos.

2.4.14.1. Da mesma forma sera publicada a relacdo dos candidatos que solicitaram atendimento especial no
dia da prova.

2.4.15. As vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral
de classificagao.

2.4.16. Cabera recurso em face do indeferimento do pedido do candidato a concorrer como portador de
deficiéncia. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato portador de deficiéncia que nao seguir
as instrucdes constantes deste Edital para inscricdo nesta condicao.

2.5. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

2.5.1. Condic¢Oes especiais de realizacdo da prova poderdo ser requeridas tanto para pessoas portadoras de
deficiéncia quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo temporéria, tenham necessidades.

2.5.2. O candidato podera requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢éo do valor de
inscri¢cdo, atendimento especial para o dia de realizagdo da prova, indicando as condi¢bes de que necessita
para a realizacdo desta.

2.5.2.1. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

2.5.2.2. O candidato portador de deficiéncia devera requerer condi¢cbes especiais. Caso ndo o faca, sejam
quais forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgéo de realizar ou ndo a prova
sem as condi¢des especiais ndo solicitadas.

2.5.2.3. O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para escrever devera indicar sua condigéao,
informando, na solicitacao, que necessita de auxilio para transcricdo das respostas. Neste caso, o candidato
terd o auxilio de um fiscal, ndo podendo o IMSS e o IDESUL serem responsabilizados, sob qualquer
alegacao por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

2.5.3. Aos deficientes visuais (sem visdo parcial) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas
prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24, devendo enviar laudo médico atestando a
deficiéncia, no préprio ato de inscricio ou na &rea do candidato no endereco eletrbnico:
https://concursos.idesul.org.br.

2.5.4. Aos deficientes visuais (sem viséo total) que solicitarem o auxilio de ledor/transcritor, devera enviar
laudo médico atestando a deficiéncia, no préprio ato de inscricdo ou na area do candidato no endereco
eletrénico: https://concursos.idesul.org.br.
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2.5.5. O candidato que for amparado pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas alteragfes, e necessitar
realizar a prova armado devera assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcao correspondente a
necessidade de portar arma durante realizacao da prova, enviando, via upload, a imagem do Certificado de
Registro de Arma de Fogo e da Autorizacao de Porte, conforme definidos na referida lei.

2.5.5.1. O candidato que tiver seu pedido de atendimento especial deferido, devera levar no dia da prova o
Certificado de Arma de Fogo, bem como a Autorizacdo de Porte, em originais ou autenticados em cartério.
Caso néo porte os documentos, 0 mesmo nao podera portar arma no local de realizacdo da prova.

2.5.5.2. Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n. 10.826/2003, e suas alteracfes, nao
poderdo portar armas no ambiente de provas.

2.5.6. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde
que assim o requeira no momento da inscricao.

2.5.6.1. N&o havera compensacao do tempo de amamentac¢do em favor da candidata.

2.5.6.2. Para amamentacao, a crianca devera permanecer no ambiente a ser previamente determinado ou
por determinacdo da coordenacéo do local de aplicagdo das prova.

2.5.6.3. A crianca deverda estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera
autorizada pela coordenacao do local de aplicacdo da prova.

2.5.6.4. Nos momentos necessarios a amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal. A candidata, durante o periodo de
amamentacado, sera acompanhada de uma fiscal, do sexo feminino, garantindo o ndo constrangimento, a
legalidade e a transparéncia, de acordo com os termos e condi¢Bes deste Edital.

2.5.6.5. A amamentacéo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala reservada para
amamentacédo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sem a presenca de qualquer
outra pessoa, mesmo a indicada pela guarda da crianca.

2.5.6.6. Nao sera disponibilizado acompanhante para guarda de crianca, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar a prova.

2.5.6.7. A relagdo dos candidatos que tiveram deferidos os pedidos de condi¢cdes especiais para realizacdo
da prova sera publicada nos mesmos moldes da relacéo geral dos candidatos.

2.5.7. Cabera recurso em face do indeferimento do pedido de atendimento especial para o dia de realizagédo
da prova. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato que ndo seguir as instrugcdes constantes
dos procedimentos para solicitacdo de condicédo especial.

3. DAS PROVAS

O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto das seguintes provas e critérios:

Etapas Cargos Critérios

Prova Objetiva Todos Eliminatério e Classificatorio

3.1. DA DATA E DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA
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3.1.1. A aplicacdo da Prova Objetiva ocorrer4 na cidade de Passa Quatro/MG, no dia, horério, duracéo e
local a seguir:

DIA: 13 de janeiro de 2019 (domingo)

HORARIO: inicio as 13h30min (uma e meia da tarde)
DURACAO: 3h30min (trés horas e meia)

LOCAL: divulgado posteriormente por meio de comunicado

3.1.2. O candidato somente podera realizar a prova em data, horario e local definidos neste Edital.

3.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacdo da
prova, para fins de justificativa de sua auséncia.

3.1.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, o IDESUL reserva-se o
direito de aloca-los em cidades préximas as determinadas para aplicacdo da prova, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

3.2. DA PROVA OBJETIVA

3.2.1. A primeira e Unica etapa deste Concurso serd constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatdrio, que sera aplicada a todos os cargos deste Concurso.

3.2.2. A Prova Objetiva constara de um total de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha
paratodos os cargos.

3.2.3. Cada questédo da Prova Objetiva tera 4 (quatro) alternativas de respostas, devendo ser marcada como
resposta que o candidato julgar correta apenas 1 (uma) alternativa por questao.

3.2.4. As disciplinas de cada cargo e o niumero de questdes de cada disciplina estdo definidos no Anexo |
deste Edital.

3.2.5. O contelido programatico de cada disciplina da Prova Obijetiva esta definido no Anexo Il deste Edital.

3.2.6. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, para todos os cargos,
sendo atribuidos 2,5 (dois e meio) pontos para cada resposta correta.

3.2.7. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60%
(sessenta por cento) de acerto no total das questdes e ndo zerar nenhuma das disciplinas da prova.

3.2.8. O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera exclusivamente apurado mediante o exame do
Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial), incluindo a correspondente assinatura.

3.2.9. Por se tratar de leitura 6tica do Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial), os candidatos devem
preenché-lo de forma que todo o espaco correspondente a letra da questdo seja totalmente preenchido, sob
pena de ndo ser a questdo analisada pela leitora 6tica.

3.3. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

3.3.1. Nao haverd segunda chamada para a prova, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o
candidato ausente por qualquer motivo.

3.3.2. Periodo de Sigilo — Nao sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de aplicacdo de
prova antes de decorrida 1h (uma hora) do inicio de aplicacdo, sob pena de eliminagao do Concurso Publico.
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3.3.3. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal: Caderno de Prova e o Cartdo de Respostas
(Gabarito Oficial), devidamente preenchidos e assinados nos locais apropriados.

3.3.4. O candidato ndo podera fazer quaisquer anotacdes de questbes ou informacdes relativas as suas
respostas, salvo se houver disponibilizacdo de gabarito-rascunho pela coordenacao.

3.3.5. O tempo de duracdo da prova abrange a distribuicdo da mesma, assinatura do Cartdo de Respostas
(Gabarito Oficial) e a transcricdo das respostas do Caderno de Prova para o Cartdo de Respostas (Gabarito
Oficial).

3.3.6. Nao sera permitido ao candidato prestar prova fora da data, do horario estabelecido ou do espaco
fisico determinado.

3.3.7. O ingresso do candidato na sala para a realizac@o da prova somente serd permitido dentro do horéario
estabelecido.

3.3.8. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova com 40 (quarenta) minutos de antecedéncia
do horario previsto para o inicio da realizagdo da prova, munidos do original de documento de identidade
oficial com foto, caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e do comprovante
definitivo de inscricdo, quando houver, ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento, este
ultimo quando n&o constar o nome do candidato na lista geral de inscritos.

3.3.9. Os candidatos ndo poderao utilizar-se, em hipétese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha
ou outro material distinto do constante neste Edital.

3.3.10. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificacdo com o qual se inscreveu no
Concurso Publico, o candidato poderd apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme
assim disposto: serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG),
Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRC etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, validos.

3.3.11. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e deverd conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura.

3.3.12. N&o sera realizada a identificacdo do candidato que nao estiver portando documentos de identidade
ou documento com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

3.3.13. O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial, conforme descrito, ndo podera
fazer a prova.

3.3.14. O candidato devera assinar a lista de presenca de acordo com a assinatura constante no seu
documento de identidade apresentado.

3.3.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicacdo de prova.

3.3.16. Nao sera permitida, nos prédios e locais de realizacdo da prova, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas, salvo as disposi¢cdes em contrério contidas neste Edital.

3.3.17. Ainviolabilidade dos malotes da prova sera comprovada no momento do rompimento de seus lacres,

mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de
realizacdo da prova.
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3.3.18. Sera proibido, durante a realizacdo da prova, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone
celular, relégios, pagers, beep, agenda eletrdnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrdnico, podendo a
organizacdo do Concurso Publico vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados.

3.3.19. O candidato devera levar somente 0s objetos citados neste Edital. Caso assim ndo proceda, 0s
pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais de prova durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando o IMSS e o IDESUL por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

3.3.20. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo da prova, que porventura venham a ser
entregues ao IMSS ou ao IDESUL, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados
posteriormente a:

a) Secdo de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos;

b) Instituicbes assistencialistas, se tratando de objetos.

3.3.21. Durante o periodo de realizacdo da prova, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como
ndo sera permitido o uso de livros, cédigos, manuais, impressos, anotacdes ou quaisquer outros meios.

3.3.21.1. Durante o periodo de realizacdo da prova, ndo sera permitido o uso de Oculos escuros, boné,
chapéu, gorro, lenco ou similares.

3.3.22. A prova sera distribuida aos candidatos apds a autorizacéo da coordenacéo do local de realizacdo da
prova.

3.3.23. Reclamagfes de candidatos, no dia da realizacdo da Prova Objetiva, sobre a existéncia de erro em
questbes de prova, mesmo que por suposi¢do, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas
e assinadas por candidato e pelo fiscal de prova em formulario préprio de ocorréncias disponivel para este
fim na ocasido da realizacéo da prova.

3.3.24. Ser4 vedado ao candidato o porte de armas no local de realiza¢do da prova, salvo se requereu antes
essa condicéo especial e a mesma foi deferida, de acordo com as regras deste Edital.

3.3.25. As instrugbes constantes no Caderno de Prova e no Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial), bem
como as orientagdes e instrucbes expedidas pela Organizadora durante a realizacdo da prova,
complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelos candidatos.

3.3.26. O candidato somente poderd retirar-se da sala levando o Caderno de Prova no decurso dos ultimos
30 (trinta) minutos anteriores ao horario determinado para o término da prova.

3.3.27. O candidato ao terminar a prova deverda entregar o Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial)
devidamente preenchido e assinado ao fiscal de sala, bem como o Caderno de Prova, este salvo nos dltimos
30 (trinta) minutos antes do término da prova.

3.3.28. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizag&o da prova.

3.3.29. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apdés o fechamento dos
portdes.

3.3.30. Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores, fiscais ou autoridades
presentes;
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b) Estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso
Pdblico, por qualquer meio;

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) Portar armas no local de realizacdo da prova, salvo se tiver tido condicdo especial deferida;

e) Portar, mesmo que desligados, ou fizer uso, durante o periodo de realizacdo da prova, quaisquer
equipamentos eletrénicos, como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palm-top, agenda
eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacdo interna ou externa, tais
como telefone celular, beep, pager, entre outros;

f) Fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotacgdes;

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e no Cartdo de Respostas (Gabarito
Oficial) e demais orientacdes e instru¢des expedidas pela Organizadora, durante a realizacdo da
prova;

h) Recusar-se a submeter a detector de metais, caso haja;

i) Nao apresentar documento de identificagdo conforme especificado neste Edital e, ainda, se este
estiver com prazo de validade vencido, ilegivel, ndo identificavel e/ou danificado;

j) Deixar de entregar o Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial), bem como o Caderno de Prova, este
salvo nas disposi¢des em contrario deste Edital.

3.3.31. Caso ocorra alguma situacdo prevista no subitem acima, a coordenacdo lavrara ocorréncia e, em
seguida, encaminhard o referido documento a Comissdo Especial, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, ouvido o IDESUL no que Ihe couber.

3.3.32. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu Cartao
de Respostas (Gabarito Oficial), sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
correcao.

3.3.33. Nao haverd substituicdo do Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial) por erro do candidato.

3.3.34. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés Ultimos candidatos deverao permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova, retirando-se da sala de prova em conjunto de uma sé vez.

3.3.35. Na correcdo do Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial), serdo computadas como erros as questées
nao assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

3.3.36. Sera considerado nulo o Cartdo de Respostas (Gabarito Oficial) que estiver marcado ou escrito,
respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (home,
pseudbnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar
especificamente indicado para tal finalidade.

3.3.37. O Caderno de Prova e o gabarito da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico
https://concursos.idesul.org.br, no dia util subsequente a data de realizacdo da prova, até as 15h.

3.3.38. Quando, durante ou apdés a prova, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico ou por investigacdo administrativa ou policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova
sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo as sangdes diversas
legais previstas.

3.3.39. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu home constando na listagem geral de inscrigées,
mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Concurso Publico, devendo assinar normalmente seu nome na lista de presenca.

3.3.39.1. A inclusédo de que trata o subitem anterior sera realizada de forma condicional, com anotacdo em
ata, sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscri¢éo.
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3.3.39.2. O candidato que se retirar do prédio durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo podera retornar em
hipétese alguma, inclusive em caso de esquecimento de assinaturas.

3.3.40. O IDESUL reserva-se ao direito de utilizar o seu banco de dados para elaboracdo das questdes de
prova.

4. DOS RESULTADOS

4.1. As publicacBes dos atos e procedimentos deste topico se dardo no site https://concursos.idesul.org.br,
bem como no quadro de avisos do IMSS. Sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento dos resultados do Concurso Publico.

4.2. DO GABARITO OFICIAL

4.2.1. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera divulgado no primeiro dia util subsequente a realizacdo da
prova, até as 15h.

4.3. DO RESULTADO PRELIMINAR

4.3.1. ApGs a analise dos recursos em face do Gabarito Oficial e republicacdo do mesmo, se dara a
publicacdo da lista de classificacdo sobre a Prova Objetiva, com os nomes dos candidatos na ordem
decrescente das notas apuradas. O total de pontos obtido na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos
obtidos em todas as disciplinas.

4.3.2. Essa publicacéo se dard em até 7 (sete) dias Uteis a contar da data final para interposicéo de recursos
em face do Gabarito Oficial.

4.5. DO RESULTADO FINAL

4.5.1. A classificacdo final do Concurso Publico sera divulgada sob a denominacdo de "Resultado Final", o
qgual sera definitivo, uma vez ja ter sido discutida a fase recursal quando da publicacdo do Resultado
Preliminar.

4.5.2. Essa publicacéo se dara em até 7 (sete) dias Uteis a contar da data final para interposicéo de recursos
em face do Resultado Preliminar. Sendo o resultado final separado por cargos e classificado na ordem
decrescente das notas apuradas.

4.5.3. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, a saber:
a) A primeira conterd a classificagdo de todos os candidatos, de ampla concorréncia e dos portadores
de deficiéncia;
b) A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos portadores deficiéncia.

4.6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.6.1. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo, conforme estabelece o

paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n. 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nota na disciplina de Portugués;

d) Maior nota na disciplina de Nogdes de Informatica;

e) Idade maior;

f) Exercido a funcdo de jurado (conforme art. 440 do CPP);

g) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.
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5. DOS RECURSOS

5.1. Cabera a interposicao de recurso, sem efeito suspensivo, em face:
a) Do indeferimento da inscri¢ao;
b) Do indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscri¢ao;
¢) Do indeferimento do pedido do candidato a concorrer como portador de deficiéncia;
d) Do indeferimento do pedido de atendimento especial para o dia de realizagdo da prova,
e) Da realizagdo da Prova Objetiva;
f) De questdo da Prova Objetiva;
g) Da publicacdo do Gabarito Oficial;
h) Do Resultado Preliminar.

5.1.1. Configura-se também hipo6tese de recurso o cancelamento da inscricdo ou anulagdo da prova, ou
contra outras decisdes proferidas durante o Concurso Publico que tenham repercussao na esfera de direitos
dos candidatos.

5.2. Os recursos deverao ser interpostos digitados, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis contados
da data da divulgacdo do resultado/ato impugnado, dentro do enderegco eletrénico:
https://concursos.idesul.org.br, de acordo com as instru¢gdes constantes na area do candidato na
pagina do Concurso Publico.

5.3. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos durante o respetivo periodo estabelecido
para cada ato ou procedimento.

5.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, bem como 1 (um) recurso para
cada questao objeto de controvérsia.

5.5. N&o seréo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou apresentados de forma intempestiva.
5.6. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos definitivos.

5.7. Se houver alteracéo, por forca de recurso, de gabarito oficial, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

5.8. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento
dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizadas aos demais candidatos quando houver
alteracdo ou anulacdo de questdo, dentro do endereco eletrénico: https://concursos.idesul.org.br, na
area do Concurso Publico.

5.9. Serdo indeferidos os recursos que:
a) N&o estiverem devidamente fundamentados;
b) Nao apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;
c) Estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;
d) Forem entregues fora do prazo estabelecido;
e) Forem apresentados coletivamente;
f) Cujo teor desrespeite a Organizadora, a Comisséo Especial ou o IMSS.

6. DA CONVOCACAO E DA INVESTIDURA NO CARGO

6.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo respectivo
se atendidas as seguintes exigéncias na data da posse:
a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués em condicéo de igualdade de direitos com os
brasileiros, comprovando tal condi¢cdo na forma do art. 12, 81°, da Constituicdo Federal;
b) Gozar dos direitos politicos;
c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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d) Estar em dia com as obrigac¢des do Servigo Militar, se do sexo masculino;

e) Ter 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;

f) Possuir habilitacédo e escolaridade exigida para o cargo pretendido;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

h) N&o ser ocupante de outro cargo publico, salvo o que disp8e o inciso XVI, do artigo 37, da CF/88;
i) Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

6.2. Decaira do direito a investidura no cargo publico o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos supramencionados, no prazo legal.

6.3. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeac¢éo dos candidatos aprovados
dentro do niumero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacao, ao prazo de
validade e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

6.4. Nao poderdo ser convocados os candidatos aprovados no Concurso Publico antes de findada a
convocacgdo de eventuais candidatos aprovados em concurso anterior do IMSS.

6.5. A designacdo da data para o inicio do exercicio sera estabelecida pelo Instituto Municipal de Seguridade
Social de Passa Quatro/MG.

6.6. Todos os candidatos convocados serdo submetidos, para o efeito de investidura, a exame médico oficial
realizado por profissionais credenciados pelo Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG,
gue emitirdo laudo médico decisivo sobre a regularidade ou ndo das condi¢gbes fisicas e mentais do
candidato para o desempenho do cargo.

6.7. O candidato regularmente convocado devera apresentar ao IMSS, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, em original e cépia ou em coOpias autenticadas em cartorio, sob pena de eliminacdo, os seguintes
documentos:

a) CPF;

b) Carteira de Identidade (RG) ou CNH;

c) Certidao de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de eleitor, com comprovante de votacao na Ultima elei¢éo, nos dois turnos, quando houver;

e) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

f) Cartdo do PIS/PASEP;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) Comprovante de residéncia atualizado até 3 meses;

i) Declaracdo de Bens: ultima declara¢do do imposto de renda, contendo a declaragcdo de bens e a de
rendimentos. Se casado e a declaragdo for feita em conjunto, trazer a do cdnjuge. Caso nao tenha
declaracdo de imposto de renda, declaracdo de prépria autoria de que n&o possui bens ou renda ou
se possui, detalhar quais;

i) Declaracédo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo ou fungéo publica e quanto ao recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensoes;

k) Certiddo de bons antecedentes;

I) Certificado de escolaridade compativel com o respectivo cargo;

m) Documento de inscri¢do no respectivo Conselho de Classe quando o cargo assim o exigir;

n) Laudo médico favoravel, fornecido por médico credenciado pelo Instituto Municipal de Seguridade
Social de Passa Quatro/MG;

0) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

6.8. O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no prazo estabelecido perdera o direito a vaga,
sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a ordem de classificacéo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
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7.1. O Concurso Publico regido por este Edital ter4 prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologacao do seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do
Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG.

7.2. O candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital possui direito subjetivo a
nomeacdo segundo a ordem classificatéria, no prazo de validade deste Concurso, de acordo com a
necessidade da Administracdo Publica, ressalvado, no entanto, a apresentacdo, pela Administracdo Publica,
dos motivos determinantes que a impecam de fazé-lo.

7.2.1. O candidato aprovado devera manter endereco atualizado junto ao Instituto Municipal de Seguridade
Social de Passa Quatro/MG durante o prazo de validade do Concurso Publico, sob pena de, em assim néo o
fazendo, perder o direito a convocacao ou a investidura, conforme o caso, apds a convocacao formalmente
registrada e a publicacdo do respectivo ato.

7.3. Sera excluido do Concurso Publico, em qualquer de suas fases, o candidato que descumprir qualquer
norma aqui estipulada, inclusive quando da realizacdo da Prova Obijetiva e ainda:
a) Agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da equipe de aplicacdo de prova;
b) Valendo-se da condicdo de servidor publico, tentar utilizar-se de meios fraudulentos para obter
vantagem em proveito proprio ou para terceiros;
c) Perturbar a ordem dos trabalhos.

7.4. Fica expressamente proibida a participacdo das pessoas que direta ou indiretamente participaram do
processo de inscricdo, sejam servidores municipais ou ndo, como candidatos as vagas disponibilizadas no
Concurso Publico.

7.5. Este Edital sera publicado no(a):
a) Diario Oficial do Estado de Minas Gerais (extrato de publicacdo);
b) Sede do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG (extrato de publicac&o);
¢) Sede da Prefeitura Municipal de Passa Quatro/MG (extrato de publicacéo)
d) Jornal de grande circulacao local e/ou regional (extrato de publicagéo);
e) Endereco eletrdnico da Organizadora: https://concursos.idesul.org.br (inteiro teor).

7.5.1. Nao haverd publicacéo do Edital no Diério Oficial do Municipio, por ndo existir 0 mesmo.

7.5.2. Na sede do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG, além da afixagdo do extrato
de publicacgéo, ficara disponivel o inteiro teor deste Edital para consulta.

7.5.3. O prazo para impugnacao dos termos deste Edital é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de sua
publicagéo no Diario Oficial do Estado. O protocolo de impugnacéo se dard pessoalmente (ou por procuracéo
— publica ou privada com reconhecimento de firma) ou via Correios (SEDEX ou Carta Registrada com AR),
no/para o endereco: Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG: Rua Tenente Viotti, n.
241, bairro Centro, Passa Quatro/MG, CEP: 37.460-000. A/C Comissao Especial do Concurso Publico do
IMSS — Edital 01/2018, com identificagdo completa e com os dizeres “Impugnagao de Edital”.

7.6. A publicac@o oficial de ato referente ao Concurso Publico serd realizada mediante afixacdo de
comunicado oficial no quadro de avisos do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG e
por meio do endereco eletrbnico: https://concursos.idesul.org.br, ficando reservado ao IMSS o direito de
utilizar-se de qualquer outro meio de comunicagéo que julgar necessario, independente de prévio aviso.

7.7. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio dos atos e resultados
referentes ao Concurso Publico, ressaltando que a contagem dos prazos de que trata este Edital se fara a
partir da publicagéo no quadro de avisos do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG.
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7.8. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

7.9. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos pela
Comisséao Especial e pelo IDESUL, no que a cada um couber.

7.10. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissédo ou declaragéo
falsa de dados ou condices, irregularidade de documentos, ou, ainda, irregularidade na realiza¢do da prova,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério a ampla defesa.
Comprovada a inexatidao ou irregularidades, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica.

7.11. Nao serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores, bem como material de estudo, ficando o
candidato responsavel por organizar seu préprio material. O IDESUL, bem como o IMSS ndo possuem
vinculo ou convénio com nenhuma instituicdo de ensino ou cursos preparatérios, ndo se responsabilizando
por quaisquer cursos, textos ou apostilas ndo expressamente indicados neste Edital.

7.12. Nao serédo fornecidas, por via telefénica ou postal, informacdes quanto a confirmacédo de inscricao,
locais de prova ou a classificacdo de candidatos no Concurso Publico, devendo o candidato ficar atento as
publicacBes no site da Organizadora, bem como na &rea do candidato no mesmo endereco eletrdnico.

7.13. O IDESUL faculta-se a emitir ou ndo certificados ou declara¢des de aprovacdo no Concurso Publico,
valendo, como tal, as publicag6es oficiais.

7.14. O Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG sera responsavel pela guarda dos
arquivos deste Concurso Publico, os quais ficardo arquivados pelo periodo de 5 (cinco) anos, em sua sede,
apos a sua homologacao.

7.15. Cabera ao Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG a
homologacao do resultado final do Concurso Publico, apos transpostas todas as fases descritas neste Edital.

7.16. A homologacéao do resultado final sera publicada no(a):
a) Diério Oficial do Estado de Minas Gerais (extrato de publicagdo);
b) Diario Oficial do Municipio, se houver (extrato de publicacéo);
c) Sede do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG;
d) Endereco eletrdnico da Organizadora: https://concursos.idesul.org.br.

7.16.1. Para efeitos de contagem de prazo, a data oficial a ser observada sera a data de publicacdo no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais.

7.17. Apo6s a data de homologacdo do Concurso Publico, os candidatos deverdo consultar informacdes e
avisos sobre nomeag®es, pericia médica, posse e exercicio, além de toda e qualquer informacao referente
ao certame, na Sede do Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG: Rua Tenente Viotti,
n. 241, bairro Centro, Passa Quatro/MG, CEP: 37.460-000.

Passa Quatro/MG, 6 de setembro de 2018.

Antonio da Silva Carvalho Costa
Diretor-Presidente
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ANEXO |

CARGOS, VAGAS E ESPECIFICAGOES

Cod. Cargo Qtd. Vagas Vencimento Escolaridade Jornada Caderno de Prova Qtd. Taxa
Cargo 9 Ampla Portadores Requisito Semanal Questbes | Inscricdo
Concorréncia | Deficiéncia
Portugués 15
AGENTE Ensino Médio ~ -
Nocdes de Informatica 7
101 | ADMINISTRATIVO 1 0 R$ 1.460,93 Completo 30h ¢ I R$ 50,00
Conhec. Especificos 18
Portugués 13
Ensino Superior
102 CONTADOR 1 0 R$ 2.556,63 em Ciéncias 30h Noc¢des de Informatica 7 R$ 70,00
Contéabeis + CRC
Conhec. Especificos 20
* Nao ha reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia para provimento imediato, em razdo da quantidade
TOTAL 2 0* ofertada de vagas.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS

101 — AGENTE ADMINISTRATIVO

PORTUGUES

1. Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados. 2. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. 3. Dominio da ortografia oficial. 4. Dominio dos mecanismos de coeséo textual. 4.1. Emprego de
elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticédo, de conectores e de outros elementos de sequenciagédo
textual. 4.2. Emprego dos tempos e modos verbais. 5. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1.
Emprego das classes de palavras. 5.2. Rela¢des de coordenagdo entre oragdes e entre termos da oracgao.
5.3. Relagbes de subordinacédo entre oragfes e entre termos da oracdo. 5.4. Emprego dos sinais de
pontuagdo. 5.5. Concordancia verbal e nominal. 5.6. Regéncia verbal e nominal. 5.7. Emprego do sinal
indicativo de crase. 5.8. Colocagédo dos pronomes atonos. 6. Reescrita de frases e pardgrafos do texto. 6.1.
Significacdo das palavras. 6.2. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3. Reorganizacdo da
estrutura de oragbes e de periodos do texto. 6.4. Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de
formalidade.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Ferramentas de escritdrio: Editores de texto (MS Word e Writer). Processadores de planilhas eletrdnicas
(MS Excel e Calc). Editor de apresentages (MS Power Point e Impress).

2. NocgoOes de sistemas operacionais: Linux. Windows.

3. Navegadores: Internet Explorer. Google Chrome. Mozilla Firefox.

4. Internet. Intranet. Extranet.

5. Conhecimentos gerais sobre redes sociais: Facebook. LinkedIn. Twitter.

6. E-mail: Gmail. Hotmail. Yahoo. Outlook.

7. Seguranca da informacéo: malware ou cédigos maliciosos, virus, worms, hoax, adware, spyware, trojan
(ou cavalo de troia), backdoor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Constituicdo Federal de 1988 e suas alteracfes: art. 5°, arts. 29 ao 31, arts. 37 e 38.

2. Emendas Constitucionais: 20/1998 — 41/2003 — 47/2005 — 70/2012 — 88/2015.

3. Lei Federal n. 9.717/1998.

4. Compensacdo financeira entre o0 Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos
servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, hos casos de contagem reciproca de
tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria: Lei Federal n. 9.796/1999 e Decreto Federal n.
3.112/1999.

5. Lei Federal n. 10.887/2004.

6. Lei Complementar Federal n. 152/2015.

7. Nocgoes de Licitagdo Publica. Modalidades de Licitagdo. Contratos Administrativos. Pregéo. Valores: Leis
Federais n. 8.666/93, n. 10.520/02 e Decreto Federal n. 9.412/18.

8. Emenda a Lei Organica Municipal n. 22: Capitulo Ill do Titulo Ill — Dos Servidores Municipais: artigos 103
ao 120 e suas alteracbes: Emendas 23, 24, 26, 27, 28, 29 (site da Camara Municipal:
http://www.cmpassaquatro.mg.gov.br).

9. Lei Complementar Municipal n. 72/2015 — Dispde sobre a reestruturacdo do Regime Proprio de
Previdéncia Municipal de Passa Quatro e cria a Estrutura Administrativa e de Pessoal e da outras
providéncias (site da Camara Municipal: http://www.cmpassaquatro.mg.gov.br).

10. Lei Municipal n. 234/1959 — Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio: artigos 236
e 237: Dos Deveres e Proibicbes e artigos 238 ao 243: Das Responsabilidades (site da Camara Municipal:
http://www.cmpassaquatro.mg.gov.br).
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102 — CONTADOR

PORTUGUES

1. Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados. 2. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. 3. Dominio da ortografia oficial. 4. Dominio dos mecanismos de coeséo textual. 4.1. Emprego de
elementos de referenciacdo, substituicao e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciacao
textual. 4.2. Emprego dos tempos e modos verbais. 5. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1.
Emprego das classes de palavras. 5.2. Rela¢gBes de coordenacdo entre oracdes e entre termos da oragao.
5.3. Relagbes de subordinacdo entre oracbes e entre termos da oracdo. 5.4. Emprego dos sinais de
pontuacdo. 5.5. Concordancia verbal e nominal. 5.6. Regéncia verbal e nominal. 5.7. Emprego do sinal
indicativo de crase. 5.8. Colocacéo dos pronomes atonos. 6. Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1.
Significacdo das palavras. 6.2. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto. 6.3. Reorganizagdo da
estrutura de oragbes e de periodos do texto. 6.4. Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de
formalidade.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Ferramentas de escritdrio: Editores de texto (MS Word e Writer). Processadores de planilhas eletrdnicas
(MS Excel e Calc). Editor de apresentacdes (MS Power Point e Impress).

2. Nocdes de sistemas operacionais: Linux. Windows.

3. Navegadores: Internet Explorer. Google Chrome. Mozilla Firefox.

4. Internet. Intranet. Extranet.

5. Conhecimentos gerais sobre redes sociais: Facebook. LinkedIn. Twitter.

6. E-mail: Gmail. Hotmail. Yahoo. Outlook.

7. Seguranca da informacéo: malware ou cédigos maliciosos, virus, worms, hoax, adware, spyware, trojan
(ou cavalo de troia), backdoor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Contabilidade Publica na Constituicdo Federal de 1988: Titulo VI — Da Tributacdo e do Orcamento (arts.
145 ao 169).

2. Cédigo Tributario Nacional (Lei Federal n. 5.172/66) e suas alteracfes: Livro Primeiro — Sistema Tributario
Nacional: art. 1° ao art. 95.

3. Direito Financeiro. Lei de Orcamento. Proposta Orcamentaria. Receita e Despesa. Receitas Correntes.
Despesas de Capital: Lei Federal n. 4.320/1964.

4. Financas publicas. Plano Plurianual. LDO. LOA. Receita Publica. Despesa Publica. Transferéncias
Voluntarias. Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado. Divida e Endividamento. Gestao
Patrimonial. Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo: Lei Complementar Federal n. 101/2000.

5. Compensacéo financeira entre 0 Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos
servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos casos de contagem reciproca de
tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria: Lei Federal n. 9.796/1999 e Decreto Federal n.
3.112/1999.

6. NocGes de Licitacdo Publica. Modalidades de Licitacdo. Contratos Administrativos. Pregdo. Valores: Leis
Federais n. 8.666/93, n. 10.520/02 e Decreto Federal n. 9.412/18.

7. Crimes Contra as Finangas Publicas: Lei Federal n. 10.028/2000.

8. Portaria MPS n. 204/2008 atualizada com suas alteraces.

9. Portaria MPS n. 402/2008 atualizada com suas alteracdes.

10. Instru¢cdo Normativa TCE/MG n. 10/2011 atualizada com suas alteracoes.

11. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 72 Edicdo (Portaria Conjunta STN/SOF n. 02/2016.
Portaria STN n. 840/2016).

12. Emenda a Lei Organica Municipal n. 22: Capitulo Il do Titulo Ill — Dos Servidores Municipais: artigos 103
ao 120 e suas alteragbes: Emendas 23, 24, 26, 27, 28, 29 (site da Céamara Municipal:
http://www.cmpassaquatro.mg.gov.br).
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13. Lei Complementar Municipal n. 72/2015 — Dispde sobre a reestruturacdo do Regime Proprio de
Previdéncia Municipal de Passa Quatro e cria a Estrutura Administrativa e de Pessoal e da outras
providéncias (site da Camara Municipal: http://www.cmpassaquatro.mg.gov.br).

14. Lei Municipal n. 234/1959 — Dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio: artigos 236
e 237: Dos Deveres e Proibicdes e artigos 238 ao 243: Das Responsabilidades (site da Camara Municipal:
http://www.cmpassaquatro.mg.gov.br).
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo AtribuicGes

Descricdo sintética: atendimento ao publico fornecendo e recebendo
informacdes sobre servicos, tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos, preparar relatérios e
planilhas, executar servigos gerais de escritorio, bem como executar outras
atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no d&mbito das atribui¢cdes
do cargo e da area de atuacao.

101 - AGENTE
ADMINISTRATIVO

Atribuiges tipicas: constantes do Anexo Il da Lei Complementar Municipal n.
72/2015.

Descri¢édo sintética: planejar, organizar, supervisionar e executar atividades
de contabilidade, verificando contas, emitindo relatérios e pareceres,
conforme a legislacdo especifica, para apurar os elementos necessarios a
elaboracdo orcamentaria e ao controle da situagdo patrimonial e financeira do
102 — CONTADOR Municipio, bem como executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam inseridas no &mbito das atribui¢cdes do cargo e da area de atuacéo.

Atribuicdes tipicas: constantes do Anexo Ill da Lei Complementar Municipal n.
72/2015.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome:

RG: CPF:

Endereco Residencial (rua, n°, bairro, cidade, cep):

Cargo Pretendido: N° de inscri¢éo:
(se tiver)

DECLARACAO

Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo no Concurso Publico — Edital n. 01/2018 do
Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG, que por razbes de ordem financeira, ndo posso
arcar com as despesas da taxa de inscricdo sem prejuizo de meu préprio sustento e de minha familia. Outrossim,
atendo as condicdes exigidas no Edital, bem como as normas legais. Assim, para comprovar minha situacéo
socioecondmica, anexo a este formulario a documentacgéo pertinente exigida.

Estou ciente que a veracidade das informacdes aqui prestadas é de minha inteira responsabilidade, e que posso
responder, a qualquer momento, caso preste informagdes inveridicas ou utilize documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta minha eliminagdo do Concurso Publico, e que ainda aplica-se a essa situagao
o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto Federal n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

Passa Quatro/MG, de de

Assinatura
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ANEXO V

DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Nome:

RG: CPF:

Endereco Residencial (rua, n°, bairro, cidade, cep):

Cargo Pretendido: N° de inscri¢éo:
(se tiver)

DECLARACAO

Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricgdo no Concurso Publico — Edital n. 01/2018 do
Instituto Municipal de Seguridade Social de Passa Quatro/MG, ser membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n. 6.135/2007 e que, em funcdo de minha condi¢c&o financeira, ndo posso pagar a taxa de
inscricdo em questao.

Declaro estar ciente de que, de acordo com o inciso | do art. 4° do referido Decreto, familia é a unidade nuclear
composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o
rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo
domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, ainda, saber que, de acordo com o inciso Il do art. 4° do Decreto Federal n. 6.135/2007, familia de baixa
renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos
por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos programas descritos no
inciso 1V do art. 4° do Decreto Federal n. 6.135/2007.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de
individuos na familia.

Declaro, por fim, que, estou ciente das penalidades por emitir declaragéo falsa previstas no paragrafo tnico do
art. 10 do Decreto Federal n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

Passa Quatro/MG, de de

Assinatura
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