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EDITAL 001/2018
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS PARA CONTRATACAO DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE, AGENTE DE ENDEMIASDO PROGRAMA ESTRATEGICA
DA SAUDE

A Prefeitura Municipal de Felixlandia - Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicoes
legais, torna publico para conhecimento dos interessados, a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de servidores para atendimento de necessidades
temporérias do Departamento Municipal de Saude do Municipio, conforme inc. IX do art.
37 da Constituicdo da Republica, Lei Federal n° 11.350/2006, Art. 16 da Lei n°
12.994/2014 e demais normas complementares aplicaveis ao Direito Administrativo e,
atendendo ainda, aos principios da impessoalidade, da legalidade e da publicidade dos
atos da administragéo publica.

1. DO OBJETO
O presente Processo Seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas
constantes do Anexo |, do presente Edital, para atendimento das necessidades da

Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Felixlandia-MG.

1.1. As atribuicbes das funcBes estdo especificadas na Portaria de Consolidacdo n°
06/2015, Portaria n® 2.488/2011 e Lei Federal 11.350/2006, no PNAB e neste Edital,

1.2. O candidato devera atender todas as condi¢cbes de formacéo escolar, qualificacédo e
habilitacao profissional exigida para as funcdes pleiteadas.

2. A FUNCAO OBJETO DA SELECAO

As funcdes, n° de vagas, vencimentos e demais pré-requisitos fazem parte do Anexo |
deste Edital.

3. DAS PROIBICOES

E proibida a contratacéo de:

1- aposentados nos termos do art. 40, art. 42 e art. 142, ressalvado os cargos acumulaveis
previstos nas letras a, b e c, inc. XVI do art. 37 da Constituicdo Federal desde que haja
compatibilidade de horarios;

2-condenado administrativa ou criminalmente por sentenca transitada em julgado;

3- contratado pela Administracdo Municipal, ressalvado os cargos acumulaveis previstos

nas letras a, b e ¢, inc. XVI do art. 37 da Constituicio Federal desde que haja
compatibilidade de horarios;
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5- menor de dezoito anos;

6- pessoa com os direitos politicos suspensos;

7- pessoa irregular com as obrigacdes militares e eleitorais.
4. DAS EXIGENCIAS PARA CONTRATACAO

4.1- O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este edital sera contratado de
acordo com as necessidades da administracéo e se atendidas as seguintes exigéncias:

4.1.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88);
4.1.2 - Estar em dia com as obrigacGes militares para os candidatos no sexo masculino;
4.1.3- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.1.4- Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até o ultimo dia das inscri¢oes;
4.1.5- Comprovar os requisitos constantes do ANEXO | do presente Edital.

4.1.6- Possuir aptidao fisica e mental, comprovada em inspecdo médica a ser realizada por
profissional designado pelo Municipio de Felixlandia-MG, a ser realizada antes da
contratacdo, O candidato que néo for considerado apto sera desclassificado do processo

seletivo;

4.1.7 - Apresentar certidbes negativas da Justica Eleitoral, Justica Federal e Justica
Estadual de Minas Gerais — Instancias Civeis e Criminais;

4.1.8 -O Candidato aprovado no processo seletivo Agente Comunitario de Saude, sera
submetido ao curso de formacao inicial, com carga horaria de 40 horas e devera apresentar
aproveitamento minimo de 60% no curso, antes de ser contratado, de carater classificatorio
e eliminatorio.

4.1.9 -Atender as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislacdo municipal e neste Edital;

4.2 - Os candidatos aprovados para as fungbes de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate a Endemias deverao comprovar ainda:

4.2.1 Conclusao do Ensino Médio (conforme Lei Federal 11.350/2006 e Lei n° 13.595, de
2018;

4.2.2 Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicacdo do
Edital do Processo Seletivo Publico (Lei 11.350/06, Art. 6° 1);


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13595.htm#art7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13595.htm#art7
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4.2.2.1 A comprovagdo da residéncia dar-se-a pela apresentacdo de comprovante de
residéncia através de fatura de energia, agua, ou ainda mediante documento idéneo que
ateste a residéncia, competindo a comissdo a analise e diligéncias necessarias para
afericdo da informacao.

4.2.3 A exigéncia dos subitem 4.2.1 deveréd ser comprovada pelo candidato no ato da
contratacdo e a exigéncia do 4.2.2 deveréd ser comprovada no ato da inscricao.

5. DA INSCRICAO
5.1 - Das disposicOes para efetuar as inscricdes.

5.1.1 -As inscricbes deverdo serdao realizadas via internet acessando site
www.rvcon.com.br, no periodo de 13:00 horas do dia 26 de dezembro de 2018 até as
17:00 hora do dia 09 de janeiro de 2019. A Prefeitura Municipal de Felixlandia, mantera
um posto de atendimento para os candidatos que tiverem dificuldades de acesso a internet
para realizacdo das inscricdes, na Rua Senador Lima Guimaréaes, 827 — Bairro Gameleira.

5.1.2 - ApoOs efetuar a inscricdo do candidato deverd procurar o Setor Tributario da
Prefeitura Municipal e solicitar o DAM — Documento de Arrecadag¢do Municipal e efetuar o
pagamento da taxa correspondente.

5.1.3- N&o serdo aceitas inscricdes provisoérias ou condicionais, via fax ou e-mail.

5.1.4- A conferéncia dos dados da ficha de inscri¢cdo é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

5.1.5 -O candidato devera manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da
inscricdo, para comprovagao em caso de ndo constar na lista de confirmagéo da inscrigéo.

5.1.6 - Em hipétese alguma sera restituida a taxa de inscricdo, salvo, no caso de nao
realizacdo, cancelamento, suspensdo ou anulacdo do Processo Seletivo, assim
determinado por ato administrativo e/ou por deciséo judicial.

5.1.7 - A restituicdo da taxa de inscricdo serd realizada, nas hipoteses previstas, mediante
requerimento do candidato.

5.1.8 - O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas no requerimento de
inscricao.

5.1.9 -O Edital Completo estard disponivel aos interessados, nos enderecos eletrénicos:
www.felixlandia.mg.gov.br e www.rvcon.com.br, e afixado no quadro de publicagcdes da
sede da Prefeitura Municipal de Felixlandia-MG situada na Rua Menino Deus, 86, Bairro
Centro.

5.1.10- O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢cfes exigidas para
sua inscricao e se submetendo as normas expressas neste edital.


http://www.rvcon.com.br/
http://www.felixlandia.mg.gov.br/
http://www.rvcon.com.br/
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6.2.1- A RV Consultoria disponibilizard nos sites: www.felixlandia.mg.gov.br e
www.rvcon.com.bre no quadro de publicacbes da sede da Prefeitura Municipal de
Felixlandia, a lista das inscri¢des indeferidas, se houver, a partir do dia 14/01/2019, para
conhecimento do ato e motivos do indeferimento, para interposi¢cdo dos recursos no prazo
legal.

6.2.2- Do indeferimento da inscricdo cabera recurso dirigido a Comissédo de Coordenacéo
do Processo Seletivo, nomeada pela Prefeita Municipal, desde que interposto 01 (um) dia
subsequente ao da respectiva publicagéo do indeferimento.

6.2.3- A confirmacédo da inscricdo sera através da divulgacdo da listagem definitiva de
candidatos, que sera publicada no dia 17/01/2019 nos sites: www.felixlandia.mg.gov.br e
www.rvcon.com.br, e no Quadro de Publicacbes na sede da Prefeitura Municipal de
Felixlandia-MG, situada na Rua Menino Deus, 86, Bairro Centroi

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 - Nos termos do Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, ndo havera
isencéo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto, para os candidatos que declararem e
comprovarem ser hipossuficiente de recursos financeiros para pagamento.

7.2 - Fardo jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CADUNICO e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela
gue possua renda per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto Federal
n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

7.3 - Para realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o
candidato devera:

7.3.1 -Fazer requerimento acompanhado de documentos, em modelo proprio, a
Comissédo Organizadora do Processo Seletivo, requerendo a isencdo da taxa de
pagamento para inscricdo do dia 26 de dezembro de 2018 a 02 de janeiro de 2019. O
modelo deste requerimento faz parte do Anexo VI deste Edital, no qual o requerente ir4
firmar declaracdo de hipossuficiéncia e membro de familia de baixa renda, devendo,
obrigatoriamente, indicar o seu numero de identificacdo social - NIS, atribuido pelo
CadUnico.

7.3.2-Anexar ao requerimento com coOpia autenticada dos documentos
comprobatérios da renda prépria e de todos os membros da familia dos quais dependa
economicamente, conforme estabelecido nos subitens a seguir, podendo 0s mesmos,
serem protocolados na recepcao da Prefeitura Municipal de Felixlandia, aos cuidados da
Comisséao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.

7.3.3- Somente serdo aceitos, como comprovantes de renda prépria e dos membros
da familia dos quais dependa economicamente, a copia autenticada das paginas da CTPS
que identifiquem o candidato (constando foto, e assinatura), e anotacdo do ultimo contrato
de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de


http://www.felixlândia.mg.gov.br/
http://www.rvcon.com.br/
http://www.felixlândia.mg.gov.br/
http://www.rvcon.com.br/
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saida anotada do dultimo contrato de trabalho ou comprovante de rendimentos
correspondente ao més de outubro/2018, bem como, as que comprovem que, nos ultimos
dois anos, ap6és a sua Ultima contratacdo, tenha recebido o seguro desemprego
integralmente ou, se servidor publico exonerado ou demitido, a coOpia e original do
respectivo ato publicado no 6rgéao oficial e, se autbnomos, declaracéao de proprio punho dos
rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou contrato de
prestacao de servicos e Recibo de Pagamento Autbnomo (RPA).

7.3.4- Além dos documentos necessarios a comprovacdo da renda propria e
familiar, devidamente autenticados, o candidato devera enviar também coépia autenticada
dos seguintes documentos:

a) ldentidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de guem ele dependa;

c) Comprovante de residéncia (conta atualizada de agua ou de Luz) sendo que 0
endereco deste comprovante deverd ser o mesmo gue o candidato iré declarar
no Pedido de Inscricéo.

7.3.5- As autenticacBes de que tratam os subitens acima poderdo ser feitas pelo
funcionario responsavel do Municipio de Felixlandia-MG no momento da entrega do
requerimento de isencdo e da documentacdo mediante a apresentacdo dos originais e
copias dos documentos.

7.3.6 -As informacdes prestadas no requerimento de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo, bem como, a documentacdo comprobatéria apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo, a qualguer momento, se comprovada a ma fe,
através de processo administrativo, ser eliminado do processo seletivo simplificado e
responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sanc¢des legais.

7.3.7- Os pedidos de isencdo e a respectiva documentacdo comprobatéria de
hipossuficiéncia econémica serdo analisados e julgados pela Comissao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado, valendo-se de consulta ao 6rgéo gestor do CadUnico, a fim
de verificar a veracidade das informacfes prestadas pelo candidato.

7.4- Os documentos enviados fora das exigéncias contidas neste Edital e/ou ilegiveis,
serdo desconsiderados e terdo a solicitacdo de isengcéo automaticamente indeferida.

7.5- O resultado da solicitacdo do pedido de isencéo sera divulgado pela INTERNET, nos
sites: www.felixlandia.mg.gov.br e www.rvcon.com.br, e no quadro de aviso da sede da
Prefeitura Municipal de Felixlandia-MG situada na Rua Menino Deus, 86, Bairro Centro, a
partir do dia 04/01/2019.

7.6- O candidato que obtiver o deferimento da solicitacdo de isencédo devera efetuar sua
inscricdo conforme disposto no item 4.1.

7.7- O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao
indeferida podera efetuar sua inscricdo, conforme disposto no item 4.1. e seus subitens.

8. DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

8.1- E assegurado o direito de inscricido no Concurso, de que trata este Edital, as
pessoas com deficiéncia, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, para


http://www.felixlandia.mg.gov.br/
http://www.rvcon.com.br/
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provimento de cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam
portadores nos termos a seguir:

8.1.1- Das vagas oferecidas em cada cargo, 5% (cinco por cento) serdo destinadas a
portadores de deficiéncia, desde que as atribuicdes do cargo escolhido sejam compativeis
com a deficiéncia de que sao portadores e, caso surjam novas vagas no decorrer do prazo
de validade do processo seletivo, 5% (cinco por cento) delas serdao, igualmente, reservadas
para candidatos portadores de deficiéncia, aprovados no processo seletivo, conforme
previsto no Decreto n° 3.298 dezembro de 1.999, Lei Estadual 11.867/95, considerando
ainda as condicfes especiais previstas neste Decreto, na Lei Federal n°® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, desde que sua deficiéncia seja compativel com o exercicio do cargo.
8.1.1.1- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero
fracionario, utilizar-se-4 arredondamento, na medida da viabilidade das vagas oferecidas,
reconhecendo a impossibilidade de arredondamento no caso de majoracdo das
porcentagens minima (5%) e maxima (20%) previstas no Decreto n°® 3.298 de dezembro de
1.999 e Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1.990 respectivamente.

8.1.1.2- Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de concorrer as
vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias contidas no Artigo 4° do Decreto
Federal n°® 3298/99.

6.1.1.3- Apds o preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas portadoras de
deficiéncia sera observado o mesmo percentual em caso de surgimento de novas vagas no
decorrer do prazo de validade.

8.2 -Na ficha de inscricdo o candidato devera declarar, no espaco proprio, ser portador de
deficiéncia e requerer sua inscrigdo como tal.

8.3- Os candidatos que declararem, na inscricdo serem portadores de deficiéncia,
deverdo juntarvia original ou cépia autenticada, do Laudo Médico atestando a espécie, o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, bem como se necessario, pedido de
condicdo especial para realizacdo da prova, no momento da inscri¢ao.

8.4 - O candidato portador de deficiéncia podera requerer, junto a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo, condi¢do especial para o dia de realizacdo das provas, indicando as
condicbes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas alteracdes, encaminhando o
pedido juntamente com os documentos e datas previstas no item 8.3. O candidato que néo
fizer tal requerimento tera 0 mesmo tratamento oferecido aos demais candidatos, ndo Ihe
cabendo qualquer reivindicacao a esse respeito no dia da prova ou posteriormente.

8.5 - Na falta do laudo médico ou das informacdes indicadas no item 6.4 a inscricao sera
processada como de candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal
condicéo, ndo podendo o candidato alegar posteriormente esta condi¢do, para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.6 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacéo

pY

da prova; devera requeré-lo a Comissdo do Processo Seletivo, com justificativa
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acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, seguindo
mesmo procedimento indicado no item 6.3, deste Edital.

8.7 - A solicitacdo de condicbes especiais para a realizacdo da prova estara sujeita a
apreciagdo e deliberagdo da empresa RV Consultoria e Servicos Ltda., observada a
legislacdo especifica.

8.8 - O candidato portador de deficiéncia devera atender a todos os itens especificados
neste Edital.

8.9- O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas
neste Edital, participara do Processo Seletivo em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteludo da prova, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nhota minima exigida para os
demais candidatos.

8.11- Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, as mesmas serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

8.12- O local da realizacdo da prova devera oferecer condicdes de acessibilidade aos
candidatos portadores de necessidades especiais, segundo as peculiaridades dos inscritos,
contando, também, com indicacBes seguras de localizacdo, de modo a evitar que esses
candidatos venham a ser prejudicados.

8.13- O candidato sera submetido, quando convocado, a Pericia Médica realizada por junta
médica do Municipio de Felixlandia, sem 6nus para 0 mesmo, que tera decisdo sobre a
aptiddo do candidato ao cargo a que concorre considerando o grau de deficiéncia.

8.14- A Pericia Médica mencionada ndo exime o candidato portador de deficiéncia dos
exames de saude pré-admissionais e regulares.

8.15- O candidato que, ap6s avaliacdo médica, ndo for considerado portador de deficiéncia
nos termos da legislacdo vigente, permanecera somente na lista geral de classificacdo do
cargo para o qual se inscreveu.

8.16- O candidato que, apdés avaliacdo médica, sua deficiéncia for considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo pretendido, que apds analise do recurso do
contraditério a ampla defesa, o0 mesmo for indeferido e esgotadas todas as instancias
possiveis de recurso sera eliminado do concurso, com a consequente anulacdo do ato de
posse correspondente.

8.17- O 1° (primeiro) preenchimento do cargo, por candidato classificado portador de
deficiéncia devera ocorrer quando da 52 (quinta) vaga de cada cargo contemplado neste
Edital. As demais admissdes ocorrerdo na 212, na 412, 612 e assim por diante, durante o
prazo de validade deste Concurso Publico. Para tanto serd convocado candidato portador
de deficiéncia melhor classificado no cargo.

8.18- Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial, dos candidatos que né&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico.

8.19- A realizacdo de provas em condicdes especiais para o candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilite a prestacdo do exame respectivo, é
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condicionada a solicitacdo prévia pelo mesmo, sujeita a apreciacdo e deliberacdo da
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo.

8.20- A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas,
contendo a primeira a classificacdo geral de todos os candidatos inscritos por cargo,
inclusive dos portadores de deficiéncia e a segunda, lista especial: somente dos candidatos
deficientes aprovados e classificados por cargo.

8.21- O candidato deficiente convocado para nomeacao e posse, nos termos deste Edital,
serd encaminhado ao Servico Médico, indicado a critério da Administragdo Publica
Municipal de Felixlandia/MG, atendidos os termos da lei, para avaliar a deficiéncia do
candidato e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes da funcéo
publica para a qual se inscreveu, devendo o servico Médico emitir Laudo Pericial desta
avaliacdo que decidira de forma terminativa sobre a caracterizagdo do candidato como
portador de deficiéncia.

8.21.1- Apos a investidura no cargo, os candidatos portadores de deficiéncia, ndo poderao
arguir a deficiéncia como justificativa para a concessao de aposentadoria.

8.22-Concluindo o Servico Médico que o candidato ndo se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298/99 com redacdo dada pelo Decreto Federal n.C.
5.296/04 e Lei Estadual 11.867/95, o candidato tera seu ato de nomeacao anulado e
retornara a listagem de ampla concorréncia, sendo excluido da lista de portadores de
deficiéncia.

8.23- Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados, com observancia da ordem de classificacéo.

9. DAS PROVAS:

O processo seletivo constara de: Prova Objetiva, de carater eliminatorio e classificatériode
acordo com o anexo | e Il deste Edital e avaliacdo de titulos de carater classificatorio.

9.1 - Da Prova escrita Objetiva.

9.1.1 -A Prova Objetiva serd eliminatoria e obedecer as caracteristicas especificadas no
Anexo | e Il e o contedado programético com as referéncias bibliograficas fazem parte do
anexo |l deste Edital.

9.1.2 - A Prova Objetiva tera valor total de 100 (cem) pontos e serdo reprovados 0s
gue nao alcancarem o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.

9.1.3 -A Prova Objetiva ser4d de Mdltipla escolha, composta com 25 (vinte e cinco)
guestdes, com 04 (quatro) opcdes de resposta (A; B; C; D) sendo uma Unica op¢ao correta.
9.1.4 - O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o cartdo de
respostas, que sera o Unico documento valido para a corregcdo da prova. O preenchimento
do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucbes especificas contidas neste Edital e no cartdo de
respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

9.1.5 -Nao serdo computadas questdes ndo respondidas e as marcadas a lapis, ainda que
legiveis, nem questbes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca
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fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.1.6 -O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o
Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado e o caderno da prova
objetiva.

9.1.7 -Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes
feitas incorretamente no cartdo de respostas. Serdo consideradas marcacoes incorretas as
gue estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla
marcagcao, marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente.

9.1.8 -Nao seréa permitido que as marcacdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse
fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da RV
Consultoriadevidamente treinado.

9.1.9 -O candidato ndo dever4 amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura ptica.

9.2 - Da Avaliacao de Titulos.

9.2.1 -Sera considerado titulo, a_experiéncia gue cada candidato possuir em funcdes
idénticas na area de atuacdo do Programa Saude da Familia e no controle de
endemias para ACE.

9.2.2 - A cada ano completo trabalhado, em conformidade com o item 9.2.1, sera concedido
ao candidato 01 (um) ponto a ser adicionado a pontuacao da prova objetiva, limitado ao
méaximo de 03 pontos.

9.2.3-0Os pontos previstos no item 9.2.2 serdo concedidos apenas aos candidatos
aprovados na prova objetiva, em conformidade com o item 9.1.2.

9.2.4 -A comprovagcdo do titulo dar-se-a através de certiddo de tempo de servico,
constando as funcfes exercidas, emitida pela Prefeitura Municipal e devera ser entregue a
Comissdo em até 03 (trés) dias apds a publicacédo do resultado da prova obijetiva.

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS:

10.1 - A prova objetiva sera realizada no dia 27 de janeiro de 2019, com duragdo maxima
de 02 (duas) horas, em horario e local a ser divulgados.

10.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova 30 (trinta) minutos
antes do horério fixado para seu inicio, munido de cartdo de inscricdo, documento de
identidade (que contenha foto, filiacdo e assinatura), caneta esferografica azul ou preta
transparente, lapis n° 02 (dois) e borracha.

10.3 — Nao serd permitido o uso de boné, chapéu ou outro assessoOrio que possa
comprometer a lisura do processo seletivo.

10.4 - Nao havera 22 (segunda) chamada para a prova. O candidato que ndo comparecer
sera excluido do processo seletivo simplificado.
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10.5 -Durante a prova nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie,

utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP
ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas.

10.6 -As instrucdes constantes na Folha de Respostas e no Caderno de Prova completam
este Edital e deverédo ser rigorosamente observadas pelo candidato.

10.7 -O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo, em caso de
extrema necessidade, desde que acompanhado por fiscal credenciado e autorizado pelo
Fiscal da Sala;

10.8 — O candidato ndo podera permanecer no recinto de prova, usando chapéu, boné ou
coisa semelhante;

10.9 -A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
deverad levar somente um acompanhante, que ficardA em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. Ndo sera concedido tempo
adicional para a execucdo da prova a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacao.

10.10 -O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, apés decorridos 60
minutos de seu inicio, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas.

10.11 - Nao haveré revisao de prova;

10.12 -Caso seja anulada alguma questdo da prova objetiva, seja por recurso
administrativo ou por decisao judicial, serd contada como acerto para todos os candidatos a
funcéo.

10.13 - Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora do local determinado.
10.14- O gabarito oficial, da prova obijetiva, sera divulgado no dia 28 de janeiro de 2019 nos

sites: www.felixlandia.mg.gov.br e www.rvcon.com.br,e no quadro de publicacdes situada
na sede da Prefeitura Municipal de Felixlandia-MG.

11. DA APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO:

11.1 -Seréa considerado aprovado o candidato que tiver o minimo de 60% (sessenta por
cento) do valor total da Prova Objetiva.

12. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO:

12.1-Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente do total de
pontos obtidos pela soma dos pontos da prova obijetiva e titulos.
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12.2 -Em caso de empate, terédo preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) For mais idoso na forma da Lei n°. 10.741 de 01/10/2003 - § Unico do artigo 27. (Os
candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o ultimo
dia de Inscricéo, terdo a idade como primeiro critério de desempate, hipétese em
gue tera preferéncia o mais idoso).

b) obtiver a maior pontuacdo na prova objetiva;

c) obtiver o maior nimero de pontos na prova de titulos.

d) persistindo o empate, tera preferéncia candidato de maior nimero de filhos.

13. DOS RECURSOS.

13.1 -Cabera recurso, em Unica instancia, a Comissao Coordenadora do processo seletivo
simplificado:

13.1.1-Contra questdes da Prova Objetiva, nos 2 (dois) dias uteis apos a divulgacdo do
gabarito oficial, desde que demonstrado o erro material;

13.1.2-Contra o resultado Final, nos 3 (trés) dias Uteis improrrogaveis, contados do dia
seguinte da data da publicacao da classificacao final dos candidatos.

13.2-Seréao rejeitados liminarmente os recursos protocolados fora do prazo, os néo
fundamentados e os que nédo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato.

13.3 -A Comissao Municipal de Coordenacdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada
pelo Prefeito Municipal, terd a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado, receber os recursos e encaminha-los & RV Consultoria e Servigos
Ltda., que fard uma analise e dara parecer prévio.

13.4 -Os recursos deverao ser protocolados, dentro do prazo estabelecido pelo Municipio
de Felixlandia-MG, no horario de 08h as 16h, ou encaminhados via sedex aos cuidados da
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, na Prefeitura Municipal de
Felixlandia-MG situada na rua Senador Lima Guimardes, 827— Bairro Gameleira— CEP
39.237-000. Sera considerada para este fim, a data do protocolo ou do recebimento da
postagem.

14. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS:
O programa sé&o os constantes do Anexo Il deste Edital.
15.DA CONVOCACAO

15.1- A convocacao dar-se-a por meio de correspondéncia ou pessoalmente, desde que
mantenham os candidatos seus enderecgos atualizados, bem a publicagdo no site da
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIXLANDIA-MG.

15.1.1- A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila, durante a
validade do processo seletivo, podendo ser novamente convocado, desde que ndo haja
mais candidatos classificados a sua frente.
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15.1.2 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacéo,
portando a documentacéo exigida, sob pena de desercao e precluséo do direito.

15.1.3 - O convocado serad encaminhado para o Exame Médico Admissional através da
Junta Médica Municipal.

16.DO CONTRATO

16.1- O contrato firmado com a Administracdo Municipal tem modalidade de contrato
administrativo, a titulo precério e por prazo indeterminado.

16.2- Ao contratado assistem os mesmos direitos e vantagens dos demais servidores
publicos municipais, no que couber. No entanto, ndo gera direito a progressao na carreira e
ndo sera acrescida de nenhum outro adicional, sendo o expressamente autorizado em lei.
Fardo jus a estabilidade durante a existéncia do programa os Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Endemias.

16.3 - O contrato padrédo contera clausulas estipulando:
a) prazo por periodo indeterminado;
b) direitos, deveres e obrigacoes.

17.DA EXTINCAO E DA RESCISAO

O contrato extinguir-se-4a, sem direito a indenizagéo:

a) por iniciativa do contratado;

b) por iniciativa do contratante nos casos previstos;

C) por findo o prazo de vigéncia do processo seletivo simplificado;
d) por findo o prazo contratual;

e) por encerramento do programa para o qual foi contratado.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 - O contratado esta sujeito aos mesmos deveres e proibi¢des, inclusive, no tocante a
acumulacao de cargos e func¢des publicas e ao mesmo regime de responsabilidade vigente
para os demais servidores publicos municipais, no que couber, desde que néo
expressamente proibido em lei.

18.2 - O regime de previdéncia incidente sobre o contrato, aplicar-se-a as disposi¢cfes da
Lei n°. 8.212 (Custeio da Previdéncia Social) e Lei n°. 8.213 (Beneficios da Previdéncia
Social) de 24 de julho de 1991 e normas suplementares.

18.3 - O ndo comparecimento no dia e hora fixados para assinatura do contrato implicara
em desercao.

18.4 - Em qualquer hipotese de preclusdo ou desercéo do direito retornam a Administracao
o direito de convocar outro candidato, observada a ordem de classificacéo.

18.5 - As disposi¢cOes deste Edital serdo consideradas clausulas integrantes do contrato
ainda que neles ndo estejam expressamente declaradas.

18.6 - A impugnacdao, o recurso e as contrarrazdes, de ato decorrente do Processo Seletivo
serdo interpostos a Comissao do Processo que podera rever a decisdo. Se mantida, sera
julgada em dUltima instancia administrativa pela Secretaria Municipal de Saude e pelo
Prefeito Municipal.
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18.6.1- Em todas as fases do Processo Seletivo, da convocacdo a contratacdo €
assegurado o amplo direito de defesa, assegurado o contraditério e o devido processo
legal.

18.6.2 - Todos os prazos legais serdo preclusivos e cumpridos em dois dias Uteis, contados
da publicacéo do ato, se outro prazo nele ndo dispuser.

18.7 - A integra do Edital sera disponibilizada no Quadro de Publicacbes situado na sede
da Prefeitura Municipal de Felixlandia-MG situada na rua Senador Lima Guimaraes, 827—
Bairro Gameleira e nos sites: www.felixlandia.mg.gov.br e www.rvcon.com.br.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS:

19.1- As vagas abertas no objeto deste Processo Seletivo serdo preenchidas através de
contrato administrativo a ser celebrado entre 0 Municipio de Felixlandia-MG e o candidato
aprovado. O contratado estara sujeito as normas do Direito Publico e contribuira para o
Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS, de acordo com a legislacéo vigente.

19.2- Caso sejam criadas ou surjam novas vagas durante o prazo de validade deste
processo, 0 Municipio de Felixlandia-MG convocara os candidatos aprovados pela ordem
de classificacao.

19.3- Todos os atos referentes ao presente processo seletivo serdo publicados pelo
Municipio de Felixlandia-MG; sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicacdes dos atos e editais a ele pertinentes.

19.4- Sera eliminado do processo seletivo em qualquer fase, o candidato que:

a) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato;
utilizar-se de material de consulta, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou ainda;
aguele que adotar qualquer atitude buscando informacdes relativas a respostas da
prova;

c) tumultuar a realizacao da prova;

d) retirar-se do recinto da prova durante a sua realizacdo sem a devida autorizacao;

e) utilizaroutentarutilizarmeiosfraudulentos, para obteraprovacéo.

19.5- O prazo de validade do presente processo seletivo € de 02 (dois) anos, contado da
data da homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo pela Administracdo
Pulblica, caso haja interesse publico;

19.6- Os candidatos aprovados serdo convocados a medida da necessidade da Prefeitura
Municipal de Felixlandia-MG, respeitada a ordem de classificacéo.

19.7- O candidato convocado devera apresentar, no ato da contratacdo, 0s seguintes
documentos em Fotocépia autenticada:

01. Carteira de Identidade;

02. Cartédo do CPF;

03. Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em dia com as obrigagdes eleitorais;

04. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

05. Certidao de Nascimento dos Filhos (menores de 14 anos);
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07. Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

08. Cartdo de inscricdo do PIS ou PASEP, quando possuir e informar caso nao tenha;

09. Comprovante de residéncia, com data anterior a data da publicacéo do Edital,

10. 01 (uma) Foto 3x4 (trés por quatro);

11. Diploma Registrado, Histérico Escolar ou Certificado de conclusdo do Curso,
equivalente a funcao pretendida (nivel médio);

12. Declaracao de bens e valores que constituem seu patrimonio;

13. Certiddo de Antecedentes Criminais;

14. Declaracao de cargo e funcéo publica que exerce quando exercer em outro local;

15. Atestado Médico expedido por profissional credenciado, atestando a capacidade fisica
e mental para o desempenho das atividades da funcéo;

16. Comprovante de abertura de conta salério na Caixa Econémica Federal,

17. Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

19.8- O candidato convocado, que por qualquer motivo ndo apresentar no prazo
estipulado a documentacdo completa do item 19.7, perderd automaticamente o direito a
contratacdo, ficando a comissao Organizadora autorizada a convocar o candidato
subsequente constante da lista de aprovados.

19.9- Em qualquer época, apuradas inexatiddo e irregularidade na documentacéo
apresentada pelo candidato, tornara sem efeito o ato de sua contratacao.

19.10- O Municipio de Felixlandia-MG e a RV Consultoria e Servigos Ltda., ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a
este processo seletivo simplificado.

19.11- O candidato devera manter junto ao setor de Pessoal do Municipio de Felixlandia-
MG o seu enderec¢o atualizado, durante o prazo de validade do processo simplificado,
visando eventuais convocagfes, nao lhe cabendo quaisquer reclamacdes, caso nao seja
possivel a sua convocacdao, por falta da citada atualizacéo.

19.12-Toda informacdes a respeito deste Processo Seletivo serdo fornecidas pelo
Municipio de Felixlandia-MG, através da Comissao do Processo Seletivo ou serdo afixadas
no quadro de publicacdo da sede da Prefeitura Municipal de Felixlandia-MG.

19.13-Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacdo do Processo
Seletivo, ouvida a RV Consultoria e Servicos Ltda., empresa responsavel pela execu¢éo do
Processo Seletivo.

19.14-Cabera ao Prefeito Municipal a homologacédo do resultado deste processo seletivo
simplificado.

19.15-Sao partesintegrantes deste Edital:
ANEXO | - Quadro de Provimento Provisorio.

ANEXO Il - Quadro de Provas;
ANEXO III - Programa da Prova
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ANEXO |V - Descricao das atribui¢cdes

ANEXO V - Modelos de Requerimentos

ANEXO VI — Modelo de Formulario para Recursos
ANEXO VIl — Cronograma do Processo Seletivo

Prefeitura Municipal de Felixlandia, 21 de dezembro de 2018.

Elimeire Mendes Soares Oliveira
Presidente

Fernanda Graziele Leal
Membro

Lucia Helena de Oliveira
Membro
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ANEXO |
QUADRO DE PROVIMENTO PROVISORIO
DA FUNCAO, N° DE VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E PRE-REQUISITOS.

N° DE CARGA VALOR
. ~ LOCAL DE VENCI P PRE-
COD. FUNCAO VAGA HORARIA DA
TRABALHO s MENTO SEMANAL REQUISITOS INSCRI(;AO
Agente de
01 Combate a Sede/Zona Rural 10 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Endemias
Agente Mgrls]g?;d/a /
02 Comunitario de . 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Sadde Mucgmbmho/
Barreiro / Carros
Agente Saco fechado e
03 Comunitario de ~ 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
., Porgoes
Saulde
Agente Brejinho /
04 Comunitario de | Varzea Grande / 01 1.014,00 | 40 horas | Ensino Médio 80,00
Saude Limeira
Agente N
05 | Comuntario de | SE0 CGeraldodo | o | k0l 4o horas | Ensino Médio | 80,00
, Salto
Saude
Agente
06 Comunitario de | Riachédo/Jacaré 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente
07 Comunitario de | Casas Poulares 03 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente Capitéo
08 Comunitéario de . 05 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
, Custaddio
Salde
Agente
09 Comunitério de Liberdade 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Salde
Agente
10 Comunitario de Sao Vicente 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente Gameleira/ Nova
11 Comunitario de Gameleira/ 03 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude Castanheira
Agente
12 Comunitario de Santo Antbnio 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente Alto Social/
13 Comunitéario de Pioneiro e BR 02 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude 040
Agente
14 Comunitéario de Anchieta 02 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente Alto Pelame e
15 Comunitéario de o 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Satde Sao Vicente
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Agente

16 | Comunitario de Centro 01 | 1.014,00 | 40horas | Ensino Médio 80,00
Saude
Agente

17 Comunitario de Eldorado 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Salde
Agente

18 Comunitario de Vila Fatima 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente

19 Comunitario de | Varzea do Buriti 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente

20 Comunitario de Tronco 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente

21 Comunitério de Lagoa do Meio 01 1.014,00 | 40 horas | Ensino Médio 80,00
Saude
Agente llha do

22 Comunitéario de 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00

, Mangabal

Saude
Agente Sao José do

23 Comunitéario de Buriti 02 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00
Saude
Agente Jacaré/Palmital/

24 Comunitéario de Cabeceira do 01 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 80,00

Saude

Buriti
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ANEXO I .
QUADRO DE PROVAS POR FUNCAO

. X LINGUA ; CONHECIMENTOS
cob. FUNGAO PORTUGUESA MATEMATICA ESPECIFICOS
01 égzgtee Comunitario de 10 questbes 05 questdes 10 questdes

02 Agente de Endemias 10 questdes 05 questdes 10 questbes
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ANEXO Il
EDITAL 001/2018
PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA
Observacao: As referéncias bibliograficas, sugeridas nos conteudos programaticos deste

anexo, nao limita a consulta a outros autores, podendo ser consultada outra bibliografia da
escolha do candidato, que facilite o estudo e abranja o programa proposto.

PORTUGUES E MATEMATICA - NiVEL MEDIO

PORTUGUES(NIVEL MEDIO)

A — FONETICA: 1- Silaba: separacido de silabas; classificacdo de vocébulos quanto ao
namero de silabas e quanto a acentuacdo ténica. 2- Ortografia: emprego de letras;
acentuacdo; pontuacdo. 3 — Prosodia: ortoépia. B — MORFOLOGIA: 1- Formacao de
palavras: derivagcdo e composicdo. 2 — Substantivo: classificacdo; flexdo. 3 — Artigo:
classificacdo; flexdo. 4 — Adjetivo: formacao; flexdo, locucdo adjetiva. 5 — Numeral:
classificacdo; flexdo. 6 — Pronome: classificacdo; flexdo; emprego e colocacdo de
pronomes obliquos e atonos. 7- Verbo: classificacdo; conjugacao; flexdo (modo, formas
nominais, tempo, numero, pessoa, voz); locucao verbal. 8- Adveérbio: classificacéo, flexao;
locucédo adverbial. 9- Preposicdo: classificacdo; emprego; contragdo; combinacdo. 10-
Conjuncéo: classificagdo; emprego. C- SINTAXE: 1- Oracgdo: termos essenciais,
integrantes, acessorios; vocativo. 2- Periodo: tipos; composicdo. 3 — Classificacao de
oracbes. 4- Concordancia: nominal e verbal. 5- Regéncia: nominal e verbal. Novo Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa. D- INTERPRETACAO DE TEXTO — Obs: Todas as
guestdes serdo de natureza prética, devendo o candidato, em suas respostas, demonstrar
conhecimentos tedricos relacionados aos itens constantes do Programa.

MATEMATICA(NIVEL MEDIO)

1- Numeros: - numeros naturais: operacoes, problemas. — multiplos e divisores — MDC e
MMC, problemas. — numeros inteiros: operacfes, problemas. — numeros racionais: -
operacfes, problemas. — numeracdo decimal — numeros reais: adicdo, subtracao,
multiplicacéo, divisao, radiciacédo, potenciagdo. 2- Sistema Legal de Unidades de Medidas:
- sistema métrico decimal: unidades de comprimento, superficie, volume, capacidade e
massa. 3- Calculo algébrico: - mondmios e polindmios — operac¢des. — produtos notaveis,
fatoracdo, MDC e MMC. — calculo com expressdes algébricas racionais. 4- Matematica
comercial: - razdes e proporc¢des. — grandezas direta e inversamente proporcionais. — regra
de trés — porcentagem, juros simples, problemas. 5- Geometria plana: - angulos —
operacOes, problemas. — tridngulos: congruéncia e semelhanca — problemas. —
guadrilateros.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

Gramaticas reconhecidas da Lingua Portuguesa; Livros didaticos de Portugués e
Matematica que abrangem o programa proposto para o nivel exigido do cargo.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NiVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especificos.

1-Sistema Unico de Saude; 2- Estratégia do PSF - Diagnoéstico Comunitario; 3- O Agente
Comunitario de Saude; 4 PACS - Programa de Agentes Comunitarios de Saude; 5- . PSF.
Programa de Saude da Familia. 6- Principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e a
Lei Organica da Saude; Visita domiciliar; Avaliacdo das éareas de risco ambiental e
sanitario, Nocdes de ética e cidadania; Processo saude-doenca e seus
determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei
Organica da Saude; Conhecimentos geogréficos da areal/regido/municipio de atuacao;
Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Conceito de territorializacao,
micro area e area de abrangéncia; Indicadores epidemioldgicos; Técnicas de levantamento
das condi¢cdes de vida e de saude/doencas da populacéo; Critérios operacionais para
definicdo de prioridades: indicadores sécio econdmicos, culturais e epidemioldgicos;
Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliacdo
em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da
atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usuéario e do
trabalhador, equidade, outros; Sistema de informac&o em saude; Condi¢des de risco social:
violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratorios, analfabetismo,
auséncia ou insuficiéncia de infra estrutura basica, outros; Promocéo da saude: conceitos e
estratégias; Principais problemas de saude da populacdo e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade: conceito e dindmica politico-
administrativa do municipio; Informacéo, educag¢do e comunicagdo: conceitos, diferencas e
interdependéncia; Participacdo e mobilizagdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou
dificultadores da acado coletiva de base popular; Pessoas portadoras de necessidades
especiais; abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direito legais; Saude da
crianca, do adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do adolescente e do
idoso;

Conhecimento do Sistema Unico de Salude (SUS): organizacdo, principios e diretrizes;
Financiamento e participacdo social no SUS; Politica Nacional de Humanizacao;
Epidemiologia, meio ambiente e saneamento: conceitos basicos, principais agravos a
saude, doencas de notificacdo compulsoria. Conceitos basicos: endemias, epidemia,
pandemias, hospedeiros, reservatérios e vetores de doencas, via de transmissao de
doencas, periodo de incubacdo e periodo de transmissibilidade; Conceitos de eficacia,
eficiéncia e efetividade em salde coletiva; Principais doencas transmitidas por vetores
(dengue, filariose, leishmaniose visceral e tegumentar, Malaria,) e de veiculacdo hidrica
(célera, hepatite, febre tiféide, diarreias, Esquistossomose,): transmissdo, principais
sintomas, controle e medidas preventivas. Doencas e agravos de notificagdo compulséria.
Mortalidade e morbidade. Vacinas: conceitos, conservacdo e vias de administracao.
Calendario de vacinacdo do Ministério da Saude. Vacinas para criangas, adolescentes,
mulheres gravidas e ndo gravidas, homens e idosos. Trabalho em Equipe. Nog¢bes de
cidadania e ética profissional.
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AGENTE DE ENDEMIAS

Conhecimentos Especificos.

1. Atribuicdes especificas do agente de controle de endemias; 2. Processo de trabalho do
agente de endemia: visita domiciliar, educacdo em saude para a comunidade,
equipamentos de protecao individual; 3. Doencas infecciosas e parasitarias mais comuns
no Brasil. 4. No¢des basicas de deteccdo, prevencdo e controle doencas: Leishmaniose
Visceral e Tegumentar, Dengue, Zica e Chikungunya, Malaria, Esquistossomose, Doenca
de Chagas, Febre Amarela, Leptospirose, Raiva, Hepatites Virais, Colera, Tuberculose,
Hanseniase, Febre Maculosa e Malaria; 5. Animais Peconhentos: noc¢des basicas sobre
controle, prevencdo de acidentes e primeiros socorros; 6. Endemias e doencgas
reemergentes; 7. Programa Nacional de Controle da Dengue; 8. Controle de roedores em
areas urbanas; 9. Vigilancia em Saude: conceitos, metodologia de trabalho e formas de
intervencdo no territério, estratégias de atuagdo, formas de organizacdo; 10. Legislacdo
basica da vigilancia epidemiologica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia ambiental em
saude e da vigilancia a saude do trabalhador.

- DATASUS departamento de Informética do SUS

- Lein°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, a qual “Dispbe sobre a participacéo da
comunidade na gest&o do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias”.

- Portaria GM/MS n°. 2.488, de 21 de outubro de 2011, que “Aprova a Politica Nacional de
Atencao Basica”.

- Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, que “Dispde sobre as condi¢cdes para a promogao,
protecdo e recuperacao da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias”.

Bibliografia Sugerida: Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude.
Departamento de Vigilancia das Doencgas Transmissiveis. Manual de vigilancia, prevengéo
e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais [recurso eletrénico] / Ministério da
Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doencas
Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da Saude, 2016.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de
Controle da Dengue: amparo legal a execucdo das acbes de campo — imoveis fechados,
abandonados ou com acesso ndo permitido pelo morador / Ministério da Saude, Secretaria
de Vigilancia em Saude. — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Saude Linha guia de atencdo a saude: dengue.
Belo Horizonte: SAS/MG, mar. 2009. 104p.

Dengue: instrucdes para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas. - 3.
ed.,rev. - Brasilia: Ministério da Saude: Fundacdo Nacional de Saude, 2001. 84 p. : il. 30
cm.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. Diretrizes nacionais para prevencao e controle de epidemias de
dengue / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de
Vigilancia Epidemiolégica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.160 p. — (Série A. Normas
e Manuais Técnicos).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo
Béasica. Vigilancia em saude: zoonoses / Ministério da Saude, Secretaria de Atencéo a
Saude, Departamento de Atencéo Basica. —Brasilia: Ministério da Saude, 2009.228 p.: il. —
(Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atencéo Basica; n. 22).
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencéo
Basica. Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de
Atencédo Basica . - 2. ed. rev. - Brasilia: Ministério da Saude, 2008. 195 p.: il. - (Série A.
Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de Atencéo Basica, n. 21).

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
das Doencas Transmissiveis. Levantamento Rapido de indices para Aedes Aegypti (LIRA)
para vigilancia entomoldgica do Aedes aegypti no Brasil: metodologia para avaliagdo dos
indices de Breteau e Predial e tipo de recipientes / Ministério da Saude, Secretaria de
Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis — Brasilia:
Ministério da Saude, 2013. 84 p. : il.
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1- Atribuicdes:

Séao atribuicbes do Agente Comunitario de Saude: trabalhar com familias em base
geografica definida;

realizar o cadastramento das familias de sua respectiva base geografica; participar da
realizacdo do diagnéstico demografico, definicdo do perfil socioecondmico da
comunidade, identificacao de tracos culturais e religiosos das familias e da comunidade;
levantamento das condigcbes de saneamento basico e mapeamento da sua area de
abrangéncia, identificando as microareas de risco;

realizar o acompanhamento das micro areas de risco;

realizar visitas domiciliares constantes do plano de metas, elevando sua frequéncia nos
domicilios que apresentam situacdes que requeiram atencao especial, atualizar as fichas
de cadastramento das familias, executar a vigilancia de criancas consideradas em
situagao de risco;

acompanhar, por intermédio da afericdo e registro de peso e medida, o crescimento e
desenvolvimento das criangas de zero a cinco anos;

promover a imunizagdo de rotina as criancas e gestantes, encaminhando-as ao servico
de referéncia ou criando alternativas que facilitardo o acesso aos mesmos;

promover o aleitamento materno exclusivo por intermédio de a¢des educativas;
monitorar diarreias e promover a reidrata¢ao oral;

monitorar as infeccbes respiratorias agudas, identificando os sinais de risco e
encaminhando 0s casos suspeitos de pneumonia ao servi¢co de saude de referéncia;
monitorar as dermatoses e parasitoses em criancas;

orientar adolescentes e familiares na prevencédo de DST/AIDS, gravidez precoce e uso
de drogas;

identificar;

identificar e acompanhar as gestantes para a importancia do acompanhamento do pré-
natal na unidade de saude de referéncia;

realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de gestantes quanto ao
seguimento do pré-natal, identificacdo de sinais e sintomas de risco na gestacao,
cuidados com alimentacao, preparo para o parto e incentivo ao aleitamento materno;
monitorar os cuidados com o recém nascido e a puérpera;

realizar acbes educativas para a prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacdo dos exames periddicos nas
unidades de saude;

realizar acdes educativas sobre métodos de planejamento familiar;

realizar agcdes educativas referentes ao climatério;

realizar acdes de educacao alimentar para familias e a comunidade;

realizar agcdes de educagao em saude bucal na familia, com énfase no grupo infantil;
realizar busca ativa de portadores de doencas infecto-contagiosas;

apoiar inquéritos epidemioldgicos, investigacdo de surtos ou ocorréncia de doencas de
notificacdo compulsoria;

acompanhar, junto as familias, o tratamento de pessoas com tuberculose, hanseniase,
hipertensao, diabetes e outras doencas cronicas;
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- realizar atividades de prevencao e promocéo da saude do idoso;

- identificar os portadores de deficiéncia psicofisica orientando os familiares paraapoio
necessario no préprio domicilio;

- incentivar a comunidade para a aceitacdo e insercdo social dos portadores de
deficiéncia psicofisica;

- orientar as familias e comunidade para a preservacdo e o controle das doencas

endémicas;

- realizar acbes de sensibilizacdo quanto aos diretos humanos para as familias e
comunidade;

- ser cordial no trato com a comunidade, de modo a néo gerar conflitos ou rejeicao junto a
mesma;

- estimular a participacdo comunitaria para acdes que visem a conquista de melhorias na
qualidade de vida;

- realizar ouras acdes atividades inerentes a funcdo de ACS, que estejam no
planejamento local e ou das equipes;

- realizar acdes educativas para o preservacao do meio ambiente.

Cargo: AGENTE DE ENDEMIAS

1- Atribuicdes:

- Atitudes de vigilancia, prevencéo e controle de doencas e promocéao da saude;

- Discernimento e execuc¢ao nas atividades dos programas de controle de zoonoses;

- Pesquisa e coleta de vetores causadores de infec¢fes e infestacdes;

- Vistoria de imoveis e logradouros para eliminacdo de vetores causadores de infeccdes e
infestacBes; remocdo e/ou eliminacdo de recipientes com foco ou focos potenciais de
vetores causadores de infecgdes e infestagoes;

- Manuseio e operacdo de equipamentos para aplicacao de larvicidas e inseticidas;

- Aplicacdo de produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores de
infeccdes e infestacdes;

- Execucdo de guarda, alimentacdo, captura, remocéo, vacinacdo, coleta de sangue e
eutanasia de animais;

- Orientacdo aos cidadaos quanto a prevencdo e tratamento de doencas transmitidas por
vetores;

- Participacdo em reunides, capacitacdes técnicas e eventos de mobilizacédo social,

- Participacdo em acbes de desenvolvimento das politicas de promocédo da qualidade de
vida.

- Participar em acdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida;

- Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO V
MODELOS DE REQUERIMENTOS PARA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
MUNICIPIO DE EELIXLANDIA-MG B
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Cargo
Nome: Preten
dido:
CPF: Carteira de Identidade -
CTPS: Série: Data Exp: -
Endereco: NO: —
Bairro: Cidade:
UF: CEP: Tel.:( )
Nos
termo

s do Edital 001/2018, do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Felixlandia-MG, venho requerer a
isencdo do pagamento da taxa para inscricdo e para este fim declaro:

| - Ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, com o NIS—
Numero de identificagdo Social n°.
Il - Que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°.
001/2018, em especial o item 5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

- Estar ciente que € de minha inteira responsabilidade a veracidade das informacdes e documentacdes
apresentadas, podendo a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, a qualquer momento, se comprovada
a ma fé, declaracdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, cancelar a inscricdo e proceder,
automaticamente, a minha eliminacdo do Processo Seletivo Simplificado; podendo também adotar contra
mim, medidas legais cabiveis.

Assinatura do Candidato:

Data do Protocolo:

Para uso exclusivo da
Comisséo Organizadora do Processo [ ] PEDIDO DEFERIDO
Seletivo Simplificado. [ ]PEDIDO INDEFERIDO
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ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MUNICIPIO DE FELIXLANDIA-MG

FORMULARIO PARA RECURSO - (MODELO)
A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Felixlandia-

MG
Processo Seletivo Simplificado — EDITAL 001/2018

Nome:
Inscricao:
Cargo:

| Motivo: | |

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma
objetiva:

Os recursos devem ser entregues na Sede da Prefeitura Municipal de Felixlandia-MG
situada na rua Senador Lima Guimaraes, 827— Bairro Gameleira, no horario de 08h as 17h.

Local e data: / /

Assinatura;
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ANEXO VII
EDITAL 001/2018
MUNICIPIO DE FELIXLANDIA-MG

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

- Publicacao do Edital: 20/12/2018.

- Pedido de isencéo de taxa: 26/12/2018 a 02/01/2019.

- Resultado da solicitacdo do pedido de isencéo: 04/01/2019.

- Inscricdo: 26/12/2018 a 09/01/2019.

i Indeferimento de inscricdo (se houver): a partir de 14/01/2019.

- Periodo para Recurso do indeferimento de inscricdo: 01 dia.

- Confirmacéo de Inscricdo: 17/01/2019.

- Realizag&o das Provas: 27/01/2019 — Horario de 09h as 11h (Horério de Brasilia).
- Divulgacéo do gabarito oficial: 28 de janeiro de 2019.

- Periodo para Recurso gabarito de prova: 02 dias.

- Resultado Final: a partir de 11fevereiro de 2019.

- Periodo para recurso: 02 dias Uteis contados a partir da publicacao do resultado..

- Homologacéao e convocacédo: a cargo do Prefeito Municipal.



