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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2019

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2019

PROCESSO SELETIVO PARA AGENTES DE COMBATE A
ENDEMIAS

A Prefeitura Municipal de Jequitiba-MG, através da Secretaria
Municipal de Satde, com enderego na Rua Francisco Roméo
Saturnino, 12 — Bairro Sdo José, Jequitibd-MG, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que de acordo com a Lei Federal
13.595/2018, Lei 286/2015, § 4° do artigo 198 da Constituicdo
Federal, e artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, que realizard
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS objetivando a
contratacdo de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS de acordo
com as condi¢des estabelecidas neste edital e na legislacdo vigente.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

— Este Processo Seletivo reger-se-a, em todas as suas etapas, pelas
normas constantes neste Edital, publicado no site do Diario Oficial
dos Municipios (http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/) e no
prédio da Secretaria Municipal de Salde, situada a Rua Francisco
Roméo Saturnino, 12 — Bairro Sao José, Jequitiba-MG.

1.2 — O Processo Seletivo Publico serd realizado pela Secretaria
Municipal de Saude, através da Comissdo Organizadora, no
Municipio de Jequitiba-MG, nomeada pela Portaria n® 070/2019.

2- DA PUBLICIDADE

As publicagdes oficiais deste Edital de Processo Seletivo para Agentes
de Combate a Endemias dar-se-do através da sua afixacdo no mural
interno da Secretaria Municipal de Salde, situada a Rua Francisco
Roméo Saturnino, 12 — Bairro Sdo José, Jequitiba-MG e Diério
Oficial dos Municipios.

3 - DAS ATRIBUICOES DO AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS - ACE

3.1 - Séo consideradas atividades do Agente Comunitéario de Combate
a Endemias, conforme Lei Federal n°® 13.595/2018, entre outras afins:

I - desenvolvimento de agBes educativas e de mobilizacdo da
comunidade relativas a prevengdo e ao controle de doencas e agravos
a saude;

Il - realizacéo de agdes de prevengdo e controle de doencas e agravos
a salde, em interacdo com o Agente Comunitério de Salde e a equipe
de atengdo basica;

111 - identificacdo de casos suspeitos de doencgas e agravos a salde e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunica¢do do fato & autoridade sanitéria
responsavel;

IV - divulgagdo de informagdes para a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e sobre medidas
de prevengdo individuais e coletivas;

V - realizagdo de agBes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacoldgica e coleta de reservatdrios de doencas;

VI - cadastramento e atualizagdo da base de imodveis para
planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo e controle de
doencas;

VII - execugdo de acBes de prevencdo e controle de doengas, com a
utilizacdo de medidas de controle quimico e biolégico, manejo
ambiental e outras a¢cBes de manejo integrado de vetores;

VIII - execucdo de agBes de campo em projetos que visem a avaliar
novas metodologias de intervengdo para prevencdo e controle de
doencas;

IX - registro das informacdes referentes as atividades executadas, de
acordo com as normas do SUS;

X - identificagdo e cadastramento de situa¢des que interfiram no curso
das doencgas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada
principalmente aos fatores ambientais;

XI - mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o
controle de vetores.

XII - desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente de
Combate a Endemias designadas pela Secretaria Municipal de Saude.

4 - DA JORNADA DE TRABALHO

O Agente de Combate a Endemias cumprira jornada de trabalho de 08
(oito) horas diérias, de segunda a sexta-feira, totalizando 40 horas
semanais podendo, excepcionalmente, ser convocado para jornada de
trabalho de campo e campanhas em fins de semana e feriados quando
necessario, sendo obrigatério o comparecimento de acordo com a
escala de trabalho estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude,
podendo ser advertido por escrito o candidato que ndo se adequar a
mesma.

5-DO CARGO
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5.1 - O Anexo VI apresenta os cargos objeto do Processo Seletivo e
especifica 0 nimero de vagas imediatas, carga horaria semanal de
trabalho, o vencimento bésico, atribuicdes sumarias e pré-requisitos
exigidos.

5.2 - O Anexo Il apresenta os contelidos programaticos a serem
exigidos na Prova Objetiva.

6 - REGIME JURIDICO PARA CONTRATACAO

O Regime para contratagdo é o Regime Estatutario (Lei Municipal n°
028/2005).

7 - DA DIVULGACAO

A divulgacdo oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a
através do site do Diario Oficial dos Municipios, de avisos afixados na
Sede da Secretaria Municipal de Saide e da Prefeitura Municipal,
conforme as datas pré-estabelecidas no anexo Ill.

8 - DASELECAO

O Processo Seletivo constara de trés etapas:

12ETAPA: Inscri¢do;

22 ETAPA: Prova Objetiva — carater classificatorio e eliminatdrio;

32 ETAPA: Curso de Formagdo e Prética — carater classificatdrio e
eliminatdrio.

9 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRICAO

I - As inscricbes deverdo ser efetuadas na Secretaria Municipal de
Saude, com sede na Rua Francisco Roméo Saturnino, 12 — Bairro S&o
José, Jequitibd-MG, no periodo entre 11 de marco de 2019 a 15 de
marco de 2019, no horério de 8:00 as 11:00 e de 13:00 as 16:00 horas.
11 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - Possuir, na data de encerramento das inscri¢des, a escolaridade
(certificado de conclusdo do Ensino Médio) e requisitos basicos
exigidos para o exercicio das atividades a serem exercidas pelo
contratado;

IV - Possuir, na data de encerramento das inscrigdes, a idade minima
de 18 anos completos;

V - Ndo se enquadrar na vedagdo de acimulo de cargos ou fungdes
publicas (Art. 37, XVI e da Constituicdo Federal);

VI - Ndo possuir contrato rescindido com a Administracdo Publica
Municipal através de processo administrativo disciplinar;

VII - Declarar conhecer as exigéncias previstas neste Edital e estar de
acordo com elas.

9.1 - Documentacao necessaria para inscri¢ao

a) Documento de identificagdo com foto. Deverd ser apresentado
copia simples frente e verso;

b) CPF (copia simples);

c) Comprovante de escolaridade, através do certificado de conclusdo
do Ensino Médio, expedido por escola oficial, ou declaracdo de
concluséo de curso fornecida pela escola;

d) Comprovante de residéncia, luz, telefone, extrato bancéario (copia
simples).

10 - 12 ETAPA: INSCRICAO

a) Ficha de Inscricdo (Anexo | deste Edital), devera ser afixada na
parte externa do envelope, devidamente assinada pelo candidato;

b) Toda documentacéo referida no item 6.1, devera ser entregue em
envelope lacrado;

¢) Na impossibilidade da Inscri¢do pelo candidato, 0 mesmo podera
ser realizado através de procuracdo, havendo a necessidade de incluir
no envelope a procuragdo por instrumento publico ou particular, com
firma reconhecida, devendo a procuracdo conter poderes especificos
para este fim;

d) O candidato receberd o protocolo de sua inscrigdo (Anexo I),
devidamente assinado pelo responsavel do recebimento do envelope;
e) E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e
correto preenchimento dos dados de inscricéo, ficando eliminado o
candidato que nao assinar a sua ficha de inscrigéo.

f) A Comissdo Especial ndo se responsabilizara por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de
inscricao.

g) Néo havera conferéncia de documentos no momento da inscricéo.

11 - 22ETAPA — PROVA OBJETIVA

11.1 - Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio;

11.2 - A prova objetiva sera elaborada por banca propria composta por
uma Comissdo Especial nomeada pela Prefeitura Municipal de
Jequitiba-MG.

11.3 - E vedada a inscricio neste Processo Seletivo de quaisquer
membros da Comissdo do Processo Seletivo. Sera destituido da
Comissdo, se constatado em qualquer fase do Processo Seletivo, o
membro que tiver qualquer parentesco até terceiro grau, com oS
candidatos escritos;

11.4 - A divulgagdo dos candidatos inscritos na 1% etapa seré realizada
no Hall da Prefeitura Municipal de Jequitiba-MG, no dia 20 de margo
de 2019 a partir das 09:00 horas e publicado no Diério Oficial do
Municipio.

11.5 - A prova objetiva serd aplicada no dia 09 de Abril de 2019 na
sede da Secretaria Municipal de Saude, no horéario de 8:00 as 11:00
horas.

11.6 - O candidato devera comparecer ao local de prova, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos munido de:

A — Comprovante de inscrigdo

B — Documento de identidade original com foto;

C — Caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, l&pis e borracha;

11.7 - O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como documento
de identidade.

11.8 - N&o haveré segunda chamada seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou auséncia do candidato.

11.9 - No dia da realizagdo da prova, ndo serd permitido ao candidato,
consultas bibliogréaficas de qualquer espécie, bem como usar no local
da prova, aparelhos eletronicos, boné, chapéu e 6culos de sol. O
descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

11.10 - A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a
realizacdo da prova deverd levar um acompanhante de maior idade,
que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsével pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que
ndo levar acompanhante, ndo podera realizar a prova.

11.11 - A prova terd 10 (dez) questdes.

11.12 - A Prova Objetiva valera 10 (dez) pontos. Cada questdo da
Prova Objetiva valera 01 (um) ponto. A prova tera duracédo de 3 (trés)
horas.

11.13 - No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a Folha de
respostas e o caderno de provas contendo as questdes. O candidato
ndo podera retirar-se da sala de prova levando qualquer um desses
materiais, exceto transcorrido duas horas de prova.

11.14 - Sera considerado APROVADO na Prova Objetiva o candidato
que obtiver aproveitamento nos pontos previstos, de no minimo 50%
(cinquenta por cento) do valor da prova.

11.15 - Para obter pontuagdo no item, o candidato devera marcar um,
e somente um, dos campos do Cartdo-Resposta;

11.16 - O candidato deverd transcrever as respostas das provas
objetivas para o Cartdo- Resposta, que sera o Unico documento valido
para a correcao das provas. O preenchimento do Cartdo-Resposta sera
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de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes contidas neste edital e no Cartdo-
Resposta. Em hipétese alguma haverd substituicdo do Cartdo-
Resposta por erro do candidato.

11.17 - Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a
Lista de Presenca, e 0 Cartdo-Resposta, SENDO ELIMINADO DO
PROCESSO.

11.18 - O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacéo da
prova depois de transcorrida uma hora do inicio da mesma.

11.19 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, sé poderédo sair
quando o Gltimo terminar e entregar a prova, mediante assinatura dos
trés.

11.20 - Sera eliminado nesta Etapa o candidato que:

I. N&o comparecer para realizacdo da prova;

1. N&o apresentar no dia da prova o documento de identificacdo com
foto e 0 comprovante de inscricéo;

I1l. Ndo obtiver o minimo de 50% (cinquenta) de acerto na prova
objetiva;

A lista de classificacdo dos candidatos sera divulgada no Diério
Oficial dos Municipios e na Secretaria Municipal de Salde, no dia 12
de Abril de 2019.

12 — 32 ETAPA: Curso de Formacéo e Prética

12.1 - A terceira etapa sera de carater classificatorio e consistira na
realizacdo de Curso de Formacdo e Préatica, que conterd carga de
horéria de 24 horas, com inicio no dia 16 de abril de 2019.

12.2 - A convocagdo para esta etapa serd realizada pela Comissdo
Especial de Selecdo por meio de publicacdo dos aprovados em drgéo
oficial e no quadro de avisos da onde constardo também o local e
horério a ser realizado o Curso de Formagéo e Pratica.

12.3 - Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer ao
Curso de Formac&o e Prética na data, local e horario publicados.

12.4 - Apos a realizagdo do curso, sera aplicado teste escrito e teste
pratico que verificara o aproveitamento de cada candidato, sendo
atribuido classificacéo.

12.5 - Sera considerado APROVADO na Prova Objetiva o candidato
que obtiver aproveitamento nos pontos previstos, de no minimo 50%
(cinquenta por cento) do valor da prova.

12.6 - O resultado desta etapa serd publicado em 6rgdo oficial e no
quadro de avisos da Prefeitura até o dia 23 de abril de 2019. Eventuais
recursos deverdo ser impetrados no prazo de cinco dias Uteis a contar
da data da publicagdo do resultado. Findo este prazo, os recursos serdo
decididos no prazo de dois dias Uteis.

13 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 - Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo, o
desempate ocorrera na seguinte ordem:

a) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos
Especificos;

b) Persistindo 0 empate, o candidato com maior idade cronoldgica.

14 - DA VALIDADE

O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por uma Unica vez por igual periodo pelo
Prefeito Municipal.

15 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

15.1 - A divulgacdo de todas as etapas do Processo Seletivo sera
publicada no mural da sede da Secretaria Municipal de Salde de
Jequitiba-MG, situada na Rua Francisco Roméo Saturnino, 12— Bairro

Sdo José, Jequitiba-MG e no site do Diario Oficial dos Municipios,
conforme datas e horéarios previstos no Anexo Il deste Edital.

16 - DOS RECURSOS

16.1 - O candidato que desejar interpor recursos dispora de 02 (dois)
dia a contar da divulgacdo dos resultados.

16.2 - O candidato devera pessoalmente, se dirigir a sede da Prefeitura
Municipal de Jequitiba-MG na Avenida Raimundo Ribeiro da Silva,
n° 145, Centro, Jequitiba-MG ou na sede da Secretaria Municipal de
Saude de Jequitiba-MG, situada na Rua Francisco Roméo Saturnino,
12 — Bairro Sao José, JequitibA&-MG e protocolar o recurso para a
Comisséo do Processo Seletivo.

16.3 - O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

16.4 - Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questéo
integrante de prova, a pontuacdo correspondente a essa questdo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.5 - Se houver alteragdo, por forca de impugnacdes, de gabarito
oficial preliminar de questdo integrante de prova, essa alteragdo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

16.6 - Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das
alteracbes de gabarito serdo divulgadas no Mural da Secretaria
Municipal de Saude, no Mural da Prefeitura Municipal de Jequitiba e
no site do Diario Oficial dos Municipios, quando da divulgacdo do
gabarito definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

16.7 - Néo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio
eletronico ou, ainda, fora do prazo.

16.8 - Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo.

16.9 - O recurso devera ser interposto em ficha prépria, modelo em
ANEXO V.

17 - DA IMPUGNACAO

A impugnacdo a este Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo
no prazo de dois dias, contados da data de publicagdo do mesmo,
mediante requerimento dirigido a Secretaria Municipal de Saude,
protocolizado na Prefeitura Municipal de Jequitibd — MG.

18 - DA CONVOCACAO E INVESTIDURA DO CARGO

18.1 - A convocagdo do candidato classificado para ocupar a vaga sera
efetuada pela Secretaria Municipal de Administragdo, mediante a
solicitacdo de Salde, sob a Coordenacdo do Departamento de
Recursos Humanos, de acordo com a listagem final, observada
rigorosamente a ordem de classificagéo, conforme necessidade.

18.2 - O ndo comparecimento do candidato no prazo de 48 horas,
contados da data da convocagdo, implicard na sua reclassificacéo,
assumindo o ultimo lugar na lista de aprovados.

18.3 - A contratacdo de que trata este Edital, dar-se-4& mediante
celebragdo de contrato administrativo de prestacdo de servigos pela
Administracdo Publica e pelo profissional contratado.

18.4 - O quantitativo a ser contratado sera o constante no quadro de
vagas deste Edital. No ato da convocagdo o candidato devera entregar
0s seguintes documentos:

|. Duas fotos 3x4 recentes;

I1. Atestado de saude ocupacional;

I11. Cépia do CPF;

IV. Cépia do Documento de Identidade;
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V. Cépia do Titulo de eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral;

VI. Cépia da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VII. Cartdo PIS/PASEP (se possuir);

VIII. Comprovante de residéncia;

IX. Comprovante de conta bancaria;

X. Cépia do Comprovante de Escolaridade;

XI. Declaracédo de ndo acumulagéo de cargo publico;

XII. Cépia do Certificado de reservista, no caso de ser candidato do
sexo masculino;

XIII. Cépia da Certiddo de nascimento ou casamento;

XIV. Copia da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
XV. Declaragédo de bens que constituem seu patriménio;

XVI. Namero de telefone;

XVII. Atestado de Antecedentes Criminais

Paragrafo Unico — O nfo cumprimento do disposto no caput deste
artigo implicara na eliminacéo do candidato.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas
para o Processo Seletivo contidas nos comunicados neste edital e em
outros a serem publicados.

19.2 - E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
Processo Seletivo.

19.3 - O candidato podera obter informacdes referentes ao Processo
Seletivo na sede da Prefeitura Municipal de Jequitiba-MG, situada na
Avenida Raimundo Ribeiro da Silva, n® 145, Centro, Jequitiba-MG e
na sede da Secretaria Municipal de Salde, situada na Rua Francisco
Romé&o Saturnino, 12 — Bairro S&o José, Jequitiba-MG.

19.4 - Nao serdo dadas, por telefone, informaces a respeito de datas,
locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente o0s editais e 0s comunicados a serem
divulgados.

19.5 - Né&o serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes
dos predeterminados em edital ou em comunicado.

19.6 - Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste edital sé poderdo
ser feitas por meio de edital de retificacéo.

19.7 - Transpostas todas as fases do Processo Seletivo, a
administragdo publica, através do Prefeito Municipal, publicara a
homologacéo do resultado final.

19.8 - O Edital de homologagdo do resultado final sera divulgado na
sede da Secretaria Municipal de Saude, situada na Rua Francisco
Romdo Saturnino, 12 — Bairro S8o José, Jequitiba-MG, na sede da
Prefeitura Municipal de Jequitib4d-MG, situada na Avenida Raimundo
Ribeiro da Silva, n° 145, Centro, Jequitibd-MG e no site do Diario
Oficial dos Municipios.

Jequitibad-MG, 07 de marco de 2019.

HUMBERTO FERNANDO CAMPELO REIS
Prefeito Municipal

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE SELEGAO
PUBLICA PARA O CARGO DE AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS

INSCRICAO N°

NOME:

IDENTIDADE (RG):__Orgdo Expedidor: CPF:__DATA DE
NASCIMENTO://

SEXO: (') Feminino () Masculino ESTADO CIVIL:

NOME DA MAE: ENDERECO:_BAIRRO:_CIDADE:_ESTADO:
CEP:_ TELEFONE FIXO:_CELULAR:_EMAIL:_DECLARA(;AO
Declaro, sob as penas da lei, ser verdadeiras todas as informagdes
prestadas nesta Ficha de Inscricdo, bem como a veracidade dos
documentos entregues, estando de acordo com as normas deste

Processo Seletivo Simplificado. Declaro, ainda, ter conhecimento das
exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o Processo
Seletivo Simplificado, e que aceito e atendo a todos os requisitos
minimos e condicOes estabelecidas para o exercicio do cargo,
comprometendo-me, ainda, & sua devida comprovacgdo, quando
exigida.

Jequitiba-MG,_de_de 2019.
Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscrigéo

PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL 002/2019
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROTOCOLO DE INSCRICAQO N°

CARGO:

Jequitiba-MG,_de_de 2019.

Assinatura do Candidato

Responsavel pela Inscricao

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
Conhecimentos Especificos

Atribuicbes do Agente de Combate a Endemias; Atencdo Baésica;
Visita domiciliar; Epidemiologia béasica; Doengas infecciosas e
parasitarias mais comuns no Brasil e no Estado de Minas Gerais;
Coleta de amostras de sangue e fezes para andlise laboratorial; No¢des
bésicas de deteccdo, prevencdo e controle da Dengue, Febre Amarela,
Leptospirose, Leishmaniose, Raiva, Hepatites Virais, Colera,
Tuberculose, Hanseniase, Febre Maculosa e Malaria; Saude: conceito
e relagdo com o ambiente; Vigilancia em Salde: conceitos,
metodologia de trabalho e formas de intervencdo no territério,
estratégias de atuacdo, formas de organizagdo e legislagdo basica da
vigilancia epidemioldgica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia
ambiental em salde e da vigilancia a saude do trabalhador; Sociedade,
ética e promogdo de salde; Cidadania; Saneamento basico e saude;
Préticas de campo; Reconhecimento de problemas de satde e fatores
de risco; Endemias e doencas re-emergentes; Programa Nacional de
Controle da Dengue; Controle de roedores em areas urbanas; Animais
Peconhentos:nogdes basicas sobre controle, prevengdo de acidentes e
primeiros socorros; Nogbes de higiene e profilaxia; Cuidado com os
alimentos; Nocoes de Educagéo Popular em Satde.

Saude Publica

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde;

Politica Nacional da Atencédo Basica.

Bibliografia

1) BRASIL — Constituicdo Federal 1988 — Da Salde — artigos 196 a
200;

2) Lei n® 8.080 de 19/09/1990 — Lei Organica do SUS;

3) Lei n° 8.142 de 28/12/1990 — Da participagdo da comunidade na
gestdo do SUS;

4) Lei 11.350 de 05/10/2006 — Dispde sobre as atividades de Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias;

5) Lei n® 13.595 de 05 de Janeiro de 2018 - Altera a Lei n® 11.350, de
5 de outubro de 2006, para dispor sobre a reformulacdo das
atribuicdes, a jornada e as condicOes de trabalho, o grau de formacéo
profissional, os cursos de formacdo técnica e continuada e a
indenizacdo de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de
Saude e Agentes de Combate as Endemias. 6) Ministério da Saude,
Portaria N° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Baésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes
para a organizacdo da Atencéo Bésica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Nivel Médio Completo

Conhecimentos Especificos
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ANO X | N° 2456

ANEXO Il CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE

07 de marco de 2019 Publicacdo do Edital

11 de margo e 15 de marco de 2019 | Periodo de Inscri¢des

20 de margo de 2019 Divulgacéo dos candidatos Inscritos;

09 de Abril de 2019 Realizacdo Prova Objetiva

10 de Abril de 2019 Divulgacéo do Gabarito

12 de Abril de 2019 Divulgacéo dos candidatos aprovados na 22 Etapa;
16 de abril de 2019 Inicio do curso de Formagéo e Prética;

23 de abril de 2019 Resultado Final

ANEXO IV REQUERIMENTO DE RECURSO
Nome do(a) candidato(a) Cargo:_N° de Inscricéo:
FUNDAMENTACAO:

/1

Assinatura do(a) Candidato(a)

RECIBO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO
Nome do(a) candidato(a):_N°. Protocolo Inscrigdo:
Assinatura do responsavel: Data / /

PREFEITURA MUNICIPAL DE JEQUITIBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO V
CARGOS DO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO

CARGA

CARGO | 1oRARIA

VAGAS |REQUISITO |ATRIBUICOES VENCIMENTO

- Prevenir e controlar
doengas como dengue,
chagas, leishmaniose e
maléria, trabalhando em|
contato direto com a
populacdo de maneira af
envolver a comunidade
no trabalho de controle de
vetores;
- Realizar mapeamento de
sua érea;
- Atualizar|
permanentemente 0|
cadastro;
- Identificar individuos e
familias  expostas 4
situagao de risco;
- Identificar area de risco;
Agente de| 40 horas - Orientar as familias
Combate . 02 vagas |Ensino Médio. |quanto a prevencdo e| R$ 1.014,00
. semanais
Endemias tratamento de doencas|
infecciosas;
- Vistoriar residéncias,
depdsitos, terrenos|
baldios e
estabelecimentos
comerciais em busca de
focos endémicos;
- Inspecionar]
cuidadosamente  caixas|
d’agua, calhas e telhados;
- Aplicar larvicidas e
inseticidas;
- Realizar recenseamento
de animais;
- Realizar vacinacdo de
cées e gatos.
- E demais atividades

correlatas.

Publicado por:
Vanessa Machado Saturnino Souza
Cadigo Identificador:5D5CF918
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