PREFEITURA

ADMINISTRAGAQ

EDITAL SMA N°03, DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO NOS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR E MEDIO DO QUADRO
PERMANENTE DE PESSOAL DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigbes que lhe s&o
conferidas pela legislacdo em vigor e, em conformidade com o estabelecido na Resolucdo SMA
n° 1640/2010, tendo em vista o que consta dos processos 06/000100/2010 e 14/001156/2009,
torna publico que fara realizar o Concurso Publico para provimento nos cargos de Nive

Superior e Médio do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo do Municipio do

Rio de Janeiro .

|- DA REMUNERACAO,
DAS VAGAS E DAS ATRIBUICOES DO CARGO

DA CARGA HORARIA, DA QUALIFICACAO EXIGIDA,

1. As vagas, 0 vencimento, a carga horaria semanal e a taxa de inscricdo sao os estabelecidos

no quadro a seguir:

CARGO VAGAS | vencwento | HORARIA | TAXADE
R PD SEMANAL
ADMINISTRADOR 02 01 R$ 973,94
BIOLOGO 07 01
ENGENHEIRO AGRONOMO 06 01
ENGENHEIRO FLORESTAL 05 01
ENGENHEIRO MECANICO 1 0 40h R$ 60,00
ENGENHEIRO QUIMICO 07 01 R$1.329.20
ENGENHEIRO SANITARISTA 04 01
GEOLOGO 03 01
Quimico 01 01
AGENTE DE ADMINISTRAGAO 104 06 R$ 620,59 40h R$ 50,00

(*) Legenda:
R = Vagas Regulares

PD = Vagas para Portadores de Deficiéncia



1.1 seréa acrescido ao vencimento

Para os cargos de Biologo, Engenheiros, Gebélogo e Q  uimico:
» gratificacdo dedicacao exclusiva - R$ 1.329,20
» gratificacdo de execucao técnica - R$ 1.329,20

Para o cargo de Administrador:
» auxilio-transporte (Decreto n°® 17.110/98) - R$ 103,40
e complementacao do piso remuneratério- R$ 131,76

Para o cargo de Agente de Administracao:
» auxilio-transporte (Decreto n® 17.110/98) - R$ 103,40
» complementacao do piso remuneratério- R$ 82,11

1.2 as vagas reservadas a portadores de deficiéncia , caso nao preenchidas,
reverterdo para o quadro de vagas regulares.

As atribuicdes e a qualificacdo minima exigida p  ara 0s cargos sao as seguintes:
a) CARGO: Administrador

Qualificacdo : Curso Superior Completo e Registro no 6rgao fiscalizador da profissao -
CRA

Sintese das _Atribuicdes : Atividades de supervisdo, orientacdo, planejamento,
coordenacdo e execucdo especializada, referentes a estudos, pesquisas, analise e
projetos sobre a administragdo em geral.

b) CARGO: Bidlogo

Qualificacdo : Nivel Superior Completo e Registro no Conselho Regional de Biologia e
Biomedicina.

Sintese das AtribuicBes : Atividades relativas a supervisao, planejamento, coordenacgéo
ou execucao de trabalhos e pesquisas relacionadas com as investigacdes cientificas no
campo da biologia geral e humana.

c) CARGO: Engenheiro Agronomo

Qualificacdo : Nivel Superior Completo e Registro no érgao fiscalizador da profissdo —
CREA, na especialidade a que concorre.

Sintese das _Atribuicbes : Atividades de supervisdo, coordenacdo, programacao ou
execucgao, sobre a preservacdo e exploracdo de recursos naturais, a economia rural,
defesa e inspecédo agricola e promocao agropecuaria.

d) CARGO: Engenheiro Florestal

Qualificacdo : Nivel Superior Completo em Engenharia Florestal, com habilitacdo e
Registro no érgao fiscalizador da profissao.



Sintese das Atribuicbes : Atividades de elaboracdo, execucado, supervisdo, orientacdo
técnica, planejamento, coordenacédo e fiscalizacdo dos trabalhos relacionados a area
florestal e ambiental.

e) CARGO: Engenheiro Mecanico

Qualificacdo : Nivel Superior Completo e Registro no 6rgéo fiscalizador da profissdo —
CREA, na especialidade a que concorre.

Sintese das Atribuicdes : Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia mecanica,
Preparar especificacdes e técnicas de execucdo, para possibilitar a constru¢cdo, montagem,
funcionamento, manutencao e reparo de instalacdes e equipamentos mecanicos.

f) CARGO: Engenheiro Quimico

Qualificacdo : Diploma de Engenheiro Quimico ou habilitacdo legal equivalente e
correspondente Registro no 6rgéo fiscalizador da profissao.

Sintese das AtribuicBes : Atividades de supervisdo, pesquisa, coordenacéo, elaboracado e
execucdo especializada de projetos de engenharia quimica, bem como de projeto,
montagem ou manutencdo de instalacdes destinadas a fabricacdo de produtos quimicos
derivados do petréleo e materiais sintéticos.

g) CARGO: Engenheiro Sanitarista

Qualificacdo : Nivel Superior Completo em Engenharia Sanitaria, com habilitagdo e
Registro no 6rgao Fiscalizador da profissao.

Sintese _das_Atribuicdes : Atividades de elaboracdo, execucdo, supervisdo, orientacdo
técnica, planejamento, coordenacdo e fiscalizacdo dos trabalhos referentes a controle
sanitario do ambiente; captacdo e distribuicAo de agua; tratamento de agua, esgoto e
residuos; controle de polui¢éo; higiene e conforto de ambiente; servigos afins e correlatos.

h) CARGO: Geodlogo

Qualificacdo : Nivel Superior Completo com Diploma de Geodlogo ou habilitacéo legal
equivalente e correspondente Registro no 6rgéo fiscalizador da profisséo.

Sintese das Atribuicbes : Atividades de supervisdo, coordenacado, orientacdo e execucao
especializada de projetos relativos a trabalhos topograficos e geodésicos e levantamentos
geoquimicos, geoldgicos e geofisicos.

i) CARGO: Quimico
Qualificacdo : Nivel Superior Completo e Registro no Conselho Regional de Quimica.

Sintese das Atribuicdes : Atividades de supervisédo, coordenacao e execucao de trabalhos
relativos a protecdo, ao aperfeicoamento da técnica no campo da quimica e da fisico-
guimica, bem como da quimica geral ou especializada, relacionadas com novos produtos e
suas técnicas.

) CARGO: Agente de Administracao
Qualificacdo : Nivel Médio Completo.



1.

Sintese das Atribuicbes : Atividades de execugdo, sob supervisdo imediata, com vista a
interpretacéo e aplicacao de leis, regulamentos ou normas referentes a administracdo em
geral.

Dos REQUISITOS
SAO REQUISITOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13, do Decreto
n.° 70.436, de 18 de abril de 1972,

b) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
c) estar em dia com as obrigacfes militares, se do sexo masculino;
d) possuir a qualificagéo exigida referente ao cargo pretendido.

DAs INSCRICOES

As inscricdes serado recebidas, no periodo de 10h do dia 18/01/2011 até as 23h59min do
dia 31/01/2011, horario de Brasilia - incluindo sabados, domingos e feriados - somente
via Internet, através de requerimento especifico disponivel no @ site
http://concursos.rio.rj.gov.br;

1.1 a inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagao,
por parte do candidato, de todas as condi¢cbes, normas e exigéncias constantes
deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que forem expedidos sobre o
CONCUrSO;

1.2 somente haverd devolucdo de taxa de inscricdo nos casos previstos na Lei
Municipal n.° 2.937, de 24.11.1999.

1.3 no ato da inscricdo no concurso, ndo havera qualquer restricdo ao candidato que
nao cumprir os requisitos basicos. No entanto, s6 podera ser admitido no cargo
aquele que, na época de sua convocagdo, cumprir, integralmente, os requisitos
mencionados nos incisos Il e XIII;

Para inscrever-se, o candidato devera:

2.1  certificar-se, preliminarmente, de que preenche todos os requisitos exigidos para
participacdo no Concurso e para posse no cargo;

Procedimentos para inscri¢ao:

3.1 acessar o site http://concursos .rio.rj.gov.br , onde estardo disponibilizados o
Edital, o requerimento de inscricdo, orientacdes e os procedimentos necessarios a
efetivacdo da inscricao;

3.2 cadastrar-se, no periodo de 10h do dia 18/01/2011 até as 23h59min do dia
31/01/2011, (horéario de Brasilia), incluindo sabados, domingos e feriados, atraves
de requerimento especifico disponivel na pagina citada;

3.3  preencher corretamente o requerimento de inscri¢céo;

3.4  imprimir o requerimento preenchido;

3.5 o0 pagamento da taxa devera ser efetuado, obrigatoriamente, por meio de DARM,
impresso logo apds a conclusdo de preenchimento do requerimento de inscrigdo on
line, sendo este o0 Unico meio aceito para efetivacéo da inscri¢ao;

3.5.1 aimpressdo do DARM devera ser feita, exclusivamente, em papel A4, até
as 23h59min do dia 31/01/2011 (horério de Brasilia);



N&o serdo oficialmente reconhecidos os pagamentos r ealizados atraves de
DARM ou documentos similares, que nao sejam gerados pelo sistema de
inscricdo de concursos da PCRJ.

3.5.2 o0 pagamento devera ser efetivado SOMENTE NOS BANCOS ABAIXO
DISCRIMINADOS, ATE AS 16h DO DIA 01/02/2011;

3.5.3 0 PAGAMENTO APOS A DATA DO VENCIMENTO IMPLICA RA O
CANCELAMENTO DA INSCRICAO.

BANCOS CREDENCIADOS

* BRASIL S/A

* SANTANDER S/A

« ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S/A
+ BRASILIA S/A

+ CAIXA ECONOMICA FEDERAL

« BRADESCO S/A

+ ITAUS/A

« ABN AMRO BANK

« MERCANTIL DO BRASIL S/A

« HSBC BANK BRASIL S/A — BANCO MULTIPLO
* UNIBANCO S/A

« SAFRA S/A

« CITIBANK S/A

« BANCOOB S/A

3.5.4 néo sera permitido efetuar o pagamento através de depdsito, transferéncia
bancaria e/ou agendamento;

3.5.5 a inobservancia ao determinado nos subitens 3.5.1, 3.5.2, 3.5.3 e 3.5.4,
implicard na ndo participacdo do candidato no concurso, ndo sendo aceitas,
portanto, reclamacdes posteriores quanto a ndo confirmacao do pagamento;

3.6 a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacéo, pela instituicdo bancéria,
do pagamento da taxa de inscri¢ao;

3.7 a Coordenadoria Geral de Gestdao de Talentos, da Secretaria Municipal de
Administracdo, néo se responsabiliza por solicitacées de inscricdo nao recebidas
por qualquer motivo, sejam de ordem técnica dos equipamentos, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o serdo aceitas inscricdes por fax, condicional ou extemporanea. Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos fixados neste
Edital, a inscrigdo seré cancelada.

Séo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato
da inscricdo, vedada a possibilidade de alteracdo posterior.

A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de quaisquer
documentos exigidos importardo em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacéo e
perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sancbes aplicaveis a falsidade de
declaracéo, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

O descumprimento das instrucdes implicara a ndo efetivacéo da inscricéo.

Dos PORTADORES DE DEFICIENCIA

Sera admitida a inscricdo, nos termos da Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, de
pessoa portadora de deficiéncia, ficando o respectivo deferimento condicionado ao
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cumprimento do disposto na Lei Municipal n® 4950 de 02.12.08, na Lei Municipal n.° 645
de 05.11.84, na Lei Municipal n.° 2.111 de 10.01.94 e no Decreto Municipal n.° 5.890, de
16.06.86.

O candidato portador de deficiéncia devera assinalar sua condicdo no campo préprio do
requerimento de inscricdo, mencionando a deficiéncia da qual € portador, e, se
necessario, requerer o método através do qual deseja realizar a prova: com ledor, prova
ampliada ou prova normal e/ou solicitar sala de mais facil acesso, no caso de dificuldade
de locomocgao;

2.1 no caso de prova com o auxilio de um fiscal ledor, o fiscal, aléem de auxiliar na
leitura da prova, também transcrevera as respostas para o cartdo-resposta do
candidato, sempre sob a supervisdo de outro fiscal devidamente treinado. Ao final
da prova seré lavrado um termo no qual o candidato concordard com as marcagdes
que foram efetuadas no cartdo-resposta,

2.2 o candidato portador de deficiéncia visual parcial (ambliopia) devera identificar sua
condicdo, indicando no requerimento de inscricdo se deseja que a prova seja
confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida prova com tamanho
de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

O candidato que né&o declarar no requerimento de inscricdo ser portador de deficiéncia,
concorrera somente as vagas regulares.

O candidato portador de deficiéncia participara do certame em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao horario, ao local de aplicacdo, ao tempo de realizacdo das

provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, sendo-lhe, porém,
assegurado facil acesso ao recinto onde se realizaréo as provas.

O acesso de portadores de deficiéncia as provas e sua eventual aprovac¢do ndo implica o
reconhecimento da compatibilidade de sua deficiéncia com a atividade pertinente a vaga,
a qual sera determinada por meio de pericia médica.

a partir da publicacdo do resultado da Prova Obj  etiva no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro, o candidato portador de deficiéncia considerado aprovado , devera
comparecer, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a Coordenadoria Geral de Gestdo de
Talentos, da Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.°
455, Anexo, 10° andar - Ala B - Cidade Nova, no horério das 10h as 16h, munido do
original de documento oficial de identidade, para tomar ciéncia do dia, horario e local em
que devera comparecer a Geréncia de Pericias Médicas da Secretaria Municipal de
Administracdo - A/CSRH/CVS/GPM, ficando este 6rgdo desobrigado de realizar
qgualquer tipo de contato para este fim;

6.1 o candidato sera encaminhado a Geréncia de Pericias Médicas da Secretaria
Municipal de Administracdo — A/CSRH/CVS/GPM, para confirmacdo da deficiéncia
declarada, conforme Decreto n.° 5.890 de 16.06.86;

6.2 no caso de ser portador de deficiéncia auditiva ou visual ou apresentar paralisia
cerebral, o candidato devera exibir, também, exame audiométrico, laudo
oftalmolégico com acuidade visual ou parecer neuroldgico, respectivamente, dentro
do prazo de validade de 30 (trinta) dias, contado da emissdo até o dia da
apresentacao;

6.3 constatada, pela A/ICSRH/CVS/GPM, a necessidade de avaliacdo da capacidade
laborativa do candidato pela Junta de Especialistas, o fato serad informado a
Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos da Secretaria Municipal de
Administracdo, para as providéncias pertinentes;

6.4 a Junta de Especialistas emitira laudo fundamentado, declarando a compatibilidade
ou ndo da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser ocupado;




6.5 o0 candidato cuja deficiéncia venha a ser consi derada, pela Junta de
Especialistas, incompativel com o regular exercicio das atividades do cargo,
sera eliminado do certame.

7. O candidato considerado pela A/CSRH/CVS/GPM como nao portador de deficiéncia
concorrera, somente, as vagas regulares.

8. O candidato portador de deficiéncia que n&o comparecer, no dia, hora e local
determinados, para confirmacdo da deficiéncia ou ndo cumprir a exigéncia, junto a
A/CSRH/CVS/GPM, caso haja, sera eliminado do certame.

9. O candidato portador de deficiéncia que deixar de comparecer, se convocado, para
avaliacdo de Junta de Especialistas, ser& eliminado do certame.

10. Em conformidade com o disposto na Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, ficam
reservadas, no presente concurso, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para as
pessoas portadoras de deficiéncia, desde que comprovada a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades do cargo. Nos casos em que a reserva inicial das vagas
superar este percentual, serd observada, durante a vigéncia deste concurso, a necessaria
compensacdo nas convocagdes subsequentes, que, em qualquer caso, observardo o
percentual acima estabelecido;

10.1 caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em namero
fracionado, este serd elevado até o primeiro numero inteiro subsequente,
arredondamento que incidird apenas na reserva inicial de vagas;

10.2 as pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pela legislacdo vigente, poderao
concorrer, sob sua inteira responsabilidade e nos termos da referida legislacéo, as
vagas que vierem a surgir durante a validade do concurso no percentual de 5% das
vagas que vierem a ser preenchidas, ou seja, a cada 20 (vinte) candidatos
convocados para essas vagas, a vigésima sera preenchida pelo candidato portador
de deficiéncia de acordo com a classificacao obtida.

11. Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados, além de figurarem
na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte,
observada a respectiva ordem de classificacao.

12. Os recursos interpostos contra o resultado das avaliagbes deverdo ser encaminhados a

Geréncia de Pericias Meédicas da Secretaria Municipal de Administracdo -
A/CSRH/CVS/GPM.

V. DA HIPOSSUFICIENCIA

1. Sera admitida inscricdo nos termos do Decreto Municipal n° 22.082 de 30.09.02 e
Resolucdo Conjunta SMA/SMAS n° 99 de 05.10.2007;

1.1 as inscricdes ocorrerdo das 10h do dia 18/01/2011 até as 23h59min do dia
20/01/2011.
2. Procedimentos

2.1 o candidato devera assinalar, no requerimento utilizado para inscricdo on line, no
site http://concursos.rio.rj.qov.br, sua pretensao de isencao de taxa de inscricao;

2.1.1 o sistema bloqueara o acesso a esta opg¢do, a poés o0 periodo
determinado no subitem 1.1,

2.2 o candidato que pretender isencdo de taxa de inscricdo deverda, obrigatoriamente,
comparecer no dia 25/01/2011 ou 26/01/2011, das 10h as 13h ou de 14h as 16h,
em um dos locais, abaixo determinados, para avaliacdo da hipossuficiéncia,
apresentando os seguintes documentos:

a) requerimento de avaliagao de hipossuficiéncia impresso;




b) original e cépia do comprovante de residéncia no nome do requerente ou do
parente que reside no mesmo endereco;

c) original e copia da certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou
deciséao judicial de separacéo ou divorcio ou de 6bito do conjuge;

d) original e copia do ultimo contracheque;
e) original e copia da carteira de trabalho;

f) declaracdo, de proprio punho, sobre a renda familiar de parentes de 1° grau
devidamente comprovados, que residam no mesmo endereco;

LOCAL ENDERECO

Av. Presidente Vargas S/N° - Cidade Nova (Praca

Escola Municipal Tia Ciata Onze) - RJ

Rua Desembargador Isidro, 41 - Tijuca (Praga

VIIl Regido Administrativa Saens Pefia) - RJ

Sede da 82 Coordenadoria Regional

de Educacio - CRE Rua Biarritz, 31 - Bangu - RJ

2.3 nao serao analisados os pedidos de isen¢ao que ndo contenham as informacdes e
documentos suficientes, para a correta avaliacdo da hipossuficiéncia do candidato;

2.4  adeclaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei;

2.5 caso o candidato ndo compareca para avaliagcdo da hipossuficiéncia no dia, horario
e local determinados no subitem 2.2, sua inscricdo sera desconsiderada, pois o ato
do preenchimento do requerimento com a pretensdo de isencdo de taxa, nao
significa que sua inscricéo foi aceita e efetivada.

3. Conforme o estabelecido no art. 8° da Resolugédo Conjunta SMA/SMAS n.° 99, de 05 de
outubro de 2007, serdo considerados hipossuficientes, para inscricdo gratuita em
concursos publicos realizados por iniciativa do Poder Executivo, aqueles que
comprovarem possuir renda familiar “percapita” inferior a 30% (trinta por cento), do
Salario Minimo Nacional,

3.1 atestada a hipossuficiéncia do requerente, sua inscricdo sera, automaticamente,
autorizada,
3.1.1 o candidato devera acessar o site a partir do dia 28/01/2011 , para tomar
ciéncia do resultado de sua avaliagao da hipossuficiéncia;

3.2 caso a avaliacdo da hipossuficiéncia seja indeferida, o requerente podera, se
desejar, concretizar sua inscricdo acessando novamente no site, seu requerimento
de inscricdo para a impressao do DARM até as 23h59min do dia 31/01/2011 e
efetuar o pagamento da taxa, até as 16h do dia 01/02/2011 , conforme o disposto
no Inciso lll, item 2 e seus subitens.

VI. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

1. O candidato devera acompanhar a CONFIRMACAO DO PAGAMENTO DE SUA
INSCRICAO atraveés do site http://concursos.rio.rj.gov.br , até o dia 07/02/2011.

1.1 para verificar a confirmacdo do pagamento, o candidato devera acessar, no site
acima mencionado, a opcdo “consultar andamento _da inscricdo " e, verificar no
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6.

VI

final do requerimento se consta a mensagem “confirmado pagamento da taxa de
INnscricao’;

1.2 se até a data acima estabelecida nao estiver confirmado o respectivo pagamento da
inscricdo, o candidato devera entrar em contato com a Coordenadoria Geral de
Gestdo de Talentos, através dos telefones 2273-6631 ou 2976-1103, no dia
08/02/2011, impreterivelmente;

1.3 a inobservancia ao determinado no item 1 e subitem 1.2 deste Inciso, implicara na
nao participacdo do candidato no concurso, ndo sendo aceitas, portanto,
reclamacdes quanto a ndo confirmacdo do pagamento de sua inscri¢ao;

1.4 néo havera inclusdo apds as datas determinadas no item 1, subitem 1.2, deste
Inciso.

As informacOes referentes a data, horario e local de realizacdo da prova (nome do
estabelecimento, endereco e sala), estardo disponiveis, oportunamente, no site
http://concursos.rio.ri.gov.br__;

2.1 adicionalmente, sera encaminhado a cada candidato e-mail, caso fornecido pelo
candidato , comunicando as informacdes descritas no item 2. Para tanto, é fundamental
gue o e-mail informado no requerimento de inscricao esteja completo e correto;

2.2 ndo serdo prestadas, por telefone, informacdes a respeito de locais e horérios de
realizacdo da prova;

2.3 0 Cartdo de Confirmacao de Inscricdo estara disponivel no site para conhecimento do
candidato.

A existéncia de informacdes quanto a data, horario e local da realizagdo da prova no e-
mail, no cartdo de confirmacdo de inscricdo disponi vel na Internet, ndo exime o
candidato do dever de observar, pelo Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, as
publicacdes de todos os atos e editais referentes ao certame.

O candidato devera, obrigatoriamente, conferir todas as informac¢des contidas no site
http://concursos.rio.ri.gov.br __ e/ou e-mail e/ou no requerimento de inscri¢ao.

Quando houver inexatiddo, no caso de portador de deficiéncia, no tipo de prova e/ou no
tipo de deficiéncia contidos no Cartdo de Confirmacdo - CCIl, o candidato devera
comparecer a Coordenadoria Geral de Gestao de Talentos, na Rua Afonso Cavalcanti n.°
455, Anexo, 10° andar, Ala B - Cidade Nova e solicitar a necessaria corre¢ao,
impreterivelmente, até 48 horas antes da data de realizacao da prova.

5.1 serao de responsabilidade exclusiva do candidato as consequéncias advindas de
eventual omissdo, quanto a pedido de correcdo, no prazo estipulado, das
informacdes constantes do cartdo de confirmacgdo de inscricdo e/ou e-mail, sobre o
tipo de prova solicitado.

Quando houver inexatiddo em outras informacdes como: identidade e data de nascimento,
o candidato devera solicitar, ao fiscal de sala, a devida corre¢cdo, no momento em que for
assinar a lista de presenca na sala de prova.

DAs PrRoOvVAS

A avaliagéo dos candidatos sera feita através de Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio, conforme quadro a seguir:



CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

MiNIMO EM

MINIMO EM
. PONTOS || TOTAL | PONTOS PARA
CARGO CONTEUDO auestoes | POR || Em | wasiTacRo, || AP EEES
QUESTAO | PONTOS POR TOTAL DA PROVA
CONTEUDO
. Lingua Portuguesa 15 2,0 30,0 6,0
BIOLOGO, ENGENHEIRO
AGRONOMO, Nogdes de Informatica 10 1,0 10,0 2,0
ENGENHEIRO FLORESTAL, Conhecimentos Especificos do
ENGENHEIRO Camen C:ncorre 25 2,0 | 500 10,0 60.0
SANITARISTA, goagq )
ENGENHEIRO QUIMICO, | Nog&es de Direito Administrativo 5 1,0 5,0 -
ENGENHEIRO MECANICO, - .
GEOLOGO, QUiMlCO Etica do Servidor na 5 10 50 _
Administracdo Publica ! !
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,0 4,0
Noc¢des de Informatica 5 2,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 20 2,0 40,0 8,0
ADMINISTRADOR Nocdes de Direito Administrativo | 10 2,0 | 20,0 4,0 60,0
Raciocinio Logico 5 1,0 5,0 1,0
Etica do Servidor na
Administracdo Publica > 1.0 >0 N
CARGO DE NIVEL MEDIO
MINIMO EM )
: Ne DE PONTOS || TOTAL | PONTOS PARA P'g:“NT'(';"SOPZ':'A
CARGO CONTEUDO = POR EM HABILITAGAO, ~
QUESTOES HABILITAGAO, NO
QUESTAO |[ PONTOS POR e R T
CONTEUDO
Lingua Portuguesa 15 2,0 30,0 6,0
Noc¢des de Informatica 5 2,0 10,0 2,0
Conhecimentos Especificos 10 2,0 20,0 4,0
AGENTE DE N T . ] 40.0
ADMINISTRACAO Noc¢des de Direito Administrativo 10 1,0 10,0 2,0 )
Raciocinio Légico 5 1,0 5,0 1,0
Etica do Servidor na 5 10 50 3

Administracdo Publica

1.1 para os cargos de Nivel Superior serd considerado aprovado o candidato que
alcancar na Prova Objetiva, o0 minimo de

de pontos do total da prova

1.2

alcancar na Prova Objetiva, o0 minimo de

de pontos do total da prova

20% de pontos por contetudo

, conforme o estabelecido no quadro acima.

20% de pontos por contetudo

, conforme o estabelecido no quadro acima.

€ 60%

para o cargo de Agente de Administracdo serd considerado aprovado o candidato que
€ 50%
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2. Da Prova Objetiva

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5
2.6

2.7

2.8

a prova consistira de questdes de multipla escolha, com quatro opc¢des (A, B,CeD) e
uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questéo, versando sobre o
conteudo programatico constante deste Edital,

o candidato deverd transcrever as respostas da prova para o cartdo-resposta, que
sera o unico documento valido para a corre¢cédo da prova, com caneta esferografica de
fabricacao transparente, obrigatoriamente, de tinta azul ou preta, apondo, ainda, sua
assinatura no cartao.

o0 preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste
regulamento. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do
candidato.

haverda, no cartdo-resposta, para cada questdo, quatro campos de marcagdo: um
campo para cada uma das quatro opgdes A, B, C e D, sendo que o candidato devera
preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo com
o0 comando da questao.

2.4.1 o candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e
somente um, dos quatro campos do cartdo-resposta, sob pena de anulacdo da
respectiva questao;

2.4.2 sera, também, anulada a questdo, cuja marcacdo da resposta estiver em
desacordo com este regulamento: resposta nado assinalada, rasurada ou com
emenda, ainda que legivel,

2.4.3 o0 candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
qualquer modo, danificar o cartdo-resposta, sob pena de reprovacdo, por
impossibilidade de realizacao da leitura optica;

o tempo de duracao da prova inclui o preenchimento do cartdo-resposta;

o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu nimero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade;

toda e qualquer legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste
Edital, bem como alteragcdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores,
nao serdo objeto de avaliagdo na prova do Concurso;

o0 gabarito da prova seré publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro
no segundo dia util seguinte ao de realizacdo da prova, estando disponivel, também,
no site http://concursos.rio.rj.qov.br

VIIl. DAs CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA

1.

A prova sera aplicada na Cidade do Rio de Janeiro em funcdo da disponibilidade de locais
para realizacao;

11

a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos nédo se obriga a realizar a prova no
bairro onde o candidato residir.

Os locais, a data e o horario de realizacdo da prova serdo publicados no Diario Oficial do
Municipio e divulgados no site http://concursos.rio.rj.gov.br
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3. O candidato devera comparecer ao local designado pa ra a prova com antecedéncia
de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para 0 s eu inicio, portando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente e o original
do documento de identidade que serviu de base para sua inscricao no certame;

3.1

3.2

3.3

3.4

o documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura;

serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo
aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

nao serdo aceitos como documentos de identidade : certidbes de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de documentos
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados;

o] candidato que deixar de apresentar, no dia de realizacdo da prova,
documento que o identifique, reconhecido em todo o territério nacional,
alegando qualquer justificativa, ndo realizara a pr ova, sendo excluido do
certame;

4. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, ap0s a assinatura da
lista de presenca, serdo adotados os seguintes procedimentos:

4.1

4.2

0 candidato ndo poderd retirar-se da sala de prova sem autorizagdo e
acompanhamento da fiscalizac&o;

o candidato ndo podera consultar qualquer material, inclusive jornal e revista,
engquanto aguardar o horario de inicio da prova.

5. O telefone celular devera permanecer desligado, desde o momento da entrada até a
retirada do candidato do local de prova,

5.1

os candidatos que portarem pertences pessoais, inclusive aparelho celular
(desligado) ou outros aparelhos eletrénicos, ndo acondicionados em bolsas /
sacolas / mochilas, serdo guardados em saco plastico, que devera ser identificado,
lacrado e colocado embaixo da carteira onde o candidato ira sentar-se. Demais
pertences ficardo a vista da fiscalizacdo de sala, durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos em sala, ndo se responsabilizando a Secretaria
Municipal de Administracéo por perdas ou extravios durante a realizacdo da prova,
nem por danos a eles causados;

6. Os portdes serdo fechados no horario previsto par a o inicio da prova;

6.1

6.2

depois de autorizado o inicio da prova, somente sera permitido o ingresso de
candidatos nas salas quando acompanhados do Coordenador Local,

ndo sera permitido o0 ingresso de candidatos, em hip6tese alguma, no
estabelecimento, apos o fechamento dos portdes.

7. Sera vedado ao candidato o uso de Oculos escuros, protetores auriculares ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.

8. A inviolabilidade da prova serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
malotes, mediante termo formal e, na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

19

20.

21.
22.

Nos locais de prova podera haver revista pessoal por meio de utilizacdo de detector de
metais e rastreamento eletronico.

N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de prova.

ApOs o inicio da prova ndo sera permitida a permanéncia de pessoas nao autorizadas
previamente no local de prova,

11.1 a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova,
devera levar um acompanhante, que ficarA em dependéncia designada pela
Comissdo Organizadora e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata que nao levar acompanhante nao realizara a prova.

O candidato que estiver impossibilitado de transcrever as respostas das provas, devera
solicitar o auxilio de um fiscal para fazé-lo, na Coordenadoria Geral de Gestdo de
Talentos situada na Rua Afonso Cavalcanti, 455 - Anexo - 10° andar - Ala B — Cidade
Nova, até 48 horas antes da data da prova, no horario das 10h as 13h ou das 14h as 16h.
Nesse caso, o candidato serd acompanhado por 2 (dois) fiscais. Ao final da prova, sera
lavrado um termo no qual o candidato concordara com as marca¢cdes que tiverem sido
efetuadas no seu cartdo resposta.

Somente ap6s decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato, ainda que tenha
desistido do concurso, podera entregar o caderno de questbes, 0 cartdo-resposta,
devidamente assinado, e retirar-se do recinto.

Ao terminar a prova o candidato entregara, o  brigatoriamente, ao Fiscal de Sala, o
seu Cartdo-Resposta e o0 seu caderno de Prova, sob p  ena de exclusao do certame;

14.1 os cadernos de questdes da prova objet iva retidos, serdo eliminados
posteriormente.

Somente durante os 30min (trinta minutos) que antecederem o término da prova, poderao
os candidatos copiar seus assinalamentos feitos no Cartdo-Respostas, em formulario,
préprio, a ser distribuido.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente
guando todos tiverem concluido a prova ou o tempo tenha se esgotado e, ap6s o registro
dos seus nomes na ata de aplicacao de prova.

O candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 13 a 16 deste
inciso, devera assinar Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo
Coordenador Local.

Qualquer observacéo, por parte dos candidatos, sera igualmente lavrada na ata, ficando
seus nomes e numeros de inscri¢ao registrados pelos fiscais.

Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo da prova, inclusive aquele
decorrente de afastamento do candidato da sala de prova.

No dia de realizagao da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo desta e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu
conteudo e/ou aos critérios de avaliacao e de classificacao.

N&o havera aplicacdo de prova fora do dia, local e horéario preestabelecidos.

O candidato nédo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja
0 motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacao do certame.
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IX. DA ExcLUSAO DO CERTAME

1.

Seré& excluido do concurso o candidato que:

11

1.2

1.3

1.4

15

1.6
1.7

1.8

1.9

1.10
1.11
1.12
1.13
1.14
1.15
1.16
1.17

1.18

faltar, chegar ao local de prova apés o fechamento dos portdes ou comparecer
para a realizacéo da prova em local diferente do designado;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta e/ou o caderno
de questdes;

o candidato que insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 13 e 14
do Inciso VIII;

dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou

autoridade presente a aplicacdo das provas, bem como perturbar, de qualquer
modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer tipo de consulta a material impresso,
anotacdes ou similares, ou for surpreendido em comunicacdo verbal, escrita, ou
gestual, com outro candidato;

for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao da prova;
for surpreendido, durante a realizagcdo d a prova, utilizando aparelhos

eletrbnicos, tais como, telefone celular , bip, walkman, radio,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletronica, notebook , calculadora,
palmtop, reldgio digital com receptor ou qualquer outro mei 0 de comunicacgao

ativa ou passiva;

fizer anotacdo de informacfes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para a
realizacdo da prova;

deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presencga;

descumprir quaisquer das instru¢des contidas no caderno de questdes;

ndo alcancar o minimo em pontos exigidos para habilitacdo por contetdo e o
minimo em pontos exigidos para habilitacdo no total da prova,

utilizar  processos licitos, através de meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico, mesmo que constatado posteriormente;

deixar de se apresentar, quando convocado em qualquer fase do concurso, ou hao
cumprir, nos prazos indicados, 0s procedimentos necessarios para a posse;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico;

deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento
a todos os requisitos fixados neste Edital;

ndo atender as determinacbes do presente regulamento e de seus atos
complementares;

fizer declaracéo falsa ou inexata em qualquer documento.

X. Dos RECURSOS

1.

O préprio candidato, ou seu procurador legal, podera interpor recurso, quando ficar
evidenciado erro na formulagdo da questdo, na correcdo e no critério de julgamento,
utilizando-se, para tanto, de formulario proprio, para cada questdo, cujo modelo estara
disponivel no site http://concursos.rio.rj.gov.br

Os recursos deverao ser interpostos no prazo de:

2.1

até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do
gabarito no D.O.Rio, quanto as questdes da prova obijetiva;
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XI.

XIl.

2.2 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publicacdo do
resultado da prova objetiva no D.O. Rio, para solicitar recontagem de pontos, que
s6 podera ser feita pelo proprio candidato;

2.3 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente ao da publica¢do do
resultado final no D.O.Rio, exclusivamente para retificacdo de eventual erro
material.

O recurso guanto as questdes da prova objetiva, individual e Unico para cada questao,
deverd ser preenchido com letra de forma e assinado pelo candidato, com a indicacdo
precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado e devidamente fundamentado,
comprovando as alegacbes com a citacdo de artigos de legislacéo, itens, paginas de
livros, nome de autores etc, juntando, sempre que possivel, copia dos comprovantes.

O recurso, no prazo estabelecido no item 2 deste Inciso, deverd ser entregue na
Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos da Secretaria Municipal de Administracao,
situada na Rua Afonso Cavalcanti, 455 - Anexo, 10° andar / Ala B - Cidade Nova,
impreterivelmente, das 10h as 16h;

4.1 nao serdo aceitos, em hipétese alguma, recurso s apds as 16 horas.

Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou apresentado
fora das condicdes exigidas e/ou dos prazos estabelecidos, bem como os recursos que
apresentarem copias de fundamentos de outros recursos.

Se do exame dos recursos resultar anulacéo de questéo, os pontos a ela correspondentes
serdo atribuidos, indistintamente, a todos os candidatos presentes, independentemente
da formulacao de recurso.

Se, por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver modificacdo do gabarito
divulgado antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificagcdo decorrente das impugnacdes.

N&o serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela Internet.

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso e revisao, sendo soberana
em suas decisdes, razao pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisoes
adicionais.

Do RESULTADO DA PROVA

O resultado da prova sera divulgado por Edital, publicado no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro e disponibilizado no site http://concursos.rio.rj.gov.br.

Do resultado constardo as notas de todos o0s candidatos convocados para a realizagao
das provas.

Do RESULTADO FINAL

O resultado final do Concurso Publico serd divulgado por Edital, publicado no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro e disponibilizado no site
http://concursos.rio.rj.gov.br.

Do resultado final constardo apenas os candidatos habilitados na Prova Objetiva, em

ordem decrescente de pontos.

2.1 na hipétese de igualdade de pontos, serdo adota dos, sucessivamente, 0S
seguintes critérios de desempate

a) para os cargos de Biélogo, Gedlogo, Quimico e Engen  heiros Agrénomo,
Florestal, Sanitarista, Quimico e |Mecanico.
1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos do
cargo/especialidade a que concorre
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XIII.

2°  maior nota no conteudo de Lingua Portuguesa

3° maior nota no contetudo de NocGes de Informatica

4°  maior nota no contetado de Nog8es Direito Administrativo
5° 0 mais idoso

b) para os cargos de Administrador e de Agente de Administracéo
1° maior nota no contetdo de Conhecimentos Especificos
2° maior nota no conteudo de Lingua Portuguesa
3° maior nota no conteudo de Nogdes Direito Administrativo
4°  maior nota no contetudo de Noc¢des de Informatica;
5° o mais idoso

2.2 em observancia a Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto
do ldoso, os candidatos por ela amparados terdo critério de desempate
diferenciado.

Do PROVIMENTO E ADMISSAO NO CARGO

O provimento no cargo obedecera, rigorosamente, a ordem da Classificacdo Final dos
candidatos aprovados e as disposicdes legais pertinentes, considerando ainda o resultado
dos beneficiarios da Lei n.° 2.111/94.

No ato da posse, o candidato devera comprovar a qualificagdo essencial exigida para o
ingresso no cargo, conforme o constante no item 1 do inciso | e do item 6 deste Inciso.

O candidato aprovado, quando convocado, devera apresentar-se a Geréncia de Pericias
Médicas, de acordo com escala a ser divulgada na época propria, para exame
admissional, devendo, neste momento, estar de posse de exame oftalmoldgico e, quando
com 35 (trinta e cinco) anos ou mais, de exame eletrocardiografico.

Somente serdo aceitos exames realizados em até 30 dias imediatamente anteriores ao
ato de apresentacao.

Somente serd investido no cargo o candidato considerado APTO em inspecdo de saude
de carater eliminatorio.

Por ocasido da posse, serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

= comprovante da qualificacéo exigida;

= original da Carteira de Trabalho;

= Carteira de Identidade;

= CPF;

»= Titulo de Eleitor e o ultimo comprovante de votagao;

= Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

= Certiddo de Casamento (se casado) ou da Certiddo de Nascimento (se solteiro);
* PIS ou PASEP;

= comprovante de conta bancéria, se detentor de conta corrente;

» declaracdo de ndo exercer cargo/emprego na Administragcdo Publica Direta ou
Indireta, inclusive Fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, Empresas
Plblicas e Sociedades de Economia Mista Federal, Estadual ou Municipal,
excetuados 0s casos previstos em lei;

= comprovante de vacinagao de filhos até cinco anos de idade;
= Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 anos (homem) e 21 anos (mulher);

» caso exista dependente por forca de deciséo judicial apresentar: Termo de Curatela e
Termo de Guarda e Posse ( adocéo);
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= comprovante de residéncia em seu nome, onde conste seu enderegco completo,
inclusive CEP.

7. Os documentos citados no item 6 serdo exigidos, apenas, dos candidatos aprovados e
convocados para posse, ndo sendo aceitos protocolos.

XIV. DAs DISPOSICOES GERAIS

1. O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado pela Coordenadoria
Geral de Gestao de Talentos da Secretaria Municipal de Administracao.

2. A Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos ndo se responsabiliza pela venda de
apostilas referentes ao concurso.

3. A aprovacdo Nno concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacéao,
ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicfes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e dentro do prazo de validade do concurso.

4. A jornada de trabalho sera organizada para atender as necessidades do Municipio do Rio
de Janeiro, observada a carga horaria especifica do cargo efetivo.

5. A qualguer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do, prova ou convocag¢do do candidato,
desde que verificadas falsidades de declaracées ou irregularidades nas provas ou
documentos.

6. O concurso sera homologado pelo Secretario Municipal de Administracdo, sendo o ato
respectivo publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O.Rio.

7. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologag¢do do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da Superior Administracao.

8. Todas as convocacoes, avisos e resultados serdo publicados, exclusivamente, no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO, devendo o candidato habilitado
acompanhar todas as publicagbes referentes a convocacdo para posse, sendo de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo a convocacao dos candidatos.

9. Na&o sera investido no cargo o candidato que, na condicdo de ex-servidor, tenha nos
altimos cinco anos sido demitido de cargo publico municipal, tido sua aposentadoria
cassada por danos ao servico publico, ou tido contrato de trabalho com esta
Municipalidade rescindido por justa causa, conforme o disposto no Decreto Municipal n.°
17930/99.

10. Os candidatos aprovados e classificados além do nimero de vagas constantes do quadro
do Inciso |, subitem 2.1, fardo parte do banco de concursados, suscetivel de
aproveitamento durante o periodo de validade do concurso, de acordo com o interesse da
Administragdo Publica Municipal.

11. O candidato é responséavel pela atualizagdo de endereco, junto a Coordenadoria Geral de
Talentos. A nédo atualizacdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem nenhuma
responsabilizagdo para a Coordenadoria Geral de Gestdo de Talentos da Secretaria
Municipal de Administracao.

111 a Secretaria Municipal de Administracdo n&o se responsabiliza nos casos
decorrentes de:
a) endereco ndo atualizado;
b) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;
c) correspondéncia recebida por terceiros.

12. As duavidas, oriundas das informacgdes neste Edital, poderéo ser dirimidas de 22 a 62 feira,
das 10h as 16h; atraves do telefone 2273-6631 ou 2976-1103
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13.

14.

Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio
de outro edital.

Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo do Secretario Municipal de
Administracao.

Rio de Janeiro, 03 de janeiro de 2011.

PauLo JoBIM FILHO
Secretario Municipal de Administracdo
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CONTEUDOS PROGRAMATICOS — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Contetidos comuns aos cargos de : BIOLOGO, ENGENHEIRO AGRONOMO,
ENGENHEIRO FLORESTAL, ENGENHEIRO SANITARISTA, ENGEN HEIRO
QUIMICO, ENGENHEIRO MECANICO, GEOLOGO E QUIMICO.

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao de textos contemporaneos. 2. Acentuagdo gréfica e sinais diacriticos — de
acordo com o atual Acordo Ortografico. 3. Sintaxe de concordancia e de regéncia nominal e
verbal; o fendmeno da crase. 4. Reconhecimento do uso significativo dos diferentes recursos
gramaticais no texto escrito (niveis: morfologico, sintatico, semantico e textual/discursivo). 4.1
Formagédo de palavras — significado e sentido de morfemas. 4.2 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido do texto escrito. 4.3 Flexdo verbal — valor
semantico de tempos e vozes verbais, locu¢des verbais, tempos compostos e formas nominais
do verbo. 4.4 Colocacdo de termos na oracédo. 4.5 Relacbes de sentido entre oracdes e
segmentos de texto — coordenacgao e subordinagcdo — conectores que conferem coeréncia e
coesao ao texto. 4.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 5. Conotacéo e denotacao — figuras de
linguagem.

OBS: A prova priorizara a consciéncia no uso da lin gua escrita padrdo e, ndo, a
nomenclatura gramatical.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sado Paulo: Publifolha,
2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa (atualizada pelo Novo Acordo
Ortografico). Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso e Lindley Cintra, L. F. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5. ed. Rio
de Janeiro: Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionério da lingua portuguesa. Disponivel em:
www.dicionariodoaurelio.com

GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio
Vargas, 2000.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Microinformatica: Software: conceitos, sistemas operacionais, utilitarios, antivirus, Windows
XP/ Vista / 7 BR e Linux. MSOffice 2003/2007BR (Word, Excel, Powerpoint) X BrOffice.org 3.2
(Writer, Calc, Impress). 2. Redes de computadores X Internet X Intranet : conceitos basicos,
meios de transmissdo, protocolos TCP/IP. Conceitos, formatos de imagens e figuras,
modalidades e técnicas de acesso a Internet, browsers, navegacao, pesquisa, sites de busca,
atalhos de teclado, e-mail, utilizacdo dos recursos. 3. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet : cuidados, backup, virus. Medidas de seguranca.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

BUENO, Mauricio. Informatica Facil para Concursos, Brasport, 2006.

CANTALICE, Wagner. Manual do Usuério (Windows, Word, Excel, Powerpoint, Internet),
Brasport, 2006.

COSTA, Renato da. Informética para Concursos, Erica, 2006.

FOROUZAN, Behrouz A. Comunicacdo de Dados e Redes de Computadores, McGraw Hill,
2008.
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HELP/AJUDA e manuais técnicos dos softwares.
MORIMOTO, Carlos E. Linux — Entendendo o Sistema, Sul Editores, 2006.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos Basicos, Campus, 2003.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal). 2.
Atos administrativos: conceito; elementos; caracteristicas; mérito do ato administrativo;
formacéo e efeitos; classificacio e espécies; procedimento administrativo; extingéo, invalidagédo
e revogacao dos atos administrativos. 3. Poderes e Deveres dos Administradores; uso e abuso
de Poder. Poder Hierarquico e Poder Disciplinar. Poder de Policia Administrativa: conceito;
competéncia; Poder de Policia originario e delegado; fundamentos; finalidade; atuacdo da
administracdo; limites; caracteristicas; legitimidade e sancdes. 4. Licitacdo: conceito;
finalidades; fundamentos e objeto da licitagcdo; principios da licitacdo; obrigatoriedade;
dispensa; inexigibilidade; tipos de licitacdo; modalidades e limites; habilitacdo, procedimento e
julgamento; revogacado e anulacao; Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520/2002. 5.
Contratos administrativos: conceito; regime juridico; peculiaridades e caracteristicas dos
contratos administrativos; clausulas necessarias e exorbitantes; formalizacdo, alteracdo e
garantia; execugcdo do contrato; duracdo, extingdo e prorrogagao; inexecugcado e rescisao;
Teoria da Imprevisdo; sancdes administrativas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n°
10.520/2002. 6. Agentes Publicos: regimes juridicos funcionais; servidores publicos; normas
constitucionais especificas concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos
servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos; concurso publico;
acessibilidade, estabilidade, remuneracdo e acumulacdo de cargos e funcbes; Poder
Disciplinar Administrativo dos Servidores Publicos; Sindicancia e processo administrativo; Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Rio de Janeiro, Lei Municipal N° 94/79 e alteracfes. 7. Processo
administrativo no Municipio do Rio de Janeiro. Lei Municipal n°® 133 de 19.11.1979; Decreto Municipal
n° 2477 de 25.10.1980 (republicado pelo Decreto Municipal n® 13150 de 14.08.1994).

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

Lei Orgénica do Municipio do Rio de Janeiro, de 05 de abril de 1990.

Constituicao da Republica Federativa do Brasil, arts. 37 a 41.

Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520/2002.

Lei Municipal N° 94/79 e alteracdes

LEI MUNICIPAL N° 133 DE 19.11.1979; DECRETO MUNICIPAL N° 2477 DE 25.10.1980 (REPUBLICADO PELO
DECRETO MUNICIPAL Ne 13150 DE 14.08.1994).

FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de direito administrativo . [s.l.]: Lumen Juris. 232
edicao 2010.

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade,
motivacdo e publicidade (Art. 37 da Constituicdo Federal; Art. 77 da Constituicdo do Estado do
Rio de Janeiro; Art. 154 da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro). 2. Normas penais
relativas ao servidor publico - Dos crimes contra a Administragcdo Publica: Dos crimes
praticados por funcionario publico contra a Administragdo em geral (Arts. 312 a 327 do Codigo
Penal); Dos crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral (Arts. 328 a 337-A
do Cédigo Penal); Dos Crimes contra as Financas Publicas (Arts. 359-A a 359-H). 3. Decreto
Municipal n°® 13.319 de 20/10/1994. 4. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8429, de 02 de
junho de 1992).

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA :

BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil — 19  88. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm

__. Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro.
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____. Lei Orgénica do Municipio do Rio de Janeiro.

____. Decreto Municipal n. 13.319 de 20 de outubro de 1994.

____. Cdbdigo Penal e legislacdo extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor
publico.

. Lei 8.429 de 02 de Junho de 1992.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - BIOLOGO

Biologia celular e molecular; Tecnologia do DNA recombinante e biotecnologia; Técnicas em
biologia celular e molecular; Bases da genética; Bioquimica; Microbiologia; Parasitologia;
Bases da farmacologia; Boas praticas de laboratorio e nogcdes de bioseguranca; Cultivo de
células, montagem e manutencdo de biotérios; Noc¢bes gerais de zoologia dos invertebrados;
Nocdes gerais de botanica; Bases da ecologia; Contaminacdo ambiental, contaminacéo
biolégica, controle e remediacdo; No¢Bes de manejo de fauna; Biodiversidade e conservacao;
Meio ambiente: atividades econémicas e o impacto ambiental causado; Problemas ambientais
e biomonitoramento; Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n°6.938, de 02 de setembro de
1981 - Alterada pela Lei n°® 7804, de 18 de julho de 1989); Novo cddigo florestal (Lei n® 4771,
de 15 de setembro de 1965 - Alterada pela Lei n°7. 803, de 15 de agosto de 1989); Sancdes
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente (Lei n°
9.605, de 12 de fevereiro de 1998); O sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da
Natureza (Lei n° 9985, de 18 de julho de 2000); Procedimento e critérios utilizados para o
licenciamento ambiental (Resolugdo CONAMA n° 237, de 19 de dezembro de 1997).
Referéncia Bibliografica:

ALBERTS, B; BRAY, D; HOPKIN, K; et al. Fundamentos da Biologia Celular. Artmed, 22
Edicao, 2006.

BERG, JM; TYMOCZKO, JL; STRYER, L. Bioguimica. Guanabara Koogan, 6a Edi¢do, 2008.

Caminhos para a  Sustentabilidade. Ministério de  Meio  Ambiente, 2009.
http://www.mma.gov.br/estruturas/168/ publicacao/168 publicacao15102009043958.pdf

GRIFFITHS, A J F; WESSLER, SR; LEWONTIN, RC; et al. Introducdo a Genética. Guanabara
Koogan, 82 Edic&o, 2006.

KATHY, B. Na Bancada: Manual de Iniciacdo Cientifica em Laboratorios de Pesquisas
Biomédicas. Artmed, 1% Edic&o, 2002.

Lei n°® 4771, de 15 de setembro de 1965 - Institui o novo Coddigo Florestal.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L4771.htm Alterada pela Lei n°7.803 , de 18 de julho de 1989.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L7803.htm)

Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente,
seus fins e mecanismos de formulacéo e aplicacao.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6938.htm. Alterada pela Lei n°® 7804 , de 18 de julho
de 1989.

http://www3.dataprev.gov.br/SISLEX/paqginas/42/1989/7804 .htm

Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 - Dispde sobre as sancdes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente.
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L9605.htm

Lei n°© 9.885, de 18 de julho de 2000 - Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacao
da Natureza.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L9985.htm

MICKLOS, D A; FREYER, G A. ACiéncia do DNA. Artmed, 22 Edig&o, 2005.

MOREIRA, JR; PIOVEZAN U. Conceitos de Manejo de Fauna: Manejo de Populacédo Problema
e o] Exemplo da Capivara. EMBRAPA, 1a Edicao, 2005.
http://www.cenargen.embrapa.br/publica/trabalhos/doc155.pdf

NEVES, D P. Parasitologia Humana. Atheneu, 112 Edi¢ao, 2005.

Organismos Bentonicos: Biomonitoramento de Qualidade de Aguas. EMBRAPA, 2008.
http://www.cnpma.embrapa.br/download/LivroBentonicos.pdf

PERES, CM; CURI, R. Como Cultivar Células. Guanabara Koogan, 12 Edicédo, 2005.

Plano Nacional de Prevencéo, Preparacdo e Resposta Rapida a Emergéncias Ambientais com
Produtos Quimicos Perigosos. Ministério do Meio Ambiente, 2007.
http://www.mma.gov.br/estruturas/sqa_p2r2 1/ publicacao/106 publicacao06102009024951.p
df

Programa Nacional de Educagdo Ambiental. Ministério do Meio Ambiente, 2005.
http://www.mma.gov.br/estruturas/educamb/ arquivos/pronea3.pdf

PURVES, W K; SADAVA, D; ORIANS, G H; CRAIG HELLER, H. Colecédo Vida: a Ciéncia da
Biologia. Artmed, 62 Edicao, 2005.

RAVEN, PH; EVERT, RF; EICHHORN, SE. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan, 6a edicéo,
2001.

Resolugdo CONAMA n ° 237, de 19 de dezembro de 1997 - Dispde sobre a revisdo e
complementacao dos procedimentos e critérios utilizados para o licenciamento ambiental.

http://www.mma.gov.br/port/conama/legiabre.cfm?codleqi=237

RICKLEFS, R E. A Economia da Natureza. Guanabara Koogan, 52 Edi¢ao, 2003.
RUPPERT, EE; FOX, RS; BARNES, RD. Zoologia dos Inverterados. Roca, 7% Edi¢do, 2005.

TORTORA, GJ, FUNKE, BR; CASE CL. Microbiologia. Artmed, 8% Edi¢&o, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENGENHEIRO AGRONOMO
1. Nocbes de Meteorologia e Climatologia . Estacdes meteoroldgicas. Observacdes em
aparelhos de leitura direta e registradores Temperatura do ar e do solo. Umidade do ar.
Pluviometria. Classificacdo de nuvens. 2. Hidrologia . Ciclo hidrolégico e balanc¢o hidrico.
Andlise fisica da bacia hidrologica. Precipitacdo. Interceptacdo da agua da chuva pelas
florestas. Regime da &gua do solo em microbacias florestadas. Medigcdo da agua do solo.
Hidrologia de matas ciliares. 3. Fisica e fertilidade do solo : a influéncia do relevo, do clima e
do tempo na formacgdo do solo, a influéncia das propriedades fisicas, quimicas e da matéria
organica do solo sobre suas condi¢cdes agricolas, condi¢cdes agricolas dos solos, fatores
limitantes das condi¢cfes agricolas do solo, uso atual da terra, avaliagdo da aptiddo agricola
das terras. 4. Irrigacdo e drenagem . Métodos de irrigacdo: vantagens e desvantagens,
critérios para selecdo do método mais adequado. Evapotranspiracdo de referéncia e
evapotranspiracdo real. Necessidades de irrigacdo. Calculo das principais variaveis em
projetos de irrigacdo por aspersédo, sulcos e inundacdo. Métodos de drenagem. Drenagem de
baixo custo (métodos alternativos). Avaliacdo da necessidade de drenagem. Calculo das
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principais variaveis em projetos de drenagem superficial e subsuperficial. Medidas para calculo
da evapotranspiracdo. Balanco de agua do solo. 5. Propagacdo de plantas . Propagacgéo
vegetativa e sexuada. Hormonios e indutores de enraizamento. 6. Fitossociologia. Sucessao
vegetal. densidade, dominancia, frequéncia, estrutura, valor de importancia e valor de
cobertura, indice de diversidade. 7. Botanica. Desenvolvimento inicial do corpo da planta.
Células e tecidos vegetais. Raiz: estrutura e desenvolvimento. Sistema Caulinar: estrutura e
desenvolvimento e crescimento secundario. 8. Conservacao dos recursos naturais . Ciclos
biogeoquimicos. Unidades de conservagcdo. Contaminacdo ambiental. Manejo de fauna.
Politica de manejo de fauna. Principios do manejo sustentavel. Avaliacdo de parametros
populacionais em programas de monitoramento. 9. Agroecologia . Conceitos e principios de
agroecologia. O conceito de agroecossistema: estrutura e funcionamento. Fatores associados
aos sistemas vegetais e animais em suas relagbes com o meio ambiente. Manejo ecologico
dos solos. Principios basicos de ecologia da populacdo vegetal. Fluxos de energia e nutrientes
na agricultura. Interacoes, diversidade e estabilidade em agroecossistemas. 10. Entomologia e
fitopatologia : Principais insetos pragas e doencas das espécies ornamentais e arboreas.
Métodos de controle: quimico, cultural e biolégico. 11. Economia agraria : Mecanismos e
financiamento da politica agricola. Teoria e instrumentos da politica agricola: preco, crédito,
tributacdo, tecnologia, armazenamento e comercializagdo. 12. Noc¢bes de Paisagismo .
Projetos. Zoneamento espacial e funcional. Elementos do paisagismo. Areas verdes. Parques.
Pracas. 13.Legislacdo ambiental. Lei Federal n® 4771/1965. Resolugdo CONAMA n°
417/2009. Resolugcdo CONAMA n° 388/2007. Resolucdo CONAMA n° 369/2006. Resolucao
CONAMA n° 303/2002. Resolugdo CONAMA n° 012/1994. Resolugdo CONAMA n° 006/1994.

Referéncia Bibliografica:

ARBAGE, A.P. Economia Rural - Conceitos Basicos e aplicacbes . Ed. Universitaria Grifos,
2000, 305 p.

ARBAGE, A.P. Fundamentos de Economia Rural . Ed. Argos, 2006. 272 p.

ALTIERI, M. Agroecologia: a dindmica produtiva da agricultura sustentavel. 4 °© Ed. Editora
UFRGS. 2004. 117p

BATISTA, J. M. et al Drenagem como instrumento de dessalinizagdo e preve  nc¢éo da
salinizagdo de solos. 22 ed. Brasilia: CODEVASF, 2002. 216 p. Disponivel em:
htpp//www.codevasf.gov.br/principal/publicacoes/publica¢cbes-atuais

BERNARDO, S. Manual de irrigagéo. 8 ed. Editora UFV. 2008. 625 p

BETTIOL, W. & MORANDI, M. A. B. Biocontrole de doengas em plantas: usos e
perspectivas . EMBRAPA. CNPMA. Jaguarituna. 2009. 341p.

GLIESSMAN, S. R. Manual de agroecologia . Porto Alegre: Ed. UFRGS, 2000.

INFORME AGROPECUARIO. Recuperacgio de areas degradadas . EPAMIG. vol. 22. n210.
2001.

INFORME AGROPECUARIO. Conservacéo de solos . EPAMIG. vol. 19. n°191. 1998.
KIMATI, H. [et al]. Manual de Fitopatologia . vol 1. Ed. Agron6mica Ceres. 1999.
KIMATI, H. [et al]. Manual de Fitopatologia. vol 2. 3°ed. Ed. Agronédmica Ceres. 1999.

LIMA, W.P. Hidrologia florestal aplicada ao manejo de bacias h idrogréficas . ESALQ. Sao
Paulo. 2008. 253 p. Disponivel em: http://www.ipef.br/hidrologia/hidrologia.pdf.
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LIRA FILHO, J. A. Paisagismo: principios basicos . Editora Aprenda Facil. 2002, 166 p.

LORENZI, H. & SOUZA, H. M. Plantas ornamentais no Brasil . 22 Edi¢cdo. Nova Odessa:
Nobel, 1999. 1081pp.

MENDONCGCA, J.F. B. Solo: substrato da vida ./ José Francisco Bezerra Mendonca. Brasilia:
Embrapa Recursos Genéticos e Biotecnologia, 2006. 156 p.

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO. Referéncias para o desenvolvimento
territorial sustentavel . Brasilia: Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural
Sustentavel/Condraf, Nucleo de Estudos Agrarios e Desenvolvimento Rural/NEAD, 2003. 35 p.

MOREIRA, J.R. & PIOVEZAN, U. Conceitos de manejo de fauna, manejo de populagéo
problema. Embrapa Recursos Genéticos e Biotecnolog ia. Brasilia. 2005. 23 p.

ODUM, E. P. Ecologia , Rio de Janeiro, Guanabara-Koogam, 1988, 426 p.

RAVEN, P.H., EVERT, R.F. & ELCHHORN, S.E. Biologia Vegetal , 72 ed. Guanabara Koogan,
Rio de Janeiro, 2007. 724 p.

RODRIGUES, R. R.; BRANCALION, P. H. S.; ISERNHAGEN, |.. Pacto pela restauracdo da
mata atlantica: referencial dos conceitos e acbes d e restauracao florestal . Sdo Paulo:
LERF/ESALQ: Instituto BioAtlantica, 2009. 256p.

RODRIGUES, R.R. & LEITAO FILHO, H.F. Matas ciliares: conservagio e recuperacgéo
USP/FAPESP, 2000, 320 pp.

DOS SANTOS, A. C. V. Producédo de mudas florestais. PESAGRO. Niteréi : Programa Rio
Rural, 2008, 20 pg. Disponivel em: htpp//www.pesagro.rj.gov.br

SPADOTTO, C.A. Avaliagdo de riscos ambientais de agrotoxicos em co ndicoes
brasileiras . Embrapa. Disponivel em htpp//www.cnpma.br/download/documentos_58pdf.

VALARINI, P.J.; FRIGUETTO; R.T.S.; TOKESHI, H.; MORSOLETO, R.V. Desenvolvimento de
método e indicadores de avaliagdo do impacto ambien tal das praticas de manejo em
sistemas de producdo intensivos. Embrapa. Jaguaridna. 2006. 25 p. disponivel em:
http://www.cnpma.embrapa.br/download/boletim_36.pdf.

VAREJAO-SILVA, M.A. Meteorologia e Climatologia . Brasilia, Instituto Nacional de
Meteorologia, 2000. 515p.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENGENHEIRO FLORESTAL

Conhecimentos sobre ecologia geral, ecossistemas, energia, ciclos biogeoquimicos,
comunidades, sucessdo ecoldgica. Fitossociologia. Conservacdo de recursos naturais.
Biodiversidade, Biologia da Conservacdo. Ecologia da Paisagem. Intemperismo. Pedologia.
Fisica e Mecénica dos Solos. Drenagem; Hidrologia. Movimentos de Massa. Desertificacao.
Poluicdo, radiacdo, erosdo do solo. Contaminacdo Ambiental. Recuperacdo de areas
degradadas; manejo e conservacédo dos solos. Revegetacao, reflorestamento, silvicultura,
fitopatologia, climatologia. Nocdes de Meteorologia. Nutricdo e adubacao de plantas, plantas
daninhas: pragas e seu controle. Produgdo de mudas em viveiros florestais. Planejamento
de parques e jardins; sistemas de arborizacdo. Manejo ambiental e conservacdo de areas
silvestres; Manejo da Fauna. Estatistica. Estudos de impacto ambiental, programas de
monitoramento ambiental e licencas ambientais. Implantacdo e manejo de unidades de
conservacdo. Legislacdo ambiental. Cédigo Florestal — Lei 4771/1965 e suas alteracdes.
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SNUC (Sistema Nacional de Unidades de Conservacao) — Lei 9985/2000. Lei de Crimes
Ambientais — Lei 9605/1998. Politica Nacional de Meio Ambiente — Lei 6938/1981.
Resolucdo CONAMA 237/97 (Dispbe sobre a revisdo de procedimentos e critérios utilizados
pelo Sistema de Licenciamento Ambiental instituido pela Politica Nacional do Meio).
Resolucdo CONAMA 417/2009, que dispde sobre parametros basicos para definicdo de
vegetacdo priméaria e dos estdgios sucessionais secundarios da vegetacdo de Restinga na
Mata Atlantica e da outras providéncias. Resolucdo CONAMA 338/2007, que dispde sobre a
convalidagdo das Resolucdes que definem a vegetacdo primaria e secundaria nos estagios
inicial, médio e avancado de regeneracdo da Mata Atlantica para fins do disposto no art. 40
§ 10 da Lei no 11.428, de 22 de dezembro de 2006. Resolucdo CONAMA No 369/2006 que
dispde sobre o0s casos excepcionais, de utilidade publica, interesse social ou baixo impacto
ambiental, que possibilitam a intervengdo ou supressdo de vegetacdo em Area de
Preservacdo Permanente - APP. Resolucio CONAMA 303/2002, que dispde sobre
parametros, definicdes e limites de Areas de Preservagdo Permanente. Resolugdo CONAMA
No 012/1994, que aprova o Glossario de Termos Técnicos elaborado pela Camara Técnica
Temporaria para Assuntos de Mata Atlantica. Resolugdo CONAMA 005/1994, que
estabelece definicbes e parametros mensuraveis para analise de sucessdo ecoldgica da
Mata Atlantica no Rio de Janeiro.
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Resolucdo CONAMA N° 417/2009 - "Dispde sobre parametros basicos para definicdo de
vegetacdo priméaria e dos estdgios sucessionais secundarios da vegetacdo de Restinga na
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Mata Atlantica e da outras providéncias.” - Data da legislacédo: 23/11/2009 - Publicacdo DOU
n°® 224, de 24/11/2009, pag. 72.

Resolucdo CONAMA N° 388/2007 - "Dispde sobre a convalidacdo das Resolucdes que
definem a vegetagcdo primaria e secundaria nos estagios inicial, médio e avancado de
regeneracao da Mata Atlantica para fins do disposto no art. 40 § 10 da Lei no 11.428, de 22
de dezembro de 2006" - Data da legislagdo: 23/02/2007 - Publicagdo DOU n° 38, de
26/02/2007, pag. 63.

Resolucdo CONAMA N° 369/2006 - "Dispde sobre os casos excepcionais, de utilidade
publica, interesse social ou baixo impacto ambiental, que possibilitam a intervencdo ou
supressdo de vegetacdo em Area de Preservacdo Permanente-APP" - Data da legislago:
28/03/2006 - Publicacdo DOU n° 061, de 29/03/2006, pags. 150-151.

Resolucdo CONAMA N° 303/2002 - "Dispde sobre parametros, definicbes e limites de Areas
de Preservacao Permanente” - Data da legislacdo: 20/03/2002 - Publicagcdo DOU n° 090, de
13/05/2002, pag. 068.

Resolucdo CONAMA N° 012/1994 - "aprova o Glossario de Termos Técnicos elaborado pela
Camara Técnica Temporéria para Assuntos de Mata Atlantica" - Data da legislacao:
04/05/1994 - Publicacdo DOU n° 149, de 05/08/1994, pags. 11824-11825

Resolucdo CONAMA N° 006/1994 - "Estabelece definicdes e parametros mensuraveis para
analise de sucessao ecoldgica da Mata Atlantica no Rio de Janeiro" - Data da legislacao:
04/05/1994 - Publicagcdo DOU n° 101, de 30/05/1994, pags. 7913-7914.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENGENHEIRO SANITARISTA

1. ABASTECIMENTO DE AGUA. 1.1- Conceitos e Parametros Fundamentais. 1.1.1- Usos da
agua pelo homem. 1.1.2- Abastecimento de agua nos meios rural e urbano. 1.1.3- Demandas
de agua. 1.1.4- Unidades constituintes do sistema publico de abastecimento de agua. 1.1.5-
Vazbes de dimensionamento. 1.1.6- Populacdo de projeto. 1.2- Captacdo. 1.2.1- Tipos de
manancial e de captacdo. 1.2.2- Constituicdo e dimensionamento hidraulico da unidade de
captacdo. 1.3- Adutora. 1.3.1- Conceituacdo e classificacdo. 1.3.2- Dimensionamento
hidraulico. 1.3.3- Materiais dos tubos. 1.3.4- Tipos de juntas. 1.3.5- Principais dispositivos e
equipamentos especiais. 1.3.6- Projeto geométrico. 1.3.7- Esforcos externos decorrentes da
pressédo interna. 1.3.8- Blocos de ancoragem. 1.4- Estacao Elevatoria. 1.4.1- Tipos de bombas
hidraulicas. 1.4.2- Constituicdo e funcionamento de bombas centrifugas. 1.4.3- Curvas
caracteristicas de bombas centrifugas e de sistemas de recalque. 1.4.4- Dimensionamento da
tubulagédo de succdo. 1.4.5- Poco de sucgédo. 1.4.6- NPSH. 1.4.7- Poténcia do motor. 1.5-
Estacdo de Tratamento de Agua. 1.5.1- Aeracdo. 1.5.2- Tratamento quimico. 1.5.3-
Coagulacdo e floculagdo. 1.5.4- Decantacdo. 1.5.5- Filtracdo. 1.5.6- Fluoretacdo. 1.5.7-
Desinfeccéo. 1.5.8- Correcao final de pH. 1.6- Reservatorio de Distribuicdo. 1.6.1- Finalidades
e classificagdo. 1.6.2- Dimensionamento hidraulico. 1.6.3- Entradas, saidas e detalhes
construtivos. 1.7- Rede de Distribuicdo. 1.7.1- Tipos de condutos. 1.7.2- Tipos de redes. 1.7.3-
Dimensionamento hidraulico de rede ramificada. 1.7.4- Dimensionamento hidraulico de rede
malhada. 2. ESGOTAMENTO SANITARIO. 2.1- Conceitos e Parametros Fundamentais. 2.1.1-
Importancia sanitaria e econémica dos dejetos humanos. 2.1.2- Conceituagao e caracterizacao
dos esgotos domésticos. 2.2- Solucdes Individuais para os Esgotos Domésticos. 2.2.1- Onde
existe instalacdo predial de agua. 2.2.2- Onde nao existe instalacdo predial de &gua. 2.3-
Solucbes Coletivas para os Esgotos. 2.3.1- Tipos de esgotos. 2.3.2- Tipos de sistemas
coletivos de esgotamento sanitario. 2.4- Unidades Constituintes do Sistema Separador
Absoluto. 2.5- Rede Coletora. 2.5.1- Elementos constituintes da rede. 2.5.2- Vazdes de
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dimensionamento. 2.5.3- Dimensionamento hidraulico de coletores e interceptores. 2.6-
Estacdo Elevatoria. 2.6.1-Localizacdo 2.6.2- VazOes de dimensionamento. 2.6.3- Bombas
hidraulicas de emprego mais frequente. 2.6.4- Dimensionamento de poc¢o de succao para
bombas de velocidade constante. 2.6.5- Dimensionamento de poc¢o de succao para bombas de
velocidade variavel. 2.7- Estacdo de Tratamento de Esgotos. 2.7.1- Operacdes unitarias,
processo e grau de tratamento. 2.7.2- Grade. 2.7.3- Caixa de areia. 2.7.4- Decantador primario.
2.7.5- Tanque de aeracdo. 2.7.6- Estacdo elevatoria de recirculacdo de lodo. 2.7.7- Filtro
biolégico. 2.7.8- Decantador secundario. 2.7.9- Adensador de lodo. 2.7.10- Unidade de
secagem de lodo. 2.7.11- Disposicdo Final. 3. RESIDUOS SOLIDOS. 3.1- Conceitos e
Parametros Fundamentais. 3.1.1- Importancia sanitaria e econémica. 3.1.2- Conceituacao e
caracterizacdo. 3.2- Acondicionamento nas Fontes Produtoras. 3.2.1- Recipientes mais
utilizados. 3.2.2- Vantagens e desvantagens em cada caso. 3.3- Coleta e Transporte. 3.3.1-
Equipamentos mais utilizados. 3.3.2- Vantagens e desvantagens em cada caso. 3.3.3-
Dimensionamento da frota para coleta domiciliar. 3.3.4- Estacao de transferéncia. 3.4- Coleta
Seletiva. 3.5- Reducdo, Reutilizacdo e Reciclagem. 3.5.1- Etapas da reciclagem. 3.5.2-
Reciclagem de residuos mais frequentemente reintroduzidos no ciclo produtivo. 3.6-
Compostagem. 3.7- Incineracdo. 3.8- Disposicao Final. 3.8.1- Aterro. 3.8.2- Aterro controlado.
3.8.3- Aterro sanitario. 4. DRENAGEM PLUVIAL. 4.1- Ciclo Hidrolégico e Bacia Hidrogréfica.
4.2- Pluviometria. 4.2.1- Altura pluviométrica 4.2.2- Duracao. 4.2.3- Intensidade. 4.2.4- Tempo
de recorréncia. 4.3. Vazdo Maxima. 4.3.1- Método racional. 4.3.2- Coeficiente de escoamento
superficial. 4.4- Microdrenagem Urbana. 4.4.1- Tempo de concentracdo. 4.4.2- Vazbes de
projeto. 4.4.3- Dimensionamento hidraulico. 5. CONTROLE DE ARTROPODES. 5.1- Conceitos
Fundamentais. 5.1.1- Conceituacdo geral. 5.1.2- Importancia sanitaria e econbmica. 5.2-
Insetos e Aracnideos de Maior Interesse Sanitéario. 5.2.1- Caracterizagdo biologica. 5.2.2-
Comportamento. 5.2.3- Medidas de controle. 6. CONTROLE DE ROEDORES. 6.1- Conceitos
Fundamentais. 6.1.1- Conceituacdo geral. 6.1.2- Importancia sanitaria e econOmica. 6.2-
Roedores de Maior Interesse Sanitario. 6.2.1- Caracterizacdo biolégica. 6.2.2- Comportamento.
6.2.3- Medidas de controle. 7. LEGISLACAO AMBIENTAL. 7.1- Lei Federal n° 6.938/81 (Dispde
sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacdo e
aplicacdo, e da outras providéncias). 7.2- Lei Federal n°® 9.605/98 (Disp6e sobre as sancdes
penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da
outras providéncias). 7.3- Lei Federal n° 4.771/65 — ja alterada pelas Leis Federais n® 7.803/89
e n° 9.605/98 — (Institui o novo Codigo Florestal). 7.4- Lei Federal 9.985/00 (Institui o Sistema
Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza, e da outras providéncias). 7.5- Resolucdo
CONAMA 237/97 (Dispde sobre a revisdo de procedimentos e critérios utilizados pelo Sistema
de Licenciamento Ambiental instituido pela Politica Nacional do Meio Ambiente).
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TUCCI, Carlos E. M. et al. Hidrologia: ciéncia e aplicacdo. 1% ed. Porto Alegre: Editora da
Universidade: ABRH: EDUSP, 1993.

LEGISLACAO AMBIENTAL

Lei Federal n°® 6.938/81 (Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulacao e aplicacdo, e da outras providéncias).

Lei Federal n°® 9.605/98 (Dispbe sobre as sancbes penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias).

Lei Federal n° 4.771/65 — ja alterada pelas Leis Federais n° 7.803/89 e n° 9.605/98 — (Institui 0
novo Cédigo Florestal).

Lei Federal 9.985/00 (Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza, e
d& outras providéncias).

Resolucdo CONAMA 237/97 (Dispde sobre a revisdo de procedimentos e critérios utilizados
pelo Sistema de Licenciamento Ambiental instituido pela Politica Nacional do Meio Ambiente).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ENGENHEIRO QUIMICO

1. PROCESSOS INDUSTRIAIS: projeto de processos quimicos; andlise de processos;
estratégia de célculo; avaliacdo econdmica preliminar; otimizacdo paramétrica; sintese de
processos e de sistemas de separacdo. 2. OPERACOES UNITARIAS DA INDUSTRIA
QUIMICA: Propriedades gerais dos solidos. Silagem. Cominuicdo. Andlise granulométrica.
Transporte de soélidos. Fluidizacdo. Transporte pneumatico e compressores. Filtracao.
Centrifugacdo. Separagdo de liquidos imisciveis. Secagem. Concentracdo. Processos de
separacdo. Importancia. Caracteristicas. 3. NOCOES DE ANALISE DE RISCO: APP — Andlise
Preliminar de Perigos. HAZOP — Anélise de Perigos e Operabilidade. AAF — Andlise de Arvore
de Falhas. 4. NOCOES DE QUIMICA AMBIENTAL : Conceitos fundamentais de Quimica
ambiental. Quimica das aguas. Quimica da atmosfera. Quimica dos solos. Poluicdo ambiental.
Principais agentes quimicos poluidores. Toxicologia ambiental. 5. TECNOLOGIAS DE
TRATAMENTO DE EFLUENTES LIQUIDOS INDUSTRIAIS E ESGO TO SANITARIO:
Caracteristicas dos efluentes liquidos e sistemas de tratamento: caracteristicas dos efluentes
liquidos: fisicas, quimicas e bioldgicas, o registro de efluentes industriais. . Métodos fisicos de
tratamento de efluentes liquidos: conceitos principais, peneiramento e desintegracao;
equalizacdo e mistura; floculacdo; decantacdo e flotagdo. Tratamento biolégico de efluentes
liquidos: principios de oxidacdo bioldgica e tipos de tratamento biologico; equacdes do
metabolismo biologico; processo de lodos ativados; remocdo de nutrientes inorgéanico; lagoas;
tratamento de lodos; tratamento anaerobio. Métodos quimicos de tratamento de efluentes
liguidos: coagulagdo; precipitacdo quimica; oxidagdo; adsor¢do com carvao ativado;
tecnologias com membrana. 6. TECNOLOGIAS DE TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS :
Defini¢cdo. Classificagdo. Destino do Lixo. Poluicdo gerada. Aterros Sanitarios. Incineracdo e
Compostagem. Importancia da reciclagem. 7. TECNOLOGIAS DE TRATAMENTO DE
EMISSOES GASOSAS: Caracteristicas dos poluentes gasosos: material particulado;
compostos organicos volateis; niveis de concentracdo dos poluentes atmosféricos; padréo de
qualidade do ar; efeitos da poluicdo atmosférica. Estudo dos efeitos da poluicdo atmosférica:
fisica e quimica da atmosfera; modelos de dispersdo dos poluentes na atmosfera; emissdes
veiculares; métodos de controle da emisséo de 6xidos de nitrogénio e de enxofre. Dispositivos
de controle das emissdes atmosféricas: separadores ciclone; lavadores de gases; filtros; filtros
manga; precipitadores eletrostaticos. 8. TECNOLOGIAS DE TRATAMENTO DE SOLOS
CONTAMINADOS: Tratamento Térmico. Tratamento Fisico-Quimico. Tratamento bioldgico. 9.
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LEGISLACAO AMBIENTAL : Conceito. Politica Nacional de Meio Ambiente — Lei 6.938/81.
Legislagdo Ambiental na Constituicdo Federal. Crimes Ambientais — Lei 9.605/98. Resolugdes
CONAMA. Responsabilidade da pessoa juridica. Responsabilidades e penalidades ambientais.
Estrutura hierarquica da legislagéo e da fiscalizagdo ambiental. Licenciamento ambiental.
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1. Mecanica — Estatica: Equilibrio dos corpos rigidos. Analise de estruturas. Esforcos em
barras, vigas, eixos e cabos. Cargas distribuidas. Diagramas de momentos fletores e forcas
cisalhantes. Geometria das areas. 2. Mecanica-Dinamica: Cinematica das maquinas. Analise
de esforcos em maquinas. Vibracdes em maquinas. 3. Resisténcia dos materiais: Tenséo e
deformacédo. Carregamento axial. Torcdo. Flexdo. Carregamento transversal em vigas. Analise
de tensdes e deformacdes. Projetos de vigas. Deslocamentos em vigas. 4. Elementos de
maquinas: Critérios de resisténcia. Projeto estatico. Fadiga. Parafusos e unides aparafusadas.
Unides soldadas. Molas. Engrenagens. Correias. Eixos e arvores de transmisséo. 5. Mecénica
dos fluidos: Estéatica dos fluidos. Equacgbes basicas para um volume de controle. Analise
diferencial dos movimentos dos fluidos. Escoamento incompressivel. 6. Transmissdo de
calor: conducédo unidimensional em regime permanente. Conveccdo. 7. Termodinamica:
Substancia pura. Trabalho e calor. Primeira lei da termodindmica. Segunda lei da
termodinamica; Sistemas de Geracdo e Co-Geracdo de Energia Elétrica. 8. Materiais de
construcdo mecéanica: diagrama de equilibrio ferro-carbono. Diagramas transformacgéo-tempo-
temperatura. Temperabilidade. Tratamentos térmicos e termoquimicos. A¢os carbono comuns
e acos de baixa liga. Materiais resistentes a corrosdo e a oxidacdo. Ferros fundidos. 9.
Tecnologia mecanica: Fundicdo. Conformacédo mecanica. Usinagem. Soldagem. Ensaios de
materiais-destrutivos e ndo destrutivos. Inspe¢do dos equipamentos — técnicas de inspecao.
10. Maquinas hidraulicas: Propriedades dos fluidos. Escoamento de fluidos em tubulacdes.
Classificacdo e caracteristicas de bombas. Turbombas, classificacdo, caracteristicas e
componentes. Selecdo e especificacdo de bombas. Desempenho da bomba centrifuga-curvas
caracteristicas. Testes, instalacdo, operacdo e manutencdo de bombas. Instalacdes de
bombeamento.11. Manutencdo: Manutencao Industrial. As diferentes formas de manutencéo.
Geréncia e Planejamento de manutencdo. 12. Qualidade e administracdo da producéo:
administracdo de materiais. Formacéo e controle de estoques. Administracdo, planejamento,
programacao e controle de projetos. Planejamento para a qualidade.13. Metalurgia Fisica :
Selecdo de Materiais Metalicos — Caracteristicas mecanicas e metallrgicas dos principais
materiais de uso industrial. Adequacg&o de materiais ao uso industrial. 14. Ensaios: destrutivos
e ndo-destrutivos.15. Tecnologias de tratamento de emissfes atmosféricas : ciclones, filtros,
precipitador eletrostatico e similares; Projetos de exaustdo de ar e climatizacdo: 16. Nocdes de
Andlise de Risco :APP, HAZOP, Arvore de Falhas e demais ferramentas de andlise. 17.
Legislacdo Ambiental — Lei Federal n°® 6.938/81 (Disp8e sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente, seus fins e mecanismos de formulacao e aplicacédo, e da outras providéncias.) - Lei
Federal 9.605/98 (DispOe sobre as sancdes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.) - Lei Federal 4771/65 Ja
alterada pela Leis Federais n° 7.803/89 e 9.605/98 (Institui o novo Codigo Florestal.) - Lei
Federal 9985/00 (Institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza e da
outras providéncias.) - Resolucdo CONAMA 237/97 (DispOe sobre a revisao de procedimentos
e critérios utilizados pelo Sistema de Licenciamento Ambiental instituido pela Politica Nacional
do Meio).
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de Risco .2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — GEOLOGO

1. Estrutura interna na terra: estrutura interna, propriedades geofisicas e geoquimicas, isostasia, campo
magnético, idade da terra, constituicdo litolégica e quimica da crosta, medidas gravimétricas, gradiente
geotérmico, meteoritos, propagacao de ondas sismicas, terremotos. 2. Tectonica global : teoria da tectbnica de
placas, paleomagnetismo, limites de placas convergentes: convergéncia oceano-oceano, caracteristicas e
estruturas, convergéncia oceano-continente: caracteristicas e estruturas, covergéncia continente-continente:
caracteristicas e estruturas; limites de placas divergentes: formacdo de assoalho oceanico; plumas; hotspots;
margens ativas; margens passivas; caracteristicas fisicas e quimicas de crosta oceénica; zonas de fratura;
ofiolitos; limites de placas transformantes; evolugao de montanhas e crescimento continental. 3. Minerais:
Minerais: propriedades fisicas e quimicas dos minerais (macroscépicas e microscépicas), paragénese mineral,
série de cristalizacdo de Bowen. 4. Rochas: a). Petrologia e petrografia de rochas igneas : como o magma é
formado, processos de evolugdo magmatica, ambiente tectdnico formador do magmatismo, textura, petrografia e
nomenclatura de rochas igneas vulcanicas e plutdnicas, modos de ocorréncias de rochas plutonicas, classificacao
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de vulcbes, relacdo entre magmatismo e tectbnica e placas. b)Petrologia e petrografia de rochas
metamorficas : processos formadores do metamorfismo, ambiente formador do metamorfismo, classificacdo de
rochas metamdficas, textura de rochas metamorficas, grau metamorfico e paragenéses minerais, relacdo entre
metamorfismo e tectnica de placas. c)Petrologia e petrografia de rochas sedimentares: tipos e classificacao
de sedimentos, transformacdo de sedimentos em rocha, contituicAo das rochas sedimentares, textura e
mineralogia de rochas sedimentares, ambiente de deposicdo, estratigrafia, relacdo entre rochas sedimentares e
tectOnica de placas. 5. Geologia Estrutural:  Principios da deformacao, stress, strain, geometria e classficacéo de
dobras, classificacdo de falhas, classificacdo de fraturas, indicadores cinematicos, mecéanica das rochas, reologia,
circulo de Mohr, anélise cinematica, interpretacéo de estruturas geoldgicas em mapa, métodos de interpretacdo de
campo. 6. Geotecnia : comportamento geotécnico, investigagfes geoldgico-geotécnicas, mapeamento geotécnico,
aspectos relevantes de investigacdo e tratamento geoldgico-geotécnico, classificacdo de macicos rochosos,
resisténcia e critérios de ruptura de rochas intactas, descontinuidades e macicos rochosos, deformabilidade de
rochas, fluxo em macicos rochosos, tensées in-situ em rochas, propriedades dinamicas de rochas, mecéanica dos
solos, origem e formagédo dos solos, reologia, composicao quimica e mineroldgica, textura e estrutura dos solos,
plasticidade e consisténcia dos solos, caracterizagdo e classificagdo dos solos, indices fisicos, compactacao e cbr,
permeabilidade e fluxo unidimensional, no¢des de rede de fluxo, capilaridade e succ¢éo, introducdo a resisténcia ao
cisalhamento, empuxos de terra e muros de arrimo, tipos de conten¢des, caracteristicas e critérios de escolha. 7.
Solo, intemperismo e processos erosivos  : interacdo entre intemperismos e o ciclo das rochas, intemperismo
fisico e quimico, dissolucdo quimica de minerais, formacdo de solos, perfil de solos, classificacdo de solos,
processos erosivos, mudanga na configuracdo de paisagem causada por erosao costeira e erosdo eolica. 8.
Hidrogeologia: aguas superficiais e subterraneas: bacias hidrograficas, padrées de drenagem, fatores que
controlam a erosdo e deposicdo, ambientes deposicionais, algamentos, alagamentos em &reas urbanas,
aquiferos, porosidade e permeabilidade, movimento e recarga de &agua subterr@nea, prospeccdo de agua
subterranea, contaminacdo, balanco hidraulico e recarga. 9. Recursos minerais e energéticos : conceitos
béasicos e classificacdo de depdsitos minerais, aspectos politicos, juridicos, econdmicos, técnicos e ambientais
relativos ao aproveitamento dos recursos minerais, cddigo de mineragdo, énfase no petréleo, agua mineral e
insumos para construcao civil. 10. Geologia do Estado do Rio de Janeiro:  principais unidades litoestratigraficas,
mapas geoldgicos e estrutural do Estado, idade das rochas, idade dos eventos tectbnicos, evolugdo tectbnica,
relacdo entre os fendbmenos naturais e as unidades litoestratigraficas. 11. Legislacdo Ambiental - Leis Federais
n° 6.938/81; 9.605/98; 4771/65; 7.803/89; 9.605/98 e 9985/00 e Resolucdo CONAMA 237/97.
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SILVA L.C. & CUNHA, H.C.S. (org.) 2001. Geologia do Estado do Rio de Janeiro: texto explicativo do
Mapa Geoldgico do Estado do Rio de Janeiro. Brasilia, CPRM, CD-ROM, 2001.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M.; FAIRCH, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. Rio de Janeiro: Oficina
de Textos, 2001. 558p.

TWISS, R. J. & MOORES, E. M. 2006. Structural Geology. W. H. Freeman, Second edtion, 532 p.
Legislacao:

Lei Federal n® 6.938/81 - (Disp&e sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos de
formulagédo e aplicacao, e da outras providéncias.) - www.planalto.gov.br

Lei Federal 9.605/98 — (Dispde sobre as san¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades
lesivas ao meio ambiente, e d& outras providéncias.) - www.planalto.gov.br
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — QUIMICO

1. NOCOES DE QUIMICA INDUSTRIAL : Estudo de fluxogramas. Principais equipamentos e
reacbes quimicas envolvidas nos processos industriais inorganicos e organicos. 2. ANALISE
INSTRUMENTAL: Métodos oticos de analise: Propriedades da radiagdo eletromagnética. O
espectro eletromagnético e os métodos espectroscopicos. Leis de absorcdo de radiacao:
Absor¢cao de radiagcdo. A lei de Beer e suas aplicagcbes. O espectro de absorcéo.
Espectrofotometria de absorcdo: Espécies absorventes. Componentes basicos de um
espectrofotometro UV-Vis. Curva de calibragdo. Método da adicdo de padrdo. Espectrometria
de absorcao e emissao atbmica: Absorcédo da energia por atomos. Instrumentagcéo. Atomizagao
com chama. Atomizacgédo eletrotérmica. Interferéncias. Determinac¢des quantitativas. Fontes de
plasma. Sistemas de introducdo de amostra. Interferéncias. Aplicacdes. Espectrometria de
emissdo atomica com chama: Instrumentagéo. Interferéncias. Aplicagbes. Potenciometria:
Células eletroquimicas. A equacdo de Nernst. Determinacdo do potencial de células
galvanicas. Eletrodos de referéncia. Eletrodos indicadores metalicos. Eletrodo de vidro para
medida de pH. Potenciometria direta. Titulagdes potenciométricas. Condutimetria: Condutancia
das solucgdes ibnicas. Condutividade molar. Medidas condutimétricas diretas. Titulages
condutimétricas. Andlise térmica: Aspectos historicos da andlise térmica. Fundamentos e
aplicacfes das técnicas de termogravimetria (TG), termogravimetria diferencial (DTG), anélise
térmica diferencial (DTA), calorimetria de varredura diferencial (DSC). 3. ANALISE QUIMICA:
Conceito de amostragem. Coleta de amostra de solidos, liquidos e gases. 4. QUIMICA DAS
AGUAS NATURAIS: Aguas superficiais e subterraneas. Quimica de oxidacdo-reducdo em
aguas naturais. Oxigénio dissolvido. Determinacdo da DBO. DQO. A quimica &cido-basico em
aguas naturais — o sistema carbonato. Alcalinidade. Dureza da agua. 5. AGUAS POLUIDAS :
Contaminacao de aguas subterraneas. A purificacdo da agua potavel. Etapas da purificagdo de
agua em uma estacdo de tratamento de agua. A contaminacdo de aguas superficiais por
fosfatos e nitratos. 6. METAIS PESADOS TOXICOS: Caracteristica e toxicidade de metais

34



pesados. Bioacumulacdo de metais pesados. 7. MATERIA ORGANICA : Definicdo da MO.
Substéncias humicas. Vias de formacdo das SH. Substancias humicas no solo. Extracdo e
purificacdo das substancias humicas do solo. Substancias himicas aquaticas.8. LITOSFERA:
Definicdo e formacgéo da litosfera, hidrosfera e atmosfera. Composi¢éo dos solos. Fase solida.
Fase liquida. Fase gasosa. Perfil do solo. Propriedades fisico-quimicas dos solos. 9.
HIDROSFERA: Recursos hidricos. Contaminantes quimicos em recursos hidricos. Ciclo da
agua. Poluicdo da éagua. Indicadores de qualidade de &gua. Classificacdo das aguas.
Determinacdo de alguns indicadores de qualidade de agua. 10. QUIMICA DA ATMOSFERA:
Transformacfes quimicas da atmosfera. Ciclos biogeoquimicos. Reacdes fotoquimicas.
Oxidantes da atmosfera. Balanco térmico do planeta. Ozbnio da estratosfera. 11.
SUBSTANCIAS TOXICAS: Substancias de origens sintéticas. Produtos organoclorados.
Principios de Toxicologia. Transporte de longo alcance de poluentes atmosféricos. 12.
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E SOLOS CONTAMINADOS : A natureza dos residuos
perigosos. Tipos de residuos perigosos. Lixo industrial. Lixo doméstico. Aterro sanitario.
Tratamento de residuos. Reciclagem. Biorremediacdo. 13. ESTUDOS DE IMPACTOS
AMBIENTAIS: métodos, diagnédsticos e legislagdo. Relatério de impacto ambiental (RIMA).
Pericia Ambiental. 14. LEGISLACAO AMBIENTAL : Conceito. Politica Nacional de Meio
Ambiente — Lei 6.938/81. Legislacdo Ambiental na Constituicdo Federal. Crimes Ambientais —
Lei 9.605/98. Resolucdes CONAMA. Responsabilidade da pessoa juridica. Responsabilidades
e penalidades ambientais. Estrutura hierarquica da legislacdo e da fiscalizacdo ambiental.
Licenciamento ambiental.
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SENADO FEDERAL. Saneamento Basico e Tratamento de Rejeitos e Residuos — volume VII.
Brasilia: Senado Federal, Subsecretaria de Edicbes Técnicas, 2008.

SILVA, S., OLIVEIRA, R. Manual de Analise Fisico-Quimicas de Aguas de Abastecimento e
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CARGO: ADMINISTRADOR

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreensao de textos contemporaneos. 2. Acentuagdo gréfica e sinais diacriticos — de
acordo com o atual Acordo Ortografico. 3. Sintaxe de concordancia e de regéncia nominal e
verbal; o fendbmeno da crase. 4. Reconhecimento do uso significativo dos diferentes recursos
gramaticais no texto escrito (niveis: morfologico, sintatico, semantico e textual/discursivo). 4.1
Formacgédo de palavras — significado e sentido de morfemas. 4.2 Emprego das diferentes
classes gramaticais na construcdo de sentido do texto escrito. 4.3 Flexdo verbal — valor
semantico de tempos e vozes verbais, locu¢des verbais, tempos compostos e formas nominais
do verbo. 4.4 Colocacdo de termos na oracdo. 4.5 Relacbes de sentido entre oracdes e
segmentos de texto — coordenacgao e subordinagcdo — conectores que conferem coeréncia e
coesao ao texto. 4.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 5. Conotacéo e denotacao — figuras de
linguagem.

OBS: A prova priorizara a consciéncia no uso da lin gua escrita padrdo e, ndo, a

nomenclatura gramatical.
01. Referéncia Bibliografica:

AZEREDO, José Carlos. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 2.ed. Sao Paulo: Publifolha,
2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa (atualizada pelo Novo Acordo
Ortografico). Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso e Lindley Cintra, L. F. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 5. ed. Rio
de Janeiro: Lexikon, 2008.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Disponivel em:
www.dicionariodoaurelio.com

GARCIA, Othon M. Comunicacdo em prosa moderna. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio
Vargas, 2000.

NOCOES DE INFORMATICA

1. Microinformatica: Software: conceitos, sistemas operacionais, utilitarios, antivirus, Windows
XP/ Vista / 7 BR e Linux. MSOffice 2003/2007BR (Word, Excel, Powerpoint) X BrOffice.org 3.2
(Writer, Calc, Impress). 2. Redes de computadores X Internet X Intranet : conceitos basicos,
meios de transmissdo, protocolos TCP/IP. Conceitos, formatos de imagens e figuras,
modalidades e técnicas de acesso a Internet, browsers, navegacao, pesquisa, sites de busca,
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atalhos de teclado, e-mail, utilizacdo dos recursos. 3. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet : cuidados, backup, virus. Medidas de seguranca.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BUENO, Mauricio. Informatica Facil para Concursos, Brasport, 2006.

CANTALICE, Wagner. Manual do Usuario (Windows, Word, Excel, Powerpoint, Internet),
Brasport, 2006.

COSTA, Renato da. Informética para Concursos, Erica, 2006.

FOROUZAN, Behrouz A. Comunicacdo de Dados e Redes de Computadores, McGraw Hill,
2008.

HELP/AJUDA e manuais técnicos dos softwares.

MORIMOTO, Carlos E. Linux — Entendendo o Sistema, Sul Editores, 2006.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos Basicos, Campus, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ADMINISTRADOR

1. Administracdo: abordagens classica, humanistica, neoclassica, estruturalista,
comportamental, sistémica e contingencial.funcbes do administrador, planejamento,
organizacao, direcéo; lideranca e controle, perspectiva contemporanea da administragcéo. 2.
Gestdo ambiental e responsabilidade social. 3. Gestdo da qualidade 4. Principios, tipos de
organizacbes e seus diferentes impactos ambientais, modelos e estratégias de gestédo
ambiental. 5. Administracdo de materiais: técnicas de previsdo de vendas, aquisicdo de
recursos materiais e patrimoniais, compras, o papel dos estoques na empresa, analise dos
estoques, custo dos estoques, estoque de seguranca e sistemas de controle, MRP, ERP e
Just-in-time, cadeia de suprimento 6. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia de
elaboracdo e implantacdo do planejamento estratégico, diagnéstico estratégico, missao da
empresa, estratégias empresariais. 7. Recursos humanos: recrutamento e sele¢cdo, modelagem
de cargos, treinamento e desenvolvimento, higiene e qualidade de vida no trabalho, obrigacdes
e rotinas trabalhistas. 8. Sistemas de informacdes, comércio eletrdnico, infra-estrutura de
tecnologia de informacdes, 9. Tipos de negocios e métodos de tributacéo; o valor do dinheiro
no tempo; risco e retorno; método de avaliacdo; orcamento de capital; métodos de orgamento;
custo de capital; decisGes de investimentos; fontes de capital; capital de giro; ativos financeiros;
planejamento financeiro e administracdo do capital de giro; 10. Organizacdo e Métodos:
Andlise organizacional; instrumentos de pesquisa; layout; analise de processos; distribuicdo do
trabalho; fluxogramas; formulérios; manuais; estruturas organizacionais e departamentalizacao;
organogramas; 11. Mudanca organizacional; controle organizacional; 12. Sustentabilidade 13.
Governanca corporativa. 14. Contabilidade publica. 15. Orcamento Pdublico: Principios
orcamentarios, execugao orcamentaria. 16. Lei de Responsabilidade fiscal.
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NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal). 2.
Atos administrativos: conceito; elementos; caracteristicas; meérito do ato administrativo;
formacéo e efeitos; classificacio e espécies; procedimento administrativo; extingédo, invalidagédo
e revogacao dos atos administrativos. 3. Poderes e Deveres dos Administradores; uso e abuso
de Poder. Poder Hierarquico e Poder Disciplinar. Poder de Policia Administrativa: conceito;
competéncia; Poder de Policia originario e delegado; fundamentos; finalidade; atuacdo da
administracdo; limites; caracteristicas; legitimidade e sancdes. 4. Licitacdo: conceito;
finalidades; fundamentos e objeto da licitagcdo; principios da licitacdo; obrigatoriedade;
dispensa; inexigibilidade; tipos de licitacdo; modalidades e limites; habilitacdo, procedimento e
julgamento; revogacao e anulacao; Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520/2002. 5.
Contratos administrativos: conceito; regime juridico; peculiaridades e caracteristicas dos
contratos administrativos; clausulas necessarias e exorbitantes; formalizacdo, alteracdo e
garantia; execugcdo do contrato; duracdo, extingdo e prorrogagao; inexecugcado e rescisao;
Teoria da Imprevisdo; sancdes administrativas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n°
10.520/2002. 6. Agentes Publicos: regimes juridicos funcionais; servidores publicos; normas
constitucionais especificas concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos
servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos; concurso publico;
acessibilidade, estabilidade, remuneracdo e acumulacdo de cargos e funcbes; Poder
Disciplinar Administrativo dos Servidores Publicos; Sindicancia e processo administrativo; Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Rio de Janeiro, Lei Municipal N° 94/79 e alteragcfes. 7. Processo
administrativo no Municipio do Rio de Janeiro. Lei Municipal n°® 133 de 19.11.1979; Decreto Municipal
n° 2477 de 25.10.1980 (republicado pelo Decreto Municipal n° 13150 de 14.08.1994).
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RACIOCINIO LOGICO
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Conjuntos e suas operacdes. NUmeros naturais, inteiros- MMC e MDC-problemas. NUmeros
racionais, razdes e propor¢des.Percentagem. Regra de trés simples e composta. Algebra
basica: expressdes algébricas, equacdes, sistemas e problemas do primeiro grau e do segundo
grau. Sequéncias, progressdes aritmética e geométrica. Problemas de contagem e noc¢éo de
probabilidade. Reconhecimento de padrdes. Loégica: proposi¢cdes, negacdo, conectivos,
implicag&o, equivaléncia, quantificadores, operacdes. Problemas de raciocinio logico.

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:
BIANCHINI, E.B. — Matematica, 8° e 9° anos — Editora Moderna, SP.
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DANTE, L.R.D. — Matematica, Contexto e aplica¢des, volume Unico — Editora Atica, SP

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade,
motivacdo e publicidade (Art. 37 da Constituicdo Federal; Art. 77 da Constituicdo do Estado do
Rio de Janeiro; Art. 154 da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro). 2. Normas penais
relativas ao servidor publico - Dos crimes contra a Administragcdo Publica: Dos crimes
praticados por funcionario publico contra a Administracdo em geral (Arts. 312 a 327 do Codigo
Penal); Dos crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral (Arts. 328 a 337-A
do Codigo Penal); Dos Crimes contra as Financas Publicas (Arts. 359-A a 359-H). 3. Decreto
Municipal n°® 13.319 de 20/10/1994. 4. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8429, de 02 de
junho de 1992).

REFERENCIA BIBLIOGRAFICA :

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 19  88. Disponivel em:
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. Lei Orgéanica do Municipio do Rio de Janeiro.
____. Decreto Municipal n. 13.319 de 20 de outubro de 1994.

. Cbdigo Penal e legislacdo extravagante sobre o0s tipos penais relativos ao servidor
publico.

. Lei 8.429 de 02 de Junho de 1992.

CONTEUDOS PARA O CARGO DE NIVEL MEDIO

CARGO: AGENTE DE ADMINISTRACAO

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL MEDIO

1. Compreensao de textos contemporaneos. 2. Ortografia — emprego de letras. 3. Acentuagao
grafica — de acordo com o atual Acordo Ortografico. 4. Sintaxe de concordancia e de regéncia
nominal e verbal; o fendmeno da crase. 5. Reconhecimento do uso significativo dos diferentes
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recursos (gramaticais no texto escrito (niveis: morfologico, sintatico, semantico e
textual/discursivo). 5.1 Formacdo de palavras — significado e sentido de morfemas. 5.2
Emprego das diferentes classes gramaticais na construcdo de sentido do texto escrito. 5.3
Flexao verbal — valor seméantico de tempos e vozes verbais e locugdes verbais.

5.4 Colocacao de termos na oracdo. 5.5 Relagdes de sentido entre oracdes e segmentos de
texto — conectores que conferem coeréncia e coeséo ao texto.

5.6 Emprego dos sinais de pontuacdo. 6. Conotacao e denotacéo.

OBS: A prova priorizara a consciéncia no uso da lin gua escrita padrdo e, ndo, a

nomenclatura gramatical.
02. Referéncia bibliografica:
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www.dicionariodoaurelio.com

NOCOES DE INFORMATICA

1. Microinformatica: Software: conceitos, sistemas operacionais, utilitarios, antivirus, Windows
XP/ Vista / 7 BR e Linux. MSOffice 2003/2007BR (Word, Excel, Powerpoint) X BrOffice.org 3.2
(Writer, Calc, Impress). 2. Redes de computadores X Internet X Intranet : conceitos basicos,
meios de transmissdo, protocolos TCP/IP. Conceitos, formatos de imagens e figuras,
modalidades e técnicas de acesso a Internet, browsers, navegacao, pesquisa, sites de busca,
atalhos de teclado, e-mail, utilizacdo dos recursos. 3. Seguranca de equipamentos, de
sistemas, em redes e na internet : cuidados, backup, virus. Medidas de seguranca.
REFERENCIA BIBLIOGRAFICA:

BUENO, Mauricio. Informatica Facil para Concursos, Brasport, 2006.

CANTALICE, Wagner. Manual do Usuario (Windows, Word, Excel, Powerpoint, Internet),
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — AGENTE DE ADMINISTRACAO
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1. A comunicagdo: elementos da comunicacdo, comunicacdo corporativa. Técnicas de
atendimento: relagbes humanas, relacdes publicas. Atividades de protocolo, recepcdo,
classificacao, registro e distribuicdo. Noc¢des de arquivamento e documentacéo. 2. Nocdes de
administracao de pessoal, organizacao e controle de dados de pessoal, elaboracéo de folha de
pagamento. 3. No¢des de recrutamento e selecéo, treinamento e desenvolvimento, cargos e
salarios. 4. Nocdes de gestdo de pessoas, gestdo por processos e elaboracdo de projetos. 5.
Orcamento publico, controle orcamentario, registros contabeis, regime contabil, principios
contabeis aplicados a contabilidade publica, Lei de responsabilidade fiscal. 6. Nocbes de
administracdo de materiais: recebimento, guarda, conservacao, distribuicdo, classificacao,
catalogacdo, controle e inventario de estoque. 7. NogBes de administragdo patrimonial. 8.
Estudo de layout, analise de processos, analise da distribuicdo do trabalho, manualizacéo,
departamentalizacdo. 9. Gerenciando a qualidade: a interagdo com os clientes, atributos da
qualidade, indicadores de desempenho. 10. O ambiente das organizacbes, mudanca e
inovacdo, planejamento, organizacédo, direcdo e controle. 11. Noc¢cbes de documentagcdo e
arquivo.
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NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO
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1. Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37 da Constituicdo Federal). 2.
Atos administrativos: conceito; elementos; caracteristicas; meérito do ato administrativo;
formacdao e efeitos; classificacdo e espécies; procedimento administrativo; extin¢cdo, invalidacao
e revogacédo dos atos administrativos. 3. Poderes e Deveres dos Administradores; uso e abuso
de Poder. Poder Hierarquico e Poder Disciplinar. Poder de Policia Administrativa: conceito;
competéncia; Poder de Policia originario e delegado; fundamentos; finalidade; atuacdo da
administracdo; limites; caracteristicas; legitimidade e sancdes. 4. Licitacdo: conceito;
finalidades; fundamentos e objeto da licitagdo; principios da licitagdo; obrigatoriedade;
dispensa; inexigibilidade; tipos de licitacdo; modalidades e limites; habilitacdo, procedimento e
julgamento; revogacgao e anulacao; Lei Federal n°® 8.666/93 e Lei Federal n° 10.520/2002. 5.
Contratos administrativos: conceito; regime juridico; peculiaridades e caracteristicas dos
contratos administrativos; clausulas necessarias e exorbitantes; formalizacdo, alteracdo e
garantia; execucdo do contrato; duracdo, extinio e prorrogagcao; inexecucado e rescisao;
Teoria da Imprevisdo; san¢gOes administrativas. Lei Federal n° 8.666/93 e Lei Federal n°
10.520/2002. 6. Agentes Publicos: regimes juridicos funcionais; servidores publicos; normas
constitucionais especificas concernentes aos servidores publicos; direitos e deveres dos
servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos; concurso publico;
acessibilidade, estabilidade, remuneracdo e acumulacdo de cargos e funcbes; Poder
Disciplinar Administrativo dos Servidores Publicos; Sindicancia e processo administrativo; Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Rio de Janeiro, Lei Municipal N° 94/79 e alteracdes. 7. Processo
administrativo no Municipio do Rio de Janeiro. Lei Municipal n°® 133 de 19.11.1979; Decreto Municipal
n° 2477 de 25.10.1980 (republicado pelo Decreto Municipal n°® 13150 de 14.08.1994).
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RACIOCINIO LOGICO

Conjuntos e suas operacdes. NUmeros naturais, inteiros- MMC e MDC-problemas. NUmeros
racionais, razdes e propor¢des.Percentagem. Regra de trés simples e composta. Algebra
basica: expressdes algébricas, equacdes, sistemas e problemas do primeiro grau e do segundo
grau. Sequéncias, progressdes aritmética e geométrica. Problemas de contagem e noc¢éo de
probabilidade. Reconhecimento de padrdes. Loégica: proposi¢cdes, negacdo, conectivos,
implicag&o, equivaléncia, quantificadores, operacdes. Problemas de raciocinio logico.
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BIANCHINI, E.B. — Matematica, 8° e 9° anos — Editora Moderna, SP.
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DANTE, L.R.D. — Matematica, Contexto e aplica¢des, volume Unico — Editora Atica, SP

ETICA DO SERVIDOR NA ADMINISTRACAO PUBLICA

1. Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade,
motivacdo e publicidade (Art. 37 da Constituicdo Federal; Art. 77 da Constituicdo do Estado do
Rio de Janeiro; Art. 154 da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro). 2. Normas penais
relativas ao servidor publico - Dos crimes contra a Administragcdo Publica: Dos crimes
praticados por funcionario publico contra a Administragdo em geral (Arts. 312 a 327 do Codigo
Penal); Dos crimes praticados por particular contra a Administracdo em geral (Arts. 328 a 337-A
do Cédigo Penal); Dos Crimes contra as Financas Publicas (Arts. 359-A a 359-H). 3. Decreto
Municipal n°® 13.319 de 20/10/1994. 4. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8429, de 02 de
junho de 1992).
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. Codigo Penal e legislacdo extravagante sobre os tipos penais relativos ao servidor
publico.

. Lei 8.429 de 02 de Junho de 1992.
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