PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ

EDITAL N°. 01/2014
CONCURSO PUBLICO

O Prefeito do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ] e o Presidente da Camara
Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela legislacdo em vigor, torna publica a realizacdo do Concurso Publico, para provimento de Cargos
do quadro permanente de servidores Administracdo Municipal e da Camara Municipal de SAO JOSE
DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

1. DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificagdes, e sua
execugdo cabera a empresa Rumo Certo Servicos e Assessoria Ltda. — EPP.

1.2. A Comissdo de Concurso Publico, criada por meio da Portaria n® 377/2013, tem o fim de
fiscalizacdo deste certame, sendo que suas funcbes cessardao apds a homologacdo da classificagdo
final do Concurso.

1.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, somente sera permitida a
alteracdo nos seus dados, mediante requerimento formal do candidato, durante o periodo das
inscrigdes determinado no item 6.2. deste Edital.

1.4. Todas as provas serdo realizadas na Cidade de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, nos
locais a serem publicados em momento oportuno. )
1.4.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ] para realizagdao das provas, estas poderdao ser realizadas em outras
localidades.

1.5. Toda mencdo a horario neste Edital terda como referéncia o horario oficial de Brasilia.

2. DAS INFORMAGOES GERAIS E REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS,
CARGOS E VALORES DE INSCRICOES

2.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, escolaridades, tipos de
provas e o numero de questoes, atribuicbes dos cargos e programa de provas a serem aplicadas a
cada cargo, sao os constantes dos Anexos I, I-A e II deste Edital.

2.2. Poderdo, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, e, a critério da Administracdo do
Executivo e do Legislativo, ser acrescidas novas vagas ao estabelecido no Anexo I deste Edital,
sendo, cumulativamente, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, e, ainda, que haja
autorizacao legislativa pela Camara Municipal.

2.3. O Regime Juridico dos Cargos da Prefeitura é o estabelecido pela Lei Municipal, e os cargos
oferecidos pela Cadmara Municipal sdo regidos pela Resolugcdo 821/2006 e alteragbes posteriores.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Disposigdes gerais:

3.1. As pessoas com deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que |Ihes sdo facultadas no
inc. VIII do art. 37 da CF e na Lei n. 7.853/89, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
concurso publico. Das vagas destinadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
Concurso Publico, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do Decreto Federal n.© 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragbes, Decreto Federal n. 5.296/2004 e Lei Municipal n. 612/99.

3.1.1. Para pleno atendimento ao subitem 3.1, no que diz respeito ao arredondamento, considerando que
a Lei Municipal ndo vislumbra tal assunto, quando a aplicacao do percentual previsto no edital resultar em
numero fracionado, aplica-se a regra da percentagem minima e maxima orientada pelo Supremo Tribunal
Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio -
DJ 31.10.2007.
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3.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcao por equipamentos, adaptagGes, meios ou
Recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicbes especificadas para o
cargo.

3.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Concurso Publico, devera observar a
compatibilidade das atribuigbes do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é
portador.

3.1.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes assecuratdrias legalmente para
insercdo das pessoas com deficiéncia na sociedade, participardao do Concurso Publico em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida.
3.1.5. Para fins de reserva de vagas prevista neste Edital, somente serdao consideradas como
pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 13 da
Lei Municipal 612/99 e suas alteragOes, e ainda, conforme as seguintes definigbes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndao produzam
dificuldades para o desempenho das fungoes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou mais,
aferida por audiograma nas freqliéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no
melhor olho, com a melhor corregcao dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condigdes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdao dos recursos
da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.2. Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

a.1) O candidato pessoa com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscrigdo processada como candidato
de ampla concorréncia e ndo poderda alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

a.2) A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer a vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo
por opcdo e responsabilidade pessoal, informando a referida opgao no Formulario de Inscrigdo, ndo
podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, conforme
disposigao legal.

b) encaminhar laudo médico original ou copia autenticada, emitido no maximo a noventa dias antes
do término do periodo de inscricdoes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1.

3.2.1. O candidato devera encaminhar a copia simples do CPF e o laudo médico (original ou cépia
autenticada) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX com aviso de recebimento(AR),
postado impreterivelmente até o dia 21/02/2014, para a Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda -
EPP, no enderego da Rua Curvelo, n° 32, Lj. 12 - Bairro Floresta - BH - MG - CEP: 31015-172.
3.2.2. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoria nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

3.3. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este concurso
publico e ndo sera devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.
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3.4. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condicdo e o ndo-atendimento as condicGes especiais necessarias.
3.5. A Rumo Certo Servigcos e Assessoria, ouvida a Comissao de Concurso, analisardao as inscrigdes
em que os candidatos se declaram com deficiéncia fisica, e fara publicar no site
www.rumocertoservicos.com.br, a relacdo dos candidatos que participardao do certame disputando as
vagas de deficientes no dia 26/02/2014.

3.5.1. Os nomes nao constantes na lista definida no item 3.5 ndo disputarao as vagas destinadas
aos deficientes fisicos, participando do certame em igualdade de condigdes com os outros
candidatos.

3.5.2. O candidato pleiteante a vaga de deficiente que nao tiver seu nome na lista definida no item
3.5., dispora de 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgagdo da relagdo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento na forma do item 10 e subitens deste edital. Apds esse periodo nao
serao aceitos pedidos de revisao.

3.5.3. A listagem definitiva, apds a analise dos recursos, dos candidatos que disputardo as vagas
destinadas aos deficientes fisicos serad divulgada no site www.rumocertoservicos.com.br no dia
12/03/2014.

3.6. Os candidatos pessoas com deficiéncia, se aprovados, além de figurar na lista geral terdo
também seus nomes publicados em lista especifica de pessoas com deficiéncia.

3.7. Os candidatos pessoas com deficiéncia poderdo ser submetidos a pericia médica, com vistas a
verificar existéncia e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicées do cargo, de
acordo com AA Lei Municipal 612/99 e o Decreto Federal n® 3298/1999 e suas alteracdes, para fins
de confirmagdo da inscricdo, a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura
Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e pela Cdmara Municipal de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ, em periodo que sera posteriormente estabelecido.

3.7.1. Os candidatos, quando convocados, deverdo comparecer a Prefeitura de SAO JOSE DO VALE
DO RIO PRETO - RJ e & Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ para
submissao a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto Federal N°. 3.298, de 1999 e suas alteragdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.7.2. Serd excluido do CONCURSO PUBLICO, o candidato que ndo apresentar deficiéncia ou esta for
considerada incompativel com as atribuigdes do cargo.

3.8. A ndo caracterizacdo de deficiéncia ou o ndo-comparecimento a pericia médica, observado o
disposto no subitem 3.7.1, acarretara a exclusdo do candidato da listagem relativa as pessoas com
deficiéncia, permanecendo listado apenas na classificacdo da ampla concorréncia.

3.9. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia declarado inapto em pericia médica em
virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigbes do cargo sera eliminado do concurso
publico.

3.10. Os candidatos aprovados e classificados como pessoas com deficiéncia serdo nomeados,
deduzido o niumero de aprovados nessa condicdao do quantitativo de vagas estabelecido neste edital,
observado o limite de vagas reservadas. As vagas definidas no Anexo I que ndo forem

- =

providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serao preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

3.10.1 A 1@ (primeira) nomeacdo de candidato classificado portador de necessidades especiais devera
ocorrer quando da nomeacao da 1° (primeira) vaga do cargo contemplado neste Edital com a referida
reserva. As demais nomeagdes ocorrerdo na 212 (vigésima primeira) vaga, 412 (quadragésima primeira)
e assim por diante, até terminarem as vagas reservadas, durante o prazo de validade deste concurso
publico. Para tanto, serd nomeado candidato mais bem classificado no cargo.

3.11. O candidato pessoa com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial
para o dia de realizagdo das provas, na forma do subitem 6.9 deste Edital, indicando as condicdes
de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no paragrafo Gnico do artigo 19 da Lei
Municipal 612/91 e no artigo 40, paragrafos 1° e 20, do Decreto Federal n°. 3.298, de 1999 e suas
alteracgoes.
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‘ 4. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital,
sera investido no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias cumulativamente:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso
I do art. 37 da Constituicdo da Republica;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais, e militares, se do sexo masculino;

d) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme Anexo I deste Edital;

e) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) gozar dos direitos politicos;

g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que podera ser aferida
mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE
DO RIO PRETO - RJ, ou, em sua falta, de quem este indicar.

5. DA DIVULGACAO

5.1. A divulgagdo do Edital do Concurso Publico sera da seguinte forma: )

a) O Extrato do Edital serd publicado no Didrio Oficial do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO, pelo site www.rj.tmunicipal.org.br/prefeitura/SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO.

b) O Edital na integra serd publicado, no Quadro de avisos da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO - RJ, da Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e nos enderecos
eletronicos: www.rumocertoservicos.com.br, www.sjvriopreto.rj.gov.br.

5.2. Os demais atos pertinentes ao certame serdao publicados no Quadro de avisos da Prefeitura de
SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, da Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO - RJ e nos enderegos eletrénicos: www.rumocertoservicos.com.br, www.sjvriopreto.rj.gov.br.
5.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
avisos e comunicados referentes a este CONCURSO PUBLICO, que sejam publicados por meio dos
meios de divulgacao acima citados.

6. DAS INSCRICOES

6.1. Disposicoes Gerais:

6.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

6.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdao, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

6.1.3. A inscricdo do candidato implicarda o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
6.1.4. Ndo haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo provisoéria, condicional ou extemporanea.

6.1.5. A inscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis.

6.1.6. E permitida a inscricao para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de data e
horario para realizagdo da prova objetiva de multipla escolha, devendo o candidato, neste caso,
preencher uma ficha de inscricdo para cada cargo pretendido, imprimir um boleto para cada cargo e
realizar o pagamento da taxa de inscrigdo para cada cargo pretendido.

6.1.7. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcdo referente ao cargo
escolhido.

6.1.8. Em nenhuma hipotese sera aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracdao de
locais de realizagdo das provas e alteracao da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da
ampla concorréncia para a condigdo de pessoa com deficiéncia.
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6.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Formuldrio de Inscricdo determinard o
cancelamento da inscricao e anulacdao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancGes civis e penais cabiveis.

6.2. Dos Procedimentos, taxas e formas de pagamento das inscrigdes:

6.2.1. As inscricoes serdo realizadas de forma presencial e eletronica, no periodo compreendido
entre os dias 27/01 a 21/02/2014.

6.2.2. PRESENCIAL: A inscricio em sua forma presencial serd feita na Prefeitura Municipal de SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, a Rua Cel. Francisco Limongi, 353 - Centro - no horario de
10:00 as 16:00 horas (exceto sabados, domingos e feriados).

6.2.2.1. O candidato recebera no ato da inscricdo boleto para recolhimento da taxa de inscricao
referente ao cargo escolhido.

6.2.2.2. As inscrigdes efetuadas presencialmente somente serdo validadas apds o recolhimento da
taxa de inscrigao.

6.2.2.3. A Rumo Certo Servigos e Assessoria ndo se responsabiliza pelo descumprimento, por parte
do candidato, das instrugdes para inscricao presencial constantes deste edital.

6.2.2.4. Documentacdo exigida: O candidato que fizer inscricdo presencial devera apresentar no ato
da solicitagao da inscricao os seguintes documentos:

- Original e fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalente de valor legal, e do CPF.
No caso de inscricdo por procuracdo, esta devera ser acompanhada também de copia autenticada do
documento de identificacdo do procurador.

6.2.3. INTERNET: As inscrigdes serdo realizadas via internet no site www.rumocertoservicos.com.br
no periodo compreendido entre a zero hora do dia 27/01/2014 até 23:59:59 horas do dia
21/02/2014.

6.2.3.1. O candidato preencherda o formulario de pedido de inscricao (ficha de inscricdo) conforme
definido no site da organizadora.

6.2.3.2. O candidato, apds efetivacdo da inscricdo emitird o boleto bancario e recolhera o valor da
taxa em qualquer agéncia bancaria até o vencimento contido no mesmo.

6.2.4. As inscrigOes feitas no ultimo dia definido no item 6.2.1 e fora do horario bancario, poderdo
ser pagas até o dia 24/02/2014.

6.2.4.1. Caso o boleto esteja com data de vencimento expirada, o candidato podera retirar a
segunda via do boleto, com nova data de vencimento no site www.rumocertoservicos.com.br por
meio do link “2a VIA DE BOLETO"”, que direcionarda o candidato para um campo onde ele
identificard uma janela “JA TENHO CADASTRO"”, e preenchera este quadro com seu CPF e SENHA,
que é o codigo criado pelo candidato no ato da inscrigdo do campo.

6.2.4.2. A data limite para pagamento do boleto é a indicada no item 6.2.4, portanto, os boletos
somente terdo suas datas de vencimento corrigidas impreterivelmente até a data limite de
24/02/2014.

6.2.5. A Rumo Certo Servigos e Assessoria nao se responsabiliza por inscricdes nao recebidas por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilite a transferéncia dos
dados, se estas falhas nao forem em decorréncia de culpa exclusiva da instituicdo organizadora.
6.2.6. A Rumo Certo Servicos e Assessoria nao se responsabiliza pelo descumprimento, por parte do
candidato, das instrucdes para inscricao constantes deste edital.

6.3. Ndo serdo acatadas inscricdes, seja qual for o motivo alegado, cujo pagamento do valor da taxa
de inscricao tenha sido efetuado em desacordo com as opgdes oferecidas no ato do preenchimento
da inscricdo, e ainda, ndao atendimento ao item 6.2 e subitens deste edital.

6.4. Listagem contendo todos os candidatos com inscricdo confirmada sera divulgada em
26/02/2014. O nome do candidato que ndo constar nesta lista estara com sua inscrigdo indeferida.
6.4.1. Cabera recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento
da taxa de inscricdo.

6.4.1.1. O candidato dispora de 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgacdo da relacdo citada no
subitem 6.4 para contestar o indeferimento na forma do item 10 e subitens deste edital. Apds esse
periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.1.2. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso, assim como a listagem geral
de candidatos com inscricdo confirmada / deferida, sera divulgada no Quadro de avisos da Prefeitura
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de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, da Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO - RJ e nos enderecos eletrénicos: www.rumocertoservicos.com.br, www.sjvriopreto.rj.gov.br,
no dia 12/03/2014.

6.5. O comprovante definitivo de inscricao (CDI), apds seu acatamento, sera enviado para o
endereco de e-mail informado pelo candidato quando da solicitacao de sua inscricdo, a partir do dia
12/03/2014. Este comprovante também podera ser retirado pelo candidato, apds esta data, no
site www.rumocertoservicos.com.br por meio do campo “"ACESSO RESTRITO"”, preenchendo o CPF
e SENHA, que é o codigo criado por ele mesmo no ato da inscrigdo.

6.5.1. Caso o candidato ndo receba seu comprovante definitivo de inscricdo no periodo informado no
subitem anterior, podera retira-lo no endereco eletronico www.rumocertoservicos.com.br.

6.5.1.1. Neste comprovante definitivo de inscricdo constara data, horario e local de realizagdo das
provas.

6.6. Das Disposicdes Finais Sobre a Inscricdo no Concurso Publico:

6.6.1. Caso ndo seja atendida a determinacdo do subitem 1.3., ndo sera permitida, em hipdtese
alguma, a alteragdo dos dados da inscrigao.

6.6.2. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

6.6.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros
CONCUrs0S Ou processos seletivos.

6.6.4. E imprescindivel que o candidato tenha na época da inscricdo o nimero de seu CPF (Cadastro
de Pessoa Fisica), pois ele sera exigido no ato da inscrigao.

6.6.5. O documento de identidade informado ou apresentado no ato da inscricdo devera ser
apresentado na data da realizacdo das provas, conforme determinado no item 8.4 e seus subitens.
6.7. Outras informacdes:

a) S6 o pagamento da inscricdo ndo significa que o candidato esteja inscrito;

b) A taxa de expediente relativa a inscrigdo neste concurso publico somente sera devolvida ao
candidato na hipdtese de cancelamento do certame por conveniéncia da Prefeitura de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ e da Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ;

b.1) Na hipotese de cancelamento ou ndo realizacdo do Concurso Publico, a restituicdo da Taxa de
Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procuracdo, devidamente reconhecida firma,
por meio de preenchimento e entrega de formuldrio a ser disponibilizado pela Prefeitura de SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e pela Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO -
RJ na forma de divulgacao informada acima.

b.2) A devolugdo ocorrerd no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicagdo, em o6rgao
oficial de imprensa, do ato de cancelamento do concurso publico.

c) Nao serao aceitas inscricdes com documentagao incompleta; )

6.8. O Edital estard disponivel no Quadro de avisos da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO - RJ, da Cadmara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e nos enderegos
eletronicos: www.rumocertoservicos.com.br, www.sjvriopreto.rj.gov.br, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse material.

6.9. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera
indicar, em formulario proprio, no ato da solicitagdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios
e, ainda, enviar, durante o periodo das inscrigées, impreterivelmente, via SEDEX com AR - Aviso de
Recebimento, para o escritério da Rumo Certo Servigos e Assessoria na cidade de Belo Horizonte, no
endereco da Rua Curvelo, 32 loja 12, CEP. 31015-172, laudo médico (original ou cépia autenticada)
que justifique o atendimento especial solicitado.

6.9.1. Apds esse periodo, a solicitagdo sera indeferida.

6.9.2. A solicitacdo de condigBGes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante fundamentacgao.

6.9.3. O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A Rumo Certo Servigos e Assessoria nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

6.9.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim devera levar um acompanhante, que ficara em sala
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reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao
levar acompanhante nao realizara as provas.

6.9.5.0 laudo médico (original ou cdpia autenticada) valera somente para este concurso publico, e
ndo sera devolvido e ndo serdo fornecidas cépias do referido documento.

6.10. A relacao dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na
Internet, no site www.rumocertoservicos.com.br, no dia26/02/2014.

6.10.1. Os nomes nao constantes na lista definida no item 6.10 estardo com pedidos de
atendimento especial indeferidos.

6.10.2.0 candidato dispora de 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgagdo da relacdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, na forma do item 10 e subitens deste edital. Apos
esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.10.3. A listagem definitiva, apds a analise dos recursos, dos candidatos com pedido de
atendimento especial deferido sera divulgada no site www.rumocertoservicos.com.br no dia
12/03/2014.

6.11 Nos dias 27 e 28/01/2014, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com
o custo da taxa de inscricdo, poderdo solicitar a gratuidade da mesma, exclusivamente, no local de
realizacao das inscricbes presenciais.

6.11.1 Tera direito a isengdo do pagamento da inscricdo o candidato que comprovar ser membro de
familia de baixa renda por meio de inscricdo em algum programa de ajuda social dos governos
Federal ou Estadual ou ainda apresentar laudo emitido pela Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio em que reside, comprovando que o mesmo pertence a familia de baixa renda, nos termos
das legislacBes vigentes ou apresentar copia acompanhada de original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, de forma a provar sua situagdo de hipossuficiéncia econdmica e financeira.
6.11.2 No ato da solicitacdo da isencdo o candidato assinara declaragdao de que sua renda familiar o
impossibilita de arcar com as despesas da inscrigdo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus
familiares, observado o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro (falsidade ideolégica) em formulario
que podera ser retirado no site da Rumo Certo e que devera ser entregue juntamente com os
documentos solicitados no item 6.10.1.

6.11.3 A Rumo Certo Servicos e Assessoria, ouvida a Comissao de Concurso, analisara os pedidos
de isencdo de inscricdo, e fara publicar no site www.rumocertoservicos.com.br, a relagdo dos
pedidos deferidos no dia 03/02/2014.

6.11.3.1. Os nomes ndo constantes na lista definida no item 6.11.3 estardao com pedidos de isencao
indeferidos.

6.11.3.2. O candidato dispora de 05 (cinco) dias Uteis a partir da divulgacdo da relagdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento na forma do item 10 e subitens deste edital. Apds
esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.11.3.3. A listagem definitiva, apds a analise dos recursos, dos candidatos com pedido de isengao
deferido sera divulgada no site www.rumocertoservicos.com.br no dia 14/02/2014.

6.11.4 A inscricdo dos candidatos com pedido de isencdo sera feita conforme determina o item 6.2.1
do edital.

6.11.4.1. Candidatos com pedido de isencdo DEFERIDO nao necessitarao recolher o valor constante
no boleto.

6.11.4.2. Candidatos com pedido de isengao INDEFERIDO necessitarao recolher o valor constante no
boleto. Sua inscricdo sera confirmada somente apds confirmagdo do pagamento.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha, Provas de Titulos e Provas
Praticas, conforme exigéncia do Cargo.

7.2. As questGes das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo,
valorizando a capacidade de raciocinio.

7.3. Cada questdo das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.
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7.4. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

7.4.1. As Provas objetivas para todos os Cargos constantes do anexo I tém carater classificatorio e
eliminatdrio e terdo duragdo maxima de 3 horas.

7.4.2. Cada prova objetiva aplicada para cada cargo consistird de 40 (quarenta) questes de
multipla escolha, com quatro alternativas (a, b, ¢, d), com apenas uma opgao correta. Cada questado
sera valorada em 2,5 (dois pontos e meio), totalizando 100 (cem) pontos, avaliados na escala de 0
(zero) a 100 (cem).

7.4.3. Nao serdo consideradas:

a) As questdes da prova assinaladas no cartdao de respostas que contenham emendas e/ou rasuras,
ainda que legiveis;

b) As questdes da prova que contenham mais de uma opgao de resposta assinalada no cartdo de
respostas;

c) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartao de respostas;

d) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes contidas no mesmo ou
nas instrugdes da prova.

7.5. DA PROVA DE TiTULOS

7.5.1. Tem carater classificatorio, e seus pontos somente serdo computados para os aprovados nas
provas objetivas de multipla escolha e sera valorizada em até 10 (dez) pontos.

7.5.1.2. Em caso do candidato possuir Mestrado e Doutorado, serdo contados os pontos da maior
titulacao apenas.

7.5.2 Os titulos deverdo ser enviados pelo candidato nos dois dias subseqlientes a publicacdo do
Resultado das Provas Objetivas, em envelope contendo externamente em sua face frontal os
seguintes dados: CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ -
Edital n© 001/2014, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

7.5.3. Os titulos, na forma e no prazo estabelecido no subitem 7.5.2, deverdo ser postados via
Correios, por SEDEX com AR - Aviso de Recebimento - para Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda
- EPP, no enderego da Rua Curvelo, n® 32, Lj. 12 - Bairro Floresta - BH - MG - CEP: 31015-172.
7.5.4 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagoes, o limite maximo por categoria e a
forma de comprovagdo, sao assim discriminados:

- Especializagao------

01 pts por certificado

- Mestrado---==-========mmm e 03 pts por certificado

-Doutorado------------ 05 pts por certificado
7.5.5. Os titulos deverdo ser reconhecidos pelo MEC - Ministério da Educacdo e Cultura - ou
Conselho Estadual de Educacdo e deverdo se referir a area correspondente ao cargo a que o
candidato tenha se inscrito.

7.5.5.1. Somente serao aceitos Diplomas em papel timbrado da instituicdo, que ateste a conclusao
do curso, a carga horaria, assinados e com identificacdo do responsavel pela assinatura.

7.5.6. Nao serdo aceitos titulos entregues ou postados fora do prazo estabelecido.

7.5.7. Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada do diploma ou certificado,
expedido por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecida
oficialmente.

7.5.8. A avaliagdo dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora da Rumo
Certo Servigos e Assessoria.

7.5.9. Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada para entrega dos titulos.

7.6. DAS PROVAS PRATICAS

7.6.1. As Provas Praticas, de carater classificatorio e eliminatorio, serdo aplicadas para os
candidatos aprovados nas provas objetivas de multipla escolha dos cargos de MOTORISTA,
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES, OPERADOR DE MAQUINAS, e constardo de:

7.6.2. Para o cargo de MOTORISTA, a prova sera um exame de direcdo em veiculo a ser definido
pela Comissao Municipal de Concurso, avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de
Avaliagdo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo.
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7.6.2.1. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinglienta por cento) dos pontos, conforme critérios
preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seguir:

I - FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Deixar de observar e respeitar as placas de sinalizagao;

- Arrancar o veiculo com porta aberta;

- Uso incorreto do cinto de seguranga;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, apos o inicio do teste.

II - FALTA MEDIA — MENOS 7.5 PONTOS POR FALTA:

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

- Controle incorreto de embreagem;

- Arrancar o veiculo com freio de mdo puxado;

- Avango sobre balizamento demarcado quando de colocacdo do veiculo na vaga e/ou na marcha-a-
ré rente ao meio fio.

III - FALTA LEVE — MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:

- Movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

- Manuseio irregular do cambio;

- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto dos instrumentos do painel.

6.6.2.2. A nao execucgao do teste na totalidade do percurso preestabelecido ou falha como colisdo
com outro veiculo, deixar o veiculo “morrer” ou qualquer objeto presente no percurso, subir no
meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem no veiculo na hora do teste
e de transeuntes, implicara na reprovagdo do candidato.

6.6.2.3. Os candidatos deverdo apresentar sua habilitacdo original (CNH “D") exigida no Anexo I
deste Edital ao examinador no ato da prova.

6.6.3. As provas praticas para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES E OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS constardao de execugao de manobra com equipamento, a ser definido no ato
da prova, disponibilizado num canteiro de obras, ou em outro local a ser indicado pela Comissao
Municipal de Concurso.

6.6.3.1. A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) dos pontos, conforme critérios
estabelecidos a seguir: Execugdo correta da tarefa: no tempo determinado, ou seja, 10 min (70
pontos); em até 2 min apds o tempo determinado (60 pontos); acima de 2 min e abaixo de 4 min
apos o tempo determinado (50 pontos); acima de 4 min e abaixo de 6 min apds o tempo
determinado (40 pontos); acima de 6 min e abaixo de 8 min apds o tempo determinado (30
Pontos); acima de 8 min apos o tempo determinado (10 pontos); ndo executar a tarefa ou executar
a tarefa incorretamente (0 Pontos). Postura pessoal na realizacao da tarefa: Otimo (30 pontos);
Bom (20 pontos); Regular (10 pontos); Péssimo (0 pontos).

6.6.3.2. A Prova Pratica sera avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de
Avaliagdo Técnica, avaliando desta forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo.

6.6.3.3. Os candidatos deverao apresentar habilitacdo original ao examinador no ato da prova, e
esta deve ser compativel para conducdao de maquinas leves e/ou pesadas, conforme a prova
pratica que sera prestada pelo candidato.

6.6.3.4 A Prova Pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinqlienta) pontos.

6.7 Serdo convocados para as Provas Praticas somente os primeiros colocados nas provas
objetivas de cada cargo em numero equivalente a 3 (trés) vezes o nimero de vagas
oferecidas, ndao podendo, em hipotese alguma, o nimero de candidatos ser inferior a 10
(dez), exceto quando o nimero total de aprovados for menor que o nimero maximo de
candidatos estabelecido.

6.7.1 Em caso de empate com o ultimo classificado, fardo prova pratica todos os candidatos que
obtiverem a mesma nota do ultimo convocado.
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[ 8. DA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no dia 16/03/2014.

8.1.1 Estardo afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ] e
disponiveis no site www.rumocertoservicos.com.br, a partir do dial2/03/2014, planilhas contendo
locais e horarios de realizacdo das provas objetivas.

8.2. As Provas Praticas serdo realizadas no dia 11/05/2014.

8.2.1 Estardo afixadas na sede da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e
disponiveis no site www.rumocertoservicos.com.br, a partir do dia 05/05/2014, planilhas contendo
locais e horarios de realizagdo das provas praticas.

8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta dos locais e horarios para
realizagdo das provas concernentes ao cargo escolhido.

8.4 O ingresso do candidato na sala de provas s6 sera permitido dentro do horario estabelecido
mediante apresentacao de original de documento de Identidade Oficial.

8.4.1. Serao considerados documentos de Identidade Oficial: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao (somente modelo com foto).
8.4.2. Ndo serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

8.4.3. Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.5. Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia
ou retardamento do candidato em sua exclusdo do concurso, seja qual for o motivo alegado.

8.6. Em nenhuma hipdtese havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.
8.7. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, ndo sendo admitido ingresso de candidatos no local de realizacdo das provas apds o
horario fixado para o seu inicio.

8.8. Ndo sera permitido o uso de maquina calculadora, computador portatil, reldgio digital do tipo
Data Bank, aparelhos de celulares ou com quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou capazes de
transmitir dados, sob pena de exclusdao do certame.

8.9. O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferografica
azul ou preta.

8.10. Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel, ou que nao atendam ao item anterior.

8.11. Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacdo da
prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento
ou a comunicacao de dados e informacoes;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdao de Respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questoes;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.12. N&o havera revisdo genérica de provas.
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8.13. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal de sala somente a folha de respostas
devidamente assinada.

8.14.1. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas,
que sera o unico documento valido para a corregdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas € de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de QuestGes. Ndo havera substituicdo do Cartdo de
Respostas por erro do candidato.

8.14.2. O candidato é responsavel pela assinatura da sua folha de respostas. Folha de respostas
sem assinatura torna o documento sem validade e ndo sera corrigido.

8.15. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da provas depois de transcorrido o tempo
minimo de 30 (trinta) minutos do inicio da mesma.

8.16. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente
poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

| 9. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

9.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinquenta por cento)
dos pontos da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

9.2. A classificagao final dos candidatos aprovados na fase eliminatéria sera efetivada apds analise
dos titulos apresentados.

9.3. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n.
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscrigcoes.

9.3.1. Caso entre os candidatos empatados haja mais de um candidato nessa condicdo, sera
beneficiado o mais idoso.

9.4. Nao havendo candidatos na condicao prevista no subitem 9.3, ou persistindo o empate, o
desempate beneficiara o candidato que, na ordem a seguir, tenha obtido, sucessivamente, em cada
cargo:

a) o maior nUmero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

b) o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimento Especifico (quando for o caso);

¢) o candidato mais idoso.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do
primeiro dia subseqliente a data de publicacdo do objeto do recurso, nas seguintes situagoes:

a) contra qualquer questao da prova objetiva, a contar da publicacdo do gabarito;

b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de calculo
das notas;

c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou na classificacao, a contar da
data da divulgacao do resultado final das provas;

d) da Classificacdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da divulgacgao
do resultado;

e) indeferimento de solicitacdo de inscrigdo para deficiente fisico;

f) indeferimento de solicitacdo de inscricao com pedido de atendimento especial;

g) indeferimento de solicitacao de pedido de isencdo da taxa de inscrigao.

10.2. Os prazos exigidos neste Edital so iniciardo e terminardo em dias Uteis, e serdo contados da
seguinte forma: incluir-se-a o dia de inicio e o dia do final.

10.3. O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

10.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos préprios ou
ndo fundamentados, os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou ainda
aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.
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10.5. Os recursos deverdo ser enviados via SEDEX com aviso de recebimento (AR), para a sede da
Rumo Certo Servigos e Assessoria Ltda, no enderego da rua Curvelo, 32 loja 12, bairro Floresta, Belo
Horizonte.

10.5.1. Os recursos devem ser elaborados e enviados via SEDEX dentro do prazo estabelecido no
item 10.1. O documento postado deve possuir AR - Aviso de Recebimento, pois a postagem deve
ser dentro do prazo supracitado.

10.5.2. A comprovacdao da tempestividade dos recursos sera feita pelo Aviso de Recebimento (AR)
dos correios, atestando exclusivamente a entrega.

10.6. Os Recursos deverao ser enviados datilografados ou digitados, em 01 (uma) via em envelope
fechado, tamanho oficio, contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ - Edital n°
01/2014;

b) Nome completo e nimero de inscricdo do candidato;

c) Cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

10.6.1. O recurso devera obedecer as seguintes determinacdes:

a) ser digitado ou datilografado, e enviados datilografados ou digitados, em 01 (uma) via para o
enderecgo constante no item 10.5;

b) ser elaborado com argumentacao logica, consistente e acrescido de indicagdo, se for o caso, da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;

10.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, ou qualquer
outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo.
10.7.1. Os recursos deverao ser encaminhados para o endereco constante no item 10.5.

10.8. A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso seré disponibilizada no site da
Empresa Rumo Certo e no mural da Prefeitura e da CAmara de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO-
RJ

10.9. A anulacao de quaisquer questdes do certame, seja por recurso administrativo ou por decisdo
judicial, resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo. ]

10.10. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do CONCURSO PUBLICO, de oficio ou por forca de
provimento de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.11. Na ocorréncia dos dispostos acima podera haver alteracdo da classificagcdo inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO serd homologado pela Prefeitura Municipal de SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e pela Cadmara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
- RJ, e sera publicado conforme determina o item 5 deste edital.

11.2. Os recursos serdo analisados pela banca examinadora da Rumo Certo Servigos e Assessoria,
gue emitird parecer fundamentado sobre a matéria.

11.3. A nomeacdo, quando ocorrer, obedecerda rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos, numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

11.4. Concluido este CONCURSO PUBLICO e homologado o resultado final, a concretizacdo do ato de
nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertado neste Edital obedecera a
estrita ordem de classificacdao, ao prazo de validade deste CONCURSO PUBLICO e ao cumprimento
das disposicdes legais pertinentes.

11.5. O candidato aprovado e classificado nesse CONCURSO PUBLICO de que trata este Edital ser
nomeado para o cargo para o qual se inscreveu, devendo ser observado o numero de vagas
estabelecido no Anexo I deste Edital.

11.6. Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade deste CONCURSO
PUBLICO, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser nomeados mais
candidatos aprovados, de acordo com a estrita ordem de classificacdao, sendo 5% (cinco por cento)
delas destinadas aos candidatos pessoas com deficiéncia.
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11.7. A nomeagdo dos candidatos pessoas com deficiéncia aprovados e classificados neste
CONCURSO PUBLICO observara, para cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os
candidatos de ampla concorréncia.

11.8. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucées e na aceitagdo
tacita das condigbes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

11.9. A Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, a CAmara Municipal de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ e a Rumo Certo Servigos e Assessoria ndao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso.

11.10. O candidato devera requerer mediante protocolo, junto a Secretaria de Administracdo da
Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e & Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE
DO RIO PRETO - RJ durante o prazo de validade do concurso, as mudancgas de enderecos, telefones
e e-mail para atualizagdo, visando eventuais convocacgbes, nao |lhe cabendo qualquer reclamacao
caso ndo seja possivel a sua convocacdao por falta da citada atualizacdo.

11.11. O candidato podera obter informacbes referentes ao concurso publico na Central de
Atendimento da Rumo Certo Servigos e Assessoria por meio do telefone (31) 3347.2457 ou via
Internet, no site www.rumocertoservicos.com.br, ou ainda por SEDEX com AR, para o enderego:
Rua Curvelo, n® 32, Lj. 12 - Bairro Floresta - BH - MG - CEP: 31015-172, ressalvado o disposto no
subitem 11.13 deste Edital.

11.12. N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a
serem divulgados na forma do subitem 8.3.

11.13. As despesas decorrentes da participacdao em todas as fases e em todos os procedimentos do
Concurso Publico correrdo a conta do candidato, que nédo tera direito a alojamento, alimentacdo,
transporte e/ou ressarcimento de despesas.

12. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO |

12.1. Concluido o concurso publico e homologado o resultado final, serdo nomeados os candidatos
aprovados dentro do numero de vagas ofertado neste edital obedecida a estrita ordem de
classificagdo, o prazo de validade do concurso e o cumprimento das disposicdes legais pertinentes.
12.2. O candidato aprovado e classificado serda nomeado, obedecida a rigorosa ordem final de
classificagao.

12.2.1. O candidato convocado que ndo aceitar sua nomeagdo podera uma Unica vez, ser incluido
no final da relacao de aprovados, desde que requeira esse reposicionamento.

12.3. O candidato pessoa com deficiéncia, aprovado e classificado, serd nomeado e tera lotacao,
observadas a estrita ordem de classificagdo, a proporcionalidade e a alternéncia com os candidatos
de ampla concorréncia.

12.3.1. Para as pessoas com deficiéncia fisica estdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas
disponibilizadas no edital deste concurso publico.

12.3.2. A ndo observéancia, pelo candidato, inscrito como portador de necessidades especiais, de
qualquer das disposicbes deste Edital, implicaréa a perda do direito de ser nomeado as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

12.4. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos, para efeito de posse no cargo:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocdpia da Carteira de Identidade;

e) Cartdao de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Médico da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO - RJ;

g) 03 (trés) fotografias 3x4;

h) Fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima eleigdo;

i) Fotocopia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
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j) Fotocdpia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo, conforme previsto neste
edital, bem como registro no 6rgao competente, quando cabivel;

k) Certidao Negativa de antecedentes criminais;

I) Declaracdo de acumulos de cargos;

m) Declaracdo de bens.

n) Comprovante de conclusao da habilitacdo exigida para o cargo, de acordo com o Anexo I deste
Edital, devidamente reconhecida pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de
ensino;

o) Comprovante de registro em 6rgdo de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada;

p) Declaracdo, informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia
social;

q) Declaracdo de nado estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

12.5. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no subitem 12.4., exceto os mencionados na alinea "b" e “e”, bem como
deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para investidura no cargo estabeleadas no item 4.
deste Edital.

12.6. A constatacdo de inautenticidade do certificado de comprovacdo de escolaridade exigida no
Anexo I deste edital implica a eliminacdo do candidato deste concurso publico, a qualquer tempo,
sem prejuizo das sangbes cabiveis.

12.7. O candidato nomeado apresentar-se-a para posse e exercicio, as suas expensas.

12.8. Sera tornado sem efeito o ato de nomeacgdo do candidato que deixar de apresentar qualquer
documento exigido para a posse.

12.9. Todos os candidatos nomeados serdo submetidos a estagio probatério de trés anos, conforme
determinacdo constitucional.

12.10. Ao inscrever-se no presente Concurso, o candidato declara ter conhecimento pleno, de sua
nomeacao e possivel transferéncia posterior, para qualquer unidade nos limites territoriais do
municipio.

12.11. O horéario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo determinados pela Prefeitura
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e pela CAmara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO
PRETO - RJ a luz dos interesses e necessidades dessa instituicdo.

12.12. A Prefeitura Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO e a Cadmara Municipal de SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ ndo concedem o beneficio do vale transporte e nenhum outro
tipo de beneficio de ajuda de custo com transporte para servidores.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1. Este CONCURSO PUBLICO sera valido por 02 (dois) anos, _podendo ser prorrogado pelo prazo
maximo de 2 (dois) anos,a critério exclusivo da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO -
RJ e da CAmara Municipal de SAO JOSE VALE DO RIO PRETO - RIJ.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissdao de Concurso, ouvida a Rumo
Certo Servicos e Assessoria, empresa responsavel pela execugdo do concurso.

14.1.1. Todas as solicitacdes, incluindo a do item 14.1, deverdo ser mediante requerimento formal
conforme determinado pela Secretaria de Administragao.

14.2. Cabera ao Prefeito Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e ao Presidente da
Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ a homologacdo do resultado final dos
CONCUrsos.

14.3. Todas as informag0es referentes ao concurso serdo afixadas no quadro de publicagao oficial
dos atos da Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e pela Camara Municipal de SAO
JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.
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14.4. A posse fica condicionada a aprovagdo em inspegdo medica a ser realizada pela Junta Médica
Oficial do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, ou médico do trabalho designado
pelo municipio, e ao atendimento das condicGes constitucionais e legais.

14.5. No ato da posse serdo exigidos todos os documentos declarados pelo candidato no periodo de
inscricdo, bem como a inexisténcia de vinculo em cargo publico (exceto nas hipoteses previstas no
art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal) e ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo
em Comissao do Servigo Publico Municipal.

14.6. Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serao objetos de avaliagao nas provas do
Concurso.

14.7. E de responsabilidade do candidato, apos a homologagao e durante o prazo de validade deste
CONCURSO PUBLICO, manter seu enderego atualizado junto a Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO
RIO PRETO - RJ e & Camara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RIJ.

14.8. A comprovacdo da tempestividade das documentacGes sera feita por protocolo de
recebimento, e SEDEX com AR atestando exclusivamente a entrega.

14.9. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos,
avisos e convocacdes, relativos a este CONCURSO PUBLICO, que vierem a ser publicados pela
Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e pela Cadmara Municipal de SAO JOSE DO
VALE DO RIO PRETO - RJ, publicada conforme determina o item 5 deste edital.

14.10. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos
0S cursos e treinamentos oferecidos pela Prefeitura de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ e
pela CaAmara Municipal de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ ou por elas indicados, sob pena
de perder sumariamente o direito a contratagdo ou se ja contratado, sera rescindido de pleno direito
do seu contrato, dando direito a contratante de convocar o préximo candidato da lista de
classificacao.

14.11. Decorridos 120 (cento e vinte) dias ap6s a homologagdo e ndo se caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineracdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, os registros eletronicos, sob a
responsabilidade da Empresa Rumo Certo.

SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ, 15 DE JANEIRO DE 2014.

JOSE AUGUSTO GONGCALVES
PREFEITO MUNICIPAL

DARCIO ANDRIOLO MACHADO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, VALOR DE INSCRICAO, CARGA HORARIA, ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS, TIPOS DE PROVAS E QUANTIDADE DE QUESTOES, TURNO DAS PROVAS

ANEXO I

CARGOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

VAGAS

SALARIO

VALOR

(7))
<
Qg
CARGO VAGAS | PARA | MENSAL |INSCRICAO Hgﬁ'}\i‘l\A gi‘éol::gﬂ?;ﬁ%g TIPO DE PROVA E 23
* - 0 «
PD R$ R$ SEMANAL QUANTIDADE DE QUESTOES g &
=
ENSINO FUNDAMENTAL
Ensino Fundamental
Completo com Certificado Lingua Portuguesa-10 o
Auxiliar de Consultério Dentério 05 01 775,80 17,00 40 de Qualificacdo Basica de _Conhecimentos Gerais-10) 2
Auxiliar de Conhecimentos em Informatica-10| |©
Consultério Dentério e Conhecimentos Especificos-10
Registro CRO.
- Lingua Portuguesa-20| @
I Ensino Fundamental o o
Cozinheiro 03 - 698,34 17,00 40 Incompleto (até 42 série) Matematica-20 E
; Lingua Portuguesa-20| @
. . . Ensino Fundamental e ©
Cozinheiro de Hospital 06 01 698,34 17,00 40 Incompleto (até 42 série) Matematica-20 E
]
. Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-20| T
Lixeiro 06 01 678,00 17,00 40 Incompleto (até 42 série) Matematica-20| ©
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40 Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-15 o
Motorista 11 01 724,01 17,00 (com regime Incompleto (a‘te’4a série) c hCO|j1heC|menEtos G’?_rals-ig E
de plantso) CNH 'D’. onhecimentos Especi |co§-_ e
. Prova Pratica
Ensino Fundamental ,
Lingua Portuguesa-15
P Completo com (;ursp de Conhecimentos Gerais-10 S
Operador de Maquinas 04 - 775,80 17,00 40 Operador de Maquinas Conhecimentos Especificos-15 5
|_
Apesadas e Prova Pratica
referéncia na fungao.
. Lingua Portuguesa-15
Ensino Fundamental : . )
Operador de Maquinas Leves 01 - 724,01 17,00 40 Incompleto (até 42 série) Cont?e?:?nhliﬂgznlft;)[fegﬁil;aolz:ig E
'_
Prova Pratica
CADASTRO RESERVA
. Lingua Portuguesa-20| @
Merendeira CR - 698,34 17,00 40 Ensino Fundamental Matematica-20| =
Incompleto (até 42 série) =
. Lingua Portuguesa-20| @
Servente CR - 698,34 17,00 40 Ensino Fundamental Matematica-20| =
Incompleto (até 42 série) =
ENSINO MEDIO
Lingua Portuguesa-10 0
.. . - Conhecimentos Gerais-10| ©
Agente de Transito 03 - 694,43 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos em Informatica-10 G
'_

Conhecimentos Especificos-10

RUMO CERTO

Servicos e Assessoria




Ji

o

S

PREFEITURA E CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ

Lingua Portuguesa-10

o~ J]
Cadastrador 01 - 832,74 21,00 40 Ensino Médio Incompleto _ Matematica-10/ P
Conhecimentos Gerais-10[ [©
Conhecimentos em Informatica -10
Lingua Portuguesa-10f
. . " Conhecimentos Gerais-10| T
Fiscal de Obras 01 - 964,43 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos em Informatica-10 E
Conhecimentos Especificos-10
Lingua Portuguesa-10 o
FI'SC8.| de Posturas e Transportes 01 _ 964,43 21,00 40 Ensino Médio Completo _ Conhecimentos Ge,r_als-lo T
Publicos Conhecimentos em Informatica-10| |©
Conhecimentos Especificos-10
Lingua Portuguesa-10f
. , s . ‘s Conhecimentos Gerais-10| T
Fiscal de Saude Publica 01 - 964,43 21,00 40 Ensino Médio Completo Conhecimentos em Informatica-10 E
Conhecimentos Especificos-10
Lingua Portuguesa-10 0
Fiscal de Tributos 02 . 964,43 21,00 40 Ensino Médio Completo _ Conhecimentos Gerais-10) 2
Conhecimentos em Informatica-10| |©
Conhecimentos Especificos-10
Ensino Médio Completo
24 com Curso Técnico Lingua Portuguesa-10 o
R (sujeito a Instrumentagdo Cirdrgica. Conhecimentos Gerais-10| T
Instrumentador Cirurgico 06 01 1.044,46 21,00 regime de Registro no Cadastro Salde Publica-10, ®
plantao) Nacional de Cursos Conhecimentos Especificos-10
Técnicos.
Lingua Portuguesa-10|
Inspetor de Disciplina 05 01 775,80 21,00 40 Ensino Médio Completo Matematica-10) B
' ' Conhecimentos Gerais-10[ [©

Conhecimentos em Informatica-10
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Ensino Médio Completo Lingua Portuguesa-10 o
Secretario de Unidade Escolar 04 895,48 21,00 20 com Curso de Secretaria _ Matematica-10/ P
Escolar reconhecido pelo Conhecimentos Gerais-10[ [©
MEC. Conhecimentos em Informatica-10
Ensino Médio Completo Lingua Portuguesa-10 o
Técnico em Informatica 03 832,74 21,00 40 com Curso Técnico em Matematica-10) B
! ! Informatica. Conhecimentos Gerais-10[ [©
Conhecimentos Especificos-10
CADASTRO RESERVA
Lingua Portuguesa-10f
- - . 21,00 Ensino Médio Completo Matematica-10| ©
Auxiliar Administrativo - 832,74 40 Conhecimentos Ggrais-lO E
Conhecimentos em Informatica-10
__— (e Lingua Portuguesa-10
24 : ;
21.00 (sujeito a (:cl:)r:worl;e?slllfoernsqu:Ifélgo Conhecimentos Gerais -10 g
Socorrista - 1.044,46 ’ regime de C 9 tent 9 Saulde Publica-10| 5
gime ompetente. Conhecimentos Especificos-10| +
plantao) 1 ano na fungéo.
40 c Técni Lingua Portuguesa-10
sujeito a urso fecnico em Conhecimentos Gerais -10| @
21,00 Enfi - t T
Técnico de Enfermagem - 1.044,46 ' regime de n ermagggREll;legs ro no Salde Plblica-10| &
plantdo) Conhecimentos Especificos-10] +
40 Lingua Portuguesa-10
21.00 (sujeito a C Técni . Conhecimentos Gerais -10 g
Técnico de Imobilizagdo - 1.044,46 ! re iJme de urso fecnico na area Saude Plblica-10| 5
plgantéo) Conhecimentos Especificos-10| +
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Lingua Portuguesa-10

(su'ze?to a Radi (I:ur_so Tecnico ffe d Conhecimentos Gerais -10 3
Técnico de Raio X - - 1.044,46 21.00 re iJme de da |_t()jog|a, tcom certl 'Cad ° Saude Plblica-10| 5
’ gime évidamente comprovado Conhecimentos Especificos-10| F
plantao)
ENSINO SUPERIOR - ASSISTENTE SOCIAL E ENGENHEIRO
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10| g
. . _ com registro no 6rgdo Conhecimentos Gerais-10| £
Assistente Social 03 1.503,44 28,00 30 competente. Saude PUblica-10 g
Conhecimentos Especificos-10
Lingua Portuguesa-10| g
. B Curso Superior especifico Conhecimentos Gerais-10| £
Engenheiro 02 3.267,81 28,00 40 com registro no CREA. Conhecimentos em Informatica-10 g
Conhecimentos Especificos-10
ENSINO SUPERIOR - MEDICOS
. e Lingua Portuguesa-10
Curso Superior especifico : o o
Médico Ambulatorial 10 01 |3.267,81| 28,00 20 com registro no CRM. Conhecimentos Gerais-10) <
Saude Publica-10 2
Conhecimentos Especificos-10
24 . e Lingua Portuguesa-10| g
. Curso Superior especifico - - =
s . _ (sujeito a . Conhecimentos Gerais-10| £
Médico Anestesista 01 4.273,28 28,00 regime de (:é)sr;\ecriczt_ﬁlzitgréoor:g g:;l:. Salde Pl:I'blica-lo g
plantdo) Conhecimentos Especificos-10
. re Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico f g c
Médico Cardiologista 01 . 3.267,81 | 28,00 20 com registro no CRM. Conhecimentos Gerais-10) <
DA ) Saude Publica-10
Especializagdo na area. . P =
Conhecimentos Especificos-10
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Lingua Portuguesa-10

Curso Superior especifico . o ®
Médico Neurologista 01 3.267,81 28,00 20 com registro no CRM. Conhec'?:gg%sp?gim:-ig 5
Especializagdo na area. . s =
Conhecimentos Especificos-10
. e Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico ' o s
Médico Obstetra 02 3.267,81 28,00 20 com registro no CRM. Conhecmsfzg%sp%m:—ig 5
Especializagdo na area. . P =
Conhecimentos Especificos-10
. e Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico f g c
Médico Oftalmologista 01 3.267,81 | 28,00 20 com registro no CRM. C°”“ec'”§§3§‘fp§§r,?c'§_}8 s
Especializagdo na érea.. . ror =
Conhecimentos Especificos-10
. (e Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico ' o s
Médico Ortopedista 01 3.267,81 28,00 20 com registro no CRM. Conheung:gg%spcl-ijil;iay:_ig 5
Especializagdo na area. . s =
Conhecimentos Especificos-10
Curso Superior especifico Lingua Portuguesa-10| g
i i ig- <
Médico Otorrinolaringologista 01 3.267,81 | 28,00 20 com registro no CRM. Conhecimentos Gerais-10) <
specializacdo na &rea. Saude Publica-10 <
Conhecimentos Especificos-10
. e Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico ' o s
Médico Pediatra 01 3.267,81 | 28,00 20 com registro no CRM. C°”he°'”§§2§‘;spiir,?g§_18 5
Especializagdo na area.. . s =
Conhecimentos Especificos-10
24 . ‘e Lingua Portuguesa-10
o Curso Superior especifico : L o
Médico Plantonista Clinico 04 4.27328 | 28,00 (sujeito a com registro no CRM. Conhecimentos Gerais-10) <
regime de Saude Publica-10 2
plantdo) Conhecimentos Especificos-10
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24

Lingua Portuguesa-10

. Curso Superior especifico . s ®
s . L ) (sujeito a . Conhecimentos Gerais-10| £
Médico Plantonista em Pediatria 03 4.273,28 28,00 regime de ccE)m r(_eg_lstrg no QRM. Salde PUblica-10 S
~ specializagdo na area . s =

plantao) Conhecimentos Especificos-10
. (e Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico - el =
Médico Psiquiatra 01 - 3.267,81 28,00 20 com registro no CRM. Conhecimentos Gerais-10 =
Especializagdo na area Saude Pu’bllca-10 =

Conhecimentos Especificos-10

CADASTRO RESERVA

. (e Lingua Portuguesa-10| g
Curso Superior especifico - el =
Médico De Familia - - 7.541,05 28,00 40 com registro no CRM. Conhecimentos Gerais-10 c
Especializagdo na area Saude Pu’bllca-10 =

Conhecimentos Especificos-10
24 Lingua Portuguesa-10| g
Enfermeiro _ _ 1.503,74 28,00 (sujeito a Curso Superior especifico Conhecimentos Gerais-10| £
regime de com registro no COREN Saude Publica-10] 2

plantdo) Conhecimentos Especificos-10

AREA DE EDUCAGAO - PROFESSORES

Habilitagdo em Nivel Médio Lingua Portuguesa-10 g
Professor E 16 01 832,74 21,00 20 na modalidade Normal ou Conhecimentos Didaticos-10| 5
Normal Superior. Conhecimentos Especificos-20|
. Lingua Portuguesa-10[ ‘&
Professor de Artes 03 - 895,48 28,00 20 C.urso .Superlor de Conhecimentos Didaticos-10[ S
Licenciatura Plena : . S
Conhecimentos Especificos-20| =
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. Lingua Portuguesa-10[ ‘@

Professor de Ciéncias 02 28,00 20 E_urso _Slt,lperllglr de Conhecimentos Didaticos-10| G
895,48 Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

c s ior d Lingua Portuguesa-10[ ‘&

Professor de Educagé&o Artistica 04 895 48 28.00 20 L_urso_ lt"per'glr € Conhecimentos Didaticos-10[ G
! ’ Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

) Lingua Portuguesa-10| @

Professor de Educagdo Fisica 03 895 48 28,00 20 (L:.urso .S;Jpenlca)lr de Conhecimentos Didaticos-10| §
! Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

. Lingua Portuguesa-10[ ‘&

Professor de Educagéo Musical 01 895,48 28,00 20 E_urso _Slt,lperllglr de Conhecimentos Didaticos-10[ G
Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

) Lingua Portuguesa-10| @

Professor de Geografia 03 895,48 28,00 20 (L:.urso .S;Jpenlca)lr de Conhecimentos Didaticos-10| §
Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

. Lingua Portuguesa-10[ ‘@

Professor de Inglés 04 895,48 28,00 20 E_urso _Slt,lperllglr de Conhecimentos Didaticos-10[ G
Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

) Lingua Portuguesa-10| @

Professor de Libras 01 895,48 28,00 20 (L:.urso .S;Jpenlca)lr de Conhecimentos Didaticos-10| §
icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =
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. Lingua Portuguesa-10[ ‘@
Professor de Matematica 07 01 895,48 28,00 20 E_urso _Slt,lperllglr de Conhecimentos Didaticos-10| G
Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =
. Lingua Portuguesa-10[ ‘@
Professor de Portugués 04 - 895,48 28,00 20 E_urso _Slt,lperllglr de Conhecimentos Didaticos-10[ G
Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

CADASTRO RESERVA
. Lingua Portuguesa-10[ ‘@
Professor de Historia - - 895,48 28,00 20 E_urso _Slt,lperllglr de Conhecimentos Didaticos-10[ G
Icenciatura Flena Conhecimentos Especificos-20| =

*PD= Pessoas com Deficiéncia

CARGOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO

[7)]
. <Ly
SALARIO VALOR Qg
= CARGA ESCOLARIDADE E TIPO DE PROVA E QUANTIDADE DE| o >
CARGO VAGAS 'V:E'E‘"“i’;" IN:‘;‘R;‘;AO HORARIA PRE-REQUISITOS QUESTOES z0o
SEMANAL o
=
- . . Ensino Fundamental Lingua Portuguesa-20 =
Auxiliar de Servicos Gerais 01 678,00 17,00 40 Incompleto (até 4a série) Matematica-20 § uC
Ensino Médio Completo Conhgcgi;aerﬁ;)otuggfasizjg 2
Oficial Legislativo 01 832,00 21,00 40 Conhecimentos Basicos ] -, S
- Conhecimentos em Informatica-10 o
em Informatica. ; P =
Conhecimentos Especificos-10
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ANEXOI-A

ATRIBUIGCOES RESUMIDAS DOS CARGOS

PREFEITURA MUNICPAL

CARGO

ATRIBUICOES RESUMIDAS

Auxiliar Administrativo

Executar servigos de escritério nos diversos setores da Prefeitura,
requerendo conhecimento dos servigos gerais e normas do seu setor de
trabalho; Colecionar, classificar, conferir e expedir documentos diversos;
Confeccionar mapas e boletins demonstrativos de controle geral relacionado
com o servigo de seu setor; Organizar e controlar arquivos e ficharios;
Secretariar reunides, redigindo o expediente necessario;Redigir e
datilografar pegas do expediente ou correspondéncia, transcrever a maquina
textos e documentos, quando necessario; Realizar trabalhos de conferéncia,
anotagbes e informagdes em mapas ou processos; Prestar informagdes ao
publico; Executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Consultério Dentario

Proporciona suporte em toda a rotina do consultério dentario, incluindo a
recepcdo e auxilio nos processos clinicos cirtrgicos, sempre sob a supervisdo
do cirurgido-dentista. Realiza outras tarefas correlatas.

Cozinheiro

Preparar refeicGes diversas no refeitorio Municipal e estabelecimentos
similares, seguindo receitas preestabelecidas, para atender as necessidades
alimentares dos servidores. Realiza outras tarefas correlatas.

Cozinheiro de Hospital

Preparar refeicdes diversas em hospitais e estabelecimentos similares,
seguindo receitas preestabelecidas, para atender as necessidades
alimentares dos pacientes. Realiza outras tarefas correlatas.

Lixeiro

Executa servico de coleta de lixo. Realiza outras tarefas correlatas.

Motorista

Dirigir veiculos automotores tais como: automoveis, caminhdes, camionetas,
etc. Realiza outras tarefas correlatas.

Operador de Maquinas

Opera os diversos tipos de maquinas de terraplanagem. Realiza outras
tarefas correlatas.

Operador de Maquinas Leves

Atender produtores rurais e demandas da Secretaria Municipal de
Agricultura, Abastecimento e Desenvolvimento Econdmico. Realiza outras
tarefas correlatas.

Agente de Transito

Executar a monitoragdo, operagdo e fiscalizagdo do transito em nosso
municipio, de acordo com o que esta na Lei 9.503/97, além de efetuarem
trabalho educativo para orientar tanto pedestres quanto, motoristas,
ciclistas, motociclistas, e outros, em relagdo ao comportamento correto e
adequado no transito e também quanto ao efetivo cumprimento das regras e
leis que garantem a fluidez e a seguranga de todos que transitam por nossas
vias. Realiza outras tarefas correlatas.

Cadastrador

Executa servigos de cadastramento de todos os imdveis do Municipio.
Realiza outras tarefas correlatas.

Fiscal de Obras

Executa servigos gerais de vistoria e fiscalizagdo de obras. Realiza outras
tarefas correlatas. Realiza outras tarefas correlatas.

Fiscal de Posturas e Transportes Publicos

Executa a fiscalizacdo do uso, conservacdo e higiene dos logradouros
publicos, transportes coletivos e veiculos de aluguel, no Municipio. Realiza
outras tarefas correlatas. Realiza outras tarefas correlatas.

Fiscal de Saude Publica

Executa, coordena e fiscaliza agdes junto aos estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadores de servigos e logradouros publicos objetivando coibir
acOes comportamentos nocivos ao bem estar e saude da populagdo. Realiza
outras tarefas correlatas.

Fiscal de Tributos

Executa servigos de fiscalizagdo e orientagdo quanto aos tributos a serem
recolhidos ao Municipio. Realiza outras tarefas correlatas.

Instrumentador Cirlrgico

Executa servigos gerais de Instrumentador Cirurgico. Realiza outras tarefas
correlatas.

Inspetor de Disciplina

Coordenar o processo disciplinar no ambiente escolar e no veiculo destinado
a transporte escolar. Realiza outras tarefas correlatas.
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Merendeira

Preparar a merenda escolar, observando a programacdo didria;Distribuir a
merenda escolar entre os alunos;Limpar o local de preparacao da merenda
escolar;Zelar pela guarda dos produtos a serem utilizados na preparagao da
merenda;Realizar faxina nas salas de aulas e demais dependéncias das
escolas; Executar outras tarefas correlatas

Servente

Execucdo de tarefas de limpeza e faxina nos diversos setores da prefeitura,
escolas e outros; Varrer, lavar e arrumar corredores, patios, salas de aulas,
pisos, vidragas, equipamentos, maquinas de escritérios;Manter a limpeza
das instalagBes sanitdrias da prefeitura e escolas;Espanar moveis, limpar
janelas, paredes, tapetes e capachos;Remover e transportar lixos e
detritos;Raspar e encerar assoalhos;Lavar recipientes, frascos e demais
utensilios;Transportar materiais, maquinas e equipamentos de qualquer
natureza; Executar outras tarefas correlatas

Secretario de Unidade Escolar

Preparar a documentacdo escolar do estabelecimento de ensino, zelando
pela sua legalidade e autenticidade. Realiza outras tarefas correlatas.

Técnico em Informatica

Executar servigos e atividades relacionadas a informatizagdo das atividades
administrativas, contdbeis, financeiras, tributarias e operacionais do
Governo Municipal. Realiza outras tarefas correlatas.

Socorrista

Controlar sangramento externo evidente, por pressdo direta, elevacdao do
membro e ponto de pressdo, utilizando curativos e bandagens; Mobilizar e
remover pacientes com protecdo da coluna cervical, utilizando tabuas e
outros equipamentos de imobilizacdo e transporte; Reavaliar os sinais vitais
e completar o exame do paciente; Aplicar os curativos e bandagens,
incluindo-se queimaduras e ferimentos nos olhos; Imobilizar coluna e
membros fraturados, utilizando equipamentos disponiveis no veiculo de
emergéncia; Oferecer o primeiro atendimento a traumatismos especificos
(curativos em trés pontos, curativo abdominal, olhos e orelhas,
queimaduras, etc.) Reconhecer periodos de parto, dar assisténcia ao parto
normal em periodo expulsivo e prestar os primeiros cuidados ao recém-
nato; Oferecer o primeiro atendimento as gestantes e criangas
traumatizadas; Realizar abordagem inicial (conforme itens anteriores) e
oferecer atendimento a pacientes especiais, doentes mentais, alcodlatras e
suicidas; Utilizar instrumentos de monitorizacdo ndo invasiva conforme
protocolo local autorizado (pressdo arterial, cardioscépico, oximetro de
pulso, etc.). Conhecer e saber operar todos os equipamentos e materiais
pertencentes ao veiculo de atendimento; Ser capaz de preencher os
formularios e registros obrigatdérios do servigo; Ser capaz de repassar as
informagdes pertinentes ao atendimento a equipe médica do hospital ou
instituicdo de salude que receberad o paciente; Fazer revisdo das Unidades
intermedidrias e ambuléncia, bem como equipamentos, medicamentos e
oxigénio, a critério da direcdo técnica; Fazer pungdo venenosa e administrar
medicagdes com prescricdo médica no pronto atendimento e na ambuléncia;
Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Técnico de Enfermagem

Realizar procedimentos basicos de enfermagem, auxiliando médicos e/ou
enfermeiro na execugdo de técnicas bdsicas e especializadas; Auxiliar no
preparo e transporte de pacientes para exames e cirurgias; Executar
atividades relacionadas a central de material e esterilizagdo; Prestar
cuidados post mortem, como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando
algoddo, gazes e outros materiais para evitar a eliminagdo de secregbes e
para melhorar a aparéncia do cadaver;Receber e passar o plantdo em
equipe, tomar conhecimento de todas as ocorréncias se comunicando com o
enfermeiro;Prestar assisténcia integrada e globalizada aos pacientes,
proporcionando-lhes seguranga e procurando atender satisfatoriamente
todas as suas necessidades; Executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

Técnico de Imobilizagdo

Registrar e encaminhar doentes consulentes para atendimento médico;
Preencher fichas, relatérios e boletins de atendimento médico; Executar a
colocacdao de goteiras ou de enfaixamento, utilizando ataduras de algodao,
gesso e crepe, para promover a imobilizacgdo adequada dos membros ou
regides afetadas; Receber, registrar, preparar e encaminhar material a ser
utilizado no atendimento; Colaborar nas atividades da area de saude; Zelar
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pela conservagdo e limpeza dos materiais e equipamentos do Setor; Atender
todos os pacientes encaminhados ao Setor; Executar tarefas de auxilio a
equipe de enfermagem; Executar outras tarefas que lhe forem designadas,
compativeis com a sua area de atuacdo.

Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo da radiografia
requisitada pelo médico, para execucdo do trabalho. Colocar os filmes no
chassi, posicionando-os e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para
bater as chapas radiograficas. Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas
adequadas e livrando-o de qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar
a validade do exame; colocar o paciente nas posigdes corretas, medindo as
distancias para focalizagdo da érea a ser radiografada, para obter chapas
mais nitidas. Acionar o aparelho de raios X, observando as instrugdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a
ser radiografada; Encaminhar o chassi com o filme a cémara escura,
utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelacdo do
filme.Registrar o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos,
regides e requisitantes, para possibilitar a elaboragdo do boletim estatistico;
Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor,
verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos
servicos; Manter a ordem e a higiene no ambiente de trabalho, seguindo
normas e instrugdes, para evitar acidentes; Operar maquinas reveladoras
automaticas para revelagdo, fixacdo e secagem de chapas radiograficas;
Executar outras tarefas que lhe forem designadas, compativeis com a sua
area de atuacao.

Técnico de Raio X

Elabora, executa programas de assisténcia e apoio a populacdo do Municipio
Assistente Social e seus servidores, identificando, analisando e contribuindo para a solugdo de
problemas de natureza social. Realiza outras tarefas correlatas.

Estuda, avalia e elabora projetos de engenharia e coordena e fiscaliza a sua

Engenheiro " )
9 execucao. Realiza outras tarefas correlatas.

Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das
necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes; Planejar,
organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia;
Realizar tarefas de enfermagem de maior complexidade na execugdo de
programas de salde publica e no atendimento aos pacientes e doentes;
Coletar e analisar dados sécio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos
Enfermeiro programas especificos de salde; Estabelecer programas para atender as
necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;
Realizar programas educativos de salde; Supervisionar e orientar os
servidores que auxiliam na execucdo das atribuicdes tipicas da classe;
Controlar padrao e fazer esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos
utilizados; Auxiliar os médicos nas intervengbes cirurgicas, observando
equipamentos e entregando o instrumental necessario, conforme
instrugbes recebidas; Executar outras tarefas correlatas.

Prestar assisténcia médico- clinico a pacientes, efetuando exames médicos,
emitindo diagndsticos, prescrevendo medicamentos e realizando outras
Médico Ambulatorial formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e
bem-estar do usuario. Realiza outras tarefas correlatas.

Fazer anestesia para cirurgias e exames especializados, administrando
substancias anestésicas, para minorar o sofrimento de pacientes com
processos intensos e possibilitar a realizacdo dos referidos exames e
intervenc@es cirurgicas. Realiza outras tarefas correlatas.

Médico Anestesista

Tratar de afeccbes cardiacas congénitas ou adquiridas, empregando meios
Médico Cardiologista clinicos, para promover ou recuperar a saude dos pacientes. Realiza outras
tarefas correlatas.

Atuar como Médico no Programa de Saude da Familia — PSF. Realiza outras

Médico de Familia
tarefas correlatas.

Diagnosticar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso, realizando
Médico Neurologista exames clinicos e subsidiarios, para estabelecer o plano terapéutico. Realiza
outras tarefas correlatas.
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Médico Obstetra

Atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica
especifica, para preservar a vida e a saude da mée e do filho. Realiza outras
tarefas correlatas.

Médico Oftalmologista

Examinar e medicar os olhos, empregando processos adequados e
instrumentacdo especifica, tratamentos cirurgicos, prescrevendo lentes
corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a saude visual.
Realiza outras tarefas correlatas.

Médico Ortopedista

Diagnosticar e tratar afeccGes agudas, crénicas ou tramatoldgicas dos ossos
e anexos, valendo-se de meios clinicos ou cirdrgicos, para promover,
recuperar ou reabilitar a salde do paciente. Realiza outras tarefas
correlatas.

Médico Otorrinolaringologista

Tratar das afeccBes dos ouvidos, nariz e garganta, empregando meios
clinicos ou cirdrgicos, para recuperar ou melhorar as fungdes desses drgéos.
Realiza outras tarefas correlatas.

Médico Pediatra

Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos, para
avaliar, preservar ou recuperar sua saude. Realiza outras tarefas correlatas.

Médico Plantonista Clinico

Efetuar exames médicos de urgéncia, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica,
encaminhar o paciente para tratamento com médico ambulatorial, conforme
cada caso. Realiza outras tarefas correlatas.

Médico Plantonista em Pediatria

Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia,
examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos urgentes ou
encaminhd-las para tratamento junto a médico pediatra ambulatorial.
Realiza outras tarefas correlatas.

Médico Psiquiatra

Diagnosticar e tratar de afecgGes psicopatoldgicas, empregando técnicas
especiais, individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar
pacientes. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor E

Executa atividades de professorando no ensino de Ensino Fundamental, no
Municipio. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Artes

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Ciéncias

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Educacdo Artistica

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Educagdo Fisica

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Educacao Musical

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Geografia

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Historia

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Inglés

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Libras

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.
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Professor de Matematica

Professor de 6° ao 9° ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

Professor de Portugués

Professor de 6° ao 99 ano - Exercer atividades profissionais de docéncia,
concernentes a Licenciatura Plena no ensino do 2° Segmento do Ensino
Fundamental, na rede municipal de ensino. Realiza outras tarefas correlatas.

ATRIBUIGCOES RESUMIDAS DOS CARGOS

CAMARA MUNICIPAL

Auxiliar de Servigos Gerais

Executa e é responsavel pelas tarefas relativas a copa, portaria, limpeza e
manutencdo da sede da Camara Municipal, devendo abrir e fechar o prédio no
inicio e ao final do expediente, realiza outras tarefas correlatas.

Oficial Legislativo

Exerce atividades auxiliares de secretariado, recepgdo, arquivo, processamento
de dados, mecanografia, operagdes telefonicas, conforme designagdo, realiza
outras tarefas correlatas.
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ANEXO II )
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ
CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO I

COZINHEIRO, COZINHEIRO DE HOSPITAL, LIXEIRO, MERENDEIRA E SERVENTE

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos e Antonimos;
Encontro Vocélico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo
Proprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo;
Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades, comparacdo. 3.
Expressdes numeéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracdo, divisibilidade.
5. Problemas que envolvam as quatro operagdes fundamentais da matematica.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO II

MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separagdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sin6nimos e Antonimos;
Encontro Vocaélico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo
Proprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo;
Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas é&reas:
Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em é&reas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direcdo defensiva. 2. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cédigo de Transito
Brasileiro). 3. NocGes de mecanica leve e pesada. 4. Prevengdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6. RelacGes
humanas e profissionais.

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO I

OPERADOR DE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; SinGnimos e Antonimos;
Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo
Préprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo;
Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas éareas:
Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
TépicNos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direcdo defensiva. 2. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cédigo de Transito
Brasileiro). 3. NogGes de mecanica leve e pesada. 4. Prevengdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6. Relagbes
humanas e profissionais.
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CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO II

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacgdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sin6nimos e Antonimos;
Encontro Vocaélico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo
Proprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo;
Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porqueé.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas éareas:
Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
TépicNos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 -
Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores. 3 — Conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletrénicas. 5 - Conhecimento
de interface grafica padrdo Windows. 6 - NogGes basicas de operacdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 -
Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Higiene Dentéria: doenca periodontal; medidas de prevengéo e controle das doengas bucais
(carie e doenca periodontal). Odontologia Social: processo saude/doenga; epidemiologia em salude bucal; politicas de salde;
organizacdo e planejamento de servigos de saude. Materiais, equipamentos e instrumental: funcionamento, conservacao e
manutencdo do equipamento; materiais odontoldgicos; instrumental odontoldgico; ergonomia. Fundamentos de Enfermagem:
medidas de biosseguranca em odontologia; primeiros socorros; anatomia bucal e dental. Técnicas Auxiliares de Odontologia:
radiologia dentaria; técnicas de restauracGes plasticas e de protegdo do processo dentina-polpa; técnicas de laboratdorio em
prétese dental; teste de vitalidade pulpar.

CARGOS DE ENSINO MEDIO INCOMPLETO

CADASTRADOR

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; SinGnimos e Antonimos;
Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo
Préprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo;
Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do por que, por qué, porque e porqueé.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo, Razdes,
ProporgGes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta, Porcentagem, Juros, Conjuntos
Numéricos, MDC e MMC, Equacdes e inequagdes de 1° grau, Sistema de equacgles, Produtos Notaveis, Fatoracdo, Razdes
trigonométricas no triangulo retédngulo.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas é&reas:
Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 -
Conceitos basicos de operagao de microcomputadores. 3 - Conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 5 - Conhecimento
de interface grafica padrdo Windows. 6 — Nogdes bdsicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 -
Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no Windows.
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CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO I

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, INSPETOR DE DISCIPLINA E SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

PORTUGUES: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe:
os termos da oracdo, as oragdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da
crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes; Relacdes; Fungdo polinominal do 1° e 2° grau; Funcdo modular;
Fungdo exponencial; Fungdo logaritima; ProgressGes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares;
Analise combinatoria; Bindbmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicacdo no triangulo
retangulo, Fungbes circulares, Relagdes e identidades trigonométricas, Transformagdes trigonométricas; Equagdes
trigonométricas; Inequacdo trigonométricas; RelagGes de tridngulos quaisquer.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas areas:
Econdémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Toplcos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 -
Conceitos basicos de operagdo de microcomputadores. 3 — Conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletrénicas. 5 - Conhecimento
de interface grafica padrdo Windows. 6 - NogGes basicas de operacdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 -
Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO II

AGENTE DE TRANSITO, FISCAL DE OBRAS, FISCAL DE POSTURAS E TRANSPORTES PUBLICOS, FISCAL DE SAUDE
PUBLICA, FISCAL DE TRIBUTOS E TECNICO EM INFORMATICA.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Linguisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografla emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacgdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragées no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas é&reas:
Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, reIevantes e amplamente d|vulgados em areas diversificadas. Conhecimentos da histdria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 -
Conceitos basicos de operagao de microcomputadores. 3 - Conceitos bdasicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 5 - Conhecimento
de interface grafica padrdo Windows. 6 — Nogdes bdsicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 -
Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE TRANSITO: 1. Direcdo defensiva. 2. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cédigo de Transito Brasileiro). 3.
Nogdes de mecanica leve e pesada. 4. Prevencdo de acidentes no trabalho. 5. Primeiros socorros. 6. Relagbes humanas e
profissionais.

FISCAL DE OBRAS: Cédigo de Obras e Edificagdes do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ - Lei n°® 05/1992,
Lei n© 07/1992 e Lei n° 08/1992.
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FISCAL DE POSTURAS E TRANSPORTES PUBLICOS: Cédigo de Posturas do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
- RJ - Lei n® 6/1992. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1.997 (Cddigo de Transito Brasileiro). Nogdes de mecanica leve e
pesada. Prevengdo de acidentes no trabalho. Primeiros socorros. Relagdes humanas e profissionais.

FISCAL DE SAUDE PUBLICA: Lei Municipal n® 127/91. Lei Federal n® 8080/1990.

FISCAL DE TRIBUTOS: Cédigo Tributdrio do Municipio de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ - Lei n® 106/1990 e Lei
1.064/2003.

TECNICO EM INFORMATICA: Conceitos de Hardware: Instalagdo e configuracdo, memdria; cpu; unidades de armazenamento;
dispositivos de entrada e saida; periféricos. Conceitos de Internet, Intranet e seus servigos: aplicativos utilizados na Internet
(Internet Explorer, Outlook Express). Sistemas operacionais Windows (98, 2000, 2003, XP e AltaVista): caracteristicas de cada
sistema operacional; manipulagdo de arquivos, pastas e atalhos; tipos de arquivos e suas extensdes; Windows Explorer;
procedimento de backup; sistemas de arquivos (FAT, FAT32, NTFS, Etx2, Ext3). NocOes de Linux e Softwares Livres: comandos
UNIX, conhecimentos gerais; tipos de licenciamento de software. Conhecimento e operagdo do pacote Office (2000 e XP): Excel,
Access, Word e PowerPoint. Seguranca para microcomputadores: tipos de ameacas; técnicas e mecanismos de prevencdo,
detecgdo e remocgdo. Redes de computadores: topologias; equipamentos de rede; compartilhamento de recursos e cabeamento
estruturado; acesso remoto; administracdo de redes em Windows Server e Linux; instalacdo e configuracdo de
microcomputadores em uma rede TCP/IP. Banco de Dados: conceitos basicos; nogdes de linguagem de consulta estruturada
(SQL); normalizacdo. Novas Tecnologias: conhecimentos gerais sobre novas ferramentas tecnoldgicas disponiveis no mercado.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO III

INSTRUMENTADOR CIRURGICO, SOCORRISTA, TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE IMOBILIZAGAO, TECNICO
DE RAIO X.

PORTUGUES: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe:
os termos da oragdo, as oragdes no periodo composto, concordéncia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da
crase, colocacgdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas areas:
Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
TépicNos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

SAUDE PUBLICA: Constituicio Federal - Capitulo de Salde art. 196 a 200; Lei 8080/1990 e Lei 8142/1990; Resolugdo
1638/CFM - define prontuario médico; Resolugcdo 1246/88 — CFM - Cddigo de ética médica; Histdrico e Legislacdo do SUS;
Sistemas de InformagBes em Satide; Financiamentos do SUS; Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Saude - NOBSUS/
1996; Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS - SUS/2002; Lei Organica da Saude; Sistema Unico de Saude:
Objetivos do SUS; Atribuicdes, Doutrinas e Competéncias; Principios que regem a organizagdo do SUS; Planejamento,
organizacao, direcdo e gestdo; Recursos Humanos; Da participacdo da rede complementar; Financiamento e Gestao Financeira;
Modelos de Atengdo a Salude: Programa Saude da Familia e PACS; Vigilancia a Saude: perfil epidemioldgico, vacinas, endemias e
epidemias; Politica Nacional de Humanizagdo; Estatuto do idoso; Estatuto da crianca e adolescente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

INSTRUMENTADOR CIRURGICO: -Aspectos éticos e legais no centro cirirgico; -Nomenclatura em técnica cirirgica; -Tempos
cirlrgicos: diérese e disseccdo, hemostasia e sintese; -O instrumental cirdrgico: histérico, identificagdo e manejo; -Metodizacado
cirlrgica: degermagdo e paramentacdo; montagem das mesas; auxiliares; disposicdo da equipe cirlurgica; anti-sepsia do campo
operatdrio; apresentagdo do campo cirurgico; sinalizagdo cirurgica e transito dos instrumentos; dindmica do conjunto cirurgico; -
Curativo cirurgico, sondas, drenos e cateteres; -Bioseguranga no centro cirdrgico: seguranga do paciente e do ambiente ; -
Nogdes da técnica cirurgica de diferentes especialidades; -Assepsia cirlrgica e infecgdo do sitio cirlrgico; -Processamento de
artigos médico-hospitalares.
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SOCORRISTA: 1 Cuidados de enfermagem em emergéncias cardiovasculares: parada cardiaca, choque hipovolémico, sincope,
isquemia, infarto do miocardio, insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertensdo e arritmias. 2 Cuidados de enfermagem em
emergéncias respiratérias: insuficiéncia respiratéria aguda, obstrugdo das vias aéreas superiores, pneumotdrax, embolia
pulmonar, asma e doenca pulmonar obstrutiva cronica. 3 Cuidados de enfermagem em emergéncias metabdlicas: emergéncias
diabéticas, desequilibrios acidobdsicos, insolagdo, hipotermia e desequilibrios hidroeletroliticos. 4 Cuidados de enfermagem em
emergéncias ginecoldgicas e obstétricas: sangramento vaginal, gravidez ectdpica, sangramento no terceiro trimestre, doenca
hipertensiva da gravidez, parto de emergéncia. 5 Cuidados de enfermagem em emergéncias psiquidtricas: paciente suicida,
paciente violento e paciente depressivo. 6 Cuidados de enfermagem em emergéncias pediatricas: crises convulsivas, crises
asmaticas, obstrugdo das vias aéreas superiores e parada cardiaca. 7 Cuidados de enfermagem no trauma: traumatismo
multiplo, traumatismo craniano, lesdo na coluna espinhal, traumatismo toracico, traumatismo intra-abdominal, queimaduras,
ferimentos e afogamentos. 8 Primeiros Socorros. 9 Constituicdo Federal do Brasil: Capitulo da Saude. 10 Revisdo e operagao de
equipamentos, medicamentos e materiais usados em veiculo de atendimento. 11 Técnicas de transporte de pacientes. 12
Legislagdo e ética aplicada.

TECNICO DE ENFERMAGEM: A insercdo dos Servicos de enfermagem no Sistema Unico de Salde (SUS). Cédigo de Etica e Lei
do Exercicio Profissional. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratorio, nervoso,
sensorial, enddcrino, urindrio e drgdos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e
artropodes). Doengas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Promogdo da saude e
modelos de vigilancia. Estratégia de Saude da Familia. Atuagdo nos programas do Ministério da Saude. Educagdo em saude.
Conceito e tipo de imunidade. Programa de imunizacdo. Doencas de notificacdo compulsoria. Nogdes basicas sobre administracédo
de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem. Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de
enfermagem a saude: da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao individuo, familia e
comunidade com transtornos: agudos, crénicos degenerativos, mentais, infecciosos e contagiosos. Assisténcia de enfermagem
no pré, trans e pods-operatdrio. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: conceito, normas de
prevengdo e controle de infecgdo. Classificagdo de artigos e superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfecgdo,
limpeza, preparo e esterilizagdo de material. Nogdes de administracdo e organizagdo dos servigos de salde e de enfermagem.

TECNICO DE IMOBILIZAGAO: Nocdes basicas de salde e primeiros socorros; Conceitos e classificados das imobilizacdes;
Conhecimento das patologias mais simples e mais freqlientes e imobilizar na unidade; Organizagdo de materiais e da sala de
imobilizagdes; Técnicas de imobilizagdo nos membros superior, inferior e coluna; Riscos e complicacGes dos aparelhos de
imobilizacdo mal colocados; Técnicas de retirada dos aparelhos de imobilizacdo; Regras oficiais de imobilizagdes da Sociedade
Mundial de Ortopedia.

TECNICO DE RAIO X: Fisica da Radiacdo (Natureza, Producdo e Propriedades dos Raios X); Constituigio e Funcionamento dos
Aparelhos de Raios X; Constituicdo dos Tubos Formadores de Raios X; Unidade de dose e dosimetria; Filmes Radiograficos e
Processamento Radiografico; Fatores que influem na formagdo das imagens radiogréficas; Os efeitos bioldgicos e os riscos
associados aos Raios X; Radioprotecdo; Técnicas Radiograficas na Rotina Médica; Anatomia Radiografica das principais
incidéncias médicas; Técnicas Radiograficas Odontoldgicas; Anatomia Radiografica das principais incidéncias odontoldgicas; Erros
nas radiografias; Garantia de qualidade.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - ENGENHEIRO

ENGENHEIRO

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacdo. Sintaxe: os termos da oragdo, as oracGes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas éareas:
Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 -
Conceitos basicos de operagao de microcomputadores. 3 - Conceitos bdasicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 5 - Conhecimento
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de interface grafica padrdo Windows. 6 — Nogdes bdsicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 -
Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1 - Andlise estrutural: Esforcos em uma secdo: esforco normal, esforco cortante, torcdo e
momento fletor. Relagdo entre esforgos. Apoio e vinculos. Diagrama de esforcos. Estudos das estruturas isostaticas (vigas
simples, vigas gerber, quadros, arcos e trelicas); deformages e deslocamentos em estruturas isostaticas; linhas de influéncia
em estruturas isostaticas; esforgos sob agdo de carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios. Estudos das
estruturas hiperestaticas; métodos dos esforcos; método dos deslocamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em
estruturas hiperestaticas. 2 - Areas de vivéncia na construgdo civil - nogdes da NR 18. 3 — Canteiro de obras; protegdo e
seguranga, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; 4 — Concreto: dosagem; tecnologia do
concreto. 5 - Controle de execugdo de obras e servigos. Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado,
aco, madeira, materiais ceradmicos, vidro etc.). 6 - Dimensionamento de pegas de concreto armado submetidas a torcdo.
Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagdo em concreto armado. 7 - Dimensionamento do concreto armado:
Caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto. Tipos de aco para concreto armado; fabricagcdo do ago; caracteristicas
mecanicas do ago; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacgdo. Dimensionamento de segles
retangulares sob flexdo. Dimensionamento de segdes T. Cisalhamento. 8 — Documentagdo da obra: diarios e documentos de
legalizagd@o. Hidraulica aplicada e hidrologia. 9 — Ensaios de recebimento da obra. Desenho técnico. 10 - Estruturas de aco.
Estruturas de madeira. 11 — Estruturas metalicas, de madeira e de concreto; formas; armacdo; alvenaria estrutural; estruturas
pré-fabricadas; Controle tecnolégico; Argamassas. Fiscalizagdo: Acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, emissao
de fatura, etc.). 12 - Fundagdes. Escavacdes. Escoramentos. 13 - Instalagdes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias.
Coberturas. Pisos. Impermeabilizagdo. Seguranga e higiene do trabalho. 14 - Instalagdes prediais. Instalagbes elétricas.
Instalacdes hidraulicas. InstalagGes de esgoto. Instalagdes de telefone e instalagdes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar
comprimido, vacuo e agua quente). 15 - Materiais de construgdo civil: Aglomerantes, gesso, cal, cimento portland. Agregados;
Argamassa. 16 — Mecanica dos solos: Origem e formacdo dos solos. Indices fisicos. Caracterizagdo e propriedades dos solos.
Pressbes nos solos. Prospeccao geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos. Compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos
de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundagbes superficiais e estabilidade das fundagdes
profundas. 17 — Programacdo de obras. Engenharia de custos, orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais:
levantamento de quantidades. Planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projeto e execugdo de obras civis. 18 — Resisténcia
dos materiais: DeformacGes. Teoria da elasticidade. Analise de tensGes. Tensbes principais. Flexdo simples; flexdo composta;
torcdo; cisalhamento e flambagem. 19 - Topografia e terraplenagem; locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisodrias.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - ASSISTENTE SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Linguisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacgdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragGes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas é&reas:
Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

SAUDE PUBLICA: 1 - Constituicdo Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. 2 - Decreto n°® 5.296, de 02 de
Dezembro de 2.004, que regulamenta as Leis n®® 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da& outras providéncias todo o
teor. 3 - Lei n© 10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. 4 - Lei n°® 11.350,
de 05 de Outubro de 2.006, todo teor. 5 — Lei n® 12.288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus
Artigos: 6, 7 e 8. 6 — Lei n® 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), em seus Artigos: 7, 8, 9, 10,
11, 12, 13 e 14. 7 - Lei n° 8.080, de 19 de Setembro de 1.990, que dispde sobre as condigdes para a promogao, protecdo e
recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, todo o teor. 8 -
Portaria n® 373, de 27 de Fevereiro de 2.002, (NOAS-SUS 01/2002), todo teor. 9 - Portaria n® 399/GM, de 22 de Fevereiro de
2.006, todo teor. 10 - Portaria n°® 648/GM, de 28 de Margo de 2.006, todo teor.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS1 - A Prética Institucional do Servigo Social/Andlise Institucional; A Dimensdo Politica da
Pratica Profissional; 2 - A questdo social no Brasil e o Servico Social; Direitos sociais e sua construgdo na sociedade
contemporanea; Os Conselhos Gestores e a atuacdo dos Assistentes Sociais; 3 - Assessoria em planejamento, pesquisa,
supervisdo e administragdo em servigo social; 4 - Atuacdo do Servigo Social na Administragdo de Politicas Sociais; 5 -
Competéncia profissional: planejamento, pesquisa e a producdo de conhecimento no Servico Social; Trabalho com familias:
aspectos histéricos, tedricos, concepgdes de familia e politicas publicas de atencgdo; Violéncia intra-familiar: mecanismos de
protecdo e defesa de direitos; A mulher, o homem, a crianga e o idoso nas novas relagbes familiares; Plano Nacional de
Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria; 6 - Encaminhamento
das questdes sociais: desigualdade, exclusdo, violéncia doméstica. 7 - Instrumental técnico-operativo do Servigo Social;
Processos de trabalho do Servigo Social; 8 - Planejamento: Servico Social e Interdisciplinaridade; Elaboracao de Programas e
Projetos. Pesquisa em Servigo Social; Atuagdo do Servigo Social na Administragdo de Politicas Sociais; Planejamento: Servigo
Social e Interdisciplinaridade; Programa Social SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social; 9 - QuestGes Sociais Decorrentes da
Realidade Familia, Crianga, Adolescente, Idoso, Deficiente, Educagdo, Salude e Previdéncia do Trabalho; 10 - Servigo Social e
Etica; 11 - Servigo Social e Formacao Profissional; Metodologia do Servico Social; 12 - Servigo Social e recursos humanos; 13 -
Servigo Social e Reforma Sanitdria: processo histérico, movimento sanitario, servigo social na drea da saude. 14 - Servigo Social
e Seguridade Social: saude, previdéncia social, assisténcia social, organizacéo dos servicos de saude. Assisténcia Social e Politica
Social: organizagdo e gestdo das politicas sociais. 15 - Servigo Social: Conhecimentos Gerais da Profissdo; Histéria do Servigo
Social.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - MEDICOS

ENFERMEIRO, MEDICO AMBULATORIAL, MEDICO ANESTESISTA, MEDICO CARDIOLOGISTA, MEDICO DE FAMfLIA,
MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO OBSTETRA, MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PLANTONISTA CLINICO, MEDICO PLANTONISTA EM
PEDIATRIA E MEDICO PSIQUIATRA

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Linguisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacgdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragGes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histdria, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas é&reas:
Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

SAUDE PUBLICA: 1 - Constituicdo Federal, em seus Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. 2 - Decreto n°® 5.296, de 02 de
Dezembro de 2.004, que regulamenta as Leis n®® 10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as
pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promogao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da& outras providéncias todo o
teor. 3 - Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. 4 - Lei n°© 11.350,
de 05 de Outubro de 2.006, todo teor. 5 — Lei n°® 12.288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus
Artigos: 6, 7 e 8. 6 — Lei n°® 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), em seus Artigos: 7, 8, 9, 10,
11, 12, 13 e 14. 7 - Lei n° 8.080, de 19 de Setembro de 1.990, que dispde sobre as condicdes para a promogdo, protecao e
recuperacdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias, todo o teor. 8 -
Portaria n°® 373, de 27 de Fevereiro de 2.002, (NOAS-SUS 01/2002), todo teor. 9 - Portaria n® 399/GM, de 22 de Fevereiro de
2.006, todo teor. 10 - Portaria n°® 648/GM, de 28 de Margo de 2.006, todo teor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENFERMEIRO: 1. Enfermagem em neonatologia: assisténcia de enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno;
assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco; reanimagdo neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do
recém-nato de risco. 2. Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca, supervisdo e auditoria - conceito, finalidade
e caracteristicas; administragdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem - generalidades e cdlculo de pessoal;
exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentacdo do exercicio profissional, entidades de classe, criacdo e
finalidade; 3. Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo
e Administragdo de medicamentos/solugdes. Processo de Enfermagem. Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; 4.
Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes com distUrbios: oncolégicos, respiratérios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, enddcrinos, metabdlicos,
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hidroeletroliticos e de locomogdo; 5. Enfermagem em clinica cirdrgica: aspectos gerais da assisténcia de enfermagem cirurgica;
salde e enfermagem; conceitos; fatores etioldgicos das doencas e métodos de tratamento; graus de dependéncia dos pacientes;
assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatdrio; tipos de cirurgia, principais complicagdes no pds-operatdrio imediato
dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de enfermagem no centro de esterilizagdo de materiais; desinfeccao e esterilizagao
- meios e métodos; 6. Enfermagem em emergéncia: assisténcia de enfermagem ao cliente em situagdes de emergéncia - parada
cardiorespiratoria, reanimagdo cardiopulmonar cerebral; acidente vascular encefalico; sindrome coronariana aguda; arritmia
cardiaca; choque; edema agudo de pulmao; crise hipertensiva; alteracdes metabdlicas; politraumatismo; traumatismo cranio-
encefalico; traumatismo raqui-medular; traumatismo toracico e traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteragdes de
comportamento; corpos estranhos; insolagdo e intermacdo; desmaio e tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras;
afogamento; intoxicacdo e envenenamento; 7. Enfermagem no pré-hospitalar: biosseguranga; NR32 cinematica do trauma;
avaliagdo da vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico; emergéncias respiratérias; protocolo nas emergéncias
abdominais e traumaticas. Acidente com multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem,
tratamento e transporte. Suporte Bésico de Vida; 8. Enfermagem em salde publica: Assisténcia de enfermagem na prevengdo e
controle de doengas infecto-parasitarias, cronico-degenerativas, e processo de reabilitagdo; Sistema Unico de Saude (SUS);
Pacto pela Saude, Programa Nacional de Imunizagdao (PNI); acidentes e violéncia; DST/AIDS; doengas cardiovasculares;
educacdo em saude; Programa de Assisténcia a Mulher, Crianca e do Trabalhador; salde do idoso; 9. Enfermagem em Saude
Mental: integragdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas publicas de atengdo a saide mental da crianga e adulto; 10.
Enfermagem na saude da mulher: cancer de colo de Utero e de mama; ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia
ginecoldgica; planejamento familiar; humanizagdo do parto e nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e
puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas; 11. Enfermagem em pediatria: crescimento e desenvolvimento; salde da
crianca; saude do adolescente; assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada; doengas agudas na infancia; prevencdo de
acidentes na infancia.

MEDICO AMBULATORIAL: Promocdo & Saude e Prevencdo de Doencas: imunizacdo no adulto, alimentagdo
balanceada,obesidade - dietoterapia, atividade fisica. Doencas crénico-degenerativas de maior relevancia em Saude Publica.
Doengas infecto-parasitarias de maior relevancia em Saude Publica. Sinais e sintomas mais freqlientes no adulto - diagndstico
diferencial: cefaléia, dor toracica, dor lombar, dispepsia, febre. Problemas digestivos baixos. Vertigens e tonturas. Dor
abdominal. Dor pélvica. Astenia. AfeccGes freqientes no adulto: de vias aéreas; do aparelho genito-urinario; dermatoldgicos;
vasculares periféricas; osteomusculares; do aparelho digestivo; enddcrino-metabdlicos. Situagdes de emergéncia e urgéncia;
parada cardiorrespiratéria. Queimaduras. Crise convulsiva. Trauma. Reagles alérgicas graves. Choque. Agressdes por animais.
Problemas de salde mental: ansiedade; drogas: uso, abuso e dependéncia; transtornos do sono; transtornos do humor; risco de
suicidio. Principios de antibioticoterapia. Salde do Trabalhador: doengas ocupacionais mais frequentes. Etica, Bioética e
Deontologia Médica; Politicas de Saude - Sistema Unico de Salude - Leis Federais no 8.080 e 8.142/90, NOB 96, NOAS 2001 e
Emenda Constitucional - EC 29/2000, Modelos de Atengdo a Saude.

MEDICO ANESTESISTA: Preparo pré-anestésico. Recuperacdo anestésica. Reposicdo volémica. Uso de sangue e
hemoderivados. Anestesia Venosa. Anestesia Inalatoria. Anestesia loco-regional. Transmissdo e blogueio neuromuscular. Parada
cardiaca e reanimacgdo cardiopulmonar. Ventilagdo Artificial. Estudo da nocicepgdo e dor, tratamento. Anestesia obstétrica e
analgesia de parto. Anestesia em pediatria. Anestesia em geriatria. Anestesia no trauma e urgéncia em geral. Complicages
durante anestesia. Anestesia para cirurgia ambulatorial. Anestesia para neurocirurgia. Anestesia par ORL. Anestesia para
ginecologia. Anestesia para cirurgia vascular. Anestesia para cirurgia bucomaxilofacial. Anestesia para Urologia. Anestesia para
cirurgia abdominal. Anestesia para cirurgia toracica.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Infarto agudo do miocardio. Edema agudo do pulm&o. Hipertensdo arterial/Crise hipertensiva.
Insuficiéncia cardiaca. Parada Cardiorespiratoria. Choque Cardiogénico. Embolia pulmonar. Intoxicagdo digitdlica. Arritimia
cardiaca. Dislipidemia. Cardiopatia congénita. Radiologia cardiaca. Eletrocardiografia. Valvopatias. Hipotensdo e sincope.
Cardiopatia isquémica. Fatores de risco e seu tratamento. Febre reumatica. Endocardite Bacteriana. Aneurisma da aorta e
dissecgdo. Cardiopatia Chagasica.

MEDICO DE FAMILIA: Atendimento ao idoso: estados confusionais agudos e crénicos, quedas e instabilidade postural,
hipotensdo postural, hipertensdo arterial, infecgdo; Atendimento ao adulto confusionais agudos e cronicos, quedas, hipertensdo
arterial, infecgdo; Pneumologia. Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, doenga pulmonar obstrutiva crénica, doencas
infecciosas agudas e cronicas, doencas da pleura. TBC. Hanseniase. Cardiologia: arritmias, isquemia miocardica aguda e cronica,
hipertensdo arterial, insuficiéncia cardiaca, abordagem propedéutica da dor toracica, edema agudo de pulmdo, insuficiéncia
arterial periférica. Hematologia: anemias, distUrbios da hemostasia, estados de hipercoagulabilidade. Gastroenterologia:
hemorragias digestivas, ma absorgdo, ictericias, hepatites, doengas es6fago-gastricas, patologias intestinais (diverticulose e
diverticulite, neoplasia, D. Chron, Retocolite Ulcerativa, Sindorme do Colon irritavel), pancreatites agudas e cronica Imunologia:
imunodeficiéncias, doengas auto-imunes. Reumatologia: osteoartrose, osteoartrite, Lupus Eritematoso Sistémico, farmacologia
dos medicamentos usados no controle das doencas reumatoldgicas; Lombalgias. Osteoporose. Equilibrio hidro-eletrolitico e acido
basico. Nefrologia: glomerulopatias, doengas tubulo-intersticiais, insuficiéncia renal (crénica e aguda). Sistema nervoso central:
Coma, estados confusionais, D. cérebro-vascular (aguda e cronica), D. Parkinson, meningites, cefaléias, vertigens
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Endocrinologia: doengas da tiredide, doengcas da cértex supra renal, uso clinico de corticosteréides. Doencas metabdlicas:
dislipoproteinemias, diabetes mellitus, gota, sind. Plurimetabdlica. Antibidticos e infecgbes (IVAS, sinusite, pneumonias,
infecgdes urindrias, erisipela, gastroenterites). Ressuscitagdo cardiopulmonar. Transtornos do humor (depressdo e ansiedade).
Feridas (Ulceras por insuficiéncia vascular, pé diabético, Ulceras de pressdo, pé diabético). Verminoses e ectoparasitas.
Vacinagao.

MEDICO NEUROLOGISTA: Aspectos basicos de neurofisiologia. Aspectos praticos da propedéutica diagndstica em Neurologia.
Cefaléias e dor. Deméncias e outras alteracGes cognitivas. Diagndstico de traumatismo craniano-encefalico. Disturbios do
movimento. Disturbios do sono. Doenga cérebrovascular, isquemia e hemorragia. Doengas desmielinizantes. Doengas infecciosas
e parasitarias do SNC. Doengas neuroldgicas com manifestagbes extrapiramidais. Doengas neuromusculares. Epilepsia:
etiopatogenia, classificagdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo. Epilepsias e eventos
paroxisticos diferenciais. Esclerose multipla e outras doencas desmielinizantes. Fisiopatogenia do sistema nervoso central.
Hipertensdo intracraniana. Manifestagdes e complicagdes neuroldgicas das doengas sistémicas. Miopatias: Miastemia grave e
polimiosite. Neuroanatomia funcional. Neuro-infeccdo. Neuro-oncologia. Neuropatias periféricas. Semiologia dos estados
alterados da consciéncia. Semiologia neuroldgica. Tumores do SNC.

MEDICO OBSTETRA: Anatomia e embriologia; Planejamento familiar; Dor pélvica e dismenorréia; Doengas sexualmente
transmissiveis e infecgdes geniturinarias; Gravidez ectdpica; Doencas benignas do trato reprodutivo; Cirurgias para patologias
benignas e malignas do trato genital inferior; Incontinéncia urinaria de esforco, uretrocele, cistocele e distopias do Utero; Doenca
inflamatoria pélvica; Endocrinologia ginecoldgica (amenorréia, anovulagdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional,
desenvolvimento sexual, puberdade e climatério); Infertilidade; Endoscopia ginecoldégica; Endometriose; Cancer de colo uterino;
Propedéutica do colo uterino; Cancer de ovario; Cancer de vulva; Doenca trofoblastica gestacional; Doencas benignas e malignas
da mama; Ginecologia infanto-puberal. Assisténcia pré-natal; Assisténcia ao parto; Diabetes Gestacional/ Diabetes Mellitus na
Gravidez; Hemorragias pds-parto; Sindromes hemorragicas na gravidez; Amniorexe prematura; Parto prematuro; Cesariana;
Gestagao de alto risco; Hipertensdo na gravidez; Endocrinopatias na gravidez; Incompatibilidade sangliinea materno-fetal; Ultra-
som em obstetricia; Doencas infecciosas na gravidez; Sofrimento fetal; Tocotraumatismos maternos; Passagem transplacentaria
de drogas; Gravidez na adolescéncia; Infecgdo urindria na gravidez; Patologia do sistema amnidtico; Hiperemese gravidica;
Aspectos médico-legais e éticos da obstetricia; Ginecologia e Obstetricia Baseada em Evidéncia.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Afeccdes das palpebras; das vias lacrimais e doencas da 6rbita; Anestésico Local. Cérnea e
esclérea: patologia e tratamento. Coroide, retina e vitreo: patologia e tratamento. Corticoides. Cristalino: opacidades e outras
alteragdes. Doencgas Externas Oculares. Doengas Inflamatérias. Doengas Medicamentosas. Doengas Traumaticas. Doengas
Vasculares. Estrabismo: paralisias e outros distUrbios da mortalidade ocular; classificacdo; prevengdo da ambliopia. Fisiologia do
olho. Genética oftalmoldgica. Manifestagdes oculares de doengas sistémicas. Neuro oftalmologia: campos visuais; afecgGes do
nervo e das vias Opiticas; reflexos pupilares. Refracdo: Optica oftdlmica; erros de refragdo; disturbios da acomodacdo.
Semiologia do olho: exame oftalmoldgico de rotina e exames complementares. Urgéncia e emergéncia em oftalmologia.Visdo
subnormal.

MEDICO ORTOPEDISTA: 1 - Aspectos Genéticos em Ortopedia, Métodos Diagndsticos em Ortopedia e Traumatologia. 2 -
Deformidades Coluna, Alteragdes Patoldgicas dos Membros Superiores, Artroscopia do Ombro, Doenga Displasica do Quadril,
Fémur Curto Congénito, Coxa Vara Congénita, Sinovite Transitoria do Quadril, Legg-Calvé-Perthes, Patologia do Joelho Adulto e
Infantil. 3 - Desigualdade e Comprimento dos Membros Inferiores. 4 - Exame Musculoesquelético, Marcha Normal e Patoldgica,
Semiologia Ortopédica. 5 - Fixadores Externos, Atendimento ao Paciente Politraumatizado, Amputagdes, InfeccGes
Osteoarticulares, Osteoporose, Tumores Osseos e LesBes Pseudotumorais. 6 - Fraturas na Crianga, Fraturas no Adulto,
Traumatologia Esportiva, Maus Tratos na Crianca. 7 - LesGes Tendinosas da Mao, Talagias, Halux Valgus, Matartasalgias. 8 -
Paralisia Cerebral, Mielomeningocele, Artrogripose Multipla Congénita. 9 - Pé Torto Congénito, Pé Metatarso Varo, Pé Plano
Valgo, Pé Cavo, Pé Talo Vertical, Osteocondrites, Pé Paralitico, Pé Reumatodide, Pé Diabético, Lesdes Tendinosas do Pé. 10 -
Quadril Adulto.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: Anatomia, fisiologia e exploracio semioldgica das fossas nasais e cavidades
paranasais. Fisiopatologia da mucosa nasosinusal; Rinites; Sinusites; Epistaxes; Blastomas das fossas nasais e cavidades
paranasais; Fisiopatologia do anel linfatico de Waldeyer e sua imprtancia clinica. Critérios de indicacdo para adenoidectomia e
adenoamigdalectomia; Amigdalites; Anatomia, fisiologia e métodos de exploragdo semioldgica da laringe; Laringites; Paralisias
laringeas; Blastomas benignos da laringe; Blastomas malignos da laringe; Anatomia do aparelho auditivo. Vias nervosas
acusticas e vestibulares; Fisiologia da audicdo e do aparelho estato-cinético; Exploracdo semioldgica da fungdo auditiva;
Exploracdo semioldgica vestibular; Otites médias agudas; Otites médias serosas; Otite média crénica simples; Otite média
cronica colesteatomatosa; Paralisia facial otogénica; Disacusias; Surdez subita; Otosclerose; Doenca de Méniére; Neuroma do
acustico; Sindromes vestibulares; Patologia das Glandulas salivares; Métodos complementares em otorrinolaringologia.

MEDICO PEDIATRA: 1- Aspectos gerais da anamnese. 2- Aspectos gerais do exame clinico e da interpretagdo dos exames
laboratoriais na crianca e no adolescente. 3- Crescimento e desenvolvimento. 4- Imunizagdo e vacinas. 5- Problemas especiais
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de saude que afetam o adolescente. 6- Necessidades nutricionais da crianga e do adolescente. 7- Desnutrigdo e obesidade. 8-
Deficiéncias e excessos de vitaminas e de sais minerais. 9- Disturbios hidroeletroliticos. 10- A crianga criticamente enferma. 11-
Bases das desordens genéticas. 12- Principais defeitos metabdlicos 13- Recém-nascido normal. 14- Recém-nascido prematuro e
o recém-nascido de baixo peso. 15- Principais problemas que acometem o recém-nascido. 16- Disturbios imunoldgicos,
infecciosos e alérgicos na crianca e no adolescente. 17- Doengas osteoarticulares, reumaticas e neuromusculares na crianga e no
adolescente. 18- Sistema digestivo e as doengas que acometem a crianga e o adolescente. 19- Sistema respiratorio e as doencas
que acometem a crianga e o adolescente. 20- Sistema cardiovascular e as doengas que acometem a crianga e o adolescente. 21-
Sistema renal e as doengas que acometem a crianga e o adolescente. 22- Sistema nervoso e as doengas que acometem a crianga
e o adolescente. 23- Doengas que acometem os olhos, os ouvidos e o nariz da crianga e do adolescente. 24- Principais doengas
dermatolodgicas que acometem a crianca e o adolescente. 25- Doencas oncoldgicas e hematoldgicas que acometem a crianca e o
adolescente. 26- Intoxicagdes, envenenamentos e acidentes por animais pegonhentos.

MEDICO PLANTONISTA CLINICO: Promocdo & Salde e Prevencdo de Doencas: imunizacdo no adulto, alimentacio
balanceada,obesidade - dietoterapia, atividade fisica. Doengas cronico-degenerativas de maior relevancia em Saude Publica.
Doengas infecto-parasitarias de maior relevancia em Saude Publica. Sinais e sintomas mais freqlientes no adulto - diagndstico
diferencial: cefaléia, dor toracica, dor lombar, dispepsia, febre. Problemas digestivos baixos. Vertigens e tonturas. Dor
abdominal. Dor pélvica. Astenia. Afecgdes freqlientes no adulto: de vias aéreas; do aparelho genito-urindrio; dermatolégicos;
vasculares periféricas; osteomusculares; do aparelho digestivo; enddcrino-metabdlicos. Situacées de emergéncia e urgéncia;
parada cardiorrespiratéria. Queimaduras. Crise convulsiva. Trauma. Reagdes alérgicas graves. Choque. Agressées por animais.
Problemas de salde mental: ansiedade; drogas: uso, abuso e dependéncia; transtornos do sono; transtornos do humor; risco de
suicidio. Principios de antibioticoterapia. Salde do Trabalhador: doengas ocupacionais mais frequentes. Etica, Bioética e
Deontologia Médica; Politicas de Saude - Sistema Unico de Salude - Leis Federais no 8.080 e 8.142/90, NOB 96, NOAS 2001 e
Emenda Constitucional - EC 29/2000, Modelos de Atengdo a Saude.

MEDICO PLANTONISTA EM PEDIATRIA: 1- Aspectos gerais da anamnese. 2- Aspectos gerais do exame clinico e da
interpretacdo dos exames laboratoriais na crianca e no adolescente. 3- Crescimento e desenvolvimento. 4- Imunizagdo e
vacinas. 5- Problemas especiais de salde que afetam o adolescente. 6- Necessidades nutricionais da crianga e do adolescente. 7-
Desnutricdo e obesidade. 8- Deficiéncias e excessos de vitaminas e de sais minerais. 9- Disturbios hidroeletroliticos. 10- A
crianga criticamente enferma. 11- Bases das desordens genéticas. 12- Principais defeitos metabdlicos 13- Recém-nascido
normal. 14- Recém-nascido prematuro e o recém-nascido de baixo peso. 15- Principais problemas que acometem o recém-
nascido. 16- Disturbios imunoldgicos, infecciosos e alérgicos na crianga e no adolescente. 17- Doengas osteoarticulares,
reumaticas e neuromusculares na crianga e no adolescente. 18- Sistema digestivo e as doengas que acometem a crianca e o
adolescente. 19- Sistema respiratdério e as doencas que acometem a crianga e o adolescente. 20- Sistema cardiovascular e as
doengas que acometem a crianga e o adolescente. 21- Sistema renal e as doengas que acometem a crianga e o adolescente. 22-
Sistema nervoso e as doengas que acometem a crianga e o adolescente. 23- Doengas que acometem os olhos, os ouvidos e o
nariz da crianca e do adolescente. 24- Principais doengas dermatoldgicas que acometem a crianga e o adolescente. 25- Doengas
oncoldgicas e hematoldgicas que acometem a crianca e o adolescente. 26- IntoxicacGes, envenenamentos e acidentes por
animais pegonhentos.

MEDICO PSIQUIATRA: 1 - A histéria das relagdes entre sociedade e loucura: a loucura nas diferentes épocas; a Grande
Internacdo; o nascimento do hospital psiquiatrico; o saber e o poder psiquiatricos na constituicdo do conceito de doenca mental.
2 - A legislagdo referente a Saude Mental. 3 — A psicandlise na crianga, no adolescente e em suas familias. 4 - As Reformas
Psiquiatricas: as experiéncias reformistas (comunidades terapéuticas, psiquiatria de setor, psiquiatria preventiva); as
experiéncias em ruptura com o modelo psiquidtrico tradicional (a antipsiquiatria, a psiquiatria democrética). 5 - As relagbes
entre loucura, cidadania e direito. 6 - As urgéncias psiquiatricas. 7 — Clinica psiquiatrica: Nosografia, nosologia e psicopatologia.
8 - Modelos atuais de Reforma Psiquidtrica, especialmente as experiéncias brasileira e italiana. 9 - Nogdes basicas de psicandlise
e suas interfaces com a psiquiatria e a saude mental. 10 - Politicas de salide mental no Brasil. 11 - Saberes e poderes no campo
da salide mental: impasses e confrontos. 12 - Semiologia, classificagdo, urgéncias e psicofarmacoterapia em psiquiatria infantil.
13 - Semiologia, psicopatologia e nosologia psiquiatricas. 14 - Terapéuticas: psicofarmacologia, psicoterapias, psicanalise.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - PROFESSORES (6° AO 9° ANO)
PROFESSOR DE ARTES, PROFESSOR DE CIENCIAS, PROFESSOR DE EDUCAGCAO ARTISTICA, PROFESSOR DE

EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE EDUCAGAO MUSICAL, PROFESSOR DE GEOGRAFIA, PROFESSOR DE H’Z!IST()RIA,
PROFESSOR DE INGLES, PROFESSOR DE LIBRAS, PROFESSOR DE MATEMATICA E PROFESSOR DE PORTUGUES.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacdo. Sintaxe: os termos da oragdo, as oracGes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
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nominal, ocorréncia da crase, colocagdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

CONHECIMENTOS DIDATICOS: 1 - Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 — Constituicdo Federal, em seus Artigos: 205, 206,
207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214. 3 - Decreto n° 5.296, de 02 de Dezembro de 2.004, que regulamenta as Leis n®
10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias, todo o teor. 4 - Diretrizes Curriculares Nacionais, todo teor.
5 - Histdria da Educagdo. 6 - Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 20, 21, 22, 23, 24
e 25. 7 - Lei n® 12.288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19 e 20. 8 - Lei n° 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), em seus Artigos: 53, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68 € 69. 9 - Lei n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacgdo nacional, todo teor. 10 - Nogdes da Proposta Construtivista. 11 - Nogdes de Educagdo, Escola, Docente e
Discente. 12 - Nogdes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. 13 - Parametros
Curriculares Nacionais (PCN “s), todo teor. 14 - Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil, todo teor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ARTES: 1. Objetivos gerais e especificos de Arte; 2. Critérios de Avaliacdo na disciplina; 3. Fundamentos das
Artes Visuais e seus elementos sintaticos; 4. Fundamentos da Musica; 5. Fundamentos da Danga; 6. Fundamentos do Teatro; 7.
Historia da Arte Universal; 8. Historia da Arte Brasileira. 9. Historico do ensino das artes no Brasil e suas perspectivas atuais. 10.
Critérios para selecdo de contetidos no ensino das artes. 11. Organizagdo do tempo e do espago na pratica do ensino das artes.
12. Critérios para avaliagdo no ensino das artes.

PROFESSOR DE CIENCIAS: Vida e composicdo quimica dos seres vivos; Vida e energia; Ecologia: conceitos fundamentais;
Fluxo da matéria e energia. Ciclos biogeoquimicos, sucessdo ecoldgica e desequilibrios ambientais; Ecossistemas e populagdo;
RelacBes entre os seres vivos; Conquistas tecnoldgicas e qualidade de vida; Desenvolvimento sustentavel. Origem da vida e
biologia Celular; Origem da vida; Citologia; Embriologia e histologia animal; Embriologia animal; Histologia animal; Os seres
vivos; Sistema de classificagdo; Os seres vivos e os virus: Reino Monera; Reino Protista; Reino Fungos; Reino Plantae; Reino
Animalia. O ser humano: Evolucgdo; Fisiologia; Saude. Genética: Genética e a Primeira lei de Mendel; Polialelia; A segunda lei de
Mendel; Genética pés Mendel. Biologia Molecular: sintese de proteina e engenharia genética. Evolugao: Conceitos e evidéncias;
Teoria sintética da evolugdo e a genética de populagbes.

PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA: 1. Objetivos gerais e especificos de Arte; 2. Critérios de Avaliacdo na disciplina; 3.
Fundamentos das Artes Visuais e seus elementos sintaticos; 4. Fundamentos da Mdusica; 5. Fundamentos da Danga; 6.
Fundamentos do Teatro; 7. Histéria da Arte Universal; 8. Histéria da Arte Brasileira. 9. Histdrico do ensino das artes no Brasil e
suas perspectivas atuais. 10. Critérios para selecdo de contelidos no ensino das artes. 11. Organizacdo do tempo e do espago na
pratica do ensino das artes. 12. Critérios para avaliagdo no ensino das artes.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA: Educacdo Fisica no contexto da Educacdo; Educacdo Fisica, esporte e sociedade; Histéria
da Educacdo Fisica no Brasil; Fungdo social da Educacao Fisica; Papel do professor de Educacdo Fisica; Metodologia do ensino da
Educacgdo Fisica; Educagdo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento
esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliagdo em Educagdo Fisica. Critérios de selegdo e organizagdo
de conteldos. Objetivos gerais da area Educagdo Fisica. Esportes: Atletismo. Esportes coletivos: futebol de campo, futsal,
basquete, volei, handebol. Esportes com bastdes. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizagdo de eventos esportivos.
Jogos: Jogos pré-desportivos. Brincadeiras da cultura popular. Lutas: Judd, Capoeira. Atividades Ritmicas e Expressivas: Dancas:
dangas populares brasileiras; dancas populares urbanas; dangas modernas, contempordneas e jazz; dancas e coreografias
associadas a manifestacbes culturais. Percepcdo corporal e espago-temporal. Ginasticas de preparacdo e aperfeicoamento para a
danca; de preparagdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva. Primeiros
socorros no esporte.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO MUSICAL: Nocdes de Histéria da Musica. NogSes de teoria e escrituras musicais. Emprego do
ritmo para a musicalizagdo: com percussdo; com movimento corporal; com uso da voz cantada e falada. Oficinas de musica:
composicdo e improvisagdao musicais coletivas com diferentes fontes sonoras. Uso da cultura popular na musicalizagdo:
parlendas, pregbes, musicas de roda, jogos de maos, cangles de ninar, etc. Sonorizacdo de histérias infantis. Formas
alternativas de grafia musical. Nogbes de métodos ativos de educacdo musical. Oficina de construcdo e utilizacdo de
instrumentos alternativos. Praticas educativas relacionadas ao ensino de Mdusica: nogdes elementares sobre o ensino de musica;
pedagogos musicais — suas propostas e metodologias. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da
linguagem e das formas musicais; fungdo destes elementos para a decodificacdo e entendimento do discurso musical.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Geografia Geral: Nogdes de cartografia; A produgdo do espago geografico e suas transformacgdes
no século XX e inicio do século XXI; As grandes paisagens naturais do globo terrestre; Aspectos da populagdo mundial; Os
sistemas socioecondmicos; O desenvolvimento e o subdesenvolvimento; A Globalizacdo, a nova ordem mundial e as tendéncias
do século XXI; O meio ambiente e o ser humano - conservagdo, degradacdo e preservacao ambiental; Geografia do Brasil: A
produgdo do espaco geografico brasileiro e suas transformacgbes; As caracteristicas geoldgico-geomorfoldgicas, climaticas e
fitogeograficas do Brasil; Os dominios morfoclimaticos do Brasil; RegiGes brasileiras: da compartimentacdo politico-
administrativa as regides geoecondémicas (macroeconémicas); Populagdo brasileira: formagdo, dindmica e estruturas; A questdo
fundiaria e agricola no Brasil; Industrializacdo e urbanizagdo no Brasil; As questdes ambientais no Brasil. Ensino de geografia.

PROFESSOR DE HISTORIA: 1. As origens da Humanidade. 2. A Idade Média. 3. A Idade Moderna. 4. Histéria do Brasil. 5.
Historia de Santa Catarina. 6. Historia de Pomerode. 7. As crises que abalaram o mundo. 8. Histéria das Representacdes e das
RelacGes de Poder. 8.1. Nagoes, povos, lutas, guerras e revolugdes. 8.1.1. Processo de constituicdo do territdrio, da nacdo e do
Estado brasileiro, confrontos, lutas, guerras e revolugdes: a) Administragdo politica colonial, lutas pela independéncia politica,
processo politico de independéncia do Brasil, guerras provinciais; o Estado Monarquico; as lutas politicas na implantacdo da
Republica, Revolugdo de 1.930; o Estado Brasileiro e o populismo; governos autoritérios — o Estado Novo e o regime militar pds-
64; o Estado Brasileiro pds-regime militar. b) Confrontos entre europeus e populacdes indigenas no territério brasileiro, revoltas
e resisténcias de escravos, revoltas sociais coloniais, lutas pelo fim da escraviddo; lutas sociais, rurais e urbanas, lutas operarias,
lutas feministas, lutas pela reforma agraria, movimentos populares e estudantis, lutas dos povos indigenas pela preservagdo de
seus territorios, Movimento da Consciéncia Negra.

PROFESSOR DE INGLES: Interpretation of test. Simple Present Tense, Present Continuous, Past Simple, Past Continuous,
Present Perfect, Past Perfect, Future Tense, Modal Verbs, Passive Voice, Conditionals, Reported Speech, Gerund and Infinitive,
Genitive Case, Nouns, Pronouns, Prepositions, Adjectives, Adverbs, Linking Words, Phrasal Verbs.

PROFESSOR DE LIBRAS: Abordagem educacional e cultural do surdo no mundo. A Educagdo do individuo surdo no Brasil. Etica
profissional do tradutor / intérprete de Libras. Fundamentacdo legal das Libras. Compreensdo da Lingua Brasileira de Sinais -
Libras. Parametros das Libras. Didlogos em Libras: alfabeto manual e numeral, calenddrio em Libras, pessoas/ familia,
documentos, pronomes, lugares, natureza, cores, escola. Legislagdo: Conceito de Ensino e Aprendizagem.

PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. Linguagem basica dos conjuntos: Os conjuntos dos nimeros naturais, inteiros, racionais e
reais. Operacgdes fundamentais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Poténcias de expoentes racionais. Radiciacdo. A reta
numérica. Propriedades especificas de cada um desses conjuntos: Naturais: multiplos e divisores, fatoragdo, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum. Inteiros: multiplos e divisores. Representagdo decimal dos numeros racionais e reais. 2.
Linguagem algébrica: Equagdes e Inequagdes- Equagdes do 1° e do 2° graus. Raizes de produtos de polinémios do 1o e do 20
graus. Sistemas de equacgdes do 1° grau, com duas variaveis. Inequagdes produto e quociente, envolvendo polinémios do 1° e
20 graus. Razdes e ProporgSes- Proporcionalidade. Grandezas diretamente proporcionais e grandezas inversamente
proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem, juros e descontos simples. Taxas compostas de juros e de
desconto. Calculo Algébrico-Operagbes com expressdes algébricas. Identidades algébricas notdveis. Polindmios. Operagdes.
FuncGes: Funcbes do 1o e do 20 graus. Raizes. Estudo de sinais. Graficos. Grafico de uma funcdo real de variavel real: intervalos
de crescimento e/ou decrescimento, raizes, pontos de maximo/minimo e variagdo de sinais da fungdo. Matrizes - Matriz genérica,
matriz quadrada, triangular, diagonal, identidade, nula, transposta e inversa. Igualdade e operacdes de matrizes Sistemas
lineares: Equagdes lineares, sistemas de equagdes lineares e escalonamento. 3. Linguagem Estocdastica: Nogdes de analise
combinatdria e probabilidade -Problemas que podem ser resolvidos via listagens, diagrama de arvore ou pela utilizacdo do
Principio Fundamental da Contagem. Probabilidade de um evento em um espago amostral finito. Bindmio de Newton. Triangulo
de Pascal. Tratamento da Informacgdo - Interpretacdo e utilizacdo de dados apresentados em tabelas e/ou graficos (segmentos,
coluna, setores). Média aritmética e ponderada. 4. Linguagem geométrica: Geometria plana - Posicdo de retas no plano.
Teoremas de Pitagoras e Tales. Poligonos. Poligonos regulares. Perimetro. Angulos internos e externos. Congruéncia e
semelhanga de tridngulos. Quadrilateros. Tipos, propriedades, perimetros e areas. Circunferéncia e disco. Propriedades,
perimetro e area. Angulos na circunferéncia. Relacbes métricas e trigonométricas em tridngulos retadngulos. Areas e perimetros
de tridngulos. Geometria sélida: Volumes de sélidos. Areas total e lateral de figuras tridimensionais. Figuras tridimensionais e
suas planificagdes. 5. Fundamentos da matematica: Histéria e contelidos conceituais especificos da matematica. 6. Matematica e
ensino. Diferentes praticas pedagdgicas no ensino da matematica.

PROFESSOR DE PORTUGUES: Géneros textuais e dominio discursivo: 1. Contexto de producdo, circulacdo e recepcio textual.
2. Texto, textualidade e textualizacdo. 3. Textualizacdo dos discursos: narrativo, descritivo, de relato, expositivo, injuntivo e
argumentativo (organizagdo textual, fases ou etapas, coesdo verbal e nominal, conexdo textual, organizacdo linglistica dos
enunciados) 4. Lingua, discurso e interacdo: vozes do texto, modalizacdo e argumentatividade, marcas de subjetividade. 5.
Suportes textuais (organizagdo, publico-alvo, credibilidade). 6. Perigrafia de livros literarios e nao-literdrios. 7. Variedade
linglistica. 8. Lingua falada e escrita. 9. Interagdo literaria. 10. O ensino de literatura na escola. 11. Praticas de letramento
escolar: leitura e de producgdo textual. 12. Estratégias e habilidades em leitura e escrita.
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CARGO - PROFESSOR E

PROFESSOR E

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de
palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de
pontuacdo. Sintaxe: os termos da oragdo, as oracGes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e
nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia,
polissemia.

CONHECIMENTOS DIDATICOS: 1 - Conceito de Ensino e Aprendizagem. 2 - Constituicdo Federal, em seus Artigos: 205, 206,
207, 208, 209, 210, 211, 212, 213 e 214. 3 - Decreto n° 5.296, de 02 de Dezembro de 2.004, que regulamenta as Leis n®
10.048, de 08 de novembro de 2.000, que da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de
dezembro de 2.000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias, todo o teor. 4 - Diretrizes Curriculares Nacionais, todo teor.
5 — Histdria da Educagdo. 6 — Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2.003 (Estatuto do Idoso), em seus Artigos: 20, 21, 22, 23, 24
e 25. 7 - Lei n® 12.288, de 20 de Julho de 2.010. (Estatuto da Igualdade Racial), em seus Artigos: 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
17, 18, 19 e 20. 8 — Lei n° 8.069, de 13 de Julho de 1.990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), em seus Artigos: 53, 54, 55,
56, 57, 58, 59, 60, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68 € 69. 9 - Lei n°® 9.394, de 20 de Dezembro de 1.996, que estabelece as diretrizes
e bases da educacdo nacional, todo teor. 10 — Nogdes da Proposta Construtivista. 11 - Nogdes de Educacao, Escola, Docente e
Discente. 12 - Nogdes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo. 13 — Parametros
Curriculares Nacionais (PCN ’s), todo teor. 14 - Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil, todo teor.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos filoséficos, psicoldgicos, socioldgicos e histéricos da educacdo: Concepgdes
filoséficas da educagdo; Relagdo entre educacdo, sociedade e cultura; A escola como instituigdo social; Teorias do
desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educacdo; - Fundamentos didatico-metodoldgicos da Educacdo: Tendéncias
pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e avaliacdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico
Pedagogico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questdes sociais; Linguagem na escola; Historia da Educagdo; Pedagogia
da inclusdo; A relagdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formagdo; Estrutura e funcionamento do ensino de 1°
grau; Reorganizacdo do Ensino; Democratizagdo do ensino; Avaliacdo; Planejamento Participativo. Parametros Curriculares
Nacionais da Educacgdo Basica; Lei 10.172/2001 - Plano Nacional de Educagdo. Financiamento da Educacgdo.
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PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; SindGnimos e Antonimos;
Encontro Vocaélico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagdo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo
Proprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo;
Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopéia; Uso do porqué.

MATEMATICA: 1. Conjunto dos nimeros naturais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. 2. Propriedades, comparacdo. 3.
Expressdes numeéricas. 4. Teoria dos numeros: pares, impares, multiplos, divisores, primos, compostos, fatoracdo, divisibilidade.
5. Problemas que envolvam as quatro operag8es fundamentais da matematica.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO

OFICIAL LEGISLATIVO

PORTUGUES: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingiisticos: Fonética: fonemas,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacdo de palavras, as
classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe:
os termos da oragdo, as oragdes no periodo composto, concordéncia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da
crase, colocacgdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia e Ciéncias do Ensino Médio. Assuntos ligados a atualidade nas areas:
Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do Mundo.
Tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas diversificadas. Conhecimentos da histéria e geografia da cidade
de SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO - RJ.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1 - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambiente de rede Windows. 2 -
Conceitos basicos de operagao de microcomputadores. 3 - Conceitos basicos para utilizagdo dos softwares do pacote Microsoft
Office. 4 — Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 5 - Conhecimento
de interface grafica padrdo Windows. 6 — Nogdes bdsicas de operagdo de microcomputadores e periféricos em rede local. 7 -
Utilizacdo de comandos e teclas de atalho no Windows.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocbes de Direito Constitucional: Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direitos sociais; direitos politicos. Organizacdo do estado: Organizacdo politico-administrativa dos
municipios. Organizacdo dos poderes: Poder executivo municipal, poder legislativo municipal, processo legislativo. Normas de
competéncia municipal. Elaboragdo legislativa. Processo Legislativo. Votagdo. Veto. ComissGes Técnicas e Comissdes Especiais.
Nocoes de Direito Administrativo: Administracdo Municipal. Relacdo do Poder Executivo e do Poder Legislativo. Estrutura
administrativa da Camara Municipal, Mesa Diretora. Orgdos Administrativos. Processo administrativo. Licitagdo: a lei N©
8.666/93 e suas modificagbes, Normas estaduais e municipais complementares, principios e modalidades de licitagdo, inclusive o
pregdo; dispensa e inexigibilidade; procedimento: habilitagdo, classificagdo, critérios, julgamento, adjudicacdo e homologacao;
editais e minutas, recursos; contratos administrativos: espécies, classificacdo, clausulas exorbitantes, espécies de contratos.
Regime juridico do funcionalismo publico municipal. Provimento. Concurso publico. Nomeagdo. Posse e exercicio. Estdgio
probatorio. Direitos e vantagens. Beneficios. Aposentadoria. Licengas. Férias. Exercicio de mandato eletivo. Regime disciplinar.
Deveres, proibigdes, acumulagdo, responsabilidades, penalidades. Processo administrativo, processo disciplinar.

Lei Organica Municipal (inteiro teor). Regimento Interno da Camara Municipal (inteiro teor).
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ANEXO III - CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

Data de publicacao do Edital 15/01/2014

Periodo de Inscricbes / Envio de Laudo de Comprovacao de Deficiéncia /
Pedido de Atendimento Especial. 27/01 a 21/02/2014
Data Limite para Recolhimento das Taxas de Inscrigao. 24/02/2014

Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscricdo 27 e 28/01/2014

Listagem preliminar dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de

Isencdo de Taxa de Inscricdo Deferidos 03/02/2014
Recurso para os pedidos de isencdo indeferidos 04 a 10/02/2014
Listagem definitiva dos Candidatos com Pedidos de Requerimento de

Isengdo de Taxa de Inscrigdao Deferidos 14/02/2014
Listag_em dos candidatos_que pleiteiam as vagas .de deficientes / 26/02/2014
Atendimento Especial / Listagem Geral dos Candidatos.

Recurso para os candidatos com solicitacao de vaga de deficiente /

Atendimento especial indeferido e nao constam na listagem geral de 27/02 a 07/03/2014
candidatos.

List_a_gem definitiva_dos candidat_os que irdo concorrer as vagas de 12/03/2014
deficientes / Atendimento Especial e listagem geral de candidatos.

Envio do CDI - Comprovante Definitivo de Inscricdo / Mapa de Salas. 12/03/2014
Provas Objetivas de Mdultipla Escolha. 16/03/2014
Gabarito Oficial das Provas Objetivas. 17/03/2014
Recurso Contra Questdes das Provas Objetivas / Gabaritos. 18 a 24/03/2014
Resultado Prova Objetiva. 11/04/2014
Recurso Contra Resultado das Provas Objetivas. 14 a 22/04/2014
Resultado prova objetiva definitivo 28/04/2014
Envio de titulos 29 e 30/04/2014
Listagem Convocacdo Para Provas Praticas. 05/05/2014
Provas Praticas 11/05/2014
Resultado Parcial — contendo nota das provas praticas e titulos. 14/05/2014
Recurso Contra Resultado Parcial. 15a 21/05/2014
Resultado Final. 30/05/2014
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