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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO

Edital de Concurso Publico - N°01/2014

O Municipio de Rio Bonito, por meio da Prefeita, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico que estardo abertas as inscrigbes para o CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E PROVAS
E TITULOS, para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro
do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Estatutario. O Concurso Publico
sera regido, de acordo com o que estabelece a Constituicdo Federal artigo 37, incisos | a IV,
observadas, também, as regras definidas no presente Edital de Convocagao, com a execugao
técnica — administrativa do Instituto Nacional de Concurso Publico - INCP.

1 - DOS CARGOS - VAGAS - REQUISITOS - VENCIMENTOS - JORNADA DE TRABALHO

1.1. As vagas definidas pela PMRB para este Concurso Publico estao distribuidas de acordo
com o quadro de vagas:

1.2. Quadro de Vagas:

NIVEL FUNDAMENTAL
VENCIMENTO +
] CARGA
EORICD CARGO VAGAS REQUISITOS %%“gg'ﬁ"ﬂ'ﬂf HORARIA
TOTAL RS SEMANAL
- Ensino Fundamental
001 Guarda Municipal 20 Completo 724,00 40 h
NIVEL MEDIO
VENCIMENTO +
CODIGO CARGO VAGAS COMPLEMENTA |, CARGA
— REQUISITOS cAo SQ;ARIAL SEMANAL
Ensino Médio
Completo(Magistério) ou
Licenciatura Plena em
. = pedagogia ou outras
200 AuX|I|a|rEgeeEic;Lllcag:ao 40 38 | 02 Licenciaturas na area de 724,00
P educacgéo. Curso de
Aperfeigoamento em
Educagéo Especial com
minimo de 120h.
Ensino Médio
Completo(Magistério) ou 25h
201 | Auxiliar de Educagéo Infantil | 50 |47 | 03 | Licenciatura Plena em 724,00
Pedagogia ou outras
Licenciaturas na area de
educacgao
Curso de Formagao de
202 Professor I 178 (169 09 Professor — em nivel de 724,00
Ensino Médio
. ) i Ensino Médio 724,00
203 Professor de Braile 03 Completo(Magistério) ou




[ ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 7 ’ N E P
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou outras
Licenciaturas na area de
educacgéo com Certificagdo
de cursos de leitura e escrita
Braille e/ou curso de
formagéo de Instrutor de
Braille de no minimo 60h.
Ensino Médio Completo, com
habilitagdo especifica em
Formacéo de Professores ou
Curso de nivel superior com
licenciatura plena de Letras
204 Professor de Libras(ouvinte) | 10 | 09 | 01 ou Pedagogia, com 724,00
habilitagdo em séries iniciais
do ensino fundamental; ou
normal Superior; e Certificado
de proficiéncia em LIBRAS
(PROLIBRAS)
Comprovagéao de surdez por
02 meio de exame(Audiometria);
205 Professor de Libras(Surdo) - - Ensino Médio Completo; 724,00
certificado de proficiéncia em
LIBRAS(PROLIBRAS)
Ensino Médio
Completo(Magistério) e/ou
Licenciatura Plena em

Professor de Informética Pedagogia ou outras

206 Educativa 30 | 28| 02 Licenciatura§ na érea de 724.00
educagao, com

aperfeicoamento de no
minimo 120 horas em
Informatica Educativa.

Ensino Médio
Completo(Magistério) e/ou
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou outras
207 | Ledor /Transcritor de Braile | 03 | - | - | Licenciaturas na areade 72400 | 25h
educacgéo + Certificagao de
cursos de leitura e escrita
Braille e/ou Deficiéncia Visual
com minimo de 60h.

NIVEL MEDIO
VENCIMENTO +
cODIGO CARGO VAGAS COMPLEMENTA H((:)ARF}\%‘I\A
—a REQUISITOS cAo SRA;ARIAL SEMANAL
Ensino Médio Completo
. . com Curso Técnico de
208 Técnico de Contabilidade 02 ) ) Contabilidade e Registro 724.00
no Orgdo Competente 30h
Ensino Médio Completo
209 Programador o1 ) ) com Curso T,é.cnico de 724.00
Informatica
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NIVEL SUPERIOR
VENCIMENTO +
coDIGO CARGO VAGAS COMPLEMENTA H%ﬁ'\%?A
el e | mm REQUISITOS GAO SQ;ARIAL SEMANAL

Curso de Nivel Superior
em Il_|c<.en.c|atura Pler.1a na 831,00
Disciplina Especifica

Professor | — Lingua
300 Portuguesa 13 [ 12| 01

Curso de Nivel Superior
301 Professor | — Artes 15 14 | o1 | em Licenciatura Plena na 831,00
Disciplina Especifica

Curso de Nivel Superior
302 Professor | — Inglés 10 | 09 | o1 | em Licenciatura Plena na 831,00
Disciplina Especifica

Professor | — Ciancias Curso de Nivel Superior
303 Biolbaicas 10 | 09 | o1 | €m Licenciatura Plena na 831,00
9 Disciplina Especifica

Curso de Nivel Superior
304 Professor | — Histéria 09 em Licenciatura Plena na 831,00

Disciplina Especifica 1eh

Curso de Nivel Superior
305 Professor | — Geografia 08 em Licenciatura Plena na 831,00
Disciplina Especifica

Curso de Nivel Superior
306 Professor | — Matematica 18 |17 | o1 | em I'_ico.an'ciatura Plc?r?a na 831,00
Disciplina Especifica

Curso de Nivel Superior
307 Professor | — Filosofia 20 19 | 01 em Licenciatura em 831,00
Filosofia

Curso de Nivel Superior
com Licenciatura em
Educacéo Fisica e registro
no Orgéo de Classe

308 Professor | — Educagao Fisica 10 | 09 | o1 831,00
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NIVEL SUPERIOR

CcODIGO

VENCIMENTO +
CARGO VAGAS

COMPLEMENTA | ARG
T REQUISITOS CAO SALARIAL

R$ SEMANAL

Graduagéao em Pedagogia
com Habilitagdo em
Magistério das Disciplinas

Pedagdgicas ou
Orientagao Pedagégica ou
Graduagao em
Licenciatura com Pés-
Professor Orientador Graduag:aolLato Sensu,
309 Pedagégico 25 | 23 02 em nivel de
especializagéo, na area
especifica (Art. 64 Lei
9.394/96, LDB) com
duracdo minima de 360
horas e, ainda, 2 (dois)
anos de efetivo exercicio
docente (Art. 67§1° Lei
9.394/96,LDB)

831,00 20h

Graduagao em Pedagogia
com Habilitagdo especifica
para o cargo que concorre
ou Graduagéo em
Licenciatura com Pés-
Graduagéo Lato Sensu,

em nivel de
310 Orientador Educacional 15 | 14 | o1 especializagao, na area
especifica (Art. 64 Lei
9.394/96, LDB) com
duragéo minima de 360
horas e, ainda, 2 (dois)
anos de efetivo exercicio
docente (Art. 67§1° Lei
9.394/96,LDB

831,00 16h

Graduagao em Pedagogia
com Habilitagdo em
Superviséo Escolar ou
Inspecéao Escolar ou
Administragao Escolar ou
Graduagao em
Licenciatura com Pés-
Graduagéao Lato Sensu,
311 Supervisor Educacional 07 R R em nivel de
especializagao, na area
especifica (Art. 64 Lei
9.394/96, LDB) com
duracdo minima de 360
horas e, ainda, 2 (dois)
anos de efetivo exercicio
docente (Art. 67§12 Lei
9.394/96,LDB)

831,00 16 h
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NIVEL SUPERIOR

VENCIMENTO +
cODIGO VAGAS COMPLEMENTAC CARGA

CARGO < HORARIA
. REQUISITOS AOSI;:.sARIAL SEMANAL

Curso Superior em Andlise de
312 Analista de Sistemas 02 Sistemas ou Ciéncia da 831,00
Computacéo

Curso Superior em Ciéncias
Contabeis e registro no

- - respectivo érgdo de classe

Competente

313 Contador 01 831,00

Curso Superior em
Fisioterapia e registro no
- - respectivo 6rgado de classe
competente

314 Fisioterapeuta 01 831,00

Curso Superior em
Fonoaudiologia e registro no
- - respectivo érgdo de classe
competente

315 Fonoaudiélogo 01 831,00 20 h

Curso Superior em Psicologia
e registro no respectivo érgao 831,00
de classe competente

316 PSICélOgO 01

Curso Superior de Bacharel
em Direito e registro no

- - respectivo 6rgado de classe

competente

317 Procurador 02 831,00

Curso Superior em Terapia

Ocupacional e registro no
- - respectivo érgdo de classe
competente

318 Terapeuta Ocupacional 04 831,00

Notas Explicativas: Siglas: AC — ampla concorréncia / PCD — Pessoa com Deficiéncia;

2 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1. Este edital contém as clausulas e condigdes que regem o Concurso Publico conforme a
legislagao vigente. A realizagdo da inscrigdo implica a concordancia do candidato com as
regras aqui estabelecidas, com renlncia expressa a quaisquer outras.

2.2. O Concurso Publico do Municipio de Rio Bonito tera validade de 02 (dois) anos, a contar
da data de publicacdo da homologacédo do resultado final, prorrogavel uma vez, a critério da
Administragao Publica, por igual periodo, se houver candidatos aprovados e ainda nao
contratados.

2.3. Este Concurso estard aberto a todo aquele que:

2.3.1. Tiver nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do art.12, §1°, da Constituigao

da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n®
70.436/1972.

2.3.2. Tiver idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

2.3.3. Estiver quite com o Servigo Militar, para o sexo masculino, e com a Justi¢a Eleitoral,
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para ambos 0s sexos.
2.3.4. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da posse.
2.3.5. Estiver em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos.

2.3.6. Os candidatos aprovados, para serem nomeados, deverdo possuir o registro do 6rgao
de classe competente na respectiva area de atuagao, caso existente.

2.3.7. Tiver aptidao fisica e mental, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite ao
exercicio das fungdes inerentes ao cargo ao qual concorre.

2.4. Conforme dispde a Constituicdo Federal, artigo 206, inciso V, para todas as categorias
funcionais do Quadro do magistério, haverd prova escrita e de titulos, com os seguintes
valores de pontuagao e condigdes:

a) a prova escrita, com questdes objetivas, valera até 90 (noventa) pontos; e
b) a prova de titulos valera até 10 (dez) pontos.
2.5. Para o cargo de Guarda Municipal:

2.5.1 As etapas de selegao para o cargo de Guarda Municipal, todas de carater eliminatorio,
constarao das seguintes provas e exames:

12 Etapa: Prova Objetiva
22 Etapa: Prova de Capacitacéo Fisica
32 Etapa: Avaliagao Psicologica

42 Etapa: Curso de Formagao.

2.6. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicagbes oficiais relativas ao Concurso
Publico, que serdo divulgadas através do Jornal Tribuna da Regido e/ou pelo portal

www.incp.org.br.

2.7. Os requisitos exigidos para os Cargos, em fungao de sua natureza, os programas minimos
das provas e as sugestdes de bibliografia sdo os constantes do Manual do Candidato, que
serd retirado pela Internet, fazendo o download no site www.incp.org.br .

2.8. A Prefeita nomeou por meio da Portaria n® 836/2014, publicado no Jornal Tribuna da
Regiao, a Comissao Especial para Supervisionar o Concurso Publico.

| 3- DAS INSCRICOES |

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd ler o Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3.1. 1. A inscricdo ao Concurso Publico da PMRB podera ser feita de duas maneiras: presencial
ou pela Internet.

FORMA DE INSCRICAO PERIODO LOCAL
14 de julho a 06 de Agosto de 2014
VIA INTERNET Horario de Atendimento: www.incp.org.br

Das 10:00 do dia 14/07/2014 as

23:59 horas do dia 06/08/2014
14 de julho a 06 de Agosto de 2014 | Antigo Férum, Rua
PRESENCIAL Horario de Atendimento: desembargador Itabaiana de
Das 10:00 as 16:00 horas oliveira, n? 95 - Centro.
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3.1.2. As inscricoes serdo realizadas VIA INTERNET: de 10h00min do dia 14 de julho de
2014 as 23:59 horas do dia 06 de Agosto de 2014, no site www.incp.org.br; e VIA
PRESENCIAL: no mesmo periodo, no local e horarios no subitem 3.2 deste Edital.

3.1.3. Sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscrigdo no Concurso Publico, desde
que nao haja coincidéncia nos turnos de aplicagdo das provas, devendo o candidato, para
tanto, realizar as inscricbes para cada cargo bem como pagar as respectivas taxas de
inscricao. Contudo, quando do processamento das inscrigdes, se for verificada a existéncia de
mais de uma inscri¢ao realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por
um mesmo candidato para 0 mesmo cargo, somente sera considerada valida e homologada
aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via
internet, através do sistema de inscrigdes on line do INCP. Consequentemente, as demais
inscrigbes do candidato nesta situagdo serao automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo
de taxa de inscri¢éo.

3.2. Inscricao via Presencial:

a) O candidato devera dirigir-se ao Posto de Inscricdo: sito ao Antigo Forum, Rua
Desembargador Itabaiana de oliveira, n2 95 — Centro - Rio Bonito/RJ, no horéario das

10:00 as 16:00 horas, nos dias Uteis durante o periodo de inscricbes, onde podera tomar
conhecimento do Edital do Concurso.

b) Dirigir-se ao posto de inscricdo munido de documento de identidade expedido por érgao
oficial e comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) para preenchimento
da ficha de inscri¢ao e retirada do boleto para pagamento na rede bancaria, atentando para o
prazo de validade para o pagamento, constante do boleto bancario;

c) Receber o comprovante de inscricdo e o boleto bancario para pagamento da taxa de
inscricdo que sera em favor do Municipio de Rio Bonito;

d) A inscrigdo somente seré efetivada ap6s a comprovagao de pagamento tempestivo da
taxa de inscrigdo, ndo sendo permitida a devolug¢ao do valor sob nenhuma hipétese.

e) O pagamento da taxa de inscrigdo em data posterior aquela prevista no item 3.1. ndo
gerara qualquer efeito para fins de inscrigdo no Concurso Publico, ndo sendo permitida a
devolugao do valor sob nenhuma hipétese.

f) Nao seré permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outro
candidato, assim como a transferéncia da inscrigao para candidato distinto daquele que a
realizou.

3.3. O valor da inscricao sera de:

ITEM NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
A NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO R$ 57,00
B NIVEL MEDIO R$ 73,00
C NIVEL SUPERIOR R$ 95,00

3.3.1. Comparecer ao local de inscricdo, munido de original da Carteira de Identidade ou
Carteira de Trabalho ou Carteira de Motorista (com foto) ou Passaporte valido ou Identificagao
do Orgao de Classe, CPF e endereco préprio de e-mail valido.
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3.3.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo feita na forma presencial ou via
internet, o interessado devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos neste Edital
para a participagdo no Concurso Publico. Em nenhuma hipétese serd admitida a inscri¢gao
condicional, via fax-simile, e/ou extemporénea, bem como nao sera admitida a alteragéo (troca)
do cargo escolhido pelo candidato.

3.3.3. Sera admitida a inscrigao por terceiros, mediante apresentagao de procuragao simples do
interessado, acompanhada de copia legivel de documento de identidade do candidato. A
procuragao sera retida juntamente com a cépia do documento de identidade do candidato. Nao
ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragao.

3.4. Sera disponibilizado o seguinte numero telefénico 0XX-(22)-2726-3252, nos horarios das
9 as 12 horas e das 14 as 17 horas, de segunda a sexta - feira, para informagdes ao candidato
sobre o Concurso.

3.4.1. Todas as ligagdes serdao gravadas e o candidato deverda, ao ligar, fornecer seu nome e
ndmero de inscricdo e/ou CPF.

3.5. Os Pedidos de isencao deverao ser protocolados no ato da inscricdo, somente na
forma presencial, impreterivelmente, no periodo de 14 e 15/07/2014, no Posto de
Inscricdo: Antigo Forum, Rua Desembargador Itabaiana de oliveira, n2 95 — Centro -
Rio Bonito/RJ. Nao havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para
os candidatos que, conforme o disposto no Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008,
estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e forem membros de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.5.1. A isencao tratada no item anterior devera ser protocolada, impreterivelmente, no periodo
de 14 e 15 de julho de 2014, onde o candidato devera observar o seguinte:

a) SE HIPOSSUFICIENTE ECONOMICO: informar no ato da inscrigédo seu numero de inscrigéo
no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal — CADUNICO; indicagao do
Numero de Identificacdo Social - NIS e ser membro de familia de baixa renda, assim
compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que
possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto Federal
n? 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) Devera entregar no momento da inscricao presencial, copia do cartdo do NIS, e Copia
da Carteira de Identidade ou carteira de trabalho.

c) Preencher “Requerimento de Isencao do Pagamento da Taxa de Inscricao”,
disponibilizado no local de inscrigcao.

3.5.2. O candidato que requerer a isengdo na qualidade de hipossuficiente econémico devera
informar e cumprir todos os requisitos no item 3.5.1, os documentos apresentados deverao
estar em conformidade com os que foram originalmente informados ao érgdo de Assisténcia
Social de seu municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CADUNICO, mesmo
que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados
do CADUNICO a nivel nacional. Apés o julgamento do pedido de isencéo, o candidato podera
efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais junto ao INCP através do sistema de
inscricdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicagao no dia de realizagao das provas.

3.5.3. O INCP consultara o érgdo gestor do CADUNICO, a fim de verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato que requerer a isen¢ao na condi¢ao de hipossuficiente.

3.5.4. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda,
o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de
1979.

3.5.5. Nao serao aceitos, apos a realizacdao do pedido, acréscimo ou alteracoes das
informacoes prestadas.
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3.5.6. O simples preenchimento dos dados necessarios da iseng¢éo de inscricdo, ndo garante
ao interessado a isengao de pagamento da taxa de inscri¢gdo, na qual estara sujeita a analise e
deferimento da solicitagéo por parte do INCP e da Comissao Especial para Acompanhamento e
Fiscalizagao, conforme o caso.

3.5.7. Nao seréa concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) ndo observar o prazo estabelecido no subitem 3.5 deste Edital;
d) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente.

3.5.8. O resultado da analise da documentacdo apresentada sera publicado no enderego
eletrbnico www.incp.org.br, no periodo informado no cronograma existente no Edital do
Concurso.

3.5.9. O candidato com pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
podera efetuar sua inscrigdo com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do Edital.

3.5.9.1. O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscricao for
indeferido podera interpor recurso no dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da
analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao INCP pelo e-mail:
candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-3252.

3.5.10. O candidato cuja solicitacdo de isengcdo do pagamento da taxa de inscricao for
deferida, ndo necessitard efetuar sua inscrigdo, pois o “Requerimento de Inscrigdo para
Solicitante de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” sera considerado como
Requerimento de Inscrigao.

3.5.11. O “Requerimento de Inscrigdo para Solicitante de Isengdo do Pagamento da Taxa de
Inscricdo” devera estar devidamente preenchido, sujeitando-se este preenchimento as
consideragdes e regras estabelecidas neste item do Edital quanto ao preenchimento do
Requerimento de Inscri¢éo.

3.6.1. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO VIAINTERNET:

3.6.2. PORTAL: www.incp.org.br

3.6.3. O processo de inscrigao pela Internet estara disponivel no site: www.incp.org.br, desde
as 10 horasdodia 14/07/2014 até as 23:59 horas do dia 06/08/2014.
Dentro desse periodo as inscricbes serdo aceitas a qualquer hora do dia ou da noite. Nao
serdo aceitas inscrigdes efetuadas sob qualquer forma em periodos anteriores ou posteriores
aos aqui determinados.

3.6.3.1. O pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em qualquer
banco até a data de vencimento constante no mesmo. As inscricbes ndo pagas até a data
prevista neste edital estardo automaticamente CANCELADAS. A inscricdo s6 serd efetivada
apés a confirmagao, pela Instituigdo Bancaria, do pagamento do boleto bancario.

3.6.3.2. O candidato inscrito pela Internet devera apresentar, no dia da prova, o documento de
identificagao oficial com foto original, declarado na ficha de inscricdo preenchida no site. Caso
nao seja apresentado o documento, o candidato nao poderéa fazer a prova.

3.6.3.3. Nao serdao aceitos protocolos e outros documentos que ndo estejam de acordo
com o item anterior.

3.6.3.4. SO sera aceita a inscricdo pela Internet através de pagamento do boleto emitido
pelo site. Em hipétese alguma serdo aceitos transferéncia ou depédsito bancario para as
inscrigbes via internet. Somente apds confirmagéo do recebimento pela instituicdo bancaria, as
inscrigbes serdo validadas.

INCP

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO
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3.6.3.5. A inscrigao via Internet que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que nao
seja o disponibilizado pelo site (boleto bancario) sera invalidada e cancelada e ainda tera
perdido o valor depositado, por nao ter como identifica-lo.

3.6.3.6. As inscricoes deverdao ser feitas com antecedéncia, evitando possiveis
congestionamentos de comunicagao nos ultimos dias do prazo de inscri¢ao.

3.6.3.7. O INCP nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricbes via Internet NAO
RECEBIDAS, por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e por procedimento indevido dos
usuarios.

3.6.3.8. O INCP n&o se responsabiliza pela NAO CONFIRMAGCAO DE PAGAMENTO DO
BOLETO BANCARIO pela Instituicao Financeira. Caso o candidato tenha problemas com o
pagamento da sua inscricdo, deve imediatamente entrar em contato com o Instituto pelo e-
mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-3252, impreterivelmente até 3
(trés) dias uteis antes da prova objetiva.

3.6.3.9. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento de
Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse
documento.

3.6.3.10.. Estara disponivel, apds o periodo de inscrigdes, no portal www.incp.org.br. a relagao
de inscricbes ndo validadas, ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a
acompanhar, pelo portal acima, todas as informagodes referentes a sua inscri¢ao.

3.7. Caso o boleto impresso pelo candidato se extravie, & possivel emitir uma segunda via.
Para tal, o candidato deve seguir os seguintes passos:

A) Acessar o site www.incp.org.br, e, a seguir, o link para — Concurso Publico do Municipio de
Rio Bonito 01/2014.

B) Acessar o link “Segunda via de boleto bancario”.

C) Informar o CPF utilizado no preenchimento da ficha de inscrigao e clicar em “Gerar boleto”.
D) Imprimir o boleto apresentado e pagar em qualquer Agéncia Bancéria.

3.7.1. Todos os candidatos inscritos que nao efetivarem o pagamento do boleto, poderdo
reimprimir seu boleto, no maximo, até o segundo dia corrido posterior ao encerramento das
inscrigdes, quando este recurso sera retirado do site www.incp.org.br.

3.8. Todas as despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive
deslocamentos para os locais de inscricdo e realizagdo das provas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4- DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncias, portanto amparadas pelo Decreto Federal 3.298/1999,
alterado pelo Decreto Federal 5.296/2004, poderao concorrer, sob sua inteira responsabilidade
e nos termos da referida legislagdo, as vagas especialmente reservadas as mesmas, no
percentual de 5% (cinco por cento) conforme disposto na Lei Municipal 1.822/13 artigo 16 (
Estatuto dos Servidores Publicos de Rio Bonito), respeitando o critério de arredondamento
preconizado por lei. As vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia estdo
expressamente mencionadas neste Edital.

4.1.1. A concesséo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida,
caso tal recomendacao seja decorrente de orientagao do especialista da area contida no laudo
enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta situagdo. O fornecimento do laudo
médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
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candidato. O INCP néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada
do laudo ao Instituto. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente
para este concurso e ndo sera devolvido, assim como nado serdao fornecidas cépias desse
laudo.

4.1.2.0 candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo
adicional para a realizagdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasidao da
inscrigdo no concurso publico, com justificativa acompanhada de parecer original ou copia
autenticada em cartério emitido por especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do §2°
do art. 40 do Decreto Federal n®. 3.298/1999. O parecer citado devera ser enviado até o dia 06
de agosto de 2014, via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), para o INCP, no enderego:
CAIXA POSTAL -114341 Campos dos Goytacazes/RJ — CEP 28010-972. Caso o candidato
nao envie o parecer do especialista no prazo determinado, nédo realizara as provas com tempo
adicional, mesmo que tenha assinalado tal opgao no Requerimento de Inscrigéo.

4.1.3. O candidato que nao solicitar condigao especial na forma determinada neste Edital, de
acordo com a sua condigdo, ndao a tera atendida sob qualquer alegagdo, sendo que a
solicitagao de condi¢des especiais serd atendida dentro dos critérios de razoabilidade e
viabilidade.

4.1.4. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia concorrer4d em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos.

4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

4.21. O candidato Pessoa com Deficiéncia deverda encaminhar o laudo médico (original ou
cOpia autenticada), via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado
impreterivelmente, até o ultimo dia de inscricao, para a Central de Atendimento do
Candidato — Concurso Publico da PMRB (laudo médico), CAIXA POSTAL -114341 Campos
do Goytacazes/RJ — CEP 28010-972 ou entregar no momento da inscrigao presencial.

4.2.2. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer via,
€ de responsabilidade exclusiva do candidato. O INCP nado se responsabiliza por qualquer
tipo de extravio que impecga a chegada da documentagao a seu destino.

4.2.3. Modelo do Atestado Médico:

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) é portador da deficiéncia
codigo internacional da doenga (CID) , sendo compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente
com as atribuicées do cargos de disponibilizado no Concurso Publico, conforme

Edital do processo de selegéo.

Data / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenca do candidato e carimbo, caso contrario, o

atestado nao terd validade.

4.3. O candidato Pessoa com Deficiéncia podera requerer atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizagao das provas, indicando as condigées de que necessita para
a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.2 e 2.°, do Decreto
n.23.298/99 e suas alteragdes.

4.4. O laudo médico (original ou cépia autenticada) tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo sera devolvido, assim como néo serdo fornecidas cépias do mesmo.

4.4.1. A relagao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigao
de portadores de deficiéncia serd divulgada na Internet, no enderego www.incp.org.br, na
ocasido da divulgacao do edital de locais e horarios de realizagéo das provas.
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4.42. O candidato dispord de (2) dois dias a partir da divulgagao da relagdo citada no
subitem anterior para contestar o indeferimento, pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo
telefone 0**(22) 2726-3252.por meio de fax ou via SEDEX. ApOs esse periodo, ndo serao
aceitos pedidos de revisao.

4.5. A inobservancia do disposto no subitem 4.2 acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tal condigao e o ndo-atendimento as condi¢des especiais
necessarias.

4.6. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a
realizagdo dos procedimentos pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica
promovida pela Prefeitura, que verificara sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia
ou nao, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos
termos do artigo 43 do Decreto Federal n°. 3.298/99.

4.7. Os candidatos quando convocados, deverdo comparecer a pericia médica, munidos de
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), conforme
especificado no Decreto n.? 3.298/99 e suas alteragbes, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

4.8. A nao-observancia do disposto no subitem 4.7, a reprovagao na pericia médica ou o0 nao
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos
em tais condigbes.

4.9. O candidato Pessoa com Deficiéncia reprovado na pericia médica, por nao ter sido
considerado deficiente, caso seja aprovado no Concurso Publico, figurard na lista de
classificagao geral.

4.10. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se
nao eliminados no Concurso Publico e considerados portadores de deficiéncia, terao seus
nomes publicados em lista a parte e, caso obtenham classificacdo necessaria, figurarao
também na lista de classificacédo geral.

4.11. As vagas definidas no subitem 1.2 que n&do forem providas por falta de candidatos
portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada
a ordem geral de classificacao.

4.12. A Pessoa com Deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condig¢bes
com os demais candidatos as vagas de ampla concorréncia, e ainda as vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia, resguardadas as ressalvas na legislagao vigente.

4.13. Havendo necessidade de condi¢des especiais para realizagdo da prova, a Pessoa com
Deficiéncia, no ato da inscricdo, devera relacionar suas necessidades no Requerimento de
Inscricdo, sendo vedadas alteragbes posteriores. Caso ndo o faga, sejam quais forem os
motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opgao de realizar ou nao a prova.

4.14. As condigOes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas
e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo o candidato comunicado
do atendimento ou ndo de sua solicitagdo quando da Confirmagéao da Inscrigao.

4.15. As condigOes especiais previstas para a Pessoa com Deficiéncia para realizagdo da
prova sao: a) deficiéncia visual total - a prova podera ser realizada com o auxilio de um
ledor, que transcreverdqd as respostas para o candidato; b) ambliopia - a prova sera
confeccionada de forma ampliada, com tamanho de letra correspondente a corpo 16; c)
dificuldade de locomogao por auséncia ou reducgdo de fungao fisica - serd disponibilizado
local de facil acesso, principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; d)
dificuldade na escrita - necessitando de condiges especiais para escrever, o candidato tera o
auxilio de um fiscal para transcrigao das respostas.

4.16. ApGs a investidura do candidato, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a
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concessao de aposentadoria, salvo as hipdteses excepcionais de agravamento imprevisivel
da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

4.17. As vagas disponiveis aos candidatos com deficiéncia na validade do Concurso Publico,
que nao forem providas por falta de candidato, por reprovagdo de algum candidato em
alguma fase do Concurso Publico, por contra-indicagao na pericia médica ou outro motivo,
poderao ser preenchidas pelos demais aprovados, respeitando a ordem de classificagao.

4.18. Nao serdo considerados como deficiéncias os disturbios de acuidade visual ou auditiva
passiveis de correc¢do simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

5- DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
MOMENTANEAS

5.1. Admite-se a realizagdo da prova em condigdes especiais aos candidatos que no ato da
inscrigdo no Concurso Publico tenham alguma limitagdo momentanea. Para tanto, devera o
candidato relaciona-las no formulario de inscrigao, sendo vedadas alteragdes posteriores.

5.2. O INCP disponibilizard na medida do possivel, local de facil acesso aos candidatos que
se encontrem nessa condicdo, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos
aos locais determinados, ndo se admitindo a realizagcao da prova em locais distintos.

5.3. As condigbes especiais previstas para realizacdo da prova sao: a) limitagdo visual
temporéria - a prova serd realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as respostas
para o candidato; b) dificuldade de locomogao - serd disponibilizado local de facil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas; c) dificuldade na escrita -
necessitando de condi¢cdes especiais para escrever, o candidato terd o auxilio de um fiscal
para transcricao das respostas; d) lactante - havendo necessidade de amamentar no dia da
prova, sera permitida a entrada de um acompanhante que ficar4d com a guarda da crianca em
local reservado e diferente do local de prova da candidata. A amamentagao se dara nos
momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo a candidata nesse momento a companhia
do acompanhante, além de nao ser dado nenhum tipo de compensagao em relagdo ao tempo
de prova perdido com a amamentagdo. A ndo presenga de um acompanhante impossibilitara a
candidata de realizar a prova.

5.4. O INCP nao se responsabilizard4, sob qualquer alegagdo, por eventuais erros de
transcricdo da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também nao se responsabilizara
por problemas causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5. As condigbes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento
ou nao de sua solicitagdo quando da Confirmagao da Inscrigao.

5.6. A relagao dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigao de
portadores de Necessidades Especiais Momentaneas sera divulgada na Internet, no enderego
www.incp.org.br, na ocasido da divulgagao do edital de locais e horarios de realizacdo das
provas.

5.7. O candidato dispora de (2) dois dias a partir da divulgagéo da relagdo citada no item
anterior para contestar o indeferimento, pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone
0**(22) 2726-3252 , por meio de fax ou via SEDEX. Apds esse periodo, nao serdo aceitos
pedidos de revisao.
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6 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

6.1. As informagdes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome
do estabelecimento, enderego e sala), e ao tipo de cargo escolhido pelo candidato; constara
em seu COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCl), que poderad ser
retirado, SOMENTE NO LOCAL ABAIXO OU PELA INTERNET.

6.1.1. Per i,o d o :03 e 04 de setembro de 2014.
6.1.2. HORARIO: das 10:00 as 16:00 horas

6.1.3. LOCAL: Antigo Férum, Rua desembargador Itabaiana de oliveira, n2 95 -
Centro. Centro Rio Bonito - RJ

6.2. Na Internet:
6.2.1. POR:I'AL: www.incp.org.br
6.2.2. PERIODO: 03 e 04 de setembro de 2014.

6.3. Ao retirar o Comprovante - CCI no local indicado neste Edital, conforme os subitens 6.1 e
6.2, o candidato devera, obrigatoriamente:

6.3.1. Fazer a conferéncia de todos os dados, nele transcritos. Caso haja qualquer erro, ou
o Comprovante nao esteja disponivel, o candidato devera solicitar ao encarregado do posto de
confirmagdo a necessaria corregdo, a confirmagao feita pela internet devera ser corrigida no
ato da impressao do CCIl no campo destinado a esse fim.

6.3.1.1. Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacéao de Inscricao (CCl), constate
que sua inscrigao nao foi deferida, devera entrar em contato com a maxima urgéncia pelo e-
mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-3252, no horario de 9h00min as
17h00min, impreterivelmente até 3 (trés) dias uteis antes da prova objetiva.

6.3.2. Tomar conhecimento do seu nimero de inscricao, dia, horario, local e sala onde fara a
prova.

6.3.3. O candidato que nao conferir as informagbes contidas no seu CCI estara assumindo
total responsabilidade pelos dados ali registrados e suas consequéncias.

6.3.4. Os contatos feitos ap6s a data estabelecida no item 6.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo os dados constantes do Cartdo de Confirmagao de Inscrigao.

6.3.5. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, que nao
comprometam a identificagdo do candidato, deverdo ser comunicados, apenas, no dia de
realizagdo das provas, na sala de prova, junto ao fiscal que fard a corre¢do em formulario
proprio.

6.3.6. O Cartao de Confirmagao de Inscrigao NAO sera enviado ao endereco informado pelo
candidato no ato da inscrigdo. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario
determinado. O comprovante CCl nao sera enviado ao candidato via Correios. O mesmo
devera ser retirado pela internet site: www.incp.org.br ou no Posto presencial conforme
determinado no subitem 6.1.3.

6.3.7. As informagbes sobre os respectivos enderegcos dos locais de provas estarao
disponiveis, também, no endereco eletronico www.incp.org.br ou através da Central Telefonica
de Atendimento do INCP, telefone (22) 2726-3252.

6.4. No caso da inscrigdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da
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rede bancaria na confirmagao de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos
onde os candidatos ndo participarem a ocorréncia do erro, seus nhomes constarao em listagem a
parte no local de provas, de modo a permitir um maior controle para a verificagcdo de suas
situagbes por parte da organizadora.

6.4.1. A inclusdo, caso realizada, tera carater condicional, e serd analisada pelo INCP com
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia, esta sera
automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagado por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos os atos dela
decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovagéo nas provas.

7 - DAS PROVAS

7.1. A prova objetiva com data prevista no calendario basico constara de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas (A — B — C — D), sendo
apenas uma correta. A prova tera duracao de 03 (trés horas) e sera considerado aprovado o
candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

7.2. As provas serdo organizadas considerando-se o grau de escolaridade (Niveis
Fundamental, Médio e Superior), exigido para o exercicio do cargo, conforme Edital.

7.2.1. As provas escritas objetivas de multipla escolha serdo realizadas, preferencialmente, na
cidade de Rio Bonito/RJ, com data inicialmente prevista para o dia 14 de setembro de 2014,
com duragdo de 3 (irés) horas para sua realizagdo, em dois turnos, conforme disposto no
quadro a seguir:

Data Provavel Horario Cargos:

Professor Il, Auxiliar de Educagao Especial, Auxiliar

14 de 9h00min as 12h00min | de Educacao Infantil, Professor de Braile, Professor
Setembro de | (horario do Estado do de Libras (ouvinte), Professor de Libras (surdo),
2014(domingo) | Brasilia) Ledor/ Transcritor de Braile, Professor de
Informatica Educativa, Técnico de Contabilidade e
Programador.

Professor | — Lingua Portuguesa, Professor | —
14h00min as | Artes, Professor | — Inglés, Professor | — Ciéncias
17h00min (horéario do | Bioldgicas, Professor | — Historia, Professor | —
Estado do Brasilia) Geografia, Professor | — Matematica, Professor | —
Filosofia, Professor | — Educagao Fisica, Professor
Orientador Pedagdgico, Orientador Educacional,
Supervisor Educacional, Analista de Sistemas,
Contador, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Psicologo, Procurador, Terapeuta Ocupacional e
Guarda Municipal.
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7.2.2. Estruturagao das Provas Objetivas:

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO:

Guarda Municipal.

Disciplinas Ne. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Matematica (Raciocinio Logico) 10 2.0 20
Conheciment_os Loc_ais (Agenda 21 10 20 20
Rio Bonito)
Conhecimentos Especificos da area 10 4.0 40
Total 40 questoes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL MEDIO:

Auxiliar de Educagdo Infantil, Auxiliar de Educacgdo Especial, Ledor/ Transcritor de Braile, Técnico de
Contabilidade e Programador

Disciplinas Ne. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 3.0 30
Matematica (Raciocinio Logico) 10 2.0 20
Conhecimer:;sé.g:;i’s) (Agenda 21 10 1.0 10
Conhecimentos Especificos da area 10 4.0 40
Total 40 questoes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL MEDIO MAGISTERIO:

Professor Il, Professor de Braile, Professor de Libras (ouvinte e surdo), Professor de Informatica

Educativa
Disciplinas Ne. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Conhecimentos Pedagogicos 10 2.0 20
Conhecimer:;sé.g:;i’s) (Agenda 21 05 1.0 5
Conhecimentos Especificos da area 15 3.0 45
Titulos - - 10
Total 40 questoes 100 pontos
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QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR (EDUCACAO)

Professor | — Lingua Portuguesa, Professor | — Matematica, Professor | — Geografia, Professor | —
Histoéria, Professor | — Inglés, Professor | — Ciéncias Bioldgicas Professor | — Artes, Professor | -
Educacao Fisica, Professor | - Filosofia, Professor Orientador Pedagdgico, Orientador Educacional,
Supervisor Educacional.

Disciplinas Ne. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Conhecimentos Pedagogicos 10 2.0 20
Conhecimer:;sé.g:;i’s) (Agenda 21 05 1.0 5
Conhecimentos Especificos da area 15 3.0 45
Titulos - 10
Total 40 questoes 100 pontos

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL SUPERIOR:

Analista de Sistemas, Contador, Procurador, Terapeuta Ocupacional, Psicélogo, Fonoaudiélogo e

Fisioterapeuta.
Disciplinas N°. de questoes Nota por questao Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 20 20
Conhecimentos Locais
(Agenda 21 Rio Bonito) 10 20 20
Conhecimentos Especificos 20 3.0 60
Total 40 questoes 100 pontos

7.3. O candidato deverda comparecer ao local de realizagdo das provas, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso
aos locais de prova, munido do Comprovante de Confirmacao de Inscricao (CClI), de
documento original de identificacao oficial com foto e de caneta esferografica de tinta
azul ou preta (tinta fixa).

7.4. Serao considerados documentos de identificacdo oficial de identidade: Carteira de
Trabalho, Carteira de Motorista (com foto), carteiras expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgaos
fiscalizadores do exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte com validade e
devera conter foto e estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e sua assinatura. Nao serao aceitos protocolos, crachas,
identidade funcional de natureza privada ou publica, CPF, Titulo de Eleitor, cépias ou
quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a
verificagdo de sua assinatura.

7.4.1. O candidato que nao apresentar o documento oficial de identidade nao realizara as
provas.

7.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala para
conferéncia com o Cartdo Resposta e a Lista de Presenca, que sé sera assinada, na entrega
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do Cartao, ao término da prova.

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do
fato em 6rgéao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a
identificagao especial.

7.5. Os portdbes de acesso aos locais de realizacdo das provas serdo fechados,
rigorosamente, na hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia.

7.5.1. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados no Comprovante de
Confirmacao da Inscricao (CCIl) do candidato e nao havera, sob pretexto algum, segunda
chamada nem justificagdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso Publico o
candidato que faltar a prova escrita. Nao havera aplicagéo de provas fora do horério, data e
locais pré-determinados.

7.5.2. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova em estado etilico (embriagado).

7.6. Cada candidato recebera um Bloco de Provas, contendo questées gerais, € um Unico
Cartao-Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta (tinta fixa).

7.6.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas no cartdo de respostas e assinar
seu nome em local apropriado.

7.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartdo de respostas.

7.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informacoes
contidas no caderno de questoes ou no cartao de respostas, estes deverao ser
informados, imediatamente, ao fiscal de sala.

7.6.4. O Cartao-Resposta nao podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de
borracha ou corretivo e, em nenhuma hipotese, sera substituido e terd que ser,
obrigatoriamente, assinado pelo candidato no local determinado, sob pena de nao ser valido
para leitura e atribuicdo de nota. Em hipdotese alguma havera substituicdo do cartdao por
erro do candidato.

7.6.5. A transcrigao correta das alternativas para o Cartdo-Resposta, bem como a assinatura
do mesmo, € de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatdria, pois a correcao da
prova objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento eletrdnico de leitura
Gtica.

7.6.5.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes
feitas incorretamente no cartao de respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que
estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas, tais como: dupla
marcagao, marcagado rasurada ou emendada e campo de marcagdo nao preenchido
integralmente.

7.6.6. Na corregao do Cartao-Resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a questéo:
7.6.6.1. Com mais de uma opgao assinalada;

7.6.6.2. Sem opgao assinalada;

7.6.6.3. Com emenda ou rasura.

7.7. Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos:

7.7.1. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos

documentos que deverao permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original
e o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos. O candidato s6
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podera sair levando o Caderno de Questdes da Prova Objetiva quando faltar 1 (uma) hora para
o término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estara abrindo
mao, voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, nao podendo
reivindica-lo posteriormente. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o
candidato podera retirar-se da sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

7.7.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu
Caderno de Questdes, podera apenas copiar sua marca¢dao de respostas em seu
comprovante de inscricao. Nao sera admitido qualquer outro meio para anotacao deste
fim.

7.7.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartdo-Resposta, assinado,
ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscrigcdo cancelada, mesmo que sua assinatura conste
da folha de presenga. O Cartdo-Resposta ndo serd aceito, sob qualquer pretexto, apds a
saida do candidato da sala de prova ou apds o encerramento da mesma. Os trés ultimos
candidatos deverdao permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o ultimo
deles tiver concluido a prova.

7.7.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando, apostilas
de apoio aos estudos, livros, revistas, o iPod, smartphone, telefone celular, armas ou
aparelhos eletronicos e nao sera admitida qualquer espécie de consulta, comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, codigos, manuais, impressos,
anotacoes, réguas, compassos, maquina de calcular, agendas eletronicas, notebook,
palmtop, relégios com mostrador digital, BIP, MP3 Player e/ou similares, walkman,
gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens. No caso do candidato, durante a
realizacao das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados,
sera automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO
automaticamente do concurso. Para evitar qualquer situacao neste sentido, o
candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer
equipamentos acima relacionados.

7.7.4.1. A utilizagao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a
saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrdnicos (telefones, ipad, etc..), sendo
recomendavel que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas( unidade escolar).

7.7.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o subitem 7.7.4 deverd,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de
prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata e acarretara a eliminacao do candidato. O INCP recomenda que o
candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem 7.7.4 no dia de realizacao
das provas.

7.7.6. Durante as provas nao sera permitido o uso de Oculos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, lenco ou qualquer outro acessoério que impega a identificagéo e a visao total das orelhas
do candidato. Podera haver revista pessoal por meio da utilizagdo de detector de metais e os
candidatos com cabelos longos deverao prendé-los.

7.7.7. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local da
prova. Com excegdo dos candidatos portadores de Necessidades Especiais e das candidatas
que estejam amamentando lactantes, os quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficarao
em dependéncia designada pelo Coordenador do local.

7.7.8. O Candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas
como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do
Concurso Publico.

7.7.8.1. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicagdo especificando os
horarios e locais/cidades de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a
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possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda,
visitar com antecedéncia o local de realizagao da respectiva prova.

7.7.9. Qualquer observacao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando
seus nomes e numeros de inscrigao registrados pelo fiscal.

7.7.10. Esta prevista, como medida preventiva com vistas a seguranga do concurso, a
utilizacao do detector de metais.

7.8. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico, em qualquer fase, o candidato
que:

7.8.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

7.8.2. For descortés com qualquer membro da equipe encarregada da Inscrigao, portaria,
portdes, entrega dos comprovantes de confirmagado (CCl) e aplicagdo da prova, se recusar a
entregar o Cartdao — Resposta no tempo determinado para o término da prova.

7.8.3. For responsavel por falsa identificagéo pessoal.

7.8.4. Durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato ou em utilizagao de celular.

7.8.5. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo, tais como anotagdes
em papeis, no corpo, roupas, etc;

7.8.6. Nao devolver o Cartao-Resposta devidamente assinado ao término da prova, antes de
sair da sala;

7.8.7. Ausentar-se do sala de provas levando o cartdo-resposta ou outros materiais nao
permitidos.

7.8.8. Deixar de assinar, concomitantemente, a lista de presencga e o Cartao - Resposta;

7.8.9. Nao realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizagao, portando ou néo o cartao
de respostas;

7.8.10. Nao atender as determinagdes deste Edital;
7.8.11. Prejudicar ou fraudar o processo de inscri¢cao pela Internet;
7.8.12. Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo das Provas, comprovaveis por meio

eletrbnico, estatistico, mecéanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constatagdo ocorra
posteriormente.

7.8.13. Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

7.8.14. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacao de
provas, nao lhe sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

7.9. Na hipétese de se verificarem falhas de impressao nas Provas apés a sua distribui¢ao, o
Coordenador Local, antes do seu inicio, providenciara a sua substituigao.

7.10. Caso ndo haja cadernos suficientes para a devida substituicdo, o Coordenador Local
realizara a leitura dos itens onde ocorra falha, usando para isso, um caderno de questdes
completo.

7.11. Se a identificagao de erros for verificada apds o inicio da prova, o Coordenador Local,

apds contato com o INCP, estabelecera prazo para a compensagao do tempo usado para a
regularizagao do caderno.
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7.12 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar as publicacées de todos os
Atos e Edital referente ao presente Concurso Publico.

7.13. A data da realizagdo das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da
Comissao Organizadora do Concurso Publico, dando ampla divulgagao.

7.13.1. As provas poderdo ser aplicadas em Municipios vizinhos, caso ocorra um numero
excessivo de candidatos inscritos e se confirmada a impossibilidade de locais suficientes para
acomodar no Municipio de Rio Bonito, o numero de candidatos inscritos, a Comissdo
Organizadora do Concurso Publico podera autorizar a realizagdo da prova nos municipios
adjacentes.

7.14. Na ocorréncia de caso fortuito, de for¢ga maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculaveis que impega ou prejudique a realizagdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a instituigao realizadora do Concurso Publico
sera reservado o direito de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatoérios, de
modo a viabilizar o Concurso Publico.

7.15. As provas objetivas de multipla escolha serdo elaboradas com base no contetudo
programatico dos niveis de escolaridade e / ou profissdo, aprovado pelos Conselhos de
Educacéo, Ministério da Educacéo ou Orgao competente de Educagao.

7.16. Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados com data prevista no calendario
basico no Orgao Oficial de publicagdo e através do portal: www.incp.org.br.

8 — DA APRESENTACAO DOS RECURSOS

8.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagao a
qualquer das questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do
gabarito ou contelido da questao.

8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das
provas objetivas com datas previstas no calendario basico, iniciando-se as 10 horas e
encerrando-se as 18 horas dos dias previstos no cronograma basico, em requerimento
préprio disponibilizado no link correlato ao concurso publico no site www.incp.org.br;

8.3. A interposicdo de recursos de gabarito e cartdo respostas e Titulos podera ser feita
somente via internet, através do Sistema Eletrénico de Interposicao de Recursos, com acesso
pelo candidato com o fornecimento de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no
prazo recursal, conforme disposi¢des contidas nos site www.incp.org.br no Link correspondente
ao Concurso Publico.

8.4. Os recursos julgados serdao divulgados no site www.incp.org.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisoes.

8.5. Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o
item 8.3 deste edital;

8.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagao daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes
de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢ao
de motivos e argumentos com fundamentagées circunstanciais, conforme supra referenciado;

8.7. No caso de interposi¢cdo de mais de um recurso pelo mesmo candidato, 0 mesmo devera
ao término da argumentacdo de cada recurso, clicar o comando “ADICIONAR”, conforme
orientagdes dispostas no link correlato ao Concurso Publico;
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8.8. O Candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido. Ndo sera aceito o recurso que ndo cumprir o
item 8.7 do edital.

8.9. Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel,
no periodo com data prevista no calendario basico, a contar da publicagdo de cada etapa, ou
nao fundamentados (comprovar alegagbes com citagcdes de artigos, de legislagao, itens,
paginas de livros, nomes dos autores etc), e 0s que ndo contiverem dados necessarios a
identificagdo do candidato, com seu nome, nimero de inscri¢gao e cargo.

8.10. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisbes, razbes pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagao posterior
da Banca Examinadora.

8.11. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as
determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao INCP e/ou a Prefeitura
Municipal de Rio Bonito/RJ; for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

8.12. Se o0 exame de recursos resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuagéao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

8.13. Se houver alteragao, por forca de impugnacoes, de gabarito oficial preliminar de item de
provas, essa alteragdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem
recorridos.

8.14. No caso de apuragao de resultado por processo eletrénico, o candidato podera solicitar,
vista do Cartao-Resposta, para dissipar eventual divida sobre as alternativas assinaladas, a
ser concedida através de copia do cartdo, que poderd ser feita somente via internet, através
do Sistema Eletronico de Interposigdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referentes a inscrigdo do candidato, apenas no prazo recursal,
conforme disposigdes contidas nos site www.incp.org.br no Link correspondente ao Concurso
Publico; iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as 18 horas do dia previsto no
cronograma basico, em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao concurso
publico no site www.incp.org.br.

8.15. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile, e-mail, protocolos ou
qualquer outro meio que ndo o previsto neste Edital.

8.16. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apds o resultado
dos recursos.

9 - DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIAGAO DE CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS

9.1. Os resultados serado divulgados em listagem por ordem classificatdria, ja considerando
os critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

9.1.1. A Publicagédo do resultado preliminar e gabarito pés-recursos serdo em data prevista no
calendario basico.

9.1.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a
saber: a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os

inscritos como portadores de deficiéncia; b) lista contendo a classificagao, exclusivamente, dos
candidatos habilitados inscritos como portadores de deficiéncia.

9.1.3. A Publicacao do resultado final sera na data prevista no calendario basico, encerrando-
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se assim, as atribuicdes do Instituto Nacional de Concurso Publico (INCP). Todo o processo
de convocagao e nomeacao do candidato classificado no Concurso Publico é de competéncia
da PMRB.

9.2. Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento
eletrénico.

9.2.1. A nota final da Prova sera calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todas as
questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

9.3. A classificagcdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em
listagem especifica com nota final, por nome e codigo de inscrigao, com os desempates ja
realizados.

9.3.1. O desempate dos candidatos obedecerd aos seguintes critérios, nesta ordem e
sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagdo da prova objetiva,
na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de
outubro de 2003, para todos os Cargos e persistindo o empate serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte Especifica da prova objetiva (quando houver);

C) Ter obtido maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

D) Ter obtido maior nota na prova de Conhecimentos Pedagdgicos, quando houver;

E) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.3.2. O desempate dos candidatos aos cargos do Magistério obedecera aos seguintes
critérios, nesta ordem e sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagcao da prova objetiva,
na forma do disposto no paréagrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro
de 2003, para todos os cargos e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva;
C) Ter obtido maior nota na prova de Conhecimentos Pedagégicos;
D) Ter obtido maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

E) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.4. Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, sera solicitado aos candidatos a
apresentagao da certidao de nascimento original e cépia, ou cépia autenticada para verificagao
da hora do nascimento, pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-
3252, por meio de fax. A ndo apresentacdo do documento no prazo solicitado acarretara na
tacita aceitacao da ordem de classificagdo do resultado a ser divulgado.

10 - DA PROVA DE TiTULOS PARA OS CARGOS DO MAGISTERIO

10.1. Deverdo enviar seus titulos somente os candidatos aos cargos do magistério, que
obtiverem, na prova escrita, o percentual minimo exigido para a aprovagao, que € de 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.
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10.2. Nao serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condigbes, de
forma a permitir, com clareza, a sua leitura e avaliagao.

10.3. O envelope, fornecido pelo candidato, devera conter o Formulario de Titulos e as copias
autenticadas dos mesmos, e ser identificado, no verso, com nome, nimero de inscricdo e
categoria profissional do cargo a qual o candidato concorre.

10.3.1. O envio dos titulos devera ser feito com data prevista no calendario basico ndo sendo
aceitos apdés a data limite.

10.3.2. O envelope com o Formulério de Titulos e os titulos, devidamente autenticados em
cartorio, devera ser postado através de AR ou registrado, nas seguintes condigdes:

10.3.3. DESTINATARIO: Concurso Publico do Municipio de Rio Bonito - CAIXA POSTAL —
114341- Campos do Goytacazes / RJ, CEP 28010-972.

10.3.1. PERIODO: 10 a 17 de outubro de 2014.

10.4. O Formuléario de Titulos devera ser retirado pela Internet, no “site ” www.incp.org.br, para
ser preenchido corretamente, com assinatura logo abaixo do ultimo titulo e colocada dentro do
envelope de remessa e devidamente lacrado.

10.5. A andlise dos documentos comprobatérios dos titulos, valendo um total de 10 (dez)
pontos, avaliara o nivel de aperfeicoamento do candidato, em estrita observancia as normas
contidas neste Edital.

10.6. Por seu esforgo de aperfeigoamento, o candidato podera merecer a pontuagdo maxima
de até 10 (dez) pontos.

10.7. Os cursos de aperfeicoamento serdo pontuados da seguinte forma:

10.7.1. PISCRIMINAQAO DE PONTOS POR TITULOS PARA 0S CARGOS DO
MAGISTERIO:

Professor I, Professor de Braile, Professor de Libras (ouvinte e surdo), Professor de
Informatica Educativa; Professor | — Lingua Portuguesa, Professor | — Matematica,
Professor | — Geografia, Professor | — Historia, Professor | — Inglés, Professor | — Ciéncias
Biologicas Professor | — Artes, Professor | - Educacao Fisica, Professor | - Filosofia,
Professor Orientador Pedagdgico, Orientador Educacional, Supervisor Educacional.

A) |01 (um) ponto por Curso de Capacitagao na area, com carga horaria minima de 60 horas
infracionaveis, admitindo-se até 02 (dois) titulos, para contabilizagao;

B) |03 (trés) pontos por Curso de pds-graduacdo ou “lato-sensu” (aperfeicoamento e
especializagdo) com um minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas, infracionaveis,
admitindo-se até 02 (dois) titulos, para contabilizagéo;

C)|04 (quatro) pontos por Curso de mestrado registrado na Coordenagdo de
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior, admitindo-se até 01 (um) titulo, para
contabilizagcao;

D) 05 (cinco) pontos por Curso de doutorado registrado na Coordenagao de
Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior, admitindo-se até 01 (um) titulo, para
contabilizagao.

10.7.2. O aperfeigoamento, ja finalizado, deverd ser comprovado por copia legivel do
certificado, com carga hordria expressa. Somente serdo aceitos cursos da area para a qual
o candidato concorre.

10.7.3. Serdo computados como titulos, apenas os cursos cuja avaliagdo indique sua
correlagdo com a area onde se situa o cargos pretendido, denotando contribuigdo para o
aperfeicoamento de seu exercicio. O certificado fornecido por instituicdo reconhecida.
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10.7.4. Para a comprovagdo da conclusdo de cursos de Pos-Graduacdo Stricto Sensu em
nivel de Mestrado e Doutorado serdo aceitos diplomas registrados ou certiddes de conclusao,
acompanhados do histérico escolar, expedido por instituicdo cujo curso seja devidamente
reconhecido pela CAPES/MEC ou com validade no Brasil.

10.7.5. Para receber a pontuagéo relativa aos cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu em nivel
de Especializacao serdo aceitos somente o certificado ou certidao expedido por instituicdo
reconhecida, no qual conste a carga horaria minima de 360 (irezentas e sessenta) horas,
conforme as normas do Conselho Nacional de Educacéao.

10.7.6. O diploma de Mestrado e Doutorado expedido por universidades estrangeiras deverao
estar revalidados por universidades publicas, nos termos do artigo 48, § 2° e § 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (lei n.2 9.394/96), sob pena de ndo serem
considerados para efeito de pontuagao.

10.7.7. O certificado exigido (requisito) para o exercicio do cargos nao sera computado como
titulo de aperfeicoamento.

10.7.7.1. Nao serao pontuados como titulos declaragdes que apenas informem que o candidato
estd regularmente matriculado em curso de pés-graduacdo, mesmo que nessa declaragao
conste a previsdo de término do mesmo. A declaragdo de conclusdo de curso somente sera
considerada valida se informar EXPRESSAMENTE que o referido curso foi integralmente
concluido.

10.7.8. Nao serdo avaliados os titulos de tempo de servigo, cursos de informatica, monitoria e
estagios.

10.7.9. Os titulos enviados a Instituicdo organizadora, para avaliagdo, deverdo ter cargas
horarias explicitas, caso contrario nao serao avaliados.

10.7.10. Nao haverd atribuigao de pontos cumulativos e a pontuagao dos titulos sera atribuida a
um so titulo, por espécie (em caso do candidato ter participado de mais de um curso com o
mesmo conteudo programatico, apesar de em diferentes instituicdes).

10.7.11. Nao serao considerados documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem os que
nado atenderem as especificagbes contidas neste Edital.

10.7.12. Nao sera aceito o envio de titulos antes ou depois das datas previstas neste Edital.

10.7.13. Nao serao recebidos titulos via fax-simile, e-mail ou de nenhuma outra forma de envio
diferente do constante no item 10.3 e seus subitens.

10.7.14. O candidato que porventura nao entregar nenhuma titulagdo sera classificado
somente com a pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

10.7.15. O candidato podera apresentar tantos titulos quanto desejar. No entanto, os pontos
que excederem o valor maximo estabelecido em cada item e o estipulado no subitem 10.7
deste Edital serdao desconsiderados, sendo somente avaliados os titulos que tenham correlagéao
direta com o cargos pretendido pelo candidato.

11 — DO PROCESSO DE SELEGAO DA GUARDA MUNICIPAL

11.1 - Os candidatos aprovados na Fase | para os cargos de Guarda Municipal deverao
apresentar atestado de saude por conta prépria (somente serdo aceitos atestados originais),
para se submeterem a FASE Il - avaliagéo de aptidao fisica.

11.2 — Somente se submeterdo a Avaliacdo da Fase Il, os candidatos cujo atestado médico
comprovar aptidao para realizagao de esforgo fisico.

11.3 — O Municipio ndo reembolsara, em nenhuma hip6tese, os gastos proprios para obterem
os atestados trazidos pelos candidatos, sendo de inteira responsabilidade dos mesmos a
apresentagao no teste de aptidao fisica.

11.3.1 — Nao serao aceitos atestados médicos apos a data marcada para a avaliagdo da
Fase Il. Os candidatos que nao apresentarem seus respectivos atestados médicos serao
eliminados do concurso publico.
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11.4. FASE II: Avaliacdo de Aptiddo Fisica: Os 60 (sessenta) primeiros candidatos da
Guarda Municipal, fardo a Avaliagcdo de Aptidao Fisica, em data prevista no calendario basico,
o local e a hora serdo determinados na publicagdo do Edital de convocagdo no site
www.incp.org.br, fica o candidato obrigado a acompanhar as referidas publicagdes. Quando
chamado para a avaliagdo, o candidato devera se apresentar com antecedéncia minima de 01
(uma) hora, portando o documento de identidade original, o ATESTADO MEDICO, emitido com
no maximo 5 (cinco) dias de antecedéncia a data da prova (inclusive), que certifique,
especificamente, que o candidato estd APTO PARA REALIZAR ESFORCO FiSICO:

11.4.1. Exame de Aptidao Fisica: Somente prestardao esta prova os candidatos
considerados APROVADOS na Avaliacao objetiva e que tenham cumprido o item 11.2
deste edital.

11.4.2. O Atestado Médico, expedido com data obrigatoriamente posterior a data da prova
objetiva, devera ser entregue no original, obedecendo aos itens apresentados no Anexo V.

11.4.3. Deverao ser observados os seguintes critérios de avaliagdo no Atestado Médico que o
candidato devera apresentar: hipertensdo arterial; auséncia ou perda parcial de qualquer
segmento do corpo que comprometa seu bom desempenho fisico; qualquer anomalia congénita
ou adquirida que comprometa a funcionalidade do corpo tais como: deformidades, retragées,
abaulamentos ou cicatrizes, inclusive as cirurgicas; hérnias; varizes de membros inferiores.

11.4.2. — Esta avaliagdo é de carater eliminatério: o candidato sera considerado APTO ou
INAPTO;

11.4.3. — O candidato devera portar vestimenta adequada a realizagao da avaliagado. (Calg¢ao,
Camiseta e Ténis);

11.4.4. — O exame de aptidao fisica constara de TESTE DE RESISTENCIA E FORCA, com
metas a serem alcangadas;

11.4.5. — Estara Apto o candidato que for aprovado em TODOS os testes de aptidao fisica;

11.2.6. — Nao sera concedida segunda chamada, sendo considerado Inapto o candidato que,
no momento da realizagdo da prova, apresentar quaisquer alteracgoes fisiologicas, psicolégicas,
exceto impedimentos momentaneos (contusdes, fraturas, luxagbes e outros) que o
impossibilitem de submeter-se aos testes ou diminuam sua capacidade fisica ou organica; tais
impedimentos serdo submetidos a analise da Comissao Especial Supervisora do Concurso em
conjunto com a Instituicdo Organizadora.

11.2.7. Nao sera permitido o uso de telefone celular durante a realizagdo da Avaliacao de
Aptidao Fisica. O candidato que portar o referido aparelho devera, obrigatoriamente,
acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da prova. Caso o telefone
celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera registrado em ata, para
julgamento posterior, podendo acarretar a eliminagcao do candidato.

11.2.8. Dos testes:

1- RESISTENCIA ABDOMINAL: Objetivo: medir a resisténcia da musculatura abdominal por
meio da flexdo do tronco; Metodologia para ambos os sexos: Executar o maior nimero de
abdominais em 60 segundos, da seguinte forma: O candidato devera assumir a posicdo em
decubito dorsal, joelhos fletidos formando um angulo de 90 graus. As plantas dos pés devem
estar em pleno contato com o solo e os pés devem estar afastados a uma distancia inferior a 30
centimetros. O candidato devera cruzar os bragos a frente do tronco, de forma que a mao
direita toque o ombro esquerdo e a mao esquerda toque o ombro direito. A cabega do
candidato também devera estar em contato com o solo. Um membro da equipe de avaliagéo
devera segurar os tornozelos do candidato, mantendo o angulo de 90 graus, e assegurando
que os pés figuem em contato com o solo durante o teste. O candidato devera elevar o tronco
até que os cotovelos toquem as coxas e voltar a posig¢ao inicial. Cada toque dos cotovelos nas
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coxas constitui uma flexdo. S6 serdo considerados vélidos os movimentos executados
corretamente e completos.

Resultado: Sera a contagem do numero de toques dos cotovelos nas coxas, executados de
maneira correta em 60 segundos, e estardo classificados os candidatos que alcangarem, em
uma Unica tentativa para ambos os sexos, os indices indicados na tabela abaixo (CATEGORIA
— NIVEL MEDIO - Fonte: Tabela Pollock,M.L.;Wilmore,J.H. Exercicios na Salde e na
Doenca,2? ed.,MEDSI, R.J,1993).

TABELA DE ABDOMINAIS

INCP

CONCURSO PUBLICO

IDADE 15/19 anos | 20/29 anos | 30/39 anos 40/49 anos 50/59 anos 60/69 anos
HOMEM 38 -41 33-36 27 -30 22-25 18 — 21 12-16
MULHER 32-35 25-30 20-23 15-19 5-11 3 —11

11.2.8.1. O candidato considerado INAPTO no teste 1 (Resisténcia Abdominal) ndo podera
realizar a etapa seguinte.

2- RESISTENCIA DE_ MEMBROS SUPERIORES: Obijetivo: Flexdo e extensdo de braco e
antebrago: realizar o maior nimero de repetigdes possiveis em uma unica tentativa. Seréo
aprovados os candidatos de ambos os sexos que alcangarem a CATEGORIA — NIVEL
FUNDAMENTAL, conforme tabela Pollock e Wilmore:

Metodologia: Homens: os movimentos serdo executados com o candidato no ch&o, deitado
de barriga para baixo, as maos colocadas sobre o chao, bragos estendidos na linha e largura
dos ombros. O peito deve tocar o chdo a cada movimento e os bragos devem se estender na
volta. As costas devem ficar retas. O exercicio deve ser feito até a exaustao (contar o numero
de repeticdes) Mulheres: Deitar de barriga para baixo no chao, com o corpo reto e as pernas
unidas. Dobrar os joelhos em angulo reto e colocar as maos no chao. No nivel dos ombros.
Erguer o corpo até os bragos ficarem estendidos e o peso suportado, completamente, pelas
maos e pelos joelhos. O corpo deve formar uma linha reta da cabeca aos joelhos; ndo curvar os
quadris nem as costas. A seguir, dobrar os bragos até que o peito toque o solo. As pernas ou a
cintura nao devem tocar o solo, o peso continua a ser suportado pelos bragos e joelho (contar o
ndmero de repetigbes), completas e corretas.

TABELA DE RESISTENCIA DE MEMBROS SUPERIORES

IDADE 15/19 anos | 20/29 anos | 30/39 anos | 40/49 anos | 50/59 anos 60/69 anos
HOMEM 23 -28 22 -28 17 - 21 13-16 10-12 08-10
MULHER 18-24 15-20 13-19 11-14 07 -10 05 - 11

11.2.8.2. O candidato considerado INAPTO no teste 2 (Resisténcia de Membros Superiores)
nao podera realizar a etapa seguinte.

3- CORRIDA RASA - 100 metros: CORRIDA RASA - 100 metros - Masculino - Tempo
Maximo: 16 seg. 00 mil. e 100 metros - Feminino - Tempo Maximo: 20 seg. 00 mil.

Para essa prova sao condi¢coes gerais de execucao:

a) O (a) candidato (a) devera partir da posicéo de pé ou da partida baixa, com o pé da frente
ficando o mais préximo possivel da faixa de largada. Ao sinal de partida, serd acionado o
cronbmetro, que sera parado assim que o candidato cruze a faixa de chegada. Sera permitida
apenas uma tentativa para completar a prova. Porém, caso o candidato queime a largada, sera
permitida outra, devendo esta ser a segunda e ultima. O resultado do teste sera o tempo de
percurso dos 100 metros com precisao de centésimo de segundo.

b) O (a) candidato (a) sera eliminado, nos seguintes casos:
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- queimar a largada mais de uma vez;
- sair da raia determinada pela comissao examinadora, durante a realizagao do exercicio;
. ndo completar a distancia de 100m ou completa-la acima do tempo maximo permitido.

11.2.8.3. O candidato considerado INAPTO no teste 3 (Corrida Rasa) ndo podera realizar a
etapa seguinte.

4- AVALIACAO DO COMPONENTE CARDIORRESPIRATORIO: Protocolo de testagem
utilizando técnica de campo. Teste de corrida de 2.400 metros. Metodologia: o teste consiste
em cronometrar o tempo gasto pelo avaliado para percorrer a distancia de 2.400 o resultado
apurado, em fungdo do sexo e idade, o nivel de capacidade aer6bica do candidato avaliado.
Estardo classificados os candidatos que alcangarem os tempos indicados na tabela abaixo
(CATEGORIA — NIVEL MEDIO DE CAPACIDADE AEROBICA, conforme tabela, Cooper,1982)

Tabela dos Niveis de Capacidade Aerdbica

INCP
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IDADE 18/19 anos 20/29 anos 30/39anos 40/49 anos 50/59 anos |60 anos ou mais
Homem | 10:49 — 12:10 | 12:01 — 14:00 | 12:31 — 14:45 | 13:01 — 15:35 | 14:31-17:00 | 16:16 — 19:00
Mulher | 14:31 -16:54 | 15:55 - 18:30 | 16:31 — 19:00 | 17:31 — 19:30 | 19:01 — 20:00 | 19:31 - 20:30
11.2.8.4. Nao haverd recurso e nem reaplicagdo da Avaliagao de Aptidao Fisica.

11.3. FASE lll — Avaliacao Psicoldgica: Fardao este Exame todos os candidatos considerados

aptos no Exame de Aptidao Fisica.

11.3.1. Do Exame Psicoldgico: Somente fardo este Exame os candidatos aprovados nas
etapas anteriores.

11.3.2. A avaliagdo psicoldgica para fins de selegcdo € um processo padronizado, realizado
mediante emprego de um conjunto de procedimentos objetivos e cientificos, que permite
identificar aspectos psicolégicos do candidato para fins de prognostico do desempenho das
atividades relativas as fungdes a serem desempenhadas.

11.3.3. Para a realizagdo da avaliagao psicologica e atos pertinentes ao processo serao
observados e utilizados procedimentos e instrumentos técnicos, que sdo validados em nivel
nacional e aprovados e autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia (conforme as
resolugdes n? 001, de 19/04/2002 e n® 002, de 24/03/2003), estando embasados em normas
obtidas por meio de procedimentos psicologicos, reconhecidos pela comunidade cientifica
como adequados para instrumentos dessa natureza.

11.3.4. A avaliagdo psicolégica consistira na avaliagdo objetiva e padronizada de
caracteristicas cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas
cientificas, sendo utilizados testes psicoldgicos, de acordo com as Resolugbes do Conselho
Federal de Psicologia n® 001/2002 e n® 025/2001.

11.3.5. Os exames componentes da bateria de testes psicologicos serdo realizados por
psicologos e registrados no Conselho Regional de Psicologia, sob coordenagéo direta da
Organizadora.

11.3.6. No dia da realizagdo da avaliagdo o candidato devera atentar-se apenas as instrugdes
que forem transmitidas pelos técnicos responsaveis pela aplicagdo dos exames (¢ comum
haver boatos entre os candidatos, que s6é contribuem para atrapalhar o seu desempenho
individual).

11.3.7. Dentro do possivel, manter a tranquilidade, pois cada atividade a ser realizada, sera
explicada passo a passo, pelo profissional responsavel pela aplicagdo do exame, que também
sanarda as duvidas apresentadas pelo candidato.
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11.3.8. O candidato devera comparecer ao local indicado no Edital de Convocagdo com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio, munido de
documento oficial, original, de identidade, caneta esferografica azul ou preta e 2 (dois) lapis
Pretos n® 2.

11.3.9. Nas horas que antecedem a Avaliacdo Psicoldgica, os candidatos deverdo observar os
seguintes cuidados:

» Dormir bem na noite anterior, sendo desejavel pelo menos oito horas de sono;
« Alimentar-se adequadamente no café da manha e almogo, com uma refei¢éo leve e saudavel;
« Evitar a ingestado de bebidas alcodlicas.

11.3.10. A etapa da Avaliagdo Psicologica sera destinada a avaliar e identificar os tragos de
personalidade incompativeis para inclusdao no cargo.

11.3.10.1.S30 considerados tragos de personalidade incompativeis para a contratacéo:
a) descontrole emocional;

b) descontrole da agressividade;

c¢) descontrole da impulsividade;

d) alteragdes acentuadas da afetividade;

e) dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

f) funcionamento intelectual abaixo da média, associado ao prejuizo no comportamento
adaptativo e desempenho deficitario de acordo com sua idade e grupamento social.

11.3.11. Os resultados finais serdo obtidos por meio da andlise técnica global de todo o
material produzido pelo candidato no transcorrer desta etapa do Processo, sendo observadas
as orientagdes e paradmetros contidos nos manuais dos instrumentos técnicos utilizados nas
avaliagoes.

11.3.12. A Avaliagédo Psicologica é eliminatéria e o candidato podera obter um dos seguintes
resultados:

a) INDICADO - candidato apresentou, no momento atual de sua vida, perfil
psicologico compativel com o perfil do emprego pretendido;

b) CONTRA-INDICADO - candidato ndao apresentou, no momento atual de sua
vida, perfil psicolégico compativel com o perfil do emprego pretendido;

c) FALTANTE - candidato ndo compareceu ao Exame de Avaliagdo Psicoldgica ou
deixou de efetuar qualquer das partes que compdem o exame.

11.3.13. A contra-indicagdo nos exames psicotécnicos nao pressupde a existéncia de
transtornos mentais; indica, tdo somente, que o avaliado nao atendeu, a época dos exames,
aos parametros exigidos para o exercicio das fungdes do cargo pretendido.

11.3.14. Para a divulgagao dos resultados, serd observado o previsto na Resolugdo n.?
01/2002 do Conselho Federal de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 6° que “a
publicagdo do resultado da avaliagdo psicoldgica serd feita por meio de relagao nominal,
constando os candidatos indicados”.

11.3.15. O candidato considerado CONTRA-INDICADO ou FALTANTE na Avaliacio
Psicolégica sera eliminado do Concurso Publico.

11.3.16. A indicacdo nos exames psicotécnicos é requisito indispensavel para contratacao.

11.3.17. Nao serdo considerados exames realizados em concursos ou processos seletivos
anteriores ou em outras instituicoes.

29

INCP

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

11.3.18. Sera facultado ao candidato considerado nao-recomendado, e somente a este, tomar
conhecimento das razdes de sua ndo-recomendacgdo, por meio de entrevista devolutiva, a ser
solicitada na data prevista no cronograma, previsto no Edital, devendo conter, obrigatoriamente,
0 nome do candidato e o nUmero de sua inscri¢ao.

11.3.19. No comparecimento a entrevista devolutiva, o candidato pode ou ndo estar
acompanhado de um psicélogo. Caso esteja, esse devera, obrigatoriamente, estar inscrito no
Conselho Regional de Psicologia - CRP. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater
informativo para esclarecimento do motivo da contra-indicagcdo do candidato ao Processo
Seletivo, ndo sendo, em hipo6tese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de
realizacdo do teste. As informagodes técnicas relativas ao perfil sé poderao ser discutidas com o
psicologo responsavel, conforme a legisla¢édo vigente da classe. Caso o candidato comparega
sozinho a sessao de conhecimento das razdes, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos,
bem como nao sera permitido o acesso aos testes realizados.

11.3.20. ApdGs a realizagdo da entrevista devolutiva, serd facultado ao candidato solicitar a
revisdo de sua avaliacdo, na data prevista no cronograma.

11.3.21. Caso algum candidato desejar revisao do resultado desta etapa, devera solicita-la na
data prevista no cronograma.

11.4. FASE IV - Curso de Formacéo: a ser realizado, pela Prefeitura, em data posteriormente
divulgada pela Comissao de Concurso e publicada no Orgao Oficial do Municipio ou através do
site: _www.incp.org.br . Os considerados Aptos nas etapas anteriores serdo submetidos a
Curso de Formacgao, em horario integral, com exigéncia de frequéncia minima de 90% (noventa
por cento), sendo efetivados os 20 (vinte) primeiros classificados para a Guarda Municipal,
respeitando-se a ordem de classificados das etapas anteriores.

11.4.1. O ndo comparecimento ao Curso de Formacgao para os cargos Guarda Municipal
(altima Etapa), no dia designado para seu inicio, apds convocagdo feita por publicagdo no
Jornal Tribuna da Regido, importara em desclassificagdo do candidato no Concurso Publico,
nao sendo admitida, sob fundamento algum, a prorrogagao do prazo ou a relevagao da falta.

11.5. O Curso de Formacgéo visa a preparagao profissional do candidato ao exercicio das
atividades do cargo publico efetivo de Guarda Municipal.

11.6. Durante o curso de formagédo, de carater eliminatério, serdo aplicadas ao candidato as
regras dos planejamentos, avaliagdo, prova final, horéarios, direitos, obrigacdes e os principios
éticos da disciplina e hierarquia.

11.7. O Curso de Formacgéao Profissional tera a duracao de (30) trinta dias. Sera eliminado do
Concurso Publico o candidato que incorrer em faltas (auséncias) injustificadas, iguais ou
superiores a 10% (dez por cento) da carga horaria e nao for aprovado em quaisquer das etapas
do Curso de Formagéo Profissional.

11.8. A aceitacdo das justificativas de faltas € uma atribuigdo do Comandante da Guarda
Municipal de Rio Bonito.

11.9 O Supervisor do Curso de Formagao Profissional elaborara relatério circunstanciado
relativo ao desempenho do candidato nas etapas do Curso de Formagéo, conforme critérios
objetivos previamente definidos, submetendo suas conclusées ao Comandante da Guarda
Municipal de Rio Bonito.

11.10. Ao final do Curso de Formagdo Profissional o candidato sera considerado apto ou
inapto.

11.11. O aproveitamento do candidato no Curso de Formagado sera determinante para sua
aprovagao.

11.12. O candidato que, apds instauragéo do devido processo legal e observados o direito do
contraditério e da ampla defesa, tiver sua conduta considerada inconveniente ou incompativel
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durante o curso de formagao com os critérios de planejamento e os regulamentos do sistema
de ensino, podera ser desligado e reprovado no concurso.

11.13. O candidato INAPTO no curso de formagéo sera ELIMINADO do concurso publico, ndo
Ihe assistindo nenhum direito de ingresso no cargo publico efetivo da Guarda Municipal.

11.14. O Curso de Formagéao sera desenvolvido em tempo integral e sera aplicado pela prépria
Prefeitura, em cronograma unico, com atividades exclusivas, sem oportunidade de aplicacdo
alternativa, podendo ocorrer em horarios diurno e noturno, inclusive aos sabados, domingos e
feriados.

11.14.1. No decorrer do Curso de Formagdo Profissional o candidato terd assegurado o
recebimento de bolsa-auxilio.

11.14.2. O candidato que for eliminado durante o transcorrer do curso, ou desistir antes do seu
final, n&o terd direito ao recebimento da bolsa-auxilio.

12 - DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados.

12.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego junto a PMRB.

12.3. Para todos os cargos do concurso publico, os candidatos aprovados ficardo sujeitos aos
exames médicos pré-admissionais, necessarios para os fins de provimento do cargo, antes da
respectiva posse.

12.4. A PMRB convocara os candidatos aprovados, obedecendo a ordem de classificagao,
mediante critério de conveniéncia e oportunidade, o niumero de candidatos que devem se
submeter a lista de exames médicos pré-admissionais.

12.4.1. Exame médico pericial, constando de inspegdo clinica e exames clinicos
complementares, de responsabilidade do candidato (hemograma completo e Raio X de toérax, e
sorologia hepatite B com caderneta de vacinacgdo para candidatos da area de saude) de carater
eliminatorio.

12.4.2. Andlise da documentacao exigida para admissao:

a) certiddo de nascimento, certiddo de casamento e certiddo de nascimento de filhos (quando
for o caso),

b) para os candidatos do sexo masculino, prova de quitagdo com as obrigacdes militares,
através da apresentacdo do Certificado de Reservista, do Certificado de Dispensa de
Incorporacdo, da Carta Patente ou de outro documento oficial, expedido pelo Ministério
competente;

c) prova de quitagdo com as obrigagdes eleitorais, através da apresentagao do Titulo de Eleitor
e de Certidao de Regularidade Eleitoral, expedida pela Justiga Eleitoral competente;

d) prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda CPF e da
regularidade perante o Imposto de Renda, comprovada através do Recibo de Entrega da
Declaracao ou Recibo de Entrega de Isento, conforme o caso;

e) carteira de identidade e carteira de trabalho (CTPS);

f) PIS/PASEP;

g) 2 (duas) fotos 3x4 - atuais e coloridas;

h) declaragao de que nao exerce cargo na Administragao Direta ou Indireta, em qualquer esfera
do Poder Publico e, caso exerga, indicar o local e horario da atividade, conforme formulario
préprio, fornecido pela Prefeitura Municipal de Rio Bonito;
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i) comprovantes de escolaridade e registros, de acordo com as exigéncias contidas no
presente Edital;

j) diploma e carteira do Conselho Regional, quando couber, e prova de estar em dia com sua
contribuigao;

k) declaragao de bens;

l) certidao que comprove nao ter sido, nos ultimos cinco anos, na forma da legislagao vigente:

| - punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato
lesivo ao patrimdnio publico de qualquer esfera de governo;

Il - condenado em processo criminal, por pratica de crimes contra a Administracdo Publica,
capitulados nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492, de
16 de junho de 1986, e na Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

m) original e cépia de certiddo dos distribuidores criminais da Justica Estadual, Eleitoral,
Federal e Militar, dos locais em que tenha residido nos Ultimos cinco anos, que comprovem nao
registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos.

n) comprovante de residéncia,

0) certidées de tempo de servigo anteriores & admissdao no Municipio de Rio Bonito (RGPS e
RPPS).

p) Comprovar aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo (Lei Municipal n® 1.822/2013
art. 26, ).

12.5. Ser& considerado desistente, e, portanto eliminado do concurso, o candidato classificado
que, ao ser convocado para realizagdo de exames préadmissionais, nao comparecer, na data e
hora marcadas, para a realizagdo dos mesmos. Esta convocagao sera feita através de jornal
Tribuna da Regiao, por correspondéncia e pelo Site : www.riobonito.rj.gov.br .

12.6. A idade limite para permanéncia no servigo publico é de 70 (setenta) anos. Para a
aposentadoria voluntaria sédo necessarios 10 (dez) anos no servigo publico e 5 (cinco) anos no
cargo em que se dara a aposentadoria, conforme legislagao vigente.

13 — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Concurso Publico, tais
como Editais, processo de inscrigdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas,
convocagodes e resultado final da Prova Objetiva na pagina do Concurso Publico no enderego

eletrénico www.incp.org.br.

13.2. Verificada, em qualquer época, a apresentacao de declaragdo ou documentos falsos ou
inexatos e/ou a nao apresentacdo dos documentos exigidos, isso importara em insubsisténcia
da inscricdo, nulidade da habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

13.3. Os candidatos poderao ser fotografados em cada sala de provas, caso haja necessidade
futura de comparacao de dados, se houver alguma tentativa de fraude no processo.

13.4. As disposigdes e instrugdes contidas no Edital do Concurso, site na Internet e nas
capas das provas, também constituem normas que complementam o presente Edital.
Sempre que necessario, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos
oficiais.

13.5. O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico para
avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do cargo, exame este de carater
eliminatorio e que constitui condicao e pré-requisito para que se concretize sua nomeagao.

13.6. Caso haja necessidade de alteragdes nas normas contidas neste Edital, os candidatos
serdo comunicados através da Imprensa Oficial Local e/ou através do Portal www.incp.org.br.
Eicam, assim, obrigados a acompanhar todas as publicagdes oficiais relativas ao Concurso
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Publico.

13.7. A inscricdo no Concurso Publico implicara a aceitagdo irrestrita das condi¢oes
estabelecidas, conforme declaragdo na ficha de inscri¢ao e aceitagao no processo de inscricdo
pelo site, ndo cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital.

13.8. A Comissao Especial para Supervisionar o Concurso Publico compete:

13.8.1. Deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos nao previstos neste Edital;
apreciar 0s recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a questdes
relativas a matéria de prova; divulgar os resultados das provas; providenciar a publicagao final
dos resultados; prestar as autoridades competentes as informacdes necessarias sobre o
andamento do certame, sempre que requisitadas.

13.9. O candidato sera responsavel pela atualizagdo de seu enderego residencial através de
requerimento junto ao protocolo geral dirigido a PMRB, enquanto este Concurso Publico
estiver dentro de seu prazo de validade. O ndo cumprimento a essa determinagdo podera
ocasionar sua auséncia a convocagdo no prazo previsto. Nesse caso, o candidato sera
considerado desistente.

13.10. O candidato convocado que nao se apresentar no local e prazos estabelecidos, deixar
de fornecer a documentacao exigida ou for INAPTO nos exames médicos pré-admissionais
serd eliminado do Concurso Publico.

13.11. Somente quando convocados para nomeagao, os candidatos apresentardo os
documentos comprobatorios do atendimento aos requisitos especificados no quadro de vagas.
Caso o candidato ndo possa comprovar o exigido, sera desclassificado por ndo atender as
condigdes legais exigidas para o cargo.

13.11.1. Os cargos mencionados neste edital estardo sujeitos a escala de trabalho, podendo
esta incidir nos sdbados, domingos e feriados.

13.12. O regime juridico sera Estatutario.

13.13. A homologacdo do Concurso Publico e as convocagbes sdo responsabilidade e
competéncia da PMRB.

13.14. A homologagao do concurso podera ser efetuada por um Unico cargo, por alguns cargos
ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Prefeitura.

13.15. A legislacdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagao deste Edital, bem como
alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serao objeto de avaliagdo
nas provas do Concurso Publico.

13.16. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderdo ser feitas por meio
de Edital de Retificagao.

13.17. A PMRB e o Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP nao se responsabilizam
pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou outras publicagdes referentes a este
Concurso Publico.

13.18. O candidato, ap6s o término de sua prova, nao poder4d permanecer no
estabelecimento onde a mesma foi realizada.

13.18.1. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias
do local de provas.

13.19. Toda mencgao a horario neste Edital tera como referéncia o horario local do Estado do
Rio de Janeiro, para todos os fins deste concurso publico.

13.20. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comissao Especial

33

INCP

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO



[ ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO 7 ’ N E P
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO

para Acompanhamento e Fiscalizacao, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

13.21. O candidato que desejar relatar ao INCP, fatos ocorridos durante a realizagdo do
concurso publico ou que tenha necessidade de outras informacdes, devera efetuar contato
junto ao INCP pelo e-mail: candidato@incp.org.br ou pelo telefone 0**(22) 2726-3252.

13.22. Decorridos 5 (cinco) anos da realizagao do Concurso Publico, todos os documentos e
processos a ele relativos serdo incinerados, independente de qualquer formalidade.

13.23. O prazo de impugnacao deste Edital serd de 10 (dez) dias corridos a partir da sua data
de publicagao.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Rio Bonito (RJ), 12 de julho de 2014.

Solange Pereira de Almeida
Prefeita Municipal
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ANEXO | - CRONOGRAMA PREVISTO

=R DATAS PREVISTAS
Publicagao do Edital
Portal www.incp.org.br 12/07/2014
Periodo de inscricdes na forma presencial e internet 14/07 a 06/08/2014
Periodo de solicitagdo de isengéo da taxa de inscrigcao 14 e 15/07
Divulgacgéo das inscrigdes com isengdes 21/07
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Confirmacao do cartdo de inscrigdo (CCl) e divulgacao dos locais das provas 03 e 04/09
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgacéo da lista de inscrigbes nado validadas 03/09
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Publicacéo do Edital de locais de prova 03/09
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Realizacao da Prova Objetiva 14/09
Divulgagéo do gabarito Preliminar da Prova Objetiva 16/09
Portal www.incp.org.br a partir das 18:00 h.
Periodo dos Recursos contra os gabaritos preliminares 17 e 18/09
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgacdo do Resultado Final dos Recursos de Gabaritos 03110
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgacao do Resultado Preliminar das Provas Objetivas de todos os cargos; 08/10
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Periodo de Recursos de Cartao Resposta
Portal www.incp.org.br 09 e 10/10
Iniciando-se as 10 horas e encerrando-se as18 horas
Periodo para envio dos titulos para Area do Magistério 10a17/10
CAIXA POSTAL -114341 Campos do Goytacazes/RJ — CEP 28010-972.
Convocagéo para Prova de Aptidao Fisica da Guarda Municipal 16/10
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgacao das respostas aos Pedidos de vista de Cartdo Resposta; 16/10
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgagao do Resultado Preliminar pds recursos de cartées 17/10
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Prova de Aptidao Fisica da Guarda Municipal 26/10
Divulgacao do Resultado da Prova de Aptidao Fisica da Guarda Municipal 30/10
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
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Edital de Convocagéao para Avaliagdo Psicologica 3110
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova de Titulos do Magistério
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h. 31/10
Periodo dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos do Magistério
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h. 03 e 04/11
Resultado Final (Exceto Guarda Municipal) 12/11/2014

Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.

Realizacdo da Avaliagcao Psicoldgica da Guarda Municipal

Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.

08 e/ou 09/11

Divulgagao do Resultado da Avaliagao Psicolégica

16/11
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Solicitacdo de Entrevista Devolutiva

17 e 18/11

Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgacao do Agendamento da Entrevista Devolutiva

25/11
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Solicitagao de revisao do resultado da Avaliagao Psicolédgica 0811
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.
Divulgagao do resultado final da revisao da Avaliacdo Psicolégica

05/12

Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.

Edital de Convocacao para o Curso de Formacao
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.

A ser Divulgado
Posteriormente

Inicio do Curso de Formacao da Guarda Municipal
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.

A ser Divulgado
Posteriormente

Resultado Final do Curso de Formacao da Guarda Municipal
Portal www.incp.org.br a partir das 10:00 h.

A ser Divulgado
Posteriormente
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Anexo Il - SINTESE DAS FUNCOES:

Guarda Municipal: Efetuar vigilAncia na area de sua responsabilidade, atentando para eventuais
anormalidades e tomando as providéncias necessarias junto as autoridades competentes; fiscalizar e
zelar pela conservacdo de parques e jardins publicos, pelos bens patrimoniais, executando ronda diurna e
noturna, acompanhar autoridades em diligéncias fiscais, sempre que solicitado.

Auxiliar de Educacao Especial: Planejar e elaborar sugestdes de atividades para alunos com
deficiéncias juntamente com o Professor Regente; auxiliar o professor regente nas dificuldades dos
demais alunos da sala; valorizar e incentivar o relacionamento interpessoal do aluno na turma e na escola,
estimulando a construgdo da sua autonomia; orientar professores e familias sobre os recursos
pedagogicos e de acessibilidade utilizado pelo aluno; participar dos conselhos de classes, defendendo e
expondo as necessidades especificas dos alunos; estimular as possibilidades e potencialidades do aluno;
Ajudar o professor regente no preenchimento das fichas descritivas dos alunos.

Auxiliar de Educacao Infantil: Planejar, executar, avaliar e registrar atividades educacionais juntamente
com o professor regente, visando o desenvolvimento global da crianga, sob a orientagdo do
Diretor/Coordenador; colaborar no processo de orientacdo educacional, identificando necessidades e
caréncias de ordem social, psicolégicas, material ou de saude para posterior encaminhamento a equipe
técnica para orientagdes especificas; receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e/ou na
sua saida da unidade, observando seu estado geral de salde e comunicando ao Diretor/Coordenador os
casos diferenciados; participar de entrevistas com o0s pais quando convocados pelo
Diretor/Coordenador/Professor; supervisionar as atividades de classe ou extra classe, bem como as
desenvolvidas na area de recreagéo; zelar, conservar e organizar o material de uso pedagdgico que utiliza
no trabalho das criangas, incentivando a construg@o destes habitos nas criangas; zelar pela segurangca e
bem estar das criangas sob sua responsabilidade; executar atividades relativas a promogéo da satde das
criangas e da unidade (campanha de salde e outras); prestar assisténcias as criangas que sofrem
acidentes na unidade, comunicando ao Diretor/Coordenador/Professor imediatamente; comprometer-se
com o desenvolvimento do trabalho na um unidade, colaborando com os demais funcionérios;
desenvolver no educando o sentido de responsabilidade individual, solidariedade e participagao, através
de exemplo de urbanidade, civismo e cumprimento do dever; planejar junto a Professora Regente as
atividades de classe e extra classe, envolvendo a selegdo de objetivos, contelido e técnicas de trabalho,
bem como o procedimento de avaliagdo e controle de desempenho do aluno; desenvolver as atividades
culturais e esportivas integradas ao processo escolar, incentivando a participagdo dos pais e comunidade;
participar das atividades referentes aos cuidados pessoais das criangas em sua permanéncia didria na
unidade.

Professor Il: Exercer a docéncia na quatro primeiras séries do Ensino de 1° Grau, para tal; participar da
definicdo dos objetos da escola; elaborar planos, definindo o que e como vai ser ensinado, o material
necessario e o tempo a ser gasto em cada etapa. Selecionar textos e exercicios, promover a recuperagao
de alunos que tenham problemas de aprendizagem; colher, organizar e registrar dados e informagdes
sobre os alunos, visando uma adequada avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem.

Professor de Braile: Atender ao aluno, no contra turno, dando-lhe suporte pedagdgico necessario ao seu
desenvolvimento global; participar juntamente com o professor da sala regular, na elaboragao de projetos
que promovam sua autonomia na vida diéria. Ministrar cursos de formagao continuada para comunidade
escolar.

Professor de Libras(ouvinte): Apoiar o uso e difusdo das LIBRAS no universo escolar; ensinar LIBRAS
na educacdo infanti e no ensino fundamental, incluindo Educag¢édo de Jovens Adultos — EJA, no
atendimento educacional especializado (AEE) e para toda comunidade escolar de curso de formagao
continuada; utilizar a LIBRAS como lingua de instrugdo, como forma de complementagéo e
suplementagéo curricular; desenvolver junto a escola mecanismos de avaliagdo dos conteldos
curriculares expressos em LIBRAS; orientar alunos com surdez no uso de equipamentos e/ou novas
tecnologias de informagao e comunicagao; confeccionar, solicitar, disponibilizar e orientar a utilizagao de
recursos didaticos; planejar e acompanhar as atividades pedagégicas desenvolvidas em parceria com os
demais profissionais da Unidade de Ensino, na perspectiva do trabalho colaborativo em consonancia com
0 projeto politico-pedagégico.

Professor de Libras(Surdo): Apoiar o uso e difusdo das LIBRAS no universo escolar; ensinar LIBRAS na
educagéo infantil e no ensino fundamental, incluindo Educagéo de Jovens Adultos — EJA, no atendimento
educacional especializado (AEE) e para toda comunidade escolar de curso de formagado continuada;
utilizar a LIBRAS como lingua de instrugéo, como forma de complementacéo e suplementagéo curricular;
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desenvolver junto a escola mecanismos de avaliagdo dos conteldos curriculares expressos em LIBRAS;
orientar alunos com surdez no uso de equipamentos e/ou novas tecnologias de informagao e
comunicagéo; confeccionar, solicitar, disponibilizar e orientar a utilizagao de recursos didaticos; planejar e
acompanhar as atividades pedagdgicas desenvolvidas em parceria com os demais profissionais da
Unidade de Ensino, na perspectiva do trabalho colaborativo em consonéncia com o projeto politico-
pedagogico.

Ledor/Transcritor de Braile: Prestar assisténcia ao aluno com Deficiéncia Visual, realizando leitura
convencional e transcrevendo os textos de tinta para braile e vice-versa.

Professor de Informatica Educativa: Garantir que todos os alunos e professores interajam na Sala de
Informética; Utilizar as ferramentas disponiveis, focando nas habilidades e competéncias dos alunos e
destacando o papel das TIC no desenvolvimento da autonomia e da autoaprendizagem do aluno; Ampliar
os conhecimentos do corpo docente em tecnologias na educagéo a fim de orienta-los nos seus
planejamentos; Utilizar a Sala de Informatica como recurso didatico auxiliando alunos e professores na
adequacgao dos conteldos curriculares e temas transversais as tecnologias digitais e midiaticas; Integrar
as TIC no ambito curricular; Conhecer as técnicas de ensino-aprendizagem a distancia integrando-se a
comunidades virtuais de aprendizagem; Pesquisar as potencialidades da TIC no apoio aos alunos com
Necessidades Educacionais Especiais; Desenvolver nos alunos a cidadania e o (re)conhecimento de
outras culturas, visando a interculturalidade através da participagéo nas atividades em rede; Garantir o
respeito a legislagédo dos direitos autorais tendo como principio o desenvolvimento de um cidadao
responsavel; Integrar as TIC no processo de ensino e aprendizagem em parceria com supervisdo da
Unidade Escolar utilizando as reunides pedagdgico.

Técnico de Contabilidade: Desenvolver trabalhos contdbeis de média complexidade, efetuando
levantamento e separagdo de contas para a preparagdo e fechamentos de balangos e balancetes,
demonstrativos, posigoes e relatorios; analisar e conciliar saldos de contas preparando resumos e mapas
demonstrativos, visando o controle da situagao patrimonial da Prefeitura.

Programador: Participar da elaboragéo da programacao, codificagao e testagem de programas de média
complexidade para processamento de dados no computador; preparar fluxograma e sistematizar rotinas
necessarias, sob orientagdo do analista de sistemas responsavel; participar do diferentes processos
operacionais destinados ao tratamento automatico dos dados.

Professor | (Lingua Portuguesa, Artes, Inglés, Ciéncias Biologicas, Histéria, Geografia, Matematica,
Educacao Fisica.): Educar o adolescente, visando prepara-lo para a vida, ajudando-o a se encontrar, se
firmar e se ajustar ao convivio social e ao futuro mercado de trabalho, colaborar para o desenvolvimento e
formagao integral do jovem em termos de aquisi¢do de conhecimentos, habitos e atitudes, desenvolvendo,
em nivel de unidade escolar, agdes de planejamento, docéncia e avaliagdo do progresso ensino-
aprendizagem.

Professor | Filosofia: Ministrar aulas em conformidade com as diretrizes educacionais e com a clientela,
respeitando as diferentes faixas etarias; participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola,
construida em conjunto com a equipe escolar; preparar aulas de forma a selecionar, em diversas fontes, o
conteldo estabelecido no curriculo, favorecendo a integragédo teérica e pratica; ministrar aulas teéricas e
préticas, individuais ou coletivas, em sala de aula ou laboratérios, utilizando metodologias de ensino
diferenciadas que possibilitem abordagem interdisciplinares, e contextualizadas e utilizando
adequadamente os ambientes e matérias pedagdgicos, equipamento e recursos tecnoldgicos a servigo da
aprendizagem; avaliar os alunos, levando em conta o progresso do desempenho escolar, buscando
continuamente sanar as lacunas da aprendizagem através de processos de reforgo e de recuperagédo que
promovam avangos significativos na aprendizagem; participar de reunides pedagogicas e administrativas
com a Coordenagdo de Area, colaborando na elaboragdo do projeto pedagdgico e na discursdo das
diretrizes a serem adotadas na escola, bem como de atividades extra curriculares pertinentes ao trabalho
docente; efetuar registros burocraticos relativos a escola, tais como frequéncia e notas dos alunos,
registro na matéria dada, e outros; propor e organizar eventos académicos e atividades sociais, culturais e
pedagoégicas; executar outras atividades correlatas na sua area de atuagao.

Professor Orientador Pedagégico: Apoiar e orientar o corpo docente e discente nas Unidades
Escolares, objetivando garantia a qualidade do processo de ensino e aprendizagem. Planejar, coordenar e
executar atividades técnico-pedagdgicas, estabelecendo normas para subsidiar as equipes nos
estabelecimentos escolares. Realizar estudos e pesquisas relacionados as atividades pedagodgicas,
utilizando documentagao e fontes de informacdo para ampliar e aperfeigoar sua atuacdo. Planejar e
organizar as atividades do corpo docente, distribuindo horarios, nimeros de horas/aula, determinando
turmas que cada docente terd, sob sua responsabilidade para possibilitar o desenvolvimento educativo
dentro da escola. Planejar e avaliar a didatica, de acordo com as diretrizes fixadas pelos 6rgéos técnicos,
para assegurar bons indices de rendimento escolar. Zelar pelo constante aperfeicoamento do pessoal
docente, levando-os a participar do programa de treinamento e reciclagem para manter o bom nivel do
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processo educativo. Elaborar boletins de controle e relatérios sobre a situagdo do processo educativo,
observando e intervindo na atuagdo professor-aluno para manter um registro que permita fornecer
informagdes. Promover e coordenar reunides com os pais, visando a integracdo e escola-familia-
comunidade. Colaborar na fase de elaboragdo do curriculo pleno da escola, opinando sobre suas
implicagdes no processo de orientagdo educacional, para contribuir no planejamento de ensino. Avaliar os
resultados das atividades pedagogicas, analisando conceitos emitidos sobre os alunos e problemas
surgidos, para julgar a eficacia dos métodos/aplicados. Atualizar-se de acordo com as diretrizes e tarefas
oriundas do departamento de ensino via coordenacao articulador. Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Orientador Educacional: Identificar as caracteristicas da clientela escolar, atuando na prevencédo de
problemas que resultam em baixo rendimento de aprendizagem; participar de programas de recuperagao
de alunos com dificuldades nos estudos; coordenar o processo de sondagem de aptiddes e informagao
profissional; atender a estudantes com dificuldades especiais de ajustamento emocional.

Supervisor Educacional: Supervisionar as escolas da rede, orientando as equipes dirigentes em termos
administrativos e pedagdgicos, verificar a aplicagdo e a correta interpretacdo educacional vigente;
promover troca de experiéncias entre as unidades escolares, construindo para sua integragdo e
consequent6e melhoria do sistema de educagao municipal.

Analista de Sistemas: Identificar as necessidades, possibilidades e métodos para implantagdo dos
sistemas informatizados; coordenar a manutengado dos sistemas implantados; elaborar instrugdes para
programadores; desenvolver, se necessario, sistemas de processamento de dados.

Contador: Efetuar trabalhos contabeis em geral, planejar, coordenar e controlar as fungdes contabeis;
registrando os atos e fatos administrativos que demostrem a situagdo da instituicdo; proceder a
conferéncia de registros contabeis, com o fim de observar a fidedignidade dos balangos que apresentam a
situagdo econémico-financeira da Prefeitura.

Fisioterapeuta: Atua na area de reabilitagédo, planejando, coordenando, executando e supervisionando
métodos e técnicas fisioterdpicas / terapéuticos operacionais. Diviséo de servigos a locais de atividades
destinadas a atividades de fisioterapia / terapia ocupacional. Avaliar e determinar as condigées de alta
fisioterapica / terapia ocupacional;

Fonoaudidlogo: Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando os exames necessarios e, quando for o
caso, encaminha-lo a outros especialistas com as orientagdes e indicagdes pertinentes; programar,
desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo e compreensdo, do
pensamento verbalizado; emitir parecer na sua especialidade; efetuar pericias médicas para a concessao
de laudos, licengas e outros beneficios pessoais.

Psicologo: Exercer no campo da psicologia aplicada ao trabalho como recrutamento, sele¢éo, orientagéo
e treinamento profissional. Participar de programas de avaliagdo de desempenho dos servidores;
desenvolver dindmicas de grupo que visem adaptagdo ou readaptagdo dos servidores com problema de
comportamento; desenvolver atividades visando orientar professores quanto a problema comportamentais
e de aprendizagem dos alunos.

Terapeuta Ocupacional: Promover o desenvolvimento, tratamento e a reabilitagdo de individuos e/ou
grupos que necessitem de cuidados fisicos, sensoriais, psicélogo e/ou sociais, de modo a ampliar o seu
desempenho e participagao social.

Procurador: Defender os interesses e/ou direitos do Municipio, em juizo ou extra judicialmente, nas
acoes em que for réu ou interessado, acompanhando o andamento dos processos, prestando assisténcia
juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncias e outros atos, redigir
pareceres juridicos internos, propostas de legislagdo, decretos e resolugbes, prestar acesséria a
administracdo municipal na elaboragdo de pareceres, contratos, convénios, peticdes e outras atividades
de natureza juridica.
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ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO PARA AVALIACAOQ FiSICA DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL

Para o Exame de Aptidao Fisica

Declaro, a fim de comprovar junto a Prefeitura Municipal de Rio Bonito e o Instituto Nacional de Concurso
Publico — INCP que

(nome do candidato)

(Carteira de Identidade) (CPF)
estd em pleno gozo de salde fisica e mental para ser submetido a todos os testes exigidos na Avaliagéo

de Aptidao Fisica, discriminada no Edital do Concurso Publico para o cargo de Guarda Municipal da
Prefeitura Municipal de Rio Bonito.

(Local), de de 2014.

(Nome, CRM do Médico e carimbo)

ANEXO V
MODELO DE PROCURACAO PARA INSCRICAQO PRESENCIAL

MODELO DE PROCURAGAO
PROCURACAO

Nome do candidato, nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, residente e domiciliado na Rua,
bairro, cidade, por este Instrumento Particular, nomeia e constitui seu bastante procurador o (a) Sr(a)
(nome do procurador), nacionalidade, estado civil, profissdo, RG, CPF, residente e domiciliado na Rua,
bairro, cidade, para o fim especial de efetuar sua Inscrigdo no Concurso Publico 001/2014, outorgando
todos os poderes que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento deste instrumento de mandato.

Rio Bonito, de de 2014.

(nome do Candidato)
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Anexo Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDOS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos; Ortoépia, prosodia;
Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico); Pontuagédo; Divisdo silabica;
Acentuagdo tonica e grafica (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico); Semantica:
denotagdo e conotagdo; sindnimos, antdnimos, parénimos e homénimos; ambiguidade; Classes de
palavras: identificagcéo e flexdes; Sintaxe: termos das oragdes; oracdes coordenadas e subordinadas;
Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Crase; Colocagdo pronominal.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: .

FARACO, Carlos; MOURA, Francisco. Gramdtica nova. Sao Paulo: Atica, 2003.

HAILER, Marco Anténio; MASSONI, Maria Izabel; ARANHA, Solange. Ponto de encontro: Lingua
Portuguesa. Sao Paulo: FTD, 2009.

TRAVAGLIA, Luiz Carlos; ROCHA, Laura Alves de Freitas; ARRUDA-FERNANDES, Vania Maria
Bernardes. A aventura da linguagem. Belo Horizonte: Dimensao, 2009.

TERRA, Ernani; NICOLA, José de. Gramaética de hoje. Sao Paulo: Scipione, 2005.

HOUAISS, Anténio; VILLAR, Mauro de Salles. Diciondrio Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio de
Janeiro: Objetiva, 2009.

PROGRAMA DE MATEMATICA: Conjuntos: Determinacdo de conjuntos. Relagées de pertinéncia e
inclusdo. Igualdade de conjuntos. Particdo de conjuntos. Operagdes com conjuntos (unido, intersecgéo,
diferenga e complementar). Sistemas de Numeracao. Numeros Naturais: Conceito. Operagdes com
numeros naturais (adigdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacéo e raiz quadrada). Problemas de
contagem. Expressdes numéricas com numeros naturais. Multiplos e Divisores (SeqUéncias, divisor ou
fator, fatoragéo, critérios de divisibilidade, fatoragdo completa.). NUmeros primos. Decomposigdo em
fatores primos. MDC E MMC. Problemas envolvendo ndmeros naturais. Numeros Inteiros: Conceito.
Ordenagdo. Comparagdo. Mdédulo. Operagdes com numeros inteiros (adigdo, subtragdo, multiplicagao,
divisdo, potenciagdo e raiz quadrada). Expressfes numéricas com numeros inteiros. Problemas
envolvendo numeros inteiros. Numeros Racionais: Conceito. Fragdes e nimeros decimais. Dizimas
periddicas simples e compostas. Equivaléncia. Ordenacdo. Comparagdo. Operagdes (adicdo, subtragao,
multiplicagcdo, divisdo, potenciacdo e raiz quadrada). Expressdes numéricas com numeros racionais.
Problemas envolvendo numeros racionais. Numeros Irracionais. Numeros Reais: Conceito.
Representagcdes na reta. Operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicagcdo, divisdo, potenciagdo e raiz
quadrada). Expressdes numéricas com nameros reais. Problemas envolvendo nimeros reais. Poténcias
de 10 e Notacao Cientifica. Raz6es e Proporgcoes. Porcentagem. Juros. Nogcoes de estatisticas e
probabilidade. Graficos e tabelas para tratamento da informacao. Possibilidades e chances.
Légica: Quantificadores. Sentencas e Proposigcdes. Equivaléncia de proposi¢des. Proposicdes
condicionais e bicondicionais. O uso dos conectivos, a negagdo, a conjungéo e a disjuncdo. Grandezas e
Medidas: Comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo. Equagcdes de 1° e 2° graus:
Resolugdes de equagdes. Resolugdes de problemas envolvendo equagdes. Sistemas de equagdes e
inequagdes. Funcdes: A nocdo de funcdo. A fungcdo como relagéo entre dois conjuntos. Dominio e
imagem de uma fungéo. Funcao de 1° e 2° graus: Conceito. Graficos. Zeros ou raizes. Andlise dos
gréficos. Dominio e Imagem . Calculo Algébrico: Fatoragdo. Expressdes algébricas. Valor numérico.
Produtos Notaveis. Simplificagdo de fragdes algébricas. MMC e MDC. Polindmios e suas operagdes.
Geometria Plana: Nogées Fundamentais. Angulos. Poligonos. Perimetro. Areas das principais figuras
planas. Congruéncia. Semelhanga. Relagbes Métricas e Razbes Trigonométricas de um Tridngulo
Retangulo. Circulo e Circunferéncia (comprimento da circunferéncia e de arcos. Area de circulo),
Raciocinio légico.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BIANCHINI, Edwaldo. Matematica: 52, 62, 72 e 82 séries. 52 ed. Sdo Paulo: Moderna.

BIGODE, A. J. L. Matemética. Hoje é feito Assim. 52 a 82 séries. Sao Paulo: Editora FTD.

BONJIOVANNI et al. Matematica e Vida: 52, 62, 72 e 82 séries. 2° ed, S&o Paulo: Atica.

DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matematica: 52, 62, 72 e 82 séries. 12 ed, Sdo Paulo: Atica.

GIOVANNI, José Rui e outros. A Conquista da Matematica. 52, 62, 72, 82 séries. Ed. renovada, Sdo Paulo:
FTD.

IEZZI, Gelson et al. Matematica e realidade. : 52, 62, 72 e 82 séries. 4%ed. Sao Paulo: Atual.

IMENES, L. M. e LELLIS, M. Matematica para todos. 52 a 82 séries. Editora Scipione: Sdo Paulo.
JAKUBOVIC, Jose e LELLIS, Marcelo. Matematica na medida certa: 52, 62, 72 e 82 séries. 22 ed. Rio de
Janeiro: Scipione.
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MACHADO, N. J. Légica? E lgico. Sdo Paulo: Scipione.
STIENECKER, David L. Problemas, Jogos e enigmas (colegdo). Sao Paulo: Moderna.

CONHECIMENTOS LOCAIS

Agenda 21 Rio Bonito.

Fonte: http://www.agenda21comperj.com.br/sites/localhost/files/Agenda21RioBonito.pdf

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

GUARDA MUNICIPAL: Administragdo Publica. Principios e Organizagdo. Responsabilidade Civil,
Criminal e Administrativa. Ato administrativo. Principios fundamentais da Constituigdo da Republica (artigo
1° ao 4° da CF/88); Da organizagao Politico - Administrativa (artigos 18 e 19 de CF/88). Dos Municipios
(artigo 29 a 31 da CF/88). Da Seguranga Publica (artigo 144). Nogdes de Direitos Humanos e Cidadania.
Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos sociais; Direitos
Politicos (artigo 5° a 16 da CF/88). Lei Federal n.° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Das
medidas de Protegdo (art. 98 a 101). Da pratica de ato infracional (art. 103 a 109). Das Garantias
Processuais (art. 110 a 111). Das Medidas s6cio-educativas (art. 112 a 128). Dos Crimes e das Infragbes
Administrativas (art. 225 a 258). Normas gerais de circulagdo; Sinalizacdo de transito; Engenharia de
tréfego, operacgéo, fiscalizag@o e policiamento ostensivo; Veiculos; Habilitagdo; Licenciamento; Infracées;
Medidas administrativas; Penalidades; Diregdo defensiva; Nogdes de primeiros socorros. Crimes de
transito.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1 - Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988 e suas emendas

2 - Cadigo de Transito Brasileiro - DENATRAN - 2002 Brasilia.

3 - CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 152 Edi¢cdo, Lumen Juris;
2006.

4 - Lei Federal n.° 8.069/90. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

5 - MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 182 Edigao, Editora Atlas; 2005.

6 - Manual de Agente Educacional de Transito da Coordenadoria de Educag&o. Rio de Janeiro -
DETRAN/RJ - 2004.

ESCOLARIDADE - NIVEL MEDIO

CONTEUDOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DO NIVEL DO NIVEL MEDIO

PROGRAMA DE LiINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de texto. Variacdes linguisticas.
Fungdes da linguagem. Tipos e géneros de texto. Coeséo e coeréncia textuais. Ortografia (atualizada
conforme as regras do novo Acordo Ortogréafico): emprego de letras; uso de mailsculas e minlsculas;
acentuagdo tbnica e gréfica; pontuacdo. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocélicos,
consonantais e digrafos. Morfologia: elementos moérficos e processos de formagéo de palavras; classes de
palavras. Sintaxe: termos das oragfes; oragbes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal; crase. Semantica: denotacdo, conotagdo; sinonimia, antonimia,
homonimia e paronimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANTUNES, Irandé. Lutar com palavras: coesao e coeréncia. Sdo Paulo: Parabola Editorial.

AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Sdo Paulo: Publifolha.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. rev., ampl. e atual. conforme o novo Acordo
Ortografico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira.

CEREJA, William Roberto; MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva. Sao Paulo: Atual.
CUNHA, Celso; CINTRA, Luis Filipe Lindley. Nova gramatica do portugués contemporéneo. 5. ed. Rio de
Janeiro: Lexikon.

HOUAISS, Anténio; VILLAR, Mauro de Salles. Diciondrio Houaiss da lingua portuguesa. 1. ed. Rio de
Janeiro: Objetiva.

42



[ ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ’ N EP

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO CONCURSO PUBLICO

PROGRAMA DE MATEMATICA PARA: Auxiliar de Educacao Infantil, Auxiliar de Educacao Especial,
Ledor/ Transcritor de Braile, Técnico de Contabilidade e Programador:

NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos; Sistema de medidas legais; Sistema
monetario brasileiro; Razéo e Proporcédo; Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e compostos; Potenciagdo; Raciocinio légico;
Sequéncias; Progressodes aritméticas e geométricas; Andlise combinatéria; Probabilidade; Resolugdo de
situagdes problemas; Célculo de areas e volumes.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione, Volume Unico.
DANTE, Luiz Roberto. Matematica Contexto & Aplicagées. Editora Atica, 2003, Volume Unico.
FACCHINI, Walter. Matematica. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume dnico. ]
GENTIL, Nelson e Outros. Matematica para o Ensino Médio, S&o Paulo: Editora Atica. Volume Unico.
IEZZI, Gelson e Outros. Matematica. Sao Paulo: Editora Atual. Volume Unico.

IEZZI, Gelson e Outros. Colegdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual.

CONHECIMENTOS LOCAIS

Agenda 21 Rio Bonito.

Fonte: http://www.agenda21comperj.com.br/sites/localhost/files/Agenda21RioBonito.pdf

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA: Professor Il, Professor de Braile, Professor de Libras
(ouvinte e surdo), Professor de Informatica Educativa

Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionadas & educagdo. Conhecimentos sobre os
Referenciais; Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil e primeiro e segundo ciclos do Ensino
Fundamental. Educacéo Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Lei de Diretrizes
e Bases da Educagao Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Paréametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente atualizado. Leis
que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educagdo/ Camara de
Educagéao Basica - CNE/CEB

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional atualizada.

Leis que alteram a LDB 9394/96. atualizadas

Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA -Lei n® 8.069, de 13.07.1990 atualizada

Leis que alteram a Lei n° 8.069, atualizada

Referenciais Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil e primeiro e segundo ciclos do Ensino
Fundamental

Parecer CNE/CEB n.° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental

Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao de Jovens e Adultos
Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.
Parecer CNE/CEB N° 29/2006 Reexame do Parecer CNE/CEB n® 36/2004, que aprecia a Indicagao
CNE/CEB n® 3/2004, propondo a reformulagéo da Resolugdo CNE/CEB n® 1/2000, que definiu Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéao de Jovens e Adultos.

Parecer CNE/CEB N 02/2007 Parecer quanto a abrangéncia das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Parecer CNE/CEB N¢ 04/2008 Orientagdo sobre os trés anos iniciais do Ensino Fundamental de nove
anos.

Parecer CNE/CEB N® 20/2009 Revisao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.
Parecer CNE/CEB N° 22/2009 Diretrizes Operacionais para a implantagdo do Ensino Fundamental de 9
(nove) anos.

Parecer CNE/CEB N® 07/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao Bésica.

Parecer CNE/CEB N° 08/2010 Estabelece normas para aplicagcdo do inciso IX do artigo 4° da Lei n°
9.394/96 (LDB), que trata dos padrées minimos de qualidade de ensino para a Educagéo Bésica publica.
Parecer CNE/CEB N° 11/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos.

Parecer CNE/CEB N°¢ 14/2011 Diretrizes para o atendimento de educagdo escolar de criangas,
adolescentes e jovens em situagéo de itinerancia.
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CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL MEDIO

PROFESSOR II: Sociedade e cultura brasileira; Relagdo educagdo escola e sociedade; Concepgdes
politico-filoséficas de educagdo; O papel politico, ético e social do professor; Psicologia da educagéo
desenvolvimento e aprendizagem: concepgdes e teorias; Desenvolvimento Infantil e aprendizagem; A
relacdo professor, aluno e escola; Educagéo Infantil — Cotidiano: curriculo, planejamento, execugdo e
avaliagdo; Cotidiano escolar: Desenvolvimento e aprendizagem; O processo de ensino-aprendizagem;
Instrumentos metodolégicos da aprendizagem. Didética; Planejamento (o papel dos objetivos
educacionais; conteudos de aprendizagem; aprendizagem dos conteudos segundo a sua tipologia);
Avaliagdo da  aprendizagem; Transversalidade.  Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade;
Construtivismo. Inteligéncias Multiplas; Pedagogia de projetos.Meio ambiente e qualidade de vida; Etica e
cidadania; Bullying. Inclus&o escolar: Neuropsicologia e inclusdo; TDAH: Transtorno de Déficit de Atencao
e Hiperatividade; Deficiéncia Mental. Disturbios de aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem;
Parametros Curriculares Nacionais para o 12 e 22 ciclos; O ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA: O
processo de alfabetizagdo e o uso funcional da linguagem; Desenvolvimento e aprendizagem da leitura e
escrita; Fundamentos e Métodos de Alfabetizagdo e Letramento; Consciéncia Fonologica; Leitura,
producao e interpretacdo de diferentes portadores de textos, literatura; ENSINO DE MATEMATICA -
Concepgdes de ensino de matematica; O processo de construgao da légica-matematica pela crianga; O
ENSINO DE HISTORIA E GEOGRAFIA - A construgéo dos referenciais de espacialidade e
temporalidade, as relagdes sociais, a natureza e a cultura; O ENSINO DE CIENCIAIS NATURAIS; O
processo de construcdo do conhecimento cientifico e a I6gica infantil. A importancia do ludico na sala de
aula. Legislacao: Conceitos Basicos da Educagédo Nacional contidos na LDB 9394/96 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional atualizada e todas as Leis que alteram a LDB 9394/96. Direitos e Deveres
da crianga e do adolescente previstos na Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado._Todas as Leis que alteram a Lei 8069/90. Pareceres CNE/CEB.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MEC. SAEB. Matematica. Orientagbes para o professor: SAEB/ Prova Brasil. Disponivel em:
http://revistaescola.abril.com.br/downloads/saeb matematica.pdf

SANTOS, LUCIANA PAVAN RIBEIRO DOS. O papel do professor diante do Bullying na sala de aula.
Disponivel em: http://www.fc.unesp.br/upload/pedagogia/TCC%20Luciana%20Pavan%20-%20Final.pdf
Eleana Margarete Roloff. A IMPORTANCIA DO LUDICO EM SALA DE AULA. DISPONIVEL EM:
http://ebooks.pucrs.br/edipucrs/anais/Xsemanadeletras/comunicacoes/Eleana-Margarete-Roloff. pdf
Carolina Paz Mufoz Najle e Geraldo A. Fiamenghi Jr. RELAQAQ PROFESSORES-ALUNOS COM
DIFICULDADES DE APRENDIZAGEM E COMPORTAMENTO: HISTORIA DE MUDANGCAS.

disponivel em: http://www.mackenzie.br/fileadmin/Graduacao/CCBS/Pos-
Graduacao/RELACAO PROFESSORES ALUNOS.pdf

FERREIRA, Hugo Monteiro. A literatura na sala de aula: uma alternativa de ensino transdisciplinar.
Disponivel em: ftp://ftp.ufrn.br/pub/biblioteca/ext/bdtd/HugoMF.pdf

Ana Delise Claich Cassol. A GEOGRAFIA SAINDO DA SALA DE AULA PARA O MUNDO. Disponivel:
http://www.agb.org.br/’ XENPEG/artigos/GT/GT3/tc3%20(8).pdf

ANTUNES, Celso. A sala de aula de geografia e Histéria. Papirus, 2003.: o conhecimento fisico.
Editora Scipione,1998. o ]

CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizando sem o BA-BE-BI-BO-BU. Sao Paulo: Scipione, 1998.
CARVALHO, Anna Maria pessoa de. Et Al. Ciéncias no ensino fundamental.Artmed, 1999.

CESAR COLL SALVADOR & ISABEL SOLE GALLART & JAVIER ONRUBIA GONI & MARIANA MIRAS
MESTRES. Psicologia da Educagao )

COLL, César (et alli). Construtivismo na sala de aula. Editora Atica.

CONDEMARIN, Mabel. Transtorno de Déficit de Atencao: estratégias para o diagndstico e a
intervencao psicoeducativa. Sdo paulo: Editora Palneta do Brasil, 2006.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdao Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Sido Paulo:
Moderna, 2003.

MEC. Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro e segundo ciclos do Ensino Fundamental.
Brasilia.

MEC. Brasil. PCN — Referéncias curriculares para a educacgao infantil. Volumes 1,2 e 3.

MEC. Pré-letramento: Programa de formagao continuada de professores dos anos/séries iniciais do
Ensino Fundamental: Alfabetizacao e Linguagem/ Secretaria de Educagao Bésica - Brasilia: Ministério
da Educagéo. Secretaria de Educagéo Bésica.

MEC. Pré-letramento: Programa de formagao continuada de professores dos anos/séries iniciais do
Ensino Fundamental: Matematica / Secretaria de Educagao Bésica - Brasilia: Ministério da Educagéo.
Secretaria de Educagao Basica.

MENOGOLLA, MAXIMILIANO E SANT'ANNA, llza Martins. Por que planejar? Como planejar?
Curriculo-area-aula.Petrépolis, RJ: Vozes, 1991.

SIMAO, ANTOINETTE & SIMAO, FLAVIA. Inclusao: Educacao especial — educagao essencial. Editora
Livropronto, 2004.

SCHMIDT, Maria Auxiliadora & CAINELLI, Marlene. Ensinar Histéria. Editora Scipione, 2004.
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PERRENOUD PHILIPPE -Dez novas competéncias para ensinar-Porto Alegre: Artes Médicas Sul -
2000

CELIS, GLORIA INOSTROZA DE-Aprender a formar criancas leitoras e escritoras- Porto Alegre:
Artes Médicas Sul -1998

HERNANDEZ , FERNANDO-A organizacdo do Curriculo Por Projetos de Trabalho —Porto Alegre-
Artes Médicas, 1998

Andrea Rapoport, Dirléia Fanfa Sarmento, Marta Nornberg e Suzana Moreira Pacheco (Orgs.)- A
CRIANGA DE 6 ANOS NO ENSINO FUNDAMENTAL--Porto Alegre:Mediac&o-2009 ]

KRAMER ,SONIA -Alfabetizacao - Leitura e Escrita, Formacdo de Professores em Curso-Atica-2010
BRIZUELA,BARBARA-Desenvolvimento Matematico na crianca:Explorando notacées - Porto
Alegre-Artmed,2006

CAGLIARI, LUIZ CARLOS- Alfabetizacao e lingiiistica —-SP-Scipione-2009

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Tradugédo de Ernani F. da F. Rosa. Porto Alegre:
Artes Medicas, 1998

SEBER, MARIA DA GLORIA- A escrita infantil : O caminho da construgéo - SP-Scipione-2000

SOLE , ISABEL-Estratégias de leitura —Porto Alegre-Artmed,1998.

AUXILIAR DE_EDUCACAOQ INFANTIL: Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os
Direitos Fundamentais das Criangas: Critérios para a unidade creche de respeito a crianga. A politica de
creche respeita crianga-critérios para politicas e programas de creche. Conceitos basicos da Creche. A
nova concepgéo de creche pds-LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — Lei n® 9.394/96).
Referenciais Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil: Educar. Cuidar. Brincar. Aprender em
situagdes orientadas. Interagdo. Diversidade e individualidade. Proximidade com as praticas sociais reais.
Educar criangas com necessidades especiais. Organizagdo do Referencial Curricular Nacional para a
educacgao infantil: Organizagdo por idade. Organizagdo em ambitos e eixos. Organizagdo do tempo.
Atividades permanentes. Sequéncia de atividades. Projetos de trabalho. Organizagdo do espago e
selecdo dos materiais. Espaco fisico e recursos materiais. Versatilidade do espago. Os recursos materiais.
Acessibilidade dos materiais. Seguranga do espago e dos materiais. Organizagido do tempo. Ambiente de
cuidados. Creche e familia: uma parceria necesséaria. Jogos e brincadeiras. Cuidados pessoais.
Organizando um ambiente de cuidados essenciais. Protegdo. Alimentagdo. Cuidados com os dentes.
Banho. Troca de fraldas. Sono e repouso. Organizagdo do tempo. Legislagdo: Lei 9394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional atualizada. Lei Federal n.° 8069/90 atualizada - Dispde sobre o
Estatuto da Crianga e do Adolescente.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MEC. RCNEI. Referenciais Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil. Volumes 1, 2, e 3.

Débora Regina de Oliveira. A nova concepcao de creche pds-LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional — Lei n? 9.394/96). Revista Fafibe On-Line — ano V — n.5 — nov. 2012. Disponivel em:
http://www.unifafibe.com.br/revistasonline/arquivos/revistafafibeonline/sumario/21/21112012211307.pdf
MEC. Critérios para um Atendimento em Creches que Respeite os Direitos Fundamentais das Criangas
2009. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdt

MARANHAO, Damaris Gomes; SARTI, Cyntia Andersen. Creche e familia: uma parceria necessaria.
Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/cp/v38n133/a08v38n133.pdf

AUXILIAR DE EDUCACAO ESPECIAL: A organizagdo dos sistemas de ensino para o atendimento aos
alunos que apresentam necessidades educacionais especiais. A politica educacional. Construindo a
inclusdo no ambito educacional. Alunos atendidos pela educagdo especial. Organizagdo do atendimento
na rede regular de ensino. Terminalidade especifica. Adaptacdo curricular: Necessidades educacionais
especiais. Superdotagdo. Condutas tipicas. Deficiéncia auditiva. Deficiéncia fisica. Deficiéncia mental.
Deficiéncia visual. Deficiéncia multipla. Legislacdo: Lei 9394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéao
Nacional atualizada. Lei Federal n.° 8069/90 atualizada - Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Decreto 3298 de dezembro de 1999. Lei N° 7.853: Direito das pessoas portadoras de
deficiéncia. LEl No 10.098, de 19 de dezembro de 2000: Acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida. Resolugéao n° 2/2001.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

MEC. Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Basica disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/diretrizes.pdf

MEC. Referencial Curricular Nacional para a Educagéo Infantil. Volumes 1, 2 e 3. Brasilia.

MEC. Parametros Curriculares Nacionais para primeiro e segundo ciclos do Ensino Fundamental.

MEC. Paréametros Curriculares Nacionais. Adaptagées Curriculares: estratégias para a educagdo de
alunos com necessidades educacionais especiais. Brasilia, 1998. Disponivel em:
http://200.156.28.7/Nucleus/media’common/Downloads PCN.PDF

LEGISLACAO:

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA -Lei n® 8.069, de 13.07.1990 atualizada

LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional atualizada.

Lei N° 7.853 de 24 de outubro de 1989. Dispde sobre o direito das pessoas portadoras de deficiéncia.
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LEI No 10.098, de 19 de dezembro de 2000 dispde sobre a acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia.

Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.
Resolugao n° 2/2001.

PROFESSOR DE BRAILE: Concepcoes; histéricas do Sistema Braille; Grafia Braille; O uso da reglete,
pungdo e maquina de datilografia Braille; Tecnologia e Braille; A COMUNICACAO E A RELACAO
INTERPESSOAL COM O ALUNO DEFICIENTE VISUAL, ORIENTACOES BASICAS PARA LEITURA E
ESCRITA DO SISTEMA BRAILLE VISUAL; ALFABETO BRAILLE; LEITURA DO SISTEMA BRAILLE.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

1. Grafia Braille  para a Lingua Portuguesa 2 Edicéo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/grafiaport.pdf

2. Curso de Capacitagao da Escrita do Sistema Braille. Disponivel em:
http://www.senai.br/psai/download/Manual%20Curs0%20Braille%20-%202007.pdf

3. Grafia Braille para a Lingua Portuguesa. Disponivel em:

http://www.dominiopublico.gov.br/download/texto/me000457.pdf

1. F. P. Oliva. Do Braille a Braillogia. 2000. Disponivel em: http://www.gesta.org/braille/braille02.htm
2. Instituto Benjamim Costant. Disponivel em:http://www.ibc.gov.br/?%20itemid=10237

3. Normas Técnicas Para a Produgao de Textos em Braille. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/textosbraile.pdf

4. Braille Virtual. Disponivel em: http://www.braillevirtual.fe.usp.br/pt/index.html

5. SARAMAGO, José. Ensaio sobre a cegueira. Sdo Paulo: companhia das letras, 1995.

6. SOROBAN - Manual de tecnicas operatorias - disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=17009:educacao-
especial&catid=194:secad-educacao-continuada

7. aee_dvisual.pdf - disponivel em:http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_dv.pdf

PROFESSOR DE LIBRAS (OUVINTE/SURDOQ): Psicologia da educagdo desenvolvimento e

aprendizagem: concepgdes e teorias A relagdo professor, aluno e escola. Cotidiano escolar:
Desenvolvimento e aprendizagem. O processo de ensino-aprendizagem. Instrumentos metodolégicos da
aprendizagem. Avaliag&o da aprendizagem. Transversalidade. Interdisciplinaridade. Construtivismo. Meio
ambiente e qualidade de vida. Etica e cidadania. Inclusdo escolar. Par@metros Curriculares Nacionais.
Aspectos Clinicos da Surdez: Conceitos; Classificagdo; Desempenho e consequéncias. Aspectos
Sécio Antropoldgicos da Surdez: Modelos educacionais na educagédo de surdos: modelos clinicos,
antropolégico. ldentidades surdas: identificagcdes e locais das identidades (familia, escola, associagao,
etc.). Cultura, identidade e comunidades surdas. Lingua Brasileira de Sinais: Linguagem e Letramento
na educacgao dos surdos: linguagem, fala e sinal. Gramatica da Libras: Fonética Fonologia, Morfologia,
Sintaxe. (Parametros, Pronomes Pessoais, Tipos de Frases, Verbos. Advérbios de Modo Incorporados ao
Verbo, Classificadores). Histéria da Lingua de Sinais: Origem e evolugéo da Lingua de Sinais; - Origem da
LIBRAS; - Importancia da Lingua de Sinais; Mitos sobre a Lingua de Sinais; tradugio da lingua
portuguesa em linguagem de sinais. Legislagdo Especifica na Area de Surdez: LEl 10.436/02 -
Oficializagdo da Libras. DECRETOS N¢ 6.214/07, 6.571/08, 5.626/05, 5.296/04, 3.956/01, N° 186/08.
Historia Geral da Educagdo de Surdos: Politica Nacional da Educagdo Especial na Perspectiva da
Educagao Inclusiva - 01/2008.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Minidicionario de libras. Porto Alegre. 2008. Disponivel em:
http://www.faders.rs.gov.br/portal/uploads/Dicionario_Libras_ CAS_FADERS1.pdf

KLIMSA, Bernardo Luis Torres; KLIMSA, Severina Batista de Farias. Libras Il. Disponivel em:
http://portal.virtual.ufpb.br/biblioteca-virtual/files/libras_ii_1330350775.pdf

Brasil, Secretaria de Educagdo Especial. Deficiéncia Auditiva / organizado por Giuseppe Rinaldi et al. -
Brasilia: SEESP, 1997. Disponivel em: http://pt.scribd.com/doc/52032828/Educacao-Especial-Deficiencia-
Auditiva-Vol-1

Cartilha BPC na Escola - 2012: Orientacbes as Familias. Disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=17009&Itemid=913

AEE - Pessoa com Surdez. Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf
Ensino de Lingua Portuguesa para Surdos - Caminhos para a pratica pedagdgica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12675%3Aensino-de-lingua-
portuguesa-para-surdos-caminhos-para-a-pratica-pedagogica&catid=192%3Aseesp-esducacao-
especial&ltemid=860

O Tradutor e Intérprete de Lingua Brasileira e Portuguesa de Sinais — Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12677%3Ao-tradutor-e-
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interprete-de-lingua-brasileira-de-sinais-e-lingua-portuguesa&catid=192%3Aseesp-esducacao-
especial&ltemid=860

REIS, Benedicta Aparecida Costa Reis. ABC em Libras. Panda Books.

BOTELHO, Paula. Linguagem e Letramento na educagéo dos surdos. Editora Auténtica, 2002.

SA, de Nidia Regina Limeira. Cultura, poder e educagéao de surdos. Paulinas, 2007.

DE MOURA, Maria Cecilia. O surdo: caminhos para uma nova identidade.Revinter, 2000.

DE CASTRO, Alberto Rainha. Comunicagéao por Lingua Brasileira de Sinais. Senac Distrito Federal, 2005.
GOLDFELD, Mércia. A crianga surda. Plexus, 1997.

SILVA, Daniele Nunes Henrique. Como brincam as criangas surdas. Plexus, 2002.

LUCHESI, Maria Regina C. Educagéo de pessoas surdas. Papirus, 2003.

GUARINELLO, Ana Cristina. O papel do outro na escrita de sujeitos surdos. Plexus, 2007.

CESAR COLL SALVADOR & ISABEL SOLE GALLART & JAVIER ONRUBIA GONI & MARIANA MIRAS
MESTRES. Psicologia da Educag&o.Artmed, 1999.

MEC. Par&metros Curriculares Nacionais para o primeiro e segundo ciclos do Ensino Fundamental.
Brasilia.

MEC. Pro-letramento: Programa de formagéo continuada de professores dos anos/séries iniciais do
Ensino Fundamental: Alfabetizagdo e Linguagem/ Secretaria de Educagao Basica - Brasilia: Ministério da
Educagao. Secretaria de Educagéo Basica.

LEGISLACAO ESPECIFICA NA AREA DE SURDEZ:

Lei n® 10.436/02 - Dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias

Decreto N° 6.214/07 - Regulamenta o beneficio de prestagdo continuada da assisténcia social devido a
pessoa com deficiéncia

Decreto N® 6.571/08 - Dispde sobre o atendimento educacional especializado - AEE

Decreto n® 5.626/05 - Regulamenta a Lei 10.436 que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
Decreto n® 5.296/04 - Regulamenta as Leis n° 10.048 e 10.098 com énfase na Promogéo de
Acessibilidade

Decreto n? 3.956/01 — (Convengdo da Guatemala) Promulga a Convengdo Interamericana para a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia

Decreto N° 186/08 - Aprova o texto da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de
seu Protocolo Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30 de margo de 2007

Politica Nacional da Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva - 01/2008

PROFESSOR DE INFORMATICA EDUCATIVA: Conhecimentos sobre Inglés Técnico. Sistemas
Operacionais, como: Windows XP, Windows 7, Windows 8 e 8.1, e Linux. Fundamentos de computacdo
(organizacao e arquitetura de computadores). Hardware: conceitos, montagem e manutengéo.
Dispositivos de armazenamento de dados. Conceitos de Backup e Restore. Periféricos de entrada / saida.
Impressoras, scanners e multifuncionais. Servigos de Internet (correio eletrdnico, navegagdo, acesso
remoto, VPN, transferéncia de arquivos). Familia de protocolos TCP/IP. Protocolo IP nas versdes 4 e 6.
Redes de computadores. Criptografia. Aplicativos do Microsoft Office 2010. Microsoft Internet Explorer até
a versado 9. Conceitos e Principios de Seguranga da Informagao e de Sistemas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Ajuda dos Softwares da Microsoft, inclusive nos seus websites de suporte.

Ajuda dos Softwares que compdem as distribui¢bes Linux, inclusive de seus manuais (man pages).
ANUNCIACAO, Heverton Silva. Linux: guia pratico em portugués 2.ed. Sdo Paulo: Livros Erica,

COX, J., LAMBERT, J. Microsoft Access 2010. 12 ed. Sao Paulo: Bookman. 2012. 448 p. COX, J.,
LAMBERT, J., SOUSA, T. C. F. Microsoft Powerpoint 2010 Passo-a-Passo. 12 ed. Sdo Paulo:
Bookman. 2011. 448 p. ISBN 9788577809776ISBN 97885407008331999.

COX, J., LAMBERT, J., SOUSA, T. C. F. Microsoft Word 2010. 12 ed. Sao Paulo: Bookman. 2011. 528 p.
ISBN 9788577809769

COX. J. Windows 7 - Passo-a-Passo. 1 2 ed. Sao Paulo: Artmed. 2010. 544 p. ISBN 9788577806591.
DANESH, Arman. Dominando o linux: a biblia. Sao Paulo: Makron Books

EIRAS, M. C., GEROMEL, N. M. Guia de certificagao Linux. Rio de Janeiro: Brasport, 2003.
ELEUTERIO, P. M. S., MACHADO, M. P. Desvendando a computacdo forense. Sio Paulo: Novatec,
2010.

FREITAS, M. A. S. Fundamentos do gerenciamento de servicos de TI: preparatério para a certificagao
ITIL V3 Foundation. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

GABRIEL, M. Marketing na era digital. Sao Paulo: Novatec, 2010.

KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-
down. Tradugdo Opportunity translations; revisdo técnica Wagner Luiz Zucchi. 5 ed. Sdo Paulo: Addison-
Wesley, 2010.

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Isabel N. G. Estudo dirigido de informatica basica. 7.
ed. Sao Paulo: Livros Erica, 2007. 250 p., il. (Colecdo P. D.). ISBN (Broch.).

MANZANO, André Luiz N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel 2010. 1. ed. S&o Paulo, SP:
Erica, 2010. 192 p. (Colegao P.D. Série estudo dirigido) ISBN 9788536502977 (broch.).
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OLIVEIRA, R. S., CARISSIMI, A. da S., TOSCANI, S. S. Sistema Operacionais. 4 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

PEREIRA, R. Guia de certificacdo em Java. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.

RATHBONE, A. Windows 7 para Leigos. 12 ed. Sdo Paulo: Alta Books. 424 p. ISBN 9788576084860.
STALLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes. 4 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
TANENBAUM, Andrew S. Organizagao estruturada de computadores. 5. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson
Prentice Hall, 2011. 449 p. ISBN 9788576050674.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson Prentice
Hall, 2010. xvi, 653 p. ISBN 9788587918574.

TIBET, C. V. Linux: Administracdo e suporte. Sdo Paulo: Novatec, 2001.

TORRES, Gabriel. Hardware: curso completo. 4. ed. Rio de Janeiro: Axel Books, 2001. xxxvi, 1398 p., il.
ISBN (Enc.).

VASCONCELOS, Laércio. PC ideal. Revisdo técnica Acyr de Azevedo Marques. Sao Paulo: Makron
Books, 2001. xii,207 p., il. ISBN [Broch.].

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 7. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004. xiii, 407 p. ISBN (Broch.).

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. 7.ed. rev. e atual. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2004.

WIRTH, A. Utilizando na pratica: internet e redes de computadores. Rio de Janeiro: Alta Books.

LEDOR/TRANSCRITOR DE BRAILE: Legislagdo pertinente a transcrigcdo para o Braille. Adaptagéo de
textos para transcricdo. Transcri¢cdo de textos. Revisdo de textos em Braille. Impresséo Braille. Normas
praticas para a transcricdo de textos em Braille: Bibliografia, Capas, Livros transcritos para Impressao em
Matriz de Aluminio ou em Papel Dupla Face (Impressao Interpontada), Livros Transcritos em Maquinas
Perkins, diagramagdo de Codigos. Estatutos e Leis. Copyright. Desenhos. Diagramagéo. Ficha
Catalografica. Figura. Glossario. Graficos. Identificaco. indice. indice de Nomes (Onomastico) - indice
Remissivo - indice de Assuntos. Lacunas. Notas de Rodapé. Notas do Transcritor. Paginacédo, Palavras
Estrangeiras, Paragrafo. Diagramagéo adotada em questdes de Provas e ltens de Exercicios. Separagao
de Capitulos. Simbolos para Representagées nao Previstas na Grafia, Sinal Restituidor. Tabelas. Titulos.
Versos (Poesia). Normas especificas sobre a transcricdo de textos matematicos de acordo com o cédigo
matematico unificado. Simbolos Disponiveis no Cédigo Matematico Unificado. Legislagao: Lei n.? 9.610,
de 19 de fevereiro de 1998 atualizada. PORTARIA N¢ 319, DE 26 DE FEVEREIRO DE 1999. PORTARIA
Ne 554 DE 26 DE ABRIL DE 2000.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

CHAVES, Maycon. DIFERENTES POSSIBILIDADES DE LETRAMENTO DO SURDO E DO DEFICIENTE
VISUAL NO PROCESSO DE INSERCAO SOCIAL. Disponivel em: http:/alb.com.br/arquivo-
morto/edicoes anteriores/anais14/Sem10/C10016.doc

MEC. Normas técnicas para a produgdo de textos em Braille. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/textosbraile.pdf

Legislacao:

Lei n.2 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 atualizada.
PORTARIA N¢ 319, DE 26 DE FEVEREIRO DE 1999.
PORTARIA N¢ 554 DE 26 DE ABRIL DE 2000.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Orcamento e Contabilidade Publica: Orgamento publico: disposicées
constitucionais, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentdrias, Lei Orgamentaria Anual, principios
orgamentarios, processo orgamentario, estrutura do orgamento publico, classificagdo funcional
programdtica - Receita e despesa publica: disposicdes constitucionais, classificacdo, estagios -
Programagdo e execugdo orgamentaria e financeira: exercicio financeiro, créditos adicionais, restos a
pagar, despesas de exercicios anteriores, descentralizagdo de créditos, suprimento de fundos. A
qualidade da informacdo dos sistemas orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensagéo; A
natureza da receita e da despesa publicas no modelo contabil brasileiro e seus estagios. Regimes
Contabeis; Programagdo e execugdo orgamentaria, Contingenciamentos. Créditos adicionais. Restos a
Pagar e Despesas de Exercicios Anteriores. Balangos orgamentério, financeiro e patrimonial, e
demonstracdo das variagbes patrimoniais. Relatérios e demais controles estabelecidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal. Contabilidade Geral - Campo de Atuacdo. Objeto da Contabilidade. O
patrimonio: estrutura e variagdo. Registros contdbeis. Despesas e receitas. Plano de contas. Operagdes
com mercadorias e controle de estoques. Balango Patrimonial, Demonstragéo de Resultados do Exercicio
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e Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Indicadores Econdémicos e Financeiros. Adequagdo as IFRS.
Pronunciamentos do CPC.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Ed. Atlas, Sao Paulo, 32.
Edigao, 2002.

ATHAR. Raimundo Aben. Introdug&o a contabilidade: S&o Paulo: Prntice Hall, 2005;
BRASIL. Constituigao Federal.

.Lei n? 8666/93 com suas posteriores alteragdes.

.Normas brasileiras de contabilidade.

.Lei Complementar101/2000 04 de maio de 2000

.Lei Federal 6.404 de 15 de dezembro de 1976;

.Lei Federal 11.638, de 28 de dezembro de 2007;

.Lei Federal n? 4.320 de 17 de margo de 1964;

.Lei Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993;
Equipe de professores da FEA/ USP, Contabilidade Introdutéria, Atlas, 2006, 102 Edigao.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica, Teoria e Prética, 102 Ed. 2006 Editora: Atlas.
NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo Eduardo V. Contabilidade Basica. 132 Ed. 2006, Editora Frase.
PISCITELLE & TIMBO & ROSA — Contabilidade Publica. SP: Atlas.
Ribeiro, Osni Moura — Contabilidade Béasica Facil 242 edigdo — Editora Sarcura.
SILVA, César Augusto Tiburcio & TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica, Atlas 2000.
SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental, um enfoque administrativo. Atlas, 2004.
Szuster, Natan. [et. al.] Contabilidade Geral. Atlas, 2007

PROGRAMADOR: Conhecimentos sobre Inglés Técnico. Representacdo da informagdo. Modalidades de
Processamento. Microinformatica, Comunicagdo de Dados e Redes de Computadores (Internet, Extranet
e Intranet). Hardware e Software. Sistemas Operacionais Windows X Linux. Sistemas de Arquivamento.
Arquivos X Registros. Seguranga légica X fisica, de equipamentos, em redes e na internet. Criptografia.
Firewall. Virus. Projeto X Desenvolvimento X Andlise X Geréncia de Sistemas: Cico de Vida,
Metodologias, Modelagem, Requisitos, Especificacdo, Diagramas, Andlise Estruturada X Analise
Orientada a Objetos X OOHDM, Andlise de Pontos de Fungao, UML, Ferramentas CASE, Geréncia de
Projetos, PMI X Cobit X ITIL. Microsoft Project. Aplicagdes Cliente/Servidor. Conceitos sobre Bancos de
Dados. Modelagem. Interface com a Web. Seguranga. Banco de Dados Orientados a Objeto.
Administragdo de Banco de Dados. Microsoft Transact-SQL. SQL. Microsoft SQLServer X Oracle X
MySQL. Administragdo de bancos de dados. Algoritmos. Estrutura de controle. Estruturas de dados.
Ponteiros. Listas X Pilhas X Filas X Arvores. Procedimentos e Fung¢des. Recursividade. Busca e
Ordenacdo. SORT X MERGE. Linguagens de programagdo. Programacgéo Orientada a Objetos. Pascal,
Cobol, Delphi, Visual Basic, C, C++, C#, Java, Applet Java, JavaScript, HTML X DHTML, CSS, Ajax.
Plataforma .Net. ASP X PHP. Joomla. Editores de HTML (FrontPage, Dreamweaver, Homesite). Design
Patterns. Nogoes de Corel Draw, Photoshop, Flash, llustrator, PageMaker e InDesign.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

Ajuda dos Softwares da Microsoft, inclusive nos seus websites de suporte.

Ajuda dos Softwares que compdem as distribuigdes Linux, inclusive de seus manuais (man pages).
BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML, Campus, 2003.
BUENO, Mauricio. Informatica Facil para Concursos, Brasport, 2006.

CANTALICE, Wagner. Manual do Usuario (Windows, Word, Excel, Powerpoint, Internet),Brasport, 2006.
CANTU, M. Dominando o Delphi 7: A Biblia, Makron Books, 2003.

CARATTI, Ricardo Lima e Silva, Leonardo Mafra — JOOMLA Avangado, Novatec, 22 Ed., 2011.
CARVALHO, Jo&o Anténio. Nogées de Informatica para Concursos, Gampus, 2008.

COSTA, Renato da. Informatica para Concursos, Erica, 2006.

DATE, C. J. Introdugéao a Sistemas de Banco de Dados, Campus, 2004.

DEITEL, H. M. & DEITEL, P. J. Java: Como Programar, Bookman, 2002.
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DIGERATI. 101 Dicas: Microsoft Word, Digerati, 2006.

EIRAS, M. C., GEROMEL, N. M. Guia de certificacéo Linux. Rio de Janeiro: Brasport, 2003.
ELEUTERIO, P. M. S., MACHADO, M. P. Desvendando a computacao forense. Sdo Paulo: Novatec,
2010.

FREITAS, M. A. S. Fundamentos do gerenciamento de servicos de TI: preparatério para a certificagao
ITIL V3 Foundation. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

FLANAGAN, D. JavaScript: o Guia Definitivo, Bookman, 2004.

FORBELLONE, A. L., EBERSPACHER, H. Ldgica de Programagdo. Makron Books, 32. Edi¢ao, 2005.
FOROUZAN, Behrouz A. Comunicagao de Dados e Redes de Computadores, McGraw Hill, 2008.
FRANCA, Jadiel. Informatica para Concursos, Ciéncia Moderna, 2006.

Help/Ajuda na Internet, de Software, dos Sistemas Windows e de distribuigdes Linux, dos pacotes
MSOffice 2007 BR e BROffice.org 3.3.2 e de linguagens de programacéo, Joomla, Editores de HTML
(FrontPage, Dreamweaver, Homesite).

GABRIEL, M. Marketing na era digital. Sdo Paulo: Novatec, 2010.

KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-
down. Tradugdo Opportunity translations; reviséo técnica Wagner Luiz Zucchi. 5 ed. Sdo Paulo: Addison-
Wesley, 2010.

Manuais Técnicos de equipamentos/periféricos, de software, de sistemas Windows e de distribuicoes
Linux, dos pacotes MSOffice 2007 BR e BROffice.org 3.3.2 e de linguagens de programacgao, Joomla,
Editores de HTML (FrontPage, Dreamweaver, Homesite).

MANZANO, José Augusto N. G. Microsoft Windows 7 Professional - Guia Essencial de Aplicagéo,
Erica, 2011.

MANZANO, J. A, N. G. & OLIVEIRA, J. F. Algoritmos - Légica para Desenvolvimento de Programagéo de
Computadores, Erica, 2004.

MORAZ, Eduardo. Informética para Concursos Publicos, Digerati Books, 2007.

MORIMOTO, C. E. Desvendando o Linux: Torne-se um Especialista Nesse Poderoso Sistema,
Digeratti Books, 2004.

MORIMOTO, C. E. Linux, Entendendo o Sistema: Guia Pratico, Sul Editores, 2006.

MORIMOTO, C. E. Redes e Servidores Linux: Guia Pratico, Sul Editores, 2005.

MURHAMMER, M. W. et all. TCP/IP Tutorial e Técnico, Makron Books, 2000.

NIEDERAUER, Juliano — Desenvolvendo Websites com PHP, Novatec, 22 Ed., 2004. Normas ABNT.
OLIVEIRA, R. S., CARISSIMI, A. da S., TOSCANI, S. S. Sistema Operacionais. 4 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

PEREIRA, R. Guia de certificagéo em Java. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.

PEREIRA, S. L. Estruturas de Dados Fundamentais — Conceitos e Aplicacées, Erica, 2001.

ROCHA, Tarcizio da. Windows 7 sem Limites, Elsevier, 2009.

RUAS, Jorge. Informatica para Concursos, Elsevier, 2009.

RUMBAUGH, J. & BLAHA, M. Modelagem e Projetos Baseados em Objetos com UML 2, Campus, 2006.
RUMBAUGH, J. & BOOCH, G. & JACOBSON, |. UML: Guia do Usudrio, Campus, 2005.

STALLINGS, W. Arquitetura e Organizacdo de Computadores, Makron Books, 2002.

STALLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes. 4 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
STALLINGS, W. Redes e Sistemas de Comunicagao de Dados, Campus, 2005.

STANEK, William R. Microsoft Windows XP Professional, Guia de Bolso do Administrador, Bookman,
2006.

TIBET, C. V. Linux: Administragao e suporte. Sdo Paulo: Novatec, 2001.

VASCONCELLOS, M. J. A. A internet e os hackers: Ataques e Defesas. 3 ed. S&o Paulo: Chantal, 1998.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informética — Conceitos Basicos, Campus, 2003.

WAZLAWICK, R. Andlise e Projeto de Sistemas de Informagéo Orientados a Objeto, Campus, 2004.
SAWAYA, Marcia Regina. Diciondrio de Informatica e Internet: Inglés/Portugués, Nobel, 2003.
ZANDSTRA, Matt — Entendendo e Dominando o PHP, Digerati Books, 12 Ed., 2006.

GAMMA, Erick & Heim, Richard & Johnson, Ralph. Padrées de Projeto (Design Patterns), Bookman, 12
Ed., 2000.

ESCOLARIDADE - NiVEL SUPERIOR

CONTEUDO COMUM A TODOS OS EMPREGOS DO NIVEL SUPERIOR

PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA: A Comunicacdo: linguagem, texto e discurso; o texto,
contexto e a construgao dos sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A Lingua:
norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padrdo: ortografia, acentuagao e
pontuacdo; Seméantica: denotacéo e conotagéo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de formagao de palavras; classes
de palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjungdes e
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preposigdes; Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal;
regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagéao.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo, Moderna Gramatica Portuguesa, Ed. Lucerna.

BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa, Ed. Lucerna.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed.

CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz, Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo, Ed. Nova
Fronteira.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristévéao, Pratica de Texto, Ed. Vozes.
INFANTE, Ulisses, Curso de gramatica aplicada ao texto, Ed. Scipione.
PASQUALE e ULISSES, Gramatica da Lingua Portuguesa, Ed. Scipione.
SAVIOLI, Francisco Platdo e FIORIN, José Luiz, Licdes de texto, Ed. Atica.
FAVERO,Leonor. Coesao e Coeréncia. Cortez..

KOCK;,Ingedore e TRAVAGLIA,Luiz Carlos.Texto e coeréncia. Contexto.

CONHECIMENTOS LOCAIS

Agenda 21 Rio Bonito.

Fonte: http://www.agenda21comperj.com.br/sites/localhost/files/Agenda21RioBonito.pdf

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA: Professor | — Lingua Portuguesa, Professor | —
Matematica, Professor | — Geografia, Professor | — Historia, Professor | — Inglés, Professor | —
Ciéncias Biologicas Professor | — Artes, Professor | - Educagao Fisica, Professor | - Filosofia,
Professor Orientador Pedagdgico, Orientador Educacional, Supervisor Educacional.

Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educacdo. Conhecimentos sobre os
Referenciais Curriculares Nacionais para o terceiro e quarto ciclos (62 ao 9° ano) do Ensino Fundamental
e Ensino Médio. Educagdo Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96
atualizadas. Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educagao/
Camara de Educagao Basica - CNE/CEB

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional atualizada.

Leis que alteram a LDB 9394/96. atualizadas

Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA -Lei n® 8.069, de 13.07.1990 atualizada
Leis que alteram a Lei n° 8.069, atualizada

Referenciais Curriculares Nacionais para Educagéo Infantil e primeiro e segundo ciclos do Ensino
Fundamental

Parecer CNE/CEB n.° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental
Parecer CNE/CEB n.° 11/2000 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo de Jovens e Adultos
Parecer CNE/CEB n.° 17/2001 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.

Parecer CNE/CEB N° 29/2006 Reexame do Parecer CNE/CEB n® 36/2004, que aprecia a Indicagao
CNE/CEB n® 3/2004, propondo a reformulagdo da Resolugdo CNE/CEB n® 1/2000, que definiu Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéao de Jovens e Adultos.
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Parecer CNE/CEB N® 02/2007 Parecer quanto a abrangéncia das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

Parecer CNE/CEB N¢ 04/2008 Orientagdo sobre os trés anos iniciais do Ensino Fundamental de nove
anos.

Parecer CNE/CEB N° 20/2009 Reviséo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil.

Parecer CNE/CEB N¢ 22/2009 Diretrizes Operacionais para a implantagdo do Ensino Fundamental de 9
(nove) anos.

Parecer CNE/CEB N2 07/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Bésica.

Parecer CNE/CEB N° 08/2010 Estabelece normas para aplicagcdo do inciso IX do artigo 4° da Lei n®
9.394/96 (LDB), que trata dos padrées minimos de qualidade de ensino para a Educagéo Bésica publica.

Parecer CNE/CEB N?° 11/2010 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos.

Parecer CNE/CEB N° 14/2011 Diretrizes para o atendimento de educagédo escolar de criangas,
adolescentes e jovens em situagéo de itinerancia.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DO NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR | — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de textos; A Linguagem: norma culta e
variedades; estilo; discurso (direto, indireto e indireto livre) Textualidade — o texto, o contexto e a
construgdo dos sentidos; coesdo e coeréncia; Intertextualidade e polifonia; Semantica: denotagéo,
conotagéao, figuras de linguagem, polissemia e ambigiidade; Ortoépia/Prosédia; Vicios de linguagem;
Fonologia: letra, fonema, encontros vocdlicos e consonantais, digrafo, separagédo sildbica; Ortografia ;
Acentuagéo tdnica e grafica; Morfologia: estrutura de palavras, processos de formagao, prefixos, sufixos e
radicais; Classes de palavras: identificagdo, flexdes, emprego e valores semanticos- énfase em verbos
(tempos, modos, vozes), advérbios, preposigdes e conjungdes; Morfossintaxe: termos essenciais,
integrantes e acessérios da oragdo; relagbes sintaticas: coordenagdo e subordinagdo; concordancia
(nominal e verbal); regéncia (nominal e verbal; crase); colocagdo pronominal. Fases da Literatura
Brasileira

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BECHARA, Evanildo, Moderna Gramatica Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999.

BOSI, Alfredo, Histéria Concisa da Literatura Brasileira, Ed. Cultrix, SP, 1999.

CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Literatura Brasileira, Ed. Atual, 1995.
CUNHA, Celso Ferreira e LINDLEY, Luiz F., Nova Gramética do Portugués Contemporaneo, Ed. Nova
Fronteira, 1985.

FARACO, Carlos Alberto e TEZZA, Cristévao, Pratica de Texto, Ed. Vozes, 2001.

GARCIA, Othon M., Comunicagéo em Prosa Moderna, Ed. FGV, 2002.

INFANTE, Ulisses, Curso de Gramatica Aplicada ao Texto, Ed. Scipione, 1995.

PLATAO, Francisco Savioli e FIORIN, José Luiz, Li¢cdes de Texto, Ed. Atica,1997.

PLATAO, Francisco Savioli e FIORIN, José Luiz, Para Entender o Texto, Ed. Atica, 2000.
TUFANO, Douglas, Estudos de Literatura Brasileira, Ed. Moderna, 1998.

FAVERO,Leonor. Coesao e Coeréncia. Cortez,1999.

KOCK, Ingedore e TRAVAGLIA,Luiz Carlos.Texto e coeréncia. Contexto, 2000.

PROFESSOR | - ARTES: Histérico do Ensino de Arte; Fundamentos filoséficos, pedagégicos e estéticos.
A Arte e a Educacgéo; Objetivos e contelidos do ensino de Arte; Teoria e pratica em Arte; Competéncias e
Habilidades a serem desenvolvidas em Arte; Papel e formagéo do professor; Procedimentos pedagdgicos,
recursos, estratégias e metodologia. Conhecimentos especificos das diferentes linguagens artisticas a
serem trabalhadas e seus elementos estruturadores; Histéria da arte. Obras e artistas significativos.
Leitura de obras artisticas; A Arte do periodo da pré-histéria brasileira até a contemporanea. Artes visuais
- formas tradicionais e as modalidades que resultam dos avangos tecnolégicos e transformagdes estéticas
a partir da modernidade; Arte, tecnologia e os meios de comunicagdo. Histéria da musica; Leitura musical;
Parametros do som, elementos e produtos da musica; A educagdo musical, as artes visuais, a danga e o
teatro na escola; Arte e cultura; Criatividade e processos de criacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ALBIN, Ricardo Cravo. O livro de Ouro da MPB. Ediouro Publicagées: RJ, 2003.
BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Editora Perspectiva: Sdo Paulo, 1991.
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BOSI, Alfredo (coord.). Cultura Brasileira — temas e situagdes.Capitulo 7, 8, 9,14,15 e 16. Editora Atica:
1987.

BUORO, Anamélia Bueno. O olhar em construgéo. Cortez editora: SP, 2002.
FEIST, Hildegard. Pequena viagem pelo mundo da arte. Editora Moderna: SP,2003.

FERNANDES, José Nunes. Oficinas de musica no Brasil — histéria e metodologia. Editora papéis e cépias:
RJ, 1997.

IAVELBERG, Rosa. Para gostar de aprender arte. Sala de aula e formagéo de professores. ArtMed: Porto
Alegre,2003.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de criagdo. 162 edigao. Editora Vozes: Petrdpolis,2002.
PROENCGCA, Graga. Histéria da Arte. Editora Atica: SP, 2004.
SCHAFER, Murray. O ouvido pensante. Unesp: SP, 1991.

SECRETARIA de Educagdo Fundamental.Parametros Curriculares Nacionais:Arte. MEC/SEF:
Brasilia,1998.

TINHORAO, José Ramos. Musica Popular. Um tema em debate. Editora 34: Sao Paulo, 1997, 32 edicao.

WISNIK, J. Miguel. O som e o sentido. Uma outra histéria das musicas. 22 edicdo. Cia. das Letras: SP,
2004.

PROFESSOR I - INGLES: Compreenséo e analise de textos modernos; Artigos; substantivos (género,
ndmero, caso genitivo, compostos “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e obliquos,
reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos;
Adjetivos e advérbio (énfase nas formas comparativas e superlativas); preposigdes; Verbos (tempos,
formas e modos: regulares, irregulares, “non-finites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e
imperativa; forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso
direto e indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagédo e subordinagédo (uso
de marcadores de discurso); Aspectos metodolégicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino-
aprendizagem da lingua inglesa.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
MURPHY, Raymond. English Grammar in Use: with answer key. Cambridge, Cambridge University Press,
11" impression- 1998
ALEXANDER, L.G.Longman. English Grammar Practice for intermediate students; with answer key-
Longman, 1997
RICHARDS, Jack C.; New interchange- English For International communication2 — Cambridge University;
press —2" printing — USA- 1998

Oxford — Advanced Learner’s Dictionary- 1995.
Texts in general from books, magazines, newspapers, etc.

PROFESSOR | - EDUCACAO FiSICA: Educagéo Fisica Escolar; Metodologia e Didatica no Ensino da
Educagao Fisica; Educagdo Fisica Especial; Dificuldades de Aprendizagem; Educagdo Fisica e
Sociedade; Organizagdo de Eventos Esportivos e Culturais; Aprendizagem e Desenvolvimento Motor;
Lazer e Educacéo; Fisiologia do Exercicio;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL.Ministério da Educagdo e do Desporto. Parametros Curriculares Nacionais: Educagao Fisica,
Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental / — Brasilia: MEC/ SEF, 1998.

CAMARGO, Luiz O. L. O Que é Lazer. 12 reimp. da 3%ed - S&o Paulo: Brsiliense S. A., 1999.

CAPARROZ, Francisco Eduardo. Entre a Educacéo Fisica na escola e a Educagéo Fisica da Escola: A
Educacéo Fisica como componente curricular. — 22 Ed. Autores Associados, 2005.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica. 22 ed. - Sao Paulo: Cortez, 2009.
DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Conceigdo A. Educagao Fisica na Escola: Implicagbes para a
pratica pedagogica. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

DARIDO, Suraya Cristina. Educacdo Fisica na Escola: Questdes e Reflexdes. - Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

KOLYNIAK, Carol Filho. Educagéo Fisica — Uma (nova) introducéo. 22 ed. — Sdo Paulo: Educ, 2008.
FONSECA, Vitor da. Introdugdo as Dificuldades de Aprendizagem. - 22 ed. rev. aum. Porto Alegre:
Artmed, 1995.

FREIRE, Jodo Batista. Educagdo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educagdo Fisica. Colegao
Pensamento e A¢éo na Sala de Aula. 4 ed. - Sao Paulo: Scipione, 2010.

GALLAHUE, David L. OZMUN, John C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criangas,
adolescentes e adultos. 32 ed. — Sdo Paulo: Phorte, 2005.
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MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicagdes. Tradugdo da 52 ed. - Sdo Paulo:
Editora Edgard Bliicher Itda, 2002.

MATTOS, Mauro Gomes de; NEIRA, Marcos Garcia. Educagéo Fisica Infantil: construindo o movimento
na escola. 72 ed. - Sao Paulo: Phorte, 2008.

MCARDLE, William D.; KATCH, Frank I; KATCH, Victor L. Fundamentos de Fisiologia do Exercicio. 22ed. -
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.

NEIRA, Marcos Garcia. Educagéo Fisica: desenvolvendo competéncia. 32 ed. - S&o Paulo: Phorte, 2009.
PAYNE, V. Gregory; ISAACS, Larry D. Desenvolvimento Motor Humano: Uma Abordagem Vitalicia.
traduzido por Giuseppe Taranto. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SCARPATO, Marta (Org). Educagéo Fisica — como planejar as aulas na educagéo basica. — So Paulo:
Avercamp, 2007.

SCHMIDT, R.A. Aprendizagem e performance motora: uma abordagem da aprendizagem baseada na
situacdo. 42 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

SCHUMWAY-COOK, Anne; WOOLLACOTT, Marjorie H. Controle Motor: Teoria e Aplicagbes Praticas. 32
ed. — Sao Paulo: Manole, 2010.

WILMORE, J. H.; COSTILL, D.L. Fisiologia do Esporte e do Exercicio. 42 ed. - Sdo Paulo: Manole, 2010.

PROFESSOR | — CIENCIAS BIOLOGICAS: TERRA E UNIVERSO: Teorias de origem do Universo e da
Terra; Nogdes basicas de Astronomia; Conquista espacial; Sistema Solar; Agua; Ar e Solo.CONCEITOS
BASICOS DE FiSICA E QUIMICA: Matéria e energla unidades de medida; propriedades fisicas e
quimicas da matéria; transformagdes fisicas e quimicas.QUIMICA: Atomos e moléculas; tabela perlodlca
substéncias puras e misturas; processos de separagéo de misturas; ligagdes quimicas; fungdes quimicas;
reacbes quimicas; lei de Lavoisier e lei de Proust. FISICA: Cineméatica; Mecéanica; as leis de Newton;
Estatica; Energia; Temperatura e calor; Ondas; Som; Luz e instrumentos Opticos; Eletrostatica;
Eletrodinamica; Magnetismo. COMPOSICAO QUIMICA DOS SERES VIVOS: Agua, glicidios, sais
minerais, lipidios, vitaminas, &cidos nucléicos, proteinas. ESTRUTURA, FUNCIONAMENTO E
DIVERSIDADE DAS CELULAS: Membrana plasmatica, organoides citoplasmaticos, ndcleo celular,
citoesqueleto; Divisdo celular: mitose, meiose e gametogénese; Metabolismo celular: respiragao,
fotossintese e quimiossintese; Clonagem e células-tronco. DIVERSIDADE DOS SERES VIVOS: Origem
da vida; Virus; Bactérias, protistas, fungos, animais e plantas. ANATOMIA E FISIOLOGIA
COMPARADA:Nutrigao, circulagéo, respiracdo, excregao, sistema nervoso e endécrino, reprodugao,
sistema 6sseo e muscular. GENETICA: Conceitos bésicos; As leis de Mendel; Grupos sangiineos: ABO e
Rh; Heranga ligada ao sexo: daltonismo e hemofilia; Transgénicos. EVOLUCAO: Lamarckismo e
Darwinismo; Teoria Sintética de Evolugdo. ECOLOGIA: Conceitos basicos; Cadeias e teias alimentares;
Fluxo de energia e ciclo da matéria; Dindmica das comunidades biol6gicas; Desequilibrios ecoldgicos.
ASPECTOS GLOBAIS DA SAUDE: Saude e higiene; Doengas carenciais, doengas virais e bacterianas,
principais protozooses e micoses, verminoses; Doengas degenerativas e cancer. EDUCACAO
AMBIENTAL: Elementos da histéria ambiental; Os garndes eventos sobre educagdo ambiental;Politica
Nacional de Educagdo Ambiental ( Lei n° 9.7595/99); Subsidios para a pratica da Educa¢do Ambiental;
Dimensdes humanas das alteragdes globais; Elementos e qualidade do habitat urbano; Expressdes da
sustentabilidade humana;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ALVARENGA, Jenner Procopio de, et all. Ciéncias Naturais no dia-a-dia. Curitiba: Nova didatica, 2004.
BARROS, Carlos & PAULINO, Wilson Roberto. Ciéncias. 4v. Sdo Paulo: Atica, 2002.

BERTOLDI, Odete Gasparello & VASCONCELLOS, Jacqueline Rauter de. Ciéncia e Sociedade. 4v.
Edig&o revista. S&o Paulo: Scipione, 2005.

BIZZO, Nélio & JORDAO, Marcelo. Ciéncias BJ. 4v. Sdo Paulo: Editora do Brasil, 2005.

BRASIL. Secretaria de Educagédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: ciéncias naturais.
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: temas
transversais — Meio Ambiente e Saude. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BRASIL. Secretaria de Educagédo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: temas
transversais — Pluridade Cultural e Educagao Sexual. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

BORTOLOZZO, Silvia & MALUHY, Suzana. Série link da Ciéncia. Sdo Paulo: Moderna, 2002.
CANTO, Eduardo Leite do. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. 4v. 2.ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2004.

CAPRA, Fritjof. A teia da vida: Uma compreenséo Cientifica dos Sistemas Vivos. Sdo Paulo: Cultrix,
2008.

CRUZ, Daniel. Colegao Ciéncias e Educagdo Ambiental. Sao Paulo: Atica, 2002.

DIAS, Genebaldo Freire. Educagdo Ambiental: Principios e praticas. 62ed. rev. e amp. pelo autor. Sdo
Paulo: Gaia, 2000.

DIAS, Genebaldo Freire. Atividades Interdisciplinares de Educagdo Ambiental. 2.ed. rev. apl. e atual.
— Sé&o Paulo: Gaia, 2006

DE CARO, Carmen Maria, et all. Colegao Construindo ConsCiéncias. Sao Paulo: Scipione, 2003.
GORE, Al. Uma verdade inconveniente: O que devemos saber (e fazer) sobre o aguecimento global.
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Barueri, SP: Manole, 2006.

GOWDAK, Demétrio & MARTINS, Eduardo. Colegao Ciéncias, novo pensar. Sdo Paulo: FTD, 2002.
HARLAN, Jean D. e RIVKIN, Mary S. Ciéncias na Educagéo Infantil: Uma abordagem integrada. 7.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

MATURAMA, Humberto. De maquinas e seres vivos: autopoiose — a organizag¢ao do vivo. 3.ed. Porto
Alegre: Artes Médicas. 1997.

PARKER, Steve. Guia Pratico de Ciéncias. Sao Paulo: Ed. Globo, 1994.

PEREIRA, Ana M2, SANTANA, Margarida & WALDHELM, Mbnica. Passaporte para Ciéncias. Sao
Paulo: Editora do Brasil, 2006.

PELIZZOLI, M. L. A emergéncia do paradigma ecoldgico: Reflexdes ético-filoséficas para o século
XXI. Petropolis, Rj : Vozes, 1999.

PROJETO CIENCIA HOJE. Ciéncia Hoje na Escola. Rio de Janeiro, SBPC.

RUSCHEINSKY, Aloisio (org.) Educa¢do Ambiental: abordagens multiplas. Porto Alegre: Artmed,
2002.

SILVA JUNIOR, César da, et all. Ciéncias: entendendo a natureza. 4v. 21° ed. Sao Paulo: Saraiva,
2005.

PROFESSOR | - HISTORIA: Antigo Regime, Renascimento e Humanismo, Reforma Protestante,
Expansédo Maritima Comercial. A conquista e colonizagéo da América. O Brasil pré-colonial; lluminismo,
Revolugao Francesa. Revolugéo Industrial. Independéncia das 13 colénias. A independéncia da América
Espanhola. Movimentos anticoloniais ocorridos no Brasil colénia. As revolucdes liberais e os
nacionalismos europeus do século XIX. O movimento operario. O pensamento revolucionario do século
XIX. A vinda da familia real e as mudancas promovidas na colénia. O imperialismo. As duas grandes
guerras. Revolugao Russa. O periodo entre guerras. Reconstrugdo da Europa. A guerra Fria. A América
no século XX. A Africa e a Asia nos séculos XIX e XX: neocolonialismo e descolonizagdo. O Oriente
Médio. O Império Brasileiro. Primeira Republica. Era Vargas. A republica brasileira de 1945 a 1964:
aspectos econémicos, politicos, sociais e culturais. As artes e a cultura — 1914-1990. O golpe militar de
1964 no Brasil e o regime militar (1964-1984). A sociedade brasileira atual: mudancgas e continuidades. A
desintegragdo da URSS e a crise do Leste europeu. O novo contexto internacional: globalizagdo e
regionalizacdo. A Asia e a Africa conteporanea. Histéria: teoria e metodologia; conceituagdo e
periodizagdo. Principais tendéncias historiograficas. Destaque para o historicismo, marxismo e a histéria
nova.

Cultura afro-brasileira: tradigdes religiosas e culturais, literatura afro-brasileira, comunidades
remanescentes de quilombos, racismo e anti-racismo no Brasil.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ALVES, Julia Falivene. A invaséo cultural norte-americana. Editora Moderna.
ANDERSON, Pierre. Linhagens do Estado Absolutista. SP. Brasiliense.
ARRUDA, José. A Revolugao Industrial. SP.
BOBBIO, Norberto. Liberalismo e Democracia. Editora Brasiliense.
BURKE, Peter. A escola dos annales (1929-1989). SP. Editora da Unesp, 1991.
CARDOSO, Ciro Flamorion e VAINFAS, Ronaldo. (orgs) Dominios da histéria: ensaios de teoria e
metodologia. 5° ed. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

.O trabalho da América Latina Colonial.
CARDOSO, Miriam Limoeiro. Ideologia do desenvolvimento — Brasil: JK. Editora Paz e Terra.
CARVALHO, José Murilo de. Os bestializados — o Rio de Janeiro e a Republica que nao foi. Cia. das
Letras.

. A formatacdo das almas — o imagindrio da Republica no Brasil. Editora Cia. das Letras.
CAVALCANTE, B. Modernas Tradig¢des. Editora Access.
COSTA, Emilia Viotti. Da Monarquia a Republica. SP.
CHALOUB, Sidney. Visdes da liberdade — uma histéria das ultimas décadas da escraviddo na Corte. Cia.
de letras.

FALCON, Francisco José Calazans. Despotismos Esclarecido. Editora Atica.

. O iluminismo. Editora Atica.

. Tempos Modernos. Editora Civilizacdo Brasileira.

FARIA, Sheila de Castro. A colbnia Brasileira — economia e diversidade. Editora moderna.
FAUSTO, Boris. Histéria do Brasil. Editora EDUSP.
FERREIRA, Jorge Luiz. Incas e astecas — cultura pré-colombiana. Editor a Atica.
GOMES, Angela de Casto. A invengéo do trabalhismo. Editora Relume Damara.
GORENDER, Jacob. O fim da URSS. Editora Atual.
HOBSBAWAM, Eric. Era dos extremos — o breve século XX — 1914-1991. Editora Cia das letras.

. A Era dos Impérios: 1875 a 1914. Ed Paz e Terra.

. A Era das Revolugbes: 1789-1848.

. Nagodes e Nacionalismo. Editora Paz e Terra.
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HOLLANDA, Heloisa B. de e GONGCALVES, Marcos A. Cultura e participagdo nos anos 60. Editora
brasiliense.
IANNI, Octavio. A sociedade global. Editora Civilizagéo Brasileira.
. O colapso do populismo no Brasil. Editora Civilizagéo Brasileira.
LEAL, Victor Nunes. Coronelismo, Enxada e voto. Editora Nova Fronteira.
LE GOFF, Jacques. A Nova Histéria. SP. Martins fontes, 1998.
LENHARO, Alcir. Nazismo — o Triunfo da Vontade. Editora Atica.
. Sacralizagéo da politica. Papirus.
MARQUES, Adhemar, BERUTTI, Flavio, FARIA, Ricardo. Histéria contemporénea através de textos.
Contexto.
MATTOS, Hebe Maria. Escravidao e cidadania no Brasil. Editora Jorge Zahar.
MENDOGCA, Sénia Regina de. Histéria do Brasil recente (1964-1980). Editora Atica.
MONTEIRO, Hamilton M. Brasil Republica. Editora Atica.
PIPES, Richard. Histéria concisa da Revolugéo Russa. Editora Record.
PRADO, Maria Ligia. O Populismo na América Latina. Editora Brasiliense.
SADER, Emir. Século XX: Uma biografia ndo autorizada — o século do imperialismo. Editora Fundagéao
Perseu Abramo.
. Democracia e ditadura no Chile. Editora Brasiliense.
SANTIAGO, Theo. Do Feudalismo ao Capitalismo — uma discusséao histérica. Editora Contexto.
SILVA, Janice Theodoro. Descobrimento e colonizag¢éo. Editora Atica.
SOUZA, Laura de Melo e. Opuléncia e miséria das Minas Gerais. Editora Brasiliense.
VAINFAS, Ronaldo. Ideologia e escraviddao — os letrados e a sociedade escravista no Brasil col6nia.
Editora Vozes.
WESSELING, H. Dividir para dominar. Editora UFRJ.
- CAROSO, Carlos & BACELAR, Jeferson (orgs.) - Faces da Tradicdo Afro-Brasileira.Rio de Janeiro:
Pallas, 2006 . .
- SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil Africano. S. Paulo, Atica, 2006.

PROFESSOR | - GEOGRAFIA: A natureza (clima, estrutura geolégica, relevo e hidrografia): sua
dindmica, apropriacdo e conservagdo no Brasil e no Mundo. Geografia Regional do Brasil e do
Mundo. Dinamica populacional: crescimento demografico, teorias e politicas demogréficas no Brasil € no
mundo; estruturas etdria e profissional da populagéo brasileira e mundial; Distribuicdo de renda; Questéo
Agraria no Brasil; Urbanizagdo no Brasil e no mundo; Globalizagédo: a revolugéo cientifico-tecnolégica e a
economia em rede; o papel dos oligopdlios industriais e do capital financeiro especulativo na organizagao
da nova economia e no aumento das desigualdades sociais e espaciais; transformagées no mundo do
trabalho; Blocos econdmicos: MERCOSUL, NAFTA, UNIAO EUROPEIA, APEC, ALCA; Globalizagao
cultural: o papel da midia e a padronizagdo do comportamento de consumo A expanséo internacional da
economia ilegal e do crime organizado. A questdo ambiental contemporanea: poluicdo industrial e
problemas ambientais de escala planetaria. A nova ordem internacional: a multipolaridade e o
unilateralismo norte-americano; Focos mundiais de tensao e conflitos. O terrorismo e as novas ameagas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ARBEX, José Jr. Narcotrafico um jogo de poder na América. Sao Paulo. Ed. Mderna, 1993.

BRANCO, Samuel Murgel et alii. Solos a base da vida terrestre. Sdo Paulo. Ed. Moderna, 1999.
BRANCO, Samuel Murgel. Energia e meio ambiente. Sdo Paulo ed. Moderna, 1990.

CANCLINI, Néstor Garcia. Consumidores e cidaddos. Conflitos multiculturais da globalizagdo. Rio de
Janeiro. Ed. UFRJ, 1995.

CANTO, Eduardo Leite do. Minerais, Minérios e Metais. De onde vém? Para onde vdo? Sao Paulo. Ed.
Moderna, 1996.

CHOMSKY, Noam. As novas e velhas ordens mundiais. Sdo Paulo. Scritta, 1996.

GONCALVES, Reinaldo. Globalizagéo e Desnacionalizagdo. S&o Paulo. Paz e Terra, 1999.

GUATTARI, Felix. As trés ecologias. Campinas. Ed. Papirus, 1989.

HELENE, Maria Elisa Marcondes. Floresta: desmatamento e destruicdo. Sao Paulo. Scipione, 1996.
KARNAL, Leandro. Oriente Médio. S&o Paulo. Scipione, 1994.

LINHARES, Maria Yédda et alii. Terra Prometida. Uma histéria da questdo agraria no Brasil. Rio de
Janeiro. Ed. Campus, 1999.

MAGNOLI, Demétrio et alii. Panorama do mundo. Sdo Paulo, 1996. Scipione. Vol. 1, 2, 3.

. Projeto de Ensino de Geografia. Natureza, Tecnologias, Sociedades.
Geografia do Brasil. Sdo Paulo. Ed. Moderna, 2001.

MAGNOLI, Demétrio et alii. Visbes do Mundo. Sdo Paulo. Ed Moderna, 1998.

MARCONDES, Sociedade Tecnoldgica. Sdo Paulo. Scipione, 1994.

OLIC, Nelson Basic. Geopolitica da América Latina. Sao Paulo. Ed. Moderna, 1992.

ORTIZ, Renato. Mundializago e cultura. S&o Paulo. Brasiliense, 1998.

RAFFESTIN, Claude. Por uma Geografia do Poder. SP ed. Atica, 1993.

ROMERO, Juan Ignéacio. Questédo Agréria: Latifundio ou Agricultura Familiar. A Producdo Familiar no
Mundo Globalizado. Sdo Paulo. Ed. Moderna, 1998.
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ROSSI, Jurandyr L. Sanches (org) Geografia do Brasil. Ed. EDUSP, 1996.

SANCHES, Inaié. Para entender a Internacionalizagdo da economia. Sao Paulo. Ed. SENAC. 1999.
SANTOS, Milton Santos. SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil. Territorio e Sociedade no Inicio do Século XXI.
Rio de Janeiro. Ed. Record, 2001.

SANTOS, Milton. Por uma Outra Globalizagédo. Do Pensamento Unico a consciéncia universal. Rio de
Janeiro. Ed. Record. 2000.

SANTOS, Regina Bega. Migracdes no Brasil. Sdo Paulo Scipione, 1994.

SCARLATO, Francisco C. Scarlato & PONTIN, Joel A. Pontin. Energia para o Século XXI. S&o Paulo.
Ed. Atica, 1998.

SENE, Eustaquio et alii. Geografia Geral e do Brasil. Espago Geogréafico e Globalizagdo. Sao Paulo.
Scipione, 2005.

SOUZA, Marcelo José de. O desafio metropolitano: Um estudo sobre a Problemética Sécio - Espacial na
Metropole Brasileira. Rio de Janeiro. Bertrand Brasil, 2001.

TEIXEIRA, Wilson et alli. Decifrando a Terra. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2000.

ZALUAR, Alba. Da revolta ao crime S. A. Sdo Paulo Ed. Moderna, 1996.

PROFESSOR | - MATEMATICA: Conjuntos: Determinacdo de conjuntos. Relagdo de pertinéncia e
Inclusdo. Igualdade de conjuntos. Particdo de conjuntos Operagdes com Conjuntos (unido, intersecgao,
diferenga e complementar). Conjuntos numéricos: Nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais
(operagdes e propriedades). Multiplos e divisores; Numeros primos; Divisibilidade; MDC e MMC;
problemas. NUmeros e grandezas proporcionais: Razdes e proporgdes; divisdo proporcional; regra de trés
(simples e composta); problemas. Sistemas de medidas: Comprimento, area, volume, capacidade, massa
e tempo. Porcentagem e juros simples. Calculo Algébrico: Fatoragdo. Expressdes Algébricas. Valor
numeérico. Produtos Notaveis. Simplificacdo de fracbes algébricas. MMC e MDC. Polinbmios e suas
operacoes. Potenciacao e radiciagdo. Relagdes. Fungdes: Funcao injetora, sobrejetora e bijetora; Fungao
crescente e decrescente; Fungao par e impar; Fungdo composta; Fungéo Inversa; Representagéo grafica
de uma fungdo. Estudo completo das fungdes do 12 e 22 graus. Fungdo modular. Fungdo exponencial.
Fungéo logaritmica. Equagbes e inequagdes de 12 e 22 graus, modulares, exponenciais e logaritmicas.
Matrizes: Conceito, propriedades e operagdes. Determinantes: Conceito, célculo e propriedades. Sistema
de equagoes lineares; resolugdo e discussdo. Andlise Combinatéria: Principio fundamental da contagem;
Arranjos; combinagdes; permutagdes simples e com repeticdo. Probabilidade: Conceito e célculo; adigao e
multiplicagdo de probabilidades; dependéncia de eventos. Bindbmio de Newton. Progressdes: progressdes
aritméticas e geométricas, com seus conceitos, propriedades e adicdo de termos. NUmeros complexos.
Polinbmios e equagbes polinomiais: adi¢do, multiplicagdo e divisdo de polinémios. Fatoragdo de
polindmios. Raizes de equagdes polinomiais. Teorema de D’Alembert. Dispositivos praticos de Briot-
Ruffini. Geometria Analitica: Estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas. Geometria Plana:
Conceitos primitivos e postulados. Angulos. Triangulos. Quadrildteros e poligonos. Congruéncia de
triangulos. Teorema do &ngulo externo e suas consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanga de
triangulos. Relagbes métricas no triangulo. Areas das principais figuras planas poligonais e circulares.
Apétemas. Geometria Espacial: Conceitos primitivos e postulados, Poliedros, Primas, Piramide, Cilindro,
Cone, Troncos e Esfera. Trigonometria. Loégica: Quantificadores. Sentengas e Proposi¢des. Equivaléncia
de proposigdes. Proposi¢des condicionais e bicondicionais. O uso dos conectivos, a negagao, a conjungao
e a disjungéo. Nogbes de Estatistica: Distribuicdo de frequéncias e Graficos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Bianchini, Edwaldo. Matematica 12 Grau. SP: Moderna

GIOVANNI, José Rui. A Conquista da Matematica 1° Grau. SP: FTD )

GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. 12 grau. SP: Atica.
GUELLI, Oscar. Matematica. 2° grau. SP: Atica.

IMENES, Luiz Marcio, Marcelo Lellis. 1° grau. SP. Scipione.

DANTE, Luiz Roberto. Tudo € Matematica. 12 grau. SP. Atica.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica. 2° grau. SP. Atica.

GELSON, lezzi, et.al. Matematica Ciéncias e Aplicagdes. 2° grau SP: Saraiva
GIOVANNI, José Rui. et.al. Matematica Fundamental 22 grau. SP: FTD

MACHADO, N. J. Légica? E I6gico! Sdo Paulo: Editora Scipione.

STIENECKER, David L. Problemas, jogos e enigmas (cole¢éo). Sao Paulo: Editora Moderna.
IEZZI, Gelson e outros. Colegdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual.

PROFESSOR | — FILOSOFIA: Mito e Filosofia: Saber mitico; Saber filoséfico; Relagdo Mito e Filosofia;
Atualidade do mito; O que é Filosofia? O nascimento da Filosofia, Homero e Hesiodo, os primeiros
filésofos. A condicao Humana: Tornar-se humano; A linguagem simbdlica; A questao antropolégica;
Concepgdes de ser humano; Teorias essencialistas; Criticas as concepgdes tradicionais; O que é o ser
humano? Teoria do Conhecimento: O conceito grego de ciéncia; A fisica aristotélica; O modelo
geocéntrico; Alexandria e a escola helenistica; A ciéncia medieval; Excegdes a tradicdo; A decadéncia da
escolastica; A Idade Moderna e a Revolugao Cientifica; Caracteristicas do pensamento moderno; Galileu
e as duas novas ciéncias; A expansdo das ciéncias particulares; A crise da ciéncia; Ciéncia e
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tecnologia;Possibilidade do conhecimento; As formas de conhecimento; O problema da verdade; O
dogmatismo; o Ceticismo; A questdo do método; Conhecimento e légica. Etica: Etica e moral; Pluralidade
ética; Etica e violéncia; Razao, desejo e vontade; Liberdade: autonomia do sujeito e a necessidade das
normas. Filosofia Politica: Relagdes entre comunidade e poder; Liberdade e igualdade politica; Politica e
Ideologia. Trabalho e alienagdo; Concepgdes de politica: da Antiguidade ao Renascimento: Os sofistas e
o ideal democratico; Platéo: a sofocracia. Aristételes: a cidade justa; As formas de governo; A politica
normativa dos gregos; Idade Média: politica e religido; Os tedricos do final da Idade Média; Maquiavel: a
autonomia da politica Concepgdes de politica: da Idade Moderna a nossos dias: Soberania e Estado
moderno; As teorias contratualistas; Hobbes e o poder absoluto do Estado; Locke e o liberalismo;
Rousseau e a democracia direta; O liberalismo; Caracteristicas do liberalismo; As teorias socialistas; A
teoria marxista; Socialismo e liberalismo em questdo Filosofia da Ciéncia: Ldégica; Tipos de
argumentacgéo (dedugéo, indugéo, analogia); A ciéncia; O método experimental (observagdo, confirmagao
e generalizagdo); Contribuigdes e limites da ciéncia; Ciéncia e ideologia. Estética: Natureza da arte;
Filosofia e arte; Estética e sociedade;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ARANHA,MARIA I. de Arruda; MARTINS, Maria H. Pires. Temas de Filosofia. Sdo Paulo: Moderna,
1992.

BOBBIO Norberto; BOVERO Michelangelo. Sociedade e Estado na Filosofia Politica Moderna. Editora
Brasiliense, 1996. Disponivel em: http:/saudeglobaldotorg1.files.wordpress.com/2013/08/bobbio-
norberto -bovero-michelangelo-sociedade-e-estado-na-filosofia-polc3adtica-moderna.pdf

BORON, Atilio A. Filosofia politica moderna: de Hobbes a Marx - Buenos Aires : Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales - CLACSO ; San Pablo: Depto. de Ciéncia Politica - FFLCH - Universidade de Sao

Paulo, 2006. Disponivel em:
http://www.afoiceeomartelo.com.br/posfsa/Autores/Boron,%20Atilio%20A/filosofia%20politica%20moderna
-pdf

CAMPOS, Débora Barni de. Etica e Filosofia Moral. Disponivel em:
http://www.joinville.udesc.br/sbs/professores/debora/materiais/ TICA E FILOSOFIA MORAL GERAL.pdf
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. 13 ed. Sdo Paulo: Atica, 2005. Disponivel em:
http://www.cfh. ufsc.br/~wfil/convite.pdf

CHAUI, Marilena. Introducgéao a Histéria da Filosofia: dos pré-socraticos a Aristoteles. Sdo Paulo: Cia
das Letras, 2002.

DEPINE, Agatha Cristine. O SURGIMENTO DA FILOSOFIA E A EVOLUCAO DOS MITOS: a importancia
da Escola Jonica para a construgdo da racionalidade, 2009. Disponivel em:
http://www.pucrs.br/edipucrs/XSalaolC/Ciencias Humanas/Filosofia/71062AGATHACRISTINEDEPINE.pdf
DUTRA, Luiz Henrique de Araujo. Teoria do Conhecimento, 2008 Disponivel em:
http://jerzy.cfh.prof.ufsc.br/files/LIVRO-TEXTO-Teoria-do-Conhecimento.pdf

Filosofia / varios autores. — Curitiba: SEED-PR, 2006. — 336 p disponivel em:
http://www.educadores.diaadia.pr.gov.br/arquivos/File/livro didatico/filosofia.pdf

HESSEN, Johannes. Teoria do Conhecimento. S&o Paulo: Martins Fontes, 1999. Disponivel em:
file:///C:/Users/BIANCA/Downloads/HESSEN,%20Johannes.%20Teoria%20do%20conhecimento.pdf
TASSINARI, Ricardo Pereira. Formagdo Docente. Ldgica e Filosofia da Ciéncia, 2012.

Disponivel: http://www.acervodigital.unesp.br/bitstream/123456789/47002/1/2ed filo m4d8.pdf

PROFESSOR ORIENTADOR PEDAGOGICO: O Pedagogo e suas atribuicdes. O Coordenador
Pedagégico e sua identidade profissional. O pedagogo e a gestdo do trabalho coletivo na escola. O
pedagogo e sua atuag@o com professores: coordenagéo pedagdgica e da formagao de professores. Ser
professor orientador pedagdgico: Reforma educacional e organizagdo escolar: descentralizagdo e
participacdo na gestédo da escola. Nova dimenséo para gerir a escola: da Administracdo Escolar & Gestdo
Educacional. Organizagdo da escola, trabalho pedagdgico e participagdo coletiva. A agdo dos
especialistas da educacgdo: desenvolvimento e critica. Sala, ambiente, realidade, escola e trabalho
pedagogico. Histéria da Educacdo e da Pedagogia. Tendéncias Pedagdgicas: Filosofia, Sociologia e
Psicologia da Educagdo. Didatica e Praxis Pedagégica: Curriculo, Planejamento, Avaliagdo,
Interdisciplinaridade, Incluséo, Inteligéncias Multiplas. O Projeto Pedagogico e a construgdo democratica
da escola de qualidade. PCNs — Parametros Curriculares Nacionais: primeiro, segundo, terceiro e quarto
ciclos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da Educagéo e da Pedagogia.: Geral e do Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

MEC. Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro, segundo, terceiro e quarto ciclos do Ensino
Fundamental. Brasilia, 1998.

Gestao Escolar: Os caminhos da coordenagao pedagdgica e da formagdo de professores. Revista Nova
Escola. Disponivel em: http:/revistaescola.abril.com.br/pdf/coordenacao-formacao.pdf

SOUZA, Fabiola Jesus de. O Coordenador Pedagégico e sua identidade profissional. Disponivel em:
http://periodicos.uesb.br/index.php/praxis/article/viewFile/1958/1695
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ARAUJO. Samara Carla Lopes Guerra de. Ser professor coordenador pedagdgico: sobre o trabalho
docente e sua autonomia. Disponivel em:
http://www.gestrado.org/images/publicacoes/39/Dissertacao SamaraAraujo.PDF

FERREIRA, Eliza Bartolozzi. Sala ambiente realidade escola e trabalho pedagégico. Disponivel em:
http://coordenacaoescolagestores.mec.gov.br/ufc/file.php/1/coord ped/sala 2/pdf/sala 2 Realidade Esco
lar e Trabalho Pedagogico.pdf

SANTOS, Terezinha Fatima Andrade Monteiro dos. O Projeto Pedagégico e a construgdo democratica da
escola de qualidade. 2002. Disponivel em:
http://www.cultura.ufpa.br/rcientifica/ed anteriores/pdf/ed 03 tfams.pdf

ORIENTADOR EDUCACIONAL: Histéria da Educagdo e da Pedagogia. Tendéncias Pedagégicas:
Filosofia, Sociologia e Psicologia da Educagdo. Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliagdo.
Interdisciplinaridade. Orientagdo Educacional na escola: conceitos, fundamentos e fungbes. O papel
integrador do Orientador Educacional em relagédo ao aluno. Instituigéo, professores e pais. O compromisso
do Orientador Educacional com a formagéo permanente de valores, atitudes, emogdes e sentimentos. O
trabalho com as Inteligéncias Multiplas. Didatica e interdisciplinaridade. Ensino integrado: curriculo,
planejamento e avaliagdo. O desenvolvimento da crianga. Conhecimentos Psicopedagdégicos para a
insercao social. Neuropsicologia e Inclusdo. Educagédo especial. Pardmetros Curriculares Nacionais:
primeiro, segundo, terceiro e quarto ciclos. Legislagdao: Conceitos Basicos da Educagdo Nacional
contidos na LDB 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional atualizada e todas as Leis que
alteram a LDB 9394/96. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente previstos na Lei 8069/1990 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente atualizado._Todas as Leis que alteram a Lei 8069/90. Pareceres
CNE/CEB.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

FREITAS, Andréia Cristina Santos. A ORIENTACAO EDUCACIONAL NAS ESCOLAS ATUALMENTE.
Disponivel em : http://www.conhecer.org.br/enciclop/2009/a%200rientacao.pdf

OLIVEIRA, Heloisa da Silva Gomes. Principios e Métodos de Supervisdo e Orientagdo Educacional.
Disponivel em:

http://gephisnop.weebly.com/uploads/2/3/9/6/23969914/principios e metodos de supervisao e oreintao
educacional.pdf

Miriam Pascoal. O Orientador Educacional no Brasil: uma discussdo critica. Disponivel em:

file:///C:/Users/BIANCA/Downloads/10549-40818-1-PB.pdf ;

LONGO, M. O PAPEL DO ORIENTADOR EDUCACIONAL NA PROMOGCAO DO RELACIONAMENTO
INTERPESSOAL ENTRE ALUNOS E PROFESSORES CONTRIBUINDO NO PROCESSO ENSINO

APRENDIZAGEM. Disponivel em: http://www.uricer.edu.br/new/site/pdfs/perspectiva/132 243.pdf

CAZELA, Graziela Francine. A TEORIA E PRATICA DA ORIENTACAO EDUCACIONAL:

UM ESTUDO DE CASO. Disponivel em: http://www.pedagogia.ufscar.br/documentos/arquivos/tcc-

2003/a-teoria-e-pratica-da-orientacao-educaional-em-um-estudo-de-caso

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina L. O fazer e o pensar dos Supervisores e Orientadores Educacionais. 72

ed. Sdo Paulo: Loyola 1991.

BEE, Hellen. A crianga em desenvolvimento. Porto Alegre: Artes Médicas, 2003.

GARDNER, Howard. Inteligéncias Mdltiplas: a teoria na préatica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

GIACAGLIA, Lia Renata Angelini e PENTEADO, Wilma Millan Alves. Orientagdo Educacional na pratica.

Sé&o Paulo: Pioneira, 2000.

GOULART, Iris Barbosa. Psicologia da Educagdo: fundamentos tedricos e aplicagdes a pratica

pedagogica. Petropolis, RJ: Vozes, 2005.

GRINSPUN, Mirian P.S.Zippin. Orientagdo Educacional: Conflito de Paradigmas e Alternativas para a

escola. Cortez, 2001.

GRINSPUN, Mirian P.S.Zippin. Supervisdo e Orientacdo Educacional.Cortez, 2008.

LUCK, Heloisa. Pedagogia Interdisciplinar: fundamentos teérico-metodolégicos. Petrépolis, RJ: Vozes,
1994.

LUCK, Heloisa. Planejamento em Orientagdo Educacional. Petropolis, RJ: Vozes, 1991.

LUCK, Heloisa. Agao integrada: Administracdo, Supervisdo e Orientacdo Educacional. Petropolis, RJ:

Vozes, 2003.

MEC. Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro, segundo,terceiro e quarto ciclos do Ensino

Fundamental.

RIBEIRO, Maria Teresa Freitas. Orientagdo Educacional: uma Experiéncia em Desenvolvimento. EPU

Editora, 1984.

SUPERVISOR PEDAGOGICO: Histéria da Educacdo e da Pedagogia; Tendéncias Pedagdgicas:
Filosofia, Sociologia e Psicologia da Educagao; O papel do supervisor na escola: conceituagéo e evolugao
histérica; caracteristicas e tipos; principios e objetivos; Fungdes do supervisor; Organizagdo do sistema
educacional; O processo de ensino; Ensinar — conceitos, competéncias e o quotidiano do professor na
sala de aula; Planejamento de ensino — importancia e requisitos gerais; O projeto politico pedagdgico;
Ensino integrado: curriculo, planejamento e avaliagéo; Objetivos de ensino; Avaliacdo escolar; Incluséo
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Escolar; Interdisciplinaridade; Parametros Curriculares Nacionais: primeiro, segundo, terceiro e quarto
ciclos. Legislacao: Conceitos Basicos da Educagéo Nacional contidos na LDB 9394/96 - Lei de Diretrizes
e Bases da Educagéo Nacional atualizada e todas as Leis que alteram a LDB 9394/96. Direitos e Deveres
da crianga e do adolescente previstos na Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente
atualizado._Todas as Leis que alteram a Lei 8069/90. Pareceres CNE/CEB.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

SOARES, Margarida. A Supervisdo pedagdgica: uma leitura dos tempos

disponivel em: http://www.cfaematosinhos.eu/Supervisao%20Pedagogica.pdf

VIEIRA, Flavia. PARA UMA,VISAO TRANSFORMADORA

DA SUPERVISAO PEDAGOGICA. Disponivel em: http://www.scielo.br/pdf/es/v30n106/v30n106a10.pdf
MALDONADO, Ménica. O PROFESSOR E O SUPERVISOR PEDAGOGICO:

SOLIDAO ou SOLIDARIEDADE? Disponivel em:
http://www.biblioteca.pucminas.br/teses/Educacao _MaldonadoMB 1.pdf
M. Alice Santos; M. Isabel Serpa Brandao. Disponivel em:

http://repositorio.esepf.pt/bitstream/handle/10000/151/Cad 7SupervisaoPedagogica.pdf?sequence=2
JOSELE TEIXEIRA e LILIANE NUNES-AVALIACAO ESCOLAR - da teoria a pratica -Editora: WAK
EDITORA -

CARVALHO ,VILSON SERGIO DE -PEDAGOGIA LEVADA A SERIO - Editora: WAK EDITORA
GIANCATERINO ,ROBERTO -SUPERVISAO ESCOLAR E GESTAO DEMOCRATICA - um elo para o
sucesso escolar: WAK EDITORA - B

MARY RANGEL e WENDEL FREIRE-SUPERVISAO ESCOLAR - AVANCOS DE CONCEITOS E
PROCESSOS - WAK EDITORA

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina L. O fazer e o pensar dos Supervisores e Orientadores Educacionais. 72
ed. S&do Paulo: Loyola 1991.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da Educagéo e da Pedagogia.: Geral e do Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

FERREIRA, Naura Syria Carapeto . Supervisdo Educacional para uma Escola de Qualidade. Cortez,
2003.

GRINSPUN, Mirian P.S.Zippin. Supervisao e Orientagdo Educacional.Cortez, 2008.

HOFFMAN, Jussara. Pontos e contrapontos: do pensar ao agir em avaliagdo. Porto Alegre: Mediagao,
1998.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. SP: Cortez. 1994.

LIBANEO, Jose Carlos. Organizagdo e gestao da escola: teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2004..
MEC. Parametros Curriculares Nacionais para o primeiro, segundo, terceiro e quarto ciclos do Ensino
Fundamental.

OLIVEIRA, Ivanilde Apoluceno de. Filosofia da Educagéo: reflexdes e debates. Petrdpolis, RJ:Vozes,
2006.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introdugao a sociologia da educagéo. Sao Paulo: Atica, 2003.

SILVA JUNIOR & RANGEL. Celestino e Mary. Nove olhares sobre a supervisgo. Sédo Paulo: Editora
Papirus., 1997.

SILVA, Naura S.F.Correia. Supervisdo Educacional. Petropolis/RJ: Vozes

JOSELE TEIXEIRA e LILIANE NUNES. AVALIACAO ESCOLAR - da teoria a pratica. Rio\ de Janeiro:
WAK editora.

FONOAUDIOLOGO: Codigo de ética; Audicdo: anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliacido e
diagnéstico audiolégico, indicagéo, selecdo e adaptacéo de aparelhos de amplificagcdo sonora individual,
processamento auditivo, audiologia educacional; Linguagem oral e escrita: anatomofisiologia, aquisi¢cao e
desenvolvimento, avaliagdo, diagnéstico e tratamento dos distlrbios da aquisicdo e desenvolvimento e
dos disturbios neurol6gicos adquiridos da linguagem; Sistema miofuncional orofacial e cervical, Fala,
Fluéncia e Voz: anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliagdo, diagnéstico e tratamento de seus
disturbios; Promocédo da saude fonoaudiologica e prevengdo dos distlrbios da comunicagdo humana;
Intervengéo fonoaudiolégica no ambiente hospitalar; Parecer Técnico e LOM — Lei Orgénica Municipal
Atualizada.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

ANDRADE, C. R. F. Gagueira Infantil — Risco, Diagnéstico e Programas Terapéuticos. Barueri: Pr6-Fono,
2006.

BEHLAU, M. GASPARINI, G. A VOZ do Especialista Ill. Rio de Janeiro: Revinter, 2006.

BEHLAU, M. (org). Voz — O Livro do Especialista. Volume 2. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

BRAGA, L.W. PAZ JUNIOR, A. C. Método SARAH — Reabilitagdo Baseada na Familia e no Contexto da
Crianga com Lesao Cerebral. Sdo Paulo: Santos, 2008.

COSTA, M.; CASTRO, L. P. Tépicos em Degluticéo e Disfagia. Rio de Janeiro: Medsi, 2003.

ELLIS, A. Leitura, Escrita e Dislexia — Uma Analise Cognitiva. 2a ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
FERREIRA, L.P.; BEFI-LOPES, D.M.; LIMONGI, S.C. (orgs). Tratado de Fonaudiologia. Sdo Paulo: Roca,
2004.
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FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia — Audiologia. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
20083.

FROTA, S.; GOLDFELD, M. O Ouvir e o Falar: Enfoques em Audiologia e Surdez. Volume 3. S&o Paulo:
AMS3, 2006.

FURKIM, A. M. Disfagias Orofaringeas. Volume 2. Barueri: Pré- Fono, 2008.

GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiolgia — Linguagem, 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

MARCHESAN, I. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — Aspectos Clinicos da Motricidade Oral. 2a ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

MELLO C. B., MIRANDA, M. C., MUSZKAT, M. Neuropsicologia do desenvolvimento: conceitos e
abordagens. Sdo Paulo: Memnon, 2005.

MURDOCH, B. E. Disartria — Uma Abordagem Fisiolégica para Avaliagdo e Tratamento. Sdo Paulo:
Lovise, 2005.

PINHO, S. M. R.; TSUJI, D. H.; BOHADAMA, S. C. Fundamentos em Laringologia e Voz. Rio de Janeiro:
Revinter, 2005.

ORTIZ, K. Z. (org). Disturbios Neuroldgicos Adquiridos — Linguagem e Cognigéo. Barueri: Manole, 2005.
ORTIZ, K. Z. (org). Distarbios Neurolégicos Adquiridos — Fala e Deglutigdo. Barueri: Manole, 2006.
PENA-CASANOQOVA, J.; PAMIES, M. P. Reabilitagcéo da Afasia e Transtornos Associados. Barueri: Manole,
2005.

PINHO, S. M. R. Fundamentos em Fonoaudiologia — Tratando os Disturbios da Voz. 2a ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

SANTOS, M. T. M.; NAVAS, A. L. G. P. Disturbios de Leitura e Escrita — Teoria e Pratica. Barueri: Manole,
2002.

LOM — Lei Organica Municipal Atualizada

PSICOLOGO: A profissdo de Psicélogo e as suas areas de atuacdo. Etica e bioética na pratica
psicolégica. O Cédigo de Etica Profissional. Psicologia Social e Psicologia Comunitaria. Representagao
Social. Saude, género e violéncia. Familia. Desenvolvimento psicolégico e Educagdo. Psicologia da
salde no contexto social e hospitalar. Cultura, salide e desenvolvimento humano. Saude mental.
Estresse e processos psicossomaticos. Elaboragéo e execugéo de estratégias de prevengéo, promogéo e
intervencdo no ambito da psicologia. O processo de luto. Resolugdes CFP n? 001/99, 018/02, 007/03 e
010/05; Resolugdo CFP n°® 001/1999 — Estabelece normas de atuagéo para os Psicélogos em relagéo a
questdo da orientagdo sexual; Resolugdo CFP n°® 018/2002 — Estabelece normas de atuacido para os
Psicologos em relagdo a preconceito e discriminagéo racial; Resolugdo CFP n? 007/2003 — Institui o
Manual de Elaboracdo de Documentos Escritos produzidos pelo psicélogo, decorrentes de Avaliagao
psicolégica; Resolugdo CFP n2 010/2005 — Aprova o Cédigo de Etica do Psicologo; Resolugido CFP ne
001/2009 — Dispde sobre a obrigatoriedade de registro documental decorrente da prestagio de servigos
psicolégicos; Lei 10.216/2001; Portaria 3.088/2011; Portaria 336/2002 e LOM — Lei Organica Municipal
Atualizada.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ALMEIDA, A.M.O. (Org.); DINIZ, G.R.S. (Org.) TRINDADE, Z.A (Org.). Violéncia, exclusao social e
desenvolvimento humano. Estudos em representacées sociais. 1. ed. Brasilia: editora Universidade
de Brasilia, 2006. v.1. 300 p.
ARONSON, Elliot; WILSON, Timothy D.; AKERT, Robin M. Psicologia Social. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
ARZENO, Maria Esther Garcia. Psicodiagnéstico Clinico. Porto Alegre: Artmed, 1995.
ASSIS, Simone G.; Avanci, Joviana Q.; Santos, Nilton C. ; Malaquias, Juaci V.; Oliveira, Raquel V. C.
Violéncia e Representagéo Social na adolescéncia no brasil. Revista Panamericana de Salud Publica,
2004, vol.16, n. 1, ISSN 1020-4989. Disponivel em <http://www.scielosp.org>
BEE, Helen. A Crianca em desenvolvimento. Porto Alegre: Artmed, 2003.
CAMPOS, Regina H de Freitas. Psicologia Social Comunitaria: da solidariedade a autonomia.
Petropolis: Vozes, 2002.
CFP. Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo. Disponivel em
http:www.pol.org.br/legislacao/leg_codetica.cfm
ARAUJO, M. DALBELLO; BUSNARDO, E. A; MARCHIORI, F. M.;LIMA, M.F.; ENDILICH, T.M. Formas de
produzir satde no contexto hospitalar: uma intervencdo em psicologia. Cadernos de psicologia social
do trabalho, Sdo Paulo, v. 5, p. 37-51, 2002., disponivel em <http://pepsic.bvs-psi.org.br>
ESPINDULA, D.H.P.; AZEREDO, AC.; TRINDADE, Z. A.; MENANDRO, M.C.S.; BERTOLLO, M.; ROLKE,
R. Perigoso e violento: representagdes de adolescentes em conflito com alei em material jornalistico. Psic
(Sao Paulo), v. 7, p. 11-20, 2006. disponivel em <http://pepsic.bvs-psi.org.br>
FRANGCA, Ana Cristina Limongi; RODRIGUES, Avelino Luiz. Stress e Trabalho: uma abordagem
psocossomatica. Sao Paulo: Atlas, 2007.
FREUD, Sigmund. Algumas reflexdes sobre a psicologia escolar. Obras completas, v. 13, p. 247-250.
Rio de Janeiro: Imago, 1996.

. Luto e Melancolia. Obras completas, v. 14, p. 249-263. Rio de Janeiro: Imago, 1996.
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.Psicologia de grupo e a analise do ego. Obras completas, v. 18, p. 81-154. Rio de Janeiro:
Imago, 1996.

. Neurose e Psicose. Obras completas, v. 19, p. 167-171. Rio de Janeiro: Imago, 1996.

. A perda da realidade na neurose e na psicose. Obras completas, v. 19, p. 205-209. Rio de
Janeiro: Imago, 1996.
http://crepop.pol.org.br — Centro de Referéncia Técnica em psicologia e Politicas Publicas
KOVACS, Maria Julia. Educacéao para a morte: temas e reflexées. Sao Paulo: Casa do
Psicologo/Fapesp, 2003.
MELO, Zélia Maria de. Conceito da Violéncia: uma reflexao nas relagbes familiares; Anais no VI
CONGRESSO BRASILEIRO DE PSICOPATOLOGIA FUNDAMENTAL. Disponivel em
http://www.unicap.br/pathos/vicongresso/anais/Co75.PDF
NJAINE, K. MINAYO, M. C. S. Violéncia na escola: identificando pistas para a prevengao. Interface-
Comunic, Saude, Educ, V.7, n.13, p.119-34, 2003. disponivel em
http://www.interface.org.br/revista13/artigo5/pdf
NUNES FILHO, eustachio Portela; BUENO, Jodo Romildo; NARDI, Antonio Egidio. Psiquiatria e Saude
Mental: Conceitos Clinicos e Terapéuticos Fundamentais. Sao Paulo: Editora Atheneu, 2001.
PAIN, S. Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas,
1992.
ROTHMANN, lan; COOPER, Cary. Fundamentos de psicologia organizacional e do trabalho. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2009.
SIMONETTI, Alfredo. Manual de Psicologia hospitalar: o mapa da doeng¢a. Sdo Paulo: Casa do
Psicologo, 2004.
STRAUB, Richard. Psicologia da Saude. Porto Alegre: Artmed, 2005.
WEITEN, Wayne. Introducéo a Psicologia: temas e variacoes. Sdo Paulo: Pioneira/ Thomson, 42 ed.,
2008.
WITTER, G.P.; LOMONACO, J.F.B. (Orgs.). Psicologia da Aprendizagem. Temas basicos em
psicologia. Sao Paulo: EPU, 1987.
ZANELLLI, José Carlos.; BORGES-ANDRADE, Jairo Eduardo; BASTOS, Antonio V. Bittencourt (orgs.).
Psicologia, Organizagdes e Trabalho no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2004.
LOM — Lei Orgéanica Municipal Atualizada

FISIOTERAPEUTA: legislacédo creffito. anatomia e fisiologia humana geral. histologia, neurofisiologia.
biomecéanica geral e cinesiologia. fisioterapia aplicada a: pediatria, neurologia, adulto e pediatrica; a
traumato-ortopedia; reumatologia; aparelho cardiorrespiratério ambulatorial e cti (adulto e neonatal);
ginecologia e obstetricia, dermato-funcional . eletroterapia, termoterapia. fototerapia, hidroterapia,
cinesioterapia, osteopatia, recursos terapéuticos manuais, métodos de reeducagdo postural, disfungdes
cranio-cervico-mandibulares, fisioterapia do trabalho e ergonomia. Cédigo de Etica e LOM — Lei Organica
Municipal Atualizada.

SUGESTOES BIBLIOGRAFIAS:

NETTER, F. Atlas de Anatomia Humana. Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.
JUNQUEIRA L., Anatomia Palpatéria: Tronco, Pescogo, Ombro e Membros Superiores.
Rio de Janeiro:Guanabara Koogan, , 2004.

JUNQUEIRA L., Anatomia Palpatéria: Pelve e Membros Inferiores., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002

BUSQUET, L. As Cadeias Musculares. Belo Horizonte: Busquet. 2001. 4 v

HAMILL & KNUTZEN Bases biomecénicas do movimento humano. Sdo Paulo: Manole, 1999.
HOPPENFELD, S. Propedéutica ortopédica, coluna e extremidades. Sdo Paulo: Atheneu, 1997.
KISNER, Colby. Exercicios Terapéuticos. Fundamentos e Técnicas.Sdo Paulo: Manole, 2001.

MCARDLE, W. Fisiologia do exercicio: Energia, nutricdo e desempenho humano. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2002.
HEBERT, S. Ortopedia e Traumatologia. Porto Alegre: Artmed, 2003.
ANDREWS. Reabilitagao fisica das lesdes desportivas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.

KNIGHT. Crioterapia no Tratamento das Lesdes Esportivas Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000.
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PRENTICE, W.; Técnicas de Reabilitagdo em Medicina Desportiva. Sdo Paulo: Manole 2003
FLECK, S. Fundamentos Do Treinamento De Forga Muscular. Porto Alegre: Artmed. 2002.
BIENFAIT, M.As Bases da Fisiologia da Terapia Manual. Sdo Paulo: Summus,2000.
STOLLER. Fundamentos da terapia respiratéria de EGAN , Sdo Paulo: Manole. 2000
BUTLER, D.S. Mobilizacdo do Sistema Nervoso. Sdo Paulo: Manole, 2003.

ADLER, S. PNF — Método Kabat: Facilitagdo Neuromuscular Proprioceptiva. Sdo Paulo: Manole, 1999.
LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia: Fundamentos para a Reabilitag&o. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
DAVIES, P. Recomegando outra vez. Sdo Paulo: Manole, 1997.

LUNDY-EKMAN, L. Neurociéncia: Fundamentos para a Reabilitagéo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.
TECKLIN. Fisioterapia Pediatrica. Porto Alegre: Artmed. 2003.

GRANDJEAN, E. Manual de Ergonomia - Adaptando o Trabalho ao Homem, Porto Alegre: Artmed, 2001
MURPHY, W. Principios Ao do Tratamento De Fraturas. Porto Alegre. ARTMED, 2002.

STARKEY. Recursos Terapéuticos em Fisioterapia. Sdo Paulo: Manole, 2001.

BECKER, B. Terapia Aquatica Moderna. Sédo Paulo:Manole,2000

BOCCOLINI, Fernando.Reabilitagao : amputados amputagdes préteses.Sdo Paulo: Robe, 2000
BANCKS K, Maitland.G. Manipulagdo vertebral de maitland. Rio de Janeiro: Medici,2002.

MAGEE, David J.. Avaliagdo Musculoesquelética. Sdo Paulo, Manole, 2002

LOM — Lei Organica Municipal Atualizada

TERAPIA OCUPACIONAL: Fundamentos de Terapia Ocupacional; Histéria; Conceito; Raciocinio Clinico;
Processo de Terapia Ocupacional; Desempenho Ocupacional; Analise de Atividades; Relagao
Terapéutica; Papel Clinico. Terapia Ocupacional e as Disfungdes Fisicas; Clinica de Ortopedia;
Reumatologia e Neurologia; Avaliagdo de Desempenho Ocupacional; Areas, Componentes, Contextos;
Aplicacdo de Testes; Tratamento de Terapia Ocupacional; Tratamento das Atividades de Vida Diéria;
Aplicacdo de Atividades Terapéuticas Ocupacionais; Tratamento dos Componentes de Desempenho
Ocupacional; Tecnologia Assistiva; Orteses; Adaptagdes; Comunicacdo Alternativa; Planejamento em
Acessibilidade. Terapia Ocupacional no Contexto Hospitalar; Terapeuta Ocupacional na Reabilitacdo
Fisica; Memoria Terapia Ocupacional e Saude Mental. Terapia Ocupacional e Geriatria/Gerontologia.
Terapia Ocupacional e Pediatria. Principios e fundamentos éticos e morais. Lei 10.216/2001; Portaria
3.088/2011; Portaria 336/2002; Cédigo de Etica e LOM — Lei Organica Municipal Atualizada.

SUGESTAO BIBLIOGRAFIA:

DE CARLO, Marysia M. R. Prado e Bartalotti, Celina Camargo. Terapia Ocupacional no Brasil:
Fundamentos e Perspectivas, Plexus S.P. 2001.

NEISTADT, Maureen, Crepeau Elizabeth (org), Willard/Spackman. Terapia Ocupacional, Guanabara
Koogan, RJ, 2002.

TEIXEIRA, E.; Sauron, F.N.; Santos, L.S.B.; Oliveira, M. C. Terapia Ocupacional na Reabilitagéo Fisica,
Roca, S.P. 2003.

DE CARLO, Marysia M. R. P., Luzo M.C.M. (org). Terapia Ocupacional: reabilitagdo Fisica e Contextos
Hospitalares, Roca, S.P., 2004.

TROMBLY, C. A. Terapia Ocupacional para Disfungdes Fisicas, Santos, S.P., 2005.
PARDINI, Paula Freitas. Reabilitagdo da M&o, Atheneu, S. P., 2005.
GRIEVE, June. Neuropsicologia em Terapia Ocupacional, Santos Editora, S.P., 2005.

CAVALCATI, Alessandra & GALVAO, Claudia. Terapia Ocupacional: fundamentacao e pratica. Guanabara
Koogan. RJ, 2007.

MCINTYRE, Anne & ATNAL, Anita. Terapia Ocupacional e a Terceira Idade. Santos, SP. 2007.
PARHAM, L. Diane & FAZIO, Linda S. A Recreagao na Terapia Ocupacional Pediatrica. Santos, SP. 2002.
LOM — Lei Orgéanica Municipal Atualizada

ANALISTA DE SISTEMAS: - Introdugdo a Ldgica: férmulas proporcionais; operagdes e relagdes
proporcionais; algebra de boole; regras de inferéncia; Principio aditivo e multiplicativo. Il - Sistemas
operacionais: estudo dos sistemas operacionais; programagdo concorrente; o nlcleo; os gerentes
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(processador, de memoéria, de dispositivos, de informagao); processos e threads; deadlock; entrada/saida;
sistemas de arquivos; RAID; gerenciamento de memoria; caracteristicas dos sistemas operacionais Linux
e Windows. Conhecimentos sobre Microsoft Office 2003, 2007 e 2010, e LibreOffice 4.1. Il - Arquitetura
de Computadores: - Organizagao de sistemas de computadores; Representagéo de dados; Mudanga de
base; Arquitetura de processadores; Organizagdo da CPU; Risc e CISC; Memdria priméria e secundaria;
Os niveis: l6gico digital, da microarquitetura, de arquitetura do conjunto de instrugdo, de maquina de
sistema operacional e de linguagem de montagem. Arquiteturas de sistemas distribuidos: SMP e MPP;
Conceitos basicos de computagdo em aglomerados (Cluster) e de computagdo em grades (Grids);
Balanceamento de carga. IV - Andlise e projeto de sistemas: andlise estruturada; modelagem funcional;
modelagem dinamica; modelagem de dados; diagramas de fluxo de dados; dicionarios de dados;
diagramas de entidade relacionamento; Andlise e projeto orientado a objetos com notagdo UML (Unified
Modeling Language): conceitos gerais; diagrama de casos de uso; diagrama de classes; diagrama de
estados; projeto de interfaces; uso/conceitos de ferramentas de suporte a analise e projetos orientados a
objetos. V - Programacgdo: Algoritmos e estruturas de dados; Conceitos de orientacdo a objetos;
Depuracédo de cédigo em Java; Nogdes de engenharia de software; Linguagem de marcagdo: HTML e
XML; Nogdes de programacdo em Java (J2EE, Servlets, JSP e EJB), PHP e ASP. VI - Banco de dados:
Arquitetura de um SGBD; Independéncia de dados; fundamentos; caracteristicas, componentes e
funcionalidades; Normalizagdo; Modelagem entidade-relacionamento; Gatilhos (triggers) e Procedimentos
(Stored procedures); Geréncia de desempenho; Terminologia; Linguagem — ANSI SQL. VII - Engenharia
de software: Principios de Engenharia de Software; ciclo de vida; metodologias e técnicas de estimagao;
projeto de software; planejamento; métricas; andlise de requisitos; Capability Maturity Model versdo 1.2;
qualidade; teste de Software. VIII - Data Warehouse: Processo de construcdo; modelagem dimensional;
esquema estrela; tabelas fatos e dimensées; OLTP, OLAP, MOLAP, ROLAP e HOLAP; Operagdes OLAP.
IX - Estrutura de dados: Listas encadeadas e duplamente encadeadas; Pilhas; Vetores e matrizes;
Estruturas em arvores: arvores binarias e arvores balanceadas (B-trees); Listas invertidas; Métodos de
acesso; Métodos de ordenagao, pesquisa e hashing. X - Redes de computadores: protocolos, servigos e
conceitos de Internet; LAN, MAN e WAN; arquitetura e topologias; modelo de referéncia OSI e TCP/IP;
equipamentos de rede e ligagdes inter-redes. XI - Seguranga da informagdo: Conceitos gerais; Firewall,
Proxy, VPN; Criptografia clédssica e moderna; Message Digest (HASH); Protocolos; Assinatura e
certificados digitais; PKI. XII - Gerenciamento de Servigos de Tl: Conceitos da biblioteca ITIL; Suporte ao
servico e entrega do servigo. Xl - Gerenciamento de projetos: Estrutura do gerenciamento de projetos;
ciclo de vida e organizagado do projeto; processos de gerenciamento de projetos; areas de conhecimento
em gerenciamento de projetos; ferramentas e técnicas de apoio ao gerenciamento de projetos. XIV -
Software Publico Brasileiro (Licenga Publica de Marca). Legislagdo Federal aplicavel a tecnologia da
informagéo (decreto 7.962/2013, decreto 8.135/2013, lei 9.609/1998, lei 9.610/1998, lei 12.735/2012, lei
12.737/2012 e lei 12.965/2014). XV - Pericia forense aplicada a informatica. XVl — Tecnologias mobile.
Midias e Redes Sociais. Mecanismos de busca e Marketing de busca na Internet e LOM — Lei Organica
Municipal Atualizada.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Ajuda dos Sistemas Operacionais Windows, Linux e da familia de aplicativos Microsoft Office e
LibreOffice, inclusive dos sites de seus fabricantes na Internet.

Ajuda dos Softwares da Microsoft, inclusive nos seus websites de suporte.

Ajuda dos Softwares que compdem as distribuigdes Linux, inclusive de seus manuais (man pages).
AHMED , KHAWAR ZAMAN e UMRYSH CARY E. Desenvolvendo Aplicacoes Comerciais em Java
Com Java J2EE e UML. Rio de Janeiro. Editora Ciéncia Moderna Ltda. 2002.

BRASIL. Lei n® 9.609, de 19 de fevereiro de 1998. Dispde sobre a prote¢éo da propriedade intelectual de
programa de computador, sua comercializagdo no Pais, e d4 outras providéncias. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 25 fev. 1998. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9609.htm>. Acesso em: 30 dez. 2013.

BRASIL. Decreto n® 7.962, de 15 de margo de 2013. Regulamenta a Lei no 8.078, de 11 de setembro de
1990, para dispor sobre a contratagdo no comércio eletronico. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, 15 mar. 2013. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-
2014/2013/decreto/d7962.htm>. Acesso em: 30 dez. 2013.

BRASIL. Decreto n® 8.135, de 04 de novembro de 2013. Dispde sobre as comunicagbes de dados da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre a dispensa de licitagdo nas
contratagdes que possam comprometer a seguranga nacional. Diario Oficial da Republica Federativa
do Brasil, Brasilia, 05 nov. 2013. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-
2014/2013/Decreto/D8135.htm>. Acesso em: 30 dez. 2013.

BRASIL. Lei n°® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998. Altera, atualiza e consolida a legislacdo sobre direitos
autorais e d& outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 20 fev.
1998. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9610.htm>. Acesso em: 30 dez. 2013.
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BRASIL. Lei n? 12.735, de 30 de novembro de 2012. Altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de
1940 - Cédigo Penal, o Decreto-Lei no 1.001, de 21 de outubro de 1969 - Cédigo Penal Militar, e a Lei no
7.716, de 5 de janeiro de 1989, para tipificar condutas realizadas mediante uso de sistema eletrdnico,
digital ou similares, que sejam praticadas contra sistemas informatizados e similares; e da outras
providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 03 dez. 2012. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2012/Lei/L12735.htm>. Acesso em: 30 dez. 2013.
BRASIL. Lei n? 12.737, de 30 de novembro 2012. Dispbe sobre a tipificacdo criminal de delitos
informaticos; altera o Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal; e da outras
providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 03 dez. 2012. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/|12737.htm>. Acesso em: 30 dez. 2013.
BRASIL. Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014. Estabelece principios, garantias, direitos e deveres para o
uso da Internet no Brasil. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 24 abr. 2014.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L12965.htm>. Acesso em:
27 jun. 2014.

EIRAS, M. C., GEROMEL, N. M. Guia de certificacéo Linux. Rio de Janeiro: Brasport, 2003.
ELEUTERIO, P. M. S., MACHADO, M. P. Desvendando a computacao forense. Sdo Paulo: Novatec,
2010.

ELMASRI, Ranmez e Navathe, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados - 4 edigdo. Ed Pearson.
FREITAS, M. A. S. Fundamentos do gerenciamento de servicos de TI: preparatério para a certificagao
ITIL V3 Foundation. Rio de Janeiro: Brasport, 2010.

GABRIEL, M. Marketing na era digital. Sao Paulo: Novatec, 2010.

HELDMAN, KIM. Geréncia de Projetos: Guia para o Exame Oficial do PMI. Rio de Janeiro. Ed Elsevier.
2006 HOROWITIZ, Ellis / SAHNI, Sartay. Fundamentos de Estrutura de Dados. Ed. Campus.

KUROSE, James F.; ROSS, Keith W. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-
down. Tradugdo Opportunity translations; revisdo técnica Wagner Luiz Zucchi. 5 ed. Sdo Paulo: Addison-
Wesley, 2010.

LINHARES, Jorge; Quartaroli, Claudio Marcio. Guia de Gerenciamento de Projetos e Certificacao PMP.
Rio de Janeiro, Editora Ciéncia Moderna Ltda. 2004.

MAGALHAES, I. L. e PINHEIRO, W. B. Gerenciamento de Servigos de Tl na Pratica. Ed Novatec.
MONTERIO, L. H. Jacy. Algebra Moderna. Sao Paulo. IPM. ED.

OLIVEIRA, R. S., CARISSIMI, A. da S., TOSCANI, S. S. Sistema Operacionais. 4 ed. Porto Alegre:
Bookman, 2010.

PEREIRA, R. Guia de certificacdao em Java. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2005.

PMBOK — Um guia do Conjunto de Conhecimentos em Gerenciamento de Projetos — Terceira Edigao.
Project Management Institute. 2004.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de Software. Ed. Makron Books.

PUGA, Sandra e Rissetti, Gerson. Légica de Programacao e Estruturas de Dados com AplicagGes
Java. Ed Pearson.

STALLINGS, W. Criptografia e seguranca de redes. 4 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.
TANENBAUM, Andrew S. Organizacao Estruturada de Computadores. - 52 Edi¢éo . Ed. Pearson.
TIBET, C. V. Linux: Administracdo e suporte. Sao Paulo: Novatec, 2001.

VASCONCELLOS, M. J. A. A internet e os hackers: Ataques e Defesas. 3 ed. Sdo Paulo: Chantal, 1998.
YOURDON, E. Analise Estruturada Moderna. Ed. Campus.

LOM - Lei Orgéanica Municipal Atualizada

CONTADOR: 1 - Contabilidade Geral: Conceito, objeto, fins, campo de aplicagdo e usuarios. Métodos
de Avaliacdo de Estoques, segundo a legislagdo societaria e a legislagdo fiscal. Estudos do
Patriménio: Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais; Equagdo Fundamental do Patriménio;
Situagbes do Patriménio Liquido Plano de Contas: Conta: Conceito, Débito, Crédito e Saldo;
Escrituracao: Conceito e Métodos — langamento Contabil: Rotina e Férmulas; Processo de Escrituragéo;
Escrituragdo de Operagdes Financeiras; Apuracao do resultado do exercicio: encerramento das contas
de resultado, contribuigdo social sobre o lucro e proviséo para imposto de renda, participagdes; Livros de
escrituracado: obrigatoriedade; fungdes e formas de escrituracdo; Balancete de Verificagao;
Demonstrac6es Financeiras: obrigatoriedade e divulgagido; Balanco Patrimonial: obrigatoriedade e
apresentagdo: conteldo dos grupos e subgrupos; Classificagdo das Contas: Critérios de Classificagéo e
de Avaliacdo do Ativo, Passivo e Levantamento de Balango de acordo com a Lei no. 6.404/76 e
alteragdes; Demonstracao de Resultado do Exercicio: Estrutura, caracteristicas e elaboragdo de acordo
com a Lei. 6.404/76 e alteragdes; Apuragdo do Lucro Bruto, Operacional e Nao Operacional;
Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados; Forma de Apresentagdo de acordo com a Lei
6.404/76 e alteracdes; Destinagdes do Lucro Liquido: Constituicdo de Reservas e Dividendos; Reservas
de capital e Reservas de Lucro: legal, estatutaria e para contingéncias; Lucros Acumulados;
Demonstracao das Origens e Aplicacoes de Recursos: Obrigatoriedade e Forma de apresentagéo de
acordo com a Lei 6.404/76 e alteragdes; Demonstracdao do Valor Adicionado: Obrigatoriedade e forma
de apresentagdo e acordo com a Lei 6.404/76 e alteracdes; Demonstracdao de Fluxo de Caixa:
Obrigatoriedade e forma de apresentagdo de acordo com a Lei 6.404/76 e alteragbes; Principios
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Fundamentais de Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade pela Resolugao
CFC no. 750/93). 2 - Contabilidade Publica: conceito, fungcdes da contabilidade, campos de atuagio e
abrangéncia. Regimes Contabeis: conceito, principios, exercicio financeiro, regimes existentes e regime
contabil adotado no Brasil. Processo de Planejamento Governamental: conceito, principios, conteddo e
forma, forma de elaboragao, orgamento publico, plano plurianual e lei de diretrizes orgamentarias, Portaria
SOF/STN n° 42, de 14.04.1999, D.O. de 15.04.1999. Créditos Adicionais: conceito, classificacéo,
autorizagdo e abertura, vigéncia, fonte de recursos. Receita Publica: conceito, classificacédo, estagios e
Portaria n? 340, de 26.04.2006, da STN, DOU de 26.04.2006. Divida Ativa: tributaria, nao tributéaria,
inscricdo, cancelamento, recebimento e Portaria n® 564, de 27.10.2004, da STN, D.O.U de 08.11.2004.
Despesa Publica: conceito, classificagdo, estagios, Portaria Interministerial n® 163, de 04.05.2001, da
STN/SOF, D.O. de 07.05.2001. Restos a Pagar: processados, ndo processados, inscrigdo, pagamento e
cancelamento. Divida Publica: Divida Fundada e Divida Flutuante. Patrim6nio Publico: conceito,
classificagdo, bens publicos e inventario na administragdo publica. Balangos Publicos: composicédo e
contedo dos balangos publicos, balango orgamentério, balango financeiro, balango patrimonial, da
demonstragcdo das variagdes patrimoniais. NocOes Basicas sobre o Sistema Integrado de
Administracdo Financeira (SIAFI). Plano de Contas e Lancamentos Contabeis: conceito,
langamentos tipicos de receita (arrecadacéo, anulagao, restituigao, reclassificacéo e receita de alienagéao
de bens), da despesa (aquisigao de material de consumo, material permanente, aquisi¢cao e construgao de
bens iméveis, folha de pagamento, encargos patronais, prestacdo de servicos com e sem contrato), de
divida ativa (inscricdo, atualizagdo, baixa e cancelamento) e da divida passiva (inscricdo, atualizagao,
amortizagdo e cancelamento), e dos langamentos de fatos contdbeis independentes da execugdo
orcamentaria. Lei de Responsabilidade Publica: Do Planejamento, da Receita Publica, da Despesa
Publica, da Divida e do Endividamento, da Gestao Patrimonial, da Transparéncia, Controle e Fiscalizagéo.
3- Auditoria: Auditoria Interna e Externa: fungdes e diferengas. Normas de Auditoria: Fraudes e erros.
Responsabilidade do Auditor e dos dirigentes da entidade. Normas relativas a pessoa do Auditor. Normas
relativas a execugao do trabalho. Normas relativas ao parecer. Normas emanadas pela CVM — Comissao
de Valores Mobiliarios, CFC — Conselho Federal de Contabilidade e IBRACON - Instituto Brasileiro dos
Auditores Independentes do Brasil e demais érgdos regulamentadores de auditoria. Etica profissional e
padrées de conduta. Normas Brasileiras para o exercicio da Auditoria Interna: independéncia,
competéncia profissional, ambito de trabalho, execugdo do trabalho e administragdo da area de auditoria
interna. Planejamento dos trabalhos. Execucéo dos trabalhos de auditoria: Programas de auditoria. Papéis
de Trabalho. Testes de Auditoria. Contingéncias. Amostragem estatistica em auditoria. Avaliagdo dos
controles internos. Materialidade, relevancia e risco em auditoria. Evidéncia em auditoria. Eventos ou
transacdes subsequentes. Revisdo analitica. Relatérios. 4 — Legislacédo: Lei Federal 6.404 de 15 de
dezembro de 1976; Lei Federal 10.303, de 31 de outubro de 2001; Lei Federal 11.638, de 28 de dezembro
de 2007; Deliberacdo CVM no. 594, de 15 de setembro de 2009; Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006; Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964; Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993;
Portaria SOF/STN n? 42, de 14.04.1999, D.O. de 15.04.1999; Portaria n® 340, de 26.04.2006, da STN,
DOU de 26.04.2006 e alteragdes; Portaria n® 564, de 27.10.2004, da STN, D.O.U de 08.11.2004; Portaria
Interministerial n® 163, de 04.05.2001, da STN/SOF, D.O. de 07.05.2001; Lei Complementar n® 101 de 04
de maio de 2000; Lei n® 6.404 de 31 de dezembro de 1976, com suas alteragbes e atualizagdes.
Constituigdo Federal de 1988, Resolugdo no. 750/93 do Conselho Federal de Contabilidade, publicada no
Diario Oficial da Unido de 31 de dezembro de 1993, Resolugédo 986/03 do Conselho federal de
Contabilidade; Resolucdo 678/1990 DO Conselho federal de Contabilidade, de 27 de agosto de 1991;
NBC T 11: Normas de auditoria independente das demonstragdes contabeis, Conselho Federal de
Contabilidade, aprovada pela Resolugdo CFC n.2 820, de 17 de dezembro de 1997 e alteragbes; NBC T
11.3 Papéis Trabalho Documentagédo Auditoria, aprovada pela Resolugdo CFC 1024/05, de 09 de maio de
2005; NBCT 11.4 — Planejamento de Auditoria, aprovada pela Resolugdo CFC 1035/05 de 22 de setembro
de 2005: NBC T 14 — Normas sobre a revisdo externa de qualidade, nos trabalhos de auditoria
independente, aprovada pela Resolugdo CFC no. 910/01 de 12 de setembro de 2001; Instrugdo CVM N®
308, de 14 de maio de 1999 E LOM — Lei Organica Municipal Atualizada
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KOHAMA, Heilio, Contabilidade Publica, Atlas, 2001.

ANDRADE, Nilton de Aguido, Contabilidade Publica na Gestdo Municipal, Atlas, 2002.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade Governamental, um enfoque administrativo. Atlas, 2004.

CARVALHO, Deusvaldo. Orgamento e Contabilidade Publica: teoria, pratica e 500 questbes. Atlas, Editora
Campus, 2007.
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MACHADO JR, J. Teixeira, Reis, Heraldo da Costa. A lei 4.320 comentada. IBAM.

SANTOS, José Luis dos. SCHIMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura, FERNANDES, Luciane
Alves. Introdugéo & Contabilidade: atualizada pela Minirreforma Tributaria Lei no. 10.637/02, Atlas, 2003.

Equipe de professores da FEA/ USP, Contabilidade Introdutdria, Atlas, 2006, 102. Edigao.

FIPECAFI — Manual de Contabilidade das sociedades por A¢ées, Atlas, 2003, 72. Edi¢éo;

SZuster, Natan et all. Contabilidade Geral, Atlas, 2007.

SILVA, César Augusto Tiburcio & TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica, Atlas 2000.

ALMEIDA: Marcelo Cavalcanti Almeida. Auditoria: Um curso moderno e completo, Atlas, 2003, 62. Edic&o.
CREPALDI. Silvio Aparecido. Auditoria Contabil: teoria e pratica. Atlas, 2004. 32 Edicao.

LOM — Lei Orgéanica Municipal Atualizada

PROCURADOR: Direito Constitucional: Constituigdo: conceito, contetido, estrutura e classificagéo;
interpretacao e aplicagdo das normas constitucionais. 2) Poder constituinte; 2.1 - Emenda a Constituigéo.
3) Hierarquia das normas juridicas. 3.1 - Principio da supremacia da Constituigdo. 3.2 - Controle de
constitucionalidade: difuso e concentrado. 4) Conceitos do Estado e de Nagdo. 4.1 - Elementos
constitutivos do Estado. 4.2 - Formas de Estado, Formas de Governo. 5) Organizagdo do Estado
Brasileiro: divisdo espacial do poder. 5.1 - Estado Federal. 5.2 - Unido. 5.3 - Estados Federados. 5.4 -
Municipios: criagdo, competéncia e autonomia. 5.5 - Reparticdo de competéncias. 6) Sistema Tributario
Nacional. 7) Principios gerais da administracdo publica. 7.1 - Servidores publicos. 8) Poder Legislativo. 8.1
- Estrutura e fungdes. 8.2 - Organizagdo, funcionamento atribuicdes. 8.3 - Processo legislativo. 8.4 -
Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. 9) Poder Executivo: atribuicdes e responsabilidades. 9.1 -
Estrutura e fungdes. 9.2 - Crimes de responsabilidade. 10) Poder Judiciario: jurisdicdo, organizagéo,
competéncia e fungdes. 10.1 - Simulas Vinculantes. 11) Finangas Publicas. 11.1 - Normas gerais. 11.2 -
Orgamento Publico. 12) Direitos e garantias fundamentais. 12.1 - Habeas corpus, habeas data, mandado
de seguranga, mandado de injungdo, 12.2 - Agao Civil Publica e Agao Popular. 13) Ordem econémica e
financeira. 14) Da Politica Urbana; 14.1 - Lei Orgénica Municipal. 15) Licitagbes e Contratos. 16) Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000); ; Lei Federal n® 4.320 de 17 de marco de 1964.
Direito Administrativo: 1) Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. 2) Principios gerais e
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. 3) Organizagdo administrativa: administragéo direta e
indireta, autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e entidades paraestatais. 4) Atos
administrativos. 4.1 - Conceito, requisitos, elementos pressupostos e classificagdo. 4.2 - Vinculagédo e
discricionariedade. 4.3 - Revogagao, invalidagao e convalidagéo. 5) Licitagao (Lei 8666/93, Lei 10.520/02,
Decreto 7.892/2013, alterado pelo Decreto 8250/2014). 5.1 - conceito, finalidades, principios e objeto. 5.2
- Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagéo. 5.3 Modalidades. 5.4 - Procedimento, revogacéo e
anulagdo. 5.5 - Sangdes penais. 5.6 - Normas Gerais de licitagdo. 6) Contratos administrativos. 6.1 -
Conceito, peculiaridades e interpretagdo. 6.2 - Formalizagdo. 6.3 Execugdo, inexecugdo, revisédo e
rescisdo. 7) Agentes publicos. 7.1 - Servidores publicos: normas constitucionais; direitos e deveres;
responsabilidades dos servidores publicos (LC 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal). 7.2 - Poderes
administrativos. 8) Servigos publicos: conceito e classificagao; regulamentagdo e controle; competéncias
para prestacdo do servigo; servigcos delegados a particulares; concessoes, permissdes e autorizagoes;
convénios e consércios administrativo. 9) Dominio publico: conceito e classificagdo dos bens publicos;
administracdo, utilizagdo e alienagdo dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao-
oneragdo dos bens publicos; aquisicdo de bens pela administracdo. 10) Responsabilidade civil da
administracéo: conceito, tipos e formas de controle. 11) Desapropriagéo. 12) Poderes administrativos. 13)
Improbidade Administrativa (Constituigio Federal e Lei 8429/92). 14) Processo administrativo. 14.1)
Processo administrativo disciplinar. Direito do Trabalho: 1) Direito do Trabalho: normas gerais e
principios de direito do trabalho. 2) Terceirizag@o: conceito, tendéncias e caracterizagdo. 3) Agdes
admissiveis no Processo Trabalhista; Agdo Civil Publica. Direito Tributario: 1) Sistema Tributario
Nacional e Municipal. 2) Principios constitucionais tributarios. 3) Competéncia tributaria. 3.1 —
competéncia tributaria. 3.2 - limitagbes da competéncia tributaria. 3.3 — capacidade tributaria ativa. 4)
Fontes do Direito Tributario. 4.1 - Hierarquia das normas. 4.2 - Vigéncia e aplicagdo da legislagao
tributaria no tempo e no espago. 4.3 - Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade, isencédo e diferimento. 5)
Obrigacgéo tributéria: principal e acessoria; fato gerador; efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos.
5.1 - Sujeitos ativo e passivo da obrigagao tributaria: contribuinte e responsavel. 5.2 — Solidariedade. 5.3 -
A imposigao tributaria. 5.4 - Domicilio tributario. 6) Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros,
responsabilidade nas infragdes, responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito
privado por dividas sociais. 7) Crédito tributario: constituicdo, langamento, natureza juridica. 7.1 -
Modalidades, suspensdo, extincdo e exclusédo do crédito tributério. 8) Administragdo tributaria:
fiscalizagao, sigilo, auxilio da forga publica, excesso de exagdo. 9) Divida ativa: inscrigdo, presuncédo de
certeza e de liquidez, consectarios. 10) Certiddes negativas. 11) As grandes espécies tributarias:
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impostos, taxas, contribuicdes e empréstimos compulsérios. 12) Evaséo e elisdo tributarias. 13) Nogdes
dos processos administrativo e judicial tributario. 14) Crimes contra a ordem tributéaria. 15) Execucao
fiscal. 16) Lei de Diretrizes Orgamentarias. 17) Controle e fiscalizagdo financeira: sistema de controle
externo e interno, Tribunal de Contas. Direito Processual Civil: 1) Jurisdigdo: conceito, modalidades,
poderes, principios e 6rgaos. 1.1) A fazenda publica em juizo 2) Agdo: conceito, natureza juridica,
condigOes e classificagdo. 3) Pressupostos processuais. 4) Competéncia: objetiva, territorial e funcional.
4.1 - Modificagbes e declaragdo de incompeténcia. 5) Sujeitos do processo. 5.1 - Partes e procuradores.
5.2 - Juiz, Ministério Publico e dos Auxiliares da Justiga. 6) Dos atos processuais. 6.1 - Forma, tempo e
lugar. 6.2 - Atos da parte e do juiz. 6.3 - Prazos: conceito, classificagao, principios. 6.4 - Comunicagéo. 6.5
- Da preclusdo. 7) Do processo. 7.1 - Conceito e principios, formagao, suspenséo e extingdo. 7.2 - Do
procedimento ordinario. 7.3 - Do procedimento sumario. 8) Da peti¢do inicial: conceito, requisitos e juizo
de admissibilidade. 8.1 - Do pedido: espécies, modificagcdo, cumulagéo. 8.2 - Da causa de pedir. 9) Da
resposta do réu. 9.1 - Contestagdo, excegdes reconvencdo. 9.2 - Da revelia. 10) Das providéncias
preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 11) Da antecipagao de tutela. 12) Da prova.
12.1 - Conceito, modalidades, principios gerais, objeto, énus, procedimentos. 12.2 - Da audiéncia de
instrucdo e julgamento. 13) Da sentenga. 14) Da coisa julgada. 15) Dos recursos. 15.1 - Conceito,
fundamentos, principios, classificagdo, pressupostos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 15.2 -
Apelagdo. 15.3 - Agravo. 15.4 - Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragdo. 15.5 - Recurso
Especial, Extraordinario e Ordinario 16) Da Execugdo. 16.1 — Liquidacdo de sentenga. 16.2 — Do
cumprimento da sentenga. 16.3 — Impugnagao. 16.4 Do processo de execugdo. 16.5 - Pressupostos e
principios informativos. 16.6 - Espécies de execugdo. 16.7 - Da execugdo fiscal. 16.8 - Da execugao
contra a Fazenda Publica. 17) Da agdo monitéria. 18) Dos embargos do devedor: natureza juridica e
procedimento. 19) Dos embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. 20) Do
processo cautelar. 20.1 - Dos procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e
apreensdo, alimentos provisionais, exibicdo, produgdo antecipada de provas, arrolamento de bens,
justificacéo, protestos, notificagdes e interpelagdes, homologagéo do penhor legal, da admissdo em nome
de nascituro, do atentado, do protesto e da apreenséo de titulos, outras medidas provisionais. 21) Agdes
possessoérias e agdo de usucapido. 22) Juizados Especiais Civeis. 23) Ac¢édo Civil Publica. 24) Acéo
Popular. 25) Mandado de Seguranga. 26) Reclamacgéo. Direito Civil: 1) Das pessoas (naturais e juridicas)
1.2 - Capacidade e estado das pessoas. 1.2.1 - Emancipacdo. 1.3 - Domicilio e residéncia. 2) Dos bens.
3) Dos Fatos juridicos. 3.1 - Negdcio juridico. 3.2 - Atos juridicos licitos. 3.3 - Atos juridicos ilicitos. 4)
Prescricdo e decadéncia. 5) Da prova. 6) Direitos das obrigagdes. 6.1 - Conceitos e fontes. 6.2 - Das
modalidades das obrigagdes. 6.3 - Do adimplemento e extingao das obrigagdes: conceitos gerais. 6.4 - Do
inadimplemento das obrigagdes: mora; perdas e danos; juros legais; clausula penal. 7) Dos contratos em
geral. 7.1 - Disposigdes gerais. 7.2 - da formagao dos contratos. 7.3 - Vicios redibitérios. 7.4 - Da evicgao.
7.5 - Da extincdo do contrato (relagcéo com a 8.666/93). 7.6 - Do distrato. 7.8 - Da clausula resolutiva. 7.9 -
Da excegcdo do contrato ndo cumprido. 7.10 - Da resolugdo por onerosidade excessiva. 8) Da
responsabilidade civil. 8.1 - Responsabilidade contratual e extracontratual. 8.2 - Responsabilidade objetiva
e subjetiva. 8.3 - Obrigacdo de indenizar. 8.4 - Do dano e sua reparagdo. Coédigo de Processo Civil;
Codigo Tributario Nacional; Lei Organica do Municipio; Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n® 101/2000; Legislagdo Correlata de Direito Administrativo; Legislacédo Correlata de
Direito Civil e Processo Civil; Constituicdo Federal e LOM — Lei Organica Municipal Atualizada.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
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DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo;
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FILHO, José dos Santos Carvalho. Manual de Direito Administrativo, Lumen Juris.
LEI DE REPONSABILIDADE FISCAL — Lei Complementar n® 101/2000.
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Legislagédo Correlata de Direito Administrativo.
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