SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA CIVIL
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL 001/2015

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE SOLDADO
BOMBEIRO-MILITAR GUARDA-VIDAS E FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVAS.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a autorizacdo do Excelentissimo Senhor Governador do
Estado do Rio de Janeiro, exarada no Processo Administrativo n® E-27/001/30/2015, conforme publicado
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro n°® 047, de 18 de marco de 2015, torna publico o Edital que
regula o concurso publico para selegao e ingresso de candidatos para o cargo em epigrafe, a ser realizado
no ano de 2015.

1 - DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido por este edital, seus anexos e posteriores publicagdes, executado pelo
Instituto Acesso Publico, em conjunto com o Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro —
CBMERJ.

1.2. Objetivo: o presente concurso visa ao preenchimento de 300 (trezentas) vagas para o cargo de
Soldado Bombeiro Militar Guarda-Vidas e formagao de cadastro de reservas para 0 mesmo cargo;

1.3. Salario inicial de soldado bombeiro militar apés o Curso de Formagao de Soldados: R$ 2.826,70 (dois
mil, oitocentos e vinte e seis reais e setenta centavos)

1.4. Validade: o concurso tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo.

1.5. O presente edital possui os seguintes anexos:

a) Anexo | — Postos de inscrigdo e atendimento (inclusive solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricao);

b) Anexo Il — Cidades onde serdo realizadas as provas objetivas;

c) Anexo lll — Quadro de provas — relaciona as disciplinas a serem abordadas no exame intelectual, o
numero de questdes e o valor de cada uma;

d) Anexo IV — Conteudos programaticos do exame intelectual,

e) Anexo V — Teste de capacidade fisica e teste de habilidade especifica;

f) Anexo VI — Exame de saude;

g) Anexo VIl — Modelo de Recurso do Exame de Saude;

h) Anexo VIII — Cronograma.

1.6- Toda mencéao a horario neste edital tera como referéncia o horario de Brasilia-DF;

2 - ATRIBUIGOES DO CARGO

O cargo de Soldado Bombeiro-Militar Guarda-Vidas requer servir ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado
do Rio de Janeiro, instituicdo constitucionalmente estabelecida como militar em ambito estadual, for¢a-
auxiliar do Exército Brasileiro, possuindo seus integrantes elevado patriotismo, espirito publico e dever de
acatamento aos principios legais, éticos e morais da hierarquia e disciplina militares. Tais condi¢cbes se
exteriorizam, principalmente, pela plena observancia as ordens inerentes ao servigo, pelo estado de
constante prontiddo face as inumeras possibilidades de mobilizagdo, em resposta aos reclamos da
sociedade, incluindo as intervengdes nos mais variados cenarios emergenciais, requerendo do bombeiro-
militar, de qualquer quadro ou especializagdo, disciplina exemplar, aprimorado preparo técnico e
condicionamento fisico, necessarios aos mais diversos enfrentamentos tipicos da agcdo de Bombeiro-Militar
e de Defesa Civil.



Ressalte-se que embora estejam realizando um processo seletivo especifico para a funcdo de Guarda-
Vidas, os aprovados no presente certame poderao, por necessidade do servico, atendida a conveniéncia e
oportunidade da Administracdo militar, ser utilizados em outras fungdes inerentes as qualificacbes de
pracas existentes ou que vierem a existir no Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA

O candidato aprovado no concurso que trata este edital sera investido no cargo, desde que atenda as
seguintes exigéncias na data da nomeacéo e posse:

a) Ser brasileiro(a);

b) Ser reservista das Forgas Armadas ou portador do Certificado de Dispensa de Incorporagédo por
Excesso de Contingente, o candidato civil do género masculino;

c) Ser eleitor e estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

d) Ter concluido o Ensino Médio;

e) Possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e requisitos exigidos para o cargo e
qualificagoes;

f) Ter aptidao fisica exigida para o exercicio das atribuicdes do cargo;

g) Nao estar respondendo a processo de exclusdo ou nao ter sido excluido ou licenciado, por motivo
disciplinar, de qualquer instituicao militar;

h) Nao ter sido demitido a bem do servigo publico de instituicao publica civil;

i) Nao ter sido condenado por crime ou contravenc¢ao penal;

4. DAS VAGAS
O total de vagas oferecidas é de 300 (trezentas), conforme item 1.2.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS E iNDIOS

5.1 - Considerando o Decreto Estadual n® 43.007, de 06 de junho de 2011, fica reservado a candidatos
negros e indios o equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, nos termos da Lei N° 6.067,
de 25 de outubro de 2011, durante o prazo de validade do concurso publico;

5.2 - No ato da inscri¢do o candidato podera declarar, se assim desejar, a etnia a qual pertence;

5.2.1 - A autodeclaragao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste edital, caso
nao opte pela reserva de vaga;

5.3 - Os candidatos destinatarios a reserva de vagas a negros e indios concorrerao, também, a totalidade
das vagas existentes;

5.4 - A publicagao dos resultados do concurso, sera realizada em 2 (duas) listas. A primeira lista é geral,
destinada a pontuagéao e classificacao de todos os candidatos, incluindo os que se declararem negros ou
indios no ato de inscricdo. A segunda lista sera destinada exclusivamente a pontuacéo dos candidatos que
concorram as vagas reservadas a negros e indios e sua classificagao entre si;

5.5 - O candidato as vagas reservadas para negro ou indio que, na listagem geral com a pontuacao de
todos os candidatos, obtiver classificagdo dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia,
sera convocado para assumir essa vaga, independentemente de estar inscrito no concurso como negro ou
indio;

5.5.1 - Caso haja ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato negro ou indio aprovado, a vaga
reservada a qual este candidato faria jus devera ser ocupada por outro candidato a vagas reservadas para
negros e indios, respeitada, rigorosamente, a ordem da lista especifica de classificacdo de candidatos
negros e indios;

5.6 - Nao havendo candidatos negros ou indios aprovados para preenché-las, as vagas incluidas na
reserva para negros e indios serao revertidas para o cémputo geral de vagas oferecidas neste concurso,
voltadas a ampla concorréncia, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida
a ordem de classificagao;

5.7 - A nomeacdo dos candidatos aprovados no concurso publico sera de acordo com a ordem de
classificacdo geral no concurso, mas a cada fragdo de 5 (cinco) candidatos, a quinta vaga fica destinada a
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candidato negro ou indio aprovado, de acordo com sua ordem de classificacao na lista especifica das
vagas reservadas para negros e indios;

5.8 — Os candidatos que desejarem recorrer da sua condicdo de participacdo, ou seja, que desejam
permanecer ou sair da concorréncia as vagas destinadas a negros e indios, devem fazé-lo no periodo de
homologagéao das inscrigdes;

5.9 — A homologacgédo das inscricbes ocorre apds o periodo de inscricdo, depois de realizada toda
conciliacdo bancaria, em periodo previsto em edital;

5.10 — Em hipdtese alguma sera aceito pedido de inclusdo ou exclusdo da concorréncia destinada a
negros e indios fora deste periodo.

6. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
Em razao das atribuicbes especificas dos militares exigirem aptidao plena do candidato n&do estdo sendo
oferecidas vagas para candidatos portadores de necessidades especiais (limitacoes fisicas permanentes).

7. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

7.1. As inscricoes serao efetuadas exclusivamente na forma descrita neste edital.

7.2. Antes de efetuar a inscrigdo e/ou o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera tomar
conhecimento do inteiro teor deste edital e de seus anexos, certificando-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Estas informagdes encontram-se disponiveis na pagina do concurso nos sitios
www.acessopublico.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br e no manual do candidato, disponivel nos postos de
inscrigao;

7.3. A taxa de R$ 110,00 (cento e dez reais) devera ser paga, por meio de boleto bancario em instituicoes
bancarias;

7.3.1. O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de
cancelamento do concurso;

7.3.2 - Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscricdo para pessoa diferente daquela que a realizou;

7.4 — O candidato somente tera a sua inscricdo efetivada, apds a informagao referente a confirmacgao do
pagamento do respectivo boleto bancario ter sido enviada pelo agente bancario e recebida pelo Instituto
Acesso Publico;

7.5 — Nao serao aceitas inscrigcbes condicionais, via fax, via correio eletrénico ou fora do prazo;

7.6 — As inscricbes devem ocorrer preferencialmente via internet nos sitios www.acessopublico.org.br ou
www.cbmerj.rj.gov.br ou nos postos de inscricdo descritos no presente edital, pessoalmente ou por
procuracao simples, de acordo com o inciso Il, do artigo 14 do Decreto N° 43.876 de 08 de outubro de
2012, dentro do periodo previsto no cronograma;

7.7 — Para os candidatos que ndo conseguirem acesso a internet, a Organizacdo do Concurso
disponibilizara postos de inscrigdo com computadores, conforme periodo previsto no cronograma do anexo
VI, nos locais relacionados no anexo I;

7.8 — Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato;

7.9 — O candidato que se inscrever mais de uma vez devera comparecer, no dia da prova, ao local e sala
de prova da opgao que desejar, e realizar a prova a ela correspondente, sendo considerado faltoso nas
demais opcoes;

7.10 — Os pedidos de isengao de taxa de inscricao deverao ser feito através da comprovagao de inscrigao
do candidato no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, regulamentado pelo
Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de 2007;

7.10.1- Nao sera aceita a solicitagdo de isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo por outro meio
diferente do estabelecido nos termos deste edital;

7.10.2 - Todas as informacbes prestadas no “Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricdo” e no “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isengcdo do Pagamento da Taxa de



Inscricdo” sao de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo 0 mesmo, civil e criminalmente, por qualquer irregularidade constatada;

7.10.3 - Os requerimentos serao apreciados pela secretaria do Instituto Acesso Publico, que, apés o
término do periodo de inscrigdo, providenciara a ampla divulgacao da relagcao das isengdes deferidas no
sitio eletrdbnico www.acessopublico.org.br.

7.10.4 — N&o cabe recurso da decisdo pelo Instituto Acesso Publico, sobre a concessdo ou nado ao
candidato da isencao do pagamento da taxa de inscri¢ao, previsto em cronograma do anexo VIIi;

7.10.5 - Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informagdes prestadas no processo
aqui definido para obtencéo de isengao do pagamento da taxa de inscri¢gdo, sera fato para o cancelamento
da inscrigdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as
penalidades previstas em lei;

7.10.6- Nao sera concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacgao;

c) pleitear a isengao ndo atendendo o disposto neste edital;

d) ndo observar o prazo estabelecido no cronograma do anexo VIII;

7.10.7 - O candidato com pedido de iseng¢do do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido podera efetuar
sua inscricdo com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do edital;

7.10.8 - O candidato que necessitar de condicdo(bes) especial(ais) para realizagdo da prova, no ato da
inscricdo, devera informar a(s) condigdo(bes) especial(ais) de que necessita para o dia da prova, sendo
vedadas alteragdes posteriores. Caso ndo o faga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob sua
exclusiva responsabilidade a opcao de realizar ou ndo a prova;

7.10.9 - A candidata que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova devera levar um
acompanhante, que ficara com a guarda da criangca em local reservado e diferente do local de prova da
candidata. A amamentagcao dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios, ndo tendo a
candidata, nesse momento, a companhia do acompanhante, além de ndo ser dado qualquer tipo de
compensacao em relacdo ao tempo de prova dispensado com a amamentacdo. A nao presenga de um
acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova;

7.10.10 - As condi¢bes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou nédo de
sua solicitacdo quando da confirmacao da inscri¢ao;

7.10.11 - O candidato, ao efetivar sua inscricao, assume inteira responsabilidade pelas informagdes
constantes no requerimento de inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de
acordo com as exigéncias e condigdes previstas neste edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento;

7.10.12 - A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do requerimento de inscricdo determinara o
cancelamento da inscricdo e anulagéo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer época, assumindo
o candidato as possiveis consequéncias legais;

7.10.13 - O candidato somente sera considerado inscrito no concurso publico apds ter cumprido todas as
instrucdes descritas no item 7 deste edital e todos os seus subitens.

8. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

8.1 - As inscrigdes efetuadas de acordo com o disposto no item 7 deste edital serdo homologadas pelo
Instituto Acesso Publico, significando tal ato que o candidato esta habilitado para participar do exame
intelectual do concurso publico;

8.2 - A relacdo dos candidatos com a inscrigdo homologada sera divulgada na pagina do concurso no sitio
www.acessopublico.org.br, bem como no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro;

8.3 - O cartdo de confirmacao de inscricdo do candidato, fornecendo informacgdes referentes aos dados
pessoais, data, horario, local de realizagdo do exame intelectual (nome do estabelecimento, endereco e
sala) e outras informagdes, devera ser retirado, obrigatoriamente, pelo candidato. Este procedimento pode
ser realizado através da impressao pela internet, no sitio www.acessopublico.org.br, na data prevista em
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cronograma. Os candidatos inscritos através dos postos de inscricdo deverdo retirar o cartdo de
confirmacgao de inscrigdo nestes locais, no periodo previsto no cronograma.

8.4 - Caso o candidato alegue divergéncia entre as informagdes constantes no cartdo de confirmacao de
inscricao e as informacgdes prestadas pela internet, devera realizar as alteragdes no préprio sitio do
Instituto Acesso Publico, www.acessopublico.org.br ou, caso nado consiga, o candidato deve se dirigir, no
dia do exame intelectual, ao fiscal de sala e solicitar o formulario de alteracdo cadastral;

8.5 - Nao é necessaria a apresentacdo no dia de realizacdo da prova, de documento que comprove a
localizagdo do candidato no estabelecimento, bastando que o mesmo se dirija ao local designado portando
documento de identificagao original com fotografia;

8.6 - E de responsabilidade do candidato a obtencdo de informacdes referentes a realizagéo da prova;

8.7 - O candidato nado podera alegar desconhecimento do local da prova como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia
do candidato, e resultara em sua eliminagdo do concurso publico.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO

9.1 - O concurso compreendera as etapas abaixo relacionadas, disciplinadas pelo presente edital:

1°) Exame Intelectual (Prova Objetiva) - de carater classificatério e eliminatério;

2°) Teste de Capacidade Fisica - de carater eliminatério;

3°) Teste de Habilidade Especifica - de carater eliminatério;

4°) Exame de Saude - de carater eliminatorio;

5°) Exame Documental — apresentagcao de documentos para o ato da posse.

9.2 - O Curso de Formacao NAO faz parte do certame, e sera realizado apds a nomeacéao/incorporacio
dos aprovados e classificados dentro do numero de vagas;

10. DO EXAME INTELECTUAL

10.1- O exame intelectual sera composto de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério,
versando sobre o conteldo programatico constante deste edital;

10.1.1 - A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questbes do tipo mudltipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma resposta correta, divididas em 20 (vinte) questées de
lingua portuguesa e 20 (vinte) questdes de raciocinio légico, valendo 2,50 (dois, virgula cinquenta) pontos
o valor de cada questao, totalizando 100 (cem) pontos;

10.1.2 - A quantidade de questdes, o valor de cada uma, o total de pontos e o minimo de pontos por
disciplina para aprovacgao estdo descritos no anexo |l deste edital;

10.1.3 - Os conteudos programaticos estao disponiveis no anexo IV deste edital;

10.1.4 - A prova sera aplicada com gabarito individualizado por candidato, ou seja, as questbes serdo as
mesmas em todas as provas, porém, a ordem das questdes e das alternativas sera alternada, dessa forma
impedindo a existéncia de gabaritos idénticos;

10.2 - As provas objetivas serao realizadas preferencialmente nas cidades do Rio de Janeiro, Duque de
Caxias, Nova Iguacu, Volta Redonda, Niteréi, Cabo Frio, Campos dos Goytacazes, Teresdpolis, Petropolis
e Nova Friburgo. No entanto, o concurso ndo tera as vagas distribuidas por regido e, uma vez nomeado, o
candidato podera prestar servico em qualquer das Unidades de bombeiro-militar no territério fluminense,
levando em consideragao a necessidade da Corporacao;

10.2.1 - Em caso de falta de oferta de locagdo de espaco nos municipios indicados, ficara a critério da
organizadora eleger municipios préximos que possuam a oferta necessaria;

10.2.2 — A alocagcao dos candidatos para a realizagdo do exame intelectual sera realizada usando o
enderego como critério principal de alocacdo do candidato referente a cidade de prova. Contudo, esta
alocacao é uma faculdade do Instituto Acesso Publico, ndo podendo o candidato se manifestar no sentido
de alteracéo do local designado para realizagdo de sua prova;



10.3 - O candidato devera comparecer ao local designado para realizar as provas com antecedéncia de 60
(sessenta) minutos do horario estabelecido para o inicio das mesmas, munido de caneta esferogréafica de
corpo transparente e tinta azul ou preta;

10.4. A critério do Instituto Acesso Publico, podera em caso fortuito ou de forca maior, ser concedida
tolerancia no horario de inicio da prova;

10.5 - E vedado ao candidato prestar as provas fora do local, data e horario pré-determinados pela
Organizacao do Concurso;

10.6 - Nao sera admitido o ingresso de candidatos nos locais de realizacao das provas apdés o fechamento
dos portdes;

10.7 - O candidato devera comparecer ao local designado para realizar as provas, portando documento
oficial e original de identificagdo, contendo foto e assinatura, devendo este, ser apresentado ao fiscal de
sala e que depois de conferido, sera imediatamente devolvido ao candidato;

10.7.1 - Serao considerados documentos de identificagcdo: carteiras expedidas pelas Forgcas Armadas,
pelas Secretarias de Seguranca Publica dos Estados, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de
Bombeiros Militares e Policias Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
e carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto);

10.7.2 - Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddbes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade ou outros que nao possuam foto;

10.7.3 - Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, nem protocolos
de entrega de documentos;

10.8 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagao do candidato e de sua assinatura;

10.8.1 - O candidato sera submetido a identificacao especial, caso seu documento oficial de identidade
apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura;

10.8.2 - O candidato que nao apresentar documento oficial de identidade n&o realizara as provas;

10.8.3 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato em érgao
policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a identificagao especial;

10.9 - Sera motivo de eliminagdo de candidatos, qualquer tentativa de fraude ou uso de subterfugios e
recursos que proporcionem vantagem competitiva, ficando o candidato, inclusive, sujeito as sangdes
penais previstas na legislacao brasileira;

10.9.1 - Durante o periodo de realizacdo do exame intelectual, ndo sera admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizagédo de livros, codigos, manuais, regulamentos,
impressos, anotagdes ou qualquer outro instrumento;

10.9.2 - Nao sera permitido, durante a realizagdo da prova, o uso de celulares, computadores, pagers,
calculadoras, bem como quaisquer equipamentos eletrbnicos ou nao, que permitam o armazenamento ou
a comunicagao de dados e informagdes. Caso o candidato leve consigo esses tipos de aparelhos no dia
de realizacao do certame, os mesmos deverdo ser desligados, serdo lacrados e devolvidos ao candidato,
que somente podera abri-los ao final da prova;

10.10 - Nao realizara a prova o candidato que se apresentar ao local de prova portando arma de fogo;
10.11 - Nao sera permitido ao candidato fumar durante a realizagdo da prova;

10.12 - Somente serdo permitidos assinalamentos no cartdo de respostas feitos pelo proprio candidato,
que devera preencher todo o campo de marcacdo da resposta com caneta esferografica de corpo
transparente de tinta azul ou preta, sendo vedada qualquer colaboragao ou participagao de terceiros, salvo
0s casos especiais onde um responsavel indicado pela organizadora, colaborara com o candidato;

10.12.1 — O candidato somente podera anotar seu gabarito e realizar rascunho no caderno de prova;
10.12.2 — O exame intelectual tera a duracao de 04 (quatro) horas e sera realizado em dia e horario
previsto em cronograma constante do anexo VIII (horario de Brasilia);



10.12.3 — Nao havera segunda chamada para o exame intelectual. O ndo comparecimento, por qualquer
que seja a alegacgao acarretara a eliminacdo do candidato;

10.13 - O candidato s6 podera se ausentar da sala de prova, depois de decorridos 30 (trinta) minutos do
inicio da prova. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer no local de prova, sendo liberados
somente quando todos tiverem concluido a mesma ou o tempo tiver se esgotado;

10.14 - Somente sera permitido ao candidato levar o caderno de questdes do exame intelectual depois de
transcorrida 01 (uma) hora do inicio da prova;

10.15 - Serado de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente no cartdo de respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas e, consequentemente,
atribuida nota zero a questdo, as marcagdes do tipo: dupla marcagdo, marcagao rasurada, marcagao
emendada e campo de marcagao nao preenchido integralmente;

10.16 - No cartdo resposta, sera obrigatdria a identificacdo do candidato através de assinatura;

10.17 - Apenas por motivo devidamente justificado, cuja origem seja de carater superveniente, acontecera
a prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova;

10.18 - Nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou pelas autoridades
presentes, informacgdes referentes ao conteudo e aos critérios de avaliagdo da prova;

10.18.1 - Caso algum membro da equipe de aplicacdo da prova ou autoridades presentes prestem
qualquer informagao referente ao conteldo ou quanto ao critério de avaliagdo da prova, esta sera
considerada nao regular e nao oficial, ndo possuindo assim qualquer validade junto ao certame.

11. DO TESTE DE CAPACIDADE FiSICA

11.1 - Todas as provas do teste de capacidade fisica poderdao ser filmadas para uso exclusivo da
organizagao do concurso e terdo carater eliminatério, visando avaliar a capacidade fisica do candidato
para o desempenho das tarefas tipicas do cargo e serado realizadas em locais a serem divulgados no site
www.acessopublico.org.br,

11.2 - O numero de candidatos convocados para o teste de capacidade fisica sera de 1.200 (mil e
duzentos), respeitada a ordem de classificacdo no exame intelectual e as vagas destinadas a cota de
negros e indios;

11.3 - Apods o resultado do teste de capacidade fisica, na hipétese do niumero de candidatos considerados
APTOS nao alcancar o numero definido de 600 (seiscentos), respeitando-se as vagas destinadas a cota
de negros e indios, poderdo ser convocados novos candidatos para realizagcdo do teste de capacidade
fisica, devendo os candidatos acompanhar a pagina do concurso no enderego eletrénico
www.acessopublico.org.br e, ainda, no site da Corporagcao www.cbmerj.rj.gov.br;

11.4 - O teste de capacidade fisica sera realizado conforme convocagao especifica a ser divulgada através
da internet, no enderego eletrénico www.acessopublico.org.br, bem como no Diario Oficial do Estado do
Rio de Janeiro e conforme anexo V do edital;

11.5 - O candidato devera comparecer, em data e horario previsto em cronograma anexo, com trajes
apropriados para a pratica de esporte (inclusive natacdo), munido de atestado médico original, especifico
para tal fim, emitido dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos da data de realizagéo do teste;
11.6 - No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato esta apto para realizar o teste
fisico deste concurso e conter data, assinatura, carimbo e CRM do profissional, conforme modelo
constante do anexo V;

11.7 - O candidato que deixar de apresentar o atestado médico em conformidade com os itens 11.5e 11.6
sera impedido de realizar o teste, sendo consequentemente eliminado do concurso;

11.8 - O candidato para ser considerado apto no teste de capacidade fisica devera obter os indices para
aprovagao conforme anexo V;

11.9 - O teste de capacidade fisica aplicado sera o mesmo para os candidatos de ambos os géneros,
tendo em vista as atribuicbes especificas para o desempenho do cargo de Soldado Bombeiro-Militar, em
conformidade com o § 2°, do Artigo 2°, da Lei Estadual n°® 5.175, de 28 de dezembro de 2007;



11.10 - O candidato que ndo alcangar o indice satisfatério em qualquer uma das provas do teste de
capacidade fisica tera direito automaticamente, em grau de recurso, a uma segunda e ultima tentativa na
modalidade cujo indice ndo foi alcancado, em data e horario previstos no calendario do cronograma de
atividades constante do anexo VIII;

11.11 - N&o sera permitido o auxilio mutuo entre os candidatos durante a realizacdo do teste de
capacidade fisica, sendo considerados eliminados do concurso aqueles que o fizerem;

11.12 - Nao serao permitidos o uso de roupa de neoprene ou qualquer tipo de equipamento que facilite a
flutuabilidade (bodia, pé de pato, palmar, pullbuoy, etc.) nem apoiar-se em quaisquer bordas, raias ou no
fundo da piscina durante o percurso;

11.13 — Sera permitido aos candidatos o registro dos sons e imagens de seus respectivos exames, desde
que a sua realizagao seja feita em condicbes adequadas ao ambiente dos testes, vedado, porém, o uso
comercial de tais registros;

11.14 - Nao cabera ao Instituto Acesso Publico ou ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de
Janeiro nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a realizagdo do teste
de capacidade fisica;

11.15 - As candidatas que estiverem gravidas na data do teste de capacidade fisica deverdo estar
munidas de atestado médico que permita a realizacdo do mesmo, devidamente assinado e carimbado com
CRM do médico da especialidade correspondente ao seu estado.

12. DO TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA

12.1 - Todas as provas do teste de habilidade especifica poderdo ser filmadas para uso exclusivo da
organizacdo do concurso e terdo carater eliminatorio. As provas serdo realizadas em locais a serem
divulgados nos sitios www.acessopublico.org.br e www.cbmetrj.rj.gov.br;

12.2 - Serao convocados para o teste de habilidade especifica, todos os candidatos aprovados no teste de
capacidade fisica, respeitando-se as vagas destinadas a cota de negros e indios;

12.3 - O candidato devera comparecer, em data e horario previsto em cronograma anexo, com trajes
apropriados para a pratica de esporte (inclusive natagdo), munido de atestado médico original, especifico
para tal fim, emitido dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos da data de realizagéo do teste;
12.4 - No atestado médico, devera constar, expressamente, que o candidato esta apto para realizar o teste
fisico deste concurso e conter data, assinatura, carimbo e CRM do profissional, conforme modelo
constante do anexo V;

12.5 - Os candidatos serdo submetidos ao teste de habilidade especifica, de carater eliminatdrio, dividido
em dois dias distintos, conforme anexo V;

12.6 - O teste de habilidade especifica aplicado serda o mesmo para os candidatos de ambos 0s géneros,
tendo em vista as atribuicdes especificas para o desempenho do cargo de Soldado Bombeiro-Militar na
funcdo de Guarda-Vidas, em conformidade com o § 2° do Artigo 2° da Lei Estadual n® 5.175, de 28 de
dezembro de 2007,

12.7 - Nao serao permitidos o uso de roupa de neoprene ou qualquer tipo de equipamento que facilite a
flutuabilidade (boia, pé de pato, palmar,“pullbuoy’, etc.) nem apoiar-se em quaisquer bordas, raias ou no
fundo da piscina durante o percurso;

12.8 - Nao sera permitido o auxilio mutuo entre os candidatos durante a realizagdo do teste de habilidade
especifica, sendo considerados eliminados do concurso aqueles que o fizerem;

12.9 - As candidatas que estiverem gravidas na data do teste de habilidade especifica deverdo estar
munidas de atestado médico que permita a realizacdo do mesmo, devidamente assinado e carimbado com
CRM do médico da especialidade correspondente ao seu estado.

12.10 - O candidato que ndo alcangar o indice satisfatério em qualquer uma das provas do teste de
habilidade especifica tera direito automaticamente, em grau de recurso, a uma segunda e ultima tentativa
na modalidade cujo indice nao foi alcangado, em data e horario previstos no calendario do cronograma de
atividades;



12.11 — Sera permitido aos candidatos o registro dos sons e imagens de seus respectivos exames, desde
que a sua realizagao seja feita em condicbes adequadas ao ambiente dos testes, vedado, porém, o uso
comercial de tais registros;

12.12 - Nao cabera ao Instituto Acesso Publico ou ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de
Janeiro nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao candidato durante a realizagao do teste
de habilidade especifica.

13. DO EXAME DE SAUDE

13.1 - Na data prevista para o exame de saude, o candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar laudos
dos exames especificados no anexo VI deste edital, conforme local e convocagado especifica a serem
divulgados através da Internet, nos sitios www.acessopublico.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br, bem como no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro;

13.2 - O exame de saude tera carater eliminatorio;

13.3 - Serdo convocados para a avaliagao do exame de saude, todos os candidatos aprovados no teste de
habilidade especifica, respeitada a ordem de classificagcdo e as vagas destinadas a cota de negros e
indios;

13.3.1 - Apods o resultado do exame de saude, na hipétese do numero de candidatos considerados aptos
nao alcangar o numero definido de 300 (trezentos), respeitando-se as vagas destinadas a cota de negros e
indios, poderao ser convocados novos candidatos para realizacio do teste de capacidade fisica;

13.4 - No exame de saude, os candidatos serdo avaliados conforme as exigéncias constantes no anexo
VI;

13.5 - Sera considerado INAPTO o candidato que apresentar um ou mais dos diagndsticos citados no item
2 do anexo VI.

14. DA CLASSIFICAGAO DO CONCURSO PUBLICO

14.1 — Os candidatos aprovados no exame intelectual, aptos no teste de capacidade fisica, aptos no teste
de habilidade especifica e aptos no exame de saude serdo ordenados e classificados segundo a ordem
decrescente da nota final do exame intelectual, respeitando-se as vagas destinadas a cota de negros e
indios;

14.2 — O ato de nomeacédo a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro respeitara a
ordem estabelecida conforme o item anterior, a qual também determinara a precedéncia hierarquica no
ingresso as fileiras da Corporagdo e contemplara os candidatos que, dentro das vagas disponibilizadas,
apresentarem todos os documentos exigidos no item 19 deste edital, em data a ser estabelecida pelo
Comando-Geral da Corporacao;

14.3 — Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdao, o desempate se fara da seguinte
forma:

1°) maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;

2°) maior nota nas questdes de Raciocinio Ldgico;

3°) maior idade;

4°) maior numero de filhos (com referéncia ao dia anterior ao inicio das inscricdes);

5°) casado.

15. DOS PROCEDIMENTOS DE SEGURANCA

15.1 — Durante a realizag¢ao de todas as fases do certame, o candidato devera transcrever em letra cursiva
de proprio punho, um texto apresentado, sendo que no exame documental (momento em que serdo
exigidos os documentos comprobatérios para a investidura no cargo e posse, conforme item 20 deste
edital), o mesmo texto devera ser reproduzido para confrontagao daquele transcrito durante as fases;

15.2 — Serado adotados procedimentos de seguranga para a entrada e saida de candidatos nos locais de
provas, das salas, assim como o uso dos banheiros durante a realizacao de todas as fases do certame;
15.3 — Poderao ser utilizados detectores de metal,



15.4 — Todas as etapas do certame poderdo ser filmadas e/ou fotografadas, para fins de controle,
exclusivamente por parte da Organiza¢ao do Concurso.

16. DA ELIMINAGAO DO CONCURSO

16.1 - Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) fizer declaragdes falsas ou inexatas;

b) contrariar o disposto nos itens exigidos neste edital,

c) nao devolver ou deixar de assinar o cartao de respostas recebido;

d) utilizar ou tentar utilizar meios para obter aprovacido prépria ou de terceiros em qualquer etapa do
concurso que contrarie o especificado nos itens deste edital;

e) deixar de cumprir, por qualquer motivo, uma ou mais etapas do concurso;

f) obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) em qualquer disciplina no exame intelectual;
g) for considerado INAPTO no teste de capacidade fisica, teste de habilidade especifica ou no exame de
saude;

h) faltar com a educacgéo e com o respeito devido para com qualquer membro da equipe de aplicagéo de
prova, teste ou exame deste concurso, bem como com as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

i) deixar de cumprir qualquer requisito previsto neste edital.

16.2 - Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que,
durante a realizagao da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

c) for surpreendido durante o periodo de realizagdo de sua prova portando (carregando consigo, levando
ou conduzindo) armas de fogo ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, qualquer tipo de relégio com
mostrador digital, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, ou qualquer outro
instrumento ilegal de auxilio), quer seja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) afastar-se da sala ou do local de prova, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

e) ausentar-se da sala do exame intelectual, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno
de questdes fora do periodo permitido;

f) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

17. DOS RECURSOS

17.1 - Nao sera analisado o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste edital;

17.2 - O resultado dos recursos, assim como as alteracées de gabaritos e notas preliminares das provas
objetivas, que vierem a ocorrer apos o julgamento dos recursos, estardo a disposicdo dos candidatos na
pagina do concurso no sitio www.acessopublico.org.br, em periodo informado no cronograma constante do
anexo VIlI deste edital;

17.3 - As notas obtidas por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar
das provas objetivas poderdo permanecer inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo redugdes, em
relagdo a nota divulgada preliminarmente;

17.4 - O candidato que nao alcancar o indice satisfatério em qualquer uma das provas do teste de
capacidade fisica e/ou de habilidade especifica tera direito automaticamente, em grau de recurso, a uma
segunda e ultima tentativa na modalidade cujo indice nao foi alcangado;

17.5 - A deciséo final da banca examinadora serd irrecorrivel;

17.6 - Os recursos do exame intelectual deverao ser solicitados via internet, na pagina do concurso no
endereco eletrdbnico www.acessopublico.org.br, em periodo informado no cronograma;

17.7 - No caso do recurso contra a ndao homologacéo da inscrigdo, admitir-se-a um unico recurso, para
cada candidato, desde que devidamente fundamentado;
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17.8 - No caso do recurso contra o gabarito preliminar do exame intelectual, admitir-se-a, para cada
candidato, um unico recurso por questdo, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao conteudo das
questbes, desde que devidamente fundamentado;

17.9 - Apds o julgamento dos recursos interpostos a banca examinadora podera efetuar alteragbes ou
anular questdes do gabarito preliminar;

17.10 - Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes porventura
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, que n&o obtiveram os pontos na
corregao inicial;

17.11 - Apds o julgamento dos recursos, na hipétese de alteracdo do gabarito de alguma questdo, o
Exame Intelectual sera recorrigido com o novo gabarito da questao;

17.12 - No caso do resultado preliminar do exame intelectual, admitir-se-a o pedido de recontagem da
pontuacao atribuida;

17.13 - A vista do cartdo de resposta sera disponibilizada na Internet, na pagina do concurso no sitio
www.acessopublico.org.br, em periodo informado no cronograma constante do anexo VIl

17.14 - Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora do prazo. O resultado dos recursos, assim
como as alteragbes dos gabaritos das provas e as alteragcbes no resultado do exame intelectual que
vierem a ocorrer apos julgamento dos recursos, serdo divulgados no sitio www.acessopublico.org.br.

17.15 - O candidato que ndo alcancar o indice satisfatério em qualquer uma das provas do teste de
capacidade fisica e/ou de habilidade especifica tera direito automaticamente, em grau de recurso, a uma
segunda e ultima tentativa na modalidade cujo indice ndo foi alcangado em data e horario previstos no
calendario do cronograma de atividades constante do anexo VIII;

17.16 - Os recursos do exame de saude deverao ser interpostos em local a ser definido oportunamente
pela Organizacdo do Concurso, em periodo estabelecido no cronograma, sendo o resultado do recurso
divulgado através do sitio www.acessopublico.org.br;

17.17 - Com relagao ao exame oftalmolégico, o candidato reprovado no exame devera entrar com recurso
imediatamente apés a divulgacido do resultado. Sendo admitido o recurso, o candidato sera convocado
para novo exame em até 96 horas;

17.18 - A decisdo final da Banca Examinadora sera irrecorrivel, ndo sendo admitido recurso contra
resultado de recurso em qualquer fase do concurso.

18. DA RELAGAO DOS APROVADOS E INDICADOS PARA POSSE NO CARGO

18.1 — O resultado final do concurso publico e a homologagdo do mesmo serdo publicados nos sitios
www.acessopublico.org.br e www.cbmetj.rj.gov.br, assim como no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro;

18.2 - O candidato cujo nome conste na relagdo de homologag¢ao do resultado final do concurso e que
esteja dentro do niumero de vagas disponibilizadas, por conveniéncia do Comando-Geral da Corporagao,
sera convocado por correspondéncia direta, por meio de carta com aviso de recebimento (AR) ou
telegrama, bem como em edital especifico a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro
para apresentar a documentacéao relacionada no item 19, e tomar posse imediatamente.

19. DA RELAGAO DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA NOMEAGAO E POSSE

19.1 - Todos os documentos exigidos para a investidura no cargo deverdo ser apresentados quando o
candidato for convocado para este fim;

19.2 - O candidato que nao se apresentar no local e prazo estabelecido com os documentos exigidos, nao
sera nomeado e consequentemente sera eliminado, o que dara a organizagao do concurso a obrigagao de
convocar o primeiro candidato na condigdo de reserva, respeitando-se as vagas destinadas a cota de
negros e indios;

19.3 - Os candidatos aprovados no concurso e classificados dentro do numero de vagas estipuladas no
presente edital, quando convocados para a investidura do cargo, deverdo apresentar, obrigatoriamente os
documentos abaixo relacionados, sendo que a nao apresentagcdo de qualquer um deles, na data
estabelecida, implicara a eliminacdo sumaria do candidato, a saber:
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a) Carteira de identidade (original e fotocdpia), expedida pelo érgao de identificagcao competente;

b) Certiddo de nascimento ou casamento (original e fotocépia);

c) Para os candidatos do género masculino, Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria, Certificado de
Dispensa de Incorporagdo por Excesso de Contingentes, Certificado de Alistamento Militar ou Carta
Patente (original);

d) Titulo de eleitor e comprovante de votacao das duas ultimas elei¢cdes (originais e fotocopias);

e) 04 (quatro) retratos 3x4 coloridos com fundo branco, recente, sem barba, de frente, sem cobertura;

f) CPF (original e cépia);

g) Cartao do PIS/PASEP (original e cépia), quando possuir;

h) Comprovante de residéncia (original e copia);

i) Certidao Negativa de Ac¢bes Criminais dos municipios onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos. Para os
residentes no municipio do Rio de Janeiro, as certiddes sao relativas aos 1°, 2°, 3° e 4° Oficios;

j) Certidao Negativa da Policia Federal ou Justica Federal.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 - O candidato podera obter informagdes e orientagées sobre o concurso publico, tais como editais,
manual do candidato, processo de inscri¢cdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados
dos recursos, convocacoes, resultados das fases e das etapas e resultado final na pagina do concurso no
sitio www.acessopublico.org.br e www.cbmerj.rj.gov.br;

20.2 - Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacgao ou classificagao do candidato,
valendo para esse fim a publicacdo em Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro;

20.3 - Todas as informacdes relativas a nomeacéao e posse, apds a publicagao do resultado final, deverao
ser obtidas junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro;

20.4 - Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico deverdo manter atualizados seus
enderecos junto ao CBMERJ, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao atualizagao
desta informagao;

20.5 - Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela comissdo de concurso do CBMERJ e pelo
Instituto Acesso Publico no que tange a realizagcdo deste concurso publico;

20.6 - Para a nomeagao e posse, nao sera permitido o adiamento da investidura no cargo, sendo anulado
o ato de nomeacéao do candidato que, por qualquer motivo, ndo entrar em exercicio quando convocado;
20.7 - Apds a nomeacgao, o candidato sera matriculado no Curso de Formacido de Soldado Bombeiro-
Militar Guarda-Vidas, que nao faz parte do certame;

20.8 - A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas neste
edital;

20.9 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no sitio www.acessopublico.org.br ;

20.10 - Nao serao fornecidas por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagcéo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente o edital e os comunicados via internet, no
endereco eletrénico www.acessopublico.org.br;

20.11 - As informagdes oficiais relativas ao concurso, em todas as fases, ocorrerdo de forma
documentada, inclusive o atendimento por e-mail, carta ou oficio;

20.12 - A veracidade das informagbes prestadas pelo candidato sera de sua inteira responsabilidade,
cabendo a este, caso seja identificada qualquer irregularidade, as sangdes previstas, aplicaveis a qualquer
tempo.

Rio de janeiro, 18 de margo de 2015

Comisséo do Concurso CBMERJ 2015.
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ANEXO | AO EDITAL CBMERJ N° 001/2015

POSTOS DE INSCRICAO E ATENDIMENTO

MUNICIPIO BAIRRO ENDERECO
Rio de Janeiro | Campinho | 8° GBM - Rua Domingos Lopes, 336
Rio de Janeiro Méier 2° GBM — Rua Aristides Caire, 56
Rio de Janeiro | C2™P° | 430 GBM — Av. Cesario de Melo, 3226
Grande
Nova lquacu Centro 4° GBM — Av. Governador Roberto da
guae Silveira, 1221
22° GBM - Rua Governador Luiz
Volta Redonda | Aterrado Monteiro Portela, 346
5 - n .
Niterdi Centro 3°GBM — Rua I\:zrfues de Parana,
Cabo Frio Centro 18° GBM — Av. Nilo Pecanha, 256
Camposdos ' o | 59 GBM — Av. Rui Barbosa, 1027
Goytacazes
T ) 15° GBM — Av. Barao do Rio Branco,
Petropolis Retiro
1957
Nova Friburgo Centro 6° GBM - Praca da Bandeira, 1027
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ANEXO Il AO EDITAL CBMERJ N° 001/2015

CIDADES ONDE SERA REALIZADO O EXAME INTELECTUAL

RIO DE JANEIRO

DUQUE DE CAXIAS

NOVA IGUACU

VOLTA REDONDA

NITEROI

CABO FRIO

CAMPOS DOS GOYTACAZES

TERESOPOLIS

PETROPOLIS

NOVA FRIBURGO
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ANEXO IlIl AO EDITAL CBMERJ N° 001/2015

QUADRO DE PROVAS DO EXAME INTELECTUAL

O Exame Intelectual constara de 40 (quarenta) questdes do tipo multipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas (A, B, C, D e E), sendo apenas uma resposta correta, divididas em 20 (vinte) questbes de

Lingua Portuguesa e 20 (vinte) questdes de raciocinio légico valendo 2,50 (dois, virgula cinquenta) pontos
o valor de cada questao, totalizando 100 (cem) pontos;

A nota final sera dada pela soma obtida nas disciplinas, conforme quadro abaixo:

Prova n°® de questdes | valor das questdes | total de pontos
Lingua 20 2,50 50
Portuguesa
Raciocinio 20 2,50 50
Légico
Total 40 | ----- 100

O candidato que nao obtiver aproveitamento minimo de 50% (cinquenta por cento) em cada uma das
matérias estara eliminado do certame, mesmo que sua média seja superior a 50 pontos.
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ANEXO IV AO EDITAL CBMERJ N° 001/2015
CONTEUDO PROGRAMATICO

1) LINGUA PORTUGUESA:

Elementos de construgao do texto e seu sentido: género do texto (literario e nio literario; narrativo,
descritivo, injuntivo e argumentativo). Variagao Linguistica. Compreensao, interpretacao e organizagao
interna do texto. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos, antonimia, sinonimia,
paronimia; emprego de tempos, modos e aspecto dos verbos em Portugués. Fonética: consoante e
vogais; semivogais. Encontros vocalicos e consonantais; acento; paronimia e homonimia; silabacéo
(numero, estrutura, tonicidade). Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais;
processos de formacgao de palavras; mecanismos de flexao dos nomes e dos verbos (tempos, modos);
Sintaxe: frase, oragao e periodo; termos da oracao; processos de coordenagao e subordinagao;
concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrdes gerais de colocagao
pronominal no portugués; mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Estilistica: figuras de linguagem.
Ortografia. Pontuacéo.

BIBLIOGRAFIA

CUNHA, Celso & CINTRA, Lindley. Nova gramatica do portugués contemporadneo.4? ed. Rio de Janeiro,
2007.

GARCIA, Othon M. Comunicagdo em prosa moderna. 27 .ed. Rio de Janeiro, FGV, 2010.

KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. 22. ed. Sao Paulo, Editora Contexto, 2010.

KOCH, Ingedore Villagca & TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A coeréncia textual. 22. ed. Sdo Paulo, Editora
Contexto, 2010.

RIBEIRO, Manoel P. Nova Gramatica Aplicada da Lingua Portuguesa; a constru¢do de sentidos de
acordo com a nova ortografia. 22, ed, Rio de Janeiro, Editora Metafora, 2013.

ALMEIDA, Napoledao Mendes DE. Gramatica Metddica da Lingua Portuguesa; Atualizada conforme Novo
Acordo Ortografico 46 ED. Sao Paulo Saraiva 2009.

2) RACIOCINIO LOGICO:

Entendimento da estrutura l6gica de relagbes arbitrarias entre as pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducao de novas relagdes fornecidas e avaliagao das condigbes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relagdes. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relagdes arbitrarias entre
objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados.

Compreensao e elaboragao da légica das situagdes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico
(que envolvam, dentre outros, conjuntos numeéricos racionais e reais — operagdes, propriedades,
problemas envolvendo as quatro operagdes nas formas fracionaria e decimal; nimeros de grandezas
proporcionais, razdo e propor¢ao, divisdo proporcional, regra de trés simples e composta, porcentagem,
grandezas escalares, fungao do 1° grau, fungao do 2° grau, fungdo exponencial, area de superficies
planas, MDC, MMC, produtos notaveis, potenciacao, plano cartesiano: distribuicdo entre dois pontos e
equacao da reta, sistemas lineares, probabilidade, analise combinatéria); Raciocinio sequencial de
nuameros, simbolos, figuras e letras; orientacao espacial e temporal; formacgao de conceitos e
discriminacao de elementos. Compreensao do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoteses,
conduz, de forma valida, a conclusdes determinadas.

Operagbes com conjuntos, principio fundamental da contagem.

Logica sentencial ou de primeira ordem. Proposi¢des conectivos. Operagodes logicas sobre proposicoes;
tabelas-verdade; equivaléncias; leis de Morgan; diagramas légicos, tabelas e graficos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Iniciacdo a Logica Matematica - Edgar de Alencar Filho - Sdo Paulo: Nobel 2002.
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DOLCE, Oswaldo; POMPEO, José, Nicolau . Fundamentos de Matematica Elementar Vol. 01 Conjuntos e
Funcgdes - Editora atual — Sao Paulo.

BRANDAO, Marcius. Matematica: conceituacdo. 52/62/72/82 séries. Sao Paulo: Brasil, 1978.

lezzi, Gelson; Dolce, Oswaldo; Degenszain, David; Périgo, Roberto. Matematica. Volume unico. Editora
Atual.

DOLCE, Oswaldo; POMPEO, José Nicolau. Fundamentos de matematica elementar: geometria plana. 8.
ed. Sao Paulo: Atual, 2005. v. 9.
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ANEXO V AO EDITAL CBMERJ N° 001/2015
TESTE DE CAPACIDADE FiSICA E TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA

Os Teste de Capacidade Fisica e de Habilidade Especifica tém o objetivo de selecionar os candidatos cuja
aptidao fisica seja compativel com o exercicio da atividade de bombeiro-militar guarda-vidas e sera
realizado de acordo com o item 11 e seus subitens, em data fixada no calendario do cronograma de
atividades, em horario a ser divulgado na convocacgao. Para a realizagao do teste de capacidade fisica, o
candidato devera apresentar atestado médico, conforme previsto nos itens 11.5 e 11.6 do presente edital.

MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto, para fins de comprovagdo junto ao Corpo de

Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro, que o(a)

, CPF se encontra

em perfeitas condicbes de saude, estando apto(a) a participar dos

testes fisicos constantes do edital do concurso publico para o cargo
de Soldado Bombeiro-Militar Guarda-Vidas — Edital 01/2015.

Rio de Janeiro, de de 2015.

Nome, CRM e carimbo do médico (legivel)

TESTE DE CAPACIDADE FiSICA

O Teste de Capacidade Fisica constara dos seguintes testes fisicos:

Prova indice minimo Tempo maximo Tentativa
s
Abdominal 40 repetigdes 1 minuto 02
Corrida de velocidade 100 m 17 segundos 02
Barra 03 repeticbes Sem limite de 02
tempo
Natacao 50 m 45 segundos 02
Corrida de meio fundo 2400 m 12 minutos 02

ABDOMINAL:
- Posigéo inicial: o candidato devera estar deitado na posi¢cdo decubito dorsal, as pernas deverdo estar
flexionadas e apoiadas por um avaliador, e os pés apoiados no solo. As maos deverao estar fixas as
témporas, e as costas apoiadas no solo;
- Inicio do teste: Sera comandado “ateng¢ao candidatos”, “preparar”, e entdo sera acionado um silvo curto
de apito, onde se dara inicio ao teste;
- Execucgao do teste: o candidato devera manter, durante todo o teste, as maos fixadas as témporas, e o
cotovelo devera tocar os joelhos. Logo apds, o candidato devera retornar a posi¢ao inicial, onde sera
contabilizado o movimento correto, ou seja, caso o candidato retire, mesmo que involuntariamente, as
maos das témporas, o exercicio ndo sera computado;
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- Término do teste: Apds ser atingido o tempo de 01 minuto, o fiscal acionara o apito com um silvo curto.

CORRIDA DE VELOCIDADE (100 M):

- O teste sera realizado em uma pista horizontal e sem obstaculos;

- O candidato devera percorrer a distancia de 100 metros dentro do tempo estipulado;

- Posicao inicial: o candidato devera estar imével para o inicio da prova, atras da linha de partida;

- Inicio do teste: sera comandado, “atencao candidatos”, “as suas marcas”, e entdo sera acionado um silvo
curto de apito, onde se dara inicio ao teste;

- Término do teste: o candidato que ultrapassar com o tronco a linha de chegada ou quando de um silvo

longo de apito pelo cronometrista ao final do tempo estipulado.

BARRA FIXA:

- Posicao inicial: o candidato devera estar apoiado na barra com os pés suspensos (sem contato com o
solo), bracos estendidos, pegada das maos em pronagao;

- Inicio do teste: a partir da posicao inicial, o candidato devera flexionar os bragos, ultrapassando o queixo
da linha da barra, retornando a posicao inicial. Neste instante, € computada 01 (uma) repeticao;

- Nao sera autorizada a utilizagao de luvas ou qualquer outro material para fixar as maos a barra, e em
nenhum momento o candidato podera apoiar 0 queixo na barra ou soltar uma das m&os da mesma, assim
como né&o podera se soltar diretamente da barra na ultima repeticéo.

NATACAO (50 M):

- O teste sera realizado em uma piscina de 50 ou 25 m, nado livre;

- Os candidatos ndo poderao utilizar qualquer equipamento que o favoreca durante o teste, exceto os
seguintes: touca, oculos, protetor auricular, e clips nasal,

- Em nenhum momento sera autorizado ao candidato: utilizar as raias para seu deslocamento, ou mesmo
para se apoiar (descansar), e impulsionar com os pés ou maos as bordas ou o fundo da piscina, exceto no
inicio do teste e na virada;

- Posigao inicial: o candidato podera iniciar o teste dentro ou fora da piscina e, neste ultimo caso, podera
utilizar a parede da piscina para dar impulso inicial;

- Inicio do teste: sera comandado “atencéo candidatos”, “as suas marcas”, e entdo sera acionado um silvo
curto de apito, quando todos poderao iniciar o teste;

- Término do teste: o candidato que, dentro do tempo previsto, tocar com qualquer parte do corpo a borda
de chegada da piscina.

CORRIDA DE MEIO FUNDO (2.400 M):

- O teste sera realizado em uma pista, horizontal e sem obstaculos;

- O candidato devera percorrer a distancia de 2.400 m dentro do tempo estipulado;

- Em nenhum momento, o candidato podera se ausentar do local da corrida, a ndo ser que seja autorizado
pelo seu fiscal de voltas;

- O inicio do teste sera com a seguinte voz de comando “atengdo candidatos”; posteriormente sera
comandado “preparar”, e entdo sera dado um silvo curto de apito, onde todos deverdo iniciar seu teste;

- Término do teste: o candidato que ultrapassar com o tronco a linha de chegada ou quando de um silvo
longo de apito pelo cronometrista ao final do tempo estipulado.

TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA

O Teste de Habilidade Especifica constara dos seguintes testes fisicos, e serao divididos em dois dias de
exame:

Tempo
Prova - 1° Dia maximo Tentativas
Apneia dindmica com deslocamento de 25
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metros, seguida de natagédo de 25 metros, | 50 segundos 02
estilo livre, em piscina de 25 metros
100 metros de natagao em piscina, 1 minuto e 30
estilo livre segundos 02
Tempo
Prova - 2° Dia maximo Tentativas
Prova de “biathlon”, que consiste em 350
metros de corrida na pds-praia (areia fofa), |6 minutos e 30 02
seguido de 200 metros de natagdo no mar segundos

PROVA DE NATACAO (25 METROS DE APNEIA DINAMICA SEGUIDA DE 25 METROS ESTILO
LIVRE):

- Nadar em apnéia dindmica (submersao) com deslocamento de 25 metros, seguida de natacdo de 25
metros em estilo livre, no tempo maximo de 50 segundos, em piscina de 25 metros de comprimento.

- O inicio do teste sera dado de dentro d’agua, onde os candidatos posicionar-se-do junto a parede da
piscina, podendo ser utilizado qualquer estilo. Para inicio, o Juiz da Prova posicionara os candidatos e
dara o seguinte comando de partida: "as suas marcas!". Quando os candidatos estiverem imdveis, o sinal
de partida é dado, através de um sinal sonoro. Neste momento, os candidatos deverdo submergir e iniciar
a prova, podendo, entdo, dar impulso junto a parede da piscina. O candidato somente podera respirar
ap6s tocar na parede oposta, completando os 25 metros, momento em que retorna, no estilo livre, os
ultimos 25 metros da prova. Ao final dos 50 segundos, sera disparado um novo sinal sonoro, indicando o
término do tempo previsto para a prova.

- A chegada acontece quando qualquer parte do corpo do candidato tocar em qualquer parte da parede da
piscina ao final do percurso.

- Sera considerado APTO o candidato que realizar a prova de 50 metros (apnéia + natagdo) no tempo
maximo de 50 segundos.

- Sera considerado INAPTO o candidato que:

Atingir a chegada apés 50 segundos;

Nao completar todo o percurso;

Apoiar-se nas bordas, raias ou no fundo da piscina, durante o percurso;

Respirar antes de completar os 25 metros de apnéia dinamica.

PROVA DE NATACAO (100 METROS ESTILO LIVRE):

- Nadar a distancia de 100 metros em estilo livre, no tempo maximo de 1minuto e 30 segundos, em piscina
de 25 metros de comprimento.

- O inicio do teste sera dada de fora d’agua, onde os candidatos posicionar-se-do nos blocos de partida,
se houver, ou junto a borda da piscina, podendo ser utilizado qualquer estilo; Para inicio, o Juiz da Prova
posicionara os candidatos e dara o seguinte comando de partida: "as suas marcas!". Quando os
candidatos estiverem iméveis, o sinal de partida é dado, através de um sinal sonoro. Os candidatos darao
04 (quatro) voltas na piscina, devendo, obrigatoriamente, tocar nas bordas da mesma a cada volta, com
qualquer parte do corpo. Ao final dos 1 minuto e 30 segundos, sera disparado um novo sinal sonoro,
indicando o término do tempo previsto para a prova.

- A chegada acontece quando qualquer parte do corpo do candidato tocar em qualquer parte da parede da
piscina ao final do percurso.

- Sera considerado APTO o candidato que realizar a prova de 100 metros de natagdo no tempo maximo de
01 minuto e 30 segundos.

- Sera considerado INAPTO o candidato que:

Atingir a chegada apdés 01 minuto e 30 segundos;

Nao completar todo o percurso;

Apoiar-se nas bordas, raias ou no fundo da piscina, durante o percurso.
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PROVA DE BIATHLON (350M DE CORRIDA NA AREIA E 200M DE NATACAO):

- Correr a distancia de 350m na areia fofa e em seguida nadar no mar a distdncia de 200m em estilo livre
(Biathlon), no tempo maximo de 6 minutos e 30 segundos.

- Os candidatos posicionar-se-ao no local da largada, que sera realizada por um sinal sonoro. Apos a
largada, percorrerdo uma distancia de 350 metros de corrida em um corredor pré-estabelecido, localizado
na areia fofa (seca), demarcado por cones e fitas. Ao final dos 350 metros, os candidatos contornardo um
ultimo cone e deslocar-se-ao em direcdo ao mar, para iniciarem a fase de natacao.

- Os candidatos entrardo na agua e deverao nadar 200 metros no estilo livre, cujo trajeto estara sinalizado
por boias.

- Sera colocado, ao final dos 200 metros do percurso da natagdo, um portico de chegada, no qual os
candidatos deverdo passar no seu interior. Ao passarem pelo portico, os candidatos permanecerdo numa
area pré-estabelecida para confirmacdo da chegada. Ao final dos 06 minutos e 30 segundos, sera
disparado um novo sinal sonoro e o portico de chegada sera fechado.

- Sera considerado APTO o candidato que realizar a prova de biathlon no tempo maximo de 06 minutos e
30 segundos.

- Sera considerado INAPTO o candidato que:

Atingir o portico de chegada apds 06 minutos e 30 segundos;

Nao completar todo o percurso;

Deixar de cumprir alguma parte do percurso, sinalizado por cones e boias.
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ANEXO VI AO EDITAL N° 001/2015
EXAME DE SAUDE

1. Na data prevista no calendario do exame de saude o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar
laudo dos seguintes exames complementares:

a) sangue: hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, acido urico, colesterol total e
fracOes, trigliceridios, Gama-GT, fosfatase alcalina, transaminases (TGO/TGP), bilirrubinas, VDRL e HIV,
perfil sorolégico para hepatites: Anti-HAV IgM, HBsAg, Anti-HBc IgM e Anti HCV e ABO-Rh;

b) urina: elementos anormais e sedimento (EAS);

c) fezes: parasitologico;

d) raios-X simples de térax PA e perfil;

e) eletroencefalograma;

f) audiometria tonal,

g) eletrocardiograma;

h) atestado de sanidade mental, emitido por psiquiatra;

i) colpocitologia oncética (exame com validade de 6 meses), para candidatas do género feminino;

j) radiografia odontolégica panoramica;

k) teste ergométrico, para candidatos com idade igual ou superior a 40 anos na data da inscri¢ao;

[) PSA total para candidatos do género masculino, com idade igual ou superior a 45 anos na data da
inscrigao;

m) Mamografia bilateral com laudo para candidatas do género feminino, com idade igual ou superior a 40
anos na data da inscri¢ao.

1.1 Os exames complementares, bem como outros julgados necessarios, serdo custeados pelo candidato
e realizados em instituicdes de saude publicas ou privadas de sua escolha, porém, quando privada, sé
serao aceitos laudos de laboratérios de analises clinicas e de anatomia patolégica, que participem de
algum programa de controle de qualidade e sejam supervisionadas pelas Sociedades Médicas a que
estejam filiados (Sociedade Brasileira de Patologia Clinica, Sociedade Brasileira de Analises Clinicas). O
laudo do exame radiologico devera ser emitido por médico radiologista titular da Sociedade Brasileira de
Radiologia e por dentista radiologista, cuja especialidade se encontre inscrito no CRO, conforme o caso. A
data de realizagdo dos exames nao podera ser superior a 30 (trinta) dias da data de sua apresentacéo,
exceto para os exames de colpocitologia oncética, PSA e mamografia que terdo validade de 6 (seis)
meses e ergometria que tera validade de 3 (trés) meses.

1.2 Ao inscrever-se no certame, durante o processo seletivo, o candidato autoriza a coleta de material para
a realizacdo de exames antidrogas, no interesse do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de
Janeiro, neste caso sem custo para o candidato. Os mencionados exames antidrogas, com janela de
deteccao de 90 (noventa) dias pela amostra de queratina, sao referentes as seguintes substancias:

a) maconha;

b) metabdlicos do delta-9 THC,;

c) cocaina;

d) anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus derivados);

€) opiaceos.

1.3 Os casos omissos serdao avaliados pela Junta Especial de Saude (JES) da Corporagdo ou por
especialistas designados pelo Oficial Médico que a presidir.

2. Os critérios médicos de exclusado de candidatos sao os seguintes:

a) Gerais: Desproporgdes peso/altura. indice de Massa Corporal [IMC] inferior a 18,5 e superior a 30.
Deformidades fisicas incapacitantes de qualquer natureza. Tatuagens que cultuem a violéncia ou pratica
de atos ilicitos. Agenesia de qualquer 6rgao. Desnutricdo. Cirurgia de redugdo de estébmago (Bariatrica
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elou Bypass gastrico e/ou Cirurgia de Capela). Disfungcdo metabdlica: Hipercolesterolemia.
Hipertrigliceridemia associada a quilomicronemia. Disfun¢gdes enddcrinas hipofisarias, tireoidianas,
suprarenais, pancreaticas e gonadicas. Doencas do tecido conjuntivo. Doengas neoplasicas malignas
tratadas ou n&o e neoplasias benignas nao tratadas de qualquer 6rgao ou sistema (ndo abrange as
neoplasias cutdneas que s&o consideradas separadamente). Manifestagdes clinico-laboratoriais
associadas as deficiéncias do sistema imunitario. Miocardiopatias. Pleuris atual ou prévia com
encarceramento pulmonar atual. Disturbios de fungao ventilatéria de qualquer natureza. Tuberculose ativa
em qualquer 6rgado. Sarcoidose. Pneumoconioses. Eventragdo ou hérnia diafragmatica. Pneumotoérax
espontaneo, sem tratamento por pleurodese cirurgica. Presenca de bolhas enfisematosas ou “blebs”
apicais. Anemias. Linfadenomegalia abrangendo duas ou mais cadeias (exceg¢do das inguinais) de causa
indefinida. Discrasias sangulineas. Uropatia obstrutiva. Nefrites intersticiais. Glomerulonefrites. Rim
esponjo-medular. Insuficiéncia renal de qualquer grau. Sifilis secundaria, latente ou terciaria. Infecgao pelo
virus HIV ou sindrome de imunodeficiéncia adquirida. Doengas que necessitem de tratamento cirirgico
(excluidos os processos benignos dermatolégicos e a hérnia umbilical sem protrusdo do saco herniario).
Sequelas de cirurgias anteriores que acarretem impoténcia funcional ou disfungédo organica. Amputagdes.
Cicatrizes cirdrgicas ou de queimaduras que levem a limitagao funcional de qualquer segmento do corpo.
Cicatrizes de hérnia inguinal com intervalo menor que 60 dias da data do exame. Cicatrizes de hérnia
umbilical com intervalo menor que 30 dias da data de exame. Laparotomias realizadas por qualquer motivo
com intervalo menor de 60 dias da data do exame (quando realizada com técnica convencional) ou menor
que 15 dias (quando realizada com técnica videocirurgica). Toracotomia ou esternotomia por afec¢des
pleuro-pulmonares, esofageanas ou traqueais realizadas ha menos de um ano, resseccao total ou parcial
pulmonar, traqueal ou de esbéfago e/ou presenga de dor incapacitante pds-toracotomia. Excetuam-se os
casos de ressecc¢ao parcial pulmonar, que serdo julgados apos realizagdo de estudo funcional respiratério.
Traumatismo toracico prévio com repercussao atual na fungao respiratéria. Os candidatos anteriormente
submetidos a qualquer cirurgia (nos ultimos 5 anos), deverdo apresentar o relato detalhado do ato
operatoério para avaliagdo, emitido pela instituicdo onde foi operado, constando a data e local do
procedimento, assim como, o cirurgiao responsavel.

b) Doengas Cardiacas Atuais ou Pré-existentes: Historia patoldgica pregressa ou atual de doencga cardiaca
orovalvar congénita (CID10 133 a 129, e subitens) ou adquirida (CID10 101 a 109, e subitens), incluindo
aquelas tratadas cirurgicamente e/ou invasivamente por procedimento percutaneo. Prolapso de valva
mitral (CID10 134.1) ou valva adrtica bicuspide (CID10 135.9) ndo desqualificam o(a) candidato(a), exceto
quando associados a: 1) taquiarritmias, 2) regurgitacdo mitral, 3) estenose aortica, 4) insuficiéncia adrtica
5) cardiomegalia em qualquer grau. Historia patolégica pregressa ou atual de doencga arterial coronaria
(CID10 120, 121, 122, 123, 124 e 125, e subitens), incluindo aquelas tratadas cirurgicamente e/ou
invasivamente por procedimento percutdneo. Histdria patoldégica pregressa ou atual de arritmias
sintomaticas ou evidéncia eletrocardiografica de uma ou mais das seguintes arritmias: (1) taquicardia
supraventricular (CID10 147.1), ou qualquer arritmias originada dos atrios ou nédulo sino-atrial, tais como,
mas ndo limitadas a, flutter atrial (CID10 148), fibrilagdo atrial (CID10 148) e taquicardia paroxistica
supraventricular. Sdo excecbes aquelas em que nao se observou recorréncia nos ultimos 2 anos,
enquanto sem uso de medicagdes e/ou aquelas submetidas a procedimentos de tratamento cirdrgico e/ou
percutaneo em que foi atestada cura completa da arritmia. Ectopias atriais (CID10 149.1) e/ou ventriculares
(CID10 149.3) suficientemente sintomaticas que requerem tratamento e/ou que resultam em disfungao
organica e/ou psicoldgica; (2) arritmias ventriculares (CID10 147.0, 147.2), incluindo mas néo limitada a,
fibrilagdo ventricular(CID10 149.0), taquicardia ventricular (CID10 149.0), e/ou ectopias ventriculares
multifocais (CID10 149.4); (3) disturbio de conducé&o ventriculares e/ou atrioventriculares, incluindo,
bloqueio de ramo esquerdo completo (CID10 144.7, 145.3), bloqueio atrioventricular de segundo grau tipo
Mobitz 2 (CID10 144.1 e 144.3), bloqueio atrioventricular de terceiro grau (CID10 144.2). Sindrome de Lown-
Ganong-Levine (CID10 149.9) ou qualquer forma de Sindrome do QT longo congénito (CID10 149.9),
Sindrome do QT curto (CID10 149.9), Sindrome de Brugada (CID10 149.9), Displasia arritmogénica dos
ventriculos direito e/ou esquerdo (CID10 149.9). A Sindrome de Wolff-Parkinson-White (CID10 145.6)
desqualifica o candidato, exceto nos casos submetidos a ablagdo e que obtiveram sucesso, mantendo-se
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assintomaticos por um periodo de pelo menos 2 anos e com normalizagao do eletrocardiograma; (4)
presenca de disturbios de condugdo tais como bloqueio atrioventricular de primeiro grau (CID10 144.0),
blogueio atrioventricular de segundo grau tipo Mobitz | (CID10 144.1 e 144.3), bloqueio divisional esquerdo
antero-superior (CID10 144.4) ou poéstero-inferior (CID10 144.5), bloqueio de ramo direito (426.4), disturbio
da condugéao intraventricular inespecifico (CID10 145.4), isoladamente e ndo associados a sintomas ou
doenca cardiaca subjacente ndo desqualificam o candidato. Cardiomegalia, hipertrofia ou dilatagao de
quaisquer camaras cardiacas (CID10 111, 112, 113, 150, 151 e 152 e subitens). Cardiomiopatia (CID10 140 a
143, e subitens), incluindo, mas nao limitada a miocardite (CID10 140 e subitens), doencas cardiacas
infiltrativas ou como conseqliéncias de doencas sistémicas (CID10 142 e 143 e subitens) ou insuficiéncia
cardiaca congestiva (CID10 150 e subitens). Pericardite (ICID10 130, 131, 132 e subitens), exceto naqueles
assintomaticos por pelo menos 2 anos, € sem evidéncia de constricdo e/ou derrame pericardico.
Taquicardia persistente sinusal ou nao-sinusal ([CID10 147.1 e 149.8) freqliéncia cardiaca de repouso igual
ou maior do que 100 batimentos por minuto). Anomalias cardiacas congénitas ou dos grandes vasos,
incluindo os casos de comunicacgao interatrial e/ou interventricular tratados por procedimento invasivo
percutaneo. Excetuam-se os casos de ducto arterial patente tratado. Hipertensao arterial sistémica ([CID10
110 e 115, e subitens] numa afericdo da pressao arterial sentado apds repouso supino de 10 minutos,
superior a 139/89 mmHg). Hipertensao arterial pulmonar (CID10 126, 127, 128, e subitens). Doenca
coronariana, com quadro de angina estavel, angina instavel ou IAM prévios, miocardiopatia isquémica;
Insuficiéncia cardiaca em qualquer grau.

c) Doengas Dermatoldgicas: Erupgdes eczematosas. Psoriase. Eritrodermia esfoliativa. Parapsoriases.
Pitiriase rubra pilar familiar. Purpuras. Pénfigos (todas as formas). Penfigéide bolhoso. Dermatite
herpetiforme. Atrofia branca de Milian. Elefantiase nostra. Ulceras de estase, anémica, microangiopatica,
arterosclerética e neurotrofica (mal perfurante). Foliculite decalvante. Alopécia mucinosa. Paniculites
nodulares. Doenca de Weber Christian. Afecg¢des vasculares. Sarcoidose. Doenga de Behcet. Pioderma
gangrenoso. Queilite granulomatosa. Mico-bacterioses. Pseudofoliculite da barba. Micoses profundas.
Leishmaniose cutanea. Neoplasias malignas e pré-cancer cutaneo. Calosidades interdigitais severas.
Queilite actinica. Afec¢des congénitas e hereditarias.

d) Doencas Neurologicas: Infec¢cdes do sistema nervoso central. Doengas vasculares do cérebro e da
medula espinhal. Sindrome pds-traumatismo cranio-encefalico. Defeitos do desenvolvimento psicomotor.
Doencgas degenerativas hereditarias ou adquiridas. Distrofia muscular progressiva, ocular ou miotdnica.
Miastenia gravis. Doencas da bainha de mielina. Epilepsia (os casos com alterac¢des inespecificas no EGG
deverao ser avaliados pelo Servico de Neurologia). Hérnias discais. Hidrocefalia e Disrafismos. Afasia.
Disturbios do equilibrio e/ou coordenagao motora de origem central ou vestibular.

e) Doencas Vasculares: Insuficiéncia venosa crbénica severa. Linfedema. Fistulas artériovenosas.
Angiodisplasias. Arteriopatias organicas oclusivas crénicas (arteriosclerose obliterante, tromboangeite
obliterante, arterites). Arteriopatias organicas nao-oclusivas (aneurismas), mesmo apés correcao cirdrgica.
Arteriopatias funcionais (doencas de Raynaud, acrocianose, livedo reticular, distrofia simpatico reflexa,
eritromelalgia). Sindromes compressivas neurovasculares do desfiladeiro cérvico-toracobraquial. Pontes
vasculares para tratamento de patologias ou traumatismos vasculares.

f) Doengas Osteo-articulares: doencgas infecciosas dsseas ou articulares. Alteragdes de eixo que
comprometam forga e estabilidade das articulagdes, quaisquer que sejam as causas. Escoliose estrutural
grave. Alteragdes degenerativas O0sseas da coluna vertebral de moderadas a severas. Degeneragdes
discais. Alteragdes 6sseas que comprometam forca e estabilidade de membros superiores e inferiores.
Luxacbes recidivantes. Fraturas viciosamente consolidadas. Pseudoartroses. Doencas degenerativas
Osteo-articulares. Alteragbes de eixo em articulagbes ou ossos. Espondildlise. Espondilolistese.
Metatarsalgias associadas a halux valgo. Doengas auto-imunes e do colageno (Lupus Eritematoso
Sistémico, Artrite Reumatéide, Esclerodermia, etc.). Espodilite anquilosante.

g) Doencas Uroldgicas: Cistite crénica. Cistite intersticial. Litiase urindria. Transtornos funcionais da
bexiga. Estenose de uretra. Prostatite cronica. Hidrocele. Orquite crénica. Criptorquidia. Varicocele.
Epididimite. Hipospadia. Cirurgia uroldgica realizada a menos de 30 dias da data da inspecao de saude, da
qual o candidato esta participando. Rins policisticos.
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h) Doengas Gastroenterolégicas: hepatopatias crénicas de qualquer natureza. Insuficiéncia pancreatica
exocrina. Pancreatite crbnica, Sindrome disabsortivas. Acalasia da Cardia. Doengas das vias biliares
(litiase sintomatica ou estenoses), Estenose benigna ou espasmo esofagiano difuso. Esofagite de refluxo
quando associado a metaplasia gastrica. Doenca inflamatéria intestinal (Doenga de Crohn,
retocoliteulcerativa e outras inflamagdes crénicas do tubo digestivo).

i) Doencas Otorrino-laringolégicas: rinite hipertréfica, rinopatia alérgica, desvio do septo nasal com
diminuigdo do fluxo aéreo, polipose nasossinusal, pdlipo antro-coanal de Killian, rinite mucopurulenta
cronica, granulomatoses nasais, rinites atrdficas, sinusite crbnica caracterizada clinica e/ou
radiologicamente com ou sem fistula oro-antral, tumores nasossinusais benignos ou malignos, tumores
benignos ou malignos da pirdmide nasal. Atresia de conduto auditivo externo, exostose de conduto
auditivo externo, perfuragao timpanica uni ou bilateral, otites médias crbnicas, disacusias condutivas,
mistas ou neurossensoriais de qualquer grau (uni ou bilaterais), fistula coclear ou vestibular, labirintopatia
primaria e/ou sindromes vestibulares de qualquer natureza ou grau, paralisia facial periférica ou central,
tumores auditivos benignos ou malignos (orelhas externas, média ou interna). Hipertrofia de amigdalas
palatinas ou vegetacbes adendides, labio leporino, fenda palatina, paralisias laringeas, organicas e/ou
funcionais de qualquer natureza ou grau, laringomalacia, tumores laringeos benignos ou malignos,
tumores benignos ou malignos da faringe (naso, oro ou hipofaringe), tumores benignos ou malignos da
boca, sialolitiase, tumores benignos ou malignos das glandulas salivares. Disfluéncia (disturbios que
afetam a fonagao).

j) Doencas Oftalmoldgicas: infecgbes, processos inflamatérios e/ou ulceragées de quaisquer estruturas
oculares, excetuando-se conjuntivites agudas e hordéolo. Tumores de quaisquer estruturas oculares,
excetuando-se o cisto benigno palpebral. Opacificagbes de quaisquer estruturas oculares.Seqlelas de
traumatismos e/ou queimaduras. Doengas congénitas ou adquiridas. Desvios dos eixos visuais
(estrabismo). Doengas corneanas congénitas e/ou adquiridas, inclusive, ceracotone. Anormalidades
funcionais significativas. Acuidade visual abaixo da tolerancia permitida. Lesdes retinianas; retinopatia
diabética. Degeneracdes distrofias adquiridas. Glaucoma (de qualquer tipo) com alteracdes papilares
e/ou campimétricas e/ou fibras nervosas, mesmo sem reducao de acuidade visual. Doencgas neuroldgicas
ou musculares. DISCROMATOPSIA EM QUALQUER INTENSIDADE. NAO SERA ADMITIDA NENHUMA
ALTERACAO NA VISAO DE CORES. Cirurgias refrativas serdo aceitas desde que tenham resultado na
visdo minima necessaria a aprovacao ao quadro proposto conforme abaixo e sé serdao admitidas quando a
realizagcao tenha ocorrido até 03 meses anteriores a data do exame de selegao oftalmolégico e caso o
candidato ja tenha a idade minima ao quadro proposto. O candidato devera apresentar laudo descritivo
com a data da realizacdo da cirurgia, carimbado e assinado pelo Oftalmologista que a realizou. EM
HIPOTESE ALGUMA SERA ADMITIDA A REALIZACAO DE CIRURGIA REFRATIVA APOS A
REALIZACAO DA INSPECAO DE SAUDE INICIAL. A CIRURGIA EM TAIS CONDICOES SERA MOTIVO
PARA REPROVACAO AUTOMATICA DO CANDIDATO.

Seréao exigidos os sequintes indices no Exame Oftalmolégico:

1 - ACUIDADE VISUAL A 6 METROS: (Observacdo: Sempre sera realizada a avaliagdo de cada olho
separadamente, SEM CORRECAO E COM CORRECAO - o candidato deve obrigatoriamente se
enquadrar em ambos os requisitos. FICA EXPRESSAMENTE PROIBIDO O USO DE QUALQUER TIPO
DE LENTES DE CONTATO DURANTE O EXAME OFTALMOLOGICO).

- Em cada olho, sem corregao = 20/25

- Em cada olho, com correg¢ao = 20/20

2- ACUIDADE VISUAL A 37 CENTIMETROS:- JAEGER 1 (J1);

3- MOTILIDADE OCULAR EXTRINSECA:- as excursdes oculares devem ser normais;

4 - SENSO CROMATICO:- N&o ha tolerancia. A presenca de discromatopsia, em qualquer grau, eliminara
o candidato. Sera utilizada a Tabela ISHIHARA para avaliagdo do Senso Cromatico.

5 - PRESSAO INTRA-OCULAR:- Entre 10 e 19 mm Hg, em cada olho.

A Junta Especial de Oftalmologia podera exigir novos e/ou outros exames, caso a avaliagdo inicial seja
considerada inconclusiva.As despesas com a realizacdo de exames complementares correrdo por conta
do candidato.
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k) Doencas Psiquiatricas: todas as patologias psiquiatricas sao consideradas incapacitantes para
admissdo. Os candidatos deverdo trazer declaragdo de higidez mental, incluindo-se os transtornos de
personalidade, assinada por médico especialista em psiquiatria.

I) Odontologia:

Os Critérios Odontologicos de Exclusdo de Candidatos s&o os seguintes:

O candidato devera apresentar o minimo de dentes naturais higidos ou restaurados adequadamente, com
material restaurador definitivo e bem distribuidos, conforme o conceito de arco dental reduzido, ou seja, a
presenca dos 12 (doze) dentes da bateria labial em relagdo oclusal harménica e, no minimo 3 (trés)
unidades funcionais (pares opostos de dentes posteriores), sendo que um molar ocluindo contra outro
molar formam juntos duas unidades funcionais e um pré-molar ocluindo contra outro pré-molar representa
uma unidade funcional. Caso o candidato nado preencha os requisitos de arco dental reduzido, as
auséncias dentarias deverao estar reabilitadas por proteses definitivas: fixas ou removiveis e/ou implantes
6sseointegrados bem adaptados que satisfacam as fun¢des de mastigacao, degluticdo, fonacao e estética;
Nao apresentar dentes com lesbes periapicais constatadas visual ou radiograficamente, ou lesbes
periodontais GRAU 3 de mobilidade (maior que 5 mm e com mobilidade intrusiva);

Serao aprovados os candidatos que apresentem, no maximo, lesdes de carie classificadas no capitulo Xl
da CID10 da OMS como K02.0, ou seja, caries limitadas ao esmalte;

Nao ser portador de cistos odontogénicos dos maxilares em fases avancadas, nos quais haja, para o
tratamento, necessidade de mutilagbes e/ou enxertos;

Nao ser portador de neoplasias malignas de cavidade oral e ossos maxilares;

Nao ser portador de deformidades estruturais decorrentes de fissuras labiais ou labiopalatinas; de
sequelas de Sindromes ou altera¢des do desenvolvimento maxilofacial, que prejudiquem a funcionalidade
do aparelho estomatognatico; e de sequelas de cirurgias ou queimaduras que levem a limitagao funcional.
m) Exames Complementares:

Sera considerado critério de exclusdo qualquer alteragcdo nos exames complementares que representem
condig¢ao incapacitante.
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ANEXO VII AO EDITAL N° 001/2015
FORMULARIO DE RECURSO DO EXAME DE SAUDE

EVENTO: Concurso Publico para Provimento de Vagas no Cargo de Soldado Bombeiro-Militar Guarda-
Vidas

PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA LEGIVEL
(E OBRIGATORIA A IDENTIFICACAO DE TODOS OS CAMPOS ABAIXO)

AO SR CEL BM DIRETOR-GERAL DE SAUDE DO CBMERJ
NOME:

N° DE INSCRICAO:

JUSTIFICATIVA:

DATA:

Assinatura do Candidato

=X=X=X=X=X=X=X=X=X=X=X-X=X=X-X=X=X=X=X=X-X=X=X=X=X=X-X-X=X-X-X=X= X-X-X=X-X=X= X-X-X=X-X-X= X=X-X-X=X-X= X-X-X-X-X~

PROTOCOLO - RECURSO DO EXAME DE SAUDE
N°. de Inscrigao:
Nome do Candidato:

Recebido por RG
Em / / as : h

Assinatura e Identificagdo (Carimbo do Militar)
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ANEXO VIIl AO EDITAL CBMERJ N° 01/2015

CRONOGRAMA

Atividades Data inicial Data Final
Publicagdo do Edital 20/03/2015 -
Inscrigdes via Internet 23/03/2015 {30/04/2015
Inscrigdes nos Postos de Inscrigdo 30/03/2015 {30/04/2015
Pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo na internet e no Posto de 30/03/2015 [10/04/2015
Inscricéo
Divulgacao na internet do resultado preliminar dos pedidos de isencdo do pagamento 22/04/2015 -
da taxa de inscri¢cao deferidos e indeferidos
Recursos pela internet e nos postos de inscricdo dos pedidos de isencdo para 23/04/2015 |24/04/2015
candidatos que tiveram a inscricio indeferida
Resultado final dos pedidos de isengdo de pagamento de taxa de inscrigao 25/04/2015 -
Relagao preliminar da homologagao das inscrigoes. 07/05/2015 -
Interposicao de recursos contra o indeferimento de inscrigbes 08/05/2015 -
Divulgacdo na internet do resultado do julgamento dos recursos contra o 11/05/2015 -
indeferimento de inscrigbes
Divulgacao da convocagao para o exame intelectual 13/05/2015 -
Publicacdo da relagdo das inscrigbes homologadas no Diario Oficial do Estado do 15/05/2015 -
Rio de Janeiro
Consulta/impressao do cartdo de informacdo de local do exame intelectual via 22/05/2015 -
internet e postos
Aplicacdo do exame intelectual 07/06/2015 -
Divulgacéo na internet do gabarito preliminar do exame intelectual 08/06/2015
Interposicdo de recursos contra o gabarito preliminar do exame intelectual via 08/06/2015 |09/06/2015
Internet
Divulgacdo na internet do resultado do julgamento dos recursos contra o gabarito 12/06/2015
preliminar do exame intelectual
Divulgacao na internet do gabarito definitivo do exame intelectual 12/06/2015
Divulgacao na internet do resultado preliminar do exame intelectual 22/06/2015
Vista do cartdo de respostas e interposicdo de recursos contra o resultado preliminar 22/06/2015 23/06/2015
do exame intelectual
Divulgacdo na internet do resultado do julgamento dos recursos contra o resultado 23/06/2015
preliminar do exame intelectual
Divulgacéo na internet do resultado final do exame intelectual 23/06/2015
Primeira convocacéao para o teste de capacidade fisica 23/06/2015
Aplicacao do teste de capacidade fisica e 2° tentativa (grau de recurso) 27/06/2015 |05/07/2015
Divulgacao na internet do resultado final do teste de capacidade fisica e convocagao 06/07/2015
para o teste de habilidade especifica
Aplicacao do teste de habilidade especifica e 2° tentativa (grau de recurso) 10/07/2015 19/07/2015
Divulgacdo do resultado do teste de habilidade especifica e convocacdo para o 20/07/2015
exame de saude
Exame de saude, Interposicao de recursos contra o resultado do exame de saude 24/07/2015 |26/07/2015
Divulgacao do resultado final do exame de saude 27/07/2015
Divulgacao na internet da relagdo dos candidatos aprovados no concurso por ordem 28/07/2015
de classificagao
Publicagédo do resultado final do concurso e da homologagéo do resultado no Diario 29/07/2015
Oficial do Estado do Rio de Janeiro (D.O.E.R.J.)
Exame documental (entrega de documentos para nomeagéo) 30/07/2015 |01/08/2015
Nomeacao no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro 03/08/2015
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