CAMARA MUNICIPAL DE VARRE-SAI
Estado do Rio de Janeiro

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2015 — CMVS

A Camara Municipal de Varre-Sai(RJ) divulga e estabelece normas para a abertura de inscricdes para

realizagdo de CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS, de carater eliminatdrio e classificatério, para

provimento de 01 (uma) vaga existente no quadro da Camara Municipal de Varre-Sai, mais cadastro de

reserva, com base na Lei n? 364/2002, com suas devidas alteracdes, bem como as que vagarem ou forem

criadas durante o prazo de validade deste concurso, em consonancia com as legislacGes Federal, Estadual e

Municipal.

Todas as publicacbes relativas a este processo de Concurso Publico serdo publicadas nos enderecos

eletronicos www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

A nomenclatura, requisitos e escolaridade exigidos para o cargo, carga hordria semanal, vencimentos

com valores de janeiro de 2015 seguem discriminados no ANEXO | do presente edital.

O concurso publico serd coordenado pela Comissao Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso Publico, instituida pelo Prefeito Municipal de Varre-Sai(RJ) por meio da Portaria n2 051/2015
de 17 de margo de 2015, sob assessoria técnica especializada da empresa a G-Strategic Gestao,

Assessoria, Servigos e Logistica, observadas as seguintes condigdes:

1.2.1. A Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico devera provir o
acompanhamento gerencial e a fiscalizacdo de todo processo de execucdo de todas as etapas do
concurso publico.

1.2.2. Compete ao Presidente da Camara Municipal de Varre-Sai (RJ), a homologacdo do resultado final
do Concurso, a vista do relatdrio apresentado pela Comissdo de Concurso, dentro de 15 (quinze)
dias contados da apresentacdo do Relatdrio Final.

O Edital contendo todas as regras do referido Concurso, na integra, esta publicado nos enderecos

eletrénicos www.gualimp.com.bre www.varresai.rj.leg.br, onde poderd ser baixado GRATUITAMENTE

pela populagdo em geral.

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da prova, circunstancia que serd
mencionada em Edital ou Comunicado Publico a ser publicado nos enderecos eletronicos

www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br.
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1.5. O cronograma dos eventos previstos neste Edital, bem como suas datas e locais de realizagdo, sdo os

constantes do QUADRO |, conforme abaixo descrito:

QUADRO | - CRONOGRAMA GERAL

ETAPAS DATAS HORARIOS LOCAIS

o 06/07/2015a | Ondodia0s/o7 fi .
Inscrigdes 20/07/2015 as 23h59min do Sitio da G-Strategic
dia 20/07
0h do dia 06/07
Emissdo da 22 via do boleto bancario 0:{737//23;'553 as 23h59min do Sitio da G-Strategic !
dia 21/07
0h do dia 06/07
Pedido de isengdo de taxa de inscrigdo 0:9/757//2:;;;53 as 23h59min do Sitio da G-Strategic !
dia 09/07
Resultado dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigao 14/07/2015 A partir das 15h Sitio da G-Strategic !
) ) . . - Oh as 23h59min - 1
Recurso dos pedidos de isengdo de taxa de inscricao 15/07/2015 do dia 15/07 Sitio da G-Strategic
Julgamento d.os recursos .dos pedlldos (je isen¢do de taxa de inscrigdo 16/07/2015 A partir das 17h Sitio da G-Strategic 1
e Resultado final dos pedidos de isengao
- . . o 06/07/2015a | O dodia06/07 fi - 3
Solicitagdo de atendimento especial para realizagdo das provas as 23h59min do Sitio da G-Strategic
20/07/2015 .
dia 20/07
. o 06/07/2015a || O dodia06/07 ) 4
Alteragdo de dados cadastrais incorretos 20/07/2015 as 23h59min do Sitio da G-Strategic
dia 20/07
Qualquer instituigdo
Data_llzmte para o pagamento do boleto bancério referente a taxa de 21/07/2015 ) bancanal, ?orrespon.dente
Inscrigao. bancario ou servigo
bancdrio na internet.
Data Illr’r.nte para envio do laudo do PNE (Portadores de Necessidades 22/07/2015 Sedex/correio Endereco da; G-Strategic
Especiais)
Homologac¢do das inscri¢des 03/08/2015 A partir das 14h Sitio da G-Strategic®
Resulta_do das Ins_crl(;oes deferidas para PNE (Portadores de 03/08/2015 A partir das 15h Sitio da G-Strategic 1
Necessidades Especiais)
Resultado das Solicitagdes de Atendimento Especial para realizagdo 03/08/2015 A partir das 15h Sitio da G-Strategicl
das provas
R o ) ) Oh as 23h59min - 1
Recurso as Solicitagdes de Atendimento Especial 04/08/2015 do dia 04/08 Sitio da G-Strategic
- . . Oh as 23h59min -, L1
Recurso das Inscricdes de PNE Portadores de Necessidades Especiais 04/08/2015 do dia 04/08 Sitio da G-Strategic
Julgamento dos recursos das Solicitagdes de Atendimento Especial 06/08/2015 A partir das 17h Sitio da G-Strategic !
Julgamento dos recursos das Inscrigdes de PNE 06/08/2015 A partir das 17h Sitio da G-Strategic !
Impressdo do cartdo de inscrigio das Provas Objetivas de Multipla Escolha 20/08/2015 A partir das 16h Sitio da G-Strategic !
Solicitagdo de acerto de dados cadastrais incorretos do cartdo de 20/08/2015 a 16;;(1(;:?023(&08 Sitio da G-Strategic -
inscricdo 28/08/2015 J

28/08
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12 E va Objetiva HORARIOS LOCAIS

Aplicacdo das Provas Objetivas de Multipla Escolha 30/08/2015 No car'FaE) de Local no c.a[tao de
Inscrigao Inscrigao
Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares Oficiais 31/08/2015 A partirdas 16 h Sitio da G-Strategic !
Interposicdo de recursos administrativos quanto aos gabaritos|| 01/09/2015 e (‘)h do dia 0.1/09 - L1
i - - s as 23:59min do Sitio da G-Strategic
preliminares oficiais das Provas Objetivas de Multipla Escolha 02/09/2015 dia 02/09

Divulgagdo do Julgamento dos recursos dos gabaritos Preliminares e

N sae 1
divulgacio dos gabaritos definitivos 15/09/2015 A partir das 17h Sitio da G-Strategic

Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 15/09/2015 A partir das 18h Sitio da G-Strategic !

0h do dia 16/09
as 23:59min do Sitio da G-Strategic®
dia 17/09

Interposicdo de recursos administrativos quanto Resultado|| 16/09/2015e
Preliminar das Provas Objetivas de Multipla Escolha 17/09/2015

Divulgagdo do Julgamento dos recursos do Resultado Preliminar da

. e .1
Prova Objetiva de Multipla Escolha 21/09/2015 A partir das 16h Sitio da G-Strategic

Divulgagdo do Resultado Final 21/09/2015 A partir das 18h Sitio da G-Strategic !

! Sitio GUALIMP: www.gualimp.com.br
2 Sitio CAMARA: www.varresai.rj.leg.br

3 Enderego G-Strategic: Av. Manoel Alves Siqueira, n® 41 — Bairro Bela Vista — Guagui — Espirito Santo — ES —CEP: 29.560-000.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Oes serdo realizadas exclusivamente via internet, no endereco eletrénico www.gualimp.com.br,

no periodo entre 0 hora do dia 06 de julho de 2015 e 23 horas e 59 minutos do dia 20 de julho de 2015,

observado o horério oficial de Brasilia/DF.
2.2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital, que podera ser obtido gratuitamente

pelos enderecos eletronicos www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br, e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.
2.3. Uma vez efetivada a inscricdo, ndao sera permitida, em nenhuma hipdtese, a sua alteragdo no que se
refere a opg¢do de cargo pretendido.
2.3.1. O valore da taxa sera:
> RS 96,00 (Noventa e seis reais).
2.3.2. A taxa devera ser recolhida, observado os valores constantes no item anterior, mediante

BOLETO BANCARIO emitido no enderego eletrénico www.gualimp.com.br, no periodo

especificado no item 2.1.

2.3.3. O pagamento do boleto bancério podera ser efetuado em qualquer estabelecimento bancario, ou
via internet, observado cédigo de barras existente no boleto bancario, até a data do encerramento
das inscri¢cGes, conforme previsto no item 2.10.

2.3.4. O candidato podera emitir a 22 via de seu boleto bancario, até o dia 21 de julho de 2015,
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rvigos e Logistica

conforme previsto no item 2.10.

2.3.5. Em nenhuma hipdtese havera devolu¢do da importancia paga, a titulo de ressarcimento das
despesas com material e servigos necessarios a realizagdo do certame, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento de inscrigdo.

No ato da inscricdo, o candidato devera satisfazer as exigéncias contidas no item 3 deste Edital,

preenchendo corretamente o cadastro eletronico, que constara de declaragdo de inteiro conhecimento

e aceitacdo das normas e exigéncias estabelecidas neste Edital, sob pena de nulidade, dispondo a

empresa organizadora do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formulario

de forma correta, ou utilizar de meios escusos.

Ndo sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por correspondéncia ou fax, nem

documentos enviados por fax.

Ap6s preencher o Requerimento de Inscri¢do, o candidato emitird um BOLETO BANCARIO, e depois de

confirmado o pagamento, sua inscricdo serd confirmada, e o candidato poderd retirar o seu Cartao de

Inscrigao observado o item 5.

Caso ndo seja confirmado o pagamento do boleto bancario nas datas previstas, o Requerimento de

Inscri¢cao sera automaticamente indeferido.

A empresa G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e Logistica e a Camara Municipal de Varre-Sai (RJ),

ndo se responsabilizardo por Requerimento de Inscricdo ndo recebido por falha de comunicagao,

congestionamento de linhas de comunicacdo e ou outros fatores de ordem técnica e operacional que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, ou impressées de outras informacgdes.

Confirmada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢do dos cargos, seja qual for o motivo

alegado.

2.10. O encerramento das inscrig6es se dara no dia 20 de julho de 2015 as 23:59:59 (vinte e trés horas e

cinquenta e nove minutos e cinquenta e nove segundos) horario de Brasilia, no enderego eletrénico

www.gualimp.com.br, sendo que o pagamento devera ser efetuado até o dia 21 de julho de 2015,

cientes de que pagamentos efetuados apds a data fixada para término nao serdo considerados para

efeitos de confirmagao de inscricao sob qualquer condi¢ao ou pretexto.

2.11. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢cdo, e tenha detectado algum

tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informagdo, este poderd acessar o enderego eletronico

www.gualimp.com.br acessar o link do respectivo concurso publico e acionar o servigo “Alterar Dados

Cadastrais”, procedendo a devida corregao dos dados, até o dia 20 de julho de 2015.
2.11.1. O candidato ndo podera proceder a alteracdo dos seguintes dados: seu nome, seu CPF, RG,
cargo para o qual concorre, nome da mae e sua data de nascimento, os demais dados poderdo

ser alterados utilizando o servigo disponivel no enderecgo eletronico www.gualimp.com.br;
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2.11.2. O eventual erro de digitacao no nome, CPF, RG, data de nascimento e nome da mae, deverdo ser

corrigidos somente no dia da realizacdao das provas mediante solicitacdo ao fiscal da sala, com

apresentacdo de documento de identidade, para que seja anotada na ata de sala a informacao a

ser alterada.

2.12. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos no formulario de inscricdo.

2.13. Os conteldos a serem estudados para realiza¢do das provas sdo os constantes no ANEXO II.

2.14. A descricdo sumaria da atribuicdo do cargo é a constante no ANEXO IIl.

2.15. PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.15.1. Poderd solicitar a isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo para o concurso publico ora

divulgado, o candidato comprovadamente de baixa renda, amparados(as) pelo Decreto

Presidencial n.2 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido, de 3 de

outubro de 2008, que:

2.15.2.

a) Estiver inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Presidencial n.2 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Presidencial n.2 6.135, de
2007.

O candidato interessado na isen¢do da taxa de inscricdo, que se enquadrar dentro dos

requisitos exigidos nas alineas “a” e “b” do item 2.15.1, devera obrigatoriamente preencher, o

Requerimento de Isengdo no periodo de 06 a 09 de julho de 2015, no endereco eletronico

www.gualimp.com.br, por meio do aplicativo de inscricdo, no qual devera indicar

corretamente o Nimero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico do Governo

Federal e firmara declaracdo de que atende a condicdo estabelecida na letra “b”.

2.15.3. O candidato é responsavel pela veracidade das informagdes prestadas e pela autenticidade da

documentacgdo apresentada, sob as penas da lei, cabendo a empresa G-Strategic Gestdo,
Assessoria, Servicos e Logistica, a andlise do atendimento aos requisitos e eventual
indeferimento dos pedidos em desacordo, podendo, em caso de fraude, omissao, falsificacao,

declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, rever a isencdo.

2.15.4. Constatada a ocorréncia de tais hipdteses, serdo adotadas medidas legais contra os infratores,

aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Presidencial n.2

83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.15.5. N3o serdo analisados os pedidos de isen¢do sem indicagdo do niumero do NIS e, ainda, aqueles

que ndo contenham informacgdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base

de dados do Orgdo Gestor do CadUnico.

2.16. A verificagdo da condi¢do para a isen¢do de taxa de inscrigdo serd confrontada com os dados geridos

pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome/SISTAC.
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. O preenchimento do requerimento de isencdo ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento da
taxa de inscricdo, ficando esta sujeita a analise e deferimento nos termos do presente edital.

N3o serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax e/ou via correio
eletronico.

Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e
Logistica, observadas as exigéncias do presente edital.

O resultado dos pedidos de isen¢do de taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 14 de julho de 2015, pela

internet a partir das 15 horas nos enderecos eletrOnicos www.gualimp.com.br e

www.varresai.rj.leg.br.

O candidato dispord, unicamente, de 01 (um) dia para contestar o indeferimento, exclusivamente
mediante preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no enderego eletronico

www.gualimp.com.br, sendo que apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo. O recurso

devera ser enviado até as 23h59min do dia 15 de julho de 2015, considerando-se o horario de Brasilia.
O julgamento dos recursos de solicitacdes de isencdao de taxa de inscricio e o resultado final dos
pedidos de isengao serdo divulgados no dia 16 de julho de 2015, pela internet, a partir das 16 horas no

endereco eletronico www.gualimp.com.bre www.varresai.rj.leg.br.

Os candidatos que tiveram seu pedido de isencao julgado indeferido deverao observar os seguintes

procedimentos:

a) Processar sua inscricdo no endereco eletrénico www.gualimp.com.br, no periodo de 14 a 20 de julho

2.24

de 2015, e efetuar o pagamento, por meio de Boleto Bancdrio conforme subitens 2.3.1 e 2.10, do
presente edital.

- O interessado que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e ndo efetuar o Requerimento de Inscrigao,
na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior ndo sera considerado inscrito no concurso

publico.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. O Candidato devera preencher as seguintes exigéncias para sua inscrigdo neste Concurso:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda cidaddo Portugués que tenha adquirido igualdade de
direitos e obriga¢des e gozo dos direitos politicos;

Ter completado 18 (dezoito) anos até a data da posse;

Preencher o Requerimento de Inscricdo, que devera ser realizado exclusivamente no endereco

eletréonico www.gualimp.com.br;

Ter, na data da posse, a escolaridade completa ou habilitacdo exigida como pré-requisito, conforme

consta no Anexo |, para provimento do cargo, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente
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reconhecida pelo MEC.
3.2. O candidato deverd atender no ato da posse todas as exigéncias contidas neste edital e na Lei n2 184 de

12 de JUNHO de 1997, Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Nao serdo reservadas vagas para os candidatos portadores de Necessidades Especiais, devido que o
concurso prevé apenas 01 (uma) Unica vaga.

4.2. Consideram-se pessoas portadoras Necessidades Especiais (PNE) aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto 3.298/99, que regulamentou a Lei Federal n2. 7.853, de
1989, com as altera¢des advindas do Decreto Federal n2. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, conforme as
defini¢Ges a seguir:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungées.

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho,
com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores.

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 3 média, com manifestagdo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicagao, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade,
saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e trabalho.

e) Deficiéncia Muiltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

4.3. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas (objetivas) devera

indicar no _campo reservado do formuldrio de inscricdo, a natureza da necessidade dos recursos

especiais, justificando os motivos de sua solicitacdo, sob pena de ndo terem provas especiais preparadas.

4.4. O candidato com dificuldade de locomocgdo devera indicar sua condicdo, informando no Requerimento
de Inscricdo se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso, ou qualquer outra

necessidade que seja.
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4.5. Os portadores de deficiéncia visual conforme item 4.2 “c”, poderdo optar em prestar provas mediante

auxilio de um leiturista devidamente credenciado pela empresa realizadora do concurso ou através da

utilizacdo de provas ampliadas, observado as seguintes condicdes.

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

4.5.4.

Enviar via SEDEX para sede da empresa, até o dia 22 de julho de 2015, a Rua Manoel Alves de

Siqueira, 41, Bairro Bela Vista, Guacui-ES — CEP 29.560-000, laudo médico original ou cdpia

autenticada expedido no prazo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias antes do término das

inscricdes, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10), bem como sua

provavel causa, que ficara retido e anexado ao Requerimento de Inscricido, sob pena de

indeferimento de seu Requerimento.

N3o serdo considerados como de necessidades especiais os portadores de disturbios de
acuidade visual, passiveis de corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.

No caso do leiturista, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a empresa
posteriormente ser responsabilizada por parte do candidato, sob qualquer alegacdo, por
eventuais erros de transcricdo provocados pelo leiturista.

Os demais candidatos ndo poderdo reivindicar o possivel beneficiamento por parte do leiturista

ao candidato portador de deficiéncia visual, exceto durante a realizagdo das provas.

4.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar

Atendimento Especial para tal fim, devera levar um (a) acompanhante, que ficard em sala reservada,

com a responsabilidade da guarda da crianga. Ndo haverd compensagao de tempo de amamentag¢do ao

tempo de prova da candidata. A amamentacdo se dard quando necessaria, porém a candidata ndo terd a

companhia do acompanhante nesse momento, mas sim de um fiscal. A candidata que nao levar

acompanhante nao podera realizar as provas.

4.7. O atendimento as condigOes especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficara sujeito a andlise de

viabilidade e de razoabilidade da solicitacdo, e o resultado sera divulgado no endereco eletronico

www.gualimp.com.br a partir das 15 horas do dia 03 de agosto de 2015.

4.7.1

- O candidato dispora de 01 (um) dia a partir da data de divulgagdo da relagdo citada no subitem

anterior para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento de

formulario digital, que estara disponivel no endereco eletrénico www.gualimp.com.br, sendo

gue apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo. O recurso devera ser enviado até

as 23h59min do dia 04 de agosto de 2015, considerando-se o hordrio de Brasilia.

4.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal

Ne 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com

os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacgdo e aos critérios de
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aprovacdo, ao dia, hordério e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais

candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 12 e 29, deverao ser requeridos.

4.8. Os casos omissos neste Edital, em relagdo aos portadores de necessidades especiais, obedecerdao ao

disposto na Lei Organica Municipal, na Legislacdo Municipal, no Decreto Federal n? 3.298/99 e Decreto

Federal n2 5.296/04.

5. DO CARTAO DE INSCRICAO:

5.1. O Cartdo de Inscricao é o documento que determina DEFINITIVAMENTE o dia, horario e o local em que o

candidato devera apresentar-se para a realizacdo das provas objetivas, que estardo a disposicdo no

endereco eletronico: www.gualimp.com.br a partir das 16 horas do dia 20 de agosto de 2015.

5.2. Para o acesso ao local de prova (sala de aplicagdo) o candidato devera apresentar o Documento de

Identidade original, de reconhecimento nacional, que contenha fotografia, sendo a sua apresentagao

INDISPENSAVEL, sob pena de ndo poder adentrar na sala para realizar a prova.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.24.

5.2.5.

5.2.6.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503,
de 23 de setembro de 1997 - CTB).

Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

N3o sera aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

Por ocasido da realiza¢do das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 5.2.1 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo,
noventa dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, digitais e de assinaturas.

Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a

identificacdo do candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.
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5.2.7. O documento deverda estar em perfeita condicdo, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (retrato e assinatura).
5.3. Os cartoes de Inscrigdo dos candidatos inscritos neste concurso publico estardo a disposi¢ao no sitio

www.gualimp.com.br a partir das 16 horas do dia 20 de agosto de 2015. Para retird-lo o candidato

deve acessar o sitio escolher o concurso publico no qual esta inscrito e clicar no “botdo” CARTAO DE

INSCRICAO, fazer o login e realizar a impress3o.

5.3.1. O candidato devera imprimir o cartdo de inscricdo e porta-lo no dia de realizagcao das provas
objetivas de multipla escolha.

5.3.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das
provas e o comparecimento no hordrio determinado no cartdo de inscri¢do.

5.4. E obrigac3o do candidato, conferir no cartdo de inscrigdo, seu nome, o cargo, o nimero do documento
de identidade utilizado na inscricdo e a sigla do 6rgao expedidor. Em caso de erro de digitacao,
detectado posteriormente, o candidato deverad comunicar imediatamente a empresa organizadora para
a devida correcdo, através do Telefax: (28) 3553-0291 ou (28) 98809-0291 ou pelo e-mail concursovarre-

sai@gualimp.com.br até as 17 horas do dia 28 de agosto de 2015, sob pena de nulidade dos atos que

porventura possam causar lesdo aos demais candidatos.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O concurso sera realizado em uma Unica etapa, constituida de PROVA OBIJETIVA de carater

ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO para o cargo de Agente de Controle Interno.

7. DA ETAPA UNICA - PROVA OBJETIVA

7.1. O CONJUNTO DE PROVA OBIJETIVA constard de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha conforme

descrito no ANEXO I, com 04 (quatro) alternativas imediatamente abaixo de cada uma delas,
apresentando apenas uma alternativa correta, que posteriormente deverd ser transferida para o cartdo

de respostas que devera ser obrigatoriamente assinado pelo candidato.

7.2. As provas objetivas constardo de questdes de multipla escolha de acordo com o nivel de escolaridade e
ambito de atuagdo inerente ao cargo, conforme conjunto de provas descrito no ANEXO | deste edital.

7.3. Os conteudos a serem estudados, sdo os constantes no ANEXO Il deste edital.

7.4. O conjunto de PROVA OBJETIVA valera 100 (cem) pontos, conforme descrito no ANEXO | deste edital.

7.4.1. Sera considerado HABILITADO e ou CLASSIFICADO o candidato que obtiver a pontuag¢do igual ou
superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO) dos pontos do conjunto de prova objetiva.

7.5. Para efeito de CLASSIFICACAO dos candidatos inscritos para o cargo AGENTE DE CONTROLE INTERNO,
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serdo observados a soma dos pontos do conjunto de prova objetiva que serd apurada da seguinte

forma:

sPO= ). p

Onde:
SPO= Soma dos pontos do conjunto de prova objetiva;

P = Ponto obtido em cada questdo do conjunto de prova objetiva.

8. DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A prova objetiva de multipla escolha, esta prevista para ser realizadas no municipio de Varre-Sai (RJ), com

data PREVISTA para o dia 30 de agosto 2015, observado o cronograma de realizagdo das provas,

conforme ANEXO IV, com duracdo de 03 (trés) horas para a realizacdo da prova.

8.1.1. A aplicagdo das provas, no municipio de Varre-Sai (RJ), dependera da disponibilidade de locais
adequados a sua realizagdo.

8.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos
estabelecimentos localizados no municipio de Varre-Sai (RJ), a G-Strategic Gestdo, Assessoria,
Servigos e Logistica, se reserva o direito de realizar as provas em outra data ou até mesmo aos
sabados ou em outros municipios da regido.

8.1.3. Caso seja necessario a realizacdo de provas fora do municipio de Varre-Sai(RJ) ou até mesmo aos
sabados, a empresa fara a divulgacao por intermédio de edital publicado no endereco eletrénico

www.gualimp.com.br e www.varresai.ri.leg.br, e fard constar as informag¢ées no Cartdo de

Inscricao de cada candidato.
O DIA, LOCAL, N2 DA SALA E HORARIO DE INICIO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA, SERA
DEFINITIVAMENTE APONTADO NO CARTAO DE INSCRICAO DE CADA CANDIDATO.
Recomendamos ao candidato o comparecimento ao seu local de prova com, pelo menos 60 (SESSENTA)
minutos antes do seu inicio, munidos de caneta esferografica transparente de cor AZUL ou PRETA,
exclusivamente para o preenchimento do cartdo de respostas, cientes de que ndo serda permitida a
entrada apds o horario de inicio e sem a apresentacdo do documento de identidade, conforme item
5.1.1, que devera ser apresentado ao fiscal de sala, conferido e imediatamente devolvido.
Apds o fechamento dos portGes, observado o horario constante do cartdo de inscricdo, ndo sera
permitida a entrada dos candidatos, em qualquer hipétese.
Durante a realizagdo das provas, o candidato deverd observar as recomendagdes a seguir, sob pena de
ser ELIMINADO do concurso:

a) Nao serd permitido comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso;
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b) N3o serd permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis, tabuada,
pessoalmente ou através de mecanismos eletronicos, ou a outro elemento qualquer;

c) Ndo serd permitida a utilizagdo de aparelhos eletronicos e/ou similares tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, pendrive, etc ou qualquer material que ndo seja
estritamente necessario e permitido para a realizacdo das provas;

d) Ndo sera permitido a utilizagdo de bem como relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou
quaisquer acessdrios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

e) N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas.

f)NGo sera permitido utilizar aparelho telefénico e celular;

g) Na&o sera permitido o porte de qualquer tipo de arma.

h) A G-Strategic recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos
objetos citados nos subitens anteriores.

8.6. A empresa organizadora ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

8.7. Sera automaticamente ELIMINADO do concurso o candidato que:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b

~—

Utilizar durante o periodo de realizacdo das provas alguns dos equipamentos descritos no item 8.5;
¢) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢do de quaisquer das provas;

d

~—

Utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario, notas ou impressos
gue nao forem expressamente permitidos, aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina

fotografica, controle de alarme de carro, pen drive, etc., ou que se comunicar com outro candidato;

~—

e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio que ndo os permitidos;

—

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno de questdes;
i) Nao entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

j) Descumprir as instrugGes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

m) Agir com incorrec¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer membro

da equipe encarregada da aplicagdo de provas do concurso;
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n) Recusar-se a prestar esclarecimentos, quando solicitado, para qualquer membro da equipe
encarregada da aplica¢do de provas do concurso, na verificacdo de denuncias;
o) Se apresentar para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes.

8.8. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos envelopes em
suas respectivas salas de aplicacdo, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois
candidatos, aleatoriamente convidados pelo aplicador.

8.9. E de responsabilidade do candidato, conferir em seu caderno de prova o cargo pretendido, a sequéncia
da numeracdo das paginas e nimero de questdes. Caso haja alguma incorrecdo no caderno de prova e
mesmo a impressdo ndo estando legivel, o candidato devera comunicar ao fiscal de sala e pedir para que
sejam tomadas as devidas providéncias junto a Coordenag¢do da Empresa Responsavel pela realizagdo do
Concurso. A ndo observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

8.10. Os erros MATERIAIS poderao ser revistos a QUALQUER MOMENTO pela Coordenagdao da empresa

G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e Logistica, sem que haja prejuizo para os candidatos.
8.11. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o cartdo de Respostas, que serd o

Unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do cartdo de Respostas é de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes. Nao havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do
candidato.

8.12. Fica o candidato ciente que serd atribuida NOTA ZERO a questdo da prova objetiva que ndo
corresponder ao gabarito oficial ou que contiver emenda ou rasura, preenchido por outro instrumento
que ndo caneta esferogréfica preta ou azul, mais de uma resposta assinalada, nenhuma resposta
assinalada ou campo de marcag¢do nao preenchido integralmente.

8.13. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar seu
cartdao de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da
leitura dptica.

8.14. Ao terminar as provas ou findo o horario limite para a sua realizagdo, o candidato entregara ao
Aplicador de Sala, OBRIGATORIAMENTE, seu cartio de respostas, devidamente preenchido e
ASSINADO, sob pena de ter seu cartao de respostas ANULADO.

8.15. O candidato que descumprir o disposto no item 8.11, e por ventura entregar seu cartdo de respostas

sem a devida assinatura sera automaticamente eliminado do concurso.

8.16. A relacdo dos cartdes de respostas anulados serdao divulgados através de edital juntamente com o

resultado preliminar.

Concurso Publico 001/2015 Pdgina 13 de 25



8.17

8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

8.23.

8.24.

8.25.

8.26.

8.27

8.28

CAMARA MUNICIPAL DE VARRE-SAI
Estado do Rio de Janeiro

. Apds o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente o recinto da(s) mesmaf(s),
sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a(s)
prova(s) sob pena de ser excluido do concurso.

Serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que descumprir qualquer determinacdo

deste Edital.

O caderno de provas pertencera ao candidato somente apds 120 (cento e vinte) minutos do inicio da

mesma.

O candidato somente podera ausentar-se da sala, com a permissdo do fiscal e em companhia deste ou

por pessoa por ele designada.

Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realiza¢cdo de provas fora do

horario e dos locais previamente determinados no cartdo de inscri¢do.

O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera interrompé-las até

gue se restabeleca no proéprio local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em

tempo habil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido neste edital, sera ele eliminado do
concurso.

O candidato ao terminar sua prova apds os 120(cento e vinte) minutos, devera entregar ao aplicador

obrigatoriamente o cartdo de respostas que lhe serd entregue 30 (trinta) minutos apds o inicio das

provas, caso o candidato termine sua prova antes do prazo supracitado devera entregar ao aplicador
seu cartdo de respostas e seu caderno de prova.

Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel,

porém de consequéncias incalculaveis que impeca ou prejudique a realizacdo do Concurso, ou de

alguma de suas fases, a empresa realizadora sera reservado o direito de cancelar, substituir provas ou
até mesmo definir outra data para realizagdo de novas provas, de modo a viabilizar o Concurso.

O candidato n3o podera alegar desconhecimento dos DIAS, HORARIOS e LOCAIS de realizacdo das

provas como justificativa por auséncia. O ndo comparecimento no dia e hordrio previamente

especificado no cartdo de inscrigdo para a realizagdo da prova, por qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara na eliminagdo do concurso.

Os candidatos que nao tiverem requerido atendimento especial na forma e no prazo estabelecido neste

edital ficardo sujeitos as normas gerais do concurso.

. Os 02 (dois) ultimos candidatos s6 poderdo sair de sala juntos, devendo estes testemunhar o
fechamento do envelope, juntamente com representantes da comissdao coordenadora e da empresa
organizadora, os quais assinardo a ata de ocorréncia da sala de aplicacdo.

. As demais instrugdes da realizagao das provas serao passadas pelo fiscal de sala na hora da entrega do

caderno de prova(s).
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9. DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1. A classificagdo final dos aprovados, por ordem decrescente da pontuacdo final, sera publicada nos

enderecos eletronicos www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br.

9.2. A CLASSIFICAGAO FINAL dos candidatos inscritos para o cargo de AUDITOR DE CONTROLE INTERNO serd
de acordo com a Média das Provas Objetivas conforme item 7.4 e 7.5 do presente edital.
9.3. Em caso de igualdade de notas, na CLASSIFICACAO FINAL de todos os cargos, serdo adotados
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
a) Tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢gdo neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) Maior pontuac¢do na prova de conhecimentos especificos;
¢) Maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa;
d) Maior pontuagdo na prova de nogdes basicas de informatica;
e) Maior pontuacgdo na prova de conhecimentos gerais;
f) Persistindo o empate, tera a preferéncia o candidato mais idoso, considerando-se ano, més, dia de
nascimento.
9.4. N3o havera qualquer aproximacgao nas notas finais obtidas.
9.5. A classificacdo definitiva dos candidatos, em ordem decrescente de notas, sera feita somente apds a

anadlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva e ou resultados preliminares.

10. DA VISTA, REVISAO OU RECURSO

10.1. O candidato, ap6s a divulgacdo do gabarito oficial preliminar, que serd feita as 16h00min do dia 31 de

agosto de 2015, nos enderecos eletrénicos www.gualimp.com.br, podera peticionar RECURSO a banca

examinadora, quando julgar que ocorreu erro na formulacdao das questdes e do gabarito, nos dias 01 e

02 de setembro de 2015.

10.1.1. Os recursos serao interpostos exclusivamente através do preenchimento de formulario digital,

que estara disponivel no enderecgo eletronico www.gualimp.com.br, a partir das OhOOmin do

primeiro dia apds sua divulgacdo até as 23h59min do ultimo dia considerando-se o horario de
Brasilia observado o prazo estabelecido no item 10.1.
10.1.2. As peticGes deverdo ser elaboradas em formulario digital no endereco eletronico

www.gualimp.com.br, devendo estar MINUCIOSAMENTE fundamentadas e contendo

argumentacdo logica, consistente e com BIBLIOGRAFIA PESQUISADA E INDICADA pelo

candidato, referente a cada questdo, caso contrario, serdo indeferidas de plano.
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10.2. O prazo maximo para apresentagao de recurso de qualquer das fases do concurso é de 02 (dois) dias
Uteis dados da publicagdo do edital que lhe disser respeito, observado as mesmas condicGes expressa
no presente edital.

10.3. Os recursos que ndao observarem as regras contidas nos itens 10.1.1 e 10.1.2 serdo considerados
inconsistentes, sendo, portanto indeferidos.

10.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, e-mail, ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital no item 10.1.1.

10.5. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.6. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

10.7. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisGes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto
em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.

10.8. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢do nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito
oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos
nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacgdo
adicional.

10.9. Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

10.10. Todas as respostas dos recursos impetrados pelos candidatos nas diversas fases do concurso serao

disponibilizadas no endereco eletronico www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br, ndo sendo

encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11. DO REGIME JURIDICO

11.1 - Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico para os cargos do Poder Legislativo serdo nomeados sob
Regime Unico Estatutario, nos termos da Lei n2 184/97, Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do

Municipio das Autarquias e das FundacGes de Varre-Sai, e suas alteragoes.

13. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

12.1. A investidura ao cargo de provimento efetivo constara de edital de convocacgdo, que indicard o prazo
para entrega dos documentos e a respectiva data para a posse, divulgado no enderego eletrénico

www.varresai.rj.leg.br ou via diario oficial, e por Correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR).

12.1.1. Serd tornado sem efeito o ato de investidura do candidato que, se até a data marcada para a

sua posse, ndo apresentar todos os documentos exigidos no item 12.3.
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12.1.2. A posse dar-se-a apds a emissdo de Decreto de Nomeagdo com a respectiva assinatura do
Termo de Posse no qual constard que o servidor é conhecedor da legislacdo que define os

direitos, deveres e as responsabilidades inerentes ao cargo.

12.2. Para tomar posse o candidato devera:

. Ter sido aprovado e classificado, na forma estabelecida neste edital;

. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no ato da posse;
Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao Portugués que tenha adquirido igualdade de direitos e

obrigacdes e gozo dos direitos politicos;

. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

. Estar em dia com as obrigacdes militares se do sexo masculino;

Ter a escolaridade completa ou habilitacdo exigida como pré-requisito, conforme consta no Anexo |
para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente

reconhecida pelo MEC;

12.3. O candidato deverd entregar no ato da posse, uma foto 3 X 4 e cdpias autenticadas dos seguintes

> m

documentos:

. Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;
. CPF;

. PIS/PASEP;

. Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);

. Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

. Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

. Certiddo de Nascimento e comprovante de frequéncia escolar dos filhos menores de 18 anos e

respectiva caderneta de vacinacdo para os menores de 05 anos;
Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicao
de ensino oficial legalmente reconhecida pelo MEC;

Comprovante de endereco;

. Certidao Negativa Criminal;

Declaracao de Bens e valores que compdem o seu patrimdnio;

m. Laudo médico expedido pela pericia médica municipal ou médico do trabalho designado pelo

n.

municipio, considerando o candidato apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, sendo que
0s exames necessarios a expedicdo do laudo correrdo por conta do candidato;

Comprovante de experiéncia ou habilitacdo para o cargo conforme exigido no ANEXO | deste Edital.

12.3.1. Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo (acimulo de cargo), emprego

ou funcdo publica, nos termos do Inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, e inciso XVIlI do artigo 37 da

Constituicdo Federal.
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12.4. A documentacdo sera entregue por meio de cdpias autenticadas legiveis, sendo facultado ao 6rgao

12.5.

12.6.

12.7.

publico, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos originais.

Serd realizada, para os candidatos a serem empossados, avaliacdo da aptiddo fisica e mental, que
deverd envolver, dentre outros, exames médicos e complementares que terdao por objetivo averiguar
as condicOes de saude apresentadas pelos candidatos, face as exigéncias das atividades inerentes ao
cargo, cujas despesas relativas aos exames ficarao a cargo do candidato.

No caso dos portadores de necessidades especiais sera verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo pretendido. Esta avaliacdo serd composta por
pericia médica do municipio ou por médico do trabalho designado pelo municipio, que ira avaliar a
condicdo para o exercicio do cargo observado a condigdo fisica e mental do candidato, devendo seu
parecer ser fundamentado especificando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca (CID-10).

Os candidatos apds o efetivo exercicio estardo submetidos ao estagio probatério, pelo periodo de 03

(trés) anos, em conformidade com Art. 41 § 42 da Constituicdo Federal.

12.8. A Camara Municipal empregard a avaliacdo especial sobre o desempenho do servidor em estégio

probatdrio, considerando os dispositivos constitucionais e a lei propria de avaliagao.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS:

13.1. Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento pleno das condigdes aqui expressas, ndo podendo

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

o candidato inscrito alegar desconhecimento das instrucdes contidas neste Edital, nos comunicados, e
demais legisla¢des aplicdveis a esse certame e publicagdes.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico que sejam publicados no Diario Oficial do Estado do

Rio de Janeiro e/ou divulgados na Internet, no endereco eletrénico www.varresai.rj.leg.br.

Serd de inteira responsabilidade da Comissdao de Concurso o acompanhamento gerencial da realizacdo
do processo, recebendo e arquivando todos os documentos, e se necessario, encaminhando-os a
G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e Logistica, a qual promovera estudo, fornecendo parecer de
conformidade com as normas estabelecidas nesse edital e legislacdo em vigor.

Caberd ao Presidente Camara Municipal de Varre-Sai(RJ), a homologag¢do do resultado deste Concurso
Publico apresentado pela Comissdo de Concurso, que podera ser efetuada por cargo, individualmente,
ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital a critério da Administracdo.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua
homologacdo, podendo a critério do Poder Publico, ser prorrogado por igual periodo, de conformidade
com Art. 37, lll, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

As vagas discriminadas neste EDITAL DE CONCURSO PUBLICO, apés a homologacdo definitiva dos

resultados, serdo preenchidas gradativamente de acordo com a necessidade do Servico Publico
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Municipal, obedecendo as disponibilidades orcamentarias e financeiras, bem como os limites dispostos
na Lei de Responsabilidade Fiscal, “Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000”.

13.7. A Camara Municipal de Varre-Sai(RJ) e a G-Strategic Gestao, Assessoria, Servigos e Logistica, ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
concurso, a ndo ser os constantes do presente edital, ou publicados nos enderegos eletrdnicos

www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br.

13.8. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardao o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢Ges penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

13.9. O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Camara Municipal de Varre-Sai (RJ), durante o
prazo de validade do concurso, seu enderego atualizado, visando eventuais convocagbes, nado lhe
cabendo qualquer reclamacado caso ndo seja possivel a sua convocacao, por falta da citada atualizacao.

13.10. Todas as publicagdes relativas as etapas deste Concurso serdo publicadas por meio dos enderegos

eletrénicos www.gualimp.com.br e www.varresai.rj.leg.br.

13.11. Toda e qualquer solicitagdo ou demanda deverd ser feita por escrito através de e-mail concursovarre-

sai@gualimp.com.br a ser enviado diretamente a G-Strategic que sera responsavel exclusivamente pela

solucdo do problema e encaminhamento das demandas.
13.12. Os casos omissos do presente Edital e das Leis Municipais serdo resolvidos pela Comissao de Concurso,

mediante requerimento ao Protocolo da Camara Municipal de Varre-Sai (RJ).

Varre-Sai (RJ), 06 de julho de 2015.

Rogério Ramos de Oliveira Junior
Presidente da Camara Municipal

Maria Leticia Ramos de oliveira
Presidente da Comissao Especial

Antonio José Gongalves de Siqueira
Coordenador Geral e Responsavel Técnico - G-Strategic
Administrador - CRA—ES n2 7228
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ANEXO |
CARGOS, ESCOLARIDADE, N2 DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E QUADRO DE PROVAS.

REQUISITO - ESCOLARIDADE QUSERO S\;AL;?{TODI? $ H%ARF;(;{AIA PR(C)(\)IZJSU(;\l ;J(I)ET?SAS Q::;_:_);ES ons Tg:'::(::
VAGAS SEMANAL (12 ETAPA) QUESTAO
. Lingua Portuguesa 10 2,25
1. | AGENTE DE CONTROLE INTERNO EEZST(;BH SS g;i;{fl;l STE';A \ OS:?GAS 01 R$3.92356 | 40 HORAS 22522;&:’:&2dGee'r';fi:’rméﬁca ég ;ég 100 pontos
Conhecimentos Especificos 15 3,00
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR, conforme anexo |

CONTEUDOS DE LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Sistema ortografico vigente. Divisdo silabica. Acentuagdo grafica. Sinais graficos.
Pontuagdo. Coletivos. Aumentativos e diminutivos. Graus do substantivo e do adjetivo. Palavras sindnimas, anténimas,
parénimas e homonimas. Emprego de algumas palavras (porque / por que / porqué / por qué - sendo / se ndo—hd /a -
mau / mal — afim / a fim). Classificacdo das palavras — substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, contracdo, conjuncdo e interjeicdo. Pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos. Estrutura das palavras
— elementos marficos. Processo de formacdo das palavras. LocugGes. Frase, oragdo e periodo. Vozes do verbo: Voz ativa,
passiva e reflexiva. Termos da oragdo. Termos essenciais da oragdo: Sujeito e predicado. Termos acessérios da oragao.
Vocativo. Periodo composto — Coordenagdo, subordinagdo, oragGes reduzidas, oragles intercaladas ou interferentes.
Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de concordancia. Sintaxe de regéncia. Sintaxe de coloca¢do. Emprego de algumas
classes de palavras. Fonema. Silaba. Acento ténico. Crase. Encontro vocalico. Encontro consonantal. Producdo de sons da
fala. Alfabeto fonoldgico. Ortoepia. Prosédia. O significado das palavras. Denotagdo e conotagdo. Figuras de linguagem.
Vicios de linguagem. Func¢Ges da linguagem. Versificacdo. Literatura: Os géneros literarios.

Sugestdes Bibliograficas: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985. KURY, A. da
Gama. Portugués basico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991. BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua
Portuguesa, Ed. Lucerna, 1999. CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Ed. Atual.
CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed., 1999. FARACO &MOURA,
Gramatica, Ed. Atica. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda, Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa, RJ, Ed. Nova
Fronteira, 2000. PASQUALE &ULISSES, Gramatica da lingua Portuguesa, Ed. Scipione. TERRA, Ernani, Gramatica, Ed,
Scipione e outras publicagcGes pertinentes.

Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONTEUDOS DE NOCOES BASICAS DE INFORMATICA

GNU/Linux: Software bdsico, utilitarios e aplicativos do ambiente. Execu¢do de procedimentos operacionais de rotina.
GNU/Linux e suas distribui¢des, estrutura basica de diretdrios e sistema de arquivos. Comandos basicos, configuragcées via
interface gréfica/linha de comando. LibreOffice: conceitos bdasicos, ferramentas e aplicabilidade. MS Office-2010 -
ferramentas basicas: Word: FormatagGes de textos e imagens; manipulagGes de tabelas e formatagdo de paginas; opgles
de impressdo. Excel: Classificagdo, localizagdo e filtros de dados; tipos de graficos e suas aplicagdes; opgbes de impressao.
Power Point: Layout do slide; Plano de fundo; Inserir imagens; BotGes de agdo; Transi¢do de slide; opgdes de impressdo.
Access: Alimentando a Base de Dados e Trabalhando com Formuldrios e Relatérios. Internet: Conceitos e servigos

relacionados a Internet, correio eletronico e Browsers (navegadores de internet).
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Sugestdes Bibliograficas: NEGUS, Christopher. Linux — A Biblia Edicdo Especial. Editora Alta Books, 2008, 12 Edigdo.
DULANEY, Emmett, BARKAKATI, Naba. Linux: Referéncia Completa para Leigos, Editora Alta Books, 2009, Volume Unico,
32 edicdo. INGRACIO, Paulo Tadeu Peres. PINTO, Sandra Rita B.. 300 Dicas OpenOffice.org., Editora Digerati Books, 2005,
12 Edicdo. MANZANO, Andre Luiz N. G. e MANZANO, Maria Izabel N. G.. Internet - Guia de Orientac¢do. Erica, 2010.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica - Conceitos Basicos - 82 Ed. Campus, 2011 WALKENBACH, John. Microsoft Excel
2010 - Dicas E Trugques. Campus, 2011. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica - Conceitos Basicos - 82 Ed. Campus,
2011 WALKENBACH, John. Microsoft Excel 2010 - Dicas E Truques. Campus, 2011. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft
Word 2010 Passo a Passo. Bookman, 2012. MANZANO, José Augusto N.G.. Guia Pratico de Informatica - Terminologia,
Microsoft Windows 7 - Internet e Seguranca, Microsoft Office Word 2010, Microsoft Office Excel 2010, Microsoft Office
PowerPoint 2010 e Microsoft Office Access 2010. Erica 2011. Outras publicacGes pertinentes.

Atencgdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS GERAIS

Brasil: regides, estados, capitais. Dados do senso 2010 referente ao Estado do Rio de Janeiro e ao Municipio de Varre-
Sai/RJ. Assuntos ligados as atualidades nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saide, Ambiental,
Esportiva, Artistica e Social. Conhecimentos Gerais (histdricos, geograficos e politicos) do Municipio, Estado e no Brasil
(Historia, geografia e atualidades). Meio ambiente: preservacdo e destruicdo envolvendo questdes atuais. Cotidiano
Brasileiro e Violéncia. No¢Ges basicas sobre o Pais, o Estado e o Municipio: Organizacdo politica, cultural, economia,
educacdo, agricultura, pecuaria, esporte, comércio e turismo. Atualidades das diversas areas sociais e econOmicas do
cenario estadual, nacional e internacional.

Sugestodes Bibliograficas: Pode ser consultada qualquer fonte que trate dos assuntos relacionados ao contetdo pedido,

tais como livros, revistas, sites oficiais, jornais e diversas outras publica¢cdes pertinentes.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Planejamento Governamental: Conceito de Planejamento. Plano de Governo: conceito, estrutura atual do sistema
orcamentario brasileiro. Base legal do planejamento governamental. Sistema Or¢amentdrio Brasileiro. Plano Plurianual:
conceito, objetivo e conteudo. Lei de Diretrizes Or¢camentdrias: conceito, objetivo e conteddo. Metas Fiscais e Riscos
Fiscais. Lei de Orgcamento Anual: conceito de Orgamento Publico. Principios orcamentdrios. Aspectos politico, juridico,
econémico e financeiro do Orgamento. Contelido do Orgcamento-programa: quadros que o integram e acompanham,
conforme a Lei n2 4.320/64 e a Lei Complementar n2 101/2000. Classificagées Or¢amentadrias. Classificagdo da receita por
categorias econbmicas. A classificacdo da receita de acordo com a Portaria n? 163/2001. Classificacdo da despesa.
Classificagdo institucional. Classificacdo funcional-programatica. Classificagdo econdémica. A classificacdo da despesa
conforme a Lei n2 4.320/64, a Portaria n2 42/99 e a Portaria n? 163/2001. Sistemas: or¢camentario, financeiro, patrimonial
e de compensacdo. Demonstragdes contdbeis de entidades governamentais (Lei n? 4.320/64). Balangos: orcamentario,
financeiro, patrimonial e demonstra¢cdo das variacdes patrimoniais. Relatério resumido da execu¢do orcamentdria e
relatério de gestdo fiscal: regulamentagdo e composicdo segundo a Lei Complementar n? 101/2000. Exercicio financeiro:
definicdo. Regime contabil: classificagdo. Regime de caixa e de competéncia. Regime contabil brasileiro: reconhecimento

das receitas e despesas publicas. Exercicio financeiro das entidades governamentais. Aplicagdo dos principios
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fundamentais de contabilidade na drea publica. Receita Publica: conceito. Controle da execugdo da receita orgamentaria:
contabilizacdo dos estdgios de realizacdo da receita orcamentaria. Receita extra-orcamentaria: defini¢cdo, casos de receita
extra-orcamentdria e contabilizacdo. Divida Ativa: conceito, classificacdo, apuracao, inscricdo e cobranca. Contabilizagao.
Despesa Publica: conceito. Controle da execu¢do da despesa orgamentaria: contabilizagcdo dos estagios de realizagdo da
despesa orcamentaria. Despesa extra-orcamentaria: definicdo, casos de despesa extra-orgamentaria e contabilizagdo.
Divida Publica: conceito e classificacdo. Divida Flutuante: consignagGes, retengdes, restos a pagar, servicos da divida a
pagar e débitos de tesouraria. Definicdes e contabiliza¢cdes. Divida Fundada: operagdes de crédito: definicdo, classificacao,
regulamentacgdo e contabilizagdo. Formas de gestdo dos recursos financeiros. Gestdo por caixa Unico: definicdo. Principio
de unidade de tesouraria. Gestdo por fundos especiais regulamentados: conceito, regulamentagdo e contabilizagdo.
Adiantamentos: conceito e contabilizacdo. Sistema Integrado de Administra¢do Financeira do Governo Federal (SIAFI):
conceito, objetivos, principais documentos. Processo Or¢amentdrio. Elaboracdo da proposta orgamentaria: conteldo,
forma e competéncia. Discussdo, votacdo e aprovagdo: encaminhamento da proposta ao Poder Legislativo. Emendas,
vetos e rejeicdo a proposta orgamentdria. Aprovacdo da Lei de Orgamento. Execug¢do orcamentaria da receita:
programacdo financeira, lancamento, arrecadacdo e recolhimento. Conceitos. Execu¢do orcamentaria da despesa:
programacdo financeira, licitacdo, empenho, liquidagdo e pagamento. Licitagdo: conceito, principios, modalidades
caracteristicas, procedimentos, dispensa, inexigibilidade e procedimentos (Lei 8.666, de 21.06.93 e suas altera¢des
posteriores, Lei 10.520/2002). Servidores publicos: conceito. Agentes publicos. Cargo, emprego e fun¢do. Regime juridico
do servidor. Normas constitucionais pertinentes a remuneracdo ou vencimento. Regime de subsidios. Normas comuns a
remuneracgdo e aos subsidios. Bens publicos: conceito e classificagdo dos bens publicos. Alienagdo dos bens publicos.
Controle Governamental: Regras Constitucionais sobre o Controle Interno. A fiscalizagdo contabil, financeira e
orgamentaria, o Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno.

Sugestdes Bibliograficas:. Lei 4.320 de 17/03/64; Lei 8.666 de 21/06/93 com alteracbes da Lei 8.883/94 e suas
atualiza¢des; Lei Complementar 101 de 04/05/2000; Lei 6.404 de 31/12/76 com alteragbes da Lei 10.303/01, Lei
10.520/2002, Lei Complementar 123/2006. CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria e Controle Interno na Administracdo
Publica. S3o Paulo: Atlas, 2008. AZEVEDO Ricardo Rocha de, SOUZA José Antonio de e VEIGA Catia Maria Fraguas.
NBCASP Comentadas — 22 Edicdo. Editora: Tecnodata Educacional Ltda. GIAMBIAGI, F. e ALEM, C. Financas Publicas. Ed.
Campus. REZENDE, F. Finangas Publicas. Ed. Atlas. GIACOMONI. Orgcamento Publico. Ed. Atlas. PEGAS. MOTA, F. Glauber
Lima. Contabilidade aplicada a administragdo publica. 6 ed. Brasilia: VESTCON, 2002. Equipe de Professores da FEA/USP.
Contabilidade Introdutdria. 9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998. MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Atlas.
IUDICIBUS, Sérgio de, MARTINS, Eliseu, GELBCKE, Ernesto Rubens. Manual de Contabilidade das Sociedades Por Acdes:
Aplicavel Também as Demais Sociedades. S3o Paulo. Atlas. KOHAMA, Helio. Contabilidade publica: teoria e pratica. Sdo
Paulo: Atlas, 1995. KOHAMA, Helio. Balangos publicos: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2000. SLOMSKI, Valmor. Manual
de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. Sdo Paulo: Atlas, 2001. ANGELICO, Jodo. Contabilidade
Publica. Atlas. MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. Contém o ABC. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998. GRECO, Aluisio e
AREND, Lauro. Contabilidade. Editora Sagra Luzzato. 72 Ed. 584p. HORNGREN, Charles T. Contabilidade de Custos. Um
enfoque administrativo. S3o Paulo: Atlas, 1986. ANGELICO, Jodo. Contabilidade publica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1994.
Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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ANEXO IlI
ATRIBUICAO DOS CARGOS

AGENTE DE CONTROLE INTERNO:

Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, dominar os conceitos relacionados ao controle interno e a
atividade de auditoria e demonstrar conhecimento sobre a matéria orgamentaria, financeira e contabil, além

da respectiva legislagdo vigente. Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

DIA —30/08/2015 — MATUTINO - Inicio 08h00min.

AGENTE DE CONTROLE INTERNO
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