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EDITAL N° 179, DE 17 DE JUNHO DE 2016 5
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio de Ja-
neiro - UFRJ, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, torna
publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacdo de pessoa para atender a necessidade temporéria de ex-
cepcional interesse publico, considerada no Inciso IV do Art. 2° da
Lei Federa No 8.745, de 09 de dezembro de 1993. O presente
Processo Seletivo Simplificado sera realizado em conformidade com
a legislacdo vigente, em particular com a Congtituicdo Federal de
1988, com a Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com
0s Decretos Federais n° 4.748, de 16 de junho de 2003, n 6.479, de 11
de junho de 2008, n° 6.593 de 02 de outubro de 2008, n° 6.944 de 21
de agosto de 2009, no que couber, pela Resolugdo CEG/UFRJ n°
09/2015 e pelo ingtituido no presente Edital e destina-se ao pro-
vimento de vagas definidas para o ano de 2016.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo sera regido pelo presente Edital e
sua operacionalizagdo cabera a respectiva Unidade ou Instancia Equi-
vaente da Universidade Federal do Rio de Janeiro para a qual avaga
foi alocada.

1.2. O presente processo seletivo visa ao provimento do
nimero de vagas definido no Anexo | deste Edital, ressalvada a
possibilidade de mudangas durante o seu prazo de validade, de acordo
com as necessidades da UFRJ.

1.3. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | - Quadro de vagas contendo: Unidade, Area/Setor
de Atuagdo, Jornada de Trabalho e o respectivo Periodo de Con-
trataco.

Anexo Il - Periodo e Locais de Inscrig&o.

14. A relacdo de enderecos, telefones e horério de fun-
cionamento das Unidades/Setores, os programas para realizagdo das
provas e os critérios para a avaliagao de curriculos serdo dispo-
nibilizados antes do inicio do periodo de inscricdo na secretaria da
Unidade responséavel pela vaga .

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

2.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a
contratacdo, aos seguintes requisitos gerais:

a)ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Sim-
plificado, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e suas
retificacOes;

b)possuir Diploma de Graduagdo, em acordo com érea de
formag&o exigida pela unidade para cada érea/setor, devidamente re-
gistrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no
Exterior, estar revalidado de acordo com a Legislagdo vigente;

c)Possuir, no minimo, Curso de Especidizaco ou ter con-
cluido os créditos necessarios para a apresentacéo da dissertacdo do
curso de Mestrado.

d)ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente
ou benefici&rio de acordos ou convénios internacionais,

e)ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio como Professor
Substituto ou Professor Visitante,nos termos da Lei n° 8.745/93, nos
Ultimos vinte e quatro meses;

f)n&o ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério,
de que trata a Lei n° 7.596/87,;

g)ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada, exercer o comércio, ex-
ceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

hyn&o responder por fungdo de confianga ou comissionada na
administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Mu-
nicipios;

i)ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da ad-
ministracao direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Mu-
nicipios, bem como empregado de suas subsididrias ou controladas;

j)se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da ad-
ministracao direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos Mu-
nicipios, bem como empregado de suas subsidi&rias ou controladas,
comprovar formalmente a compatibilidade de horérios;

K)estar inscrito no respectivo 6rgdo regulamentador da pro-
fissdo, quando o setor do concurso exigir;

I)ter idade minima de 18 anos completos;

m)gozar de plenos direitos politicos;

n)estar em dia com as obrigacOes eleitorais e militares.

2.2. Todos os requisitos especificados no subitem 2.1 deste
Edital, com exceg&o do requisito constante da alinea "a", deverdo ser
comprovados no ato da inscricdo por meio da apresentagdo de do-
cumento original, juntamente com fotoc6pia, sendo liminarmente ex-
cluido do processo seletivo aguele que nao os apresentar.

3. DA INSCRIGAO

3.1. A inscrico do candidato implicara conhecimento e té&
cita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar o desconhecimento.

3.2. Os interessados poder&o obter maiores informagdes so-
bre o processo seletivo nas Unidades ou Equivalentes responsaveis
pelas vagas.

3.3. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscrigdo
mediante requerimento ao Diretor da Unidade ou Insténcia Equi-
vaente responsdvel pela vaga - endereco no Anexo |l deste Edital -
indicando a érea/setor em que pretendem concorrer, acompanhado das
copias e originais da seguinte documentag&o:

a)Documento de Identidade, vadido em territério nacional ou
0 passaporte;

b)CPF;

c)Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae, impresso, com do-
cumentagdo comprobat6ria;

d)Diploma Graduacdo, em acordo com o item 2.1, aiena b,
deste Edital, ou o comprovante de colagdo de grau.

3.4. O periodo de solicitacdo de inscrigdes esta definido no
Anexo Il deste Edital.

3.4.1. Caso ndo hgja solicitagbes de inscrigdes no periodo
definido no Anexo Il, ou no caso de todas as inscricdes serem in-
deferidas, o prazo de solicitagdo de inscrigBes sera automaticamente
reaberto, por igual periodo, em até cinco dias Uteis ap6s o término do
periodo de inscrighes, no primeiro caso, ou apds a conclusdo do
trabalho de andlise das inscrigdes, no segundo caso.

3.5. Sera permitida a inscrigdio por procuragdo especifica
individual com firma reconhecida por autenticidade, acompanhada de
copias dos documentos de identidade do candidato e do procurador,
devidamente autenticadas. A procuragdo e as fotocOpias dos docu-
mentos deverdo ser anexadas ao Requerimento de Inscrig&o.

3.6. O candidato inscrito, por procuragéo, assume total res-
ponsabilidade pelas informagBes prestadas por seu procurador, ar-
cando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante
no preenchimento do Requerimento de Inscricéo.

3.7. O deferimento das solicitagOes de inscri¢oes sera feito
pelo Departamento ou Instancia responsavel pela dreal/setor da vaga,
mediante exame preliminar dos curriculos documentados, tendo por
base a pertinéncia do(s) titulo(s) do candidato em relagdo a area/setor
do processo seletivo.

3.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o
candidato podera recorrer, com efeito suspensivo, ao Diretor da Uni-
dade ou a0 responsavel pela Instancia equivalente ao qual esta su-
bordinado o respectivo Departamento ou Instancia responsavel pela
arealsetor, no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a publicagdo dos
resultados, no local das inscrigdes.

3.7.2. Cabera a congregagdo da Unidade ou Insténcia equi-
valente o julgamento dos recursos.

3.8. E vedada a inscrig&o condicional.

3.9. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a
readlizacdo da prova deverd, no ato da inscrigdo, relacionar suas ne-
cessidades para o dia da prova, sendo vedadas ateragoes, salvo nos
casos de forca maior nos termos da Lei e agueles de interesse da
Administracdo Pablica

3.9.1. O candidato portador de deficiéncia visual importante
devera indicar sua condi¢do, informando no Requerimento de Ins-
cricao a necessidade de redlizar a prova com o auxilio de um Ledor,
que sera disponibilizado pela unidade ou instituigdo responsavel pela
realizagdo do processo seletivo, ndo podendo a UFRJ ser poste-
riormente responsabilizada pelo candidato, sob qualquer alegacdo, por
eventuais erros de qualquer ordem.

3.9.2. O candidato ambliope devera indicar sua condicéo,
informando no Reguerimento de Inscricdo que deseja que a prova
sgja confeccionada de forma ampliada. Neste caso, sera oferecida
prova com tamanho de letra correspondente a corpo 24 na fonte
Times New Roman.

3.9.3. O candidato com dificuldade de locomogdo devera
indicar sua condig8o, informando no Requerimento de Inscricdo se
utiliza cadeira de rodas ou se necessita de sala de prova de fécil
acesso.

3.9.4. O candidato que necessitar de tempo adicional para
realizar a prova deverd indicar sua condi¢do, informando sua ne-
cessidade no Requerimento de Inscricdo. Neste caso, o candidato
devera apresentar laudo médico informando de quanto tempo adi-
cional necessitaria para a realizacdo da prova, conforme o que prevé
0 Artigo 40, § 2° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

3.9.4.1. O laudo de que trata o subitem anterior devera ser
encaminhado a unidade ou ingtituigdo responsavel pela realizagdo do
processo seletivo.

3.9.4.2. O encaminhamento do laudo médico podera ser feito
comparecendo-se pessoalmente a unidade ou institui¢io responsavel
pela realizagdo do processo seletivo ou por via postal, caso em que
deve ser enviado por meio de correio expresso, sendo de respon-
sabilidade exclusiva do candidato guardar o comprovante da pos-
tagem caso a UFRJ necessite da apresentacéo do mesmo.

3.9.4.3. Em ambas as modalidades de encaminhamento, o
laudo médico devera ser apresentado em via original ou em fotocopia
autenticada.

3.9.4.4. Caso sgja encaminhado laudo médico original, este
ndo seré devolvido em qualquer hipétese.

3.9.4.5. No caso da solicitagdo de que trata o subitem 3.9.4
ser atendida, o candidato sera informado de quanto tempo ele tera
para a realizagdo da prova, adicionalmente a0 tempo inicid mente
divulgado para a sua duragéo.

4. DA REMUNERACAO.

4.1. A remuneragdo do professor substituto ser4 composta do
vencimento basico, nivel | (um), da classe de Professor Auxiliar
acrescido de Retribuicéo por Titulago.

4.1.1. Para receber a Retribuicdo por Titulagdo, o candidato
devera apresentar o diploma ou a declaragéo de obteng&o do grau de
Aperfeicoamento, Especializacdo, Mestre ou Doutor expedido por
Instituicdo de Ensino Superior credenciada ou por universidade es-
trangeira desde que reconhecido ou revalidado.

Regime de | Vencimento RT - Retribuigao por TitulagZo (R$) Remuneragio Total (R$ 5.6. Os candidatos aprovados seréo classificados por média ponderada das notas das provas,
Trabalho | Baésico (R$) expressa com uma casa decimal, de acordo com o critério estabelecido pelo Departamento ou Instancia
Especializacdo Mestrado Doutorado Especializacdo Mestrado Doutorado respong\éeI? pgrﬁ ggsgeoggga\tgag%ra D eferéncia o candidato de maior idade
7. r i i i .
20h 1.966,67 152,35 428,07 785,93 2.119,02 239474 | 2.752,60 J 2
20h 276445 25313 835,05 193476 301758 350050 | 469021 6. DOS PEDIDOS DE VISTAS DE PROVAS E INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Sera permitido ao candidato solicitar vista de prova e interpor recurso sem efeito sus-
pensivo contra o resultado das provas, de acordo com o cronograma a ser definido por cada Unidade, ou

5. DA SELEGCAO Insténcia equivalente. O prazo para interposicéo de recursos € de 24h apés a divulgacdo do resultado e

5.1. O processo seletivo sera conduzido por comissdo julgadora constituida pelo Departamento
ou Instancia responsavel pela érea/setor do processo, composta de 03 (trés) membros, sendo pelo menos
2 (dois) pertencentes a Unidade, ficando facultado & Unidade a composig&o da banca com a participagéo
de um membro externo a Unidade ou instancia equivalente, preferencialmente portadores de titulo de

doutor ou equivalente.
5.2. O processo seletivo sera realizado em duas fases.

5.2.1. A primeira sera constituida por andlise dos curriculos, sendo eliminatéria. Os critérios de
pontuacdo serdo definidos pela Comissdo Julgadora e informados aos candidatos.

5.2.2. Na segunda fase, aos classificados na primeira fase serdo aplicadas a prova escrita, em
caréter eliminatério, e pelo menos 1 (uma) das duas provas relacionadas a seguir, também em caréater

eliminatorio:
a) prova diddtica;
b) prova prética.

5.3. No ato da inscri¢do o candidato deve tomar ciéncia das provas que seréo realizadas e dos

Seus respectivos programas.

5.4. A andlise dos curriculos e as provas que venham a ser realizadas seguirdo as diretrizes
apresentadas na Resolugdo CEG 09/2015, publicada na pagina www.prl.ufrj.br.

5.5. As provas realizadas na segunda etapa serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez),
considerando- se aprovado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 07 (sete).

5.5.1. Considera-se automaticamente reprovado, o candidato que obtiver nota inferior a 06

(seis), em quaisquer das provas.

da estipulada neste Edital.

deve ser feito na Unidade responsavel pelo processo seletivo.
6.2. Nao serd aceito recurso ou pedido de vista apresentado fora do prazo ou de forma diferente

6.3. A decisfo fina da Banca Examinadora sobre os recursos serd soberana e definitiva, ndo

existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso. 5
7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATACAO

processo seletivo.

7.1. A Comissdo Julgadora encaminhara ao Chefe do Departamento ou Instancia equivalente a
ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de classificagdo. O Diretor da
Unidade ou Insténcia equivalente fara publicar portaria no Diério Oficial da Unido com o resultado do

7.1.1. Além da publicacdo no Di&rio Oficial da Uni&o, o resultado final do processo seletivo
também sera divulgado pela Secretaria da Unidade ou Instancia equivalente responsdvel pelo processo

seletivo.

7.2. O provimento das vagas obedecera ao nimero de vagas definido no Anexo | deste Edital,

a ordem de classificagdo e as normas legais pertinentes e as regras deste Edital.

7.3. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas sera convocado para
entregar a documentacdo prevista nos subitens 3.2 e 3.3 do presente edital e assinar o contrato,
obedecida a estrita ordem de classificagéo.

7.3.1. O periodo de contratagdo serd de até um ano, na forma do Inciso Il do Art. 4° da Lei
Federal no 8.745, de 09 de dezembro de 1993, admitida a possibilidade de uma prorrogag&o por igual

periodo, de acordo com o inciso | do parégrafo Unico do Art. 4° Lei Federal no 8.745.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016062000065

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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7.3.2. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

7.3.3. A extingdo do contrato dar-se-g, sem direito a indenizagdes, pelo término do prazo
contratual, por iniciativa da Unidade contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com
antecedéncia minima de trinta dias.

8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. N&o serao fornecidos atestados, certificados ou certidGes relativos a classificagdo ou notas
de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diério Oficia da Unido.

8.2. Nao serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certiddes relativos a
notas de candidatos reprovados.

8.3 A aprovacdo e classificac@o final no Processo Seletivo Simplificado ndo asseguram ao
candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a expectativa de ser nele contratado
segundo a ordem classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a oportunidade e
conveniéncia da Administragéo Publica que se reserva o direito de proceder as contratagdes em nimero
que atenda a0 seu interesse e as suas necessidades.

8.3.1 Os candidatos classificados em posi¢des excedentes as vagas ofertadas poderdo ser
contratados em fungdo da disponibilidade de vagas durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

8.4 O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, contados a partir da data de
publica;éo da homologagdo do resultado final no Diério Oficial da Uniéo.

5. Todas as informagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado, apds a publicacdo do
resultado flnal poderdo ser obtidas junto a Secretaria da Unidade ou Instancia equivalente responsével
pelo processo seletivo.

8.6. Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
avisos e convocagOes relativos a este Processo Seletivo Simplificado que vierem a ser publicados pela
UFRJ.

8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Corpo Docente do Conselho de Ensino
de Graduagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

8.8 Para dirimir todas as questGes oriundas do presente processo seletivo simplificado, é
competente o Foro da Justica Federal da cidade do Rio de Janeiro.

ROBERTO LEHER
ANEXO |
Quadro de Vagas/Jornada de Trabalho/Prazo de Contratag&o.
Centro de Tecnologia (CT)

Jornada de Trabalho: 20h
Prazo de Contratagdo: 09/01/2017

Unidade Departamento/Setor ou Area Vagas

Escola Politécnica Engenharia Elétrical Sistemas Industriais 01 (uma)
Escola Politécnica Engenharia Industrial/ Métodos Quantitativos 01 (uma)
Escola de Quimica Engenharia Bioquimica/ Engenharia Bioguimica e Biotecnologia Industrial 01 (uma)
Centro de Ciéncias Mateméticas e da Natureza (CCMN)

Jornada de Trabalho: 20h

Prazo de Contratagdo: 09/01/2017

Unidade Departamento/Setor ou Area Vagas
Ingtituto de Geociéncias Geografia/ Geoprocessamento 01(uma)
Ingtituto de Matemética Matemética Aplicada/ Calculo e Algebra Linear 01 (uma)
Instituto de Fisica Fisical Fisica Geral 07 (sete)

Faculdade de Letras lLaras Cléssicas / Grego |01 (uma) \

Faculdade de Letras [Anglo Germéanicas/ Inglés [01 (uma) J

Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH)

Jornada de Trabalho: 2

Prazo de Contratat;ao 09/01/2017

Unidade Departamento/Setor ou Area Vagas

Faculdade de Educacéo Didétical Didética e Prética de Ensino de Matematica 01 (uma)

Faculdade de Educacéo Fundamentos da Educacdo/Sociologia da Educacdo 01 (um:

Escola de Servico Socia Politica Social e Servigo Social Aplicado / Politica Social |01 (uma)

e Seguridade Social

Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais Sociologia / Sociologia 02 (duas)

Escola de Comunicac&o Expressdes e Linguagens/ Direcéo teatral 01 (uma)

Escola de Comunicacéo ExpressGes e Linguagens/ Audiovisual 01 (uma)

Centro de Ciéncias da Salde (CCS)

Jornada de Trabalho: 20h

Prazo de Contratagdo: 09/0]]2017

Unidade Departamento/Setor ou Area Vagas

Faculdade de Medicina Fonoaudiologia/ Voz 01 (uma)

Faculdade de Medicina Patologia/ Patologia 02 (duas)

Faculdade de Medicina Ginecologia e Obstetricia / Obstetricia 01 (uma)

Instituto de Ciéncias Biomédicas Histologia/ Métodos Mateméticos em Biologia 01 (uma)

Instituto de Ciéncias Biomédicas Biologia Celular e do desenvolvimento/ Biologia Celular e do desenvolvi- 03 (trés)
mento/

Escola de Educacéo Fisica e Desportos Arte Corporal/ Danga, cultura e Pedagogia 01 (uma)

Faculdade de Farmécia Farmacos e Medicamentos/ Quimica Farmacéutica Medicinal, Técnicas en |01 (uma)
Modelagem Molecular e Pesquisa Em Ciéncias Farmacéutica

Escola de Enfermagem Ana Nery Enfermagem Materno Infantil/ Materno Infantil 02 (duas)

Escola de Enfermagem Ana Nery Metodologia da Enfermagem/ Metodologia da assisténcia de enfermagem no |01 (uma)
atendimento ambulatorial nas situacdes crénicas de salide

Escola de Enfermagem Ana Nery Enfermagem Médico Cirlrgica/ Salide Mental 01 (uma)

Faculdade de Odontologia Prétese e Materiais Dentérios / MORFOLOGIA E ESCULTURA DENTAL (01 (uma)

ANEXO I

Periodo e Local de Inscrlgaaénara todas as vagas do Anexo .

Periodo de inscrigdo: 21,22,23,24 e 27 de Junho de 2016

Locais de Inscrigdo:

Unidade Endereco e Horario de Inscricdo Telefone

INSTITUTO DE MATEMATICA

Instituto de Matemética - UFRJ

Avenida Athos da Silveira Ramos 149, sala C101 - CT - Bloco C -
Cidade Universitéria - Ilha do Fundéo. Horério das inscrigdes: 9h-
17h

39387036

Faculdade de Educacéo

Faculdade de Educaggo - UFRJ, Campus Praia Vermelha
Av. Pasteur, 250, fundos, 2° andar, sala 202 - Urca
Horério de InscrigBes: Das 10h as 14h

FACULDADE DE ARQUITETURA E
URBANISMO

3938-5130

Secdo de Assuntos Gerencias (SAG) da FAU-UFRJ: Av. Pedro Cal-
mon, 550, Térreo, Edificio da Reitoria, Cidade Universitéria, Ilha
do Fundéo, Rio de Janeiro, RJ, tel.: O horério sera de 10h as 15h

3938-9661

FACULDADE DE MEDICINA
PATOLOGIA

Hospital Universitério Clementino Fraga Filho - Servico de Ana-
tomia Patol dgica/Departamento de Patologia FM UFRJ -Rua Pro-
fessor Rodolpho Paulo Rocco, 255, Cidade Universitéria, Rio de
Janeiro, Hordrio de inscrigdo: 10h as 15 horas

3938-2324 3938-2283

ESCOLA DE SERVICO SOCIAL

Escola de Servico Socid - UFRJ
Av. Pasteur, 250 - Fundos - Secretaria dos Departamentos (Sala
07), Campus Praia Vermelha - Rio de janeiro - das 12h00 as 17h00

3938-5389

A - A IPPUR (INSTITUTO DE PESQUISA |Secretaria Académica do GPDES, Prédio da Reitoria, Av. Pedro 3938-1741
Centro de Ciéncias Juridicas e Econdmicas (CCJE) E PLANEJAMENTO URBANO) Calmon, 550, sala 530, Cidade Universitéria 14h as 18h 3938-1826
Jornada de Trabalho: 20h Faculdade de Medicina i INSTITUTO DE GINECOLOGIA MONCORVO FILHO 2232-2970
Prazo de Contrataga“\o: 09/01/2017 GINECOLOGIA E OBSTETRICIA '?ERI)ORREE gg‘hsa';?m RUA MONCORVO FILHO, N° 90 CEN-
Unidade Departamento/Setor ou Area Vages Faculdade de Medicina HUCFF - Avenida Professor Rodolpho Paulo Rocco, 255 - Cidade |2562-2576
- — = — — - — agas FONOAUDIOLOGIA Universitéria - 9° andar - sala da coordenagéo do curso de Fonoau-
Faculdade Nacional de Direito Direito do Estado/ Direito Administrativo/ Constitucional 02 (duas) diologia - Horério de Inscrigdes: 9:00 s 15:00 hs
Faculdade Nacional de Direito Direito do Estado/ Direito Processual Civil/ Prética Civel 01 (uma) ESCOLA DE EDUCAGAO FiSICA E |Secretaria Académica dos Cursos de Danga Prédio da EEFD - Es- |3938-6820
Faculdade Nacional de Direito Teoria do Direito/ Teoria do Direito 01 (uma) DESPORTOS cola de Educacéo Fisica e Desportos
Faculdade Naciona de Direito Direito Civil/ Direito Internacional Privado 01 (uma) Av. Carlos Chagas Filho, 540. Cidade Universitaria-RJ
Faculdade Nacional de Direito Direito Social e Econmico/ Direito Tributério 01 (uma) NSTITUTO DE FISCA Pgﬂo (ff a;{m_dl meung;szs 15_2 éi tlr?h ASiveaR e
i i 2 AN A i A 2 i ni 2 nstituto ae Fisica- venida 0S da velra Ramos , -
Ee‘a%uldwe de Administracéio e Ciéncias Conta |Administracéo/ Administragéo Geral 04 (quatro) wlaA33(;1 _CT - Bloco Ah' Cri]dade Universitaria - 11ha do Funddo.
- - " - o — - P Horério das inscricoes: 10h-15I
Instituto de Pesquisa e Plangjamento Urbano Eggﬂ‘;”(‘;g Sﬁgﬁ%&‘%‘cﬁéﬁgom'a do Setor Plblico, e |01 (uma) INSTITUTO DE CIENCIAS BIOME- |Avenida Carlos Chagas, 373, bloco K, 2 andar, secretaria acade- |3938-6675
- - - P P . P——— —— DICAS mica, Cidade Universitéria - horério de atendimento :10:00h -
Instituto de Pesquisa e Plangjamento Urbano IngtituigBes Juridicas e Economicas: Instituicdes Economicas Inter- |01 (uma) HISTOLOGIA 15:00h
i i . nacionais, e IngtituicSes Juridicas Internacionais . INSTITUTO DE CIENCIAS BIOME- |Insiituto de Ciéncias Biomedicas - Av. Carlos Chagas, 373 - bl.K, |3938-6674
Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano Ferramentas Analiticas para a Gs,tao Publica: Métodos Quantita- 01 (uma) DICAS 20 andar, sdla 35 - Prédio do Centro de Ciéncias da SalideCidade  |3938-6714
tivos Avancados para a Gestéo Pliblica, e Elaboragdo e Avaliagéo BIOLOGIA CELULAR Universitéria, |lha do Funda - Rio de Janeiro - Horario de ins-
i i i de Projetos ; ; cricio: de 9:00 as 16:00
Ingtituto de Pesquisa e Plangjamento Urbano  |Comunicagdo para a Gestéo Prblica: Gestdo Piblica para a Infor- |01 (uma) FACULDADE DE FARMACIA SECRETARIA DO DEPARTAMENTO DE FARMACOS E MEDI- (3938 - 6403
mac&o, e Comunicacéo Social Avancada para gestao Publica CAMENTOS - AV CARLOS CHAGAS FILHO, 373, CCS, BLO-
Ingtituto de Pesquisa e Plangjamento Urbano Administragdo Publica: Procedimentos Administrativos, e Plano de |01 (uma) CO A SUBSOLO, SALA 32 CIDADE UNIVERSITARIA - RJ,
Negécios - Elaboracdo e Andlise HORARIO: 10:00 H AS 15:00 H
Escola de Enfermagem Ana Nery Escola de Enfermagem Anna Nery 2293-8048
Rua Afonso Cavalcanti, 275, Cidade Nova, Rio de Janeiro - RJ 2293-0528
Centro de Letras e Artes (CLA) Seco de Pessoal -9:00h as 16:00h 2293-8899
Jornada de Trabalho: 20h INSTITUTO DE GEOCIENCIAS Secretaria do Instituto de Geociéncias Av. Athos da Silveira Ra- 3983-9405
Prazo de Contrataga?\o: 09/01/2017 mos, 274 Prédi~o QO QCMN, Bl'ooo F. llha do Funddo - Horério
para as inscricbes: 10:00 as 14:00h
- - ESCOLA DE QUIMICA Centro de Tecnologia - Avenida Athos da Silveira Ramos 149, Blo- [3938-7040
Unidade Departamento/Setor ou Area — Vagas co E sala E-201 - Cidade Universitaria -Horario: 10 as 15 horas
Escola de Belas Artes Artes Utilitarias/ Aderecos e Caracterizaco Teatral 01 (uma) FACULDADE NACIONAL DE DI-  |Rua Moncorvo Filho, 8, 3° andar - Hordrio: 10h as 18h 3938-1028
Escola de Belas Artes Desenho Industrial/ DESIGN E DESENVOLVIMENTO DE PRO- |01 (uma) REITO
DUTOS INDUSTRIAIS Faculdade de Letras Secretaria Geral da Faculdade de Letras 3938-9748
Escola de Belas Artes Andlise e Representacdo da Forma/ Desenho 01 (uma) Av. Horacio Macedo 2151, Sala D-106 - Cidade Universitéria - Rio
Escola de Belas Artes Andlise e Representacio da Forma/ CRIACAO DA FORMA 01 (uma) de Janeiro - RJ, Horario de atendimento 20 candidato: 10:00h as
Escola de Belas Artes Artes Base/ Pintura 01 (uma) 15:00h S—
Escola de Belas Artes Técnicas de Representagéo/Desenho Técnico e Elementos de Arqui- |01 (uma) ESCOLA DE COMUNICAGAO Em;ogeggglygr?eﬁé El(J:roca: SDa‘egti;e C':E)SFO;;OA&% an%:r 25013938-5081
— s — mento: 10h &s 12h e de 13h as 15h
Escola de Misica Composicio/ Composicsd 01 (uma) FACC Av. Paster, 250 - Palacio Universitario, Sala 241 - Praia Vermelha, |3938-5112
Escola de MUsica Arcos e Cordas Dedilhadas/Violino 01 (uma) Rio de Janeiro, RJ - Hordrio: 15 h as 16 h
Escola de Musica Arcos e Cordas Dedilhadas/ Violao 02 (duas) ESCOLA DE MUSICA SECRETARIA DO GABINETE DA DIREGCAO 2532 4649
Escola de MUsica Arcos e Cordas Dedilhadas/Violoncelo 01 (uma) Avenida Chile 330 - 21° ANDAR - Horério: 10 &s 16 horas
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo Projeto de Arquitetura/ Projeto de Arquitetura 01 (uma) Escola Politécnica Cidade Universitaria, Centro de Tecnologia, Bloco A, 2° andar, Es- |3938-7309
Feculdarle de Arquitetura ¢ Urbenisio Hisioria e Teorial Historia gt (uma) INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIEN BOE%AP%WEST?S?QC? gﬁggf:ol?:gsgﬁt;% Largo S0 |2221-0034 ramal 401
- ; p = - — . N N argo N ram:
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo éy:hse e Representac@o da Forma/ Geometria Descritiva / Perspec- |01 (uma) CIAS SOCIAIS grrg(‘)dg{o ‘i‘grf’w'lghgzl: 551"3]‘3‘89 Centro - RJ - HORARIO:
- - o = m as e as
Faculdede de Arqitetura e Urbanismo Andlise e Representacéo da Forma/ Estudo da Forma 01 (uma) ESCOLA DE BELAS ARTES Av. Pedro Calmon, 550 - sala 720 - 7° ander - prédio da reitoria - |3938-9621
|Faculdade de Arquitetura e Urbanismo Andlise e Represent: da Forma/ Expresséo Gréfica 01 (uma) Fundso Horério das inscricdes: das 9 as 13 horas
Faculdade de Letras Linguistica e Filologia / Linguistica 01 (uma) Faculdade de Odontologia Rua professor Rodolpho Paulo Rocco 325/ 2° andar - : 09:00 as 3938 2029
Faculdade de Letras Orientais e Eslavas / Russo 01 (uma) PROTESES E MATERIAIS DENTA- |12:00 hs e das 13:00 &s 16:00 hs
Faculdade de Letras Letras Libras / Laboratdrio de Tradugéo e Interpretagéo de LI- 01 (uma) RIOS 3938 2024
BRAS/Lingua Portuguesa *" - P . ~ g -
Faculdade de Letras Letras Libras / Estrutura e Funcionamento da Lingua Brasileira de |01 (uma) Em caso de empate de médias, a Banca devera indicar em ata a classificagdo final por critério de
Sinais - LIBRAS idade, de acordo com o Edital.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016062000066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.





