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EDITAL N° 75, DE 12 DE AGOSTO DE 2016

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicOes estatutérias e regimentais, tendo em vista o disposto no Art. 37, inciso I, da Cons-
tituicdo Federal, Decreto n° 6.944 de 21/08/2009, Decreto 7.485 de 18/05/2011, com alteracBes in-
troduzidas pelo Decreto 8.259/2014 de 29/05/2014 (DOU de 30/05/2014), Portaria 1.181/MEC de
19/09/2012, Lei 12.772 de 28/12/2012 com modificagdes acrescentadas pela Lei 12.863 de 24/09/2013,
torna plblico que estaréo abertas as inscri¢les para Concurso Publico de Provas e Titulos para ingresso
na Carreira do Magistério Superior, conforme disposi¢des deste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A érea do concurso, a classe inicial, o nivel, a carga horéria, 0 nimero de vagas, a
remuneracdo mensal, o campus e a formagdo exigida sdo estabelecidos a seguir, nos quadros abaixo.

Quadro |
Campus SEROPEDICA
REGIME DE TRABALHO - 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA

N° PROCESSO INSTITUTO/ AREA/DISCIPLINA CLASSE/ N° DE VA-|Diploma Legal
DEPARTAMENTO NiVEL GAS

23083.005717/2016-46 | AGRONOM A/ GEOGRAFIA FiSICA /| GEOGRA- |ADJUNTOA-1 |01 Decreto
GEOCIENCIAS FIA FISICA DO BRASIL / BIO- 7.845/2011

GEOGRAFIA

23083.005211/2016-37 | TECNOLOGIA/  AR- |ESTRUTURAS ADJUNTOA-1 |01 Decreto
QUITETURA E UR- 7.845/2011
BANISMO

Quadro 11 - Area de Concentragio e Perfil do Candidato (Formag&o Exigida)

AREA/CONCENTRAGAO FORMAGAO EXIGIDA
GEOGRAFIA FiSICA /| GEOGRAFIA FiSICA DO |Graduaggo em Geografia. Doutorado em Geografia, Ciéncias Bioldgicas ou
BRASIL / BIOGEOGRAFIA Ciéncias Ambientais, cujo tema de tese tenha sido focado na &rea do con-
curso.
Doutorado com graduacdo em Engenharia Civil e/ou Arquitetura e doutorado
e/ou mestrado em Estruturas.

ESTRUTURAS

Quadro 111

CLASSE/NIVEL/CARGA HORARIA Vencimento Bésico R$ Retribuicgo por Titulago TOTAL R$
R$

ADJUNTO A-1/DE 4.014,00 4.625,50 8.639,50

1.2 - Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regime Juridico Unico dos Servidores Plblicos
Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas, previsto na Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com
as alteracBes introduzidas pela Lei n® 9.527, de 10/12/1997 e vinculados ao Plano Unico de Classificagdo
e Retribuigdo de Cargos e Empregos, de que trata a Lei n° 7.596, de 10/04/1987, o Decreto n° 94.664,
de 23/07/1987, a Lei n° 11.784, de 22/09/2008 e Lei 12.772/2012.

1.3 - O Professor submetido ao regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva fica obrigado a prestar 40
horas semanais de trabalho em dois turnos di&rios completos, bem como impedido de exercer outra
atividade remunerada publica ou privada.

1.4 - Os turnos na UFRRJ s&o: matutino, vespertino e noturno. As atividades serdo desenvolvidas no
horério de maior conveniéncia da unidade de ensino, sem direito de opgao pelo candidato nomeado.
1.5 - A Unidade Académica definira os turnos de atividades dos docentes na UFRRJ e esta definigéo
podera ser aterada a qualquer momento em que vigorar 0 vinculo entre o candidato nomeado e a
UFRRJ, considerando-se a conveniéncia desta Ultima.

1.6 - O loca de atuacdio especificado no Quadro | poderd ser aterado, em carder tempordrio ou
definitivo, considerado o interesse da UFRRJ, aprovado pelo Conselho Departamental da Unidade
Académica

1.7 - S&o atribuigBes do Professor da Carreira do Magistério Superior:

1.7.1 - Atividades pertinentes a0 ensino, & pesquisa e a extensdo que, indissociaveis, visem a apren-
dizagem, a producdo do conhecimento, & ampliagéo e transmissdo do saber e da culturg;

1.7.2 - Atividades inerentes ao exercicio de direg8o, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na
prépria ingtituicdo, além de outras previstas na legislacdo vigente.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016081500057

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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2. DA INSCRICAO

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para a investidura no cargo ao qual pretende concorrer, observadas, sobretudo, a titulagdo e
demais exigéncias académicas constantes do Perfil aprovado pelo CEPE.

2.2 A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na total aceitagdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital e seus Anexos, na Deliberagdo CEPE/UFRRJ n° 75/2013, revista com base no
Decreto 6.944, de 21 de agosto de 2009, Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, com modificacfes
introduzidas pela Lei 12.863 de 24 de setembro de 2013, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento. Todas as informagdes disponiveis no site www.ufrrj.br/concursos referentes a este
concurso, tais como programas, bibliografias, baremas, datas e procedimentos de realizagdo das provas,
DeliberagBes do CEPE, etc., constituem normas que passam a integrar o presente Edital, na forma de
anexos, divulgados no sitio da universidade e deverdo ser objeto de acompanhamento pelos can-
didatos.

2.3 As inscrigfes estardo abertas no periodo de 15 DE AGOSTO DE 2016 a 13 DE SETEMBRO DE
2016, podendo ser prorrogadas, a critério da Administragdo Superior da UFRRJ, e deverdo ser efetuadas
exclusivamente via INTERNET, da seguinte forma:

a) 0 candidato devera acessar 0 endereco eletrénico www.ufrrj.br/concursos, no periodo compreendido
entre 10h do dia 15 de agosto de 2016 até as 15h do dia 13 de setembro de 2016, considerando-se o
horério oficial de Brasilia/lDF, assim como seguir as instrucdes ali contidas;

b) gerar e imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), que estara disponivel apds o pre-
enchimento e envio do requerimento de inscricéo, efetuando, exclusivamente em agéncias do Banco do
Brasil, 0 seu pagamento em espécie ou por meio de qualquer servico de pagamento via Internet. A GRU,
a ser utilizada para efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, deve ser correspondente ao requerimento
de inscrigéo enviado.

§ 1o - O candidato deve guardar em seu poder o recibo/comprovante de pagamento da taxa de
inscricao.

§ 2° - Em hip6tese alguma o valor da taxa de inscrigéo sera devolvido.

2.4. Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscrigdo para outra pessoa, assim
como a transferéncia da inscri¢do para pessoa diferente daguela que a realizou.

2.5. Nédo sera permitida qualquer modalidade de transferéncia internacional como forma de pagamento
da taxa de inscrig&o.

2.6 O pagamento da taxa de inscri¢ao devera ser efetuado, obrigatoriamente, até o dia 13 de setembro
de 2016.

2.7 Somente serdo consideradas as inscrigdes cujo pagamento sgja reaizado até o dia 13 de setembro de
2016.

2.8 A inscricdo somente serd validada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢ao pela rede
bancaria.

Parégrafo Unico. A UFRRJ n&o se responsabiliza por pedidos de inscrigio néo recebidos por motivos de
ordem técnica (falhas na transferéncia de dados, falhas ou congestionamento das linhas de comu-
nicacao).

2.9 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagbes prestadas no requerimento de ins-
cricao, bem como o pagamento da taxa de inscri¢cdo em observancia as normas e condigdes estabel ecidas
neste edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.10 O candidato portador de necessidades especiais que precisar de qualquer tipo de condi¢éo especial
para realizagdo das provas devera requeré-lo, por escrito, no ato da inscricdo, indicando, claramente,
quais 0S recursos especiais Necessarios.

2.11 Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo serdo de responsabilidade exclusiva do can-
didato, que assume total responsabilidade pelas informaces prestadas por seu procurador, inclusive pela
veracidade das mesmas, arcando com as consequéncias de eventuais erros, dispondo a UFRRJ do direito
de excluir do processo seletivo aguele que fornecer dados falsos ou inexatos, ou que contrariem as
exigéncias contidas neste Edital.

2.12 E vedada a inscrigio condicional e/ou extemporanea.

2.13 Taxa de inscricéo

Professor Adjunto A - 1/DE

Valor: R$ 215,00 (duzentos e quinze reais)

2.13.1 Havera isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do Decreto n° 6.593/2008 c/c Decreto
6.135/2007.

2.13.2 As inscrigdes para solicitacao da isencdo da taxa de inscrigdo deverdo ser efetuadas por meio de
formulédrio que estara disponivel no enderego eletrdnico www.ufrrj.br/concursos, e seguir as instrugoes
ai contidas.

2.13.3 O periodo para requerimento da isencéo da Taxa de Inscricdo serd de 29 de agosto de 2016 a 02
de setembro de 2016.

2.13.4 Os pedidos de isencéo deverdo ser encaminhados por SEDEX, dentro do prazo estabelecido neste
edital, ou seja, 29 de agosto de 2016 a 02 de setembro de 2016, para 0 seguinte enderego:

Na frente do envelope, deverdo constar, em letra de forma, os seguintes dados:

DESTINATARIO; UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
DEPARTAMENTO DE PESSOAL/Coordenacéo de Admissdo e Progressdo - Pavilh&o Central, SALA

15
BR 465, km 7 - Seropédica - RJ - CEP. 23.890-000

No verso:

NOME DO REMETENTE:
gENDERECO COMPLETO DO R E ETEN T C E
EDSSUITAL) SOLICITACAO DE ISENCAO DE T XA DE INSCRIGAO (E INFORMAR O N° DO

2.14 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, atentamente, todas as etapas referentes ao
concurso, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3. DA DOCUMENTACAO

A documentacdo do candidato devera ser entregue diretamente a Comissdo Examinadora, no primeiro
dia de realizagdo das provas, de acordo com o caendario divulgado no endereco eletronico
www.ufrrj.br/concursos.

3.1 O candidato devera entregar a Comissdo Examinadora um envelope lacrado e identificado (nome,
drea do concurso), contendo:

1 - Copia autenticada do documento de Identidade; no caso de candidato estrangeiro € obrigatéria a
apresentagdo de passaporte atualizado, com visto de permanéncia em territorio nacional que permita o
exercicio de atividade laborativa no Brasil, sem o qua ndo serd aceita a sua inscricdo. N&o serd
permitido protocolo.

2 - Copia Autenticada do Diploma de Graduag&o em curso superior de duragdo plena, reconhecido pelo
Ministério da Educag8o, devidamente registrado;

3 - Copia Autenticada do Histérico da Graduagéo;

4 - Copia Autenticada do comprovante de titulacdo em nivel de Doutorado (quando o concurso for para
Prof. Adjunto).

5 - Cépia Autenticada do Histérico do Doutorado (quando o concurso for para Prof. Adjunto).

6 - Copia Autenticada do comprovante de titulagdo em nivel de Mestrado (quando o concurso for para
Prof. Assistente).

7 - Cépia Autenticada do Histérico do Mestrado (quando o concurso for para Prof. Assistente).

3.1.1. Em caso de diplomas de institui¢des estrangeiras, 0 mesmo deverd vir, obrigatoriamente, acom-
panhado de traducdo feita por tradutor juramentado e revalidado por institui¢co credenciada para td,
conforme a legislagdo em vigor.

3.2 Além dos documentos acima, o envelope lacrado devera conter:

1. Curriculum Vitae atualizado, apresentado na Plataforma Lattes (modelo CNPg), em 05 (cinco) vias,
sendo 01 (uma) delas acompanhada de copia dos documentos comprobatérios dos titulos e atividades
nele relacionados, 0s quais ndo necessitam de autenticacéo;

2. Plano de Trabalho, de acordo com as exigéncias de cada Unidade de Ensino, disponivel no site
www.ufrrj.br/concursos.

3. Memorial, com no maximo trés paginas, no qual o candidato devera descrever sua experiéncia em
ensino, pesquisa e extensao, destacando o que julgar mais relevante para a area do concurso.

3.3 A documentaggo comprobatdria, obtida em curso ndo credenciado ou realizado no Exterior, devera
estar devidamente revalidada

3.4 Os documentos comprobat6rios que estiverem em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados de
traducdo juramentada em lingua portuguesa.

3.5 Néo serdo aceitos documentos comprobatérios do Curriculum Vitae que ndo estejam no envelope
lacrado.

Parégrafo Unico Em atendimento & legislagio em vigor, quando o candidato ainda n&o possuir Diploma
referente & sua titulagdo de Mestrado ou Doutorado serdo aceitos documentos fornecidos pelo Se-
tor/Orgéo especifico da Instituicio de Ensino em que o curso foi realizado, nos quais esteja explicitado
que o candidato concluiu o curso, constando a data de realizacdo da defesa da Dissertag@o e/ou Tese,
com a respectiva aprovagdo, ou um atestado de que as exigéncias para a titulacdo foram cumpridas,
faltando apenas a expedicéo do diploma. Em caso de aprovagdo no concurso e de chamada para ocupar
avaga o candidato devera apresentar o(s) Diploma(s) devidamente registrado(s) e copia(s) autenticada(s)
do(s) mesmo(s).

4. DO CONCURSO

4.1 O concurso sera realizado para érea de conhecimento ou conjunto de disciplinas da mesma éarea.
4.2 O programa da érea de concentracdo objeto do concurso encontrase disponivel no sitio
www.ufrrj.br/concursos.

4.3 As etapas que deverdo constar dos concursos sdo as seguintes:

a) Prova escrita e/ou prética (eliminatéria);

b) Andlise do Perfil de acordo com as exigéncias deste Edital (eliminatéria);

c) Prova didética (eliminatéria);

d) Prova de titulos e Plano de Trabalho (classificatoria);

4.4. As provas deverdo ser avaliadas, de acordo com o prescrito pela Deliberaco 75/CEPE/2013, e na
seguinte ordem:

a) 12 fase - Prova Escrita e/ou Prova Prética;

b) 22 fase - Andlise do Perfil de acordo com as exigéncias deste Edital;

c) 3 fase - Prova Didética;

d) 42 fase - Prova de Titulos e Plano de Trabaho.

4.4.1. SO passara para a segunda fase do concurso o candidato que alcangar média igual ou superior a
70 (setenta) na Prova Escrita e/ou Prética

4.4.2. SO passara para a terceira fase do concurso o candidato cujo perfil estiver de acordo com as
exigéncias contidas no presente Edital e ndo for eliminado.

4.4.3. SO passara para a quarta fase do concurso o candidato que alcangar média igual ou superior 70
(setenta) na Prova Didética.

4.5. Cada membro da Comissdo Examinadora atribuiréd graus de O (zero) a 100 (cem) em cada prova e
ao plano de trabalho, sendo a nota final de cada avaliagio a média aritmética das notas atribuidas pelos
cinco examinadores, exceto a prova de titulos cuja nota sera resultante da aplicagdo dos critérios
estabelecidos no artigo 16, parégrafo Gnico da Deliberacdo 75/CEPE/2013.

4.6. A nota final de cada candidato no concurso sera o somatério das médias finais de cada uma das trés
avaliaghes, quais sgjam: Prova Escrita (incluida a média relativa ao somatério da Prova Prética, quando
couber, conforme art. 11, § 2°), Prova Didética e Plano de Trabalho, somada ao resultado da Prova de
Titulos. (Artigo 17 da Deliberacdo 75/CEPE/2013).

4.7 Serdo escolhidos para provimento da(s) vaga(s), pela ordem de classificagdo, os candidatos que
obtiverem as notas finais mais dtas na lista de classificacdo prevista no artigo 20 da Deliberagéo
75/CEPE/2013.

4.7.1. Ocorrendo empate, na classificacéo final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior pontuagdo na avaliacdo dos titulos;

b) Obtiver maior pontuagdo na prova escrita ou prova escrita e prética;

c) Obtiver maior pontuacéo na prova didética;

d) Obtiver maior pontuagéo no plano de trabalho.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016081500058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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4.7.2. Persistindo o empate sera dada prioridade para o candidato que ja exerca a fungéo de magistério
superior, médio ou fundamental ha mais tempo, nessa ordem.

4.7.3. Os baremas com os itens para avaliagdo da prova didética, de cada &rea, seréo divulgados no sitio
www.ufrrj/concursos, em forma de anexo e passaréo a ser parte integrante deste edital.

4.7.4. Os baremas com os itens de avaliacao da prova de titulos, de cada érea, serdo divulgados no sitio
www.ufrrj/concursos, em forma de anexo e passardo a ser parte integrante deste edital.

5. DO RECURSO

5.1. Os recursos somente serdo admitidos em caso de inobservancia de disposi¢des legais ou regimentais,
hip6tese esta em que cabera recurso de nulidade ao Reitor.

5.2. O recurso devera ser interposto no prazo improrrogavel de oito dias corridos, contados da data de
divulgacdo do resultado divulgado pela Comissdo Examinadora em sessdo publica e serd decidido no
prazo méximo de dezesseis dias. (Art. 25, § 1° da Deliberacdo 75/CEPE/2013)

5.3. Da decisfio do Reitor cabera recurso hierérquico, sem efeito suspensivo, ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo. (Art. 25, § 2° da Deliberagdo 75/CEPE/2013)

6. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

6.1 O resultado final do concurso sera homologado mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido.
6.2 N&o sera fornecido a0 candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no processo
seletivo, valendo, para esse fim, a homologagdo publicada no Diério Oficial da Unigo.

6.3 A classificagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automético aos quadros
da Universidade, mas apenas a expectativa de direito a nomeagdo, seguindo a rigorosa ordem clas-
sificatdria, observando as disposicdes legais pertinentes, o interesse e a conveniéncia da UFRRJ.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

7.1 O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo do
edital de homologacéo do resultado, no Diério Oficia da Unido, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administragdo Superior.

8. DA NOMEACAO E POSSE

8.1 O candidato aprovado serd nomeado no cargo para o qual foi habilitado, na Classe e Padréo iniciais
da respectiva categoria funcional, mediante Portaria expedida pela Reitoria da UFRRJ, publicada no
Di&rio Oficia da Unido.

8.2 Em caso de o candidato exercer atividade remunerada, no ato da posse, dever4 comprovar seu
desligamento do cargo, exonerando-se ou apresentando 0 ato de vacancia, no caso de servidor publico,
ou rescindindo o contrato, no caso de ser regido pela CLT.

8.3 Em caso de o candidato estar recebendo seguro desemprego, apds a posse, para entrar em exercicio,
o candidato devera apresentar o cancelamento do beneficio.

8.4 Além dos requisitos j& estabelecidos neste Edital, o candidato nomeado devera atender ao que segue
para ser empossado no cargo.

8.4.1 Apresentar documentac@o conforme Anexo | deste edital.

8.4.2 Estar quite com as obrigacBes militares, para candidatos do sexo masculino.

8.4.3 Estar quite com os cofres publicos.

8.4.4 N&o ter sido demitido do Servico Publico Federal, enquanto ocupante de cargo efetivo ou em
comissdo, nos Ultimos 05 (cinco) anos, contados da data da publicagéo do ato penalizador, decorrente das
seguintes infragGes:

a) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

b) praticar advocacia junto a reparticdes plblicas.

8.5 Néo ter sido demitido do Servigo Publico Federal ou destituido de cargo em comissdo nas seguintes
hipéteses:

a) prética de crime contra a administracdo publica;

b) improbidade administrativa;

¢) aplicacdo irregular de dinheiro publico;

d) lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimdnio nacional;

€) corrupcao.

8.6 Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto, fisica e mentalmente,
pela Junta Médica da UFRRJ para o exercicio do cargo.

8.7. Em caso de diplomas de instituigGes estrangeiras, o0 mesmo devera vir, obrigatoriamente, acom-
panhado de tradugéo feita por tradutor juramentado e revalidado por institui¢do credenciada para tal,
conforme a legislagdo em vigor, sob pena de eliminagdo do candidato.

8.8 O candidato nomeado sera convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de sua nomeagdo no Diéario Oficia da Unido.

8.9 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado terd o seu ato de nomeagdo tornado
sem efeito.

9 A nomeagdo dos candidatos ocorrera obedecendo a ordem de classificagdo e o limite de vagas
estabelecidas neste Edital, ressalvada a hip6tese de ampliagdo do nimero de vagas e autorizagdo para
provimento pelos érgdos competentes.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigo no presente concurso,
desde que a deficiéncia de que sdo portadoras ndo sgja incompativel com as atribuicdes do Magistério
Superior. Tais candidatos, se aprovados, quando convocados, serdo submetidos a junta médica oficial da
UFRRJ, que tera deciso final sobre o grau de deficiéncia o grau de deficiéncia e a capacidade fisica
para o exercicio do cargo.

10.2 Ap6s a homologagdo do resultado do concurso, a documentacéo entregue pelos candidatos ficara
disponivel no Departamento de Ensino no qual prestou as provas, para devolugdo pelo prazo de 30
(trinta) dias. Findo este prazo, sem que a documentacdo seja retirada, a mesma sera destruida.

10.3 O candidato deverd comunicar a Segdo de Recrutamento e Selecdo do Departamento de Pessoa da
UFRRJ qualquer mudanga no seu endereco, enquanto estiver participando do concurso e se aprovado,
sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seu enderego.
10.4 Sera excluido do concurso o candidato que:

a) Fornecer declaragdes falsas ou inexatas, sobre os documentos apresentados;

b) For surpreendido, durante as provas, em comunicagdo com outro(s) candidato(s), ou dando e/ou
recebendo auxilio para a execugéo das provas;

c) Fatar com a cortesia com qualquer membro da Comissdo Examinadora, com os servidores, as
autoridades presentes ou os outros candidatos;

d) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, apresentando comportamento incompativel com
0 exercicio do cargo de Magistério.

10.5 Podera haver aproveitamento de candidatos excedentes, por outras institui¢oes federais de ensino,
para provimento de cargo idéntico aquele para o qual foi realizado, que tenha as iguais denominacédo e
descricéo e que envolva as mesmas atribuigdes, competéncias, direitos e deveres, de tal modo que se
exijam idénticos requisitos de habilitacdo académica e profissional.

10.6 A Reitoria, se necessario, baixara instrugdes complementares sobre o Concurso e resolvera os casos
0OMissos.

ANA MARIA DANTAS SOARES
ANEXO |

APOS A NOMEA A0, O CANDIDATO DEVERA AGENDAR EXAME ADMISSIONAL E APRE-
SENTAR JUNTA MEDICA OFICIAL DA UFRRJ, O RESULTADO DOS SEGUINTES EXA-

- Hernoq rama completo (Validade de 3 meses

)
- Perfil Tipidico: Triglicérides, Colesterol total, HDL, LDL (Vaidade de 3 meses)

- Glicemia (Vaidadé de 3 meses)

- Ureia (Vaidade de 3 meses)

- Creatinina (Valid de 3 meses)
- HbsAg (Vandade 3

D|D

Anti- HCV (Vaidade de 3 m

ESES)
para_ homens acima de 40 anos (vaidade de 3 meses)

EAS (Validade de 1 més)

Eletrocardiograma com laudo: para candidaios acima de 30 anos (validade de 6 meses)

Colpocitologico: para mulheres (Validade de 1 ano)

Radiografia de torax PA e Perfil com Taudo (validade de 3 meses)

- Atestado de sanidade mental fornecido por psiquiaira (validade 1 més

- No casp dos portadores de necessidades especiais devera ser apresentado laudo médico de especidista
em que fique especificada a respectiva necessidade.

- Poderdo ser solicitados exames adicionais durante o exame admissional, de acordo com a avaliacéo do
penéo e que devalerao ser entregues ainda no prazo previsto em edital para conclusio do atestado de
sauae ocupaci on

*x*¥* TODOS ESSES EXAMES CORRERAO POR.CONTA DO CANDIDATO E PODERAO SER

FEITOS EM QUALQUER LABORATORIO DO PAIS.

ANEXO Il

APOS A EALIZA AO DO EXAME ADMISSIONAL O CANDIDATO DEVERA APHI:N:NTAR A
RELAQA E DO ENTOS A SEGU AO DE RECRUTAMENTO E SE E(éAO (SALA
15D VILHAO CENTRAL CAM PUS SERO EDICA) PARA EFETUAR A PO O CAR-

G
CARTEIRA DE IDENTIDADE - (original e copia)

PF. - (origina e copia)
UMERACAQO DO PISPASEP - trazer 0 mais antigo

IFICADO DE RESERVISTA - (origina e copia)

R
TULO,.DE ELEITOR - uma copia acompanhado da Certidao de Quitacdo Eleitoral

>

ERTIDAO DE I\ASCIMEN O DOS DEPENDENTES ﬁ‘)rlg_ e duas copias)
PL DE NFORME EXIGIDO NO EDITAL (origina e cépia)

<
O
<

C.
C)
-I(.—,:RI IDAO DE NASCIMENTO (OU CASAMENTO) - (orlq% € Copia)
5

CO
A GRAD CAO (orlqm e copia)
COMPROVANTE VALIDO DA TITULACAO EXIGIDA NO EDITAL, ACOMPANHADO DO HIS

ARI
LTIMA RACAO DE IMPOSTO DE RENDA E CERTIDAO DE NADA CONSTA DA
RECEITA FEDERAL

SSAPORTE ATUALIZADO COM VISTO DE PERMANENCIA QUE PERMITA O EXERCICIO
DE ATIVIDADE LABORATIVA NO BRASIL, PARA ESTRANGEIROS COMPROVANTE DE EN-

DERECO (original e copia)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016081500059

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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