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COMANDO DA FORCA DE SUPERFICIE
COMANDO DO 1° ESQUADRAO DE APQIO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratada:  Empresa  TELEFONICA BRASIL  S/A, CNPJ
02.558.157/0001-62. Contratante: Comando do 1° Esguadrdo de
Apoio; ESPECIE: Termo Aditivo n° 91660/2013-004/03; OBJETO:
Alteracdo da Cléusula unda (Vigéncia). Prazo: 10/10/2016 a
10/10/2017. Assinatura: 07/10/2016.

3° DISTRITO NAVAL
ESCOLA DE APRENDIZES-MARINHEIROS
DO CEARA

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Processo Administrativo N° 63116.003474/2015-11. Licitagdo: Pre-
gdo Eletrénico (SRP) N° 01/2016. Objeto: Registro de pregos para
eventual aquisicdo de material de limpeza e tratamento da agua da
piscina. Ata n° 01/2016, empresa registrada: SERVICE TIME CO-
MERCIO E SERVICOS LTDA - EPP , CNPJ N° 02.140.154/0001-
04, itens: 06, 08, 10, e 12, valor total do fornecedor: R$ 123.670,70,
Atan°® 02/2016, empresa registrada: RPF COMERCIAL LTDA - EPP
CNPJ N° 03.217.016/0001-49, itens: 01, 02, 03, 05, 17, 18, 20, 21,
22, e 23, vaor tota do fornecedor: R$ 6.902,12; Ata n° 06/2016,
empresa registrada. CAPRI COMERCIO ELETRICO E HIDRAU-
LICO LTDA - ME, CNPJ N° 09.226.302/0001-57, itens. 04, e 19,
vaor total do fornecedor: R$ 3.018,30; Ata n° 04/2016, empresa
registrada AMMER COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS DO
BRASIL - EIRELI , CNPJ N° 19.876.529/0001-00, itens: 07, 09, 11
13, e 15, valor total do fornecedor: R$ 89.507,77. Data da vigéncia :
23/02/2016 a 23/02/2017.

4° DISTRITO NAVAL |
BASE NAVAL DE VAL-DE-CAES

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO N°® 26/2016

Fica revogada a licitag8o supracitada, referente ao processo
N° 63042.001636/2016. Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de Pre-
0s dos itens de servigo que compdem a manutencéo de bens iméveis
Proprios Nacionais Residenciais PNR e InstalagOes Prediais), sob a
responsabilidade da Base Naval de Val de Caes (BNVC).

HERCULES PEDROSA LEMOS
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 23/11/2016) 784800-00001-2016NEO00008

5° DISTRITO NAVAL
CENTRO DE INTENDENCIA DA MARINHA
EM RIO GRANDE

EXTRATOS DE CONTRATOS

Contratado: MICHELE VENTURA CRISTELLO LTDA. Contratan-
te: Policlinica Naval de Rio Grande. Termo de Contrato 85121/2016-
037/00. Objeto: credenciamento para prestar servicos medicos na area
de PSICOLIOGIA. Assinatura: 130UT2016. Vigencia: 12 meses. Va
lidade: 120UT2017.

Contratado: JULIA GONCALVES DE ALMEIDA Contratante: Po-
liclinica Naval de Rio Grande. Termo de Contrato 85121/2016-
038/00. Objeto: credenciamento para prestar servicos medicos na area
de PSICOLOGIA. Assinatura: 10NOV2016. Vigencia: 12 meses. Va
lidade: 09NOV2017.

Contratado. CENTRO DE MEDICINA HIPERBALICA S/A LTDA
Contratante: Policlinica Naval de Rio Grande. Termo de Contrato
85121/2016-037/00. Objeto: credenciamento para prestar servicos
medicos na area de OXIGENIOTERAPIA HIPERBARICA. Assi-
natura: 17NOV2016. Vigencia: 12 meses. Validade: 21INOV2017.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contratado: KELIA DA SILVA CARAVALHO RANGEL. Contra
tante: POLICLINICA NAVAL DE RIO GRANDE. Especie: Termo
Aditivo 85000/2016-012/01 do Contrato 85000/2016-012/00. Objeto:
Alteracao de Clausulas do acordo inicial. Assinatura: 10NOV2016.
Vigencia 12 Meses. Termino: 09NOV 2017.

SECRETARIA-GERAL
DIRETORIA DE ABASTECIMENTO
CENTRO DE OBTENCAO DA MARINHA
NO RIO DE JANEIRO

AVISOS DE LICITACAO
PREGAO N° 12/2016 UASG 771300

N° Processo: 63342000041201668 . Objeto: Pregdo Eletronico - Aqui-
sico de itens de fardamento Total de Itens Licitados: 00052. Edital:
24/11/2016 de 09h00 as 11h00 e de 14h00 as 16h00. Enderego: Cv. Brasil,
10.500 - Olaria Olaria - RIO DE JANEIRO - RJ ou www.comprasgo-
vernamentais.gov.br/edital/771300-05-12-2016. Entrega das Propostas: a
partir de 24/11/2016 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 09/12/2016 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

ANTONIO GILVAN SOUSA OLIVEIRA
Auxiliar da Divisdo de Divulgacdo

(SIDEC - 23/11/2016) 771300-00001-2016NE200016

PREGAO N° 28/2016 - UASG 771300

N° Processo: 63342001608201676 . Objeto: Pregéo Eletronico -
Aquisicdo de material de Fardamento (Meias) Total de Itens Li-
citados: 00005. Edital: 24/11/2016 de 0900 &s 11h00 e de 14h00 as
16h00. Enderego: Cv. Brasil, 10.500 - Olaria RIO DE JANEIRO - RJ
ou  www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/771300-05-28-2016.
Entrega das Propostas: a partir de 24/11/2016 as 09h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 08/12/2016 as
10h00 no site www.comprasnet.gov.br. InformagBes Gerais:
Www.comrj.mar.mil.br

VERA LUCIA DE FARIAS
Enc. Divisdo de Divulgacdo

(SIDEC - 23/11/2016) 771300-00001-2016NE020016
PREGAO N° 58/2016 - UASG 771300

N° Processo: 63352000353201624 . Objeto: Pregdo Eletrdnico -
Aquisicdo de Material de cama Total de Itens Licitados: 00009. Edi-
tal: 24/11/2016 de 09n00 as 11h00 e de 14h00 as 16h00. Enderego:
Cv. Brasil, 10500 - Olaria Olaria - RIO DE JANEIRO - RJ ou
WWW.comprasgovernamentais.gov.br/edital/771300-05-58-2016.  En-
trega das Propostas. a partir de 24/11/2016 as 09100 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 07/12/2016 as
10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informacdes Gerais:
Www.comrj.mar.mil.br

JONATHAN DE SOUZA MARTINS
Auxiliar da Divulgagédo

(SIDEC - 23/11/2016) 771300-00001-2016NE020016

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO ° 58201/2016

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publi-
cada no D.O.U em 23/11/2016 . Objeto: Pregéo Eletrénico - Aqui-
sicdo de materia de cama

JONATHAN DE SOUZA MARTINS
Auxiliar da Divulgagéo

(SIDEC - 23/11/2016) 771300-00001-2016NE200016

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N° 16/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 16/2016. , publicada no D.O.U de 03/11/2016 . Objeto:
Pregdo Eletronico - Aquisicdo de itens de Frdamento Novo Edital:
24/11/2016 das 0900 as 11h00 e del4h00 as 16h00. Endereco: Cv.
Brasil, 10.500 - Olaria Olarial - RIO DE JANEIRO - RJEntrega das
Propostas: a partir de 24/11/2016 as 09h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 07/12/2016, as 10h00 no site
Www.comprasnet.gov.br.

VERA LUCIA DE FARIAS
Enc. da Divisdo de Divulgacéo

(SIDEC - 23/11/2016) 771300-00001-2016NE200016

DIRETORIA-GERAL DE NAVEGACAO
DIRETORIA DE HIDROGRAFIA E NAVEGACAO
BASE DE HIDROGRAFIA DA MARINHA
EM NITEROI

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Numero da Ata de Registro de Precos: 053/2016 Contratante: Base de
Hidrografia da Marinha em Niteroi (UASG 751212), CNPJ
03.062.917/0001-09.Procedimento de Licitacao: Pregao Eletronico
para Registro de Precos: 002/2015.0bjeto: A presente Ata tem por
objeto o registro de precos para eventual prestacao de servicos de
manutencao preventiva e corretiva nas duas rabetas Volvo Penta DPE-
1.78 e nos dois motores MWM 229/6 TD 170HP da Lancha Estrela
Guia, com o necessario fornecimento de pecas e acessorios, em que
se inclui: mecanica em gerd, inclusive o sistema eletrico, bem como
a retirada e o transporte dos equipamentos para reparo em bancada
apropriada, o retorno e a reinstalacao na embarcacao, e outros ser-
vicos necessarios para o perfeito funcionamento da Lancha perten-
cente a Base de Hidrografia da Marinha em Niteroi (BHMN). Re-
gistrada: DIESEL TRACTOR PECAS PARA TRATORES LTDA
EPP - CNPJ: 01.392.811/0001-48 Preco Registrado: Foram regis-
trados os seguintes valores por Grupo: GRUPO - 01 R$ 69.654,41;
GRUPO - 02 R$ 80.200,00. Prazo de Vigencia 22/11/2016 ate
21/11/2017. Data de assinatura: 22/11/2016.

DIRETORIA-GERAL DO MATERIAL
ARSENAL DE MARINHA DO RIO DE JANEIRO

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N° 12027/2016

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publi-
cadano D.O.U em 11/11/2016 . Objeto: Preg&o Eletronico - Oxigénio
industrial liquido (O2), acondicionado em tanque criogénico sob alta
pressao.

FRANCISCO DE ASSIS LIMA BEZERRA
Membro da Equipe de Apoio

(SIDEC - 23/11/2016) 741000-21911-2016NE999999

CENTRO TECNOLOGICO DA MARINHA
EM SAO PAULO

EXTRATO DE CONTRATO

Processo ndmero: 63230.001002/2016-06; PR 072/2016; Objeto: Ser-
vico continuado de manutencéo preventiva e corretiva de um sistema
de lavagem de gases.; Contratada: FLUID FEEDER INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA.; CNPJ N° 04.785.664/0001-64; Contratante:
Centro Tecnolégico da Marinha em Séo Paulo; Espécie: Contrato
42000/2016-057/00;  Crédito  Orcamentario:  Ac¢do  Interna
MDO000620PBZ, 4490.39.17. Vaor: R$ 83.904,00 (oitenta e trés mil e
novecentos e quatro reais); Prazo de Vigéncia 21/11/2017; Data de
Assinatura: 21/11/2016.

DIRETORIA-GERAL DO PESSOAL
DIRETORIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
SERVICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N°® 4/2016 - UASG 767100

N° Processo: 63421000425201653 . Objeto: Pregéo Eletronico - Re-
gistro de precos para aquisicao de lentes e armagOes de 6culos. Total
de Itens Licitados: 00031. Edital: 24/11/2016 de 09n00 as 11h00 e de
13h00 as 16h00. Endereco: Praca Barao de Ladario Sinr Centro-rj
RIO DE JANEIRO - RJ ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edi-
tal/767100-05-4-2016. Entrega das Propostas: a partir de 24/11/2016
as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
08/12/2016 as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

VALBER DARIS BOREL
Auxiliar de Obtengéo

(SIDEC - 23/11/2016) 767100-00001-2016NE000094

EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N°® 38/2016 - UASG 218002

N° Processo: 038/2016 . Objeto: Pregdo Eletronico - Contratagdo de
servicos de manutencdo de equipamentos e softwares Total de ltens
Licitados: 00001. Edital: 24/11/2016 de 08h00 as 12h00 e de 13h00
as 17h00. Enderego: Ilha Das Cobras, Ed. Alte. Raphael de Azevedo
Branco, Centro/rj RIO DE JANEIRO - RJ ou www.comprasgover-
namentais.gov.br/edital/218002-05-38-2016. Entrega das Propostas. a
partir de 24/11/2016 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Aber-
tura das Propostas: 06/12/2016 as 09h30 no site www.compras-
net.gov.br.

LUANDA COSTA CANUTO
Pregoeira

(SIDEC - 23/11/2016) 218002-91081-2016NE999999

DIRETORIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 2, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016
CONCURSO PARA OS CURSOS DE TECNICO EM
ELETRONICA, TECNICO EM ELETROTECNICA, TECNICO
EM ESTRUTURAS NAVAIS E TECNICO EM MECANICA
ESCOLA TECNICA DO ARSENAL DE MARINHA - ETAM
1° SEMESTRE DE 2017

A Empresa Gerencid de Projetos Navais - EMGEPRON torna pd-
blicaaredizac&o de Concurso para provimento devagas naEscola Técnicado
Arsend de Marinha (ETAM) nos cursos de Técnico em Eletronica, Técnico
em Eletrotécnica, Técnico em Estruturas Navais e Técnico em Mecénica

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, seus Anexos e
eventuais Atos e RetificagOes, caso existam, e serd realizado sob a
responsabilidade, organizagdo e operaciondizacdo do Ingtituto Na-
ciona de Selegbes e Concursos - SELECON endereco eletronico:
http://www.selecon.org.br e E-mail: faleconosco@sel econ.org.br

1.2. Os candidatos integrantes da relagédo da classificagdo final
e das reclassificagbes serdo convocados, por curso, para comprovagao
de requisitos exigidos, demais etapas e procedimentos de matricula, de
caréter eliminatério, segundo o cronograma do Anexo VI.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016112400017

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


Adriano
Realce


a0k Ny

]

>
Fno

18 ISSN 1677-7069

Diario Oficial da Unido - secio 3

Ne° 225, quinta-feira, 24 de novembro de 2016

1.3. Caberd & ETAM a organizagéo e operacionalizagdo dos
Cursos de Formacdo de Técnicos, a SELECON a preparacdo do
resultado final do concurso e a EMGEPRON, a divulgagdo do re-
sultado final do Concurso.

1.4. O Anexo | - Quadro de Vagas

1.4.1. apresenta a relagd@o dos codigos dos cursos, nomes dos
cursos e o nimero de vagas por Quadro;

1.4.2. apresenta as caracteristicas necessérias aos candidatos
para enquadramento nos Grupos distribuidos pelas cotas; e,

1.4.3. apresenta a composi¢éo de cada Quadro pelos Grupos
de candidatos.

1.5. O Anexo Il - Quadro de Etapas - apresenta os tipos de
etapas a serem readlizadas pelos candidatos como: Prova Objetiva, e
Curso Técnico. Na etapa de prova objetiva sdo informadas as dis-
ciplinas associadas a cada prova, a quantidade de questdes por dis-
ciplina, o minimo de pontos por disciplina e 0 minimo de pontos do
total de pontos possiveis para aprovaggo.

1.6. O Anexo Ill - Contelidos Programéticos - descrevem os
conteidos programéticos de cada disciplina

1.7. O Anexo IV - Posto de Atendimento Presencial - In-
forma o endereco do Posto de Atendimento para a inscrigdo no
Concurso e entrega do laudo para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

1.8. O Anexo V - Relagdo dos Documentos - descreve 0s
documentos necessarios para a comprovagao do candidato optante das
vagas de cotas, participante das Politicas de Agdes Afirmativas (Lei
Federal n° 12.711/12, de 29 de agosto de 2012) e os documentos
necessarios a matricula nos cursos da ETAM.

1.9. O Anexo VI - Cronograma Previsto de Eventos - des-
creve as datas previstas para realizacdo dos eventos do Concurso.

1.10. E de responsahilidade exclusiva do candidato acom-
panhar na pégina do Concurso (enderego eletrénico da SELECON:
http://www.selecon.org.br todas as etapas mediante observagdo do
cronograma (Anexo V1) e das publicagtes disponibilizadas.

1.11. N&o sera enviada nenhuma correspondéncia durante a
realizacdo das etapas de selegdo do Concurso por Correio (ECT) ou
SMS.

1.12. Toda mencdo a horério neste Edital terd como re-
feréncia o horério oficial de Brasilia/DF.

2. DO PERFIL DOS CURSOS

2.1. Caracteristicas dos Cursos: Perfil dos Cursos Técnicos
da ETAM com duragdo de 18 (dezoito) meses, no hor&rio de
07h30min &s 15h30min, de 22 a 62 feira. Podendo ser redlizada ati-
vidade em dias e horérios especiais a critério da ETAM.

2.1.1. Técnico em Eletrénica - E o profissional com for-
mag&o técnica, de nivel médio, possuidor de conhecimentos tedricos
e préticos de eletricidade, eletronica analdgica e digital, eletronica
industrial, instrumentagdo, automag&o e informética que o capacitem
a executar servigos de plangamento, projeto, producdo, instalagéo e
manutencdo nas reas comerciais, industriais e inclusive da industria
naval.

2.1.2. Técnico em Eletrotécnica - E o profissional com for-
macdo técnica, de nivel médio, possuidor de conhecimentos tedricos
€ préticos que o capacitam a executar servicos nas areas comercia e
industrial, em concessiondrias de energia elétrica, empresas de ele-
trlflcagao estaleiros e industria naval, reaizando manutencéo pre-
ventiva e corretiva em maquinas, equamentos e instalacOes elé-
tricas, recuperacdo e afericdo de aparelhos de medicéo, teste e ca
libragem de sensores, testes estéticos e dindmicos em maquinas de
corrente continua e alternada, testes de alta tensdo, reparo do co-
mando elétrico de sistemas de refrigeracdo e ventilagdo, projetos
elétricos de sistemas industriais, residenciais e navais.

2.1.3. Técnico em Estruturas Navais - E o profissional com
formag&o técnica, de nivel médio, possuidor de conhecimentos ted-
ricos e préticos de fabricagdo e edificacdo estrutural, soldagem, corte,
ensaios destrutivos e ndo-destrutivos, pintura e arquitetura naval, cal-
culo estrutural e informética que o capacitem a executar servigos de
plangjamento, projeto, produgao e controle da qualidade nas éareas de
(éq'nstrugéo e reparo naval, estruturas metédlicas e embarcagdes "Off-

ore".

2.1.4. Técnico em Mecanica - E o profissional com formagao
técnica, de nivel médio, possuidor de conhecimentos tedricos e pré-
ticos de mecénica, béasicos de eletricidade, eletronica e automacao que
0 capacitem a executar servigos de manutencéo, projeto, plangjamento
e controle da qualidade nas areas petrolifera, metalUrgica e naval.

2.2. A distribuicdo de vagas para os Cursos de Formagao de
Técnicos encontra-se no Anexo |.

2.3. As vagas sdo para a cidade do Rio de Janeiro/RJ.

2.4. Serdo oferecidos aos aunos:

a) alimentacdo (café da manha e almogo);

b) uniforme e Equipamento de Protecdo Individua (EPI);

¢) seguro de acidentes pessoais; e

d) atendimento médico e odontol égico.

_ 3. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DE-
FICIENCIA (PcD)

3.1. Das vagas destinadas a cada curso previsto no Anexo |,
5% (cinco por cento) serdo providas na forma do inciso VIII do
Artigo 37 da Constitui¢do Federal, do Decreto Federal n° 3.298/99, de
20 de dezembro de 1999, e suas ateracOes, e do Decreto Federal n°
5.296/04, de 02 de dezembro de 2004, que regulamentou as Leis
Federais n° 10.048/00, de 08 de novembro de 2000, e 10.098/00, de
19 de dezembro de 2000.

3.1.1. O candidato que estiver concorrendo na condi¢do de
PcD devera, em caso de convocagéo para a realizagdo da matricula,
submeter-se a exames médicos complementares realizados por equipe
multiprofissional da EMGEPRON, que tera decisdo terminativa sobre
a qualificagao/adequacdo do candidato como PcD e sua a participagéo
No Curso ou Néo.

3.1.2. O candidato que se declarar PcD concorrera em igual-
dade de condi¢Bes com os demais candidatos.

3.2. Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato de-
verg

a) no ato da inscricdo declarar-se PcD;

b) encaminhar Laudo Médico (copia autenticada ou original)
e copia do CPF (copia simples). O Laudo Médico s sera considerado
vélido se emitido nos Ultimos doze meses que antecederem o periodo
de inscrigdes e no qual, devera constar:

- A espécie da deficiéncia;

- Grau da deficiéncia;

- Nivel da deficiéncia;

- Provével causa da deficiéncig;

- Codigo correspondente, segundo a Classificagdo Interna-
ciona de Doencas - CID;

- A data de expedicéo do laudo;

- A assinatura e carimbo com o n° do CRM do Médico que
esta emitindo o Laudo Médico. A especialidade do médico que assina
o laudo deverad ser compativel com perfil da deficiéncia apresen-
tada

321 O Candidato que porventura apresentar Laudo que
NAO contenha qualquer dos itens constantes no subitem 3.2. passara
a concorrer as vagas de Ampla Concorréncia (AC).

3.2.2. A entrega da documentag@o comprobatéria podera ser
através do envio para a SELECON no endereco Avenida Almirante
Barroso, 63 - Sala 1107 - Rio de Janeiro - RJ, CEP 20031-003 por
meio de SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), mencionando no
envelope: Concurso ETAM 2016.2 (Laudo Médico), ou ser entregue
pessoalmente ou por terceiro na sede da SELECON, no enderego
acima onde funcionard um Posto de Atendimento, no horério das
10:00 &s 17:00 horas, de 22 & 62 feira, exceto em dias de feriado, até
o dia 16 de dezembro de 2016 (ULTIMO DIA PARA ENTREGA DA
DOCUMENTACAO). Devera ser enviado/entregue o Laudo Médico
(original ou copia autenticada) e copia simples do CPF, referidos na
alinea"b" do subitem 3.2.

3.2.3. O fornecimento do Laudo Médico (copia autenticada
ou origind) e da copia simples do CPF, por quagquer via é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A SELECON n&o se res-
ponsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da
documentagdo a seu destino.

3.3. O candidato que se declarar PcD podera requerer na
forma do subitem 4.4.12 deste Edital, Atendimento Especial, no ato
da inscricdo, para o dia de realizagdo das provas, indicando as con-
digBes de que necessita para a realizagdo destas.

3.4. O Laudo Médico (cdpia autenticada ou origina) e da
copia simples do CPF terdo validade somente para este Concurso e
nado serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas copias desses
documentos.

3.4.1. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢ao de-
ferida para concorrer na condi¢éo de PcD serd divulgada no endereco
eletronico http://www.selecon.org.br conforme data prevista no cro-
nograma (Anexo VI).

3.5. A inobservancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a
perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal
condigdo e 0 ndo-atendimento as condi¢les especiais necessarias para
realizacdo das provas.

3.6. Considera-se PcD aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999,
assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou
mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, pa
raparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triple-
gia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou au-
séncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com de-
formidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de
41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
freqUiéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visua é
igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo
Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisgquer condicoes
anteriores.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significa-
tivamente inferior & média, com manifestagdo antes dos dezoito anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adap-
tativas, tais como: comunicagdo; cuidado pessoal; habilidades socias;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habili-
dades académicas; lazer; e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais de-
ficiéncias.

3.7. Os candidatos que se declararem PcD, classificados den-
tro do nimero de vagas no Anexo |, serdo convocados para se
submeter a pericia médica promovida por equipe multiprofissional
designada pela EMGEPRON, que verificara sobre a incompatibi-
lidade para as atividades didéticas do curso e a deficiéncia apre-
sentada, nos termos do Artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99, de
20 de dezembro de 1999 e suas alteracOes.

3.8. O candidato devera comparecer a pericia médica munido
dos exames comprobatérios da deficiéncia apresentada que foram
utilizados para emissdo do Laudo Médico ja entregue, que atestem a
espécie, 0 grau e o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doengas
(CID-10), conforme especificado no Decreto Federal n° 3.298/99, de
20 de dezembro de 1999 e suas ateragdes, bem como a provavel
causa da deficiéncia

3.9. A n&o-observancia do disposto no subitem 3.8, a re-
provagdo na pericia médica ou 0 ndo comparecimento a pericia acar-
retardo a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condigdes.

3.10. O candidato, Pessoa com Deficiéncia (PcD), reprovado
na Avaliagdo Médica do Laudo encaminhado por ndo ter sido con-
siderado pessoa com deficiéncia, permanecera somente na lista geral
de classificagéo do curso escolhido, deixando de figurar na lista
especifica dos candidatos com deficiéncia, sendo utilizada, para qual-
quer efeito, apenas a classificagdo gera do curso.

3.11. N&o serdo consideradas como deficiéncia as disfun¢oes
visual e auditiva passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou
aparelhos especificos.

3.12. O candidato que se declarar PcD e que for reprovado
na pericia médica em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com
as atribui¢des do curso serd eliminado.

3.13. O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar PcD,
se ndo eliminado no Concurso e considerado como PcD, tera seu
nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de clas-
sificacao geral por curso.

3.14. As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem
ocupadas por falta de candidatos que optaram pela vaga reservada a
PcD, ou por reprovacdo destes no Concurso ou no Exame Médico,
serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem classificatéria N

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO

4.1. O valor da Taxa de Inscricdo sera de R$ 40,00.

4.1.1. Serd admitida a inscricao via Internet, no enderego
eletronico http://www.selecon.org.br, solicitada no periodo entre
09:00 horas do dia 28 de novembro de 2016 até as 23:59 horas do dia
Izg/ de dezembro de 2016, observado o horédrio oficial de Brasi-
ialDF.

4.1.2. A SELECON néo se responsabilizara por solicitagdo
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos com-
putadores, falhas de comunicag8o, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a trans-
feréncia de dados.

4.2. O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo obrigatoriamente por intermédio do boleto bancério gerado
apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de ins-
crigdo on-line.

4.2.1. O boleto bancéario pode ser pago em qualquer Banco,
Correspondente Bancario, Banco Postal (Correios) ou Casas Loté-
ricas, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes
bancérios. O pagamento podera ser feito apos a geracdo e Impressao
do boleto bancério, opgdo disponivel apds o preenchimento do For-
mulério de Inscrigdo via Internet.

4.2.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado
obrigatoriamente até o préximo dia Util imediatamente posterior ao
ultimo dia de inscrigdo, caso contrério ndo sera considerado.

4.2.3. Caso ocorra problema na impressao do boleto, o can-
didato podera emiti-lo novamente, opg&o disponivel no site. Nao sera
aceita outra forma de pagamento diferente da descrita, nem mesmo
depdsito bancério.

4.2.4. O simples recolhimento da Taxa de Inscri¢cao na agén-
cia bancéria ndo significa que a inscricdo no Concurso tenha sido
efetivada. A efetivagdo serd comprovada através do recebimento do
crédito do pagamento pela Instituicdo Bancaria;

4.2.4.1. N&o serd aceito qualquer tipo de depdsito, de qual-
quer espécie, em conta corrente ou agendamento de pagamento;

4.2.4.2. Cabera aos candidatos acompanhar através da pagina
eletronica da SELECON onde realizou a inscri¢éo, a confirmacdo do
processamento do seu boleto, cujo prazo méximo previsto é de até 3
(trés) dias Uteis apds a data do pagamento, se 0 mesmo foi creditado
corretamente. No caso de constatar que sua inscrigdo continua como
NAO PAGA, o mesmo devera, imediatamente, encaminhar e-mail
para faleconosco@sel econ.org.br, informando seus dados (CPF, nome
completo, nimero de inscricdo e data do pagamento do boleto) e
anexando copia do comprovante de pagamento. O candidato sera
informado da alteragdo ou ndo em até 3 (trés) dias Uteis apos 0 envio
do e-mail, quando sera comunicado por e-mail sobre a situaggo. Para
acompanhar a situacdo da inscricdo o candidato poderd acessar no
endereco eletrnico http://www.selecon.org.br

4.2.5. As inscricoes efetuadas somente seréo acatadas ap6s a
comprovagdo de pagamento da taxa de inscrigao.

4.2.6. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de
inscricéo, exceto para os candidatos que declararem e comprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida
taxa, nos termos do Decreto Federal n® 6.593/08, de 02 de outubro de
2008.

4.26.1. Em conformidade com o Decreto Federal n°
6.593/08, de 02 de outubro de 2008, havera isenggo total do valor da
taxa de inscri¢do para o candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de
que trata o Decreto Federal n° 6.135/07, de 26 de junho de 2007, e se
declarar membro de familia de baixa renda, nos termos deste Gitimo
Decreto.

4.2.6.2. O candidato que desgjar requerer a isencdo da taxa
de inscricdo devera preencher o formulério de pedido de isencéo que
estard disponivel no enderego eletrnico http://www.selecon.org.br
entre os dias 28 de novembro e 01° de dezembro de 2016, informando
o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.

4.2.6.3. Para a verificag@o da condi¢do para a isencéo de taxa
deinscrigdo, a SELECON fara a confrontagéo dos dados apresentados
pelo candidato com os dados geridos pelo Ministério do Desen-
volvimento Social e Combate a Fome - MDS/SISTAC.

4.2.6.4. As informagdes prestadas no requerimento de isen-
¢80 serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo res-
ponder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pablica, o que
acarretara sua eliminacéo do concurso.

4.2.6.5. O candidato s6 podera redlizar um unico pedido de
isencéo de taxa para um determinado CPF/Curso em primeira opgéo.
Caso o candidato tente realizar mais de um pedido de isencéo de taxa
para 0 mesmo CPF/Curso em primeira opgdo ja realizado, o pedido
mais recente eliminaréd o pedido idéntico anterior.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016112400018

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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4.2.6.6. A relagdo preliminar dos Pedidos de |sencéo de Taxa
de Inscrig8o seré divulgada no dia 07 de dezembro de 2016 na pagina
da SELECON, http://www.selecon.org.br, com a informagdo deta
Ihada para cada candidato resultante da consulta a base de dados do
MDS/SISTAC.

4.2.6.7. Havera recurso contra o indeferimento dos Pedidos
de Isencdo de Taxa de Inscricdo, devendo o candidato acessar a
pagina do concurso na data prevista no Cronograma e preencher o
Formulério de Recurso, devendo informar a condig&o que possa, apds
nova consulta aos dados geridos pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome - MDS/SISTAC, permitir obter nova in-
formagéo.

4.2.6.8. Apbs a nova consulta sera disponibilizada a Relacdo
Definitiva dos Pedidos de Isencdo de Taxa de Inscricdo com a si-
tuag@o final de todos os candidatos que solicitaram a iseng&o.

4.2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo in-
deferido e que desgjar, mesmo assim, participar do concurso, devera
efetuar 0 pagamento da taxa de inscri¢ao de acordo com o item 4 do
Edital e seus subitens, bastando acessar no endereco eletronico
http://www.sel econ.org.br

4.2.7. O comprovante de inscri¢do do candidato estara dis-
ponivel no endereco eletrdnico http://www.selecon.org.br, apés o0 aca-
tamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do can-
didato a obtengdo desse documento, através da consulta a pagina do
Concurso .

4.3. Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a
Internet, a SELECON disponibilizara Posto de Atendimento com
acesso & internet, conforme definido no Anexo 1V, iniciando no pe-
riodo do dia 28 de novembro a 23 de dezembro de 2016, de 22 4 62
feira, no horério das 10:00 as 17:00 horas, de segunda a sexta feira
exceto em dias de feriado.

4.4. Das disposigOes gerais sobre a inscricdo no Concurso:

4.4.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera co-
nhecer o Edital, seus Anexos e eventuais Atos e RetificacBes e cer-
tificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.4.1.1. O candidato devera ao preencher o campo de cursos,
identificar suas opgdes em ordem de prioridade, da 12 a 4% opg&o.

4.4.1.2. Uma vez efetivada a inscricdo ndo serd permitida,
em hipétese alguma, a ateracdo da ordem de prioridade dos cursos
escol hidos. j

4.4.2. E vedada a inscri¢co condicional, a extemporénea, a
via postal, a via fax ou a via correio eletronico.

4.4.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa
para terceiros ou para outros processos seletivos.

4.4.4. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato. Caso o candidato sgja
menor de 18 anos e ainda ndo possua CPF devera anotar no campo de
CPF do candidato o nimero do CPF do responsavel legal. Neste caso
o candidato deverd no campo CPF do responsavel legal informar o
mesmo nimero de CPF.

4.45. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢ao
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SELECON
do direito de excluir do Concurso aguele que nao preencher o for-
mulério de forma completa e correta ou falseando informagéo.

4.4.6. O valor referente a0 pagamento da taxa de inscrigéo
ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cance-
lamento do Concurso.

4.4.7. A Ficha de Inscrigdo e o comprovante de pagamento
da taxa de inscrigdio devera ser mantido em poder do candidato.

4.4.8. Para os candidatos que tenham realizado integralmente
0 Ensino Fundamental e o Ensino Médio ou o Ensino Fundamental e
0s 2(dois) primeiros anos do Ensino Médio em escolas da rede pu-
blica e que desgjarem concorrer as vagas destinadas as cotas, no ato
da inscricdo, se for do interesse do candidato, dever&o fazer
opgdo em campo especifico.

4.48.1. Apbs o preenchimento do campo especificado no
subitem anterior, serdo disponibilizadas, na ficha de inscri¢cdo, os
demais campos para cada uma das cotas.

4.4.8.2. Para prosseguir, devera informar necessariamente o
gue segue abaixo, com a obrigatoriedade de apresentar documentagéo
comprobatéria no ato da matricula. Caso o candidato ndo comprove
mediante os documentos solicitados, a sua condi¢ao de participacao
numa das cotas, retornard & ordem de classificagéo geral (AC - Ampla
Concorréncia) - Quadro I:

4.4.8.2.1. CondicOes para concorrer as vagas destinadas aos
cotistas:

a) estudou e concluiu o ensino fundamental (CA a 82 série ou
1° a0 9° ano) e estudou e concluiu os 2(dois) primeiros anos do
ensino médio, em Escola da Rede Plblica; ou estudou e concluiu o
ensino fundamental (CA a 8 série ou 1° ap 9° ano) e estudou e
g?_ncluiu 0 ensino médio (1° a0 3° ano), em Escola da Rede Pu-

ica;

b) sua etnia preta, parda ou indigena;

c) se pertence a familia com Renda Familiar Per Capita
inferior ou igual a 1,5 Salario Minimo Naciona;

4.4.8.3. O candidato ndo pode solicitar as cotas de raca ou
renda familiar sem que tenha preenchido o requisito preliminar de ter
realizado seus estudos em escolas da rede publica.

4.4.9. Caso o candidato queira concorrer as vagas das cotas
dos Quadros I, I, IV e V do Anexo | deverda marcar no campo
préprio no formulério de inscrigdo declarando preencher as condicoes
previstas e consciente de que tera de comprovélas.

4.4.10. As informagdes fornecidas a que se refere o item
4.4.9 estardo sujeitas a comprovacdo e serdo necessdrias para se
cumprir o que dispde a Lei Federal 12.711/12, de 29 de agosto de
2012, o Decreto Federal n° 7.824/12, de 11 de outubro de 2012 e a
Portaria Normativa do Ministério da Educagdo n° 18/12, de 11 de
outubro de 2012, que estabelecem o sistema de cotas para candidatos
que tenham cursado o Ensino Fundamental e o Médio integralmente
ou o Ensino Fundamental e os 2 primeiros anos do Ensino Médio em

Escola da Rede Publica, para aqueles que tenham Renda Familiar Per
Capita de até 1,5 Sadario Minimo Naciona e, ainda, se autodecla
rarem Pretos, Pardos ou Indigenas.

4.4.11. O candidato a0 curso técnico, quando menor de ida
de, devera no ato da inscrigdo, declarar obrigatoriamente os dados do
responsavel legal, preenchendo nos campos especificos o nome com-
pleto do responsavel, CPF do responsavel, o Documento de Iden-
tidade do responsavel e o grau de parentesco. O candidato devera
preencher mesmo que seja menor de idade no campo CPF do can-
didato o seu nimero de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica). Caso o
candidato ndo possua devera obrigatoriamente providenciar o seu
CPF.

4.4.12. O candidato que necessitar de Atendimento de Ne-
cessidade Especial (doenca, problemas temporérios de locomogéo,
amamentacdo ou qualquer outra situacdo que motive um atendimento
especial) para a realizagdo das provas devera indicar, no formulario
de inscricao no campo préprio, OS recursos especiais Necessarios.

44.12.6. A solicitago de condigdes ou recursos especiais
sera atendida, em qualquer caso, segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

4.4.13. O candidato devera declarar, na solicitagdo de ins-
cricéo, que tem ciéncia e aceita as regras do Edital. E caso aprovado,
classificado ou reclassificado, no momento oportuno devera entregar
0s documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a ma-
tricula no curso. 5 .

5. CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

5.1. O Cartdo de Confirmag&o de Inscricdo (CCl) sera dis-
ponibilizado no enderego http://www.selecon.org.br a partir de 02 de
Janeiro de 2017, conforme previsto no cronograma (Anexo VI) do
Concurso, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a ob-
tencéo desse documento, onde constaré o local de prova, endereco do
local de prova e demais informagBes e orientagBes sobre a etapa de
Prova Objetiva

5.1.1. O CARTAO DE CONFIRMAGAO DE INSCRIGAO
(CCl) NAO SERA ENVIADO PELO CORREIO

5.1.2. Para obter esta informagdo o candidato devera acessar
a péagina http://www.selecon.org.br e obrigatoriamente imprimir o seu
CClI, onde constardo informagOes referentes ao seu nimero de ins-
cricdo, os cursos escolhidos em ordem de prioridade, data, horério,
local, endereco completo, sala e tempo de duragdo da prova, dentre
outras informagfes, a partir da data prevista no cronograma (Anexo
Vi) )

5.2. E obrigagdo do candidato conferir no ato do preen-
chimento do Formulério Inscricdo (ap6s finalizar o ato de preen-
chimento do formulério) ou na pégina da SELECON na Internet, os
seguintes dados: nome, nimero do documento de identidade, sigla do
6rgdo expedidor, data de emissdio e Estado emitente, CPF, data de
nascimento, sexo, ordem de prioridade dos cursos a para 0s quais
concorrerdo, nome da méae, nome do pai, telefone fixo e celular, nivel
de escolaridade, endereco completo, e-mail, nome do responsavel
legal se for menor de idade, CPF do responsavel legal, numero do
documento de identidade do responsavel legal, grau de parentesco do
responsavel legal.

5.2.1. Para os candidatos que se inscreveram fazendo a op-
¢80 pelas vagas destinadas a cotistas ou PcD, aém das informagdes
acima, também deverdo conferir os dados reverentes & etnia, situagéo
de renda familiar, estabelecimento onde estudou, tipo de escola, ano
de conclusdo, declaracéo que deseja concorrer como PcD, declaracéo
que necessita de Atendimento Especia, declaracdo que é optante a
concorrer a cotaracial, declaragdo que é optante a concorrer a cota da
Escola da Rede Publica e declaracdo que € optante a concorrer a cota
de Renda Familia e demais informagoes que constam no formulério
de inscrigéo.

5.3. Caso hgja inexatiddo em relacdo a sua eventua so-
licitacdo da condi¢do de Atendimento de Necessidade Especia para
redlizacdo das provas, o candidato deverd entrar em contato com a
SELECON, pelo e-mail faleconosco@selecon.org.br, a partir do dia
02 de janeiro de 2017, conforme orientacBes constantes no endereco
eletrénico http://www.selecon.org.br.

5.4. Os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF, data de
nascimento, nome da mé e do responsavel legal, deverfo ser cor-
rigidos mediante 0 envio de e-mail até a data prevista para ateracdo
de dados (03 de janeiro de 2017). Apés esta data qualquer pedido de
alteragdo devera ser solicitado ao Fiscal de Sala para que anote no
campo proprio da Ata de Sala a informagdo a ser alterada.

5.5. As informagBes sobre 0s respectivos locais de provas
estardo disponiveis, também, no endereco http://www.selecon.org.br
Este documento, Cartdo de Confirmagdo de Inscricdo, deverd ser
impresso por meio do acesso a pagina na Internet.

5.6. O candidato ndo podera aegar desconhecimento dos
locais de realizag8o das provas como justificativa de sua auséncia. O
ndo comparecimento as provas, qualquer que sgja 0 motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultard em sua eli-
minagdo do Concurso.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO

6.1. O Concurso serd4 composto de:

6.1.1. Uma Unica Etapa, de caréter eliminatério e classi-
ficat6rio, composta de:

6.1.1.1. Prova Objetiva (PO), de caréter classificatério e eli-
minatério, para os candidatos a todos 0s cursos.

6.1.1.2. Checagem de Pré-Requisitos e Comprovagdo de Do-
cumentos, de cardter eliminatério, para os candidatos a todos os
cursos no ato da matricula;

6.1.2. Segunda Etapa, de cardter eliminatério, consistira da
aprovacdo nos Cursos.

6.2. As Provas Objetivas estéo previstas para o dia 08 de
janeiro de 2017. As provas seréo compostas de questdes do tipo
multipla escolha e seréo aplicadas na cidade do Rio de Janeiro. A
aplicacéo da prova terd duracdo de 4 (quatro) horas.

6.3. A Prova Objetiva para os Cursos Técnicos ser4 com-

posta de 60 (sessenta) questdes do tipo mdltipla escolha, de acordo
com as disciplinas citadas no Anexo I1.

6.3.1. Cada questéo da Prova Objetiva conterd 4 (quatro)
opcdes e somente uma correta.

6.3.2. A quantidade de questdes por disciplina e o valor de
cada quest&o estéo descritos no Anexo Il deste Edital.

6.3.3. A Prova Objetiva para os Cursos Técnicos terd como
valor méximo 100 (cem) pontos. Os pontos por questéo de cada prova
esto definidos no Anexo I1.

6.4. O candidato devera transcrever as respostas das provas
objetivas para o Cartdo de Respostas, que serd o Unico documento
vélido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
neste Edital e no Cartéo de Respostas.

6.4.1. Em hipdtese alguma havera substitui¢do do Cartdo de
Respostas por erro do candidato.

6.4.2. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os pre-
juizos advindos do preenchimento indevido do Cartdo de Respostas.
Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em de-
sacordo com este Edital ou com as instrugdes constantes no Cartéo de
Respostas e no Caderno de Provas, tais como marcagdo rasurada,
emendada, campo de marcagdo néo preenchido integralmente ou mar-
caggo de mais de uma opgao, mesmo que uma delas sgja a certa,

6.4.3. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, ras-
gar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartéo de Res
postas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossi-
bilidade de realizagdo da leitura optica

6.4.4. O candidato € responsavel pela conferéncia de seus
dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero de inscricdo, a
opgao de curso, sua data de nascimento e o nimero de seu documento
de identidade.

6.5. Os contelidos programéticos est&o disponiveis no Anexo
11l deste Edital.

6.6. Todos os eventos do Concurso deverdo ser acompa-
nhados pelo cronograma (Anexo VI).

7. CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJE-
TIVA

7.1. O candidato deverd comparecer a0 local designado para
prestar as provas munido de caneta esferogréfica de tinta indelével
preta ou azul e de documento oficial e original de identidade, con-
tendo fotografia e assinatura, devendo chegar com antecedéncia de 60
(sessenta) minutos do horério estabelecido para o fechamento dos
portdes de acesso ao local das Provas Objetivas.

7.1.1. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Mi-
litares), pelas Secretarias de Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros,
pelas Policias Militares e pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte; carteiras funcionais
do Ministério Publico e Magistratura; Defensoria Plblica; carteiras
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como iden-
tidade; e a Carteira Nacional de Habilitagdo. N&o serdo aceitos como
documentos de identidade oficial: carteira escolar, carteira de igreja,
carteira de clube, etc.

7.1.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes,
de forma a permitir, com clareza, a identificacéo do candidato e de
Sua assinatura.

7.1.2.1. O candidato sera submetido & identificacdo especial
caso seu documento oficial de identidade apresente dividas quanto a
fisionomia ou assinatura.

7.1.3. O candidato que ndo apresentar documento oficial e
original de identidade n&o redizara as provas.

7.1.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
documento oficial e original de identidade, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que comprove o
registro do fato em érgéo policial, expedido no prazo méaximo de 30
dias, sendo o candidato submetido a identificagdo especial. O can-
didato terd um prazo de 5 (cinco) dias para ir até a Sede da SE-
LECON na Av. Almirante Barroso, 63 - Grupo 1.107 (Anexo V)
para apresentar um novo documento oficial e original com foto, sob
pena de, ndo apresentando, no prazo ser eliminado do Concurso.

7.2. N&@o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para
as provas objetivas. O nao comparecimento, qualquer que sga a
alegacdo, acarretara a eliminagdo automética do candidato.

7.3. E vedado ao candidato prestar as provas fora do local,
data e horério pré-determinados pela organizacéo do Concurso.

7.4. Nao seri permitido a0 candidato entrar no local de
realizacdo das provas apos o horério previsto para o fechamento dos
portBes ou apbs o horério estabelecido para o seu inicio.

7.5. N&o sera permitido ao candidato entrar na sala de prova
portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) aparelhos ele-
trénicos (mp3 ou mp4, telefone celular, mesmo que desligados ou
mesmo sem a fonte de energia, qualquer tipo de rel6gio com mos-
trador digital, pager, agenda eletronica, notebook, palm top, ipad,
receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen drive, maguina fo-
tografica, tablet, etc.).

7.5.1. A organizadora ndo se responsabilizaré por perdas ou
extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante
a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

7.6. Das provas

7.6.1. Apbs assinar a Lista de Presenca na sala de prova, o
candidato recebera do fiscal de saa o Cartdo de Respostas.

7.6.1.1. O candidato devera conferir as informagGes contidas
neste e assinar seu nome em local apropriado na Lista de Presenca e
no Cartéo de Respostas.

7.6.1.2. O candidato que porventura tenha realizado mais de
uma inscrigdo ou tenha uma inscricéo paga e outra isenta devera no
ato de acesso a sala de prova definir qual a inscrigdo que concorrerd
sendo considerado presente para este nimero de inscri¢do que optou
e faltoso nos demais.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
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7.6.1.3. Caso o candidato identifique erros durante a con-
feréncia das informagdes contidas no Cartdo de Respostas, estes de-
vem ser informados ao Fiscal de Sala que anotara em campo proprio
na Ata de Sala

7.6.1.3.1. N&o sera permitida a solicitacdo de alteragdio da
ordem de prioridade do curso para o qual o candidato concorrerd, seja
qua for o motivo alegado.

7.6.1.4. O candidato devera transcrever, utilizando caneta
esferogréfica de tinta indelével preta ou azul, as respostas da Prova
Objetiva para 0 Cartdo de Respostas, que serd o Unico documento
vélido para a correcdo eletronica. O preenchimento do Cartdo de
Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste. Em
hipétese alguma havera substitui¢do do Cartédo de Respostas por erro
do candidato.

7.6.1.5. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova
Objetiva que ndo corresponder ao gabarito oficial ou que contiver
emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta assinalada.

7.7. Por motivo de seguranca os procedimentos a seguir
serdo adotados:

a) apobs ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se
da sala de prova sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizar
Ga0;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicio das pro-
vas 0 candidato podera entregar seu Caderno de Questdes (Prova),
seu Cartéo de Respostas e retirar-se da sala de prova. O candidato que
insistir em sair da sala de prova, descumprindo o aqui disposto,
deverd assinar o Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do
Concurso, que serd lavrado_pelo Coordenador do Local;

c) ao candidato NAO ser4 permitido levar seu Caderno de
Questdes (Prova) ou copiar 0s seus assinalamentos. Sera disponi-
bilizado um exemplar (modelo) da prova no enderego eletronico
http://www.selecon.org.br no dia seguinte a realizagdo da prova ob-
jetiva, bem como o gabarito preliminar oficial;

d) a0 terminar a prova o candidato entregard, obrigatoria-
mente, ao Fiscal de Sala, 0 seu Cartdo de Respostas e 0 seu Caderno
de Questdes (Prova).

€) sera disponibilizada a imagem do seu Cartdo de Res-
postas, no endereco eletrénico http://www.selecon.org.br, no dia 11 de
Janeiro de 2017, para consulta e impressao.

f) os trés dltimos candidatos deverdo permanecer na sala de
prova e somente poderdo sair juntos do recinto apés a assinatura da
Ata de Sda

7.8. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) chegar a0 local de prova apés o fechamento dos portdes
ou apds o horario estabelecido para o inicio da prova ou redizar a
prova em local diferente do designado;

b) durante a realizagdo da prova for surpreendido em co-
municagdo, por qualquer meio, com outro candidato ou pessoa nao
autorizada;

c) for surpreendido durante o periodo de realizacdo de sua
prova portando (carregando consigo, levando ou conduzindo, mesmo
que desligados ou mesmo sem a fonte de energia) aparelhos ele-
tronicos (mp3 ou mp4, telefone celular, qualquer tipo de relégio com
mostrador digital, bip, agenda eletronica, notebook, pam top, ipad,
receptor, gravador, ipod, fone de ouvido, pen drive, maguina fo-
tografica, tablet, etc.), quer sgja na sala de prova ou nas dependéncias
do seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, codigos, impressos, méquinas cal-
culadoras e similares, pagers, telefones celulares ou qualquer tipo de
consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer sgja na
sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou ine-
xata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim co-
mo proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade ne-
cessaria a realizagdo da prova;

g) descumprir qualquer das instrugBes contidas ha capa da
prova;

h) néo readlizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do
local de espera, sem justificativa ou sem autorizacdo, apés ter as-
sinado a Lista de Presenca, portando ou ndo o Cartdo de Respostas,

i) ndo devolver o Cartéo de Respostas e o Caderno de Ques-
tbes (Prova);

j) deixar de assinar o Cartdo de Respostas €/ou a Lista de
Presenca;
berito) k) for surpreendido tentando copiar seus assinalamentos (ga-

arito);

1) ndo atender as determinagBes do presente Edital, seus
Anexos e eventuais Atos e RetificacOes;

m) quando, apds a prova, for constatado, por meio ele-
tronico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato se utilizado
de processos ilicitos; e

n) descumprir o estabelecido no subitem 7.7 deste Edital,
constituindo tentativa de fraude.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos administrativos deverdo ser feitos em apli-
cativo especifico disponivel no endereco eletronico http://www.se-
lecon.org.br na data prevista no cronograma do Concurso para cada
tipo de recurso (Anexo VI).

8.2. No caso da Prova Objetiva, admitir-se-4 um recurso, por
questdo, relativamente ao gabarito, a formulagdo ou ao contelido das
questdes, desde que devidamente fundamentado e instruido com a
referéncia bibliogréfica.

8.2.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos a banca
examinadora podera efetuar alteragdes no gabarito preliminar ou anu-
lar quest@es.

8.2.2. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos
correspondentes as questdes, porventura anuladas, serdo atribuidos a
todos os candidatos.

8.3. O candidato devera preencher 1 (um) formulério de
Recurso para cada questdo recorrida, no caso da Prova Objetiva.

8.4. O candidato podera efetuar a solicitagdo de qualquer
pedido de recurso no endereco eletronico http://www.selecon.org.br a
partir das 09:00 horas do primeiro dia até as 23:59 horas do Ultimo
dia definido para a solicitacdo do recurso, nas datas definidas no
cronograma (Anexo VI).

8.5. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apre-
sentado fora do prazo ou da forma estipulada neste Edital.

8.6. O resultado dos recursos, assim como as alteracbes de
gabaritos das Provas Objetivas e as imagens das respostas aos re-
CUrsos, que vierem a ocorrer apés julgamento dos recursos, estaréo a
disposicdo dos candidatos no enderego eletrdnico http://www.sele-
con.org.br

8.7. A decisdo fina da Banca Avaiadora sera soberana e
irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de
recurso.

9. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

9.1. A quantidade de questBes por disciplina, o total de
pontos possiveis e 0 nimero de pontos para aprovagdo encontram-se
no Anexo II.

9.2. Os candidatos considerados aprovados, segundo o cri-
tério definido, seréo classificados de acordo com os valores decres-
centes do total de pontos da Prova Objetiva.

9.3. Cursos Técnicos:

9.3.1. Em caso de igualdade do total de pontos da Prova
Objetiva, para fins de classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato:

1°) de maior nota na disciplina Matemética;

2°) de maior nota na disciplina Fisica;

39 de maior nota na disciplina Lingua Portuguesa;

4°) de maior nota na disciplina de Lingua Inglesa; e

5°) de maior idade.

9.4. Visando o atendimento as normas estabelecidas na Lei
Federal n° 12.711/12, de 29 de agosto de 2012, no Decreto Federal n°
7.824/12, de 11 de outubro de 2012 e na Portaria do Ministério da
Educacdo n° 18/12, 11 de outubro de 2012, os candidatos serdo
identificados por grupos, conforme estabelecido abaixo, podendo um
mesmo candidato pertencer a diversos grupos:

GRUPO A - Todos os Candidatos (as).

GRUPO B - Candidatos (as) que cursaram integralmente o
Ensino Fundamental e o Ensino Médio ou o Ensino Fundamental e os
2 primeiros anos do Ensino Médio na Rede Publica e que sgjam
pertencentes a familias com Renda Per Capita Superior a 1,5 Salario
Minimo Nacional.

GRUPO C - Candidatos (as) que cursaram integralmente o
Ensino Fundamental e o Ensino Medio ou o Ensino Fundamental e os
2 primeiros anos do Ensino Médio na Rede Plblica e que sgjam
pertencentes a familias com Renda Per Capita Superior a 1,5 Salério
Minimo Nacional, que se autodeclararem Pretos, Pardos e Indige-
nas.

GRUPO D - Candidatos (as) que cursaram integralmente o
Ensino Fundamental e o Ensino Médio ou o Ensino Fundamental e os
2 primeiros anos do Ensino Médio na Rede Publica e que sejam
pertencentes a familias com Renda Per Capita Igual ou Inferior a 1,5
Salério Minimo Nacional.

GRUPO E - Candidatos (as) que cursaram integralmente o
Ensino Fundamental e o Ensino Médio ou o Ensino Fundamental e os
2 primeiros anos do Ensino Médio na Rede Publica e que sgjam
pertencentes a familias com Renda Per Capita Igual ou Inferior a 1,5
Salério Minimo Nacional, que se autodeclararem Pretos, Pardos ou
Indigenas.

9.5. Ordem de Classificagéo

9.5.1. Todos os candidatos aprovados constituirdo uma re-
lacdo de classificagdo pelo total de pontos obtidos na prova objetiva
em ordem decrescente e outras relagdes pelos Grupos a que per-
tencerem (A, B, C, D e E), de acordo com a identificacdo que consta
no item 9.4.

9.5.1.1. Os candidatos aprovados dentro das 6 primeiras va-
gas de cada curso mais 1 vaga de PcD, concorrerdo pela pontuagéo
total, ou sgja, mesmo que o candidato esteja dentro de um dos grupos
de cotista este serd relacionado como pertencente & Ampla Con-
corréncia, ndo sendo portanto necesséria sua classificagdo nas vagas
restritas.

9.5.2. Classificagdo por Curso

9.5.2.1. Pela ordem de classificacao geral e pelo Grupo a que
pertencer (A, B, C, D e E) a cada candidato sera dado o direito de
constituir uma outra relagéo correspondente ao curso de sua 1* op-
Gao;

9.5.2.2. Quando a 12 opg&o do candidato corresponder a um
curso cujas 15 vagas ja tenham sido preenchidas, ele constituird o
cadastro reserva dessa opgdo para 0 caso de reclassificagdo e serd
encaixado na alternativa correspondente a sua 22 3?2 e 42 opgao.

9.6. Caso 0 nimero de candidatos aprovados no Certame nao
sgja suficiente para o preenchimento das vagas disponiveis, a critério
da EMGEPRON, poderd ser revisto o critério inicial de aprovagéo
visando o aproveitamento do maior nimero de candidatos.

10. RECLASSIFICACOES

10.1. Ocorrendo desisténcia ou eliminagdo no ato da ma-
tricula dos Cursos, serdo promovidas 3 (trés) reclassificages, nos
dias previstos no Cronograma (Anexo V1), o que podera acarretar a
mudanca da situagdo do candidato de aprovado para classificado.

10.2. No ato da matricula, o candidato que a fizer para 23, 32
ou 42 opgodes de curso, pode ser remanejado nas reclassificaces para
opcOes anteriores nas prioridades informadas na inscri¢éo, sendo ga-
rantido caso ndo seja possivel o remangjamento para melhor opgéo, a
opgdo para o qual j& foi aocado.

10.2.1. Os candidatos que se matricularam para 22, 32 ou 42
opcdes de curso deverdo acompanhar na pagina da SELECON se
houve ateracdo de opgdo, ndo sendo necessé&rio que volte a ETAM
para novo processo de matricula

10.3. Os candidatos que ndo comparecerem a matricula dos
Cursos relativas as reclassificagdes ou ndo atenderem aos requisitos
exigidos para a matricula, seréo eliminados do Concurso, perdendo
automaticamente o direito a vaga. Esses eliminados seréo substituidos
pelos candidatos subsequentes pertencentes aos mesmos Quadros na
ordem de classificacéo.

10.4. Os candidatos que concorrem na condi¢ao de cotistas,
obedecer&o no procedimento de preenchimento das vagas, a condicéo
prevista no Anexo | - Quadro 1.1, sendo ordenado pelo Quadro V, 1V,
Il ell. No caso de ndo haver nimero suficiente de candidatos de um
determinado Grupo, as respectivas vagas deverdo ser preenchidas
pelo Grupo subsequente.

10.5. Caso se esgote nas convocagdes de reclassificagdo o
cadastro de candidatos que optaram pelas cotas, as vagas remanes-
centes serdo preenchidas pelos candidatos do Grupo A na ordem
estrita de classificagéo.

10.6. Se no momento da matricula o candidato que optou
pelas vagas destinadas a cotistas ndo comprovar sua condicéo, devera
retornar como candidato pertencente a0 Quadro | para sua classi-
ficag8o original pelo total_de pontos obtidos na Provas Objetivas.

11. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

11.1. A divulgaco dos resultados das provas, gabaritos pre-
liminar e definitivo, imagens do Caderno de Provas e Cartdo de
Resposta, recursos, classificacdo e reclassificagOes, estardo disponi-
veis no endereco eletrénico http://www.selecon.org.br , conforme
Cronograma - Anexo VI.

12. CURSOS TECNICOS

12.1. Os Cursos Técnicos serdo ministrados nas instalagdes
da Escola Técnica do Arsenal de Marinha (ETAM), localizado na llha
das Cobras, edificio 35 - Centro - RJ, com duragdo de 3 (trés)
semestres, no horé&rio 7:30 horas as 15:30 horas de 22 a 62 feira
Podendo ser realizadas atividades em dia e horério especial a critério
da ETAM.

12.2. Os candidatos, segundo os critérios do item 9, poderéo
ter conhecimento do resultado da primeira etapa do Concurso - Prova
Objetiva, que serd publicado no D.O.U. e divulgado na internet,
conforme Cronograma Previsto, a fim de efetuar a matricula nos
Cursos Técnicos nas instalagbes da ETAM.

12.3. As matriculas serdo realizadas nas datas previstas no
Cronograma (Anexo V1) no horério das 8:00 as 15:00 horas.

12.3.1. As informagBes também poderdo ser obtidas na
ETAM pelo telefone (21) 2178-5937.

12.4. E de responsabilidade do candidato a efetivagdo da
matricula nos cursos dentro dos prazos previstos.

12.5. Os candidatos que ndo comparecerem a matricula nos
dias e horérios estabelecidos no Cronograma (Anexo) VI ou ndo
atenderem aos requisitos exigidos para a matricula, seréo eliminados
do Concurso, perdendo automaticamente o direito a vaga. As vagas
disponibilizadas pelos candidatos eliminados serdo ocupadas pelos
candidatos subseguentes na ordem de classificagéo e pertencentes aos
mesmos Quadros, conforme descrito nos subitens 10.4 e 10.5.

12.6. Para admisséo nos cursos, o candidato deverd, no ato
da matricula, atender aos seguintes reguisitos:

a) ter sido classificado dentro do nimero de vagas existentes
em cada curso;

b) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasi-
leiros e portugueses com reconhecimento do gozo dos direitos po-
liticos, na forma do disposto no Artigo 13 do Decreto Federal n°
70.436/72, de 18 de abril de 1972;

c) estar em pleno exercicio de seus direitos civis e po-
liticos;

d) estar em dia com as obrigagOes eleitorais;

€) estar em dia com as obrigacBes do Servico Militar, se do
sexo masculino e maior que 18 anos,

f) apresentar documento de identidade oficial;

g) apresentar documento com informagdo de tipo sangui-
neo;

h) apresentar atestado médico compativel com a atividade
escolar a exercer;

i) os candidatos que se declararem PcD, apenas serdo con-
siderados aptos somente apds exames de salide comprovando a com-
patibilidade da deficiéncia com as atividades escolares. Esses deverdo
se submeter & pericia médica antes da realizagdo da matricula con-
forme previsto no Anexo VI que sera realizado por Junta Oficial e
multiprofissional da EMGEPRON, que tera decisdo terminativa sobre
a qualificacdo e aptiddo do candidato; e

i.1) O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia
médica munido do Ultimo laudo circunstanciado que ateste a espécie
e 0 grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia, devendo ser o mesmo laudo
encaminhado por ocasi&o da inscricdo e que concedeu ao candidato o
beneficio de participar como Pessoa com Deficiéncia

12.6.1.0s candidatos convocados e classificados deverdo
apresentar os documentos relacionados no Anexo V.

12.6.2. Apresentar documentagdo autenticada que comprove
ter concluido no minimo a 22 série do ensino médio (antigo 2°
grau).

12.6.3. Estando completa a documentagdo, somente o can-
didato maior de 18 anos ou seu responsavel legal (caso candidato
menor de 18 anos) ou portador de procuragdo outorgada por ele ou
por seu responsavel legal (caso candidato menor de 18 anos), poderdo
assinar o pedido de matricula na ETAM.

12.6.4. A falta de qualquer documento exigido implicara
perda do direito a matricula.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
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12.7. A entrega dos documentos referidos no subitem 12.6. devera ser feita na secretaria da
ETAM, nas datas do Cronograma (Anexo VI).

12.8. Os candidatos matriculados fardo jus, durante o curso, aos seguintes beneficios:

a) alimentagdo (café da manha e almogo);

b) uniforme e Equipamento de Protec&o Individua (EPI);

¢) seguro de acidentes pessoais; e

d) atendimento médico e odontol égico.

12.9. Os cursos terdo caréter classificatério e eliminatério com apuragdo de Frequéncia, De-
sempenho e Conceito, conforme estabelecido no Regimento Escolar.

12.10. N&o serdo considerados para a ordem final de classificagdo das turmas os candidatos
matriculados nos Cursos, que ndo alcangarem 75 % (setenta e cinco por cento) de presenca na apuracéo
de frequéncia, efetuar trancamento de matricula ou ndo obtiver aprovagéo em disciplinas obrigatérias dos
Cursos. Estes serdo enquadrados a0 final da relagdo dos aprovados que ingressaram pelo Concurso a que
deu origem.

12.11. O Resultado Fina do Concurso Publico serd publicado no D.O.U.. i

13. DO TRANCAMENTO E DA REABERTURA DE MATRICULA DO CURSO TECNI-
CoO

13.1. Fica vedado o trancamento de matricula no primeiro semestre letivo por quaquer mo-
tivo.

13.2. A reabertura de matricula dos alunos devera ocorrer no prazo maximo de 2 (dois) anos a
contar da data do efetivo trancamento.

13.3. A resbertura de matricula estara condicionada a existéncia de vagas no semestre.

14. DO DIPLOMA DE CONCLUSAO DOS CURSOS

14.1. Sera fornecido diploma de Técnico de Nivel Médio a todos os candidatos que, ao final do
curso, forem aprovados e apresentarem certificado de concluséo do Ensino Médio (antigo 2° grau).

14.2. O prazo méaximo para requerer o diploma é de 5 (cinco) anos, a partir do encerramento do
CUrso.

14.3. O Curso Técnico ndo corresponde ao ensino médio e ndo da o direito ao Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio.

14.4. Para se matricular no Curso Técnico, o candidato precisa apresentar comprovante de
conclusdo do 2° ano do Ensino Médio, devendo continuar cursando o Ensino Médio em paralelo ao
Curso Técnico. .

15. DA ELIMINAGCAO DO CONCURSO

15.1. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) classificado para o Curso Técnico ndo se apresentar para realizagdo da matricula dos
classificados ou reclassificados ou ndo tiver a documentacdo exigida para a mesma, assim como desistir
expressamente do curso;

b) for desligado do curso, por qualquer motivo, antes da sua conclusdo; e

c) descumprimento de regimento escolar; e,

16. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

16.1. N&o sera fornecido qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Pdblico, valendo para este fim o Edital de Homologagéo publicado no D.O.U.

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Empresa Gerencia de Projetos
Navais - EMGEPRON, pela Instituto Nacional de SelecBes e Concursos - SELECON e pela Escola
Técnica do Arsenal de Marinha - ETAM, dentro dos limites de competéncia de cada um no que tange
a realizagdo deste Concurso.

16.3. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizagbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagéo dos
candidatos para 0 evento correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital de Retificacdo ou
aviso a ser publicado no D.O.U. .

GIOVANNA SILVA DA ANUNCIAGAO
Chefe

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS - ETAM
I.1. Quadro de vagas para os Cursos Técnicos:

Cadigo Cursos na ETAM Quadro | Quadro Il | Quadro Il | Quadro IV | Quadro V TOTAL
AC PcD

TELO1 Técnico em Eletronica 6 1 2 2 2 2 15

TET02 Técnico em Eletrotécnica 6 1 2 2 2 2 15

TEMO3 Técnico em Mecanica 6 1 2 2 2 2 15

TENO4 Técnico em Estruturas Navais 6 1 2 2 2 2 15

LEGENDA: AC = Vagas de Ampla Concorréncia; PcD = Vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia; TOTAL = Tota de Vages,

1.2. GRUPOS:

A -E composto por todos os candidatos oriundos de escola particular e dos candidatos que
integram os grupos B, C, D e E.

B - Séo todos os candidatos que optarem na condi¢do de: Ensino na Rede Publica e Renda Per
Capita Superior a 1,5 Salario Minimo Nacional.

C - S0 todos os candidatos que optarem na condi¢do de: Ensino na Rede Piblica Renda Per
Capita Superior a 1,5 Salario Minimo Naciona e Preto, Pardo ou Indigena.

D - S&o todos os candidatos que optarem na condicdo de: Ensino na Rede Publica e Renda Per
Capita Inferior a 1,5 Salario Minimo Nacional.

E - S8o todos os candidatos que optarem na condi¢do de: Ensino na Rede Publica e Renda Per
Capita Inferior a 1,5 Salario Minimo Naciona e Preto, Pardo ou Indigena

1.3. QUADROS:

I-A B,C DeE-7Vagas

I1-B,C, DeE- 2 Vagas

Il - CeE- 2 Vagas
IV - D eE - 2 Vagas
V - E - 2 Vagas

1.4, Total de vagas por curso e quadro

TOTAL POR CURSO (15 vagas)

| - Vagas de Am- ESCOLA PUBLICA (B, C, D e E) - 8 vagas
pla Concorréncia
(A,B,C,DeE)
total de 7 vagas
ESCOLA PUBLICA e RENDA > 1,5 sdl&io minimo (B, C, D e | ESCOLA PUBLICA e RENDA < 1,5 saéio
E) total de 4 vagas minimo (D e E) total de 4 vagas
(6 para Ampla | Il - ESCOLA PUBLICA e | Ill - ESCOLA ESCOLA PUBLI- |IV ESCOLA PUBLICA |V ESCOLA PUBLI-
Concorréncia + 1) | RENDA > 1,5 salério mini- | CA > 1,5 sal&io minimo e PRE- |e RENDA < 1,5 sd&io |CA < 1,5 sd&rio mi-
mo TO, nimo e PRETO,
PARDO e
para Pessoa com | (B, C, D e E) total de 2 va- | PARDO e INDIGENA (C e E) to- | minimo (D e E) total |INDIGENA (E) total
Deficiéncia gas tal de 2 vagas de 2 vagas de 2 vagas

1.5. Quadro | - Das vagas oferecidas para a Ampla Concorréncia (AC):
Vagas disponibilizadas para todos os candidatos dos grupos A, B, C, D e E.

Cadigo do Curso CURSO e ESPECIALIDADE Ampla Concorréncia (AC) Pessoas com Deficiéncia
(PcD)
TELO1 Técnico em Eletronica 6 01
TET02 Técnico em Eletrotécnica 6 01
TEMO3 Técnico em Mecénica 6 oL
TENO4 Técnico em Estruturas Navais 6 01

LEGENDA: AC = Vagas de Ampla Concorréncia; PcD = Vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia;

1.6. Quadro Il - Das vagas oferecidas pela Lei Federal 12.711/12, de 29 de agosto de 2012:
Candidatos provenientes de Escola Publica

Vagas disponibilizadas para todos os candidatos dos grupos B, C, D e E:

Coédigo do Curso CURSO e ESPECIALIDADE VAGAS
TELO1 Técnico em Eletronica 2
TET02 Técnico em Eletrotécnica 2
TEMO03 Técnico em Mecénica 2
TENO4 Técnico em Estruturas Navais 2

1.7. Quadro Il - Das vagas oferecidas pela Lei Federal 12.711/12, de 29 de agosto de 2012:
Candidatos provenientes de Escola Publica e que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas.
Vagas disponibilizadas para todos os candidatos dos grupos C e E:

Cadigo CURSO e ESPECIALIDADE Vagas
TELO1 Técnico em Eletronica 2
TET02 Técnico em Eletrotécnica 2
TEMO3 Técnico en Mecénica 2
TENO4 Técnico em Estruturas Navais 2

1.8. Quadro 1V - Das vagas oferecidas pela Lel Federal 12.711/12, de 29 de agosto de 2012:
Candidatos provenientes de Escola Publica e com Renda Per Capita Familiar Inferior a 1,5 Salério
Minimo Nacional.

Vagas disponibilizadas para todos os candidatos dos grupos D e E:

Coédigo CURSO e ESPECIALIDADE Vagas
TELO1 Técnico em Eletronica 2
TET02 Técnico em Eletrotécnica 2
TEMO3 Técnico em Mecénica 2
TENO4 Técnico em Estruturas Navais 2

1.9. Quadro V - Das vagas oferecidas pela Lei Federal 12.711/2012: Candidatos provenientes de
Escola Plblica, com Renda Per Capita Familiar Inferior a 1,5 Saldrio Minimo Nacional e que se
autodeclararam Pretos, Pardos ou Indigenas.

Vagas disponibilizadas para todos os candidatos do grupo E:

Cddigo CURSO e ESPECIALIDADE Vagas

TELO1 Técnico em Eletronica 2

TET02 Técnico em Eletrotécnica 2

TEMO3 Técnico em Mecanica 2

TENO4 Técnico em Estruturas Navais 2
ANEXO Il

QUADRO DE ETAPAS
QUADRO DE PROVA - CURSO TECNICO

Evento Tipo de Caréter Disciplina Total de Ques- | Pontos por | Minimo Ques- | Minimo Pontos
Etapa tes Questdo | tBes para Apro- |para Aprovagdo
vagéo
Acesso aos | Prova Ob- | Eliminatério e Classifi- | Lingua Portuguesa 15 0L 05 05
Cursos jetiva catério
Lingua Inglesa 05 01 02 02
da ETAM | Prova Ob- | Eliminatério e Classifi- Fisica 20 02 06 12
jetiva catério
Prova Ob- | Eliminatério e Classifi- Matemética 20 02 06 12
jetiva catério
ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO

A. FisSICA

1. Medidas: Notagdo Cientifica, Ordem de Grandeza, Sistema Internacional de Unidades e
TransformagOes de unidades. 2. Estética: Conceito de forgca e de peso, Forca como grandeza vetorial-
representacdo de uma forca; Diferenca entre massa e peso, Sistemas de forgas concorrentes, Composi cao
e decomposicéo de forcas concorrentes, Determinagéo da resultante de um sistema de forgas, Momentos,
Binario e Condigdes de equilibrio de um sistema de forgas. 3. Dindmica: Principios da Dindmica - 12 Lei
de Newton, 22 Lei de Newton, 3 Lei de Newton, principio da inércia, Proporcionalidade entre a forca
e a aceleragdo - aplicacles, forca de atrito; Trabalho mecanico, Poténcia mecanica, Méaquinas simples,
roldana, cadernal, moitdo e rendimento das méquinas simples. 4. Cineméticax movimento uniforme,
velocidade média, representacdo gr&fica do movimento uniforme; movimento uniformemente variado,
aceleragdo, equacdes e gréficos. 5. Eletrostética: Isolantes e condutores, Processos Eletrizagdo, Lei de
Coulomb, Campo Elétrico, Potencial Elétrico. 6. Eletrodinédmica: Corrente elétrica, Lei de Ohm, Lei de
Joule e Resistores. 7. Estética dos Fluidos: Pressdo, densidade, Massa especifica, Peso especifico e
Empuxo. 8. Termometria: principios da termometria, termdmetros, escala termométrica, escala Celsius e
Fahrenheit - conversdes. 9. Dilatagdo dos sdlidos: dilatagdo linear, coeficiente de dilatagdo e férmulas de
aplicacéo da dilatagdo linear. 10. Calorimetria: quantidade de calor, calor especifico, calor sensivel, calor
latente e trocas de calor. 11. Ondas: Classificagdo de ondas, Frequéncia, Periodo e comprimento de onda,
Velocidade da luz e Ondas eletromagnéticas.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016112400021

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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B. MATEMATICA

1. Numeros inteiros (operagdes, propriedades), nUmeros ir-
racionais, nimeros racionais (operagoes, propriedades, notagdes cien-
tificas e ordem de grandeza), nimeros reais (operagOes, propriedades
e reta red), radicais (operacGes, propriedades e racionalizacdo). 2.
Célculo Algébrico: mondmios e polindmios (operagOes algébricas),
produtos notavels, fatoracéo, fragoes algébricas, equacbes fraciona
rias, equacOes biquadradas, equacdes equivalentes, equacdes do 1° e
2° graus em IR, e sistemas de equagBes de 1° e 2° graus (interpretagéo
gréfica). 3. RelagOes e fungdes: produto cartesiano, plano cartesiano,
leitura e andlise de gréficos de relagbes em IR, dominio e imagem,
fungdes de 1° grau ou funcgdo linear, fungdes de 2° grau ou fungdes
quadréticas (exponencial, logaritmica e modular, raizes, variagdo de
sinal e representagdo gréfica). 4. Geometriaz ponto, reta e plano,
semirretas, segmentos de reta, angulos, paralelismo e perpendicu-
laridade, congruéncia de triangulos, correspondéncia entre angulos e
arco de circunferéncia, semelhanca de tridngulos, razdes trigonomé-
tricas, relagbes métricas no tridngulo e nos poligonos regulares ins-
critos, comprimento da circunferéncia, areas das principais figuras
planas, volume do cubo e do paralelepipedo e poligonos (definicdes,
elementos, poligonos regulares e equilateros). 5. Trigonometria: tri-
gonometria na circunferéncia, seno, cosseno e tangente dos arcos
notéveis (30° 45° e 609, relacdo fundamental e relagBes trigono-
métricas. 6. NUumeros Complexos: forma algébrica, representacdo
geométrica, conjugado, divisdo, modulo e forma trigonométrica.

C. LINGUA PORTUGUESA

1. Teoria da comunicagdo: comunicagdo, comunicacao verbal
e ndo - verbal, elementos da comunicagéo verba e fungdes da lin-
guagem. 2. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e se-
mivogais; encontros vocalicos, consonantais e digrafos, classificagao
das palavras quanto a silaba tonica, paronimia e homonimia; ortoépia
e prosodia. 3. Morfologia: estrutura dos vocdbulos (elementos mor-
ficos, alomorfes, morfemas, categorias), processos de formagdo de
vocébulos, classificagdo do substantivo, formag&o do substantivo, for-
mag&o do plural, género do substantivo (substantivos uniformes), grau
dos substantivos, artigo (emprego dos artigos, fungdo sintética dos
artigos), adjetivo, locugdes adjetivas, flexes dos adjetivos, flexdo de
género, flexdo de ndmero, grau dos adjetivos, numerais, pronomes
(classificag@o dos pronomes, pronomes substantivos e pronomes ad-
jetivos), verbo: modo, tempo, nimero e pessoa, desinéncias, formas
nominais, conjugagdes, formacdo de tempos compostos, advérbio e
preposicdo. 4. Sintaxe: frase e oragdo, andlise sintética, termos da
oracdo, predicacdo verbal, regéncia verbal e nominal, complemento
nominal/adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto/vocativo, crase,
colocagdo dos pronomes atonos e concordancia nomina e verbal. 5.
Sintaxe - Periodo Composto: coordenagdo e subordinacdo (classi-
ficacdo de periodos e oragBes). 6. Ortografias acentuacdo gréfica,
emprego do hifen e divisdo sildbica 7. Pontuagdo: sinais de pon-
tuagdo. 8. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de paavras, fi-
guras de sintaxe, figuras de pensamento, discurso direto, indireto e
indireto livre. 9. Semantica: denotacdo e conotagdo, significacdo das
palavras (sinbnimo, anténimo, homonimo e pardnimo), polissemia e
homonimia. 10. Interpretagdo e andlise de textos. compreensdo de
texto literdrio ou n&o-literario.

D. LINGUA INGLESA

1. Gramética: artigos definido e indefinido, pronomes pes-
soais ("subject and object cases'), possessivos, interrogativos, re-
flexivos, demongtrativos, relativos, "some", "any" e suas variagoes,
adjetivos e grau dos adjetivos, plural dos substantivos, verbos "to be"
(presente e passado simples) e "to have" (presente, passado e per-
feito), verbos no presente, pasmdo simples e perfeito (regulares e
irregulares), futuro com "going to" e "will", verbos modais. "MAY,
CAN, MUST, SHOULD e OUGHT TO", prlnC|pa|s preposigdes: "AT,
IN, ON OVER, OUT, UNDER, BESIDE WITH, FOR, FROM, BY,
WITHOUT, OF", advérbios e principais expr% idiomaticas.

2. Interpretacéo de texto

ANEXO IV

Relagcdo de Endereco do Posto de Atendimento

Instituto Nacional de Selecfes e Concursos - SELECON
Av. Almirante Barroso, 63 - Sala 1107

Centro - RJ

ANEXO V

Relagdo dos Documentos

A - Documentos para comprovagdo da opgdo de participante
das Politicas de Acoes Afirmativas estabelecidas pela Lel Federal n®
12.711/12, de 29 de agosto de 2012 (Vagas destinadas as cotas).

I. Os candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 Saldrio Minimo Nacional deverdo comprovar essa con-
dicdo por meio da seguinte documentacao:

- Comprovante de rendimentos do candidato e demais com-
ponentes da familia (residentes no mesmo imével, com a mesma
dependéncia financeira) ou cartdo NIS (NUmero de Identlflcat;ao So-
cial) do responsavel legal.

- Documentos comprobatérios da situagdo socioecondmica,
conforme relagdo a seguir, ou cartdo NIS (Numero de Identificacdo
Social) do responsével legal

I1. Relag@o Detalhada dos Documentos a serem apresentados
para Comprovacao da Situagdo Socioecondmica

11.1. Para a realizagdo da andlise socioecondmica, considera-
se

a) familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais
pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam
para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todas moradoras em uma mesma residéncia;

b) morador a pessoa que tem a moradia como local habitual
de residéncia e nela reside na data de inscricdo do estudante no
concurso seletivo da ingtituicéo federal de ensino;

¢) renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos bru-
tos recebidos por todas as pessoas da familia;

d) renda familiar bruta mensal per capita, a razéo entre a
renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

I1.2. Relagdo de documentos comprobatérios para andlise
socioecondmica (quando for o caso)

11.2.1. A documentag8o a ser apresentada é referente ao can-
didato e a TODAS as pessoas que tém a moradia como loca habitual
de residéncia e nela residem na data de inscricdo do estudante no
concurso seletivo da Instituicdo Federal de Ensino.

11.2.2. Os documentos apresentados deverdo ser Originais ou
Fotocopias Autenticadas em Cartério.

11.2.3. Documentacdo de |dentificagéo:

a) Documento de Identificagdo do estudante e de TODOS os
demais componentes da familia maiores de 18 anos;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF de TODOS os demais
componentes da familia maiores de 18 anos;

¢) Certiddo de Nascimento de TODOS os demais compo-
nentes da familia menores de 18 anos.

11.2.4. Documentacdo Civil:

a) Certidao de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso
de separagdo ou divorcio, apresentar a certiddo de casamento com
averbacdo e a respectiva sentenca judicial, se for o caso;

b) Em caso de unido estavel dos pais/responsaveis, apre-
sentar declaracdo dos mesmos confirmando a unido e, em caso de
separagdo ndo oficial, apresentar declaragdo de um dos responsaveis
confirmando a separagéo;

¢) Em caso de falecimento dos pais/responsaveis, apresentar
fotocopia da certiddo de ébito correspondente.

11.2.5. Documentagdo de Comprovagéo de Renda

11.2.5.1. Para os Trabalhadores Assdariados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia atualizada;

b) Contracheques referentes a 3 (trés) meses. novembro e
dezembro de 2016 e janeiro de 2017.

¢) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acom-
panhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da res-
pectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

d) No caso de empregada doméstica, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socia registrada e atualizada, ou carné do INSS com
recolhimento em dig;

€) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no
FGTS,

f) Extratos bancérios dos ultimos 3 (trés) meses.

11.2.5.2. Para os Auténomos, Profissionais liberais, Proprie-
tarios ou Pessoas com Participacdo em Cotas de Empresas ou Mi-
croempresas e Atividade Rural

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acom-
panhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da res-
pectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

¢) Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de
pagamento do Ultimo més, compativeis com a renda declarada, Guia
de recolhimento da Previdéncia Social (GPS) ou Declaracdo de Com-
provante de Rendimento (DECORE) emitida por profissional con-
tébil;

d) Quaisquer declaragBes tributédrias referentes a pessoas ju-
ridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua familia, quando
for o caso;

€) Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses, da pessoa
fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas;

f) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ,
quando for o caso;

0) Notas fiscais de vendas, quando for o caso.

11.2.5.3. Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficiarios
de Auxilio Doenga e Demais Beneficios do INSS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (deta-
lhamento de crédito) emitido pelo site abaixo: http://www3.data-
prev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

c) Extratos bancérios dos Ultimos 3 (trés) meses do be-
neficio. N&o serdo considerados demonstrativos de sague;

d) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica acom-
panhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da res-
pectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

11.2.5.4. Para os Desempregados

a) Carteira de Trabaho e Previdéncia Social;

b) Rescisdo do Ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro
desemprego, recibo do Fundo de Garantia (FGTS), se demitido nos
Ultimos 12 (doze) meses.

11.2.5.5. Para Aqueles que Nunca Trabaharam

a) Carteira de Trabaho e Previdéncia Social.

11.2.5.6. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDA-
MENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declarac@o de Imposto de Renda de Pessoa Fisica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

b) Extratos bancérios dos Ultimos trés meses;

c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente re-
gistrado em cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de
recebimentos. .

11.2.5.7. INFORMAGCOES ADICIONAIS

a) No caso de o candidato residir provisoriamente em re-
publica, vaga, pensdo, ser agregado temporariamente, etc., ndo ha
necessidade de enviar documentacdo de colegas da moradia estu-
dantil. Porém, € necessério enviar a documentacdo dos membros de
seu nlcleo familiar, ou seja, documentagéo referente aos familiares
e/ou pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O
candidato deve enviar comprovante do valor recebido mensamente
para sua manutencéo;

b) A prestagcdo de informagao falsa pelo candidato, apurada
posteriormente & matricula, em procedimento que lhe assegure o
contraditério e a ampla defesa, ensgjara o cancelamento de sua ma-
tricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes
penais eventualmente cabiveis;

¢) O Candidato devera arquivar os documentos apresentados
no prazo minimo de cinco anos.

B) Relacdo de documentos necessérios para a Matricula

Para realizagdo da matricula, os candidatos deverdo se dirigir
a ETAM no Arsenad de Marinha localizado na Ilha das Cobras,
edificio 35 - Centro - Rio de Janeiro - RJ, para redlizar sua matricula
devendo apresentar obrigatoriamente os seguintes documentos (ORI-
GINAL e COPIA SIMPLES):

1 - Carteira de Identidade do candidato;

2 - Cartéo de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

3 - Certiddo de Nascimento do candidato;

4 - Titulo de Eleitor (se houver) do candidato. Devera com-
provar estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

5 - Certificado de Reservista para candidatos do sexo mas-
culino maiores de 18 anos,

6 - Copia de Comprovante de Residéncia com CEP (pre-
ferencialmente conta de telefone fixo ou energia) do representante
legal ou dos pais;

7 - 03 (trés) fotos coloridas tamanho 3 X 4 do candidato;

8 - Declaragdo da Instituicdo de Ensino mencionando que o
aluno estd devidamente matriculado e informando qual série escolar
esta cursando ou Certificado de conclusio do ensino médio;

9 - Documentos de Identidade e CPF do Responsavel Lega
ou dos pais para menores de 18 anos.

10- Documento com informagdo de tipo sanguineo;

11 - Atestado médico compativel com a atividade escolar a
exercer;

ANEXO VI - CRONOGRAMA PREVISTO DE EVENTOS

ATIVIDADES DATA
Publicacdo do Edital no DOU 24/11/16
Periodo de Inscrigdes (Internet) 28/11 a 25/12/16
Encaminhamento do Requerimento do Pedido de Isencdo da Taxa de 28/11 a
Inscricédo 01/12/2016
Divulgacéo dos Deferimentos da Isenc&o da Taxa de Inscricdo 07/12/16
Apresentacdo de recursos contra o indeferimento dos pedidos de 08/12/16
isencéo
Resultado Final dos pedidos de isencéo da taxa de inscricéio 09/12/16
Data Limite para envio de Laudo Médico para pessoas com defi- 16/12/16
ciéncia
Prazo Final para pagamento da Taxa de Inscricgio 26/12/16
Confirmag8o da Inscricdo e deferimento das condigBes especiais para| 02 a 06/01/17
a realizacdo da prova
Prova Objetiva 08/01/17
Divulgagéo dos Gabaritos e das imagens dos Cadernos das Provas 09/01/17
Objetivas
Disponibilizacio das imagens dos Cartdes de Respostas 11/01/17
Apresentacgo de Recursos da prova objetiva 12 e 13/01/17
Resultado da andlise de recursos 19/01/17
Publicacdo do Resultado Final no DOU e Convocagéo para Avalia- 24/0117
¢éo Médica para pessoas com Deficiéncia
Avaliacdo Médica para pessoas com deficiéncia. 26/01/17
Matricula dos Classificados 27, 30 e 31/01/17
Divulgacdo da 12 Reclassificagéo 02/02/17
Matricula da 12 Reclassificagéo 07/02/17
Divulgacéo da 22 Reclassificacéo 09/02/17
Matricula da 22 Reclassificacéo 13/02/17
Divulgacdo da 32 Reclassificacdo 15/02/17
Matricula da 32 Reclassificagio 17/02/17
Inicio do Curso 20/02/17
Entrega do Relatério Final e Ficha de Inscricdo dos Candidatos 06/03/17

COMANDO DO EXERCITO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N? 33/2016

Foi declarada vencedora do certame a seguinte empresa:
CNPJ 08.935.411/0001-80 - ARTE MOVEL COMERCIO DE MO-
VEIS LTDA - EPP, VALOR: R$ 22.956,98. Valor Globa da Ata: R$
22.956,98.

EDSON MASSAY UKI HIROSHI
Ordenador de Despesas

(SIDEC - 23/11/2016) 160093-00001-2016NEO00008

GABINETE DO COMANDANTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N 1/2016 - UASG 160086

Numero do Contrato: 6/2015. N° Processo: PA N° 067/2015. PRE-
GAO SRP N° 27/2014. Contratante: COMANDO DO EXERCITO -
.CNPJ Contratado: 02452824000128. Contratado : LAVANDERIA
PADRAO EIRELI - EPP -.Objeto: Alteracdo da clauslua de reajuste
de pregos bem como fica prorrogado a vigéncia do contrato por mais
12 meses, ref a prestacéo de servigos de lavagem e passagem de
roupa de cama, mesa, banho e artigos diversos para o Gabinete do
Comandante do Exército. Fundamento Legal: 8 UNICO,ART 61, LEI
8.666/93.Vigénciaa 09/12/2016 a 08/12/2017. Vaor Total:
R$87.300,00. Fonte: 100000000 - 2016NE800017. Data de Assina-
tura: 23/11/2016.

(SICON - 23/11/2016) 160086-00001-2016NE800078

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016112400022

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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