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CAMPUS-CAMOCIHM

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE

. 5 EDITAL N° 108, DE 7 DE JUNHO DE 2017 . ;
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO PARA ATENDER A NECESSIDADE DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO IFF

O REITOR SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FLUMINENSE - IFFLUMINENSE, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Portaria N.° 490, de
05 de maio de 2016, publicada no D.O.U. de 06 de maio de 2016, secdo 2, pagina 34 e de acordo com as disposicOes da legislacdo em vigor, faz saber que estaro abertas as inscrigdes para 0 Processo Seletivo
Simplificado para contratagéo de Professor Substituto, destinadas a suprir os afastamentos, licengas ou vacancias de cargo, conforme previsto no inciso Il do § 1° do Art. 2.° da Lei 8.745, de 09/12/1993 e no Art. 14
do Decreto 7.485, de 18/05/2011.

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edita e coordenado por Comissdo Especifica, constituida por representantes dos campi do |FFluminense, designada por meio de Portaria do Reitor.

1-DAS AREAS DISTRIBUICAO DE VAGAS, DA REMUNERACAO E DA TITULACAO EXIGIDA:

1.10s professores seréo selecionados para os campi do Instituto Federal Fluminense, conforme especificado a seguir:

Area de Atu§éo/Disci pli- Campus de
Cc'?digo N.° de Va Atuacéo C.H. Remuneracéo Titulaclo Exigida/ Perfil Profissiona
gas
Artes 1 Cabo Frio 40h R$ 3.117,22 Licenciatura plena em Educacgo Artistica ou Licenciatura plena em Artes Visuais ou Licenciatura plena em Histéria
Cod. - 01 da Arte, cursados em ingtitui¢ao reconhecida pelo MEC.
Au,toma%éo 1 Campos-Centro 40h Graduacdo em Engenharia de Controle e Automa(;ao ou Curso Superior de Tecnologia em Automacéo Industrial,
Caod. - 02 R$ 3.117.22 cursados em institticao reconhecida pelo ME
Desenho Técnico 1 Macaé 40h Graduacdo em Desenho Industrial ou em Engenharia C|V|I ou em Engenharia Mecanica ou em Arquitetura e Ur-
Cod. - 03 R$ 3.117.22 banismo, cursados em institui¢coes reconhecidas pelo MEC.
Design Gréfico 1 Campos-Centro 40h Graduagdo na érea de Design Gréfico cursada em instituicdo reconhecida pelo MEC.
Cad. - 04
R$ 3.117,22
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017060800046 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Educacao 1 Campos-Centro 40h Licenciatura em Pedagogia cursada em ingtituicdo reconhecida pelo MEC.

Cod. - 05 R$ 3.117,22
Histéria 1 Campos-Centro 40h Licenciatura em Historia cursada em instituicéo reconhecida pelo MEC.

Cod. - 06 R$ 3.117,22
Inglés 1 Campos-Guarus 40h Licenciatura em Letras, com habilitacdo em Inglés, cursada em Institui¢ao reconhecida

Cod™ - 07 R$ 3.117.22 pelo MEC.

gulmlca I 1 [taperuna 40h ' Licenciatura ou Bacharelado em Quimica, cursada em instituicéo reconhecida pelo MEC.
od. - 08 R$ 3.117,22

%u,lmlca Il 1 Campos-Guarus 40h Licenciatura ou Bacharelado em Quimica, cursada em institui¢do reconhecida pelo MEC.
od. - 09 R$ 3.117,22

2-DAS INSCRICOES:

a)Periodo: de 08/06/2017 a 14/06/2017

b)Horério: Das 8h as 18h

¢) Local para entrega de documentagdo: o candidato devera
entregar a documentagdo no campus do IFFluminense em que ira
concorrer a vaga, de acordo com os enderecos a seguir:

c.1) campus Cabo Frio - Estrada Cabo-Frio-Blzios, s/n° -
Bala Formosa - Cabo Frio/ RJ - CEP: 28909-971. Telefone: (22)
2645-9500.

¢.2) campus Campos-Centro - Protocolo Geral do campus -
Rua Dr. Siqueira, 273 - Pg. Dom Bosco - Campos dos Goytaca
zes/RJ- CEP. 28.030-130 - Telefone: (22) 2726-2873.

¢.3) campus Campos-Guarus - Av. Souza Mota, 350 - Parque
Funddo - Campos dos Goytacazes/RJ - CEP 28.060-010 - Telefone:
(22) 2737-2418

c.4) campus ltaperuna - BR 356, §/n° - Cidade Nova Ita-
peruna/lRJ - Telefone: (22) 3826-2300

c.5) campus Macaé - Rodovia Amara Peixoto, km 164-
Imboassica - Macaé/RJ. CEP 27932-050. Telefone: (22) 3399-1500

2.1. O ndo cumprimento das exigéncias constantes do item 2
alinea "c", implica a eliminagdo do candidato.

3-DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO:

3.1A0 redlizar a inscricdo, o candidato deverd apresentar,
dentro do prazo estabelecido neste Edital, os documentos a seguir e
atender as condicoes estabelecidas:

a)Ficha de inscricdo preenchida no padrdo disponibilizado
pelo IFFluminense neste Edital (ANEXO I1), ndo devendo ser des-
tacada nenhuma parte da ficha de inscricéo;

al) Duas fotos 3x4 originais e coladas no espago iden-
tificado na ficha de inscricdo (ANEXO I1);

b)Comprovante do pagamento da inscri¢do através da GRU
(copia simples), ndo sendo aceito como comprovante de pagamento o
AGENDAMENTO do pagamento;

b.1) A Guia de Recolhimento da Unido - GRU para pa
gamento de taxa de inscri¢do no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais),
deve ser obtida acessando o enderego eletronico (http://www.tesou-
ro.fazenda.gov.br/pt/gru) e em seguida clicar em IMPRESSAO DE
GRU e informar: cédigo da UG: 158139, cédigo da Gestao 26434,
codigo de recolhimento 28883-7, em seguida avancar e informar o
CPF do candidato, 0 nome do candidato, valor principal R$ 50,00
(cinquenta reais ), vaor total R$ 50,00 (cinquenta reais) e a seguir
clicar em emitir GRU;

c)Documento de Identidade (cépia simples);

d)Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia simples);

e)Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo,
para os de sexo masculino (copia simples);

f)Ser brasileiro e comprovar estar quite com as obrigacoes
eleitorais mediante apresentagdo da Certiddo de Quitacdo Eleitoral
emitida pelo ste do TSE no endereco  eletrénico
(http://www.tse.jus.br/el eitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral), ndo serdo aceitos comprovantes de votagdo e nem Consulta
de Situagdo Eleitoral;

g)Diploma devidamente registrado ou Certid&o/Certificado
que comprove a conclusdo da habilitaco exigida para a respectiva
area/disciplina de atuagdo, cursada em instituicdo reconhecida pelo
MEC (copia smples, verso e anverso);

g.1) Os diplomas e certificados expedidos por instituices de
ensino superior estrangeiras somente serdo validados quando tradu-
zidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor publico juramentado, e
forem declarados equivalentes aos que sdo concedidos no Brasil e
hébeis para os fins previstos em Lei, mediante a devida revalidagio
por instituicdo publica brasileira, nos termos do disposto na Re-
solucdo CNE/CES N.°1, de 28 de janeiro de 2002, alterada pela
Resolugdo CNE/CES N.° 8, de 04 de outubro de 2007.

h)Curriculo preenchido no padréo disponibilizado pelo IF-
Fluminense neste Edital, com toda a documentacdo comprobatéria
(ANEXO Il1). Sera aceito somente o constante no ANEXO Il pre-
enchido, ndo sendo vélidas quaisquer alteragdes no modelo dispo-
nibilizado;

i)Se de outra nacionalidade, apresentar documentos que com-
provem a permanéncia regular e definitiva no pais nos termos da
legislagdo em vigor e autorizagdo para trabahar no Brasil (cOpia
simples);

3.20 ndo cumprimento das exigéncias constantes do item
3.1, implica a eliminacdo do candidato.

3.3 O candidato somente podera efetuar inscricdo para uma
Unica area de atuacdo/disciplina e um Unico codigo.

4-DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

a) A isencdo da taxa de inscricdo devera ser requerida nos
dias 08/06/2017 e 12/06/2017 diretamente no protocolo do campus
para onde se candidatar, mediante requerimento, com a apresentacdo
dos seguintes documentos:

al) Copia do cartéo com o Numero de Identificagdo Social
- NIS, atribuido pelo cadastro Unico para Programas Sociais do Go-
verno Federal - CadUnico e da ficha de inscricdo no concurso;

a.2) Declarag@o, em papel timbrado, de confirmagéo da ins-
criggo no CadUnico emitida pelo gestor do programa Bolsa familia
no municipio onde reside e de ser membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto 6.135 de 26/06/2007.

b) O resultado do deferimento ou indeferimento da isengéo
seré divulgado no portal do (http://selecoes.iff.edu.br) em 13/06/2017,
apos as 18 horas.

¢) O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido
devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo no processo seletivo
até o dia 14/06/2017, através da GRU de cobranga, conforme orien-
tagOes especificadas na letra "b.1", do item 3.

5-DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

5.1. Ap6s reunir os documentos exigidos no item 3 deste
edital, o candidato devera entregar, dentro do prazo estabelecido neste
Edital, toda documentacdo encadernada em espiral, com sobrecapas
em PVC flexivel transparente, em envelope lacrado e identificado
com o nome do candidato, &rea de atuacdo/disciplina e codigo a que
concorre e 0 nimero do Edital, impreterivelmente na ordem apre-
sentada. Sera eliminado o candidato que deixar de apresentar qual-
quer documentacdo conforme descrito neste item e também na ordem
a seguir:

a)Ficha de inscrigdo devidamente preenchida e assinada, com
as fotos coladas no local especificado na ficha;

b)Comprovante de pagamento da GRU ou do deferimento da
isencéo;

¢)Copia Simples da ldentidade;

d)Copia Simples do CPF;

€)Cépia Simples do Certificado de Reservista ou de Dispensa
de Incorporacao;

f)QOriginal da Certidéo de Quitacdo Eleitoral;

g)Copia do Diploma devidamente registrado ou Certi-
déo/Certificado que comprove a conclusdo da habilitagdo exigida para
ingresso;

h)ANEXO Il preenchido com toda a documentagdo com-
probatéria;

i)Uma copia do ANEXO IV disponibilizado no portal do
IFFluminense com o céalculo do total de pontos que considera fazer
Jus,

5.2. E de inteira responsabilidade do candidato a apresen-
tagdo dos documentos conforme estabelecido neste Edital, ndo ca-
bendo ao atendente do Protocolo Geral ou do campus conferir do-
cumentos e nem lacrar o envelope.

5.3. A entrega do envelope com as documentages no pro-
tocolo podera ser feita por qualquer representante do candidato, néo
necessitando, neste ato de apresentacdo do instrumento de procu-
ragao.

5.4. A inscri¢cdo do candidato implica desde logo o conhe-
cimento e técita aceitacdo das condigdes estabelecidas no inteiro teor
deste edital, dos quais ndo se podera alegar desconhecimento.

5.5. Serd eliminado o candidato que deixar de apresentar
qualquer documentagdo conforme descrito no item 5.1.

6- DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO:

6.1 O Processo Seletivo compreende duas etapas: a Andlise
de Curriculo e a Prova de Desempenho Didético, que ocorreréo da
seguinte forma:

a) Da Andlise de Curriculo:

al) O candidato devera entregar seu Curriculo, com toda a
documentagdo comprobatéria, no ato da inscricdo, conforme prevé o
item 5 deste edital.

a.2) Os Diplomas €/ou Certificados emitidos em lingua es-
trangeira somente seréo validos se acompanhado de traduggo feita por
Tradutor Juramentado.

a3) O Curriculo valera 30 pontos, que serdo distribuidos
conforme ANEXO |V deste Edital.

a4) O candidato devera preencher o ANEXO 1V, atribuindo
0s pontos a que julga fazer jus e anexé&lo ao conjunto de documentos
a serem analisados.

a5) Na andlise de Curriculo serdo classificados, pela banca
responsavel, até 10 (dez) candidatos por érea de atuag&o/cddigo ob-
servando-se, no caso de empate o critério de desempate que é o da
maior idade do candidato;

a.6) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia
(CTPS), incluida a folha de identificagdo, onde constem nimero e
série, a folha com os dados pessoais e a folha de contrato de trabalho,
informando a funcdo e o periodo (dia, més e ano) com discriminagdo
da data completa do inicio e fim do contrato. Caso a Carteira de
Trabalho esteja com contrato em aberto e/ou ndo constar a érea de
atuacdo, o candidato deve complementar com uma Declaragdo da
Empresa Contratante que deixe explicita a manutencéo no vinculo e a
area de atuagdo exercida;

a.7) Cdpia da Certiddo ou Declaragdo, no caso de 6rgao
publico, que informe a funcdo, o periodo (dia, més e ano) discri-
minando o inicio e o fim, assim como a &rea de atuac8o exercida;

a.8) Copia do contrato de prestagdo de servigos voluntérios
ou remunerado (demonstrando claramente o periodo da validade do
contrato) que comprove a vigéncia do citado contrato especificando
dia, més e ano de inicio e término);

a.9) Declaracdo deve ter sido expedida num prazo de até 6
meses contados a partir da data de publicagdo deste Edital.

a10) Serd atribuida nota zero ao candidato que deixar de
apresentar documentacdo comprobatéria do Curriculo passivel de
pontuacéo.

a.11) O resultado da andlise de Curriculo sera publicado no
site do IFFluminense, no endereco (http://selecoes.iff.edu.br), no dia
21/06/2017, ap6s as 18 horas.

a12) Cabera recurso uma Unica vez quanto ao resultado da
andlise do curriculo, devendo o recorrente protocol&lo no campus do
IFFluminense ao qual concorre, listados no item 2, no dia 22/06/2017,
das 8 as 18 horas. O recurso devera ser formulado por escrito, pelo
préprio candidato e em peticdo devidamente fundamentada, ende-
recado a Comissao do Processo Seletivo que poderd rever sua po-
SiGao.

a13) O Resultado da Andlise de Curriculo apds recurso seré
publicado no site do (http://selecoes.iff.edu.br) e nos campi no dia
26/06/2017, ap6s as 18 horas.

al4) Uma vez classificado para a Prova de Desempenho
Didético, o candidato deverd retirar sua ficha de validacdo da ins-
crigdo, no local e dia do sorteio, conforme constante no ANEXO
V.

b) Da Prova de Desempenho Didético:

b.1) Somente os candidatos selecionados na andlise de Cur-
riculo, na forma estabelecida na letra a.5 do item 6.1, prestaro Prova
de Desempenho Didético.

b.2) O sorteio dos temas e dos horérios das aulas e a rea
lizagdo da prova de desempenho didético acontecerdo no campus
especificado no ANEXO V, em data(s) e horério(s) previsto(s) no
ANEXO I.

b.2.1) No caso do sorteio do tema e horério, é obrigatéria a
presenca do candidato.

b.2.2) Serdo concedidos 15 minutos de tolerancia para a
entrada do candidato no local onde ocorrera o sorteio, apés esse
periodo de tolerancia, a entrada sera vedada.

b.3) Os temas a serem sorteados terdo contelidos de acordo
com a area de atuacdo/disciplina pretendida.

b.4) A Prova de Desempenho Didéatico constara de uma aula
de no minimo 30min e ho méximo 40min.

b.5) O candidato que ndo comparecer a0 sorteio no dia e
horério estabelecidos no cronograma constante dos ANEXOS | eV,
ficara automaticamente eliminado do processo seletivo.

b.6) A prova de Desempenho Didético valera 70 pontos e
sera realizada nos dias 29/06/2017 para os candidatos classificados de
cada &rea e que comparecerem ao sorteio do tema, de acordo com
alinea a5 do item 6.1, com inicio as 9 horas.

b.7) Antes de iniciar a Prova de Desempenho Didatico o
candidato deve fazer sua identificagdo para a banca mediante a apre-
sentacdo da ficha de confirmagdo de inscrigdo e de 3 (trés) vias do
plano de aula

b.8) O Instituto Federal Fluminense n&o disponibilizara re-
curso didéatico além do quadro branco e pincel, ficando sob res-
ponsabilidade do candidato o uso de qualquer outro recurso.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017060800047

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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b.9) A Prova de Desempenho Didético sera realizada em etapa Unica, sendo o candidato avaliado pelos membros da banca nos quesitos a seguir:
ITEM DESCRIGAO PONTUAGAO MAXIMA
Plano de aula a) Tema da aula 20 pontos
b) Objetivos
c) Contextualizagio (com destague para a importancia da temética)
d) Estratégias de ensino e recursos - trazer ligeira justificativa
€) Concepcdo pedagbgica em gue se apoia
f) Avaliacdo da aprendizagem
0) Referéncias
Desenvolvimento da Aula |a) Dominio do contelido e relagdo com sua aplicabilidade 50 pontos
g‘)ipglt‘lg%éo das estratégias e recursos didéticos com propriedade e
c) Postura condizente com a docéncia e com 0 plano apresentado
d) Comunicacéo
€) Possiveis mecanismos para a avaliacdo

7-DA VALIDADE:

7.1. O prazo de vaidade deste processo seletivo serd de 01(um) ano a contar da data de homologagdo do resultado no Di&rio Oficia da Unido, podendo ser prorrogado por igua periodo, de acordo com os
interesses da Instituig&o. -

8-DA REMUNERAGAO:

8.1. A remuneragdo serd conforme estabelecido no item 1 deste Edital, em observancia ao disposto no artigo 7.° da Lei 8.745/93 e artigo 2.° da Orientagdo Normativa SRH/MP N.° 5 de 28/10/2009, sendo
vedada qualquer alteracdo posterior, salvo na hipétese de mudanga da tabela salarial da carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnol6gico.

8.2. Além da remuneracdo poderdo ser acrescidos os seguintes beneficios: o Auxilio Alimentacdo no valor de R$ 458,00(quatrocentos e cinglienta e oito reais) para carga horéria de 40h semanais, o Auxilio
Pré-Escolar e o Auxilio Transporte, de acordo com a legislagéo vigente.

9-DAS DISPOSICOES GERAIS:

a)Os candidatos participantes deste processo seletivo ficam submetidos ao cronograma, conforme constante no ANEXO 1.

b)N&o serfo aceitas inscrigdes por procuragdo, nem documentos enviados via fax, via postal ou via correio eletrénico.

c)Salvo a hipétese prevista no item 4, ndo havera isencéo, total ou parcial do valor da inscrig&o.

d)Em nenhuma hipétese havera devolugéo da taxa de inscrigdo.

€)Em nenhuma hipétese havera devolugdo de copia de documentos apresentados para inscrigdo no processo.

f)N&o sera cabivel recurso contra o resultado final do Processo Seletivo.

g)Todo o processo referente a andlise de Curriculo e a Avaliagao do Desempenho Didético estard a cargo de uma banca que sera designada pelo Reitor deste Instituto.

h)Em caso de empate no resultado final, serd considerado para o desempate, primeiramente o critério da maior idade do candidato e permanecendo o empate sera considerada a maior nota do desempenho
didético;

i)Sera classificado o candidato que apresentar como resultado final um total de no minimo 50 pontos.

j)Sera desclassificado o candidato que obtiver resultado final inferior a 50 pontos, bem como aquele que deixar de comparecer & Prova de Desempenho Didético por qualquer motivo.

k)A divulgagdo do resultado fina estara a cargo da Pro-Reitoria de Desenvolvimento da Convivéncia humana/Diretoria da Gest&o de Pessoas e serd homologado por Edital assinado pelo Reitor e publicado
no Di&rio Oficial da Uni&o.

1)O horario de trabaho e a disciplina a ser ministrada pelo contratado serdo estabelecidos pelo Ingtituto Federal Fluminense, tendo em vista a necessidade de excepcional interesse publico.

m) Havendo desisténcia do candidato classificado e convocado para contratagdo, serdo observadas as prerrogativas do presente edital, sendo convocado o candidato subsequente.

n)Havendo alteragdo de endereco na vigéncia deste processo seletivo, € de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo cadastral para 0 caso de convocagdo, devendo apresentar 0 novo enderego por
meio de requerimento via protocolo do campus para o qual concorreu.

0)Nos termos do artigo 9.%, inciso |11, da Lei 8.745/93, que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, um profissional ndo podera
ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 meses de encerramento de seu contrato anterior efetivado com qualquer 6rgao da administracdo publica.

p)A contratacdo do professor substituto estara em conformidade com os dispositivos das Leis 8.745, de 09/12/1993, 11.784, de 22/09/2008 alterada pela 12.772, de 28/12/2012.

)Em caso de Acumulagdo de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas, a contratacdo do Professor Substituto estd condicionada a formal comprovacdo de possibilidade de Acumulagdo, bem como a
compatibilidade de horérios, limitada a 60 horas semanais.

r)Os docentes selecionados neste processo que ho momento da convocacdo para contratagdo ndo apresentar o documento original referente a habilitagdo exigida no Edital para ingresso na funcéo de acordo
com a érea de atuagdo pretendida, estard automaticamente eliminado, permitindo o IFFluminense a convocar o candidato classificado no processo e que se encontre em posicdo subsequente.

s)Os docentes classificados neste Processo em nimero que exceda ao quantitativo de vagas ofertadas poderéo ser convocados, de acordo com as necessidades do |FFluminense, para atuar em qualquer campus
do Instituto Federal Fluminense, caso nédo aceite, o candidato permanecera na lista de convocagdo apenas para o campus ao qual concorreu e deverd preencher um Termo de Desisténcia da vaga ofertada no
momento.

t)O candidato tera até 30 dias apds sua convocagdo para entregar toda documentagdo solicitada e iniciar suas atividades no campus para o qual foi convocado, perdendo a vaga caso ndo cumpra o estabelecido
nesta alinea

u) Os casos omissos ou Ndo expressamente previstos neste Edital ser@o resolvidos pela Reitoria do |FFluminense, aplicando-se a estas situagdes as normas de direito publico cabivels.

JOSE LUIZ SANGUEDO BOYNARD
ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA/PERIODO

Inscricéo De 08/06/2017 a 14/06/2017 das 8 as 18 horas.
08/06/2017 e 12/06/2017

13/06/2017, apbs as 18 horas
21/06/2017 apds as 18 horas
22/06/2017 até as 18 horas

26/06/2017 apds as 18 horas

Pedido de isencéo da taxa de inscricdo

Resultado da isencéo da taxa de inscricéo

Resultado da Andlise de Curriculo

Recurso referente a Andlise do Curriculo

Resultado da Andlise de curriculo ap6s recurso . i i
Sorteio do tema e horério para Prova de Desempenho Didético e retirada da ficha|28/06/2017 as 9 horas

de confirmacao da inscricao
29/06/2017 com inicio as 9 horas

Prova de Desempenho Didético

03/07/2017 apbs as 18 horas

Resultado Final
05/07/2017
Publicacdo do Resultado Final no Di&io Oficia
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00032017060800048 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



