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EDITAL
PROCESSO SELETIVO

A Eletrobrés Termonuclear SA. - ELETRONUCLEAR-
CNPJ n° 42.540.211/0002-48, representada pela sua diretora Monica
Regina Reis, com base na Lei n°10.097/2000 e no Decreto n°
5.598/2005, tornam publica a realizagdo de processo seletivo, por
meio do SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industria -
CNPJ n° 33.564.543/0001-90, visando o preenchimento de vagas para
0 programa de aprendizagem em curso profissionalizante no SENAI -
Angra dos Reis.

1 - Disposi¢des preliminares

1.1. A selecdo serd regida por este Edital, seus Anexos e
eventuais retificacOes, caso existam, e sua execugdo caberd ao SENAI
- Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial em cumprimento ao
acordo de cooperacdo técnica n® 02/2006 publicado no Di&rio Oficial
da Uni&o n° 66, Secdo 3 de 05/04/2006, para atender ao cumprimento
das cotas de aprendizagem da ELETRONUCLEAR em conformidade
com a CLT e o decreto 5.598/2005.

1.2. Toda mengo a horério neste Edital terd como referéncia
0 hor&rio de Brasilia/lDF.

2 - Conceitos

2.1 - Aprendiz

2.1.1. Descrigdo: Considera-se aprendiz o jovem contratado
diretamente pelo empregador ou por intermédio de entidades sem fins
lucrativos, em conformidade com o disposto no Decreto n°
5.598/2005, para efeito de cumprimento da cota a que se refere o
art.429 da CLT, e que atenda cumulativamente aos seguintes re-
quisitos:

a) ser maior de 14 (quatorze) anos e menor de 24 (vinte e
quatro) anos;

b) caso o aprendiz seja pessoa com deficiéncia, ndo havera
limite méximo de idade para a condicdo, conforme Art. 428, pa-
régrafo 5° da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

c) estar frequentando a escola em cursos regulares do ensino
médio ou ja ter concluido;

d) apresentar desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico
compativel com a formag&o técnico-profissional metddica objeto do
contrato de aprendizagem;

€) comprovar documentalmente residéncia nos municipios de
Angra dos Reis, Paraty ou Rio Claro.

2.1.2. Remuneracdo: sal&rio minimo- hora (piso regional).

2.2 . Jornada de Aprendizagem

2.2.1. Os candidatos habilitados em todas as etapas da se-
lecdo serdo convocados, em fungdo das vagas existentes para cum-
primento da cota a que se refere o art. 429 da CLT e obedecendo a
ordem de classificag8o, a assinar contrato com a Eletrobrés Ter-
monuclear SAA. ELETRONUCLEAR, de aprendizagem com a em-
presa, regido pelos preceitos da CLT e amparado na Lei n°
10.097/2000 e no Decreto n° 5.598/2005, sujeitando-se as normas
internas vigentes na empresa.

3- Beneficios

3.1. Remuneragdo: saldrio minimo- hora

3.1.2. Além da remuneragdo especificada, a empresa oferece
como beneficios: Seguro de Vida e Acidente Pessoais, Vale transporte
e Vae Alimentac&o/Refei¢do.

3.1.3. A jornada de aprendizagem serd de 4 (quatro) horas
didrias, totalizando 20 (vinte) horas semanais.

3.1.4. O contrato de aprendizagem tera duragdo determinada
de acordo com o curso escolhido, conforme anexo II.

4- Requisitos para a contratagdo do jovem aprendiz:

4.1. O candidato devera atender, cumulativamente, aos se-
guintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado em todas as etapas desta
selegdo, na forma estabelecida neste Edital, seus Anexos e em suas
retificacOes;

b) ter nacionaidade brasileira;

c) curso de Eletricista de Manutengdo Eletroeletronica: Ter
nascido entre 23/12/1995 a 05/10/2003;

d) curso de Auxiliar de Operagdes em Logistica: Ter nascido
entre; 23/12/1995 a 05/10/2003;

€) possuir o pré-requisito exigido para ocupar a vaga de
aprendizagem, conforme constante no Anexo |l do presente Edital;

f) ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-
admissionais a serem realizados pela empresa Eletrobrés Termonu-
clear SA. ELETRONUCLEAR, conforme rotina estabelecida pela
empresa, devendo o candidato se submeter aos exames clinicos e
laboratoriais relacionados no Anexo |V deste Edital, os quais correrdo
as expensas da ELETRONUCLEAR.

g) ndo ter participado do programa de aprendizagem, in-
clusive no Programa Jovem Aprendiz promovido pelas empresas do
Sistema Eletrobrés.

4.2. Exames médicos complementares, no caso de indicagdo
médica, além dagueles especificados no Anexo IV deste Edital, po-
derdo ser solicitados por ocasido dos exames médicos pré-admis-
sionais e também correréo as expensas da ELETRONUCLEAR.

5- Seleca

5.1. A selecdo sera composta de:

a) Reunido de Informagdo Profissional (RIP), de caréter in-
formativo, eliminatério e obrigatdrio.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo cédigo 00032017110600094 Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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b) Prova Escrita, de cardter eliminatério e classificatorio.

5.2. Apenas poderdo participar da Reunido de Informacdo
Profissional (RIP), bem como realizar a Prova Escrita, agueles can-
didatos que apresentem o comprovante de inscricdo neste processo
seletivo.

5.3. A divulgacdo oficial dos resultados e demais comu-
nicacoes referentes a este processo seletivo dar-se-a4 por meio de:

5.3.1. Publicagdo no Di&rio Oficia da Unido;

5.3.2. Divulgagdo eletronica pelo endereco: www.eletronu-
clear.gov.br;

5.3.3. Divulgagdo no mural de informagBes do SENAI do
local de inscrigéo.

6 - Inscrigdes

6.1. As inscrigdes seréo efetuadas exclusivamente na forma
descrita neste Edital e ser@o gratuitas.

6.2.As inscri¢cies para 0 processo seletivo para 0 ingresso
nos cursos de aprendizagem estarao abertas,onling; o formuléario de
inscrigdo estard disponivel nos dias 07/11/2017 e 08/11/2017 no ho-
rério de 08:00 as 17:00 no site da empresa o formulario devera ser
enviado preenchido para o email eletrbnico jovem@eletronu-
clear.gov.br .

6.3 Nos dias 14 e 16 de novembro de 2017 no horério de Sh
as 12h e 13h as 16h, considerando o horério oficial de Brasilia/DF,
unicamente no Posto do SENAI,- Anexo | deste Edital.Os candidatos
(previamente inscritos nos dias 07 e 08 de novembro de 2017, con-
forme item 6.2) constantes da listagem publicada no Diério Oficial
em 10.11.17 deverdo apresentar os documentos conforme descritos no
item 6.5 para a confirmac&o da inscrig&o.

6.4. A inscricdo do candidato menor serd efetuada na com-
panhia do responsavel legal devidamente identificado.

6.5. Para realizar a confirmagdo da inscricdo, é necessario
apresentar origina dos seguintes documentos:

a) do candidato: Protocolo de Inscrigdo gerado ap6s envio da
ficha de inscricdo por e-mail, conforme item 6.2; CTPS, RG, CPF,
comprovante que estuda em escola publica (para pontuag&o), com-
provante que esta cursando ou tenha concluido o ensino médio (v&
lido por um periodo de 30 dias) e comprovante de residéncia atua-
lizado. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos CTPS, RG, CPF
e Comprovante escolar.

b) do responsavel: RG, CPF e Cartéo Bolsa Familia - em
nome do responsavel legal (para pontuagdo). N&o seréo aceitos pro-
tocolos de documentos.

6.6. Depois de efetivada a inscrigdo presencialmente, as op-
¢Oes de curso ndo poderdo ser modificadas, inclusive durante o curso
de aprendizagem.

6.7. O candidato que necessitar de atendimento especial, por
ser portador de necessidades especiais ou por motivo grave de salde,
devera requerer por escrito, especificando o tipo de problema e ane-
xar justificativa médica, que comprove o tipo de condig8o especia e
ateste que o candidato apresenta condi¢Oes fisicas para redizar a
prova de seleg&o.

6.8. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o
dia da prova seréo analisadas e atendidas, segundo critérios de via-
bilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo de
sua solicitagdo quando da inscricdo presencial.

6.9. A inscricdo do candidato implicar4 no conhecimento e
na técita aceitagdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital
e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.10. O candidato somente sera considerado inscrito nesta
selecdo apds ter cumprido todas as instrugBes descritas neste Edital e
todos 0s seus Anexos.

6.11. Candidatos com deficiéncia

6.11.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 5%
(cinco por cento) do total das vagas oferecidas neste processo se-
letivo, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Fe-
deral,0 Decreto 3.298, de 20.12.99 e suas dteragles, e o Decreto

5.296/04 e suas alteragOes.

6.11.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrarem nas categorias discriminadas nos Decretos 3.298/99 e
5.296/04.

6.11.3. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia,
devera declarar na Ficha de Inscrigdo essa condi¢éo e a deficiéncia da
qual é portador, bem como se desgja concorrer as vagas destinadas
aos deficientes.

6.11.4. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da
inscrigdo, ndo declarar essa condi¢do, ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao.

6.11.5. No caso de aprovacdo e classificagdo no processo
seletivo, quando o candidato for convocado para as comprovacdes
necessérias, devera apresentar & equipe responsavel pela avaliagdo das
condi¢des de salde, o laudo médico (original) atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo cor-
respondente do Caédigo Internacional de Doencga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. Esse laudo sera retido e ficard anexado
a0 processo do pré-admissional, para possiveis auditorias.

6.11.6. Caso a deficiéncia declarada na ficha de inscrigéo,
ndo se comprove, o candidato serd eliminado da lista de aprovados
portadores de deficiéncia e reclassificado na lista geral de aprovados,
de acordo com sua pontuagéo.

6.11.7. Na fdta de candidatos aprovados para as vagas re-
servadas aos portadores de deficiéncia, estas seréo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classifi-
C

6.11.8. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as con-
digBes especiais previstas no Decreto 3.298/99, participardo do pro-
cesso seletivo em igualdade de condi¢fes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetido das provas, avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

6.11.8.1. As condigbes especiais solicitadas pelo candidato
para o dia da prova serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou néo
de sua solicitag@o quando da Inscricéo.

6.11.9. Os candidatos que no ato da inscricao se declararem
pessoas com deficiéncia, se aprovados no processo seletivo, terdo
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados, de acordo com a
pontuagdo obtida e em lista a parte.

6.12. A inscri¢do do candidato implicara no conhecimento e
na técita aceitagdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital
e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

6.13. O candidato somente sera considerado inscrito nesta
selecdo apds ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital e
todos 0s seus Anexos.

7. Prova Escrita

7.1. A Prova Escrita sera composta de 10 questfes do tipo
objetiva.

7.2. Todas as questOes serdo igualmente distribuidas entre as
disciplinas de:

a) Portugués;

b) Matemética

7.3. Cada questdo correspondera a apenas uma Unica resposta
correta.

7.4. A pontuacgo por disciplina e o minimo de pontos para
aprovacdo estdo descritos no Anexo |1l deste Edital.

7.5. Os contelidos programéticos estdo disponiveis no Anexo
Il deste Edital.

8. Redlizacdo da Prova Escrita

8.1 A Prova Escrita sera redlizada no Colégio Municipal
Almirante Alvaro Alberto - Mambucaba, podendo ocorrer em qual-
quer dia da semana, data, local e hora, considerando-se o horério de
BrasilialDF.

8.2. A data prevista para a redizagdo da prova sera
18/11/2017 a ser confirmada no ato da inscricéo.

8.3. Cada candidato inscrito receberd, na Reunido de In-
formagd@o Profissiona (RIP), as informagdes referentes ao horério e
local de realizagdo da prova escrita (nome do estabelecimento, en-
dereco). A RIP faz parte do processo seletivo do Programa Jovem
Aprendiz. Tal reunido visa informar sobre o Sistema Firjan como um
todo, suas atribuicbes e atividades, bem como explicar detalhes do
Programa, normas, sistema de avaliagdo, processo ensino-aprendi-
zagem e critérios do SENAI. O ndo comparecimento do candidato e
do responsével legal portando RG ou CTPS, na Reunido de In-
fsglrm_agéo Profissional caracteriza a eliminagdo do mesmo do processo

etivo.

O candidato (a) devera comparecer ao loca da reunido, no
horério estabelecido e devera trgjar calga comprida, sapato fechado ou
ténis e blusa de manga.

8.4. O candidato devera comparecer ao local designado para
prestar a Prova com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horério
previsto para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova,
munido de caneta esferografica de tinta indelével preta ou azul e de
documento oficial e origina de identidade ou carteira de trabalho,
contendo fotografia e assinatura. Sera exigida a apresentagdo do do-
c%gento origina, ndo sendo aceitas fotocdpias, ainda que auten-
ti

8.4.1. O candidato que ndo apresentar documento oficial de
identidade ou carteira de trabalho ndo realizara as provas.

8.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
documento oficial de identidade, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato
em orgao policial, expedido no maximo em 30 dias, sendo o can-
didato submetido a identificagdo especial.

8.5. Néo haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para
a Prova Escrita. O n@o comparecimento, qualquer que seja a alegaceo,
acarretara a eliminagdo automética do candidato.

8.6. Ndo serd4 permitido a0 candidato entrar no local de
realizacdo das provas apos o horério previsto para o fechamento dos
portdes.

8.7. Apés assinar a lista de presenga na sala de prova, o
candidato recebera do fiscal uma Unica via da Prova Escrita e folha
de respostas e depositarg, sob a guarda do fiscal, seu documento de
identificacao.

8.8. Ap0s ser identificado, nenhum candidato podera retirar-
se da sala de prova ou do local de espera, sem autorizagdo e acom-
panhamento da fiscalizacéo.

8.9. O candidato devera conferir as informagdes contidas no
material recebido e, caso identifique algum erro, este devera ser
informado ao fiscal de sada

8.10. O candidato devera responder de forma objetiva as
questdes da Prova Escrita, marcando apenas uma Unica resposta, no
espaco apropriado, utilizando caneta esferogréfica de tinta indelével
preta ou azul.

8.11. O preenchimento da Prova Escrita sera de inteira res-
ponsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugdes contidas em cada questéo.

8.11.1A Unica resposta correta de cada questdo deverd ser
transferida para a Folha de Respostas.

8.11.2. A Folha de resposta deverd ser identificada com o
nome do candidato e assinatura do mesmo.

8.11.3. Caso a Folha de respostas apresente duas ou mais
Irggrcagﬁs (respostas) por questdo e/ou rasuras, a questdo sera anu-

a

8.12. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obriga-
toriamente, ao fiscal de sala, a Prova Escrita e a folha de respostas,
solicitando a devolugdo do seu documento de identidade, que se
encontra sob a guarda do fiscal de sala, desde 0 momento do seu
ingresso na saa.

8.13. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala
de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposicéo
em Ata de suas respectivas assinaturas.

8.14. Sera eliminado desta selecdo o candidato que:

a) chegar ao local de prova apos o fechamento dos portoes
ou realizar a prova em local diferente do designado;

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em co-
municagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

c) utilizar-se de livros, codigos, impressos, méguinas cal-
culadoras e similares, pagers, tablets, telefones celulares ou qualquer
tipo de consulta durante o periodo de realizacdo de sua prova, quer
sgja na sala de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

d) fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou ine-
xata,

€) desrespeitar membro da equipe de fiscalizag8o, assim co-
mo o que proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade
necessaria a realizacdo da prova;

f) descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa da
prova;

0) ndo redlizar a prova, ausentar-se da sala de prova ou do
local de espera sem justificativa ou sem autorizag&o, apos ter assinado
a lista de presenca;

h) deixar de devolver a Prova Escrita ou de assinar a lista de
presenca;
i) ndo atender as determinacOes do presente Edital e de seus
Anexos.

9. Classificagdo

9.1. A pontuacdo total da Prova Escrita serd de 20 (vinte)
pontos, subdivididos igualmente por cada disciplina:

a) Portugués - 10 (dez) pontos, e

b) Matemética - 10 (dez) pontos.

9.2. Sera outorgada a seguinte pontuacdo extra para aqueles
candidatos que comprovarem documentalmente as seguintes Situa-
¢Oes:

a) Ser aluno de escola publica - 02 (dois) pontos, e

b) Apresentar Cartdo Bolsa Familia - 02 (dois) pontos.

9.3. A notafinal do candidato sera calculada considerando-se
0 somatério algébrico da pontuagdo obtida na Prova Escrita, acres-
cidas da pontuagdo adiciona de que trata o item 9.2 deste Edital.

9.4. Os candidatos aprovados serdo ordenados e classificados
por curso, (perfil profissional) em funcdo da ordem decrescente da
nota final, até o dobro do nimero de vagas estabelecidas no Anexo Il
deste Edital. Os demais candidatos serdo desclassificados.

9.5. Os candidatos classificados que estiverem dentro do
dobro do nimero de vagas, definido no Anexo |l deste Edital, ficardo
em lista de espera para um possivel aproveitamento, por um periodo
de 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicaggo do resultado
fina no Diério Oficial da Uni&o.

9.6. Apbs o prazo de 60 (sessenta) dias, os candidatos que
estiverem na lista de espera e que ndo forem convocados pela ELE-
TRONUCLEAR seréo desclassificados.

9.7. Em caso de igualdade na nota final, para fins de clas-
sificacdo, serd obedecido o seguinte critério de desempate:

19 ser aluno de escola publica;

2°) possuir Cartdo Bolsa Familia

3°%) maior nota na prova de Portugués;

4° maior nota na prova de Matemética;

59 maior idade.

10. Resultado e Recursos

10.1. O resultado final da presente seleg8o sera publicado no
Di&rio Oficia da Unido.

10.2. Os candidatos dever&o entrar em contato diretamente
com o0 SENAI - Angra dos Reis, para obter informages e orientagcdes
sobre o resultado final.

10.3. Todas as informagdes relativas a contratacdo, apos a
publicagdo do resultado final, devero ser obtidas na ELETRONU-
CLEAR.

10.4. O candidato poderd interpor Recurso, no prazo de 03
(trés) dias, a contar do dia subsequente & data de divulgagdo dos
resultados.

10.5. Os Recursos deverdo ser interpostos perante a Unidade
do SENAI onde o candidato realizou a inscrigdo, contendo nome
completo do candidato, nimero da identidade (RG), nome do curso
(Perfil) a que concorre, exposi¢ao de motivos e pedidos. Os Recursos
deverdo estar legivels, sendo indeferidos os Recursos que néo aten-
der&o aos dispositivos na forma estabelecida.

10.6. Ap6s o julgamento dos Recursos, no prazo de até 05
(cinco) dias ap6s os recebimentos, 0s pontos correspondentes as ques-
tBes, eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos os candida-
tos.

10.7. Eventuais alteragtes no gabarito, apos andlise dos Re-
cursos, serdo divulgadas no Di&rio Oficial da Uni& no enderego
eletrénico www.eletronuclear.gov.br

11.Contratacéo

11.1. O candidato aprovado e classificado, obedecendo a
estrita ordem de classificag8o, de acordo com as regras previstas neste
Edital e seus respectivos Anexos, serd convocado a comparecer,
acompanhado de seu representante legal, se menor, na Eletrobras
Termonuclear S.A - Eletronuclear, através de correspondéncia direta,
por meio de carta com Aviso de Recebimento (AR) ou telegrama

11.2. No caso de impedimento para comparecimento na data
indicada na convocagao, o candidato, ou seu representante legal, tera
o prazo improrrogével de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data
aprazada para seu comparecimento, para apresentar justificativa de
sua auséncia e entrega da documentacdo necessaria para a conti-
nuidade do processo seletivo.

11.3. A aprovagdo e classificagdo fina nesta selegdo néo
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico na vaga de
aprendiz, mas apenas a expectativa de ser nele admitido segundo a
rigorosa ordem classificatéria.

11.4. A contratagéo fica condicionada ao atendimento dos
requisitos e gprovagdo em exames médicos pré-admissionais, con-
forme subitens 4.1 e 4.2 deste Edita e ao atendimento as condigdes
constitucionais e legais.

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cédigo 00032017110600095

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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11.5 Para admissfio na ELETRONUCLEAR, os candidatos
deverdo ser portadores dos seguintes documentos:

Carteira de Trabalho (origina e copia);

-Cépia da Carteira de Identidade (original e copia);

-Cépia do CPF (original e copia);

-Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

-Cépia do comprovante de residéncia;

-Cart8o de Vacina com Antitetanica em dig;

-02 (duas) fotos 3x4;

-Copia atua da Declaragdo de Escolaridade (Cursando no
minimo 1° ano do ensino médio) para Elefricista de Manutencéo
Eletroeletronica e para Auxiliar de Operagdes em Logistica (pré-
requisito para o curso).

12. Da matricula no SENAI

12.1 Apresentar documento de identidade oficial com foto do
candidato (origina e copia do candidato e do responsavel);

12.2. Apresentar CPF em validade do candidato (origina e
copia do candidato e do responsavel);

12.3. Apresentar comprovante de escolaridade (validade de
30 dias em caso de declaragdo escolar;) - Estar cursando no minimo,
0 1° ano do Ensino Médio para o curso de Auxiliar em Operagdes
Logisticas

12.4. Apresentar comprovante de escolaridade (vaidade de
30 dias em caso de declaragdo escolar;) - Estar cursando no minimo,
0 1° ano do Ensino Médio para o curso de Eletricista de Manutengéo
Eletroeletronica;

12.5. Apresentar comprovante de endereco atualizado (ori-
gina e copia);

12.6. 03 (trés) fotos 3x4;

12.7 Apresentar copia da carteira de trabalho com as paginas
da identificacdo pessoal e verso, aém da pagina do contrato de
trabalho assinada pela ELETRONUCLEAR ( original e copia )

12.8. Apresentar carta de apresentagdo da ELETRONU-
CLEAR para 0 SENAI.

12.9. Apresentar copia do contrato de trabalho com a ELE-
TRONUCLEAR

12.10.Apresentar certiddo de nascimento.

O candidato classificado no processo de selecéo devera efe-
tuar sua matricula na escola do SENAI Angra dos Reis localizado na
Rua Alagoas, §/n - Jacuecanga, Angra dos Reis CEP 23914-180.

12.11. Sera considerado desistente

0 candidato que ndo efetuar a matricula no periodo deter-
minado neste edital.

12.12.Sera automaticamente eliminado aquele candidato que
ndo apresentar as documentacdes exigidas em edital no periodo re-
servado para matricula;

12.13. O SENAI - reserva-se a0 direito de ndo instalar o
Curso que ndo contar com 0 nimero minimo de aunos necessarios
para 0 desenvolvimento do curso.

13. Das DisposicOes Gerais

13.1. O candidato devera entrar em contato diretamente com
0 SENAI Angra dos Reis, para obter informagdes e orientagdes sobre
esta selecdo tais como: Editais, processo de inscrigéo, local de prova
e resultado.

13.2. O SENAI - Angra dos Reis fornecera, ao término do
contrato de aprendizagem, certificado de conclusdo, aqueles que atin-
girem o indice minimo de aproveitamento e de frequéncia, o qual
conterd o curso oferecido, com a respectiva carga horéria e desem-
penho obtido (grau outorgado) pelo aprendiz.

14. Do Foro Indicado

14.1. O Foro para dirimir qualquer questéo relacionada a
Selecdo Publica de que trata este Edital é da Comarca do Rio de
Janeiro/RJ.

MONICA REGINA REIS

ANEXO | - POSTO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS (APOS

TER REALIZADO A INSCRICAO ON-LINE). SENAI Angra dos

Reis localizado na Rua Alagoas, 9/n - Jacuecanga, Angra dos Reis
CEP 23914-180.

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS

Perfil: Auxiliar de Operacdes em Logistica

Duracdo: 11 meses 800 horas Turno: Tarde

Escolaridade/Pré-Requisitos:

- Ter nascido entre 23/12/1995 a 05/10/2003;

- Estar cursando no minimo o 1° ano do Ensino Médio;

- Comprovar residéncia no municipio de Angra dos Reis,
Paraty ou Rio Claro;

- Ser considerado apto nos exames médicos pré-admissio-

nas.

Empresa Municipio Vagas

Eletronuclear Angra dos Reis (RJ) 18

Perfil: Eletricista de Manutencéo Eletroeletrdnico

Duragéo: 11meses 800 horas Turnos: Manha e Tarde

Escolaridade/Pré-Requisitos:

-Ter nascido 23/12/1995 a 05/10/2003;

-Estar cursando no minimo o 1° do Ensino Médio;

- Comprovar residéncia em Angra dos Reis, Paraty ou Rio
Claro;

-Ser considerado apto nos exames médicos pré-admissio-
nais.

Empresa Municipio Vagas
Eletronuclear Angra Manh&l8
Angra Tarde - 18

ANEXO III - QUADRO DE PONTUAGAO

Para Todos os Perfis

Etapa - Pontuagdo

Prova de Portugués - Minima 06 - 10

Prova de Matemética - Minima 06 - 10

Ser duno de

Escola publica Comprovacdo de Escolaridade - 02

Comprovagdo Cartdo do Bolsa Familia Beneficiario do Pro-
grama - 02

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

| - Portugués:

Textos

Interpretacdo de textos narrativos, descritivos e dissertati-
VOs.

Ortografia

Uso das letras

Uso dos acentos gréficos

Pontuacdo

Uso dos sinais de pontuacéo

Morfossintaxe

Classes de palavras: flexdes do nome e do verbo; emprego
de pronomes, preposicies e conjungdes

RelagOes entre as palavras; concordancia verbal e nominal

Frase (definicdo, ordem direta e inversa)

Oracdo e periodo: termos da oragdo (sujeito e predicado,
predicado verbal, nomina e verbo-nominal; verbos de ligacdo in-
transitivos, transitivos e seus complementos; adjunto adnomina e
adverbial); classificagdo de oragdes (coordenadas e subordinadas)

Uso da crase

Significagdo das palavras

Homoénimos e parénimos

Sinbnimos e anténimos

Linguagem figurada

Identificacéo e interpretacdo de figuras de linguagem.

Il - Matemética:

Nogdes bésicas de teoria dos conjuntos

RelacBes de pertinéncia e inclusdo; reunido, interseccdo e
produto cartesiano. Conjuntos numéricos

Conjunto dos nimeros naturais (N): ordenac&o; operacoes;
propriedades; divisibilidade (multiplos e divisores, nimeros primos,
méximo divisor comum e minimo multiplo comum).

Conjunto dos ndmeros inteiros (Z): ordenagdo; operagoes;
propriedades.

Conjunto dos nimeros racionais (Q): ordenacdo; represen-
tacdo fraciondria e decimal dos racionais; dizimas periddicas, ope-
racOes e propriedades.

Conjunto dos nimeros reais (R): 0s racionais e 0s irracio-
nais; orde-nacdo; operacdes; caculo com radicais; propriedades.

Razdo e propor¢édo

Propriedades.

Grandezas direta e inversamente proporcionais.

Regra de trés simples e composta.

Porcentagem.

Sistemas de numeragéo

Base de um sistema de numeracéo.

O sistema decima de numeragdo (leitura e escrita de nu-
merais; ordens e classes; valor posiciona e absoluto).

Unidades do Sistema Internaciona (Sl)

Medidas de tempo.

Comprimento.

Superficie.

Célculo agébrico

ExpressOes algébricas (mondmios, polindmios); operacoes e
propriedades;

produtos notéveis; fatoracéo algébrica

Equacdes e inequagdes em N, Z, Q e R: do 1° grau com uma
varidvel; sistema de equagOes do 1° grau com duas variaveis (re-
solugdo gréfica e algébrica); equagdes do 2° grau.

Geometria plana ~

Relagdes entre ponto, reta e plano. Angulos (classificagéo e
medidas). Paralelismo e perpendicularismo de retas; retas paraelas
cortadas por uma transversal; teorema de Tales (aplicagdes).

Tridngulos: classificag@o, propriedades, congruéncia e seme-
Ihanca. Teorema de Pitagoras (aplicagdes). Razbes trigonométricas no
tridngulo retangulo.

Quadriléteros: classificagdo e propriedades.

Circulos e seus elementos.

Perimetro e area das principais figuras geométricas.

Geometria espacial

Volume do paraelepipedo retangulo (incluindo-se o cubo
como caso particular).

ANEXO V - EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Relagdo minima de exames a serem solicitados ao candi-
dato:

Para os candidatos do sexo masculino: Sangue: hemograma
completo, grupo sanguineo e fator RH, glicose, &cido Urico, uréia e
creatinina e VDRL; Urina EAS; Fezes. Parasitologico; ORTHO-
RATER, Tele RX de Torax: PA e perfil e Vacina: ATT.

Para os candidatos do sexo feminino: Sangue: hemograma
completo, grupo sanguineo e fator RH, glicose, &cido Urico, uréia e
creatinina e VDRL; Urina EAS; Fezes. Parasitologico; ORTHO-
RATER, Tele RX de Térax: PA e perfil; Exame ginecoldgicolci-
tolégico e Vacina: ATT.

ANEXO VI - Calendario do Processo de Seletivo:

Atividades DATA Horério

Inscrigdo online envio de ficha de inscri¢do por email 07 e
08/11/17 08:00 as 17:00

Publicacdo de Listagem dos inscritos por e-mail em Diério
Oficial 10/11/17

Entrega de documentos no Senai Jacuecanga - Rua Alagoas
s/n, Parque Village - Jacuecanga.14/11/17 e

16/11/17 9:00h as 12:00h

13:00h as 16:00

Conforme listagem de inscritos divulgada no D. O em
10.11.17

Reuni&o de informagdo Profissiona - RIP 17/11/17

Informado no ato da inscricéo

Prova Escrita - Matemética e Portugués 18/11/17

Resultado - Provall/12/17

Matricula no SENAI Angra dos Reis 01 e 02/02/18

Assinatura do Contrato /Inicio das aulas 05/02/2018

ELETROSUL CENTRAIS ELETRICAS SA

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032017110600096

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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