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EDITAL N° 1, DE 30 DE NOVEMBRO DE DE 2017
PROCESSO SELETIVO PROGRAMA JOVEM APRENDIZ

As Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - ELETROBRAS -
CNPJ n° 00.01.180/0002-07, com base na Lei n°10.097/2000 e no
Decreto n° 5.598/2005, tornam publica a realizacdo de processo se-
letivo, por meio do SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem
Industrial - CNPJ n° 33.564.543/0001-90, visando o preenchimento
de 30 vagas para o Programa de Aprendizagem da Eletrobras.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo serd regida por este Edital, seus Anexos e
eventuais retificacOes, caso existam, e sua execugdo caberd ao SENAI
- Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial.

1.2. Toda menc&o a horério neste Edital tera como referéncia
0 horério do Rio de Janeiro.

1.3. O Candidato devera, antes de efetuar a inscri¢do, co-
nhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos, quanto;

a. ldade - entre 14 e 18 anos completos na data de admissdo
(a idade maxima prevista ndo se aplica a aprendizes portadores de
deficiéncia);

b. Escolaridade - a partir do 9° ano do ensino fundamental;

c. Estar matriculado no ensino fundamental ou médio, caso
nédo o tenha concluido;

d. N&p estar cursando ou ter concluido qualquer outro curso
de aprendizagem;

1.4. A operacionalizagdo desse curso, objeto do Edital, se
desenvolverd mediante atividades tedricas e préticas, em conformi-
dade com o plano de curso, conforme abaixo:

1.4.1. Nas instalagOes do SENAI Laranjeiras, onde se daré as
atividades tedricas e préticas em ambientes pedagdgicos, comple-
mentando com a prética profissional nas Unidades Operacionais da
Eletrobras.

1.5. A prética profissional na empresa contratante obedecera
rigorosamente o que esta disposto no Decreto 5598/2005 e o Decreto
6.481/2008 no que se referem a proibicdo de atividades em ambientes
insalubres e perigosos a0 menor de 18 anos, salvo nas condigoes
estabelecida pelos mencionados dispositivos.

1.5.1. A prética profissional serd concomitante ao curso de
formagdo do SENAI, porém so terd inicio apés a conclusdo do mé-
dulo bésico e das duas primeiras unidades do médulo introdutorio;

1.6. Para os aprendizes portadores de deficiéncia seréo re-
servadas 5% (cinco por cento) das vagas existentes neste processo.

2. JORNADA DE APRENDIZAGEM E BENEFICIOS

2.1. Os candidatos habilitados em todas as etapas da sele¢éo
serdo convocados, em funcéo das vagas existentes, para cumprimento
da cota a que se refere o art. 429 da CLT e obedecendo a ordem de
classificagdo, a assinar contrato de aprendizagem com a Eletrobras,
regido pelos preceitos da CLT e amparado na Lei n° 10.097/2000 e
no Decreto n° 5.598/2005, sujeitando-se as normas internas vigentes
na empresa.

2.2. Remuneragdo: saldrio minimo-hora (piso regional).

2.3. Além da remuneragéo especificada, a empresa oferece
como beneficios: auxilio transporte e auxilio-alimentagdo ou auxilio-
refeicéo.

2.4. A jornada de aprendizagem serd de 4 (quatro) horas
didrias, totalizando 20 (vinte) horas semanais, vedadas a prorrogagéo
e a compensagdo de jornada.

2.5. O contrato de aprendizagem tera duragdo de aproxi-
madamente 12 meses. .

3. REQUISITOS PARA A CONTRATACAO DO JOVEM
APRENDIZ:

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, aos se-
guintes requisitos:

a. ter sido aprovado e classificado em todas as etapas desta
selecdo, na forma estabelecida neste Edital, seus anexos e em suas
retificacOes;

b. ter nacionalidade brasileira;

c. ter no minimo quatorze anos completos na data da ad-
missao;

d. ter no méximo 18 anos na data prevista para admissio (a
idade méaxima prevista ndo se aplica a aprendizes portadores de de-
ficiéncia);

€. possuir 0 pré-requisito exigido para ocupar a vaga de
aprendizagem, conforme constante no item 1,3. do presente Editdl;

f. ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-
admissionais a serem realizados pela Eletrobras, conforme rotina es-
tabelecida pela empresa, devendo o candidato se submeter aos exa-
mes clinicos e laboratoriais relacionados no Anexo IV deste Edital, os
quais correrdo as expensas da ELETROBRAS.

g. apresentar desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico
compativel com a formag&o técnico-profissional metddica objeto do
contrato de aprendizagem.

h. ndo ter participado de programa de aprendizagem, in-
clusive no Programa Jovem Aprendiz promovido pela Eletrobras.

3.1.1. O candidato que estiver concorrendo na condi¢do de
portador de deficiéncia devera, em caso de convocagdo para a fase de
pré-admissional, submeter-se-4 a exames médicos complementares
realizados por equipe multiprofissional da Eletrobras, que tera decisio
terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
n&o.

3.2 Exames médicos complementares, no caso de indicagdo
médica, além dagueles especificados no Anexo IV deste Edital, po-
dero ser solicitados por ocasido dos exames médicos pré-admis-
sionais e também correrdo a expensas da Eletrobras.

4. SELECAO
4.1. O processo seletivo serd composto das etapas relacionadas no quadro abaixo, com as respectivas datas, horéarios e local
determinado.
_ ETAPAS _ DATA HORARIO _ LoCAL
Publicacéo e divulgacdo do Edital 01/12/2017 A definir Di&rio Oficia da Unido, SENAI Laran-
. _ _ _ jeiras e site da Eletrobras
Inscricdo dos candidatos 08/12/2017 09h00min a 16h00min| SENAI - Rua Esteves Junior, 47 - La
ranjeiras
Prova Escrita e entrega de documentacéo para pon- 13/12/2017 %h as 12h SENAI - Rua Esteves Junior, 47 - La-
tuacdo extra (Declarac@o de baixa renda e Compro- ranjeiras
vacdo de escolaridade de escola publica).
Divulgacéo do resultado da prova, pontuacéo extra, 20/12/2017 A definir Diério Oficia da Unido, SENAI Laran-
classificados e lista de espera jeiras e site da Eletrobras
Contratagdo 02/01/2018 09h00min a 16h00min Eletrobras
a
26/01/2018
Assinatura do contrato de aprendizagem 30/01/2018 %h Eletrobras
Matricula no SENAI, inicio do curso de aprendiza- 01/02/2018 13h Rua Esteves Junior, 47 - Laranjeira SE-
gem Reunido de Responsavels e Familiares NAI - Rua Esteves Junior, 47 - Laran-
jeiras s
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4.2. A selegdo sera composta de Prova Escrita de Lingua
Portuguesa e Matemética, de carder eliminatério e classificatorio,
cujo contelldo programético esta relacionado no Anexo 111 deste edi-
tal.

4.3. Apenas poderdo redizar a Prova Escrita, agueles can-
didatos que apresentarem o comprovante de inscri¢ao deste processo
seletivo.

4.4. As provas serdo aplicadas nas instalagbes do SENAI
Laranjeiras, que serd responsavel pela aplicacdo e correcdo das mes-
mas.

5. INSCRICOES

5.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente na forma
descrita neste Edital e serdo gratuitas.

5.1.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera co-
nhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para 0 ingresso no programa.

5.2. As inscrigbes para 0 processo seletivo para 0 ingresso
nos cursos de aprendizagem estardo abertas, exclusivamente, no dia
08/12/2017, no horério de 9h as 16h, considerando-se o horério ofi-
cia do Rio de Janeiro, unicamente no posto de atendimento do
SENAI Laranjeiras, localizado na Rua Esteves Junior, 47 - Laran-
jeiras - Rio de Janeiro/RJ.

5.3. Na inscrigdo, o candidato receberd manual contendo
informagdes resumidas sobre o processo seletivo e sobre a Instituicao
de Ensino (SENAI Laranjeiras) que realizard o curso de aprendi-
zagem.

5.4. A inscricio devera ser efetuada pessoamente pelo in-
teressado e no caso do candidato menor deverd ser efetuada acom-
panhada pelo responsavel legal, sendo este responséavel legal munido
de documentagdo comprobatéria (documento de identidade que iden-
tifique o grau de parentesco com o menor e, se for o caso, o termo de
guarda).

5.5. Para redlizar a inscricdo, o candidato devera apresentar
original dos seguintes documentos:

a Origina da cédula de identidade dentro da validade;

b. Original do CPF do préprio candidato;

¢. Comprovante de escolaridade, constando série e turno em
que esta matriculado (declaragdo emitida no méaximo 30 dias antes da
inscricao) ou histérico ou certiddo.

d. Comprovante de residéncia;

e. Certificado de reservista para os jovens acima de 18
anos;

f. Carteira de trabalho;

g. Titulo de eleitor para os jovens acima de 18 anos.

5.6. No ato da inscri¢do, a Ficha de Inscricdo estard dis-
ponivel no SENAI Laranjeiras.

5.7. Impreterivelmente no ato da inscri¢do, todos os pré-
requisitos, de acordo com o disposto no item 1.3 do presente Edital e
associado a vaga, deverdo ser comprovados, sendo impedido de rea
lizar a inscricdo nesta selecdo aguele que ndo apresentar a devida
comprovagao.

5.8. No ato da inscri¢do, o candidato recebera orientagdes a
respeito da entrega, no dia da prova, da Declaragdo de baixa renda,
conforme Anexo V e Comprovacao de escolaridade de escola publica,
se for o caso.

5.9. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e
na tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital
e em seus Anexos, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

5.10. O candidato somente serd considerado inscrito nesta
selecdio apds ter cumprido todas as instrugdes descritas neste Edital e
todos 0s seus Anexos. .

6. CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

6.1. Aos candidatos com deficiéncia ser@o reservados 5%
(cinco por cento) do total das vagas oferecidas neste processo se-
letivo, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Congtituicdo Fe-
deral, o Decreto 3.298, de 20.12.99 e suas dteraces, e o Decreto
5.296/04 e suas dteragoes.

6.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem nas categorias discriminadas nos Decretos 3.298/99 e
5.296/04.

6.3. No ato da inscrig8o, o candidato com deficiéncia, devera
declarar na Ficha de Inscri¢do condicdo e a deficiéncia da qual é
portador, bem como se desgja concorrer as vagas destinadas aos
deficientes.

6.4. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condi¢do, ndo podera interpor recurso em
favor de sua situacao.

6.5. No caso de aprovacdo e classificagdo no processo se-
letivo, quando o candidato for convocado para as comprovagdes ne-
cessérias, devera apresentar a equipe responsavel pela avaliagio das
condigdes de salde, o laudo médico (original) atestando a especie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo cor-
respondente da Classificaggo Internacional de Doenca - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia. Esse laudo sera retido e ficara
anexado ao processo do pré-admissional, para possiveis auditorias.

6.6. Caso a deficiéncia declarada na ficha de inscricdo, ndo
se comprove, o candidato sera eliminado da lista de aprovados por-
tadores de deficiéncia e reclassificado na lista geral de aprovados, de
acordo com sua pontuagéo.

6.7. Na fata de candidatos aprovados para as vagas re-
servadas aos portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classifi-
cacéo.

6.8. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigoes
especiais previstas no Decreto 3.298/99, participardo do processo
seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que
se refere ao contetido das provas, avaliagdo e aos critérios de apro-
vagdo, a0 horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

6.9. As condigOes especiais solicitadas pelo candidato para o
dia da prova serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de via-
bilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou ndo de
sua solicitagdo quando da Inscrigéo.

6.10. Os candidatos que no ato da inscrigdo se declararem
pessoas com deficiéncia, se aprovados no processo seletivo, terdo
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados, de acordo com a
pontuacdo obtida e em lista a parte.

7. PROVA ESCRITA

7.1. A Prova Escrita serd composta de questées do tipo
objetiva.

7.2. Todas as questOes serdo igualmente distribuidas entre as
disciplinas de:

a. Lingua Portuguesa;

b. Matemética.

7.3. Cada questdo correspondera a apenas uma Unica resposta
correta.

7.4. A pontuacgo por disciplina e o minimo de pontos para
aprovagdo estdo descritos no Anexo Il deste Edital.

7.5. Os contelidos programéticos est&o disponiveis no Anexo
Il deste Edital. .

8. REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

8.1. A Prova Escrita sera realizada no SENAI Laranjeiras,
localizado no enderego Rua Esteves Junior, n° 47, bairro Laranjeiras,
Rio de Janeiro/RJ, no dia 13/12/2017, as 9:00 horas da manh&

8.2. Qualquer ateracdo quanto ao local e dia de realizagdo
da prova escrita sera informada aos candidatos no dia da inscricao.

8.3. A prova terd duragdo maxima de 3 (trés) horas, ao
término desse periodo serd recolhido o conjunto.

8.4. O candidato devera comparecer ao local designado para
prestar a Prova com antecedéncia de 90 (noventa) minutos do horério
previsto para o fechamento dos portdes de acesso ao local de prova,
munido de:

a. Comprovante de Inscricéo;

b. Documento oficial e origina de identidade, contendo fo-
tografia e assinatura (sera exigida a apresentagcdo do documento ori-
ginal, ndo sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadas);

c. Caneta esferogréfica de tinta indelével preta ou azul, 1&pis
borracha e régua;

8.4.1. O candidato que ndo apresentar documento oficial de
identidade ndo realizara as provas.

8.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar
documento oficia de identidade, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que comprove o registro do fato
em 6rgdo policial, expedido no méximo em 30 dias, sendo o can-
didato submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados e de assinaturas em formulério préprio.

8.4.3. Somente poderdo realizar a Prova Escrita agqueles can-
didatos que apresentarem o comprovante de inscricdo do processo
seletivo.

8.5. E expressamente proibido ao candidato portar no am-
biente da realizacdo da prova, qualquer tipo de aparelho eletrnico e
de comunicagdo, sendo o candidato excluido do processo seletivo em
caso desta ocorréncia

8.6. O candidato ndo podera portar também, no ambiente da
realizagdo da prova, rel6gio, oculos escuros ou quaisquer acessorios
tais como chapéu, boné, gorro etc.

8.7. O candidato devera comparecer no local de prova com
vestudrio adegquado as normas do SENAI, ndo sendo permitido a
entrada de candidatos de bermuda, camiseta, short, mini saig, mini
blusa, sanddia e chinelo.

8.8. N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamada para
a Prova Escrita. O ndo comparecimento, qualquer que seja a alegagéo,
acarretara a eliminagdo automatica do candidato.

8.9. Ndo serd permitido a0 candidato entrar no local de
realizacdo das provas apés o horério previsto para o fechamento dos
portdes.

8.10. Ap6s conferéncia do documento de identidade, o can-
didato assinara a lista de presenca e recebera do fiscal uma Unica via
da Prova Escrita

8.11. Apbs ser identificado, nenhum candidato podera retirar-
se do local de prova, sem autorizagdo e acompanhamento da fis-
calizag&o.

8.12. O candidato devera conferir as informagdes contidas no
material recebido e, caso identifique algum erro, este deverd ser
informado ao fiscal de prova

8.13. O candidato devera responder de forma objetiva as
questdes da Prova Escrita, marcando apenas uma Unica resposta, no
espaco apropriado, utilizando caneta esferogréfica de tinta indelével
preta ou azul.

8.14. O candidato somente podera ausentar-se do ambiente,
onde estiver realizando as provas, depois de decorridos 40 (quarenta)
minutos de inicio da realizacdo das mesmeas.

8.15. O preenchimento da Prova Escrita sera de inteira res-
ponsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugdes contidas em cada questdo.

8.16. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregala,
obrigatoriamente, ao fiscal da prova

8.17. Os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer no local
de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposicao
em Ata de suas respectivas assinaturas.

8.18. Ao término da prova, aqueles candidatos que desejarem
a pontuacdo extra, conforme Anexo Il deste edital, dever&o apresentar
e entregar a documentacdo pertinente abaixo:

8.18.1. Declaragéo de Escolaridade, emitida 30 dias antes da
data de realizagdo da prova, ou Certificado de conclusdo do ensino
fundamental ou médio, para os candidatos que ndo estejam estudando,
ambos emitidos por Instituicdo de Ensino Publica.

8.18.2. Declarag@o de baixa renda, conforme anexo V.

8.19. Sera eliminado desta selegdo o candidato que:

8.19.1. Chegar ao local de prova apdés o fechamento dos
portdes,

8.19.2. Durante a realizago da prova, for surpreendido em
comunicagdo com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

8.19.3. Portar no ambiente da realizacdo da prova, qualquer
tipo de aparelho eletrénico e de comunicacdo, sendo o candidato
excluido do processo seletivo em caso desta ocorréncia.

8.19.4. Utilizar-se de livros, codigos, impressos, méagquinas
calculadoras e similares, telefones celulares ou qualquer tipo de con-
sulta durante o periodo de realizacdo de sua prova, quer sgja na sala
de prova ou nas dependéncias do seu local de prova;

8.19.5. Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou
inexata;

8.19.6. Desrespeitar membro da equipe de fiscalizagdo, assim
como proceder de forma a perturbar a ordem e a tranquilidade ne-
cesséria a redlizagdo da prova;

8.19.7. Descumprir qualquer das instrugdes contidas na capa
da prova;

8.19.8. N&o redlizar a prova, ausentar-se do loca de prova
sem justificativa ou sem autorizagdo, apés ter assinado a lista de
presenca;

8.19.9. Deixar de devolver a Prova Escrita ou de assinar a
lista de presenca;

8.19.10. Né&o atender as determinagfes do presente Edital e
de seus Anexos.

820 Ao SENAI Laranjeiras caberd disponibilizar as ins-
talagdes fisicas, bem como aplicar as provas e zelar pelo cumpri-
mento das regras estabelecidas por esse edital no que se refere a sua
aplicacao. .

9. CLASSIFICACAO

9.1. A pontuagdo total da Prova Escrita sera de 20 (Vinte)
pontos, subdivididos igualmente por cada disciplina:

9.1.1. Lingua Portuguesa - 10 (dez) pontos; e

9.1.2. Matematica - 10 (dez) pontos.

9.2. Estard automaticamente eliminado desta selegdo agquele
candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por cento) dos
acertos em pelo menos uma das citadas disciplinas.

9.3. Sera outorgada a seguinte pontuagdo extra para aqueles
candidatos que comprovarem documentalmente as seguintes situa-
cOes:

9.3.1. Ser aluno de escola publica - 5 (cinco) pontos; e

9.3.2. Atestar baixa renda - 5 (cinco) pontos.

9.3.3. O falseamento das informagdes referentes a documen-
tagdo solicitada para atribuicdo de pontuagdo extra, implica em eli-
minacdo do candidato do processo seletivo ou desligamento do Pro-
grama, caso o candidato seja aprovado.

10. A nota final do candidato seré calculada considerando-se
0 somatdrio algébrico da pontuagdo obtida na Prova Escrita, res-
peitando-se a pontuagdo minima exigida no item 9.2 deste Edital,
acrescidas da pontuacdo adicional de que trata o item 9.3 deste Edi-
tal.

10.1. Ficara sob responsabilidade do SENAI Laranjeiras a
correcéo das provas escritas e a conferencia dos comprovantes para
pontuacdo extra, conforme previsto nesse Edital.

10.2. A Classificaggo final respeitara os seguintes critérios:

10.3. Seréo primeiramente classificados os 2 (dois) primeiros
candidatos aprovados as vagas de PcD, de acordo com item 1.6. Caso
uma das vagas ou ambas ndo segjam preenchidas em fung¢do da ndo
classificagdo de candidatos PcD, elas serdo consideradas vagas de
Ampla Concorréncia;

10.4. Em caso de empate, serdo obedecidos, nessa ordem, 0s
seguintes critérios de desempate:

a. Ter comprovado baixa renda, conforme Anexo V;

b. Ser aluno de escola publica;

¢. A maior nota em Lingua Portuguess;

d. A maior nota em Matemética;

e. O candidato que apresente a maior idade;

f. Ordem de inscricdo no processo seletivo.

10.5. Formardo a lista de aprovados, os candidatos clas-
sificados dentro do ndmero de vagas estabelecidas no Anexo | deste
Edital;

10.6. Além da lista de aprovados, sera formada uma lista de
espera de 1/3 do quantitativo de vagas.

10.7. Os demais candidatos que ndo forem incluidos nas
listas descritas nos itens 10.5. e 10.6. serdo desclassificados.

10.8. Os candidatos classificados na lista de espera, ou sgja,
0s que ndo estiverem dentro do nimero de vagas, definido no Anexo
| deste Edital, aguardardo um possivel aproveitamento, por um pe-
riodo de 90 (noventa) dias, a contar da data de publicagdo do re-
sultado final no Diério Oficia da Unido.

10.9. Apbs o prazo de 90 (noventa) dias, os candidatos que
estiverem na lista de espera e que ndo forem convocados pelas em-
presas participantes deste Edital serdo desclassificados.

11. RESULTADO

11.1. O resultado final da presente selegdo sera publicado no
Diario Oficiad da Unido e disponibilizado no site da Eletrobras -
www.el etrobras.com.

11.2. Todas as informagOes relativas a contratacdo, ap6s a
publicagéio do resultado final, dever&o ser obtidas na Eletrobras.

12. CONTRATACAO

12.1. O candidato aprovado e classificado, obedecendo a
estrita ordem de classificag8o, de acordo com as regras previstas neste
Edital e seus respectivos Anexos, sera convocado a comparecer, na
Eletrobras, por correspondéncia direta, por meio de carta com Aviso
de Recebimento (AR) ou telegrama

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cédigo 00032017120100125

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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12.1.1. Os candidatos menores de idade deverdo comparecer
a convocagdo com seus representantes legais.

12.2. Os candidatos convocados deverdo apresentar, na data,
horério e local indicado, os seguintes documentos (original e co-
pia):

a Carteira de Identidade;

b. Cartdo de Identificago do CPF;

c. Certiddo de Nascimento;

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia das duas
primeiras folhas);

e. Titulo de Eleitor (obrigatorio para maiores de 18 anos);

f. Comprovante de Residéncia;

g. 02 (duas) fotos coloridas 3 X 4; e

h. Declaragéo da Instituicdo de Ensino mencionando que o
aluno estd devidamente matriculado e informando qual série escolar
esté%_cur%ndo ou Certificado de conclusdo do ensino fundamental ou
médio.

12.2.1. Na ocasido, seré necessdria ainda, a apresentagdo dos
seguintes documentos do representante legal do candidato (original e
copia):

a Carteira de |dentidade; e

b. Cartéo de Identificagdo do CPF.

12.3. No caso de impedimento para comparecimento na data
indicada na convocagao, o candidato, ou seu representante legal, tera
0 prazo improrrogével de até 3 (trés) dias Uteis, a contar da data
aprazada para seu comparecimento, para apresentar justificativa de
sua auséncia e entrega da documentacdo necessaria para a conti-
nuidade do processo seletivo.

12.4. A aprovacdo e classificagdo final nesta selegdo néo
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico na vaga de
aprendiz, mas apenas a expectativa de ser nele admitido segundo a
rigorosa ordem classificatéria

12.5. A contratagdo fica condicionada ao atendimento dos
requisitos e aprovacdo em exames médicos pré-admissionais, con-
forme definido neste Edital e ao atendimento as condigdes cons-
titucionais e legais.

12.6. A ndo comprovacdo de quaisquer dos pré-requisitos
definidos para a vaga, mediante documentacdo especifica, acarretara a
desclassificag8o e consequente eliminagdo do candidato.

13. CURSO DE APRENDIZAGEM

13.1. Apbs a contrataco, os aprendizes serdo matriculados,
obrigatoriamente, no SENAI Laranjeiras, localizado na Rua Esteves
Junior, 47 - Laranjeiras - Rio de Janeiro/RJ, onde redlizard o curso
de aprendizagem.

13.2. Para a realizagdo da matricula, os aprendizes deveréo
apresentar 0s seguintes documentos (original e copia):

a Carteira de |dentidade;

b. Cartdo de Identificagdo do CPF;

c. Certiddo de Nascimento;

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia das duas
primeiras folhas);

e. Titulo de Eleitor (obrigatério para maiores de 18 anos);

f. Comprovante de Residéncia;

g. 03 (trés) fotos coloridas 3 X 4;

h. Declaragéo da Institui¢do de Ensino mencionando que o
aluno estd devidamente matriculado e informando qual série escolar
esta cursando ou Certificado de conclusio do ensino fundamental ou
médio.

13.3. Parte Tedrica

13.3.1. O curso serd redizado no SENAI Laranjeiras, lo-
calizado na Rua Esteves Junior, 47 - Laranjeiras - Rio de Janei-
ro/RJ;

13.3.2. O curso sera ministrado no turno da Tarde (de 13h as
17h) SENAI

13.3.3. O aprendiz devera executar com zelo e diligéncia as
tarefas necessérias a sua formag8o, respeitando os horérios e di-
retrizes estabelecidas pelo SENAI Laranjeiras.

13.3.4. O ndo cumprimento das normas estabelecidas para o
curso de aprendizagem, o desempenho insuficiente do jovem, fata
disciplinar grave ou auséncia injustificada a escola que implique
perda do ano letivo, poder&o acarretar a extingdo do contrato de
aprendizagem.

13.4. Parte Prética

13.4.1. Serarealizada em concomitancia com a parte tedrica,
nas instalagdes da Eletrobras, no municipio do Rio de Janeiro/RJ, em
dias aternados, conforme serd informado no momento da contra-
tagdo.

13.4.2. As atividades préaticas seréo ainhadas ao conheci-
mento em processo de aguisicdo com a formagdo tedrica no SENAI,
propiciando o aprofundamento do conhecimento técnico e vivencial,
de forma a preparar o jovem para o mercado de trabalho.

13.4.3. Além das atividades de rotina, o periodo de prética
na empresa poderd ser enriquecido por visitas técnicas e culturais,
oficinas e outras atividades de contetido educetivo.

13.4.4. A Eletrobras designard formalmente um empregado
que fard o papel de monitor, sendo responsavel pela orientagdo e
acompanhamento das atividades do aprendiz na Eletrobras, com apoio
do SENAI Laranjeiras.

13.4.5. O ndo cumprimento das normas estabelecidas para o
curso de aprendizagem, o desempenho insuficiente do (a) Jovem
Aprendiz, falta disciplinar grave ou auséncia injustificada & escola
que implique perda do ano letivo, poderdo acarretar a extingdo do
contrato de aprendizagem.

14. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

14.1. O candidato deverd entrar em contato diretamente com
0 posto de atendimento do SENAI Laranjeiras, localizado na Rua
Esteves Junior, 47 - Laranjeiras - Rio de Janeiro/RJ, para obter in-
formagOes e orientagBes sobre esta selegdo tais como: Editais, pro-
cesso de inscrigéo, local de prova

14.2. O SENAI Laranjeiras fornecerd, ao término do contrato de aprendizagem, certificado de qualificacdo profissional, agueles (as)
que atingirem o indice minimo de aproveitamento e de frequéncia, o qual conterd o curso oferecido, com a respectiva carga horéria e
desempenho obtido (grau outorgado) pelo (a) Jovem Aprendiz.

ALEXANDRE VAGHI DE ARRUDA ANIZ
Diretor Juridico e de Gestdo Corporativa

Anexo | - Quadro de Vagas

Curso de Aprendizagem Escolaridade/ Pré-reguisito AC PcD Total CR
Assistente Administrativo |Declaragdo que comprove estar cursando pelo_ menos 0 9° ano do ensino 28 02 30 10
fundamental (ou estar cursando o nivel médio) ou Diploma/ Certificado de
Conclusdo do Ensino Medio.

Legenda:

AC - Ampla Concorréncia;

PcD - Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

Total - Total de vagas (Somatério das vagas de AC mais as vagas de PcD);

CR - Cadastro de reserva.

Horé&rio de realizacdo do curso de aprendizagem parte tedrica e parte pratica: Turno da Tarde - de 13 as 17h;

Anexo Il - Quadro de Pontuacdo

Prova / Pontuacdo Extra Minimo Exigido Pontuacédo
Prova Escrita de Portugués 50% dos acertos 10
Prova Escrita de Matemética 50% dos acertos 10
Ser auno de escola publica Declaracéo de Escolandade ou Certificado de Conclusdo do Ensino 5
Fundamental ou Médio, para os candidatos que nao u-
dando, amb os emmd%s por _Instituicdo de Ensino P[e]'bhca

Baixa Renda Declaracdo de baixa renda - conforme Anexo V 5

Anexo Il - Conteidos Programéticos

| - Portugués:

1. Textos

a. Compreensdo e interpretagdo de textos literérios € ou informativos extraidos de livros, revistas e jornais.

b. Interpretagdo de textos verbais, ndo verbais e mistos: quadrinhos, tiras, outdoors, propagandas, andncios, etc.

2. Ortografia

a Nova ortografia;

b. Acentuacdo gréfica;

3. Pontuagédo

a. Pontuacéo;

b. Crase;

4. Morfossintaxe

a Classes de palavras: estrutura, formacao, flexdo e emprego no contexto da enunciacéo;

b. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;

c. Frase, orac&o e periodo: termos da oracéo e suas fungdes morfossintéticas; classificagdo de oragdes (coordenadas e subordinadas);

relacdo sintético semantica entre as oragdes de um periodo; processo de coordenagdo e subordinagéo;
d. Sintaxe de concordancia e regéncia;
. Seméntica
Homoénimos e parénimos;
. Sinbnimos e anténimos;
. Conotagdo e Denotagéo;
. Linguagem figurada
Identificacdo e interpretacdo de figuras de linguagem
Redac&o de correspondéncias oficiais.
- Matemética:
Aritmética
Regra de trés simples e composta;
. Juros simples e compostos;
Porcentagem;
. Probabilidade (arranjo e permutagtes);
Razéo e proporgéo;
Célculo de é&reg;
Perimetro;
. Raciocinio Légico;
10. Média aritmética;
11. Andlise Combinatéria
Anexo |V - Exames Médicos Pré-Admissionais
Relagdo minima de exames a serem solicitados a0 candidato:
Para os candidatos do sexo masculino: Sangue: Hemograma Completo, Glicose; Urina: EAS; Fezes: Parasitoldgico; Ortho -rater; RX
de Térax AP e Perfil e Vacina DT.
Para os candidatos do sexo feminino: Sangue: Hemograma Completo, Glicose; Urina: EAS; Fezes: Parasitoldgico; Ortho-rater;
RXdeToraxAPePerfil; Vacina: ATT.
Anexo V - Declaragdo de Baixa Renda

CONPURWNRPZINP OO TO O

Modelo de Declaracdo de Baixa Renda

portador(a) da
(nom—lét_d—‘_er‘l_al—aﬁm—‘_d_m_)—e completo do responsavel 1egal ou candidato maior de 18 ano

Carteira de Identidade n° , emitida pelo(a) ,eCPFne°
(6rgao expedidor)
reﬂdente na
(enderego completo rua, nimero, complemento, bairro)
na Cidade do , declaro, para fins do Processo Seletivo

municipio
((jo Prog?arr)]a Jovem Aprendiz Eletrobras, que a renda mensal de minha familia ndo ultrapassa o valor de 3 (tr%) sal&rios minimos, atendendo
assim a condicao de baixa renda e estando apto a obter a pontuagao especificada no item 9.3.2 dest

Certifico ainda que as informagdes contidas neste documento sd0 verdadeiras e estou ciente de que qualquer declaragéo falsa implica nas
penaidades previstas na Lei e no item 9.3.3 deste Edital.

Rio de Janeiro, de de 2017.

(AsSinaiura do responsavel Tegal ou candidaio maior de 18 anos)

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cddigo 00032017120100126

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



