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CAMPUS-CAXIAS-DO-SUL

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 112, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor do Instituto Federal de Educag&o, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, IFRJ, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura das inscri¢gdes para o Processo Seletivo Simplificado relativo

a0 campus Pinheiral do IFRJ, destinado ao cadastramento para contratacdo de Professor Substituto, nos termos da Lei N°© 8.745, de 09/12/1993.

1. DAS AREAS E SUAS ESPECIFICACOES

DISCIPLINAS REGIME DE TRABALHO o ] PERFIL ] ] VAGAS
Artes’MUsica 20h Graduacdo em Artes Visuais (licenciatura ou bacharelado com formacdo pegagéql,ca em Artes) ou em Belas Artes (li- 01
cenclatura ou bacharelado com formagao pedagogica em Artes?_ ou em Educacao Artistica (licenciatura ou bacharelado com
Kthma)t;ao pedagdgica em Artes) ou em Hisioria da Arte (licenciatura ou” bacharelado” com formagéo pedagdgica em
rtes).
Portugués/Espanhol 40h Graduaxtgéo em Letras com habilitacdo em Portugués e Espanhol (licenciatura ou bacharelado com formacao pedagdgica 01
em Portugués e Espanhal).

2. DOS REQUISITOS PARA A VALIDADE DE PARTI-

CIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 Estar em dia com o Servigo Militar, quando se tratar de
candidato do sexo masculino;

2.3 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

2.4 Ter aidade minima de 18 anos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo: 12 a 20 de dezembro de 2017, nos dias Uteis;

3.2 Hor&rio: 09 as 17h;

3.3 Local: Secretaria da Dire¢do Geral, Campus Pinheiral -
IFRJ, Rua José Breves, 550 Centro - Pinheiral / RJ.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

4.1 A taxa de inscrigdo do concurso € de R$ 50,00 (cin-
quenta) reais, devendo ser paga em qualquer agéncia do Banco do
Brasil, através da Guia do Recolhimento da Unido - GRU, disponivel
no endereco eletronico: https://consulta.tesouro.fazen-
da.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, e apresentada no ato da ins-
cricdo com todos os dados preenchidos (Unidade Gestora - UG n°

158157, Gestéo n° 26433, codigo de recolhimento n°28883-7, re-
feréncia n°158157, competéncia - més/ano, vencimento - dia, més e
ano do respectivo recolhimento, CPF do candidato, nome do can-
didato e o vaor principa - R$ 50,00).

4.2 A taxa de inscrigdo, uma vez paga, ndo serd devolvida
em hip6tese alguma.

4.3 No caso de inscricdo por representante, devera ser en-
tregue o instrumento plblico ou particular de procuragéo com firma
reconhecida em cartorio, estabelecendo poderes especificos de re-
presentagdo e a copia do documento de identidade do procurador.

4.4 Para inscricdo, o candidato devera apresentar os seguin-
tes documentos:

4.4.1 Documento Oficial de Identidade (original e copia);

4.4.2 Comprovante de quitagdo com as obrigagGes militares,
para os candidatos de sexo masculino (copia);

4.4.3 Titulo de Eleitor e Certiddo Negativa da Justica Elei-
toral (copia);

4.4.4 Guia de Recolhimento da Uni& e Comprovante do
pagamento da inscri¢do, conforme descrito no item 4.1 deste Edital
(copia);

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O Processo Seletivo constara de duas etapas:

4.4.5 Serdo automaticamente canceladas as inscrigdes cujos
pagamentos tenham sido agendados em terminais de autoatendimento
bancério e que ndo tenham sido efetivamente pagas dentro do prazo
estipulado, independentemente do motivo alegado.

4.4.6 Uma fotografia 3x4 recente;

4.4.7 Diploma de graduacéo e pos-graduacdo corresponden-
tes, comprovagdes de experiéncias profissionais e docentes a exi-
géncia de sua éarea (copia);

4.4.8 Curriculo Lattes acompanhado da copia dos documen-
tos comprobatdrios, em envelope préprio do candidato, a ser lacrado
no ato da inscrig&o.

4.5 Antes de efetuar a inscricéo o candidato devera conhecer
o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos nele
expressos. A inscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento e a
técita aceitacdo das normas e condicOes estabel ecidas neste edital, em
relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

ETAPA NATUREZA PONTUACAQO MINIMA PONTUACAO MAXIMA
_Entrevista Eliminatéria / Classificatoria 40,0 pontos 60,0 pontos
Andlise de Curriculo Eliminatéria/Classificatoria - 40,0 pontos

5.2 A andlise do Curriculo seré realizada no dia 21/12/2017
de acordo com os critérios previstos no Anexo II.

5.2.1. O Curriculo Lattes e os documentos comprobatorios
deverdo ser entregues, no dia de realizacdo da Entrevista, antes do
horério de inicio previsto para a esta etapa.

5.2.2. As copias dos documentos encaminhadas para a An&
lise do Curriculo fora do prazo estabelecido no subitem 5.3.1. deste
Edital ndo serdo analisadas.

5.2.3. SO serdo considerados, para fins de pontuagdo, os
titulos relativos a area de atuagdo para a qual o candidato concorre.
Cabera a Banca Examinadora a andise da correspondéncia entre o(s)
titulo(s) exigido(s) e titulo(s) apresentado(s).

5.2.4. Nao seré pontuado o titulo de graduagdo exigido como
prérequisito para o perfil da vaga; mas, deverd ser comprovada a
conclusdo do referido curso mediante copia do diploma a ser entregue
conforme o item 5.3.1.

5.2.5. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pos-
graduacdo stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado, sera
aceito o diploma ou certificado / declaragdo (este Ultimo acompa-
nhado obrigatoriamente de histérico escolar que permita identificar o
nuimero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicagdo do
resultado do julgamento da dissertacdo ou tese) de conclusdo do
CUrso.

5.2.6. Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pos-
graduagdo lato sensu, serd aceito o certificado de conclusdo do curso,
nos moldes do Artigo 7° da Resolugdo CNE/CES no 01/07, de 08 de
Junho de 2007.

5.2.6.1. Caso o certificado ndo contenha as informagdes de-
finidas pela resolucdo citada no subitem anterior, serd aceita uma
declaracéo da instituicio (a declaracéo devera ser emitida em papel
timbrado e com o carimbo de CNPJ da instituicéo responsavel pelo
curso) informando gque o curso atende as exigéncias da referida re-
solucdo, anexando a esta, obrigatoriamente, o historico escolar que
permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo codigo 00032017121100044
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cursadas e a indicagdo da aprovagdo ou ndo no curso, contendo
inclusive o resultado do trabalho final ou monografia

5.2.6.2. N&o sera considerado como curso de pds-graduacéo
lato sensu, 0 curso de pds-graduacdo stricto sensu em nivel de mes-
trado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas e o candidato
ainda ndo tenha realizado a dissertagdo ou tese, ou obtido o resultado
do julgamento das mesmas.

5.2.7. Todos os documentos deverdo ser oriundos de ins-
tituicBes credenciadas pelo MEC ou por Conselho Estadual de Edu-
cacdo, conforme o caso.

5.2.8. Os documentos relativos a cursos realizados no ex-
terior sO ser@o considerados quando atendida a legislacdo nacional
aplicavel e revalidados por ingtituicdo universitaria devidamente cre-
denciada pelo MEC ou por Conselho Estadua de Educagéo, apta ao
referido ato.

5.2.9. Somente serdo aceitos Certificados/Declaragbes das
instituicdes referidas nos subitens anteriores nas quais seja possivel
efetuar a identificagdio das mesmas e constem de todos os dados
necessarios a sua perfeita comprovagao.

5.2.10. Somente ser& considerado o titulo de maior formacao
académica. N&o sera considerada a pontuagdo cumulativa da mesma
titulagdo ou de titulagdes diferentes.

5.2.11. Dos documentos comprobatérios da experiéncia no
magistério e/lou em &rea profissional especifica deverdo constar, de
forma clara, a(s) disciplina(s) lecionada(s) ou a funcéo exercida e o
tempo de servico.

5211.1. O tempo de experiéncia no magistério, quando
exercido de forma concomitante em mais de um vinculo profissional,
serd considerado uma Unica vez.

5.2.11.2. O tempo de experiéncia em é&rea profissiona es-
pecifica, exercido de forma concomitante em mais de um vinculo
profissional, sera considerado uma Unica vez.

5.2.11.3. O tempo de experiéncia no magistério e em area
profissional especifica serdo cumulativos, mesmo que concomitan-
tes.

5.2.11.4. Para pontuac@o da experiéncia em area profissional
especifica e docente serdo consideradas validas apenas aquelas de-
sempenhadas em data posterior & conclusdo da graduag&o.

5.2.12. O periodo de estégio, monitoria, bolsa e atividades de
pesquisa ou docéncia inerentes a obtengdo de graus académicos ndo
serdo considerados para fins de pontuag&o.

5.2.13. Somente seré considerado para a pontuagdo de tempo
de servico o periodo de um ano (365 dias) de atividades, sendo
desprezadas as frages inferiores a esse periodo.

5.2.14. Para a comprovagdo da producdo académica o can-
didato devera apresentar os seguintes documentos:

a) para livro: fotocopia da capa, da ficha catalografica e do
indice ou sumério;

b) para capitulo de livro: fotocdpia da capa, da ficha ca-
talogréfica, do indice ou suméario e da primeira pagina do capitulo;

c) para artigo: fotocopia da capa do periddico, da ficha
catalografica, do indice ou sumério e da primeira pagina do artigo;

d) para trabalho completo publicado em anais: fotocdpia da
capa, da ficha catalogréfica, do indice ou sumério e da primeira
pagina do artigo;

€) para resumo publicado em anais. fotocdpia da capa, da
ficha catalogréfica, do indice ou sumério e do resumo;

f) para registro de patente: fotocdpia do comprovante do
registro junto ao INPI;

g) para coordenacdo de projetos de extensdo e pesquisa
declaracéo ou certificado em papel timbrado contendo a identificagdo
da ingtituicdo emitente, o periodo das atividades (em dia/ més / ano)
e a descricdo das atividades;

h) para orientagdo de trabalhos de conclusdo de curso (Tese,
Dissertacdo, Monografia etc): declaracdo ou certificado em papel tim-
brado contendo a identificacéo da instituicdo emitente, o periodo das
atividades (em dia/ més / ano) e a descricao das atividades;

i) para participagdo em bancas (Doutorado, Mestrado, TCC,
concursos publicos etc): declaragdo ou certificado em papel timbrado
contendo a identificacdo da instituicdo emitente, a data de parti-
cipagdo.

5.2.15. Serdo desconsiderados os documentos exigidos que
ndo contenham todas as informagdes relacionadas e/ou ndo permitam
gma andlise precisa e clara da experiéncia profissional do candi-

ato.

5.2.16 O resultado da Andlise de Curriculo sera divulgado no
ﬂia 22/12/2017, na recepgdo do Campus Pinheiral, a partir das 12

oras;

5.2.17 O Curriculo Lattes, acompanhado da cépia dos do-
cumentos comprobatorios entregues no ato da inscrigdo, estara dis-
ponivel para devolugdo, aos candidatos ndo habilitados, até 30 (trinta)
apos o resultado final deste processo seletivo simplificado, exceto
sabados, domingos e feriados, sendo incinerados a seguir.

5.3 A entrevista sera realizada nos dias 04 e 05/01/2018,
com duragdo de até 20 (vinte) minutos, e sera avaliada de acordo com
0s critérios estabelecidos no Anexo Il1.

531 O resultado da Entrevista serd divulgado no dia
08/01/2018, na recepcdo do Campus Pinheiral, a partir das 18 ho-
ras,

Anexo | - Componentes das Bancas

5.4 O candidato podera impetrar recurso contra as notas
obtidas, devidamente fundamentado, no dia 09/01/2018, das 10 as
16h, no mesmo local de realizag8o da inscrigéo.

5.5 O resultado final do processo seletivo sera homologado
mediante publicagéo de edital no Diario Oficial da Unido (DOU) e na
pagina do IFRJ, ifrj.edu.br.

6. DOS RESULTADOS, DOS RECURSOS E DA CON-
TRATACAO

6.1 O resultado final seré divulgado na recepcéo do Campus
Pinheiral, no dia 10/01/2018, a partir das 09 horas.

6.2 Os candidatos aprovados serdo contratados no regime de
40 horas semanais, nos termos da Lei n° 8.745/93, conforme as
necessidades e a ocorréncia de vaga, com a remuneragéo no valor R$
3.121,76, sendo vedada qualquer alteracdo posterior em razdo de
titulagdo, nos termos da Orientacdo  Normativa  n°.
05/2009/SRH/MP.

6.3 O candidato que vier a ser contratado cumprira horarios
de atividades, de acordo com a necessidade da Institui¢&o.

6.4 Aqueles que ja foram contratados com fundamento na
Lei N°8.745/93, somente poderdo ser novamente contratados depois
de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato
anterior.

6.5 N&o podera ser contratado o candidato que ocupe cargo
efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei
N©°7.596, de 10/04/1987, e Lei N°11.784, de 22/09/2008, o que abran-
ge todas as Instituicbes Federais de Ensino.

6.6 E proibida a contratacdo de servidores da administracéo
direta ou indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou de servidores de suas
subsididrias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI,
letras "', "b" e "c", do art. 37 da Congtituicdo Federal.

6.7 E impedida a contratagdo de proprietérios, gerentes e/ou
administradores de empresa privada e sociedade civil, savo a par-
ticipagdo nos conselhos de administragdo e fiscal de empresas ou
entidades em que a Unido detenha, direta ou indiretamente, par-
ticipagdo do capital social, sendo-lhe vedado exercer o comércio,
exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditério, conforme o
contido no inciso X, do Art.117, da Lei n° 8.112/1990.

6.8 O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um)
ano, prorrogavel, no interesse da Instituicdo, por igua periodo, a
contar da publicagdo do resultado final no DOU.

Disciplinas Banca
Artes/MUsica Ayrton Ferreira da Costa Janior
Gesiane Leone Castro
. Josefina Lourenco de Carvalho
Sérgio Roberto de S."Resende (Suplente)
Portugués/Espanhol Anderson da Costa Xavier

Carlos André dos A. Teixeira (Suplente)
Josefina Lourenco de Carvalho
Marcelo Andrade Leite

Anexo |l - Tabela para Andlise do Curriculo

Especificagdo de Titulos Pontos por Item Pontug%éﬂ el\r/Inéxima Pontuacdo Maxima
A) Formagdo Académica
Doutorado especifico conforme requisitos do Edital 10,0 10,0 10,0 pontos
Doutorado em curso diverso ao requisitado no Edital 8,0 8,0
Mestrado especifico conforme requisitos do Edital 6,0 6,0
Mestrado em curso diverso ao requisitado no Edital 5,0 5,0
Especializacéo / Residéncia (acima de 600 horas) especifica conforme requisitos do Edital. 4,0 4,0
Especializacdo / Residéncia (acima de 600 horas) em curso diverso ao requisitado no Edital. 30 3.0
Especializacéo (360 a 600 horas) especifica conforme requisitos do Edital 2,0 2,0
Especializacdo (360 a 600 horas) em curso diverso ao requisitado no Edital 1,0 1,0
B) Producdo Académica
Publicacdo de livro, de cardter técnico ou didatico, indexado, nos Ultimos 05 anos. 0,5 Bonto~ 10 10,0 pontos
por publicacdo
Publicacdo de capitulo de livro, de caréter técnico ou didatico, indexado, nos Ultimos 05 anos. pop’g Bloggf);éo 10
ubli
Publicacao de artigo técnico/ ou cientifico, de interesse para a &rea do concurso, em periddico, internacional ou nacional, indexado, nos 0,2 ponto _ 1,0
ultimos'05 anos. por_publicacéo
Publicacao de trabalho completo em anais de evento académico, de caréter cientifico ou tecnolégico, nacional ou internacional, indexado, 0,2 Bqnto~ 1,0
nos ultimos 05 anos. por publicacéo
Publicacdo de resumo de trabalho em anais de evento académico, de caréter cientifico ou tecnolégico, nacional ou internacional, 0,1 Bqnto~ 0,5
indexado, nos ultimos 05 anos. por_publicacdo
Registro de patente, de interesse para a é&rea do concurso, nos Ultimos 05 anos. 0,5 paftmt(t) 1,0
por patente
Coordenacédo de projeto de extensdo ou de pesquisa (cientifica ou tecnolégica), nos Gltimos 05 anos. Para efeito de pontuagdo, ndo sera 0,2 ponto _ 1,0
considerada fracao de ano. por_publicacdo
Orientagdo concluida de projeto de extensdo ou de pesquisa (cientifica ou tecnol6gica), nos ultimos 05 anos. 0,1t %%2‘}?] 1,0
por tr. 0
Orientacdo concluida de Tese ou Dissertag&o, nos Ultimos 05 anos. pgfztr%ct,)g\mo 1,0
Orientagdo concluida de Trabalho de Conclusdo de Curso (Técnico, Graduagdo ou Pds-Graduagdo lato sensu), nos Ultimos 05 anos. pgfltr%?)g\}?mo 1,0
Participagdo em banca examinadora_de Tese ou Dissertacdo, nos Ultimos 05 anos. Para efeito de pontuagdo ndo serd considerada 0,2 Po_nto B 1,0
participacao em exame de qualificacdo. por_participacdo
Participacdo em banca examinadora de Trabalho de Conclusdo de Curso (Técnico, Graduagdo ou Pos-Graduacdo lato sensu) ou de 0,1 ponto _ 10
concursos publicos, nos dltimos 05 anos. por participacdo
C) Experiéncia no Magistério e em éarea Profissional

Experiéncia no magistério 1,25 ponto por ano 20,0 20,0 pontos
Experiéncia em area profissional especifica 1,25 ponto por ano

TOTAL FINAL A+B+C 20,0 pontos 40,0 pontos

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml,

pelo cédigo 00032017121100045
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Anexo Il - Critérios para Avaliag&o da Entrevista

CRITERIOS PONTUAGAO MAXIMA
Dominio do Contetido 12 pontos
Dominio de metodologias e Recursos Didéaticos 12 pontos
Comunicacao 12 pontos
Desenvoltura 12 pontos
Conhecimentos na area de atuagdo e praticas pedagégicas 12 pontos

MIRA WENGERT
Reitora
em Exercicio

Este documento pode ser verificado no endereco eletronico http://www.in.gov.br/autenticddedehtrml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo cédigo 00032017121100046 Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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