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EDITAL DE 18 DE JUNHO DE 2018 .
SELECAO DE PESSOAL 1/2018-FE PARA CONTRATACAO
POR PRAZO DETERMINADO

(CLT, art. 443,1° e 2°, a e b e art. 445, c/c o art 2°, inciso IV, a da
Lei 8.745/1993)

A Industria de Material Bélico do Brasil - IMBEL, Empresa
Publica Federal, vinculada ao Ministério da Defesa por intermédio do
Comando do Exército, em face dos principios da especificidade, da
produtividade e da continuidade contidos na sua Lei de criacdo, Lei
6227, de 14/07/1975 e na Lei das Empresas Estatais 13.303, de
30/06/16, que ¢ a producdo de produtos de defesa, destinados
prioritariamente as Forcas Armadas, a For¢a Nacional de Seguranca
Publica, a Policia Federal, as Forgas Auxiliares (Policia Civil e
Militar) e, tendo em vista o aumento transitorio no volume de
encomendas nas areas de Defesa e Seguranga no Pais, bem como a
auséncia de candidatos e ou exaurimento do cadastro de reserva do
ultimo concurso publico, torna publico que realizara Selecdo de
Pessoal para Contratagdo por Prazo Determinado para a sua Filial
Fabrica da Estrela, em Magé - RJ.

DA SELECAO

O processo de selegdo de pessoal ¢ de responsabilidade da
Industria de Material Bélico do Brasil - IMBEL a ser realizada pela
Filial Fabrica da Estrela, situada na Praga Marechal Angelo Mendes
de Moraes, s/n° - Vila Inhomirim - 6° Distrito de Magé - RJ - CEP
25933-590.

I DOS EMPREGOS PUBLICOS A SEREM
SELECIONADOS

Oficial de Produgdo Industrial - Operador de Produgdo 05
(cinco) vagas Salario basico R$ 1.292,94, Oficial de Produgao
Industrial - Operador de Caldeira 01 (uma) vaga Salario basico R$
1.292,94, Auxiliar Técnico Industrial - Instrumentista 01 (uma) vaga
Salario Basico R$ 1.294,28, Técnico Industrial Especializado -
Técnico em Mecatronico 01 (uma) vaga Salario Basico R$ 1.751,73
e Agente de Apoio Operacional - Auxiliar de Servigos Gerais 03
(trés) vagas Salario Basico R$ 1.211,17

III DO PRAZO DA CONTRATACAO

A contratagdo se dara pelo prazo determinado de um ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo por uma tUnica vez.

IV . DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERIMINADO

Fica, desde ja, entendido que o presente Contrato sera
rescindido, sem que assista ao Contratado, qualquer verba
indenizatéria, inclusive a multa compensatéria de 40% do FGTS,
quando ocorrerem as seguintes situacoes: pelo termino do prazo
contratual; pela iniciativa do contratado e pela homologagido do
concurso publico e consequente convocagdo e contratacdo de
concursado, para vaga ora ocupada pelo contratado; a qualquer
tempo, antes do prazo determinado, em razdo da retracdo do
mercado, acarretando rescisao de contratos vigentes e a consequente
perda de receita; e pelo retorno ao trabalho de empregado aposentado
por invalidez, quando o empregado contratado por tempo
determinado estiver ocupando a referida vaga.

V CARGA HORARIA E JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho sera de 08 (oito) horas diarias e de 44
(quarenta e quatro) semanais, podendo estender a horas
suplementares de acordo com a Lei.

VI REQUISITOS BASICO

Possuir nacionalidade brasileira ou ser naturalizado. Na data
da contratacao ter idade igual ou superior a 18 anos. No caso de
candidato do sexo masculino, estar em dia com o servico militar, na
data da contratacao. Estar quite com a Justica Eleitoral na data da
contratacao. Gozar de boa saude, condigdo que sera comprovada
quando do processo de admissdo atraves do Exame Medico pre-
admissional, realizado sob-responsabilidade da FE / IMBEL, Nao ter
sofrido, quando no exercicio de cargo, funcao ou emprego publico,
demissdo a bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser
comprovado, no ato da admissao, por meio de assinatura de regular
termo de declaragdo e Nao ter antecedentes criminais, achando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos, a ser comprovado
no ato da admissao atraves de certidao de antecedentes criminais dos
ultimos 05 (cinco) anos.

VII REQUISITOS ESPECIFICOS

Oficial de Producao Industrial - Operador de Producao,
Nivel médio completo;- Curso profissionalizante na area de atuagdo;
e Tempo de experiéncia minima comprovada de 06 (seis) meses na
area de atuagdo. Oficial de Produgdo Industrial - Operador de
Caldeira- Nivel médio completo;- Curso profissionalizante na area de
atuacdo; e Tempo de experiéncia minima comprovada de 06 (seis)
meses na area de atuagdo. Auxiliar Técnico Industrial -
Instrumentista - Nivel médio completo; - Curso profissionalizante na
area de atuagdo; e Tempo de experiéncia minima comprovada de 06
(seis) meses na area de atuacdo. Técnico Industrial Especializado -
Técnico em Mecatronica - Nivel médio completo; - Curso
profissionalizante na area de atuagdo; e - Tempo de experiéncia
minima comprovada de 06 (seis) meses na area de atuacdo. Agente
de Apoio Operacional - Auxiliar de Servicos Gerais -Nivel
fundamental completo; - Curso profissionalizante na area de atuagéo;
e Tempo de experiéncia minima comprovada de 06 (seis) meses na
area de atuagdo.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 05302018062000030

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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VIII DAS INSCRICOES

Serao realizadas somente por meio de envio de curriculum
vitae, ao email curriculos.fe@imbel.gov.br, gratuitamente, no periodo
de 20 a 24 de junho de 2018. No campo ASSUNTO de e-mail, deve-
se escrever a vaga pretendida.

IX DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo ocorrerda em duas etapas, a saber: a)
analise de curriculo; e b) entrevista

X DA CONTRATACAO

Os candidatos aprovados nas duas fases da selecao e no
exame medico admissional, que satisfizer os requisitos constantes nos
itens VI e VII do presente Edital, serdo convocados para contratagdo
na Filial FAbrica da Estrela, dentro das vagas existentes.

GEORGE DA SILVA DIVERIO
Chefe da Filial n° 6 da IMBEL - Fabrica da
Estrela
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