ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2010

A Camara Municipal de Muqui, através do Presidente do Poder Legislativo do
Municipio de Muqui no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico o presente Edital de Abertura
do Concurso Publico de 2010 do Poder Legislativo Municipal destinado ao provimento de cargos
efetivos de acordo com que estabelece a Constituicdo Federal artigo 37, incisos | a 1V,
observadas, também, as regras definidas no presente Edital e eventuais Retificacdes, com a
execucao técnica — administrativa do Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP.

|01- DO CONCURSO

1.1. Este Edital contém as clausulas e condi¢cdes que regem este Concurso Publico conforme a
legislagéo vigente. A realizacdo da inscricao implica a concordancia do candidato com as
regras aqui estabelecidas, com renuncia expressa a quaisquer outras;

1.1.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagcdo da
homologagao de seu resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, por
ato do Presidente, conforme disp6e o Artigo 37, Inciso lll, da Constituicao Federal;

1.1.2. Os cargos objetos do Concurso Publico, os valores dos respectivos vencimentos, 0s
numeros de vagas e as jornadas de trabalho, Quadro de Provas, Conteudos Programaticos e
Cronograma sao os constantes deste Edital;

1.1.3. Os requisitos exigidos para os cargos, em fungao de sua natureza, os programas minimos
das provas e as sugestdes de bibliografia sdo os constantes do Manual do Candidato, que sera
entregue quando da inscri¢do, ou retirado pela Internet, fazendo o download no site do Concurso.
1.2. O Concurso Publico sera eliminatério e classificatorio, constando de prova escrita com
questées objetivas, valendo um total de 100 (cem) pontos; para os candidatos de Nivel
Fundamental Incompleto, Completo, médio e Superior, exceto a categoria de Motorista;

1.2.2. Fardo prova escrita e pratica, valendo, respectivamente, 80 (oitenta) e 20 (vinte), num total
de 100 (cem) pontos, os candidatos a vaga de Motorista.

1.2.2.1. Somente sera permitida ao candidatado a realizacdo da prova pratica de direcao veicular
mediante a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo categoria "B" para a vaga de
Motorista. Nao sera aceito protocolo e nem comprovante de perda ou roubo do documento. O
horéario da prova sera divulgado, posteriormente, por Edital e pelo site www.incp.org.br.

1.2.3. A duragéo da prova pratica referente ao cargo de Motorista dos subitens 1.2.2.1. serd, no
maximo, de 15 (quinze) minutos.

1.3. Todas as comunicacdes referentes ao Concurso Publico serdo providenciadas e expedidas
pela Comissado Organizadora de Concurso da Camara Municipal.

1.4. Este Concurso estara aberto a todo aquele que:

1.4.1. For brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagbes civis e ainda esteja no gozo dos direitos politicos, conforme o Decreto
Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972, e a Constituicdo Federal - § 1° do Artigo 12,
comprovado por documento oficial fornecido pelo Ministério da Justica, caso em que nao serao
aceitos quaisquer protocolos de requerimento;

1.4.2. Tiver idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o dia da posse no cargo publico;
1.4.3. Estiver quite com o Servigo Militar, para o sexo masculino, e com a Justica Eleitoral, para
ambos 0S sexos;

1.4.4. Preencher os requisitos especiais para inscricdo no respectivo cargo, quando for o caso.
1.5. Fica o candidato obrigado a acompanhar as publicacées oficiais relativas ao Concurso
Publico, que serdo divulgadas através da Imprensa Oficial da Camara Municipal de Muqui /ES
pelo portal www.incp.org.br ou no site www.camaramuqgui.es.gov.br.

1.6. O regime de trabalho sera o Celetista.
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1.7. Todas as comunicagdes referentes ao Concurso Publico, serdo providenciadas e expedidas
pelo Presidente da Comissao Especial de Concurso, nomeado pelo Senhor Presidente, através da
Portaria n® 007 de 27 de agosto de 2010.

[02 - DAS VAGAS E DOS REQUISITOS |

2.1. As vagas definidas pela Camara para este Concurso estdo distribuidas de acordo com o
quadro de vagas, neste Edital;

2.1.1. Em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal, artigo 37, VIII, Decreto Federal n®.
3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n®. 5.296/04 serao reservados 5% (cinco por cento) das
vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, respeitando o critério de arredondamento
preconizado por lei. As vagas reservadas as pessoas portadoras de deficiéncia estdo
expressamente mencionadas neste Edital;

2.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara da selegao em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos as vagas de ampla concorréncia no que se refere o contetdo e avaliagdo das
provas, duracao, horario e local de aplicacdo das mesmas e nota minima exigida;

2.3. Quadro de Vagas:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

) VAGAS VENCIMENTO | CARGA VALOR
cODIGO CARGO REQUISITOS BASE HORARIA DA _
TOTAL AC PD R$ SEMANAL |INSCRICAO
Nivel Fundamental
001 Servente 01 - - Incompleto 510,00 40 horas
002 Continuo 01 - - Nivel Fundamental 510,00 |40 horas | R$ 30,00
Incompleto
: Fundamental Incompleto com
003 Motorista 01 - - CNH categoria A/B 630,00 40 horas
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (92 ano)
VAGAS VENCIMENTO | CARGA VALOR
cODIGO CARGO REQUISITOS BASE HORARIA DA
TOTAL AC PD R$ SEMANAL |INSCRICAO
101 Recepcionista 01 - - Fundamental Completo 580,00 40 horas
Auxiliar
102 Administrativo 01 - - Fundamental Completo 755,00 40 horas
103 Oficial de Atas 01 - - Fundamental Completo 755,00 40 horas | R$ 35,00
104 Auxiliar de TV *CR - - Fundamental Completo 755,00 40 horas
105 Relator de Gestéao *CR - - Fundamental Completo 630,00 40 horas
* CR = Cadastro Reserva
NIVEL MEDIO
. VENCIMENTO | CARGA VALOR
copico CARGO YAGAS REQUISITOS BASE HORARIA DA _
TOTAL | AC PD R$ SEMANAL | INSCRICAO
Nivel Médio completo, Curso R$ 50,00
201 Assessor Contabil 01 - - Técnico de Contabilidade e 2.200,00 |40 horas ’
Registro no CRC

Pagina 2 de 20




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI

NIVEL SUPERIOR
. VENCIMENTO | CARGA VALOR
copico CARGO YAGAS REQUISITOS BASE HORARIA DA _
TOTAL | AC | PD R$ SEMANAL | INSCRICAO
Curso de Nivel Superior em
301 Procurador 01 - - Bacharel em Direito — 2.200,00 |20 horas | R$ 80,00
Registro na OAB

2.4. ESTRUTURAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

QUADRO DE PROVAS DO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Servente e Continuo

Ne. de Pontuacao ponderada
Provas Disciplinas i Nota por
uestoes P
q questio Total por Prova
Lingua Portuguesa 15 25 37.5
Conteudos Matematica 15 25 37.5
Conhecimentos Gerais e/ou Locais 10 25 25
40
Total questées - 100 pontos
QUADRO DE PROVAS DO NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Motorista
Ne. de Pontuacao ponderada
Provas Disciplinas i Nota por
uestoes
q questio Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 2.0 20
Conteudos Matematica 10 2.0 20
Conhecimentos Gerais e/ou Locais 05 2.0 10
Conteudos - A -
Especificos CTB — Cadigo de Transito Brasileiro 15 2.0 30
Prova Pratica PROVA PRATICA DE DIRECAO - - 20
40
Total questées - 100 pontos
QUADRO DE PROVAS DO NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
Recepcionista, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de TV, Relator de Gestao e Oficial de Atas
Ne de Pontuacao ponderada
Provas Disciplinas = Nota por
uestoes P
q questio Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 25 25
Conteudos Matematica 10 2.5 25
Nocoes de Informatica 05 2.5 12.5
Conteudos Legislagé@o (Regimento Interno e Lei
Especificos Orgénica) 15 25 37.5
40
Total questées - 100 pontos
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QUADRO DE PROVAS DO NiVEL MEDIO
Assessor Contabil

Ne de Pontuacao ponderada
Provas Disciplinas 16 Nota por
izt i Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 25 25
Conteudos Nogdes de Informatica 10 25 25
Legislagao (Regimento Interno e Lei
Organica) 05 25 12.5
Conteudos . e .
Especificos Conteudo Especifico da area 15 2.5 37.5
Total qu ei(tjé es - 100 pontos
QUADRO DE PROVAS DO NiVEL SUPERIOR
Procurador
Ne de Pontuacao ponderada
Provas Disciplinas -
questoes 2321?52: Total por Prova
Lingua Portuguesa 10 25 25
Conhecimentos Gerais
Lei Orgéanica e Regimento Interno 10 2.5 25
Conhecimentos Contetdo Especifico da area
Especificos 20 25 50
Total que"ls(t’ées - 100 pontos

2.5. A convocagdo dos candidatos aprovados sera feita em edital e por correspondéncia
individual, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo final do Concurso, divulgado pelo
Orgéo Oficial da Camara Municipal de Muqui;

2.5.1. O candidato sera responsavel pela atualizacdo de seu endereco residencial junto ao setor
competente da Camara Municipal de Muqui enquanto este Concurso estiver dentro de seu prazo
de validade.

|03 - DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO |
3.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos, partes integrantes das normas que regem o
presente Concurso Publico, das quais ndao podera alegar desconhecimento, em nenhuma
hipétese.

3.2. A inscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

3.3. As inscricbes serdo realizadas via Internet no site www.incp.org.br ou no site
www.camaramuqgui.es.gov.br , no prazo estabelecido no Cronograma Previsto.

3.4. A taxa de inscricao sera de:

ITEM NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR
A NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO R$ 30,00
B NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO R$ 35,00
o] NIVEL MEDIO R$ 50,00
D NIVEL SUPERIOR R$ 80,00
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3.5. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o interessado devera certificar-se de que
preenche os requisitos exigidos neste Edital, pois, em hip6tese alguma, havera devolugdo dessa
taxa, salvo em caso de revogacao por interesse publico ou anulagédo do Certame.

3.6. O candidato deverd, no ato da inscricado, marcar em campo especifico da Ficha de Inscricao
sua opcao de cargo. Depois de efetivada a inscricdo, nao sera aceito pedido de alteracao desta
opgao.

3.7. Para efetuar a inscricao, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

3.8. O pagamento da taxa ndo significa que a inscrigao esta realizada e nem obriga que se
processe a inscricao do candidato fora do periodo previsto neste Edital;

3.8.1. PERIODO NA INTERNET: 08 a 18 de outubro de 2010

3.8.2. PORTAL: www.incp.org.br

3.8.3. O processo de inscri¢cdo pela Internet estard disponivel no site: www.incp.org.br, desde as
10 horas do dia 08/10/2010 até as 24 horas do dia 18/10/2010. Dentro desse periodo as
inscricdes serdo aceitas a qualquer hora do dia ou da noite. Nao serdo aceitas inscricoes
efetuadas sob qualquer forma em periodos anteriores ou posteriores aos aqui determinados;
3.8.4. O Processo de inscricdo para Concurso Publico, através da Internet, devera ser efetuado
conforme as seguintes regras e condic¢oes:

3.8.4.1. Para inscrever-se pela Internet, o candidato devera ter um enderego proprio de e-mail
valido, obrigatoriamente, e todo o processo devera ser feito pelo site;

3.8.5. O candidato devera acessar o site: www.incp.org.br e clicar no hyperlink que o levara a
pagina dos concursos, onde serdo listados todos os concursos disponiveis, o candidato devera
clicar no hyperlink do concurso desejado;

3.8.5.1. Apos clicar no hyperlink do concurso, sera apresentada uma pagina contendo as
publicagdes disponiveis, dentre elas a opgdo FICHA DE INSCRICAO, que devera ser clicada;
3.8.5.2. Apds ter clicado em FICHA DE INSCRICAO, o candidato devera seguir 0os seguintes
passos:

3.8.5.2.1. Ficha de Inscricdo - O candidato devera preencher corretamente a ficha de inscricao
com os seus dados. Os seguintes campos sdo de preenchimento obrigatério: Cargo Publico,
Nome do Candidato, N°. do Documento de Identidade, Orgdo Expedidor, Estado do Orgao
Expedidor, Data de Nascimento, Sexo, CPF, Estado Civil, Grau de Instrugdo, Endereco, Bairro,
Cep, Municipio, Estado e e-mail. Apds preencher todos os campos, clicar no botdo CONCLUIR
INSCRICAO;

3.8.5.2.2. Confirmacao de Dados - Os dados preenchidos no formulario serdo apresentados na
tela e o candidato devera conferi-los. Caso algum dado esteja errado, devera clicar em CORRIGIR
para voltar. Caso contrario devera ler a declaragao situada abaixo dos dados e marcar a caixa que
se encontra apo6s a declaragdo e, com isso, estard concordando com os termos da mesma.
Depois devera clicar na opgao CONCLUIR INSCRICAO; ]
3.8.5.2.3. Conclusdo - Na pagina seguinte, aberto o boleto bancario que DEVERA SER
IMPRESSO e pago, em qualquer agéncia bancaria, IMPRETERIVELMENTE, até o vencimento
constante no boleto, e ser guardado para posterior comprovagéo do pagamento;

3.8.5.2.4. O pagamento do boleto bancario, emitido via Internet, podera ser efetuado em qualquer
banco até a data de vencimento constante no mesmo. As inscrigdes nao pagas até a data prevista
neste edital estardo automaticamente CANCELADAS. A inscricao s6 sera efetivada apds a
confirmacgao, pela Instituicdo bancaria, do pagamento do boleto bancario;

3.8.5.2.5. O candidato inscrito pela Internet devera apresentar, no dia da prova, o documento de
identificagao oficial com foto original, declarado na ficha de inscrigao preenchida no site. Caso nao
seja apresentado o documento, o candidato ndo podera fazer a prova;

3.8.5.2.6. Nao seréo aceitos protocolos e outros documentos que nao estejam de acordo com o
item anterior;

3.8.5.2.7. S6 sera aceita a inscricao pela Internet através de pagamento do boleto emitido pelo
site. Em hipétese alguma serao aceitos transferéncia ou depdsito bancario para as inscricoes via
internet. Somente apds confirmacao do recebimento pela instituicdo bancaria, as inscricbes serao
validadas;
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3.8.5.2.8. A inscricao via Internet que tiver seu pagamento efetuado por outros meios que néao seja
o disponibilizado pelo site (boleto bancério) sera invalidada e cancelada e ainda tera perdido o
valor depositado, por ndo ter como identifica-lo;

3.8.5.2.9. As inscrigbes deverdo ser feitas com antecedéncia, evitando possiveis
congestionamentos de comunicagao nos ultimos dias do prazo de inscri¢ao; :
3.8.5.2.10. O INCP nao se responsabiliza por solicitacbes de inscricoes via Internet NAO
RECEBIDAS, por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados e por procedimento indevido dos usuarios;
3.8.5.2.11. O INCP né&o se responsabiliza pela NAO CONFIRMAGCAO DE PAGAMENTO DO
BOLETO BANCARIO pela Instituicdo Financeira. Caso o candidato tenha problemas com a
confirmagéo da sua inscricdo, deve imediatamente entrar em contato com o Instituto;

3.8.5.2.12. O candidato €& responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento de
Inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse
documento.

3.8.5.2.13. Estara disponivel, apds o periodo de inscri¢cdes, no portal www.incp.org.br a relagao de
inscricdes ndo validadas, ficando o candidato inscrito pela Internet obrigado a acompanhar, pelo
portal acima, todas as informagdes referentes a sua inscrigao.

3.9. Sera disponibilizado o seguinte numero telefénico 0XX-(22)-2726-3252 nos horarios das 9 as
12 horas e das 14 as 18 horas, de segunda a sexta - feira, para informagdes ao candidato sobre o
Concurso;

3.9.1. Todas as ligagbes serdo gravadas e o candidato deverd, ao ligar, fornecer seu nome e
namero de inscricao;

3.10. A isencgéo de inscricdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, e devera
ser impresso via Internet, no portal www.incp.org.br, no prazo estabelecido no Cronograma.

3.11. O Pedido de isencao de inscrigao podera ser feito de duas maneiras: protocolando na sede
da Camara Municipal de Muqui, situada & Rua Satyro Franga n® 95 - Centro — Muqui /ES, ou
enviando por SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR) para a CAIXA POSTAL -114341 Campos
dos Goytacazes/RJ — CEP 28010-972, impreterivelmente entre os dias 13 e 14 de outubro de
2010.

3.12. O requerimento para isengdo da taxa de inscricdo devera indicar, necessariamente, o
namero de |dentificacao Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

3.13.Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscri¢céo, exceto para os candidatos
que, conforme o disposto no Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, estiverem inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto
n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

3.13.1. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como familia
de baixa renda a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada
por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, com renda familiar mensal per
capita de até meio salario minimo ou que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios
minimos;

3.13.2. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda
familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia, nao
sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos seguintes programas: a) Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
Humano; c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; d) Programa
Nacional de Inclusdo do Jovem — Pr6-Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros
programas de transferéncia de renda destinados a populacéo atingida por desastres, residente em
Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia; e f) demais programas
de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios;
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3.13.3. Conforme o disposto no Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007, define-se como renda
familiar per capita a razao entre renda familiar mensal e o total de individuos na familia;

3.13.4.. Alisencao de que trata o item 3.11. deste Edital deve ser solicitada mediante requerimento
do candidato, contendo: a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo
CadUnico; e b) declaragéao de que é membro de familia de baixa renda;

3.13.5. O INCP disponibilizara um modelo de requerimento mencionado no subitem 3.13.4 deste
Edital, identificado como “Requerimento de Isencao do Pagamento da Taxa de Inscricao”;

3.13.6. O candidato que desejar solicitar isengao do pagamento da taxa de inscricao podera retirar
o “Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” e o “Requerimento de Inscri¢cao
para o concurso”, no periodo informado no cronograma existente no Manual do Candidato, se
dirigir ao Posto de Inscrigdo, no horério conforme cronograma basico, e efetuar a retirada dos
mesmos;

3.13.7. Apos preencher o “Requerimento de Isengédo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” e o
“Requerimento de Inscricdo para o concurso”, o candidato devera retornar ao Posto de Inscrigao,
no mesmo periodo, no horario conforme cronograma basico, e efetuar a entrega de ambos os
requerimentos;

3.13.8. Os documentos discriminados no subitem 3.11 deste Edital deverdo ser entregues
devidamente preenchidos, obrigatoriamente contendo a assinatura do solicitante e data;

3.13.9. A entrega dos documentos podera ser efetuada por intermédio de procurador, devendo ser
anexados aos documentos o respectivo Termo de Procuragéo, a copia da carteira de identidade
do procurador e do candidato (o termo e a cOpia nao necessitam ser reconhecidos em cartorio).
Nesta hipétese, o candidato assumird as consequiéncias de eventuais erros de seu procurador.
Devera haver uma Unica procuracao para cada candidato;

3.13.10. Nao seréa aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricao via fax e/ou
correio eletronico;

3.13.11. Nao sera aceita a entrega condicional de documento e, ap6s a entrega da documentagao
no Posto de Inscricdo, o encaminhamento de documentos complementares, assim como a
retirada de documentos. Caso o candidato ndo efetue a entrega da documentagédo no Posto de
Inscricdo de uma Unica vez, entregando sua documentacdo em outro momento que nao o
estabelecido no subitem 3.13.6 deste Edital, este tera seu pedido de isen¢cdo do pagamento da
taxa de inscricao indeferido;

3.13..12. Todas as informacdes prestadas no “Requerimento de Isengdo do Pagamento da Taxa
de Inscricao” e no “Requerimento de Inscricdo para o concurso” sao de inteira responsabilidade do
candidato, assim como a idoneidade dos documentos apresentados, respondendo o0 mesmo civil e
criminalmente por qualquer irregularidade constatada;

3.13.13.. A documentacao entregue sera analisada pelo INCP e a Camara, que decidirdo sobre a
concessao ou ndo ao candidato da isencdo do pagamento da taxa de inscricao, ndo cabendo vista
nem recurso desta decisdo em tempo algum ou por qualquer motivo;

3.13.14. Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informagdes prestadas no
processo aqui definido para obtencao de isengdo do pagamento da taxa de inscricao, sera fato
para o cancelamento da inscri¢cdo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de
sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei;

3.13.15. Nao sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscrigao ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéao;

c) pleitear a isencdo instruindo o pedido com documentacdo incompleta, ndo atendendo o
disposto nos subitens 3.13.6. e 3.13.7. deste Edital;

d) ndo observar o prazo estabelecido no subitem 3.11 deste Edital;

e) apresentar documentos ilegiveis ou preenchidos incorretamente;

3.13.16. O resultado da analise da documentagdo apresentada sera publicado no endereco
eletrbnico www.incp.org.br, no periodo informado no cronograma existente no Manual do
Candidato;

3.13.17. O candidato com pedido de isencao do pagamento da taxa de inscri¢cao indeferido podera
efetuar sua inscricdo com pagamento da taxa, conforme disposto neste item do Edital;
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3.13.18. O candidato cuja solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cao for deferida,
nao necessitara efetuar sua inscricdo, pois o “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de
Isencao do Pagamento da Taxa de Inscricao” sera considerado como Requerimento de Inscri¢ao;
3.13.19. O “Requerimento de Inscricdo para Solicitante de Isengdo do Pagamento da Taxa de
Inscricdo” devera estar devidamente preenchido, sujeitando-se este preenchimento as
consideracbes e regras estabelecidas neste item do Edital quanto ao preenchimento do
Requerimento de Inscricao.

3.14. O candidato inscrito pela Internet devera enviar, se solicitado, para efeito de comprovagao,
cépia do documento utilizado no ato da inscri¢cdao, para a CAIXA POSTAL -114341 Campos dos
Goytacazes/RJ — CEP 28010-972.

3.15. Importante: Os candidatos portadores de deficiéncias que optarem pela inscricao via
Internet também deverdao cumprir as exigéncias contidas no item 4 deste Edital.

3.16. Todas as despesas decorrentes da participagcdo no Concurso Publico, inclusive
deslocamentos para os locais de inscricdo e realizagcdo das provas serdao de inteira
responsabilidade do candidato.

4- DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS MOMENTANEAS |

4.1. Admite-se a realizacdo da prova em condi¢gdes especiais aos candidatos que no ato da
inscricdo no concurso tenham alguma limitacdo fisica momentanea. Para tanto, devera o
candidato relaciona-las no formulario de inscricdo, sendo vedadas alteragcbes posteriores;

4.2. O INCP disponibilizara na medida do possivel, local de facil acesso aos candidatos que se
encontrem nessa condi¢ao, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais
determinados, ndo se admitindo a realiza¢do da prova em locais distintos;

4.3. As condicdes especiais previstas para realizacdo da prova sado:a) limitagao visual temporaria -
a prova sera realizada com o auxilio de um ledor, que transcrevera as respostas para o candidato;
b) dificuldade de locomocgado - sera disponibilizado local de facil acesso, principalmente se o
candidato fizer uso de cadeira de rodas;c) dificuldade na escrita - necessitando de condigdes
especiais para escrever, o candidato tera o auxilio de um fiscal para transcricdo das respostas;d)
lactante - havendo necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada de um
acompanhante que ficara com a guarda da crianga em local reservado e diferente do local de
prova da candidata. A amamentacéo se dard nos momentos que se fizerem necessérios, nao
tendo a candidata nesse momento a companhia do acompanhante, além de nao ser dado nenhum
tipo de compensacdo em relagdo ao tempo de prova perdido com a amamentacdo. A nao
presenca de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

4.4. O INCP nao se responsabilizara, sob qualquer alegacao, por eventuais erros de transcricao
da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também ndo se responsabilizara por problemas
causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante;

4.5. As condicoes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e
atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado do atendimento ou
nao de sua solicitagdo quando da Confirmagéo da Inscrigao;

4.6. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
portadores de Necessidades Especiais Momentaneas sera divulgada na Internet, no endereco
www.incp.org.br, na ocasido da divulgacao do edital de locais e horarios de realizacao das provas.

|05 - DA CONFIRMAGAO DAS INSCRIGOES |
5.1. As informag0es referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, enderego e sala), e ao tipo de vaga escolhida pelo candidato; constara em seu
COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO (CCl), QUE DEVERA SER RETIRADO
PELA INTERNET. As informacdes sobre os locais e os horarios de aplicagdo das Provas
Objetivas, seréo disponibilizadas no portal www.incp.org.br.

5.1.1. PERIODO: 25 a 27 de outubro de 2010;

5.2. Ao retirar o Comprovante CCI na Internet, o candidato devera, obrigatoriamente:
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5.2.1. Fazer a conferéncia de todos os dados, nele transcritos. Caso haja qualquer erro, ou 0
Comprovante nao esteja disponivel, o candidato devera entrar em contato por telefone e solicitar
a necessaria correcao, a inscrigao feita pela internet devera ser corrigida no ato da impressao do
CCI no campo destinado a esse fim;

5.2.2. Tomar conhecimento do seu nimero de inscricao, do dia, horario, local e sala onde fara a
prova;

5.2.3. O candidato que nao conferir as informacdes contidas no seu CCl estara assumindo total
responsabilidade pelos dados ali registrados e suas conseqléncias;

5.2.4. Os contatos feitos apés a data estabelecida no item 5.1.1 deste Edital ndo serdo
considerados, prevalecendo os dados constantes do Cartao de Confirmagao de Inscrigao;

5.2.5. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, que nao
comprometam a identificagdo do candidato, deverdo ser comunicados, apenas, no dia de
realizag&o das provas, na sala de prova, junto ao fiscal que fara a corre¢gdo em formulario proprio;
5.2.6. O Cartdo de Confirmagao de Inscricdo-CCl NAO sera enviado pelos Correios ao
endereco informado pelo candidato no ato da inscricdo. E de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado. Essas informagdes sao constantes do Cartao de Confirmacao —CCl;

5.2.7. As informacbes sobre os respectivos locais de provas estardo disponiveis, também, no
endereco eletrénico do INCP: www.incp.org.br.

|06 - DAS PROVAS |

6.1. A prova objetiva para os Niveis Fundamental Incompleto e Completo, Médio e Superior
com data prevista no calendario basico, constara de 40 (quarenta) questdes com duragdo de 03
(trés horas) e sera constituida de questéao do tipo multipla escolha com 04 (quatro) alternativas (A
— B - C - D), e uma unica resposta correta, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver
o minimo de 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos;

6.2. As provas serdo organizadas considerando-se 0 grau de escolaridade (Niveis fundamental
incompleto e Completo, Médio e Superior), exigido para o exercicio do Cargo, conforme Edital;
6.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagao das provas, com antecedéncia minima
de 01 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento dos portées de acesso aos locais de
prova, munido do Comprovante de Confirmacado de Inscricdo (CCl), de documento original de
identificacao oficial com foto e de caneta esferografica azul ou preta;

6.4. Serdo considerados documentos de identificacao oficial de identidade: Carteira de Trabalho,
Carteira de Motorista (com foto), carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelos
Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgéos fiscalizadores do exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.), Passaporte com validade e devera conter foto e estar em
perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura. Nao serdo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, CPF, Titulo de Eleitor,
Certificado de Reservista, cbpias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificacdo do candidato, bem como a verificacdo de sua assinatura;

6.4.1. O candidato que nao apresentar o documento oficial de identidade nao realizara as
provas.

6.4.2. O documento de identidade do candidato devera ser apresentado ao fiscal da sala para
conferéncia com o Cartdo Resposta e a Lista de Presencga, que s6 sera assinada, na entrega do
Cartao ao término da prova;

6.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial de identidade, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do fato
em oOrgao policial, expedido no maximo ha 30 (trinta) dias, sendo o candidato submetido a
identificacao especial.

6.5. Os portoes de acesso aos locais de realizacao das provas serao fechados, rigorosamente, na
hora marcada para o inicio das mesmas, nao havendo tolerancia;

6.5.1. As provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados no Comprovante de
Confirmagado da Inscrigdo (CCl) do candidato e ndo havera, sob pretexto algum, segunda
chamada nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso o candidato que
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faltar a prova escrita. Nao havera aplicacdo de provas fora do horario, data e locais pré-
determinados;

6.5.2. Nao sera permitido, ao candidato, realizar a prova em estado etilico (embriagado).

6.6. Cada candidato receberda um Bloco de Provas, contendo questdes gerais, € um unico Cartéao-
Resposta, que devera ser marcado, somente, com caneta esferogréafica azul ou preta;

6.6.1. O candidato devera conferir as informagdes contidas no cartdo de respostas e assinar seu
nome em local apropriado.

6.6.2. E responsabilidade do candidato assinar o cartdo de respostas.

6.6.3. Caso o candidato identifique erros durante a conferéncia das informagdes contidas no
cartao de respostas, estes deverdo ser informados, imediatamente, ao fiscal de sala.

6.6.4. O Cartdo-Resposta ndo podera ser rasurado, amassado, manchado ou ser feito uso de
borracha ou corretivo e, em nenhuma hipbétese, serd substituido e tera que ser,
obrigatoriamente, assinado pelo candidato no local determinado, sob pena de nao ser
valido para leitura e atribuicao de nota;

6.6.5. A transcri¢do correta das alternativas para o Cartdo-Resposta, bem como a assinatura do
mesmo, é de inteira responsabilidade do candidato e é obrigatéria, pois a corregcdo da prova
objetiva sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico de leitura ética;
6.6.6. Na correcao do cartdo-resposta da prova objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a questao:
6.6.6.1. Com mais de uma opgéao assinalada;

6.6.6.2. Sem opcao assinalada;

6.6.6.3. Com emenda ou rasura.

6.7. Por motivo de seguranga, serdo adotados os seguintes procedimentos:

6.7.1. Iniciadas as provas, nenhum candidato poderd retirar-se da sala antes de decorridos 60
(sessenta) minutos do inicio das mesmas. Os trés Ultimos candidatos deverdao permanecer juntos
na sala, sendo somente liberados quando o ultimo deles tiver concluido a prova;

6.7.2. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartao-Resposta, obrigatoriamente
assinado, ao fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura
conste da folha de presenga. O Cartao-Resposta nao sera aceito, sob qualquer pretexto, apds a
saida do candidato da sala de prova ou apds o encerramento da mesma;

6.7.3. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas ou aparelhos
eletrbnicos e ndo sera admitida qualquer espécie de consulta, comunicagao entre os candidatos,
nem a utilizacao de livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes, réguas, compassos, maquina
de calcular, agendas eletronicas, notebook, palmtop, relégios com mostrador digital, telefone
celular, BIP, MP3 Player e/ou similares, walkman, gravador, ou qualquer outro receptor de
mensagens;

6.7.4. Durante as provas nao sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, boina, chapéu, gorro,
lengco ou qualquer outro acessorio que impecga a identificacdo e a visdo total das orelhas do
candidato. Podera haver revista pessoal por meio da utilizagéo de detector de metais;

6.7.5. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso no local da prova. Com
excecao dos candidatos portadores de Necessidades Especiais e das candidatas que estejam
amamentando lactantes, os quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficardo em
dependéncia designada pelo Coordenador do local;

6.7.6. O Candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realizagao das provas como
justificativa por sua auséncia. O nao comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao do Concurso;

6.7.7. Qualquer observagao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando
seus nomes e numeros de inscri¢do registrados pelo fiscal.

6.8. Sera automaticamente excluido do Concurso, em qualquer fase, o candidato que:

6.8.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

6.8.2. for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da Inscricao, portaria, portoes,
entrega dos comprovantes de confirmacao (CCl) e aplicacdo da prova, se recusar a entregar o
Cartao — Resposta no tempo determinado para o término da prova;

6.8.3. for responsavel por falsa identificacao pessoal;
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6.8.4. durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou
em utilizacdo de celular;

6.8.5. utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgéo, tais como anotagées em
papéis, no corpo, roupas, etc;

6.8.6. ndo devolver o Cartdo-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

6.8.7. ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

6.8.8. deixar de assinar, concomitantemente, a lista de presenca e o cartdo - Resposta;

6.8.9. néo realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizagdo, portando ou néo o cartdo de
respostas;

6.8.10. nao atender as determinacées deste Edital;

6.8.11. prejudicar ou fraudar o processo de inscricéao pela Internet;

6.8.12. apds as provas, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter
utilizado outros procedimentos ilicitos na realizagdo das mesmas.

6.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacbes de todos os atos e
Editais referentes ao presente Concurso;

6.10. A data da realizagdo das provas, se necessario, podera ser alterada por ato da Comisséao
Organizadora do Concurso, dando ampla divulgagao;

6.11. Na ocorréncia de caso fortuito, de forgca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de conseqiéncias incalculaveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
concurso, ou de alguma de suas fases, a instituicao realizadora do concurso sera reservado o
direito de cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatérios, de modo a viabilizar o
CONCuUrso;

6.12. As provas objetivas de multipla escolha serdo elaboradas com base no conteludo
programatico dos niveis de escolaridade e / ou profissdo, aprovado pelos Conselhos de
Educacao, Ministério da Educacgéao ou Orgao competente de Educacgéo;

6.13. Conteudos e Bibliografias s&o os constantes do Edital/ Manual do Candidato;

6.14. E expressamente proibido fumar durante a prova, bem como nas dependéncias do
local de provas;

6.15. Os gabaritos das provas objetivas seréo divulgados com data prevista no calendario basico
no Orgao Oficial da Camara Municipal e através do portal www.incp.org.br.

|7 - DAS PROVAS PRATICAS |
7.1. Somente se submeterdo a prova pratica os candidatos ao cargo de Motoristas dentro do
quantitativo de corte especificado abaixo, desde que aprovado na prova escrita objetiva de
multipla escolha, de acordo com a classificagéo obtida do maior para 0 menor:

Cardo Quantidade de candidatos convocados
9 para prova pratica
Motorista 5¢

7.1.1 Em caso de empate com o ultimo classificado, farao prova pratica todos os candidatos que
obtiverem a mesma nota do ultimo convocado;

7.2. A Prova Pratica de Diregao Veicular terd carater classificatério e eliminatério e valera 20
(vinte) pontos;

7.2.1. Os candidatos a Qualificacdo de Motorista serdo submetidos ao Teste de Habilidade
Especifica em dire¢cdo veicular, quando serdo observados especificamente os itens abaixo
relacionados:

7.2.1.1. Faltas Graves:

a) Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento; b) Nao observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanga de diregdo; ¢) Nao sinalizar com antecedéncia a manobra
pretendida ou sinaliza-la incorretamente; d) Nao usar devidamente o cinto de seguranca; e)
Manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele; f)
Desobedecer a sinalizagdo da via ou ao agente da autoridade de transito.

7.2.1.2. Faltas médias:
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a) Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente
livre; b) Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias; c) Interromper o
funcionamento do motor sem justa razdo, apds o inicio da prova; d) Engrenar ou utilizar as
marchas de maneira incorreta durante o percurso; e) Fazer conversdes incorretamente; f) Usar o
pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens.

7.2.1.3. Faltas leves:

a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; b) Nao ajustar
devidamente os espelhos retrovisores; ¢) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo; d) Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor; e) Apoiar o
pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento; f) Dar partida ao veiculo
com a engrenagem de tragéo ligada.

7.2.2. Os itens anteriormente relacionados sado exemplificativos, podendo ser ainda observadas,
de forma generalizada, no que couber, as demais infragées elencadas no capitulo XV do Cédigo
Brasileiro de Transito, bem como aquelas classificagbes em faltas gravissimas, graves, médias e
leves.

7.2.3. Para quantificar as faltas e/ou transgressdes cometidas pelos candidatos a Qualificagao de
Motorista, durante o Teste de Habilidade Especifica de pratica de diregdo veicular, sera
considerada a seguinte pontuacao:

a) Faltas graves e gravissimas: 03 pontos; b) Faltas médias: 02 pontos; c) Faltas leves: 01 ponto.
7.3. O candidato ao cargo de Motorista que nao comparecer a Prova Pratica sera excluido
do Concurso.

11.4. A prova préatica tem carater eliminatério e classificatério, totalizando 20 pontos, sendo
considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o percentual minimo de
50%(cinqlenta por cento) de aproveitamento nas provas.

7.5. A prova pratica sera realizadas na Cidade de Muqui-ES, em local que sera publicado no
quadro de avisos da Camara Municipal e no site da organizadora INCP www.incp.org.br.

7.6. Os candidatos convocados para a prova pratica, conforme cronograma do Concurso Publico,
terdo seus nomes e respectivas pontuagdes divulgados no quadro de avisos da Camara Municipal
e no site www.incp.org.br, sendo que esta comunicagcdo nao tem carater oficial apenas
informativo, devendo os candidatos que participarem dessa fase comparecer no local de
realizacao da mesma.

7.7. Os candidatos convocados para esta fase deverdo comparecer no local indicado para a
realizagdo da prova 1 (um) hora antes do horério fixado para seu inicio,documento de identidade
com foto, caso contrario nao poderao efetuar a referida prova.

[08 - DA APRESENTAGAO DOS RECURSOS |

8.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no site
www.incp.org.br, com data prevista no calendario basico;

8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas com datas previstas no calendario basico, iniciando-se as 10 horas e encerrando-se
as 18 horas dos dias previstos no cronograma basico, em requerimento préprio
disponibilizado no link correlato ao concurso publico no site www.incp.org.br;

8.3. A interposicdo de recursos de gabarito e cartdo respostas podera ser feita somente via
internet, através do Sistema Eletrdnico de Interposicao de Recursos, com acesso pelo candidato
com o fornecimento de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal,
conforme disposi¢cées contidas nos site www.incp.org.br no Link correspondente ao Concurso
Publico;

8.4. Cabera recurso ao Edital de Concurso contra erros materiais ou omissdes de cada etapa,
constituindo as etapas: publicacdo do edital, inscricdo dos candidatos, divulgagdo do gabarito
oficial, divulgagao da pontuacao provisoria nas provas e divulgagao do resultado final, incluido o
fator de desempate estabelecido no Edital;

8.5. Os recursos julgados serdo divulgados no site www.incp.org.br., ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisdes;
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8.6. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o
item 8.3 deste edital;

8.7. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdao daquilo em que o candidato se
julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacdes com citagées de
artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢do de
motivos e argumentos com fundamentagdes circunstanciais, conforme supra referenciado;

8.8. No caso de interposicao de mais de um recurso pelo mesmo candidato, 0 mesmo devera ao
término da argumentagéo de cada recurso, clicar o comando “ADICIONAR”, conforme orientagfes
dispostas no link correlato ao Concurso Publico;

8.9. O Candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido;

8.10. Serao rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, no
periodo com data prevista no calendario basico, a contar da publicacdo de cada etapa, ou néao
fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato, com
seu nome, numero de inscri¢cao e cargo;

8.11. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, razbes pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagéo posterior
da Banca Examinadora;

8.12. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos
e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior;

8.13. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido;

8.14. Se o0 exame de recursos resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuagao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido;

8.15. Se houver alteragao, por forga de impugnacgdes, de gabarito oficial preliminar de item de
provas, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorridos;
8.16. No caso de apuracao de resultado por processo eletrdnico, o candidato podera solicitar,
vista do Cartao-Resposta, para dissipar eventual duvida sobre as alternativas assinaladas, a ser
concedida através de cépia do cartdao, que podera ser feita somente via internet, através do
Sistema Eletrénico de Interposi¢cdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento
de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, conforme disposicdes
contidas nos site www.incp.org.br no Link correspondente ao Concurso Publico; iniciando-se as
10 horas e encerrando-se as 18 horas do dia previsto no cronograma basico, em
requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao concurso publico no site www.incp.org.br;
8.17. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax-simile, e-mail. ou qualquer outro
meio que ndo o previsto neste Edital.

|09 — DOS RESULTADOS E CRITERIOS DE AVALIACAO DE CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS |
9.1. Todos os candidatos terao sua Prova Objetiva corrigida por meio de processamento
eletrénico;

9.1.1. A nota final da Prova Objetiva sera calculada somando-se, simplesmente os pontos de
todas as questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinqilienta por cento) de pontos;

9.1.1.1 A nota final da Prova Objetiva sera calculada somando-se, simplesmente os pontos de
todas as questdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no
minimo, 50% (cinqlienta por cento) de pontos;

9.2. O desempate dos candidatos obedecerd aos seguintes critérios, nesta ordem e
sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagdo da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de
2003, para todos os cargos e persistindo 0 empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);

Pagina 13 de 20




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI

C) Ter obtido maior nota na parte de portugués;

D) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.2.1. O desempate dos candidatos ao cargo de Motorista com prova pratica obedecera aos
seguintes critérios, nesta ordem e sucessivamente:

A) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacdo da prova objetiva, na
forma do disposto no paragrafo unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de
2003, para todos os cargos e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

B) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (Legislacao de Transito);

C) Ter obtido maior nota na parte de portugués;

D) Ter obtido maior nota na prova pratica;

E) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

9.3. Os resultados serao divulgados em listagem por ordem classificatéria, ja4 considerando os
critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas;

9.3.1. A Publicacao do resultado preliminar e gabarito pds-recursos sera no dia com data prevista
no calendario basico;

9.3.2. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de duas listas, a saber: a) lista
contendo a classificacdo de todos o0s candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
portadores de deficiéncia; b) lista contendo a classificagdo, exclusivamente dos candidatos
habilitados inscritos como portadores de deficiéncia;

9.3.3. A Publicacdo do resultado final serd na data prevista no calendario basico, encerrando-se
assim, as atribuicdes do Instituto Nacional de Concurso Publico (INCP). Todo o processo de
convocacgao e contratacdo do candidato classificado no Concurso é de competéncia da Camara
Municipal de Muqui.

[10 - DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO DO CONCURSO PUBLICO |

10.1. Além do disposto neste Edital, também podera ser eliminado do concurso publico o
candidato que:

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portdes ou comparecer para a realizagdo da
prova em local diferente do designado;b) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em
comunicagcdo com outro candidato ou pessoa nao autorizada;c) for surpreendido durante o
periodo de realizagao de sua prova portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas
ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, etc), quer na sala, quer nas dependéncias do seu local de prova;d) utilizar-se
de livros, codigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers, telefones celulares ou
qualquer tipo de consulta durante o periodo de realizagdo de sua prova, quer na sala, quer nas
dependéncias do seu local de prova;e) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou
inexata;f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizagao ou perturbar a ordem e a tranquilidade
necessarias a realizagao da prova;g) descumprir quaisquer das instrugées contidas na capa da
prova;h) ndo realizar a prova ou ausentar-se da sala sem autorizagdo, portando ou ndo o cartdao
de respostas;l) ndo devolver o cartdo de respostas;j) deixar de assinar o cartdo de respostas ou a
lista de presenca;l) ndo atender as determinagbes do presente Edital e de seus Anexos; m)
quando, apés a prova, for constatado - por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
qualquer meio em Direito admitido - ter o candidato se utilizado de meios ilicitos.n) ndo mantiver
atualizado seu enderego junto ao INCP (até a homologacdo do concurso) ou a Camara
Municipal de Muqui (apés a homologac¢do do concurso).0) quando, apdés sua convocagao, nao
comparecer ao local, data e hora designados.

[11 - DAS DISPOSICOES FINAIS |
11.1. O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o concurso, tais como Editais,
Manual do Candidato, processo de inscri¢cdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas,
convocacgoes e resultado final da Prova Objetiva na pagina do concurso no endereco eletrdnico
www.incp.org.br.
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11.2. Verificada, em qualquer época, a apresentacdo de declaragdo ou documentos falsos ou
inexatos e/ou a ndo apresentacao dos documentos exigidos, isso importara em insubsisténcia da
inscricdo, nulidade da habilitacdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes
penais aplicaveis a falsidade de declaragao;

11.3. Os candidatos poderdo ser fotografados em cada sala de provas, caso haja necessidade
futura de comparacao de dados, se houver alguma tentativa de fraude no processo;

11.4. As disposigbes e instrugdes contidas no Manual do Candidato, site na Internet e nas
capas das provas, também constituem normas que complementam o presente Edital. Sempre
que necessario, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais;

11.5. O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame médico para
avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do Cargo, exame este de carater
eliminatério e que constitui condi¢do e pré-requisito para que se concretize sua nomeagao;

11.6. Caso haja necessidade de alteragbes nas normas contidas neste Edital, os candidatos serdo
comunicados através da Imprensa Oficial Local e/ou através do Portal www.incp.org.br. Ficam,
assim, obrigados a acompanhar todas as publicacdes oficiais relativas ao Concurso;

11.7. A inscricdo no Concurso implicard a aceitagdo irrestrita das condicbes estabelecidas,
conforme declaragdo na ficha de inscrigdo e aceitacdo no processo de inscricdo pelo site, nao
cabendo ao candidato qualquer recurso quanto as normas contidas neste Edital;

11.8. A Comissao Organizadora de Concurso compete:

11.8.1. Deliberar sobre os pedidos de inscricdo e casos omissos nao previstos neste Edital;
apreciar 0s recursos apresentados, excetuando-se aqueles que digam respeito a questbes
relativas a matéria de prova; divulgar os resultados das provas; providenciar a publicacao final dos
resultados; prestar as autoridades competentes as informacdes necessérias sobre o andamento
do certame, sempre que requisitadas.

11.9. O candidato sera responsavel pela atualizagédo de seu endereco residencial junto ao setor
competente da Camara Municipal de Muqui enquanto este Concurso estiver dentro de seu prazo
de validade. O nado cumprimento a essa determinacdo podera ocasionar sua auséncia a
convocagao no prazo previsto. Nesse caso, o candidato sera considerado desistente;

11.10. O candidato convocado que nao se apresentar no local e prazos estabelecidos, deixar de
fornecer a documentagdo exigida ou for considerado INAPTO nos exames médicos pré-
admissionais sera eliminado do Concurso Publico;

11.11. A homologacao do Concurso e as convocagdes sao responsabilidades e competéncia da
Camara de Muqui;

11.12. A Cémara de Muqui e o Instituto Nacional de Concurso Publico — INCP nao se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, apostilas ou outras publicacbes
referentes a este concurso;

11.13. O candidato, apds o término de sua prova, ndo podera permanecer no estabelecimento
onde a mesma foi realizada;

11.14. A legislagdo, com entrada em vigor apds a data de publicagédo deste Edital, bem como
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores nao serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso;

11.15. Toda mengéao a horario neste Edital tera como referéncia o horéario de Brasilia;

11.16. Os casos omissos serdo resolvidos pelo INCP, juntamente com a Comissao
Organizadora, no que tange a realizacao deste Concurso Publico;

11.17. O prazo de impugnacgéo deste Edital sera de 10 (dez) dias corridos a partir da sua data de
publicacéo.

Muqui/ES, 07 de outubro de 2010

Sergio Luiz Anequim
Presidente
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Anexo lI- Sintese das Atribuicoes

Continuo — Tem por fungéo, executar o atendimento aos funcionarios e Vereadores no servico
interno e externo da Camara; executar a circulagdo de material e expediente da Camara; executar
transporte de objeto quando necessario e outros servigos correlatos: conservagao do prédio da
Céamara, promover ou auxiliar os trabalhos relacionados com circulacdo de expedientes e
correspondéncia; abrir e fechar as dependéncias do prédio da Camara; cumprir mandados
internos e externos, executando tarefas de coletas e entrega de documentos, mensagens ou
pequenos volumes; encaminhar visitantes as dependéncias da Camara; executar as obrigacdes
do Plenéario, bem como limpeza geral e conservagdo da dependéncia e desempenhar outras
tarefas correlatas.

Servente — O ocupante deste cargo tem por atribuigdo executar os servicos de limpeza e
conservacao das dependéncias da Camara e servicos de cozinha; executar remo¢ao, arrumacao
das dependéncias do prédio da Camara lavando, varrendo e encerando assoalhos, pisos,
escadas, ladrilhos, vidracas; manter a devida higiene das instalacdes sanitarias e da cozinha;
fazer a limpeza da varanda e outras dependéncias; executar tarefas de copa e cozinha; manter a
arrumacao da cozinha, limpando recipientes e vasilhames, remover o pé dos mdveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno;
coletar os lixos dos depositos, recolhendo-o adequadamente; remover ou arrumar moveis e
utensilios; solicitar material de limpeza e de cozinha e desempenhar outras tarefas correlatas.
Motorista - O ocupante deste cargo tem como atribuicao dirigir e conservar veiculos utilizados no
transporte de Servidores e Autoridades do Legislativo ou outras que a Administragdo venha a
determinar; solicitar reparos que se fizerem necessarios com relagdo a veiculos do Legislativo,
cuidar do abastecimento do veiculo; preencher formularios de controle de combustivel e
quilometragem do veiculo e servigo; cuidar da conservagao do veiculo, pinturas, freios, troca de
6leo e ambiente interno; cuidar da limpeza; cuidar da parte elétrica; providenciar Boletim de
Ocorréncia por ocasiao de sinistro, sob pena de responsabilidade por omissédo e desempenhar
outras tarefas correlatas.

Recepcionista — tem por funcdo, receber e atender o publico, fazer servigos de protocolo,
registrando todos os documentos que entram e saem, e trabalhar como telefonista fazendo as
ligacoes telefbnicas; anotar recados; controlar as ligagdes locais e interurbanas; receber e enviar
fax; zelar pela manutencao e limpeza do seu equipamento de trabalho; comunicar defeitos no
aparelho e desempenhar outras tarefas correlatas.

Oficial de Atas — O ocupante deste cargo tem por funcao, elaborar as atas das Sessoes, quer
sejam ordinarias, extraordinarias e solenes, bem como as atas das Comissées em suas reunioes,
acompanhando a todos os atos que para essa finalidade se fizerem necessarios, bem como
finalizar os expedientes nelas requeridos, ou seja: oficios, requerimentos, mog¢des e desempenhar
outras tarefas correlatas.

Auxiliar Administrativo - O ocupante deste cargo tem como atribuicdo auxiliar o Diretor Geral em
suas tarefas diarias substituindo-o quando necessario, executar as fungbes de secretaria
respondendo pela execugdo de atos pertinentes ao setor; executar servicos de recebimento,
registro em livro préprio das matérias e projetos de leis, classificagdo e arquivamento, redigir,
segundo orientagdes de superiores, atos, ordens de servigcos e outros; atualizar o Site da Camara
Municipal; editorar o Informativo Municipal executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de TV - Sob a supervisdo direta do Diretor de RTV, tem por funcdo, auxiliar nos
trabalhos da TV com relagédo as gravagdes dos trabalhos da Camara e promocdes de eventos de
ordem social, cultural, politica e civil, bem como estruturar-se no que for solicitado para o bom
funcionamento da TV Camara Muqui e desempenhar outras tarefas correlatas.

Relator de Gestao — O ocupante deste cargo tem por funcao recepcionar pedidos de informagbes
e reclamagdes sobre andamento de gestao, projetos, servir de elo de ligacao entre o publico, os
Vereadores e 0s meios de comunicacdo da Camara Municipal, com fungdes de divulgagéao sobre
informagbes legislativas, tramitagdo de Projetos, resultados de pesquisas, recebimento de
reclamagdes e reivindicagcbes da sociedade, acompanhando em tempo real e integral as
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atividades desenvolvidas por esta Casa Legislativa, com pauta das Sessdes, Comissdes e suas
realizagdes, e demais feitos para um melhor acompanhamento de todo o processo legislativo e
desempenhar outras tarefas correlatas.

Assessor Contabil - O ocupante deste cargo tem atribuicdo de promover, executar e responder
pela contabilidade em geral, setor de pessoal e setor financeiro da Camara Municipal. Descri¢do
detalhada das tarefas: Executar trabalhos técnicos de contabilidade e de auditoria; acompanhar a
execucdao do Orcamento Programa do Legislativo; elaborar e assinar os balancetes mensais;
elaborar e assinar o balango geral; fazer demonstrativos de bens, coisas e direitos Legislativos;
elaborar plano de contas e normas contébeis; dar pareceres referentes a sua area em projetos e
processos; analisar e recomendar a aprovacao de balangos, balancetes e orgamentos; analisar
prestacao de contas de valores concedidos aos diversos 6rgaos e entidades assisténcias; prestar
conta de valores ou cotas recebidas pelo Legislativo com destinagdo especifica; dirigir todos os
trabalhos diarios da Contabilidade; assessorar o Presidente e Vereadores sobre problemas
financeiros, execugdo orcamentaria e contabilidade referente exclusivamente a Céamara;
periodicamente, servicos de auditoria interna, sem ferir a competéncia do Tribunal de Contas;
manter o controle do fluxo financeiro do Legislativo em dia e desempenhar outras tarefas
correlatas.

Procurador - O ocupante deste cargo tem como atribuicées representar a Camara Municipal em
todos os atos em que autora ou ré, assessorando-a juridicamente junto a 6rgao do poder judiciario
e outros. Descricao detalhada da tarefa: Prestar assisténcia ao Presidente e Vereadores, emitindo
pareceres sobre questdes juridicas e orientagdo normativa para assegurar o cumprimento de leis
e demais atos afins; Representar e defender em juizo, ou fora dele, por designacao do Presidente
em todo e qualquer processo de interesse da Camara. Propor e auxiliar pesquisas a estudos
sobre doutrinas, legislagao e jurisprudéncia. Elaborar minutas de contratos, convénios e acordos;
e supervisionar as atividades da Secretaria e do Setor Contabil e desempenhar outras tarefas
correlatas.
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Anexo lll- Conteudos Programaticos:

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO PARA OS CARGOS: SERVENTE, CONTINUO E MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagao de textos; Elementos da comunicagdo: emissor, receptor, mensagem,
cbdigo; Significagdo das palavras: sindnimos e anténimos; Fonologia: letra, fonema, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos; divisdo silabica; Acentuacdo ténica e grafica; Ortografia; Pontuagdo; Classes de palavras:
substantivos e adjetivos — flexdes de género, nimero e grau; Verbos — regulares e auxiliares (ser, ter, haver, estar) —
conjugagao em todos os modos e tempos simples e formas nominais; Sintaxe: frase e oragdo; Termos essenciais da
oragao: sujeito e predicado.

MATEMATICA: Sistema de numeracdo decimal. Numeros Naturais: Conceito. Operagdes com niimeros naturais
(adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e raiz quadrada). Problemas de contagem. Expressées
numéricas com numeros naturais. Mdaltiplos e Divisores (Sequéncias, divisor ou fator, fatoragdo, critérios de
divisibilidade, fatoracdo completa.). Numeros primos. Decomposicdo em fatores primos. MDC E MMC. Problemas
envolvendo numeros naturais. NOmeros Fracionarios: Representagdo e leitura. Comparagéo. Fragdes equivalentes.
Simplificacdo de fragdes. Numero misto. Operagbes com numeros fracionarios (adigdo, subtragdo, multiplicagao,
divisdo). Expressdes numéricas com numeros fracionarios. Problemas envolvendo nimeros fracionarios. Numeros
Decimais: Representagdo e leitura. Transformagbes. Comparacdo. Operagbes com numeros decimais (adigao,
subtracdo, multiplicagédo, divisdo). Expressdes numéricas com numeros decimais. Problemas envolvendo nimeros
decimais. Problemas envolvendo sistema monetario brasileiro. Raz6es e proporcoes. Proporcionalidade.
Porcentagem: Uso da porcentagem no dia a dia. Unidades de Medidas: Comprimento, area, volume, capacidade,
massa e tempo. Perimetro e area das principais figuras planas. Graficos e tabelas para tratamento da
informacao.

CONHECIMENTOS GERAIS E LOCAIS: Sobre o Municipio e atualidades: Assuntos de interesse geral nas esferas:
Municipal, Estadual e Nacional, amplamente veiculados na imprensa escrita e/ou falada (jornais, revistas, radio,
televisado e/ou sites na internet. Site da Camara para os conhecimentos locais: WWW.camaramuqui.es.gov.br

CONTEUDO ESPECIFICO PARA MOTORISTA

MOTORISTA: Codigo de Transito Brasileiro e suas alteragdes; Resolugbes do CONTRAN 160 e 168.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagdo de textos; Ortoépia, prosédia; Ortografia; Pontuagdo; Divisao silabica;
Acentuacado tbnica e gréafica; Seméantica: denotagdo e conotacdo; sindnimos, antébnimos, parébnimos e homoénimos;
ambiglidade; Classes de palavras: identificacdo e flexdes; énfase em Substantivos e Adjetivos; Verbos regulares,
irregulares e auxiliares; Conjugacdo de verbos pronominais; Sintaxe: termos das oragdes; oragbes coordenadas e
subordinadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Crase; Colocagdo pronominal (proclise,
énclise e meséclise).

MATEMATICA: Conjuntos: Determinagdo de conjuntos. Relagdes de pertinéncia e incluso. Igualdade de conjuntos.
Particdo de conjuntos. Operagdes com conjuntos (unido, intersecgdo, diferengca e complementar). Sistemas de
Numeragao. Numeros Naturais: Conceito. Operagdes com nUmeros naturais (adigdo, subtragdo, multiplicagao,
divisdo, potenciacao e raiz quadrada). Problemas de contagem. Expressdes numéricas com numeros naturais. Miltiplos
e Divisores (Sequéncias, divisor ou fator, fatoragdo, critérios de divisibilidade, fatoragdo completa.). Nimeros primos.
Decomposigdo em fatores primos. MDC E MMC. Problemas envolvendo numeros naturais. Numeros Inteiros:
Conceito. Ordenagdo. Comparagdo. Modulo. Operagdes com numeros inteiros (adicdo, subtragdo, multiplicagao,
divisdo, potenciagdo e raiz quadrada). Expressdes numéricas com numeros inteiros. Problemas envolvendo nimeros
inteiros. Numeros Racionais: Conceito. Fragdes e numeros decimais. Dizimas periédicas simples e compostas.
Equivaléncia. Ordenagdo. Comparacdo. Operagbes (adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e raiz
quadrada). Expressdes numéricas com nimeros racionais. Problemas envolvendo numeros racionais. Numeros
Irracionais. Numeros Reais: Conceito. Representagdes na reta. Operagdes (adigéo, subtragdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacdo e raiz quadrada). Expressées numéricas com numeros reais. Problemas envolvendo numeros reais.
Poténcias de 10 e Notacao Cientifica. Raz6es e Propor¢cdes. Porcentagem. Juros. Nocoes de estatisticas e
probabilidade. Graficos e tabelas para tratamento da informacdo. Possibilidades e chances. Logica:
Quantificadores. Sentencas e Proposigdes. Equivaléncia de proposigdes. Proposigdes condicionais e bicondicionais. O
uso dos conectivos, a negagdo, a conjuncdo e a disjungdo. Grandezas e Medidas: Comprimento, area, volume,
capacidade, massa e tempo. Equagoes de 1° e 2° graus: Resolugdes de equagdes. Resolugcdes de problemas
envolvendo equagdes. Sistemas de equacdes e inequagdes. Fungoes: A nogdo de fungdo. A fungdo como relagéo
entre dois conjuntos. Dominio e imagem de uma fungéo. Fungao de 1°e 2° graus: Conceito. Graficos. Zeros ou raizes.
Andlise dos graficos. Dominio e Imagem.
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Calculo Algébrico: Fatoragdo. Expressdes algébricas. Valor numérico. Produtos Notaveis. Simplificagdo de fragbes
algébricas. MMC e MDC. Polindbmios e suas operagdes. Geometria Plana: Nogbes Fundamentais. Angulos. Poligonos.
Perimetro. Areas das principais figuras planas. Congruéncia. Semelhanga. Relagdes Métricas e Razbes Trigonométricas
de um Triangulo Retangulo. Girculo e Circunferéncia (comprimento da circunferéncia e de arcos. Area de circulo).
NOCOES DE INFORMATICA - Conhecimentos sobre principios basicos de informatica. Microsoft Windows XP. MS
Office 2007: Word e Excel. Internet Explorer.

ESPECIFICA: LEGISLACAO: Lei Organica do Municipio de Muqui e Regimento Interno da Camara Municipal

NiVEL MEDIO — ASSESSOR CONTABIL

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos préprio e
figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigdo, conjungéo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragoes).
Concordancias verbais e nominais. Regéncias verbais e nominais. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem.
Equivaléncia e transformagédo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e
pessoa). Processos de coordenagéo e subordinagédo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagao das palavras. Discurso
direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Processos de coordenacgdo e subordinacdo. Colocagédo Pronominal.
Equivaléncia e transformagéo de estrutura.

LEGISLACAO - Lei Organica do Municipio de Muqui e Regimento Interno da Camara Municipal.

NOCOES DE INFORMATICA - Conhecimentos sobre principios basicos de informatica. Microsoft Windows XP. MS
Office 2007: Word e Excel. Internet Explorer.

ESPECIFICA: Contabilidade Baésica: Contabilidade e ambiente; Método das Partidas Dobradas; Regime de
Competéncia, Regime de Caixa e Regime Misto; Ciclo Contébil; Plano de Contas; Escrituracdo Comercial; Estoques;
Demonstragdes Financeiras Nogbes de contabilidade publica e de orcamento. Conceito de Contabilidade Publica;
Regimes Contabeis; Entidades Publicas: Instrumentos Basicos de Planejamento; Receita e Despesa Pdublicas;
Principios Orgamentarios; Execugdo Orgamentaria; Orgamento por programa; Receita e Despesa Publica; Regime de
Adiantamento; Créditos Adicionais; Restos a Pagar; Levantamento dos Balangos Publicos Administragdo publica.
Planos de cargos e salarios. Administragdo municipal. Nogdes de licitagcdes e contratos. O controle externo e Interno.
BRASIL. Constituicdo Federal,Lei n® 8666/93 com suas posteriores alteragdes.

Normas brasileiras de contabilidade;Lei Complementar 101/2000 04 de maio de 2000;Lei Federal 6.404 de 15 de
dezembro de 1976;Lei Federal 11.638, de 28 de dezembro de 2007;Lei Federal n? 4.320 de 17 de margo de 1964.

NIVEL SUPERIOR - PROCURADOR

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sinbnimos, anténimos, sentidos préprio e
figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposigao, conjungéo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as oracgoes).
Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem.
Equivaléncia e transformagédo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e
pessoa). Processos de coordenagéo e subordinagédo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras. Discurso
direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Processos de coordenagéo e subordinagdo. Colocagdo Pronominal.
Equivaléncia e transformagao de estrutura.

LEGISLACAO — Lei Organica do Municipio de Muqui e Regimento Interno da Camara Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Direito Administrativo: 1. Administracdo publica: principios basicos. 2. Poderes
administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 3.
Servigos Publicos: conceito e principios; delegacdo: concessdo, permissdo e autorizagdo. 4. Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anulagao, revogacdo e convalidagao; discricionariedade e vinculagdo. 5. Organizagédo
administrativa: administragéo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagées, empresas publicas
e sociedades de economia mista. 6. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. 7. Servidores publicos: cargo,
emprego e fungdo publicos. 8. Lei n® 8.112/90 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido): Das
disposigbes preliminares; Do provimento, vacancia, remog¢ao, redistribuicdo e substituicdo. Dos direitos e vantagens: do
vencimento e da remuneragdo; das vantagens; das férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do
regime disciplinar: dos deveres e proibicdes; da acumulacdo; das responsabilidades; das penalidades. 9. Processo
administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposigdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. 10. Controle e
responsabilizacdo da administragédo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo. 11. Responsabilidade
civil do Estado. 12. Lei n® 8.429/92: das disposigbes gerais; dos atos de improbidade administrativa. 13. Bens publicos.
14. Intervencdo do Estado na propriedade. 15. Sumulas do STF e STJ em matéria administrativa. 15.1. Sumulas
vinculantes do STF em matéria administrativa.16. Licitacdes: Lei n® 8666/93 com suas posteriores alteragdes.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE MUQUI

Direito Constitucional: 1. Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988, Emendas Constitucionais e
Emendas Constitucionais de Revisdo: principios fundamentais. 2. Direitos e garantias Fundamentais. 2.1. Direitos
sociais. 2.2. Nacionalidade. 2.3. Direitos politicos. 3. Da organizagao politico-administrativa: das competéncias da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios. 4. Da Administragdo Publica: disposi¢cdes gerais; dos servidores publicos. 5. Do
Poder Executivo: das atribuicdes e responsabilidades do presidente da republica. 6. Do Poder Legislativo: do processo
legislativo; da fiscalizagdo contdbil, financeira e orgcamentaria. 7. Do Poder Judiciario: disposigdes gerais; do Supremo
Tribunal Federal; do Conselho Nacional de Justi¢a; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais Regionais Federais e
dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes

do Trabalho; dos Tribunais e Juizes Eleitorais; dos Tribunais e Juizes Militares; dos Tribunais e Juizes dos Estados. 8.
Dos orgcamentos: o orgamento publico, plano plurianual, projeto de lei orgamentaria anual, principios orgamentarios,
diretrizes orgamentarias. 9. Da Ordem Social: da seguridade social, disposi¢coes gerais, da salde. Educagéao, cultura e
desporto. Meio ambiente. Familia, crianga, adolescente e idoso. 10. Simulas do STF e STJ. 10.1. Simulas vinculantes
do STF.

Direito Civil: 1. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. 2. Pessoas: pessoas naturais e pessoas juridicas. Personalidade e
capacidade juridica. 3. Domicilio. 4. Bens: Conceito e classificagdes. 5. Dos negdcios juridicos: Fatos, atos e negdcios
juridicos: Modalidade, defeitos, forma e nulidades. 6. Da prescricdo e decadéncia. 7. Do Direito das Obrigagées:
modalidades, transmissao, adimplemento, extingdo e inadimplemento. 8. Contratos. 8.1. Teoria geral dos contratos:
classificagoes, disposigdes gerais e extingdo. 8.2. Contratos em espécie: compra e venda, troca ou permuta, doagéo,
locagdo, comodato, mutuo, prestagdo de servico, empreitada, mandato e fianca. 8.3. Dos atos unilaterais. 9.
Responsabilidade Civil: principios gerais, da obrigagdo de indenizar, da indenizagdo. 10. Direitos Reais. 10.1. Posse:
conceito, classificacdo, aquisicdo, efeitos e perda. 10.2. Dos Direitos Reais: disposi¢des gerais. 10.3. Propriedade:
conceito, aquisicdo e perda. 10.4. Direitos de vizinhanga. 10.5. Condominio geral e condominio edilicio. 10.6. Dos
Direitos Reais sobre Coisa Alheia: Superficie. Servidées. Usufruto. Uso. Habitagdo. Direitos do promitente comprador.
10.7. Direitos Reais de garantia: Penhor, hipoteca e anticrese. 11. Sumulas do STF e do STJ em matéria civil. 11.1.
Sumulas vinculantes do STF.

Direito Financeiro e Tributario: 1. Normas gerais de Direito Financeiro. Constituicdo Federal. 2. Receita Publica. 3.
Despesa Publica. 4. Orgamento (Lei 4.320/64). 5. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000). 6. Limitacdes
Constitucionais ao Poder de Tributar. 7. Normas Gerais de Direito Tributario. 8. Norma tributaria: vigéncia, aplicagao,
interpretagdo e integragdo. 9. Tributo: conceito, natureza juridica e espécies. 10. Obrigagbes tributarias: conceito, fato
gerador sujeito ativo e passivo. 10.1. Obrigacdo principal e acesséria. 11. Crédito tributario: conceito, natureza,
langamento, revisdo, suspensdo, extingdo e exclusdo. 12. Responsabilidade tributaria. 13. O Sistema Tributario
Nacional: tributos federais, estaduais e municipais. 14. Sumulas do STF e STJ em matéria tributaria. 14.1. Sumulas
vinculantes do STF.
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