SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO _ JOAO NEIVA (ES)
AUTARQUIA MUNICIPAL
= LEIDE CRIACAO N°. 1.388 de 01/08/1988
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EDITAL N° 01/2017

O DIRETOR DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO do Municipio de JoZo
Neiva-ES, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que fara realizar nos termos das Leis
Municipais n® s 2.508/2013; 1.831/2008; e suas alteragbes e demais legislagdes pertinentes,
o Processo Seletivo Publico Simplificado, com vistas a contratagdo temporaria e formagéo
de cadastro de reserva de profissionais para atendimento as necessidades tempordrias de

excepcional interesse publico nos termos do Inciso IX, Art. 37 da Constituicdc Federal
descritas neste Edital.

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado para contratagio em designago temporaria
para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico do Servigo

Autdnomo de Agua e Esgoto de Jod3o Neiva/ES, para o exercicio das fungbes abaixo
relacionadas.

1.2 Compreendem-se como Processo Seletivo Publico Simplificado e suas etapas: a

inscrigdo, a conferéncia/analise de documentos, a classificagdo e a homologagdo do
Procedimento.

1.3 Todos os documentos referentes a este Edital serfo publicados nos sites da Prefeitura

Municipal de Jo&o Neiva/ES (hitp.//www joacneiva.esgov.br) e do Didrio Oficial dos
Municipios do Espirito Santo (hitps:/www diariomunicipal es gov.br), e também no quadro
de avisos do SAAE/IN.

2.1 As vagas, vencimentos e requisitos de investidura, objeto deste Processo Seletivo
Publico Simplificado sio os seguintes:

A) AJUDANTE

VAGAS: Cadastro de Reserva.

ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS: Até a 4° série do 1° grau.

REMUNERAGAO: R$ 724,00 (Setecentos e Vinte e Quatro Reais).

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

EXPERIENCIA: Nenhuma experiéncia & exigida para o exercicio do cargo.

INICIATIVA: O cargo ndo exige qualquer iniciativa de seu ocupante.

DESCRICAO SUMARIA: Os ocupantes do cargo tém como atribuicio a execugdo de
trabalhos proprios de ajudante de pedreiro, carpinteiro, bombeiro e outros ligados a
operacionalizagdo da estagdo de tratamento de agua e esgoto.

DESCRIGAO DETALHADA:

» Execular trabalhos manuais el/ou mecanizados proprios de ajudante de pedreiro,
carpinteiro, bombeiro, calceteiro, operador e outros técnicos, referentes & construgio,
ampliagdo, operagado e manutengao dos sistemas das redes de agua e esgoto;

« Preparar qualquer tipo de massa a base de cola, cimento, concreto e outros;

» Carregar tijolos, telhas, ladrilhos, azulejos, tacos, manilhas, areia, pedras, e qualquer tipo
de massa de cimento, utilizando carrinho de m&o ou outro;

= Auxiliar o padreiro no assentamento de piso e na colocagio de azulejos e outros,

= Auxiliar na execuglo dos servigos de construgdo de muretas para instalagdo de
hidrdmetro, bem como auxiliar no seu assentamento;
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» Auxiliar o pedreiro a fazer obras de construgdo de prédios, reconstrucdo de muros,
paredes, calgadas, levantamentos de paredes, alicerces, pogos de reservatorios de agua,
caixa d'agua e esgoto e outras estruturas assemelhadas,

+ Auxiliar nos servigos de pintura;

» Auxiliar nos servigos de pavimentag&o de ruas;

* Auxiliar na execugao dos servigos de carpintaria,

+ Auxiliar na instalagao de esquadrias e outras pecas de madeiras, como janelas, portas, e
outros similares;

« Auxiliar na reparagdo e conservagac de objetos de madeiras, substituindo total ou
parcialmente as pecas desgastadas e deterioradas ou fixando partes soltas para recompor
sua estrutura;

» Auxiliar na montagem, instalacdo, conservacio e reparagao de sistemas de tubulagéo de
material metalico e nio metalico;

» Auxiliar na execugdo dos servigos de instalagao e conserto de encanamento das redes
de agua e esgotos, caixa d'agua, aparelhos sanitérios, chuveiros, valvulas de pressao e
outros;

= Auxiliar na instalagio de registros e outros acessorios de canalizagio do sistema de agua
e esgoto;

» Auxiliar na execugdo dos servigos de consertos de hidrdbmetros, vazamento de registros,
canos gquebrados ou com vazamento & outras,

« Fazer a impeza em condutores das redes de agua e esgoto;

e Auxiliar na execuglo dos servigos de instalagao e reparagio do sistemas de rede elétrica
em prédios, obras e equipamentos do SAAE;

« Fazer o corte, ligagdo ou religagdo de agua, quando autorizado pelos superiores,

+ Fazer ligagao de rede de esgoto;

» Rocar, capinar e limpar material @ pastagens dos mananciais, reservatorios, estacio de
tratamento e outros logradouros do SAAE;

* Remover a pavimentacio de rua, calgadas e outros, para realizar o conserto nas redes
de agua ou esgoto;

« Abrir e limpar, valas, valetas, bueiros, redes de agua e esgoto, caixas sépticas e outros,

s Abrir o solo para implantagdo de canos e manilhas para construgdo das redes de agua e
esgoto, bem como auxiliar na sua colocagéo;

+ Executar os servigos de abertura, aterro, nivelamento e desobstrugdo de ruas, caligadas,
estradas e outros;

» Auxiliar na construcao de bueiros, caixas sépticas, tampdes, caixas e pogos de esgoto e
outros,

= Carregar e descarregar caminhdes e outros, com material de construgdo, equipamentos,
produtos para tratamento de agua e esgoto, tubulagdes e outros,

« Executar servicos de limpeza e conservagdo dos prédios, dreas ajardinadas e demais
dependéncias do SAAE,;

« Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho,

« Zelar pela limpeza, conservagdo e guarda dos equipamentos utilizados e do local de

trabalho:
« Executar outras tarefas correlatas.
B) OPERADOR DE EETﬁAQ DE TRATAMENTO DE Aﬁgh -ETA

VAGAS: 01 (Uma).
ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS: 1° grau completo.

REMUNERAGAO: RS 96384 (Novecentos e Sessenta e Trés Reais e Oitenta e Quatro
Centavos).

CARGA HORARIA: Regime de escala 12 horas.
EXPERIENCIA: Nenhuma experiéncia & exigida para o exercicio do cargo.
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INICIATIVA: O cargo exige de seu ocupante, grande grau de iniciativa para solugdo de
problemas inusitados que requeiram rapidez de raciocinio.

DESCRIGAO SUMARIA: Os ocupantes do cargo tém come atribuicbes a execuglo de
atividades de operacionalizacao de estagdo de tratamento de agua.

DESCRICAO DETALHADA:

» Operar as instalagbes de reservatorio de tratamento de &gua, dirigindo seu fluxo,
misturando-lhe substancias quimicas e filtrando-a para purifica-la e torna-la adequada ao
uso doméstico e industriais;

= Controlar a entrada da agua, abrindo valvulas, regulando e acionando motores eléfricos e
bombas, para abastecer os reservatorios;

» Efetuar o tratamento da agua, adicionando-lhe quantidades e/ou dosagem determinadas
de produtos quimicos apropriados ou manipulando dispositivos automaticos de admissdo
desses produtos, para depura-la, desodoriza-la e clarifica-la, bem como torné-la adequada
a0s usos domesticos e industriais;

+ Acionar os agitadores, manipulando os mecanismos de comando, para misturar os
integrantes;

» Separa as impurezas deixando-as sedimentar no fundo do reservatéric e fazendo a agua
circular pelas instalagbes de filtragem, para assegurar a sua completa depuracgéo;

» Bombear a agua acionando os registros e valvulas para introduzi-la nas tubulacdes
principais e permitir sua distribuicéo;

o Controlar o funcionamento das instalagbes, lendo as marcagbes dos contadores e
indicadores do quadro de controle, para determinar o consumo de agua e outros fatores;
Promover e/ou fazer a coleta de amostra de agua para exame em laboratério;

Realizar, sob supervisfo, a analise da dgua bruta dentro dos periodos pré-determinados;
Fazer o controle da vazdo da agua tratada distribuida a populagéo;

Realizar, sob supervisdo, a analise da agua a ser distribuida a populagao,;

Ligar e desligar bombas, molores e equipamentos;

Fazer o controle dos registros de distribuig8o de agua a populagao,

Fazer a leitura didria das bombas;

Fazer a lavagem e/ou limpeza de filtros, decantadores e outros;

Promover efou efetuar a manutengao e conserto das bombas, motores, equipamentos e
outros aparelhos, para conserva-los em perfeito estado de funcionamento;

Inspecionar diariamente todas as dependéncias da ETA;

Estudar e orientar os trabalhos de manutencio preventiva dos equipamentos:

Orientar seus auxiliares na execucdo dos servigos da ETA,

Promover periodicamente a vistoria do sistema elétrico e mecéanico da ETA,

Prestar informacfes efou esclarecimentos a seus superiores, sobre assuntos
relacionados a sua area de trabalho;

+ Elaborar relatorios das atividades desenvolvidas na ETA,
+ Cumpnr e fazer cumprir 2as normas de higiene e seguranga do trabalho;

+ Zelar pela limpeza, conservacdo e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do
local de trabalho; '

« Executar outras tarefas correlatas.

C) OPERADOR DE PEQUENO SISTEMA

VAGAS: 01 (Uma).
ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS: 1° grau completo.

REMUNERAGAO: R$ 96384 (Novecenios e Sessenta e Trés Reais e Oitenta & Quatro
Centavos).

CARGA HORARIA: 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
EXPERIENCIA: Nenhuma experiéncia é exigida para o exercicio do cargo.
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INICIATIVA: O cargo exige de seu ocupante, algum grau de iniciativa para soluglo de
problemas surgidos no decorrer da execucio de suas tarefas.
DESCRIGAO SUMARIA: Os ocupantes do cargo t&m como atribuiches executar atividades

de operacionalizagaoc de estacdo de tratamento de agua de pequena capacidade, no interior
do Municipio.

DESCRIGAO DETALHADA:

» Operar as instalacbes de reservatdrios de tratamento de agua, dirigindo seu fluxo,
misturando-lhe substancias quimicas e filtrando-a, para purifica-la e torna-la adequada ao
uso doméstico e industrial,

= Controlar a entrada da agua, abrindo vélvulas, regulando e acionando motores elétricos e
bombas, para abastecer os reservatdrios;

» Efetuar o tratamento da dgua, adicionando-lhe quantidades e/ou dosagem determinada
de produtos quimicos apropriados, para depura-la, desodorizé-la e clarifica-la, bem como
torna-la adequada aos usos domésticos e industriais:

= Realizar, sob supervisdo, a analise da agua bruta, dentro dos periodos pré-determinados;
* Realizar, sob supervisdo, a analise da qualidade da agua a ser distribuida & populagéo;

= Bombear a agua depurada, acionando os registros e valvulas, para introduzi-la nas
tubulagbes principais e permitir sua distribuigio;

* Controlar o funcionamento das instalagdes, lendo as marcagbes dos contadores e
indicadores do quadro de controle, para determinar o consumo de dgua e outros fatores;
Fazer a coleta de amostra de agua para exame em laboratério;

Fazer o controle da vazio da agua tratada distribuida 8 populagéo;

Ligar e desligar bombas, motores e equipamentos;

Fazer o controle dos registros de distribuigdo de agua a populagao;

Fazer a leitura didria das bombas;

Fazer a lavagem e/ou limpeza de filtros, decantadores e outros;

Promover e/ou efetuar a manutengo e conserto das bombas, motores, equipamentos e
outros aparelhos, para conserva-los em perfeito estado de funcionamento; .
Inspecionar diariamente todas as dependéncias da ETA,;

Augxiliar na orienta¢io dos trabalhos de manutengio preventiva dos equipamentos;
Promover periodicamente a vistoria dos sistemas elétricos e mecanicos da ETA;

Executar a leitura e o registro de consumo de dgua dos hidrdmetros de cada domicilio;
Fazer a entrega de conta ao usudrio;

Promover e/ou fazer o corte de farnecimento de dgua ao usudrio;

Promover e/ou fazer ligacdo ou religagao do fornecimento de agua ao usudrio;

Promover e/ou efetuar o conserto e a manutengao da rede de abastecimento de agua;

» Promover elou executar servigos de construgdo de muretas para instalagio de
hidrémetros, bem como no seu assentamento;

e Prestar informagdes a seus superiores, sobre assuntos relacionados & sua area de
trabalho;

« Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas na ETA:

» Cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho;

+ Zelar pela limpeza, conservacéc e guarda dos aparelhos e equipamentos de utilizagéo e
do local de trabalho;

» Executar oultras tarefas correlatas.

D) RADOR DE NAS PESAD

VAGAS: 01 (Uma).

ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS: Até a 4° série do 1° grau

HABILITACAO: CATEGORIA “C", "D” ou “E".

REMUNERAGAO: R$ 1.108.41 (Hum Mil, Cento e Oito Reais e Quarenta e Um Centavos),
CARGA HORARIA: 44 (guarenta e quatro) horas semanais
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EXPERIENCIA: De 03 a 05 anos.
DESCRICAO SUMARIA:
Os ocupantes do cargo tém como atribuicdes, as tarefas relacionadas com a operagdo de

maquinas pesadas, efetuando servicos de abertura e aterro de valas, bueiros, servigos de
drenagem, nivelamento de ruas, terrenos e estradas.

DESCRIGAO DETALHADA:

= Examinar as condigdes de funcionamento da maquina antes de iniciar o trabalho;

« Dirigir e operar o trator, patrol, retroescavadeira, pa mecanica e outras maguinas pesadas;
» Abrir, aterrar, nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas;

= Executar servigos de escavagdo e transporte de terra, areia e brita nas estradas, ruas e
outros,

= Executar servigos de caregamento de basculantes e caminhdes e outros com terra, areia,
brita, pedras, manilhas e outros materiais;

» Abrir valetas para instalagao de rede de agua e esgoto, bem como para drenagem de agua
pluvial,

s Assentar manilhas em bueiros e valetas;

« Levantar, colocar e arrancar manilhas, meio-fio e outros;

» Abastecer e lubrificar a maquina,

« Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

« Zelar pela limpeza, conservagio e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do
local de trabalho;

« Executar outras tarefas correlatas.

E) EISCAL

VAGAS: Cadastro de reserva
ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS: Ensino Fundamental Completo (1° grau)

REMUNERAGAOQ: R$ 963,84 (Novecentos e sessenta e trés reais e oitenta e quatro
centavos)

CARGA HORARIA: 44 (Quarenta e guatro) horas semanais

DESCRIGCAO SUMARIA:

Os ocupanies do cargo tém como atribuicbes a execugéo de atividades relacionadas com o
atendimento e orientago aos usudrios do sistema de agua e esgoto do SAAE, bem como o
cumprimento pelos mesmos das normas, regulamentos e demais legislacbes pertinentes,
DESCRIGAO DETALHADA:

« Realizar a inspecdo das instalagbes hidro-sanitérias dos usuarios, visando a instrui-los
quanto ao uso adequado dos servigos prestados pelo SAAE, para efeito de concessdo dos
senvigos e para a verificagdo do cumprimento das normas, regulamento e demais legislagio
pertinentes,

+ Fazer a leitura e o registro do consumo de dgua dos hidrémetros de cada domicilio:

« Fazer a entrega de contas dos usudrios;

+ Fazer a conferéncia da categoria da residéncia/estabelecimento, visando a definicao do
valor da tarifa a ser paga pelo usuario;

« Fazer a fiscalizag@o na rede de agua e esgoto e tomar as providéncias necessarias:

« Fazer a fiscalizacdo geral dos servigos prestados pelo SAAE junto & populagéo;

« Encaminhar aos seus superiores, qualguer irregularidade, quanto ao no cumprimento dos
dispositivos legais pelo usuario;

* Auxiliar na realizacdo dos entendimentos com usuérios sobre regularizagio de débitos e
uuh‘:: situagBes irregulares no que concerne a utilizagio dos servigos de agua e esgoto
sanitarios;

« Fazer 0 acompanhamento do pessoal de campo no corte do fornecimento de agua ao
usuario,
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» Fazer o acompanhamento do pessoal de campo na ligagdo e/ou religagdo do fornecimento
de agua ag usuario;

« Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade de concessdo das ligagbes de agua e
esgoto;

eLevar ao conhecimento superior qualguer anormalidade que observar nos sistemas de
agua e esgoto;

« Emitir relatorios sobre as atividades desenvolvidas;

= Cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho.

2.2 BENEFICIOS

Os beneficios ofertados aos candidatos contratados sao:

a) Auxilio Alimentagao no valor de R$ 490,23 (Quatrocentos e Noventa Reais e Vinte e Trés
Centavos).

b) Auxilio Transporte de acordo com a Lei Municipal n® 910/98.

2.3 GARANTIAS
Ao Contratado serdo assegurados os beneficios contidos no paragrafo 3° do artigo 39 da
Constituicio Federal.

3.1. A Autarquia comunica aos candidatos interessados que estio isentos do pagamento de
taxa de inscrigdo no presente Processo Seletivo Publico Simplificado.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverd conhecer o presente edital, estar
plenamente de acordo com os critérios do mesmo e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, tendo o candidato plena responsabilidade pela conferéncia dos
documentos apresentados e preenchimento da ficha de inscrigéo.

3.3 As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente, no Escritério do SAAE de Jo&o Neiva,
localizado a Avenida Presidente Vargas, n® 356, Centro - Jodo Neiva/ES, no periodo de 16 e
17/08/2017 das 08:00h as 10:30 h e de 13:00h as 16:00 horas, considerando o horario
oficial de Brasilia/DF, quando deverdo ser apresentados todos os documentos exigidos
neste edital, onde recebera o comprovante de inscrigdo com seu respective numero.

3.4 Maiores informacgbdes poderdo ser obtidas por meio do telefone (27) 3258-1165 ou (27)
3258-3468, no horario de 08:00h as 10:30 h e de 13:00h as 16:00 horas.

3.5 Séo requisitos basicos para a investidura no cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituigdo Federal e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiro;

b) ter, na data da inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para o cargo pleiteado;

d) nao ter sido demitido ou exonerado do Servigo Plblico Federal, Estadual ou Municipal,
por justa causa,

e) nao ter sido demitido ou ter contrato rescindido por falta disciplinar;

f) possuir toda documentagao exigida neste Edital;

g) ndo se enquadrar nas vedagdes contidas no inciso XVI, XVIl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterada pela Emenda Constitucional n® 19/98 (acumulo de cargos);

h) ndo possuir antecedentes criminais;

i) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

j) estar em situag&o regular com a Justiga Eleitoral;
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que ira assinar e devolver ao candidato o comprovante de inscrigiio. N&o havera conferéncia
de documentos no momento da inscrigio.

3.12 A ficha de inscricdo devera ser afixada na parte externa do envelope.

3.13 A entrega do envelope podera ser feita por terceiro, desde que o proprio candidato
assine a Ficha de Inscrigdo.

3.14 Sera aceita inscrigéo feita por meio de procuragao publica ou particular com firma do
Qutorgante reconhecida em cartério (cépia autenticada). O Outorgado devera apresentar
documento de identificagdo para fins de comprovagdo de sua identidade. O candidato
inscrito por procuragéo assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
Procurador.

3.15 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera

permitida em hipdtese alguma, a sua alteragdo, scréscimo ou substituicdo de qualquer
documento.

3.16 O SAAE/JN e a Comissao nao se responsabilizaro por qualquer inconsisténcia sobre

as informacdes prestadas e solicitadas neste Edital, sendo as informagdes de inteira
responsabilidade do candidato.

3.17 Néo havera reserva de vagas para pessoas Portadoras de Necessidades Especiais
(PNE), tendo em vista as peculiaridades no exercicio das atividades inerentes ao cargo.

3.18 O candidato que nio preencher corretamente a Ficha de Inscrigdo em todos os campos
tera automaticamente sua inscricho INDEFERIDA, ndo cabendo ao membro responsavel
pelo recebimento das inscrigdes preencher em qualguer campo ou entrar em contato com o
candidato para obter tais informagdes.

3.19 As informagdes prestadas na Ficha de Inscrico sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a COMISSAQ o direito de INDEFERIR SUA INSCRICAO caso, ndo
preencha de forma completa, legivel, sem rasuras e/ou fornega dados inveridicos ou falsos.

3.20 O candidato podera entregar a FICHA DE INCRICAO, digitada ou manuscrita sendo:
a) Quando digitada, ndo podera ter sua formatagao alterada;

b) Quando manuscrita a ficha devera ser preenchida de caneta na cor azul ou preta, sem
rasuras.

3.21 Apés a entrega do envelope e recebimento do respectivo comprovante de inscrigao,
nao sera possivel a entrega de novos documentos, aiterac@o dos documentos entregues ou
alteracbes prestadas na ficha de inscricdo.

3.22 O recebimento do comprovante de inscriclo ndo desobriga o candidato de comprovar,
a qualquer tempo, quando solicitado o atendimento a todos os requisitos e condicdes
estabelecidas neste Edital. O candidato que ndo atender, tera sua inscrigho CANCELADA,
sendo ELIMINADO do Processo Seletivo Plblico Simplifi :

3.23 S0 sera aceito uma inscricio por CPF.

3.24 E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos referentes

a8 este Processo Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até o Edital de
convocacao.

B
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3.25 Nao sera aceita documentagéo fora do periodo e horério da inscrigéo.

3.26 Em caso de mais de 01 (uma) inscricdo por CPF, fica o candidato desclassificado
automaticamente do Processo de Selegdo, para todas as inscrigdes que houver efetuado.

4.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado em etapa Gnica, que consistird
em Prova de Avaliagio de Titulos, de carater classificatorio e eliminatério. no qual serdo
atribuidos pontos obedecendo a critérios definidos conforme especificado no Quadro | deste
Edital.

4.2 Para fins de qualificagdo profissional serdo considerados: escolaridade, cursos avulsos,
curso tecnico e tempo de atividade profissional na &rea pertinente. (Quadro 1),

4.3 Consideram-se experiéncia profissional ter exercido atividade referente ao cargo
pretendido, atestado pelo representante legal (copia simples) ou comprovado por meio de
copia simples da carteira de trabalho.

QUADRO |
CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUAGCAO DE CURSO E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL, PARA EFEITO DE CLASSIFICAGAO.

[T S R Ren WA e o P Bt
"_;.;M .i--*.'-‘:'l —.ﬂ-'-';z_' SR S :. bt . ok Ml o et : s

* Curso de pos-graduagdio stricto sensu na area de atuacio — 20

maximo de 02 (dois) certificados (por certificadg)

* Curso de pés-graduagéo /ato sensu na drea de atuacdo — 10

maximo de 03 (trés) certificados (por certificado)

* Curso superior em qualquer area— maximo de 02 (dois) 10

diplomas (por diploma)

* Histérico Escolar do Ensino Médio maximo de 01 (um) 10

historico

* Curso de capacitagdo ou aperfeicoamento com carga
minima de 30 (trinta) horas em &rea afim as atribuicdes d
cargo para ¢ qual o candidato se inscreveu - maximo:
(quatro) certificados

B

De 30 dias a 6 meses e
29 dias
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3.25 Nao sera aceita documentagéo fora do periodo e horério da inscrigéo.

3.26 Em caso de mais de 01 (uma) inscricdo por CPF, fica o candidato desclassificado
automaticamente do Processo de Selegdo, para todas as inscrigdes que houver efetuado.

4.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado em etapa Gnica, que consistird
em Prova de Avaliagio de Titulos, de carater classificatorio e eliminatério. no qual serdo
atribuidos pontos obedecendo a critérios definidos conforme especificado no Quadro | deste
Edital.

4.2 Para fins de qualificagdo profissional serdo considerados: escolaridade, cursos avulsos,
curso tecnico e tempo de atividade profissional na &rea pertinente. (Quadro 1),

4.3 Consideram-se experiéncia profissional ter exercido atividade referente ao cargo
pretendido, atestado pelo representante legal (copia simples) ou comprovado por meio de
copia simples da carteira de trabalho.

QUADRO |
CRITERIOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUAGCAO DE CURSO E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL, PARA EFEITO DE CLASSIFICAGAO.

[T S R Ren WA e o P Bt
"_;.;M .i--*.'-‘:'l —.ﬂ-'-';z_' SR S :. bt . ok Ml o et : s

* Curso de pos-graduagdio stricto sensu na area de atuacio — 20

maximo de 02 (dois) certificados (por certificadg)

* Curso de pés-graduagéo /ato sensu na drea de atuacdo — 10

maximo de 03 (trés) certificados (por certificado)

* Curso superior em qualquer area— maximo de 02 (dois) 10

diplomas (por diploma)

* Histérico Escolar do Ensino Médio maximo de 01 (um) 10

historico

* Curso de capacitagdo ou aperfeicoamento com carga
minima de 30 (trinta) horas em &rea afim as atribuicdes d
cargo para ¢ qual o candidato se inscreveu - maximo:
(quatro) certificados

B

De 30 dias a 6 meses e
29 dias
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*» Tempo de Servigo prestado e
De 7 a 12 meses e 29
empregos, cargos, fungdes, cuja die 10
atividades sejam afins as atribuigde
do cargo para o qual o candidato
inscreveu, (Computdvel para tod
1 meses e 29
os cargos). EL s 15
Acima de 24 meses 20

4.4 Para comprovago dos cursos/capacitagbes relacionadas no quadro | deste Edital, o
candidato devera apresentar certificado/declaragdo de uma instituigio plblica ou privada
regularizada, contendo a carga horaria, a identificagdo da instituigdo com a assinatura do

responsével pela organizagdoc/emissdo do respectivo curso/certificado/declaracio.

4.5 Os litulos exigidos como escolaridade/pré-requisitc de cada cargo, ndo serfo

computados na Avaliagio de Titulos.

4.6 Nao serdo pontuados os titulos e/ou cursos de formagao de grau inferior ao apresentado

como escolaridade/pré-requisito ao exercicio do cargo ou cursos nio concluldos.

4.7 Somente serdo aceitos os certificados de cursos e capacitagGes emitidos via internet, se

constar o codigo de validagao no impresso, contendo CNPJ da empresa, assinado pelo
participante, bem como pela empresa que realizou o curso/capacitagioc, com data/periodo

de realizagio do curso com carga horaria compativel a apresentada no certificado.

4.8 Na@o serdo aceitos cursos/capacitagbes sem especificagic de carga hordria e da
identificacéo do candidato no documento apresentado, ou carga horéaria divergente aos dias

de realizag8o de curso. Ex. curso/capacitaglo de 30 h, realizado em 01 (um) dia.

4.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos documentos com data de validade vencida.

4.10 Em caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de
servico sera considerado até a data no requerimento de inscrico, preenchida pelo servidor

responsavel pelo recebimento da mesma.

4.11 Eventuais experiéncias de estdgio ou voluntariado ndo serdo consideradas para fins de

:=:-

D ey AR e .

de atividade profissic

51 A lista geral dos candidatos classificados sera disponibilizada no site

www.joaoneiva.es.gov.br, www.diariomunicipal.es.gov.br e afixada no mural do SAAE de
Jodo Neiva.

5.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final,

5.3 Nos casos de empate na classificagdo, o desempate obedecera 4 seguinte ordem de

prioridade.

10
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a) Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.
b) Maior experiéncia profissional;
c) Maior titulagdo apresentada.

6.1 O prazo para interposicdo de recurso serd de 01 (um) dia (til apés a Divulgagéo Oficial
da Classificacdo (Anexo I1).

6.2 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, devendo este estar devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

6.3 Os recursos deverdo ser protocolizados no escritorio do SAAE, sito a Avenida
Presidente Vargas, n® 356, Centro, Jodo Neiva/ES e dirigidas 8 Comiss@o Realizadora do
Processo Seletivo Plblico Simplificado, no periodo de 7h e 30min as 11h e 12h e 30min as
16h, considerando o horario oficial de Brasilia/DF .

64 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso

inconsistente ou intempestivo, bem como aqueles cujo teor desrespeite a Comisséo serdo
preliminarmente indeferidos.

6.5 Néo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, intemet, telegrama ou
outro meio que nao seja o especificado neste edital.

6.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisfo de recursos.

6.7 Na interposicdo do recurso, ndo serdo aceitos novos documentos para
conferéncia/analise e/ou alteragdo das informagbes prestadas pelo candidato na inscrigio.

6.8 O questionamento quanto ac resultado do recurso ndo garante sua alteragao, entretanto,
se verificados equivocos por parte da Comisséo, estes serdo retificados em tempo.

6.9 Somente o candidato ou seu procurador podera tomar ciéncia do motivo que ensejou o
resultado proferido pela Comissdo e, para tanto, devera ser apresentada documento com
foto &, quando procurador, a procuragao. '

6.10 No ato da conferéncia/andlise, casoc o candidato seja eliminado, a Comisso do

Processo Seletivo Simplificado poderd reter copia de qualquer documentagao de que esteja
de posse nessa etapa.

7.1 A convocacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo.

7.2 O edital de convocagio serd publicado nos sites hitp.//www joaoneiva es gov.br e
https.//www diariomunicipal.es.gov.br e no mural do SAAE de Jodo Neiva.

8.1 Serao convocados para a contratacio os candidatos classificados. Apds a convocagao,
0s mesmos deverdo comparecer no Setor de Recursos Humanos do SAAE, localizado a

Avenida Presidente Vargas, n* 356, Centro, neste Municipio, munidos dos seguintes
documentos:

a) Cépia do CPF:

11
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a! LERSA

b) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagio da Gltima eleigdo, ou Declaragéo de
Quitacdo Eleitoral retirada no site www.tse jus.br, cu ainda comprovante da Justificativa
Eleitoral;

¢) Copia do Carteira de |dentidade;

d) Cdpia do Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, quando for pré-requisito;

e) Copia do Certificado de Reservista;

f) Copia do Certiddo de Nascimento /Casamento;

g) Copia do Certiddo de Nascimento dos filhos;

h) Uma foto 3x4 recente;

i} Copia do PIS/PASEP;

j) Copia do Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):

k) Atestado de Antecedentes Criminais;

I} Copia do Carteira de vacinagio dos filhos menores de 5 (cinco) anos:

m)Cépia do Comprovante de Residéncia atual:

n) Atestado médico de salde exarado por médico de trabalho;

o) Cépia do Comprovante de escolaridade compreendendo histérico escolar e diploma:

p) Declaragao de acumulagio de cargos;

8.2 Os candidatos classificados que forem convocados deverdio passar por exame médico
pré-admissional, consistindo requisito para contratacio estar habilitado na avaliacdo das
condigbes de salde;

8.3 As despesas decorrentes de exame médico pré-admissional correrdio por conta do
candidato;

8.4 As decisdes pela inabilitagio do candidato na avaliagio das condigdes de salde s3o de
carater eliminatério para efeitos de admissao e delas ndo cabera qualquer recurso ou pedido
de revisao,

8.5 Os candidatos que por qualquer motivo nSo comparecerem a convocagdo no prazo de
24 (v .

8.6 TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO SER APRESENTADOS ORIGINAL E COPIA
SIMPLES OU COPIA AUTENTICADA.

9 DA AVALIACAO PERIODICA

9.1 O Candidato contratado serd avaliado, periodicamente, a cada dois meses, por
comissdo de avaliagdo definida por meic de Portaria, a fim de verificar o desempenho
profissional, com base nos parametros previamente definidos pela comisséo supra.

10 DA RESCISAO OU EXTINGAO DO CONTRATO DE TRABALHO

10.1 De acordo com o Art. 14 da Lel Complementar 809/2015. a rescis3o ou extingdo do

Contrato Administrativo de Prestagdo de Servico, antes do prazo previsto, podera ocorrer;
a) Por iniciativa do contratado:

b) Por conveniéncia do 6rgéo ou entidade publica contratante.

10.2 O contrato também podera ser rescindido quando o contratado ndo atingir o grau de

satisfagéo definido pela Comisséo de Avaliagdo, por duas avaliagdes, em qualquer tempo da
vigéncia do contrato, sem 6nus para o SAAE.

Avenids Previdents Yargen, 336 - Cenmre = ldo Mefva (5] - CEP- 7%, 5650-000
Tel, [ITHA2SE-118% - Fee (TT13208 - 1118
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11.1 A inscric@o implicara no conhecimento das presentes normas, bem como da legislagao

relacionada no preambulc e aceitacio das condigbes referente a selecio aqui
estabelecidas.

11.2 A inexatiddo de afirmativas ou constatago de irregularidades na documentagdo
apresentada, ainda que verificada posteriormente, eliminaré o candidato da seieg¢ao
podendo ser anulado os atos dela decorrentes.

11.3 Néo serfo contratados pelo SAAE de Jodc Neiva, ex-servidores dispensados por justa
causa, independente da classificacéo.

11.4 A convocagao dos candidatos classificados, sera feita através de publicagdo no quadro
de avisos do SAAE de JoBo Neiva-ES e nos sites wwwjcaoneiva.es.govbr e
www diariomunicipal.es.gov.br.

11.5 Nao sera fornecido ao candidato, qualquer documento comprobatério de classificacio
no Processo Seletivo Plblico Simplificado, valendo-se para esse fim, a publicagdo do
Resultado Final.

11.6 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego junto ao SAAE de Jodo
Neiva-ES, durante a vigéncia do Processo Seletivo Plblico Simplificado.

11.7 Os remanescentes da presente selegio, poderdo ser convocados para contrataglo, na

medida em que surgirem as vagas, podendo estas ocorrer em condicdes diversas das
fixadas neste Edital.

11.8 Cabera ao candidato quando convocado, apresentar todos os documentos originais
exigidos para conferéncia e autenticagéo das copias.

11.9 Correra por conta do candidato todos os exames necessarios, solicitados no ato de sua
CONVOCagao.

11.10 A identificacao do local de trabalho para os candidatos convocados para o Contrato
Temporario sera definida de acordo com as necessidades do SAAE de Jodo Meiva/ES.

11.11 A aprovagéo neste Processo Seletivo Publico Simplificade n&o assegura o candidato

a sua contrataclo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de
classificagéo.

11.12 Este processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da

data de homologagdo, podendo ser promogado por igual periodo, a critério do SAAE de
Jodo Neiva.

11.13 No interesse e necessidade do SAAE de Jodo Neiva, o exercicio do cargo, poders

exigir a prestacio de servigo a noite, sabados, domingos e feriados, sendo as horas
trabalhadas compensadas em folgas.

11.14 A avaliagio de desempenho do profissional contratado na forma deste Edital, quando

for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional ou mé conduta, acarretara
rescisdo do contrato celebrado com esta autarquia.

1115 O SAAE podera solicitar a rescisdo do contrato, em qualquer época do ano,
observadas as alteragbes estruturais e funcionais do setor.

13
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11.14 Os casos omissos neste edital sdo resolvidos pela Comisséo Avalliadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado.

11.16 De acordo com a legislagao processual civil em vigor € a Comarca de Jodo Newa/ES,
o foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado.

Jo#io Neiva/ES, 14 de julho de 2017.

gég da Comissdo

AR presc

Membro

Membro

14

-
Avenida Fresidents Vargas, 156 < Centro - Jolo Nelve (T3] - CEP. 24 R89-000 .
Tl \ITIDISE-115% - Fan, (2715258 - 11158
CWPE 31776 J4850001-T)
T F




SERVICO AUTONOMO DE AGUA F ESGOTO _ JOAD NEIVA (ES)
AUTARQUIA MUNICIPAL
SAAE LEI DE CRIACAO N*. 1.388 de 01/08/1988

.

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 01/2017

1 — P X 1C DE | FPRICAD - ° -:H'_ D
. A - W . L 4

(preenchido pelo servidor

Protocol sm;a n°
Nome Complato:
Cargo: Sexo: M ( )F( ) Data de Nascimento: L |
Documento de Identidade n® Orgéo Expedidor: U.F.
Data de Expedicéo: / / CPF:

Enderego: N®:
Bairro: Cidade/UF: CEP:
Telefone(s).
E-mail:

N° de folhas

Atesto sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas nesta Ficha
de Inscricdo, bem como a veracidade dos documentos entregues, estando de acordo
com as normas deste Processo Seletivo Publico Simplificado (PSPS). Declaro ainda,
ter conhecimento das exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o
Processo Seletivo, e que aceito e atendo a todos os requisitos minimos e condicdes
estabelecidas para o exercicio do cargo, comprometendo-me, ainda, a sua devida
comprovagdo, quando exigida.

§ -

do SAAE)

Joao Neiva/ES, de de 2017.

Assinatura do Candidato Responsavel pela Inscricdo

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO (PSPS) N° 01/2017
COMPROVANTE DE INSCRICAQ DO CANDIDATO N°
= Nome do candidato:

Cargo: N° de folhas: Data:

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Membro da Comisso:

15
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 01/2017

e = : it 3 R e
e il o o VD ':é'l-‘ ooy By L . i.-;_ N

RECURSO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2017

Nome do Requerente:
CPF: Telefone:
Endereco:
Bairro: Cidade:
Descricao do Recurso:
Jodo NewaiEs, de de 2017.
Assinatura do Requerente

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO (PSPS) N° 01/2017

COMPROVANTE DE ENTREGA DO RECURSO
Nome do Requerenta:

Recebi em !

o formulario com a solicitagio do recurso.

Responsavel pelo recebimento do formulario do recurso

Auvenida Presidante Vargas, 356 - Centro - Jado Metva [F5)

~CEP: 39, 680-000.
Tol. (ITIX5E-1165 — P (FT058 - 1115
NP R 776 JA8/0001-713 ¢
Fomall o mnl oo -t - <
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SAAE

FORACH M

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 01/2017

CRONOGRAMA

IACAO DATA

Publicagdo do Edital 14/07/2017
Periodo de Inscrigbes

Horario: 08:00h as 10:30 h e de 13:00h as 16:00 horas
Publicagdo do resultado preliminar, a partir das 13:00

16 e 17/08/2017

22/08/2017
horas
Prazo ra a interposicdo de recurso do resultado
s - o 23/08/2017
preliminar
esposta ao recurso do resultado preliminar 25/08/2017
lPubi'tcat;au do resultado final e homologagao | 30/08/2017

4
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