MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 7° DISTRITO NAVAL

AVISO DE CONVOCACAO N° 002/2013

INSTRUGCOES PARA O CADASTRAMENTO DE PROFISSIONAIS NAS AREAS
INDUSTRIAL E DE SAUDE PARA A PRESTAGAO DO SERVICO MILITAR
VOLUNTARIO (SMV) COMO PRACAS DA MARINHA

O Comando do 7° Distrito Naval torna publica a abertura do periodo de apresentagio para
cadastramento de voluntirios(as), para a prestagio do Servigo Militar Voluntario (SMV), para
ambos os sexos, como Praga de 2* Classe da Reserva da Marinha (RM2), de acordo com o disposto
na Lei n” 4.375/1964 e no Decreto 4.780/2003, para o exercicio de atividades nas areas Industrial e
de Satde, em complemento as necessidades do Quadro Auxiliar Técnico de Pragas (QATP), do
Corpo Auxiliar de Pragas (CAP), na drea de jurisdigdo do 7° Distrito Naval (Distrito Federal).

O cadastramento de voluntarios ndo implica, por parte da Marinha do Brasil, em qualquer
compromisso até o inicio do Estigio de Aprendizagem Técnica (EAT) ou Estagio Técnico para
Pragas (ETP).

1 - DISPOSICOES INICIAIS

I.1 - Militares Temporérios sdo os integrantes da Reserva de 2* Classe da Marinha incorporados
para prestar Servigo Militar, em carater transitdrio e regional.

1.2 - Os(As) voluntirios(as) que forem selecionados(as) cumpririo o EAT ou ETP, quando serdo
aplicados testes estabelecidos em curriculo disciplinar, referentes 4 Formagdo Militar-Naval do
EAT ou ETP. -

1.3 - O(A) voluntario(a) que ndo alcangar a nota minima, durante a fase de Formacio Militar-Naval
do EAT ou do ETP, seré desligado.

1.4 - O EAT destina-se as Pragas RM2, aos cidaddos brasileiros com incorporagio adiada, aos
dispensados de incorporagdo ou do Servigo Militar Inicial (SMI) e as mulheres, todos voluntarios,
com o ensino fundamental concluido e com cursos correspondentes & educagdo profissional de
formagdo inicial e continuada de trabalhadores, ai incluidos os Cursos de Aprendizagem Industrial,
Os(As) voluntarios(as) aprovados nos testes aplicados na 1* fase do EAT serfio promovidos a
Marinheiro-Especializado (MNE-RM2).

1.5 - O ETP destina-se as Pragas RM2, aos cidaddos brasileiros com incorporagdo adiada, aos
dispensados de incorporagdo ou do SMI e as mulheres, todos voluntarios, com o ensino médio
concluido e com cursos correspondentes a educagdo profissional de nivel técnico. Os(As)
voluntarios(as) aprovados(as) nos testes aplicados na 1* fase do ETP serio promovidos(as) a Cabo
(CB-RM2).

1.6 - Apos a incorporagdo o militar RM2 perceberd remuneragio atinente a sua graduagio, como
previsto na Lei de Remuneragdo dos Militares (Medida-Proviséria n® 2.215-10, de 31 de agosto de
2001), além de lhe ser proporcionado alimentagdio, uniforme, assisténcia médico-odontologica,
psicolégica, social e religiosa.

I.7 - O(A) voluntirio(a) s6 podera se apresentar para uma Unica atividade profissional, dentre
aquelas relacionadas no item 2.

1.8 - Nao seréio incorporadas as voluntarias que estiverem gravidas, em face dos riscos decorrentes
das atividades militares a serem desenvolvidas na 1* fase do EAT ou do ETP.

1.9 - As Instrugdes para os Estdgios e a Prestagfio do Servigo Militar da Reserva de 2* e 3* Classes
da Marinha, aprovadas pela Portaria n® 383/2008, do Comandante da Marinha, estdo disponiveis na



pagina da INTERNET do Comando do 7° Distrito Naval, no enderego www.com7dn.mar.mil.br, no
link - concurso e recrutamento,

2 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS
2.1 - Area Industrial

2.1.1 - Aprendizagem Técnica (incluindo os Cursos de Aprendizagem Industrial)
ESPECIALIDADE ATIVIDADE PROFISSIONAL VAGAS
Metalurgia Soldador 01
Motores Mecanico de Refrigera¢io 01
2.1.2 - Nivel Técnico

ESPECIALIDADE ATIVIDADE PROFISSIONAL VAGAS
Eletrotécnica Eletrotécnica 02
Edificacdes Edificacies 02
2.2 - Area de Saude - Nivel Técnico:

ESPECIALIDADE/ATIVIDADE PROFISSIONAL VAGAS
Enfermagem 05
Higiene Dental 02
Nutri¢do e Dietética 02

2.3 - Em fungdo das necessidades da Administragdo Naval, poderd haver remanejamento de vagas
entre as habilitagdes profissionais.

3 - CADASTRAMENTO

3.1 - Requisitos necessarios para cadastramento (Eliminatério):

a) ser voluntario(a); '

b) ser brasileiro(a);

c) ter ensino fundamental concluido, acrescido de cursos de formagdo inicial e continuada de
trabalhadores (incluindo os Cursos de Aprendizagem Industrial), para as vagas relacionadas no
subitem 2.1.1, destinadas ao cadastro para o Estagio de Aprendizagem Técnica (EAT);

d) ter ensino médio completo, acrescido de curso de nivel técnico, para as vagas relacionadas nos
subitens 2.1.2 e 2.2, destinadas ao cadastro para o Estagio Técnico para Pragas (ETP):

e) ter mais de 18 anos e menos de 38 anos de idade, tendo como referéncia o dia 31 de dezembro do
ano da incorporagdo;

f) ter menos de 6 (seis) anos de tempo de servigo militar prestado, até a data de incorporagdo;

g) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

h) ndo ser portador de Certificado de Isengdo do Servigo Militar, devido as suas condigdes morais,
fisicas ou mentais;

i) ndo possuir registros criminais, na qualidade de réu(ré) ou indiciado(a), e niio estar “subjudice™;
J) ndo ser condenado(a) ou estar cumprindo pena por crime militar ou comum;

k) estar em dia com suas obrigagdes militares, conforme determinam as Normas do Servigo Militar:
1) se militar da ativa ou da reserva da Marinha, do Exército ou da Aeronautica, bem como das
Forgas Auxiliares, ter no méximo a graduagdo de Marinheiro/Soldado Especializado para a
realizagdo do EAT e de Cabo para a realizagio do ETP;

m) se militar da ativa da Marinha, do Exército ou da Aerondutica, nfio estar no Servigo Ativo por
for¢a de decisdo judicial ndo transitada em julgado e ter bom comportamento;

n) estar autorizado pela respectiva For¢a Armada ou Forga Auxiliar, em se tratando de militar ou
membro da Policia e do Corpo de Bombeiros Militares em atividade;

74




\ B

0) atender aos indices minimos de padrdes psicofisicos admissionais, conforme detalhado no Ane
A.e

p) preencher e entregar nos prazos e locais designados pelo Comando do 7° Distrito Naval os
formularios constantes dos Anexos B, C,D e E.

3.2 - Todo o processo serda gerenciado por intermédio do Servico de Recrutamento Distrital,
Comando do 7° Distrito Naval, no enderego: Esplanada dos Ministérios - bloco “N™- Térreo do
Anexo - Brasilia-DF, telefones: (61) 3429-1189.

3.3 - O cadastramento de voluntarios, para eventual convocagdo para o Servigo Militar Voluntério,
no ano de 2013, sera realizado no periodo de 18 de julho a 04 de agosto de 2013, no endereco
www.com7dn.mar.mil.br no link - concurso e recrutamento.

34 - No ato da inscrigdo, os(as) voluntarios(as) deverio entregar, mediante apresenta¢io de
documento oficial de identidade com fotografia, curriculo, Ficha de Verificagio Documental
(Anexo F), ficha de cadastramento preenchida, impressa da Internet, que deverd ser datada e
assinada pelo voluntario perante o servidor publico ou militar a quem deva ser apresentado e
fotocdpias de:

a) documento oficial de identificagdo, com fotografia. Serdo considerados validos os documentos
originais de identidade, com assinatura e fotografia recente, emitidos por qualquer 6rgdo oficial de
identificagio do Territorio Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha, Exército e
Aerondutica ou pelas Secretarias de Seguran¢a Publica, Institutos de Identificagio e Corpos de
Bombeiros Militares: carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos etc); passaporte vélido: certificado de reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgio puablico que, por lei federal, valem
como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdio (com foto), sendo suficiente
a apresentagdo de apenas um destes documentos supramencionados.

b) comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF (podendo constar no documento
oficial de identificagdo); -

¢) certiddo de nascimento ou casamento;

d) certificado de reservista ou prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber;

¢) comprovante de residéncia;

f) folha de alteragdes para militares da ativa e reserva;

g) titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral expedida,
no maximo, ha 30 (trinta) dias da data de entrega dos documentos ou comprovante de votagdo da
Gltima elei¢do 1° e 2° turno se houver;

h) registro profissional expedido pelo orgdo fiscalizador da profissdo (quando a profissio for
regulamentada por 6rgdo ou conselho de classe fiscalizador da profissio):

i) diploma, certificado ou declaragfio do curso técnico na area pretendida e de conclusdo de ensino
médio, acompanhados do histérico escolar, reconhecidos oficialmente e, se houver, documentos
comprobatérios de experiéncia profissional na édrea pretendida e de certificados de formagio
complementar, consoante ao discriminado na Parte | do Anexo B, devidamente assinados e
rubricados;

1) certificado ou declaragio de conclusdo do ensino fundamental emitido por estabelecimento
regular de ensino, acrescido de certificado de conclusiio de cursos de formagdo inicial e continuada
de trabalhadores (incluindo os Cursos de Aprendizagem Industrial), para as vagas relacionadas no
subitem 2.1.1, destinadas ao Cadastro de MNE-RM2 (EAT);

1) certificado de conclusdo do ensino médio e diploma de conclusio de curso correspondente a
educagdo profissional de nivel técnico, emitidos por estabelecimento regular de ensino, que
habilitem as vagas relacionadas nos itens 2.1.2 e 2.2, destinadas ao Cadastro de CB-RM2 (ETP);



m) comprovante da experiéncia profissional, conforme previsto no item Al, das ObservagogaN
Complementares (Categoria A), previstas na Parte [ do Anexo B

n) certiddo de antecedentes da justiga militar (www.stm.gov.br);

0) certiddo da justi¢a federal (www.dpf.gov.br); '

p) certiddio da justiga estadual (ex: www.tjrj.jus.br e www.tfrj.jus.br):

q) Questionario Biografico Simplificado (QBS) preenchido, com rubrica em todas as folhas e
assinatura na ultima pagina (Anexo D);

3.4.1 - Serdo desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a leitura do seu
contetdo.

342 - No caso de informagdes inveridicas ou apresentagio de documentos falsos, of(a)
voluntério(a) estard sujeito a aplicagdo das sangdes penais e administrativas previstas em lei, em
especial as aplicaveis a administragfio militar.

3.4.3 - Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade. Quanto as declaragdes sem
prazo de validade, somente serdo aceitas se expedidas hd, no maximo, | (um) ano da data de entrega
fixada neste Aviso de Convocagio.

3.4.4 - Os documentos deverdo ser entregues nos periodos de 18 e 19 de julho, de 22 a 26 de julho,
de 29 de julho a 02 de agosto e 05 de agosto de 2013, das 09:00 as 11:30 e de 14:00 as 16:00 Hs, no
Comando do 7° Distrito Naval, no enderego: Esplanada dos Ministérios - bloco “N* - Térreo do
Anexo - Servigo de Recrutamento Distrital - Brasilia-DF. Nio seré recebida documentagio em data
posterior,

3.5 - O(A) voluntario(a) sera considerado inscrito somente apds a entrega e verifica¢io preliminar
da documentagdo pertinente e da ficha de cadastramento preenchida, impressa da Internet,
devidamente datada e assinada pelo voluntario perante o servidor publico ou militar a quem deva
ser apresentada.

4 - CHAMADA PARA ENTREVISTA E INSPECAO DE SAUDE.

4.1 - Os(As) voluntarios(as) relacionados(as) no banco de dados de cadastramento serdo avaliados
por Comissdes de Selegdo Especial (Art. 14, da Lei n° 4.375/1964), em fungdo das necessidades da
Marinha, dentro dos aspectos fisicos, cultural, psicolégico e moral (Art. 13, da Lei n° 4.375/1964).
4.2 - A Comissdo de Selegdio Especial identificara entre os(as) voluntarios(as), mediante verificagio
dos certificados ou diplomas de experiéncia profissional e de formagdo complementar apresentados,
relativos a atividade profissional pretendida, aqueles(as) voluntarios(as) que apresentem maior
pontuagdo nas categorias relacionadas no Roteiro para Entrevista de Convocagio, referente a parte |
do Anexo B.

4.3 - Apos verificagéo e andlise dos documentos correspondentes as categorias relacionadas a parte
I do Roteiro para Andlise Documental e Entrevista de Convocagdo, serd divulgada a relagdo dos(as)
voluntarios(as) inscritos(as), com as respectivas pontuagdes da analise documental, na INTERNET,
na pagina do Comando do 7° Distrito Naval, bem como seré afixada no quadro de aviso na portaria
do anexo A, do prédio do Comando da Marinha, situada no bloco “N” na Esplanada dos
Ministérios, em 19 de agosto de 2013.

4.4 - E facultado ao(a) voluntario(a) apresentar recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a
partir da divulgacdo da relagdo mencionada no subitem 4.3. O modelo de recurso encontra-se no
Anexo G deste Aviso de Convocagdo. A entrega do recurso deverd ser feita no Comando do 7°
Distrito Naval, no enderego: Esplanada dos Ministérios - bloco - “N” - Térreo do Anexo - Servigo
de Recrutamento Distrital - Brasilia-DF, pelo(a) proprio(a) voluntario(a).

4.5 - A relag@o final dos(as) voluntarios(as) inscritos (as), apos o resultado dos recursos, sera
publicada na INTERNET, na pégina do Comando do 7° Distrito Naval, bem como seré afixada no



quadro de aviso na portaria do anexo A, do prédio do Comando da Marinha, situada no bloco
na Esplanada dos Ministérios, em 02 de setembro de 2013.

4.6 - Serdo chamados (as) para Entrevista e Inspegdo de Salde, os(as) voluntarios(as) com as
maiores pontuagdes, obtidas na Parte | - Verificagio Documental, em quantidade de 2 (duas) vezes
0 numero de vagas estabelecidas para cada atividade profissional relacionada no item 2. Em caso de
empate na Ultima posig¢do, os(as) voluntarios(as) com pontuagio igual serio chamados para
Entrevista e Inspe¢do de Saude, mesmo que ultrapasse a quantidade de 2 (duas) vezes o nimero de
vagas estabelecidas.

4.7 - A relagédo dos(as) voluntarios(as) chamados(as) para Entrevista e Inspe¢io de Satde, contendo
local, data e hordrio, sera divulgada na INTERNET, na pagina do Comando do 7° Distrito Naval,
bem como serd afixado no quadro de aviso na portaria do anexo A, do prédio do Comando da
Marinha, situada no bloco *N" na Esplanada dos Ministérios, em 02 de setembro de 2013,

5 - VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO (Eliminatério)

Esta fase serd realizada quando da apresentagdo do voluntario para a entrevista e tem por finalidade
conferir as copias de todos os documentos apresentados por ocasiio da inscri¢gio, mediante
confronto com os respectivos originais.

5.1 - O(A) voluntério(a) chamado para a entrevista devera apresentar-se no local, data e horério
estabelecidos, no minimo, com 30 minutos de antecedéncia, portando duas fotos 3x4 e os originais
dos documentos listados no item 3.4, bem como os originais dos a seguir descritos:

* Se militar ou membro da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militares, em atividade.
Declaragiio de Conduta Militar (Anexo C) e autorizagdo para inscri¢io pela respectiva Forca
Armada ou Auxiliar; e

* Declaragdo de Voluntariado e Compromisso para Prestagio de SMV preenchido e assinado
(Anexo E). -

5.2 - Poderdo ser realizadas diligéncias com vistas a verificar a idoneidade dos documentos
apresentados.

53 - A falta de quaisquer dos documentos citados acima impossibilitard o(a) voluntario(a) de
permanecer no processo seletivo.

6 - ENTREVISTA (Classificatorio)

6.1 - A Entrevista tem por finalidade aferir a capacidade do(a) voluntdrio(a) de atender, na categoria
relacionada com a adaptagdo ao Servigo Naval, aos aspectos culturais e psicologicos impostos pelo
ambiente militar-naval e pelas atividades técnicas, no atendimento as necessidades identificadas
pela Marinha, de acordo com os requisitos estabelecidos nos itens de C1 a C6, parte Il do Anexo B.
6.2 - A Entrevista serd conduzida conforme os critérios e pontuagdo fixados para cada categoria
constante da parte Il do Roteiro para Entrevista de Convocagdo, Anexo B.

6.3 - Os(As) voluntdrios(as) avaliados serfio ordenados de acordo com a pontuagiio obtida e assim
chamados(as) para convocagdo, dentro do nimero de vagas previsto para cada atividade
profissional identificada no item 2 deste Aviso de Convocagio. Em caso de igualdade de pontuagdo,
serd convocado o voluntario de maior idade.

6.4 - A relagdo de todos(as) os(as) voluntarios(as) entrevistados(as), com a respectiva pontuagio,
serd divulgada pela INTERNET, na pagina do Comando do 7° Distrito Naval e no quadro de aviso
na portaria do anexo A, do prédio do Comando da Marinha, situada no bloco “N™ na Esplanada dos
Ministérios, a partir do dia 30 de setembro de 2013.

6.5 - E facultado ao (&) voluntdrio (a) apresentar recurso, no prazo de 3 dias (teis, contados a partir
da divulgagdo da relagdo mencionada no subitem 6.4 na INTERNET, observadas as instrugdes
contidas no subitem 4.4 deste Aviso de Convocagio.
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6.6 - A relagdo final dos(as) voluntarios(as), com as pontuagdes das Entrevistas, sera divulgada
INTERNET, na pigina do Comando do 7° Distrito Naval, bem como sera afixado no quadro
aviso na portaria do anexo A, do prédio do Comando da Marinha, situada no bloco “N” na
Esplanada dos Ministérios, em 18 de outubro de 2013.

7- INSPECAO DE SAUDE (Eliminatério)

7.1 - A Inspegdo de Salde sera realizada pela Junta Regional de Saude, do Hospital Naval de
Brasilia, localizado na EQS 711/911, S/N° — BRASILIA - DF. no periodo compreendido entre 09 a
20 de setembro de 2013.

7.2 - Os(As) voluntérios(as) deverdo comparecer ao local previsto para a selegio psicofisica em
jejum de 12 (doze) horas, portando documento oficial de identidade, com fotografia. Os homens
deverdo portar cal¢do de banho e as mulheres, biquini.

7.3 - Os(As) voluntirios(as) chamados(as) deverdo atender aos requisitos de satde exigidos no
Anexo A, para serem considerados(as) aptos(as) a4 convocagdio para o exercicio das atividades
técnico-militares necessarias 4 Marinha.

7.4 - Os(As) voluntdrios(as) que, porventura, ndo comparecerem a Inspegdo de Salde na data
marcada, bem como em qualquer outra fase do processo pericial, serdio considerados(as) desistentes.
7.5 - Os(As) voluntarios(as) julgados(as) inaptos(as) na Inspe¢do de Saude poderdio requerer nova
inspegdio, em grau de recurso, em até 5(cinco) dias a contar da data da comunicagdo do laudo pela
Junta Regional de Saiude do Hospital Naval de Brasilia, mediante requerimento, a ser pego no
enderego: Esplanada dos Ministérios - bloco - “N” - Térreo do Anexo - Servigo de Recrutamento
Distrital - Brasilia-DF, do Comando do 7° Distrito Naval, das 09:00 as 11:30 e de 14:00 as 16:00
Hs, de acordo com o que determinam as Normas Reguladoras para Inspe¢do de Satde na Marinha
(DGPM-406, 4" revisao).

8 - VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) - (Eliminatério)
A VDB terd como propésito verificar se o(a) voluntario(a) preenche os requisitos de idoneidade
moral e de bons antecedentes de conduta para ingresso na MB, de acordo com o art.11 da Lei n°
6.880/80 (Estatuto dos Militares), através de consultas as Secretarias de Seguranga Publica
Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal. dentre outros
6rgdos, utilizando-se como base o Questionario Biografico Simplificado (Anexo D).

O ndo atendimento pelo voluntirio(a) dos requisitos de idoneidade moral e bons
antecedentes de conduta o(a) impedem de prosseguir no processo seletivo.

9 - EXCLUSAO DO(A) VOLUNTARIO(A)

Sdo condigdes suficientes para exclusdo do(a) voluntario(a) do cadastro para a prestagdo do SMV
como Praga:

a) o ndo atendimento as datas e horarios previstos no Aviso de Convocagio e matérias
complementares publicadas na pagina da Internet;

b) o ndo atendimento aos requisitos de satde exigidos no Anexo A;

c) a falta de idoneidade moral estabelecida no art. 11 da Lei n° 6.880, 9 de dezembro de 1980
(Estatuto dos Militares);

d) a impossibilidade da comprovagio documental da formagio;

e) 0 ndo atendimento a qualquer um dos requisitos necessarios para cadastramento;

f) a reprovagdo na fase de avaliagdes curriculares da Formagdo Militar-Naval do EAT ou do ETP;
g) a ndo observancia do item 3.4;

h) a falta de quaisquer documentos citados no item 5.1;

i) a apresentagdo de documento e/ou declaragdo falsa ou inexata;
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J) utilizagdo ou tentativa de uso de meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceir
em qualquer etapa do processo seletivo; e
k) omitir informagdes ou faltar com a verdade, quando do preenchimento do QBS (Anexo D).

10 - DESIGNAGCAO PARA INCORPORACAO

10.1 - Os(As) voluntarios(as) avaliados(as) serfio ordenados(as) de acordo com a pontuagdo obtida
no somatorio das Categorias ALFA, BRAVO e CHARLIE do Anexo B, e assim chamados(as) para
convocagdo, dentro do niimero de vagas previsto para cada atividade profissional identificada no
item 2 deste Aviso de Convocagdo, desde que considerados(as) aptos(as) em Inspegdo de Salude e
ap6s a Verificagdo de Dados Biogriéficos.

10.2 - Em caso de igualdade de pontuagdo, serd convocado(a) o(a) voluntério(a) de maior idade.
10.3 - Os nomes dos(as) voluntarios(as) designados(as) a incorporagdo serdio divulgados na
INTERNET, na pagina do Comando do 7° Distrito Naval. a partir de 18 de outubro de 2013, com
indicag@o da pontuagdo individual obtida no Roteiro para Entrevista de Convocagdo, Anexo B.

10.4 - Cabera ao Comandante do Distrito Naval a decisdo relativa a designagdo para incorporagdo
dos voluntérios (as) indicados pela Comissdo de Selegéio Especial.

10.5 - Os(As) voluntdrios(as) selecionados serfio designados(as) para incorporagio no Centro de
Instrugdo e Adestramento de Brasilia, situado na BR 040 - KM 4.5 - SANTA MARIA - BRASILIA
- DF - CEP 71209-970, a fim de cumprirem, por quarenta e cinco dias, o periodo de adaptagio e a
|* Fase do ETP ou do EAT.

10.6 - Durante parte do periodo de adaptagdo, com duragdo de uma semana, os designados(as) a
incorporagio poderdo permanecer em regime de internato.

10.7 - Ao término do perfodo da Formagio Militar-Naval, os designados serdo distribuidos para
Organizages Militares da Marinha do Brasil, na drea de jurisdicdio do Comando do7° Distrito
Naval, para aplicagdo dos seus conhecimentos técnico-profissionais.

10.8 - Os(as) designados(as) voluntarios(as) se comprometerdo em permanecer no servigo militar
pelo periodo minimo de doze meses. Apds esse periodo inicial, caso haja interesse da
Administragdo Naval e da propria Praga Tempordria, poderdio ser concedidas prorrogagdes do
tempo de servigo por mais um ano e, assim, sucessivamente, até o limite méximo de oito anos.
computando-se ai o tempo anterior prestado no servigo militar de que trata o item 3.1, alinea f e
observados os requisitos constantes em legislagdo especifica.

11 - INCORPORACAO, GRADUAGAO INICIAL E PROMOCAO.

I'1.1 - Incorporagdo € o ato de inclusdo do designado(a) para o Servigo Ativo da Marinha (SAM) em
uma Organiza¢do Militar (OM) a qual fique vinculado(a) de modo permanente, independente de
horario e com os encargos inerentes a essa OM.

11.2 - Em 2013, a incorporagdio ocorrerd até 21 de outubro, quando terd inicio o Periodo de
Adaptagdo.

I'1.3 - A graduagdo inicial do incorporado para prestar o EAT e o ETP sera a de Grumete (GR).

I'1.4 - As Pragas RM2, ao concluirem com aproveitamento a primeira fase dos respectivos estagios,
serdo promovidas, pelo critério de Antiguidade, a contar da respectiva data de conclusio:

a) a graduag@o de Marinheiro Especializado da Reserva de 2* Classe da Marinha (MNE-RM2), os
que concluirem a primeira fase do EAT; e

b) a graduagiio de Cabo da Reserva de 2" Classe da Marinha (CB-RM2), os que concluirem a
primeira fase do ETP.



12 - LICENCIAMENTO DO SERVICO ATIVO DA MARINHA

12.1 - Ndo havendo prejuizo para o servigo militar e a critério da Marinha do Brasil. podera o(a)
incorporado(a), decorridos seis meses de prestagdo da Servigo Ativo, requerer o licenciamento.

12.2 - Caso ndo seja concedida a prorrogag@o do tempo de servigo, os militares RM2, incorporados
para o Servigo Militar em 2013, serdo licenciados e incluidos na Reserva Ndo Remunerada do
Corpo de Pragas da Reserva da Marinha, conforme previsto no Decreto n® 4.780/2003. ao término
do periodo minimo de doze meses.

12.3 - A Praga RM2 reprovada na primeira fase dos respectivos estagios sera Licenciada do Servigo
Ativo da Marinha ex officio, nos termos do Estatuto dos Militares e do Regulamento da Reserva da
Marinha.

13 - DISPOSICOES GERAIS

13.1 - Apos o ato de incorporagdo, aplicar-se-do aos(as) voluntérios(as), no que couber, as seguintes
prescri¢des legais especificas:

a) Constituigdo de Republica Federativa do Brasil (CF/1988), incisos VIII e X, Art. 142:

b) Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares);

c) Lein®4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servigo Militar);

d) Decreto n® 57.564, de 20 de janeiro de 1966 (Regulamento da Lei do Servigo Militar):

e) Decreto n® 4.780, de 15 de julho de 2003 (Regulamento da Reserva da Marinha); Portaria n°
383/2008 do Comandante da Marinha (aprova as Instrugdes para os Estagios e a Prestagio do
Servigo Militar pelos Militares da Reserva de 2" e 3* Classes da Marinha):

f) DGPM-308 (3" Revisdo) — Normas para prestagdo do Servigo Militar pelos Militares da Reserva
da Marinha;

g) DGPM-406 (4" Revisdo) — Normas Reguladoras para Inspe¢io de Saide na Marinha; e

h) Medida-Proviséria n® 2.215-10, de 31 de agosto de 2001 (Lei de Remuneragdo dos Militares).
13.2 - Ao(A) voluntario(a) militar é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, nos
termos do art. 37, inciso XVI, combinado com o art. 142, § 3°, incisos 111 e VIII, da Constituigdo
Federal (CF).

13.3 - O(A) voluntario(a) que ja exer¢a um outro emprego/cargo/fungio publica dever exonerar- se
do cargo, a fim de que possa ser designado(a) a incorporagio, tendo em vista o contido no art. 37,
inciso XVI da CF.

13.4 - E de inteira responsabilidade do(a) voluntario(a) acompanhar todos os atos e comunicados
referentes ao processo de cadastramento que sejam publicados no Diario Oficial da Unido e/ou
divulgados na INTERNET.

13.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comandante do 7° Distrito Naval.

Brasilia, PF, 3de julho de 2013,

Vall
JOSE CARL®S MATHIAS
Vice-Almirante
Comandante




