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INSTRUCOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NiVEL
SUPERIOR DAS AREAS DE SAUDE, APOIO A SAUDE, TECNICA, MAGISTERIO E
ENGENHARIA, PARA A PRESTACAO DO SERVICO MILITAR VOLUNTARIO COMO
OFICIAIS TEMPORARIOS DA MARINHA DO BRASIL

O Com1°DN, no uso de suas atribui¢des, torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece
normas especificas ao processo seletivo para convocagdo de profissionais de nivel superior, de am-
bos o0s sexos, para a prestagdo do SMV temporario como Oficial de 2* Classe da Reserva da Mari-
nha (RM2), de acordo com o disposto nas Leis n® 4.375/1964 (Lei do Servigo Militar) e n°
5.292/1967 (Dispde sobre a prestagao do Servico Militar pelos estudantes de Medicina, Farmacia,
Odontologia e Veterinaria e pelos Médicos, Farmacéuticos, Dentistas e Veterinarios — MFDV), alte-
rada pela lei n° 12.336, de 26 de outubro de 2010 e Decretos n° 57.654/66 (Regulamento da Lei do
Servigo Militar) e n® 4.780/2003 (Regulamento da Reserva da Marinha), a fim de suplementar o efe-
tivo de militares na é4rea de jurisdi¢do do 1° DN, nos Estados do Rio de Janeiro e Espirito Santo.

As inscri¢des dos voluntarios ndo implicam, por parte da Marinha do Brasil, qualquer com-
promisso até o inicio do Estagio de Adaptacdo e Servico (EAS) ou Estagio de Servigco Técnico

(EST).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previstas, sera regido pelo presente Aviso de Convocagao
conforme item 2, executado pelo Com1°DN, destinando-se ao preenchimento das necessidades tem-
porarias de Oficiais em Organizagdes Militares (OM) da Marinha, para a aplicagdo de seus conheci-
mentos técnico-profissionais.

1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA RESERVA DE 2* CLASSE DA
MARINHA INCORPORADOS PARA PRESTAR SM, EM CARATER TRANSITORIO E REGIO-
NAL. A NATUREZA DO VINCULO COM A FORCA E, NESSE SENTIDO, PRECARIA E
TRANSITORIA, COM DURACAO MAXIMA DE 8 (OITO) ANOS, NAO GERANDO QUAL-
QUER EXPECTATIVA QUANTO A PERMANENCIA E A ESTABILIDADE, AS QUAIS SO-
MENTE SE ADMITEM AOS MILITARES DE CARREIRA, DE ACORDO COM OS REQUISI-
TOS PREVISTOS EM LEI

1.3. Os voluntéarios aprovados e classificados dentro do nimero de vagas serdo convocados para
cumprir um periodo inicial no SMV, o qual tera duracao total de doze meses, e sera prestado na for-
ma de Estagio. Os voluntarios as areas de Saude e de Apoio a Saude cumprirdo Estagio de Adapta-

¢do e Servigco (EAS), e os voluntarios as areas de Engenharia, Técnica e Técnica-Magistério cum-



prirdo Estagio de Servigo Técnico (EST). Esses estagios serdo divididos em duas fases:

a) a primeira, destinada a instrugdo militar-naval, terd duragdo de 45 dias, sendo realizada em Orgio
de Formacao da Reserva (OFR) ou Centro de Instru¢do (os incorporados receberao instrucao Mili-
tar-Naval, sendo capacitados ao exercicio de atividades técnico-administrativas correlatas as pro-
fissdes de nivel superior para as quais foram selecionados, e serdo avaliados mediante aplicacdo de
testes estabelecidos em curriculo disciplinar, referentes a formagdo Militar-Naval do EAS ou do
EST), sendo complementada, quando for interesse da Administragao Naval, pelo Estagio de Qualifi-
cacdo de Pratica Militar-Naval (E-QPM) com duragao de 45 dias; e

b) a segunda, destinada a aplica¢do de conhecimentos técnico-profissionais e dos adquiridos na 1?
fase do estagio, sera realizada na OM para a qual o incorporado sera designado para servir, com o
proposito de habilitd-lo ao desempenho de servicos e praticas militares navais, conforme necessida-
de da Administracao Naval.

1.4. O incorporado que ndo alcangar a nota minima nas avaliagdes curriculares, durante as fases re-
lacionadas nas alineas a e b do subitem 1.3, sera licenciado ex officio, por conveniéncia do servigo,
de acordo com o inciso I, alinea d, do art. 50, do Decreto n° 4.780/2003.

1.5. O EAS destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadaos brasileiros com incorporagao adiada, aos dis-
pensados de incorporacdo ou do Servigo Militar Inicial (SMI) e as mulheres, todos voluntarios, com
curso de graduagdo (bacharelado/licenciatura) concluido e que tenham colado grau nas areas xx,
conforme discriminadas no item 2, deste Aviso de Convocacao.

1.6. O EST destina-se aos Oficiais RM2, aos cidadaos brasileiros com incorporacao adiada, aos dis-
pensados de incorporacdo ou do SMI e as mulheres, todos voluntarios, com curso de graduacao (ba-
charelado/licenciatura) concluido e que tenham colado grau nas habilitagdes xx, conforme discrimi-
nadas no item 2, deste Aviso de Convocagao.

1.7. Para os voluntarios do sexo masculino, somente serdo aceitas inscri¢des de voluntarios de
Odontologia, Farmacia e Medicina Veterinaria ja quites com o SM, de acordo com o prescrito na
Lei n® 5.292/1967, alterada pela lei n® 12.336, de 26 de outubro de 2010.

1.8. Ap6s a incorporagdo, o militar RM2 percebera remuneracao atinente ao seu posto, como previs-
to na Lei de Remunera¢do dos Militares (Medida Proviséria n® 2.215-10, de 31 de agosto de 2001,
regulamentada pelo Decreto n® 4.307, de 18 de julho de 2002), além dos demais direitos previstos
na Lei n° 6.880/80, enquanto estiver no Servigo Ativo.

1.9. Poderao ser concedidas prorrogagdes de tempo de servigo, de um ano, por periodos iguais e su-
cessivos, a critério do ComDN a que estiver subordinado, desde que o tempo total de servigo presta-
do ndo ultrapasse o tempo maximo de 8 (0ito) anos no servico ativo, computando-se para isso, in-
clusive, o tempo de efetivo Servigo Militar (SM) prestado anterior & convocacgao.

1.10. Os voluntarios que possuirem tempo de servico publico civil e/ou militar anterior deverao



preencher o Apéndice XIII deste Aviso, cujas informagdes poderdo ser verificadas pela Marinha do
Brasil.

1.11. Nao serdo incorporadas as voluntarias que estiverem gravidas, em face dos riscos decorrentes
das atividades militares desenvolvidas na 1* fase do Estdgio EAS ou do EST.

1.12. As Instrucdes para os Estagios e a Prestagdo do Servico Militar da Reserva de 2* e 3* Classes
da Marinha, aprovadas pela Portaria n° 383/2008, do Comandante da Marinha (CM), estdo disponi-
veis na pagina da internet do Com1°DN, no endereco www.comldn.mar.mil.br, no link “Servico
Militar”.

1.13. O(a) voluntario(a), ndo podera acumular qualquer cargo, emprego ou fun¢do publica, na admi-
nistracao publica Federal, Estadual e Municipal, ainda que da administragdo publica indireta, exceto
para os profissionais de Saude com profissdes regulamentadas, sendo necessario o preenchimento
da Declaracao de Investidura em Cargo Publico para profissionais de Saude, com profissdes regula-
mentadas, Apéndice XV deste Aviso; ou Declaragdo Negativa de Investidura em Cargo Publico para
profissionais de Satde, com profissdes regulamentadas, Apéndice XVI deste Aviso; ou Declaragao
Negativa de Investidura em Cargo Ptblico para profissionais das demais Areas, Apéndice X VII des-
te Aviso.

1.14. Nao fica assegurado ao(3) voluntario(a) o retorno ao emprego anterior quando do seu licencia-

mento, haja vista a voluntariedade da prestacdo do Servigo Militar Voluntario (SMV).

2. DAS HABILITACOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS

2.1. No momento da inscrigdo o voluntario deverd optar pela Cidade/Estado onde pretende
concorrer a incorporagdo e s6 poderd se inscrever para uma unica habilitagdo profissional, dentre

aquelas relacionadas as vagas descritas abaixo:

2.1.1 — Area de Saude

HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Odontologia Rio de Janeiro (RJ) 11
Farmacia Rio de Janeiro (RJ) 11

2.1.2 — Area de Apoio a Saude

HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Enfermagem Rio de Janeiro (RJ) 44




Rio de Janeiro (RJ) 5
Fisioterapia Vitoria (ES) 1
Angra dos Reis (RJ) 1
Fonoaudiologia Rio de Janeiro (RJ) 4
Nutricio Rio de Janeiro (RJ) 9
Angra dos Reis (ES) 1
Psicologia Rio de Janeiro (RJ) 1
Terapia Ocupacional Rio de Janeiro (RJ) 2
2.1.3 — Area Técnica
HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Administragao Rio de Janeiro (RJ) 14
Arquivologia Rio de Janeiro (RJ) 2
o ) Sao Pedro da Aldeia (RJ) 1
Biblioteconomia
Rio de Janeiro (RJ) 8
Ciéncias Contabeis Rio de Janeiro (RJ) 7
) _ Itacuruca (RJ) 1
Comunicacdo Social - 5
Rio de Janeiro (RJ) 10
Desenho Industrial Rio de Janeiro (RJ) 1
Direito Rio de Janeiro (RJ) 13
Educagao Fisica Rio de Janeiro (RJ) 8
Estatistica Rio de Janeiro (RJ) 2
Fisica Rio de Janeiro (RJ) 1
Geologia/Geofisica Rio de Janeiro (RJ) 2
Sao Pedro da Aldeia (RJ) 1
Informatica Itacuruca 1
Rio de Janeiro (RJ) 22
Museologia Rio de Janeiro (RJ)
Oceanografia Rio de Janeiro (RJ)
Quimica Rio de Janeiro (RJ) 1
Servico Social Rio de Janeiro (RJ) 14
2.1.4 — Area Magistério
HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Enfermagem Rio de Janeiro (RJ) 13
Oceanografia Rio de Janeiro (RJ) 1
Espanhol (Letras) Rio de Janeiro (RJ) 1




Filosofia Angra dos Reis (RJ) 1
Informatica Rio de Janeiro (RJ) 1
A Sao Pedro da Aldeia (RJ) 1

Inglés (Letras) - -
Rio de Janeiro (RJ) 3
Matematica Rio de Janeiro (RJ) 2
Meteorologia Rio de Janeiro (RJ) 1
) Vitoéria (ES) 1

Pedagogia - -
Rio de Janeiro (RJ) 7
Portugués (Letras) Rio de Janeiro (RJ) 3

2.1.5 — Area de Engenharia
HABILITACAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS

Arquiterura e Urbanismo Rio de Janeiro (RJ) 3
o Angra dos Reis (RJ) 1

Engenharia Civil - -
Rio de Janeiro (RJ) 1
Engenharia Elétrica Rio de Janeiro (RJ) 4
Engenharia Eletronica Rio de Janeiro (RJ) 2
Engenharia Mecanica Rio de Janeiro (RJ) 2
Engenharia Naval Rio de Janeiro (RJ) 1
Engenharia de Produgdo Rio de Janeiro (RJ) 2
Engenharia Quimica Rio de Janeiro (RJ) 2
Engenharia de Telecomunicagdes Rio de Janeiro (RJ) 2

2.2. No decorrer do Processo Seletivo as vagas poderao sofrer acréscimo e/ou as que nao forem
preenchidas nas diversas profissdes poderdo ser remanejadas, a critério da Administragdo Naval.
3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1. A inscricdo ¢ obrigatéria para todos os voluntirios e devera ser realizada no periodo de

13 de outubro de 2016 a 11 de novembro de 2016 pelo proprio voluntario, por meio de

preenchimento dos dados necessarios ao processo de cadastramento para o SMV, via internet.
3.2. Todas as inscri¢cdes serdo gerenciadas por intermédio do ComI1°DN, devendo o voluntario
acessar o link na pagina do Com1°DN a que concorre a incorporagao.
3.3. S3o condic¢des necessarias a inscri¢ao:
a) ser voluntario;
b) ser brasileiro nato, nos termos do art. 12, inciso I e seu § 3° inciso VI da CRFB/8S;
c¢) ter mais de 18 (dezoito) anos e menos de 45 (quarenta e cinco) anos de idade, no ano de

sua incorporagao;



d) possuir bons antecedentes de conduta, a ser apurada por meio de averiguacdo da vida pregressa
do voluntério, por meio da Verificagdo de Dados Biograficos (VDB). Se militar ou membro da Poli-
cia ou do Corpo de Bombeiros, em atividade, apresentar, na data prevista no Cronograma de Even-
tos, Apéndice I deste Aviso, para a realizagdao da etapa de Verificagdo Documental (VD), atestado
de bons antecedentes de conduta, emitido pela autoridade a qual estiver subordinado, no caso de
candidato militar, conforme Apéndice II deste Aviso ou modelo constante na pagina oficial no
Com1°DN na internet;

e) ter concluido o curso superior (Bacharelado/Licenciatura) relativo a profissao a que concorre,
mediante apresentacdo do diploma de graduag@o na habilitacdo ou de licenciatura para a éarea téc-
nica-magistério, com validade nacional, ou declara¢ao de conclusdo do curso de graduagdo conten-
do a data de colacao de grau, acompanhada de historico escolar; e estar registrado no 6rgao fiscali-
zador da profissdo a que concorre, quando existir, até a data de entrega dos documentos comproba-
torios para a prova de titulos, conforme Apéndice I deste Aviso;

f) ndo sera exigido o registro no 6rgdo fiscalizador para a habilitacdo em direito;

g) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

h) estar em dia com suas obrigacdes militares, conforme determina a legislagao do Servico Mili-
tar;

1) ndo ser portador de Certificado de Isen¢do do Servigo Militar devido as suas condi¢cdes morais,
fisicas ou mentais;

J) ter, no méaximo, seis anos de tempo de servico militar prestado, até a data de sua incorporacao,
ressaltando que, em se permitindo maior tempo, o0 SMV sera apenas complementar, atingindo o ma-
ximo de 8 (oito) anos com o somatoério total do periodo anterior e o tempo do SMV;

k) se militar da Ativa ou da Reserva da Marinha, do Exército ou da Aeronautica, bem como das
Forcas Auxiliares, ter, no maximo, o posto de Primeiro-Tenente;

1) ndo estar na condicao de réu em agao penal;

m) nao ter sido, nos Ultimos cinco anos, na forma da legislagao vigente:

I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimonio publico de qualquer esfera de governo, em
processo disciplinar administrativo do qual ndo caiba mais recurso, contado o prazo a partir da data
do cumprimento da sanc¢ao; ou

IT) condenado em processo criminal com sentenca transitada em julgado, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da pena;

n) se militar da Ativa da Marinha do Brasil, do Exército Brasileiro ou da For¢a Aérea Brasileira,
ou das Forcas Auxiliares, ter bom comportamento;

0) estar autorizado pela respectiva For¢a Armada ou For¢a Auxiliar, em se tratando de militar ou

membro da Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar em atividade;



p) atender aos indices minimos de padrdes psicofisicos admissionais, conforme detalhado no
Apéndice III deste Aviso;

q) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao ou requerer sua isengao conforme previsto no Apén-
dice IV deste Aviso;

r) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

s) possuir documento oficial de identificacdo, com fotografia e dentro da validade;

t) apresentar a Certidao de Antecedentes da Justica Militar, Certidao da Justi¢a Federal e Estadu-
al, conforme previsto no item 13;

u) ndo acumular qualquer cargo, emprego ou fun¢do publica, na Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, ainda que da Administracdo Indireta, exceto para os profissionais de satude,
com profissdes regulamentadas, conforme previsto no item 13 deste Aviso; e

v) cumprir as demais instrugdes especificas para o Processo Seletivo.

3.4. O valor da taxa de inscricao é de RS 55,00 (cinquenta e cinco reais).

3.5. Os niimeros do CPF e do documento oficial de identificacdo serdo exigidos no ato da inscrigao.
3.6. Os documentos comprobatorios das condigdes de inscrigdo serdo exigidos dos voluntarios nas
datas estabelecidas, no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso, para a VD.

3.7. A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos comprobatérios das condi¢des de inscrigdo,
nas datas previstas para a VD, importard na elimina¢do do Processo Seletivo e perda dos direitos
decorrentes.

3.8. No caso de declaragdo de informagoes inveridicas, além da exclusdao do Processo Seletivo,
poderdo ainda ser aplicadas as sang¢des correlatas ao crime praticado, na forma da legislacdo penal
em vigor.

3.9. A inscri¢ao no Processo Seletivo implicard aceitacao irrestrita das condigdes estabelecidas neste
Aviso de Convocagdo, permitindo que a Marinha proceda as investigacdes necessdrias a
comprovagdo do atendimento dos requisitos previstos como inerentes ao cargo pretendido, ndo
cabendo ao voluntario o direito de recurso para obter qualquer compensagdo pela sua eliminagao,
pela anulagdo de sua inscri¢ao ou pelo ndo aproveitamento por falta de vagas.

3.10. As inscri¢des dos voluntdrios que realizaram o pagamento da taxa de inscri¢do por meio de
agendamento bancario, cuja compensacido nao ocorrer dentro do prazo previsto para o pagamento,
ndo serdo aceitas.

3.11. Nao sera restituido o valor da taxa de inscricdo em caso de desisténcia da realizacao do
Processo Seletivo ou de falta do voluntario a qualquer das etapas.

3.12. Encerrado o periodo de inscrigdes, o voluntario que desejar promover a alteragdo/atualizagao
dos dados cadastrais fornecidos, exceto CPF e local de realizagdo dos Eventos Complementares de

IS, PT e VD, devera fazé-lo por Requerimento, Apéndice V deste Aviso, ao ComI1°DN, até 30



(trinta) dias antes da realizagdo das provas escritas. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de

alteragao/atualizagdo.

4. DAS INSCRICOES PELA INTERNET

4.1. As inscrigdes serdo realizadas na pagina oficial do Coml°DN, no endereco
www.comldn.mar.mil.br.

4.2. As inscrigdes serao efetivadas somente entre 08h00 de 13 de outubro de 2016 e 23h59 de 11

de novembro de 2016, horario oficial de Brasilia/DF.

4.3. Acessada a referida pagina, o voluntario digitara os dados necessarios ao processo de cadastra-
mento para o SMV e imprimira o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.

4.4. O pagamento podera ser efetuado por débito em conta-corrente ou pela apresentagdao do boleto
bancério impresso, em qualquer agéncia bancéria.

4.5. O pagamento da taxa de inscri¢do por meio do boleto bancario sera aceito até o dia 18 de

novembro de 2016, no horario bancario dos diversos Estados do Pais.

4.6. As solicitagdes de inscri¢ao, cujos pagamentos forem efetuados apos a data estabelecida no su-
bitem anterior, ndo serdo aceitas.

4.7. Aceita a inscri¢do, com a comprovacao do pagamento da taxa de inscri¢do, o voluntdrio sera in-
cluido no cadastro de inscritos.

4.8. O voluntario devera verificar a confirmagao de sua inscri¢ao na pagina do Com1°DN na inter-
net, a partir do 5° dia util subsequente ao pagamento da taxa de inscricdo. Nessa ocasido, o volunta-
rio deverd imprimir o comprovante de inscri¢do, sendo de sua exclusiva responsabilidade a obten-
¢do desse documento, que sera exigido nas diversas etapas do Processo Seletivo.

4.9. Em caso de erro ou omissao de dados no preenchimento do formulério de inscrigdo, da nao
comprovagdo do pagamento da taxa de inscri¢do ou de pagamento da taxa de inscri¢do fora do pra-
zo estipulado, a inscricdo do voluntario ndo sera efetivada, impossibilitando sua participagdo no
Processo Seletivo e, caso o pagamento tenha sido efetuado em duplicidade ou estiver enquadrado
em uma das situagdes citadas anteriormente, o valor pago nao sera restituido.

4.10. O Com1°DN nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivos

de ordem técnica, referentes aos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comuni-
cacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11. Em caso de duvidas no processo de cadastramento para o SMV, o voluntario devera estabele-
cer contato com o Com1°DN, no Setor de Recrutamento e Reserva Naval, Praca Maua, n° 65 —

Centro — Rio de Janeiro - RJ, das 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h, no 2104-5830.



4.12. Caso o voluntério necessite alterar/atualizar os dados cadastrais, exceto CPF, durante o perio-
do de inscrigdo, podera fazé-lo diretamente na pagina do Com1°DN na internet, Apéndice V deste
Aviso. Caso encerrado o periodo de inscrigdes, o voluntario devera observar o contido no subitem

3.12 deste Aviso.

5. DAISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Em conformidade com o Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, havera isengao do valor da
taxa de inscrigdo para o voluntario que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e for
membro de familia de baixa renda, nos termos deste ultimo Decreto.

5.2. O voluntario que desejar solicitar a isen¢do da taxa de inscricdo deverd imprimir, preencher,
datar, assinar e entregar, no Com1°DN, o Requerimento de Solicitagdao de Isen¢do de Pagamento de

Taxa de Inscricao, cujo modelo esta no Apéndice IV deste Aviso, entre o periodo de 13 de outubro

de 2016 a 11 de novembro de 2016, diretamente no Setor de Recrutamento e Reserva Naval, Praca

Maua, n° 65 — Centro — Rio de Janeiro - RJ, das 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h.

5.3. Qualquer erro, omissao de dados e/ou rasura que impossibilite a leitura ou omissdo das infor-
macoes solicitadas no Modelo de Requerimento de Solicitacao de Isencao de Pagamento de Taxa de
Inscrigdo, acarretard impossibilidade de atendimento da referida solicitagao.

5.4. O voluntério que solicitar a isen¢ao devera realizar sua inscrigdo normalmente, de acordo com
os subitens 4.2 ou 4.3, ndo efetuando o pagamento da referida taxa, e aguardar o resultado do Re-
querimento.

5.5. O Requerimento de Isengdo podera, ainda, ser encaminhado via Carta Registrada, considerada a

data final de postagem em 01 de novembro de 2016, para o0 Com1°DN.

5.6. A declaragdo falsa sujeitara o voluntario as sangdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o dis-
posto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n® 83.936/79.
5.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e os respectivos comprovantes de inscricdo serdo

divulgados e disponibilizados a partir de 14 de novembro de 2016, na pagina do Com1°DN.

5.8. No caso do indeferimento do Requerimento, cabera Recurso Administrativo, devendo este ser
apresentado até o primeiro dia util subsequente, apos a divulgagdo da relacao dos pedidos de isen-

¢ao deferidos.

5.9. O resultado do Recurso Administrativo sera divulgado a partir de 17 de novembro de 2016, na
pagina do Com1°DN, na internet.

5.10. O voluntario que tiver seu pedido de isen¢cdo ou Recurso Administrativo indeferido e que de-
sejar, mesmo assim, participar do Processo Seletivo devera efetuar o pagamento da taxa de inscri-

¢do, dentro do prazo previsto no subitem 4.5.

10



6. DA IDENTIFICACAO DOS VOLUNTARIOS

6.1. O voluntario devera apresentar, em todas as etapas do Processo Seletivo, o comprovante de ins-
crigao.

6.2. Por ocasido da realizacdo da Prova Objetiva, o voluntario que ndo apresentar documento de
identificagdo, original, com fotografia e dentro da validade, na forma definida no subitem 6.3, nao
podera realizar o evento e sera automaticamente eliminado.

6.3. Serao considerados validos os documentos originais de identidade, com assinatura e fotografia
recente, emitidos por qualquer Orgfo oficial de identificagdo do Territorio Nacional, tais como: car-
teiras expedidas pela Marinha do Brasil, pelo Exército Brasileiro e pela Forca Aérea Brasileira; pe-
las Secretarias de Seguranca Publica, Institutos de Identifica¢do, Policias e Corpo de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conse-
lhos etc); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, sejam validas como identidade; Carteira
de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagao.

6.4. Nao sera aceita copia de documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de
solicitacdo de renovacgao de documento.

6.5. Nao serao aceitos como documentos de identificagdo: certidao de nascimento, CPF, titulo elei-
toral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nao-identificaveis e/ou danificados.

6.6. Caso o voluntario esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo de qualquer etapa
do Processo Seletivo, em especial na data da realizacdo da Prova Objetiva, documento de identifica-
¢do original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
Registro da Ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no méximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que
sera submetido a identificag¢do especial, compreendendo coleta de assinaturas, filmagem ou fotogra-
fia.

6.7. A identificagdo especial sera exigida também do voluntédrio cujo documento de identificagio
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

6.8. O voluntario que, por ocasido da realizagdo da Prova Objetiva, for submetido a identificagao
especial, tera que apresentar, em até 15 (quinze) dias corridos apds a realizacdo da Prova Objetiva,
um documento oficial de identificagdo, original, com fotografia e dentro da validade no Com 1°DN.

A ndo apresentacao do documento implicard na sua eliminagao do Processo Seletivo.

7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo sera constituido das seguintes Etapas:
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1* Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatoria e classificatoria;

2% Etapa: Verifica¢dao de Dados Biograficos (VDB) - eliminatoria;

3% Etapa: Inspecao de Saude (IS) - eliminatoria;

4% Etapa: Prova de Titulos (PT) - classificatoria;

5% Etapa: Verificagdo Documental (VD) — eliminatoria;

6* Etapa: Designacao a incorporagdo; e

7* Etapa: Incorporacao.
7.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o voluntario que deixar de comparecer, no dia e hora de-
terminados, a qualquer das etapas e eventos programados, ainda que por motivo de for¢ca maior ou
caso fortuito.
7.3. E de responsabilidade do voluntario inteirar-se das datas, horarios e locais de realiza¢io das
etapas e eventos do Processo Seletivo, devendo para tanto consultar a pagina do Com1°DN na inter-
net, tendo como base o Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso.
7.4. As etapas correspondentes a PT, a VD e a fase final da VDB ocorrerao no mesmo dia, conforme
previsto no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso.
7.5. Os Eventos Complementares de IS, PT e VD s6 poderao ser realizados nos locais determinados
pelo Distrito Naval no qual o voluntario se inscreveu.
7.6. As despesas relativas a transporte, estadia e alimentacdo para a realiza¢do das Provas e demais

eventos complementares serao custeadas pelo voluntario.
8. DA PROVA OBJETIVA (PO) — Classificatoria e eliminatoria

8.1. A PO, de carater eliminatério e classificatorio, terd duracdo de 03 (trés) horas e serd realizada
na sede do Com1°DN, na data e horario previstos no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Avi-
s0. A critério do Com1°DN, a PO também podera ser realizada em outras cidades de sua jurisdigao.
8.2. A PO valerd 100 pontos e abrangera questdes elaboradas de acordo com o programa e biblio-
grafia descritos no Apéndice VI deste Aviso.

8.3. A PO sera composta de 50 questdes de multipla escolha, cada uma com 05 opgdes de resposta,
das quais apenas 01 (uma) sera correta, com valor de 2 pontos cada, e englobara as matérias especi-

ficadas abaixo:

AREA DE ) NUMERO DE
N MATERIA N
CONCENTRACAO QUESTOES
ACl1 Lingua Portuguesa 25
AC2 Formagao Militar-Naval 25
TOTAL 50

8.4. Serao considerados eliminados na PO os voluntarios que:
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a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem); e
b) ndo se classificarem entre as maiores notas, até o limite correspondente a 03 (trés) vezes o nime-
ro de vagas estabelecidas, considerando-se os empates na ultima posigao.
8.5. O voluntario eliminado na forma do subitem anterior deste Aviso de Convocag¢ao nao tera clas-
sificagdo alguma no processo seletivo.
8.6. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada para a PO, bem como a aplica¢do desta fora
do horéario, data e local pré-determinados.
8.7. O voluntario devera estar no local de realizagdo da PO com a antecedéncia necessaria. Serao
considerados eliminados os voluntérios que chegarem ao local de realizagdo da prova ap6s o fecha-
mento dos portdes.
8.8. O voluntario devera portar o comprovante de inscrigdo € um documento oficial de identifica-
¢do, original, com fotografia e dentro da validade, caneta esferografica AZUL ou PRETA, fabricada
em material transparente, lapis e borracha. Caso a prova venha a ser realizada em estadios de fute-
bol ou ginésios, o voluntario devera, também, portar prancheta.
8.9. Nao sera permitido, durante a realizagao das provas, o porte e/ou o uso de aparelhos sonoros,
fonograficos, de comunicacdo ou de registro, eletronicos ou ndo, tais como celulares, "pagers",
"palm-tops", relogios ndo analdgicos, microcomputadores portateis, nem mochilas ou volumes si-
milares. E vedado também o uso de éculos escuros, de fones, de protetores auriculares ou de quais-
quer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, viseira, lenco ou faixa de cabelo, ca-
checol ou similares, dentre outros, devendo os cabelos e orelhas do(a) voluntario(a) estarem sempre
visiveis.
8.10. O Com1°DN nao se responsabiliza por pertences esquecidos ou perdidos pelos voluntérios.
8.11. Nos recintos de prova, serdo lidas as instrugdes gerais ao voluntario. Apds a leitura, o volunta-
rio devera preencher os campos: nome, assinatura e n° de inscricdo no Cartao-Resposta. Somente
sera autorizada a troca do Cartao-Resposta, nesta ocasido, por motivo de rasura nos campos acima
descritos.
8.12. Iniciadas as provas, ndo havera mais esclarecimentos. O voluntario somente podera deixar seu
lugar, devidamente autorizado pelo Supervisor/Fiscal, para se retirar definitivamente do recinto de
prova ou, nos casos abaixo especificados, devidamente acompanhado por militar designado para
esse fim:

- atendimento médico por pessoal designado pela Marinha do Brasil;

- fazer uso de banheiro; e

- casos de for¢a maior, comprovados pela supervisdo do Processo Seletivo, sem que aconteca
saida da area circunscrita a realizacdo das provas.

8.13. Em nenhum dos casos havera prorrogacdo do tempo destinado a realizacao das provas e, em
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caso de retirada definitiva do recinto de prova, esta sera corrigida até onde foi transcrita no Cartao-
Resposta.
8.14. O tempo minimo de permanéncia dos voluntdrios no recinto de aplicacdo de provas ¢ de 60
(sessenta) minutos. O voluntario nao podera levar a prova apos sua realizagdo. Sera disponibilizado,
na contracapa da prova, um modelo do Cartdo-Resposta para que o voluntario preencha suas respos-
tas para posterior conferéncia. A PO serd disponibilizada oportunamente na pagina do Com 1°DN na
internet.
8.15. Os voluntarios militares deverao realizar as provas fardados. Se militares da Marinha do Bra-
sil, o uniforme € o do dia. Para as demais Forcas, o uniforme correspondente.
8.16. Ao término do tempo concedido para a realizacdo da prova, o voluntario interrompera a reso-
lucdo da mesma no ponto em que estiver, reunird seus pertences, levantar-se-a e, ordenadamente,
deixara o recinto de prova, entregando o Cartdo-Resposta ao Fiscal.
8.17. Os trés ultimos voluntarios remanescentes deverdo, obrigatoriamente, deixar o recinto de pro-
va a0 mesmo tempo.
8.18. Seré eliminado sumariamente do Processo Seletivo, € sua prova ndo sera levada em considera-
¢a0, o voluntario que:

a) der ou receber auxilio para a execucdo de qualquer prova;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

c) desrespeitar qualquer prescri¢ao relativa a execugao das provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificadoras em outro lugar que ndo o de-

terminado para esse fim;

e) cometer ato grave de indisciplina; e

f) comparecer ao local de realizacao das provas apos o horario previsto.
8.19. Para a apuragdo do resultado da prova objetiva, sera utilizado um sistema de leitura de cartoes.
Logo, o candidato devera atentar para o correto preenchimento dos cartdes (instrugcdes na
contracapa da prova). Os prejuizos decorrentes de marcagdes incorretas no Cartdo-Resposta, serdo

de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato.

9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA (PO) E DA PROVA DE TIiTULOS (PT),
VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) E VERFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS
(VDB)

9.1. O voluntario que desejar podera interpor recurso contra as questdes da PO, em face de erros ou
omissdes nos gabaritos divulgados dessa prova; e contra o resultado da PT, VDB e VD.

9.2. O voluntario dispora do prazo de 3 (tré€s) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da di-
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vulgagdo dos gabaritos da PO e das notas da PT, na pagina do Com1°DN, para apresentar seu re-
curso.

9.3. Os recursos deverao ser redigidos de acordo com os modelos contidos nos Apéndices VII e VIII
deste Aviso para PO e PT, respectivamente, devidamente fundamentados e incluindo copia da bibli-
ografia pesquisada.

9.4. O voluntério que nao for aprovado na VDB e/ou VD serd comunicado pelo Com1°DN e dispora
de 3 dias uteis para apresentar o seu recurso, de acordo com o modelo contido no Apéndice VIII.
9.5. Os recursos deverdao ser entregues, dentro do prazo estipulado no item 9.2, devidamente
assinados pelos voluntérios, diretamente no Com1°DN, no Setor de Recrutamento e Reserva Naval,
Praga Maud, n° 65 — Centro — Rio de Janeiro - RJ, das 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h.

9.6. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Aviso de Convocagao;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentagao logica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.

9.7. O resultado dos recursos contra questdes, erros ou omissdes no gabarito da PO serd dado a co-
nhecer coletivamente pela alteragdo ou nao do gabarito/resultado, em carater irrecorrivel, na esfera
administrativa, por meio de divulga¢do na péagina da internet do Com1°DN.

9.8. Quando o exame dos recursos, resultar na anulagdo de questdes, os pontos correspondentes a
essas questoes serdo atribuidos a todos os voluntarios, independentemente de os terem requerido.
9.9. Em caso de deferimento de recurso interposto, podera ocorrer alteracao da classificacao inicial

obtida pelo voluntério.

10. DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) - Eliminatéria

10.1. A VDB ter4d como proposito verificar se o voluntario preenche os requisitos de bons antece-
dentes de conduta para ingresso na Marinha do Brasil, por meio de consultas as Secretarias de Se-
guranca Publica Estaduais, as Superintendéncias Regionais do Departamento de Policia Federal,
dentre outros orgaos.
10.2. A VDB sera realizada em duas fases:
a) Fase preliminar - realizada, inicialmente, por meio da analise e investigagdo dos dados
informados pelo voluntario no ato da inscri¢ao; e
b) Fase final - realizada na mesma data da VD e da PT, quando os voluntarios deverao

preencher e entregar o Questiondrio Biografico Simplificado (QBS), conforme Apéndice 1X
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deste Aviso.
10.3. Durante todo o processo seletivo, o voluntario podera vir a ser eliminado se nao atender aos

requisitos de bons antecedentes de conduta.

11. DA INSPECAO DE SAUDE (IS) — Eliminatéria

11.1. Serdo convocados para a IS os voluntérios nao eliminados na forma do subitem 8.4 deste Avi-
SO.
11.2. Os voluntérios convocados deverao atender aos requisitos de satude estabelecidos no_Apéndice
III deste Aviso para serem considerados aptos ao exercicio das atividades técnico-militares necessa-
rias @ Marinha do Brasil.
11.3. Os voluntérios deverdo comparecer ao local indicado pelo ComI1°DN para a IS, portando do-
cumento oficial de identidade, com fotografia. Os homens deverao portar cal¢do de banho e as mu-
lheres biquini.
11.4. Os seguintes exames serdo realizados pela Marinha do Brasil, no periodo previsto no Crono-
grama de Eventos, Apéndice I deste Aviso:
a) exame clinico ginecolégico;
b) audiometria;
¢) oftalmologia geral (senso cromatico e acuidade visual verificada pela tabela de SNELLEN
realizada pelo médico perito ou especialista em oftalmologia); e
d) biometria (peso, altura, IMC, PA e FC) e exame odontoldgico geral.
11.5. No periodo previsto no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso, para a IS, o volunta-
rio devera apresentar os exames abaixo listados, realizados no méaximo trés meses antes da data de
entrega, cuja realizagdo sera de sua inteira responsabilidade e 6nus. Todos os exames deverdo estar
datados e laudados por especialistas da area:
a) hemograma completo com plaquetas;
b) glicemia em jejum;
c¢) dosagem de creatinina;
d) TGO ou AST;
e) TGP ou ALT;
f) dosagem do PSA total (inspecionados do sexo masculino de 40 anos ou mais de idade);
g) dosagens de colesterol total e fragcdes (inspecionados de qualquer sexo de 30 anos ou
mais de idade);
h) dosagem dos triglicerideos (inspecionados de qualquer sexo de 30 anos ou mais de idade);
i) EAS;
J) Anti-HIV;

16



1) VDRL;

m) Raios-X de torax;

n) ECG;

0) TIG (inspecionadas do sexo feminino);

p) colpocitologia oncotica e laudo do especialista ginecologista/mastologista descrevendo de-
talhadamente os exames ginecologico e de mama, que deverao ser trazidos pela voluntaria do sexo
feminino, na data da IS;

q) exame de USG mama, mamografia ou ressonancia magnética de mama (inspecionada do
sexo feminino de 40 anos ou mais de idade), conforme indicagao clinica; e

r) teste ergométrico para todos os voluntarios ao ingresso no SMV que irdo exercer atividades
na habilitagcdo de educagao fisica e para os demais voluntarios quando apresentarem queixas relaci-
onadas ao aparelho cardiovascular, conforme respostas afirmativas da Anamnese dirigida (Anexo W
da DGPM-406 6* Revisdo), exceto sopro cardiaco, que devera ser complementado com Ecocardio-
grama Bidimensional com doppler, a ser entregue no prazo maximo de 10 dias a contar da data da
solicitagao.

11.6. A critério das Juntas de Satde, poderdo ser solicitadas repeticdes dos exames complementares
obrigatdrios, previstos no Apéndice III, deste Aviso, que deverdo ser realizados pela Marinha do
Brasil.

11.7. Por ocasido da IS, caso se constate a gravidez, a voluntaria sera eliminada, conforme Apéndice
XIV deste Aviso.

11.8. Os voluntarios que, porventura, ndo comparecerem a IS na data marcada, bem como em qual-
quer outra fase do processo pericial, serdo considerados desistentes e eliminados do processo seleti-
VO.

11.9. Os voluntarios julgados inaptos na IS poderdo requerer nova inspe¢do, em grau de recurso, em
até 5 (cinco) dias a contar da data da comunicacdo do laudo pela Junta Regular de Saude/Centro de
Pericias Médicas da Marinha, mediante requerimento constante no Apéndice V deste Aviso.

11.10. Os voluntarios nao eliminados na IS deverdo, na data prevista no Cronograma de Eventos,
Apéndice I deste Aviso, apresentar os documentos comprobatorios dos titulos, os documentos que

compdem a VD e o QBS.

12. DA PROVA DE TITULOS (PT) - Classificatéria

12.1. A PT terd carater classificatério e correspondera ao total de 100 pontos, que serdo somados a
pontuagdo obtida na PO.
12.2. DA ENTREGA DOS TiTULOS

12.2.1. Os voluntarios aprovados na PO deverdo apresentar, conforme Apéndice XII deste Aviso, 0s
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documentos comprobatérios dos titulos, no Com1°DN, Setor de Recrutamento e Reserva Naval,
Pragca Maud, n° 65 — Centro — Rio de Janeiro - RJ, das 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h, no periodo
constante no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso.

12.2.2. A avaliagdo dos titulos serd feita por Comissdo designada por meio de Portaria do
Com1°DN.

12.2.3. No ato da entrega dos documentos comprobatérios dos titulos, o voluntario devera preen-
cher e assinar o Recibo de Documentos Comprobatorios, Apéndice XII deste Aviso, no qual relacio-
nara os titulos apresentados. Deverao ser apresentadas copias, devidamente autenticadas em cartd-
rio, de cada titulo declarado.

12.2.4. As fotocopias dos documentos originais poderdo ser autenticadas, por Oficial do Com 1°DN,
se apresentadas, no ato da entrega de titulos, a documentacao original, a qual sera restituida ao vo-
luntario imediatamente.

12.2.5. Serdo de inteira responsabilidade do voluntario as informagdes prestadas no ato de entrega
dos titulos, o conteudo das informagdes neles contidas, bem como a entrega dos mesmos no periodo
previsto no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso.

12.2.6. Qualquer irregularidade constatada nos documentos entregues implicara atribui¢do de nota 0
(zero) ao Titulo apresentado.

12.2.7. No caso de apresentacdo de documentos falsos, o voluntério sera eliminado do Processo Se-
letivo, sendo ainda aplicaveis as sangdes penais previstas na legislagao vigente.

12.2.8. Nao serao computados como titulos os comprovantes de cursos que se constituem em pré-
requisito para inscri¢cdo no processo seletivo e posterior incorporagao.

12.3. DA PONTUACAO DOS TiTULOS

12.3.1. AREA TECNICA: XX

Somente serao aceitos os documentos abaixo relacionados, apresentados até o ultimo dia para a en-
trega dos documentos comprobatérios para a PT, constante no Cronograma de Eventos, Apéndice |

deste Aviso, observados os limites dos Quadros de Atribui¢do de Pontos para a Avaliagao de Titulos

a seguir:
, , VALOR DA TI-
ALINEA TITULO .
TULACAO
Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso de pds-graduagdo
“stricto sensu”, em nivel de doutorado, na area da profissdo a que
A) concorre, emitido por instituicdo de ensino oficialmente reconheci- 35
da pelo MEC, acompanhado do historico escolar e da ata de aprova-
cdo da tese.
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B)

Diploma ou declaragdo de conclusdo de curso de pos-graduacao
“stricto sensu”, em nivel de mestrado, na area da profissdo a que
concorre, emitido por instituicdo de ensino oficialmente reconheci-
da pelo MEC, acompanhado do historico escolar e da ata de aprova-

cdo da dissertacdo.

24

O

Certificado ou declaragdo de conclusao de curso de pds-graduacao
“lato sensu”, em nivel de Especializagdo, com carga horaria minima
de 360 horas na area da profissdo a que concorre, com 10 pontos
por certificado, at¢ o limite de 2 (dois) certificados. O
certificado/declaracdo devera ser emitido por institui¢ao de ensino
oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras especialmente cre-
denciadas para oferta do referido curso, acompanhado do historico
escolar, contendo, dentre outros dados, o titulo da monografia ou do
trabalho de conclusdao do curso (com nota ou conceito obtido). O
curso devera possuir credenciamento/reconhecimento académico ou|
de Conselhos representativos das especialidades no ambito nacio-

nal.

20

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na Administra-
cdo Publica ou na Iniciativa Privada, em empregos/cargos na profis-
sdo a que concorre com 2 (dois) pontos por ano, até o total de 4

(quatro) anos, sem sobreposicao de tempos.

08

E)

Artigo publicado, como autor, em periédico nacional ou internacio-
nal Qualis A (5 pontos) ou Qualis B (3 pontos), até o limite de 1

(uma) publicacio.

05

F)

Certificado/Diploma de exames de proficiéncia nos idiomas inglés,
espanhol, francés ou alemao a partir do nivel intermediario: Cam-
bridge English Preliminary (PET), Cambridge English First (FCE),
Cambridge English Advanced (CAE), Cambridge English Profici-
ency (CPE), IELTS (pontua¢do minima 4), TOEFL iBT (pontuagdo
minima 60), TOEIC (pontuacao minima 550), Michigan ECCE, Mi-
chigan ECPE, DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (BI1, B2), DALF
(C1,C2), TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS
(B1, B2, C1, C2), com 2 (dois) pontos por certificado/diploma, de-
vendo estes, necessariamente, atestar proficiéncia em idiomas dis-

tintos, até o limite de 4 (quatro) certificados/diplomas de exames de

roficiéncia.

08

TOTAL

100
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12.3.3. Para receber a pontuacdo relativa aos Titulos relacionados na alinea D, do Quadro de Atri-
bui¢do de Pontos para a Avalia¢do de Titulos, o voluntario devera atender ao seguinte:

a) se realizado na area privada, apresentar copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), devidamente autenticada, acrescida de declaracdo do empregador que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso), o extrato da contribuicdo do INSS e a espécie do servigo realizado,
com a descri¢do das atividades desenvolvidas;

b) se realizado na area publica, apresentar certidao ou declaragdo do 6rgao responsavel onde exerca
ou exerceu a atividade, que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servi-
¢o realizado, com a descri¢ao das atividades desenvolvidas;

¢) no caso de servico prestado como autonomo, apresentar a Guia da Previdéncia Social (GPS) e o
Contrato Social da Empresa devidamente registrado na Junta Comercial (quando o voluntario for o
proprietario) ou contrato de prestacdo de servigos, acrescido de declaragao que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado;

d) no caso de servigo prestado por profissionais autdbnomos na area de direito, devera ser observado
o art. 5° do Regulamento Geral de Estatuto da Advocacia e da OAB, que considera como efetivo
exercicio da atividade de advocacia a participagdo anual minima em cinco atos privativos, em cau-
sas e questdes distintas, que poderdo ser comprovadas mediante certiddo expedida por cartorio ou
secretarias judiciais, copias autenticadas de atos privativos ou certiddo expedida pelo 6rgao publico
no qual o advogado exerca funcao privativa do seu oficio;

e) apresentar Recibo de Pagamento de Autonomo (RPA) acrescido de declaragao que informe o pe-
riodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado; e

f) periodos de trabalho que se sobrepdem serdo contabilizados somente uma Unica vez, mesmo que
sejam de areas diversas (Privada e/ou Publica).

12.3.4. - Para efeito de pontuacdo do tempo de exercicio profissional, as fracdes de tempo iguais ou
superiores a 180 (cento e oitenta) dias serdo consideradas como 1 (um) ano.

12.3.5. - Nao serd computado como experiéncia profissional, o tempo de “trainee”, de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.

12.3.6. - Cada Titulo sera considerado uma tnica vez.

12.3.7. - Independentemente do nimero de Titulos apresentados, atinentes a cada alinea do Quadro
de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdao de Titulos, os pontos atribuidos ndo excederdo o valor de
pontos discriminado em cada alinea.

12.3.8. - O somatorio de pontos de todas as alineas nao podera ultrapassar a pontuagao maxima de
100 (cem) pontos.

12.3.9. - Apos a entrega da respectiva documentacdo referente 8 Prova de Titulos (PT), ndo sera

recebida documentacdo em data ou momento posterior.
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12.3.10. - O resultado do total dos pontos obtidos na PT, dos voluntarios aprovados na Sele¢do

Inicial, sera publicado no endereco eletronico do Com1°DN.

13. DA VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) - eliminatéria

13.1. Os voluntarios deverao, no periodo previsto no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste
Aviso, entregar no Com1°DN, Setor de Recrutamento e Reserva Naval, Praga Maud, n° 65 — Centro
— Rio de Janeiro - RJ, das 8h30 as 11h30 e 13h30 as 15h, mediante apresentacdo de documento
oficial de identidade com fotografia, a Ficha de VD, Apéndice XIII deste Aviso, contendo, na
sequéncia desse anexo, encadernados e numerados, por folha (ex: 01/20; 02/20; 03/20;]...]; 20/20 ),
os documentos a seguir relacionados.

A Ficha de VD, Apéndice XIII deste Aviso, devera ser preenchida, datada e assinada pelo volunta-
rio, perante o militar/servidor civil a quem deva ser apresentada, acompanhada das fotocopias de:

I) documento oficial de identificagcdo, com fotografia. Serdo considerados validos os documen-
tos originais de identidade, com assinatura e fotografia recentes, emitidos por qualquer 6rgao oficial
de identifica¢do do Territdrio Nacional, tais como: carteiras expedidas pela Marinha do Brasil, pelo
Exército Brasileiro e pela Forca Aérea Brasileira, pelas Secretarias de Seguranga Publica, Institutos
de Identificacdo e Corpo de Bombeiros Militar; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselho etc.); passaporte valido; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei fede-
ral, sejam validas como identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacio (com
foto), sendo suficiente a apresentacdo de apenas um desses documentos supracitados;

IT) comprovante de inscri¢ao no CPF (podendo constar no documento oficial de identificacao);

IIT) certidao de nascimento, casamento ou contrato/declaracao de unido estavel;

IV) certificado de reservista ou prova de quitagdo com o servi¢o militar, quando couber;

V) comprovante de residéncia;

VI) folha de alteracdes da Caderneta Registro/Assentamentos para militares da ativa e reserva;

VII) titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
(TSE) expedida, no maximo, ha 30 dias da data de entrega dos documentos ou comprovante de vo-
tacdao da ultima elei¢do 1° e 2° turno, se houver;

VIII) registro profissional expedido pelo orgdo fiscalizador da profissdo, quando a profissao
for regulamentada por 6rgdo ou conselho de classe fiscalizador da profissdo. Nao sera exigido o re-
gistro no orgdo fiscalizador para a habilitacdo em direito.

IX) diploma de curso de graduacao na habilitagdo a que concorrer e de licenciatura (para a
area de Técnico-Magistério), com validade nacional ou declaragdo de conclusdo do curso de gradu-

acdo contendo a data de colagdo de grau, acompanhada de historico escolar;

21



X) Declaragdo de Voluntariado e Compromisso para Prestacdo de SMV, Apéndice XIV deste
Aviso;
XI) Declara¢do de Tempo de Servico Publico Civil e/ou Militar Anterior, Apéndice XV deste
Aviso, devendo ser editada e digitada;
XII) Certidao de Antecedentes da Justica Militar (www.stm.jus.br);
XIIT) Certidao da Justiga Federal (www.dpf.gov.br);
XIV) Certidao da Justica Estadual (site do Tribunal de Justica do Estado a que pertence o vo-
luntario);
XV) Atestado de bons antecedentes de conduta, Apéndice II deste Aviso;
XVI) Declaragdo de ciéncia da necessidade de informagdo do estado de gravidez, Apéndice
XVI deste Aviso, devendo ser editada e digitada;
XVII) Declaragao de Investidura em Cargo Publico para profissionais de satde, com profissoes
regulamentadas, Apéndice XVII deste Aviso, devendo ser editada e digitada;
XVIII) Declaragao Negativa de Investidura em Cargo Publico para profissionais de satide, com
profissdes regulamentadas, Apéndice X VIII deste Aviso, devendo ser editada e digitada; e
XIX) Declaragdo Negativa de Investidura em Cargo Publico para profissionais das demais are-
as, Apéndice XIX deste Aviso, devendo ser editada e digitada.
13.2. Serao desconsiderados os documentos ilegiveis, que impossibilitem a leitura de seu conteudo,
assim como protocolos.
13.3. Apds a entrega da respectiva documentacdo referente a Verificagdo Documental (VD), ndo

sera recebida documentacio em data ou momento posterior.

13.4. No caso de informagdes inveridicas ou apresentacdo de documentos falsos, o voluntario estara
sujeito a aplicacao das sang¢des previstas em lei.
13.5. A voluntaria do sexo feminino devera entregar a declaragcdo contida no Apéndice XVI deste

Aviso, de ndo estar gravida desde a etapa da VD até a data da incorporagao.

14. DO RESULTADO DA SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS VOLUN-
TARIOS

14.1. Apds a realizagdo de todas as Etapas, sera divulgado o Resultado da Sele¢do na pagina do
Coml1°DN.

14.2. O resultado constara da relagdo de voluntarios classificados dentro do numero de vagas pre-
visto para cada Cidade/Estado e habilitagao profissional (voluntarios titulares) e dos voluntarios re-
servas pela ordem decrescente da nota final, obtida por meio da soma do total de pontos obtidos na
PO e dos pontos obtidos na PT.

14.3. Os voluntérios que obtiverem a mesma nota final serdo posicionados entre si, de acordo com a

seguinte ordem de prioridade:
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a) maior nota na PO;

b) maior nota na PT; e

¢) maior idade.
14.4. O voluntario aprovado em todas as etapas, mas nao classificado no nimero de vagas existen-
tes, sera considerado reserva.
14.5. A listagem de voluntérios reservas tem por finalidade permitir a convocagdo para preenchi-
mento de vagas ndo completadas em razao de eventual exclusdo/desisténcia de voluntarios titulares.
14.6. Em caso de convocacao de voluntarios reservas, sera adotada estritamente a ordem de classifi-
cacdo discriminada pela ordem decrescente da nota obtida no resultado final da selecdo, consideran-
do os critérios de desempate previstos no subitem 14.3.
14.7. Os voluntarios reservas deverao acessar a pagina do Com1°DN na internet, apos a divulgagao
do resultado final do Processo Seletivo, até o término do Periodo de Adaptagdo, especificado no
Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso, a fim de tomar conhecimento de uma possivel

convocagdo para substituicao de voluntarios titulares.

15. DA DESIGNACAO A INCORPORACAO

15.1. Os voluntarios aprovados em todas as etapas serdo ordenados, de acordo com soma das pontu-
acoes obtidas nas PO e PT, e serdo convocados dentro do nimero de vagas previsto para cada habi-
litagdo profissional indicada no item 2, deste Aviso de Convocacdo, conforme as regras previstas no
item 14.

15.2. Os nomes dos voluntérios designados a incorporacao serdo divulgados na internet, na pagina

do Com1°DN, a partir do_05 de maio de 2017.

15.3. Os voluntarios selecionados serdo designados para incorporagdo no local e data previstos no
Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso, a fim de cumprirem, por 45 dias, o periodo de
adaptacao e a 1* Fase do EAS ou EST; e o Estagio de Qualificagao de Pratica Militar-Naval.

15.4. Durante parte do periodo de adaptagdao, com duragdo de uma semana, os designados a incor-
poracdo poderdo permanecer em regime de internato.

15.5. Ao término do periodo das avalia¢des curriculares atinentes ao subitem 1.4, os designados se-
rao distribuidos para as Organizacdes Militares da Marinha, na 4rea de jurisdi¢do do Com 1°DN, que
abrange os Rio de Janeiro e Espirito Santo para aplicagao dos seus conhecimentos técnico-profissio-
nais e Militar Naval.

15.6. Os voluntarios designados se comprometerdo em permanecer no Servigo Militar pelo periodo
minimo de 12 meses. Apos esse periodo inicial, caso haja interesse da Administragdo Naval e do
proprio Oficial Temporario, poderao ser concedidas prorrogagdes do tempo de servigo por mais um

ano e, assim, sucessivamente, até o limite maximo de 8 anos, computando-se ai o tempo anterior
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prestado no Servigo Publico, conforme o contido no subitem 1.10 e no SM tratado na alinea “j” do

subitem 3.3, e observados os requisitos constantes em legislacao especifica.
16. DA INCORPORACAO

16.1. Incorporacdo ¢ o ato de inclusdo do designado para o Servico Ativo da Marinha (SAM) em
uma Organizagdo Militar, a qual fique vinculado de modo permanente, independentemente de hora-
rio e com os encargos inerentes a essa OM.

16.2. A incorporagdo ocorrerd na data prevista no Cronograma de Eventos, Apéndice I deste Aviso,
quando terd inicio o Periodo de Adaptacao.

16.3. Os designados para o0 SAM serdo incorporados:

a) como Praga Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2 dos Quadros de Médicos e Veterinarios (Md),
Dentistas (CD), ou do Apoio a Saude (S), Farmacéuticos e os demais profissionais da area de Saude
para realizar o EAS;

b) como Praga Especial, Guarda-Marinha (GM) RM2 dos Quadros de Engenheiros (EN) ou do Qua-
dro Técnico e Técnico-Magistério (T), dependendo de suas habilitagdes, para realizar o EST; e

¢) como Oficial RM2, do Corpo de Oficiais da Reserva da Marinha (CORM), dos Quadros para os
quais realizardo os estagios em fung¢do de sua habilitacdo, nos termos das alineas a e b, no Posto que

ja possuirem, se ja forem Oficiais.

16.4 . Os incorporados, nos termos do subitem 16.3, poderdo, em tempo de paz, ter acesso gradual e
sucessivo na hierarquia até o posto de Primeiro-Tenente (1°Ten), pelo critério de antiguidade, desde
que satisfacam as condi¢des basicas estabelecidas na Lei n® 5.821/1972, adaptadas a legislacdo e a
regulamentacdo que tratam do Servigo Militar, conforme estabelecido no Decreto n® 4.780/2003 e

na Portaria n° 383/2008, do Comandante da Marinha.

Rio de Janeiro, em  de outubro de 2016.

LEONARDO PUNTEL
Vice-Almirante
Comandante
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APENDICE I

MARINHA DO BRASIL

COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

Datas

— . Atividades
Inicio \ Fim
1 07/10/2016 Publica¢do do Aviso de Convocagdo no DOU.
2 13/10/2016 11/11/2016 Periodo das Inscrigdes.
3 13/10/2016 11/11/2016 Periodo das solicitagdes de isen¢des.
4 13/10/2016 01/11/2016 Periodo das solicitagdes de isengdes, via postagem.
5 14/11/2016 Deferimento das solicita¢des de isengdes.
6 17/11/2016 Recurso Indeferimento.
7 18/11/2016 Pagamento da Taxa de Inscrigéo.
Divulgacdo, aos candidatos, na Internet, Imprensa e nos SRD da data, horario de
abertura e fechamento dos portdes, horario limite para se apresentar na sala ou
8 A partir de 12/12/2016 setor para identificagdo, horario de realizacdo da prova escrita, endereco do local
onde sera realizada a prova escrita e o material suplementar necessario a sua
realizagao.
9 08/01/2017 Prova Escrita Objetiva (Horario de Brasilia).
10 11/01/2017 Divulgagdo dos Gabaritos nas paginas dos SRD.
Inicio do prazo de 3 dias tteis para o candidato entregar o recurso de questdes
11 12/01/2017 16/01/2017 o )
nos Distritos Navais.
12 A partir de 09/03/2017 Divulgacdo das Notas dos candidatos que realizaram a Prova Objetiva.
13 15/03/2017 | 04/04/2017 Inspegdo de Saude.
Candidatos: Entregar documentos comprobatorios para a Prova de Titulos (PT)
14 15/03/2017 10/04/2017 ) S
¢ Verificacdo Documental (VD) nos locais indicados pelo Com1°DN.
Divulgagdo das Notas dos candidatos que realizaram a Prova de Titulos (PT) e
15 25/04/2017
Verificacdo Documental (VD).
Inicio do prazo de 3 dias uteis para o candidatos entregarem os Recurso das
16 26/04/2017 | 28/04/2017 |Provas de Titulos (PT) e Verificagdo Documental (VD) nos locais indicados pelo
Com1°DN.
Divulgagao, pela internet, o resultado final do Processo Seletivo e Convocagao
17 05/05/2017 )
para Inicio do Curso.
Estagio de Adaptagdo e Servid (EAS) / Estagio de Servigo Técnico (EST) — 1°
18 22/05/2017 | 25/07/2017
Fase.
Estagio de Qualificagdo de Pratica Militar-Naval (E-PQM), a critério da
19 26/07/2017 | 28/09/2017 o
Administracao Naval.
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APENDICE II

ATESTADO DE IDONEIDADE MORAL E BONS ANTECEDENTES

b

Atesto que o(a) posto/graduagao , nome
nacionalidade , estado civil , R.G.
CPF , residente e domiciliado
bairro , CEP , ocupando o cargo de , €

uma pessoa de idoneidade moral ilibada perante a sociedade e o6rgaos publicos representativos dos

poderes competentes, nada havendo que desabone sua conduta.

Data

Assinatura do titular da institui¢ao
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APENDICE III

PADROES PSICOFiSICOS ADMISSIONAIS PARA OFICIAIS

1 - INDICES MINIMOS EXIGIDOS

a) ALTURA, PESO MINIMO E MAXIMO
Para ingresso em todos os Corpos e Quadros da MB a altura minima ¢ de 1,54m para homens
e 1,52m para mulheres. Altura méxima ¢ de 2,00m para ambos os sexos. Limites de peso: in-
dice de massa corporal (IMC) compreendidos entre 18 e 30. Tais limites, que ndo sao rigidos,
serdo correlacionados pelos AMP com outros dados do exame clinico (massa muscular, con-

formagdo dssea, proporcionalidade, biotipo, tecido adiposo localizado, etc.).

b) ACUIDADE VISUAL
Admite-se para ingresso até¢ 20/400 S/C em AO, corrigida para 20/20, com a melhor corre¢ao
optica possivel.
O exame devera ser efetuado exclusivamente por médico devidamente identificado, sendo ve-

dada a execugao por pessoal EF.

¢) SENSO CROMATICO
Para ingresso em todos os Corpos e Quadros ¢ admissivel discromatopsia de grau leve e mo-
derado, sendo condi¢do de inaptidao a de grau acentuado, definidas de acordo com as instru-
cdes que acompanham cada modelo de teste empregado. Deve ser registrada no campo apro-
priado do TIS a denominagdo do teste e nimero de erros do inspecionado. O teste deve ser
aplicado exclusivamente por médico, registrando-se no TIS a data e o nome do aplicador, ve-
dada a execucao por pessoal EF. Nao ¢ admitido o uso de lentes corretoras do senso cromatico

para todos os Corpos e Quadros.

d) DENTES
O minimo exigido ¢ de vinte (20) dentes naturais, dez (10) em cada arcada, higidos ou Trata-
dos. Para restabelecer as condi¢des normais de estética e mastigagdo, tolera-se a protese den-

tal, desde que o inspecionado apresente os dentes naturais, conforme mencionado.

e¢) LIMITES MiNIMOS DE MOTILIDADE
I - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Superior:

OMBROS = Elevagao para diante a 90°. Abdugao a 90°.
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COTOVELO =Flexao a 100°. Extensdo a 15°.

PUNHO = Alcance total a 15°.

MAO = Supinagao/pronagao a 90°.

DEDOS = Formagao de pinga digital.

IT - Limites Minimos de Motilidade da Extremidade Inferior:
COXO-FEMURAL = Flexao a 90°. Extensao a 10°.
JOELHO = Extensao total. Flexdo a 90°.
TORNOZELO = Dorsiflexao a 10°. Flexao plantar a 10°.

f) EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS
- Telerradiografia do torax, com validade de até seis (6) meses.
- Sangue: glicose, uréia, hemograma completo, VDRL e teste anti-HIV (Método ELISA), este
ultimo apenas para militares, exceto em caso de civis em que seja caracterizada histdria clinica
sugestiva de imunocomprometimento.
- Urina: EAS.
- Para as candidatas, salvo se desnecessario no caso de gravidez Obvia, serd efetuado teste de

gravidez (TIG).

- ECG nos candidatos acima de 30 anos e naqueles em que houver indicagao clinica.

g) INDICES CARDIO-VASCULARES
- Pressdo Arterial medida em repouso e em dectbito dorsal ou sentado:
SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg
DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg
PULSO ARTERIAL MEDIDO EM REPOUSO: igual ou menor que 120 bat/min. Encontra-
da frequéncia cardiaca superior a 120 bat/min, o candidato devera ser colocado em repouso

por pelo menos dez minutos e aferida novamente a frequéncia.

h) INDICE AUDIOMETRICO
Admite-se para ingresso perdas maiores que 40 dB e menores ou iguais a 70 dB, nas fre-
qiiéncias de 4000 a 8000 Hz, desde que satisfeitas as seguintes condigdes:
* Seja unilateral;
* Apresente otoscopia normal;
* Discriminagdo vocal maior ou igual a 88%; e
* Apresente SRT menor ou igual a 40 dB.

O exame devera ser efetuado exclusivamente por médico ou fonoaudidlogo devidamente
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identificado, sendo vedada a execucao por pessoal EF.

2 - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SAM
a) Cabeca e Pescoco
Deformacdes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que
causem bloqueio funcional; contraturas musculares anormais, cisto branquial, higroma-cisti-

co de pescoco e fistulas.

b) Ouvido e Audi¢cao
Deformidades significativas ou agenesia das orelhas; anormalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidade moérbida, infecgdes cronicas recidivantes,
otite média cronica, labirintopatias e tumores. No teste audiométrico serdo observados os in-

dices de acuidade auditiva constantes da letra h do item 1 deste Anexo.

¢) Olhos e Visao
Ceratocone, infec¢des e processos inflamatorios, excetuando conjuntivites agudas e hordéo-
lo; ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificagdes, sequelas de trau-
matismo ou de queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas,
incluindo desvios dos eixos visuais que comprometam a fun¢do; anormalidades funcionais
significativas e diminui¢cdo da acuidade visual além da tolerancia permitida; lesdes retinia-
nas, doencas neurologicas ou musculares oculares; discromatopsia de grau acentuado. A ci-
rurgia refrativa ndo gera inaptidao, desde que no momento da IS, o candidato ndo apresente
restrigdes laborais e tenha condicdes de realizar teste de suficiéncia fisica, atestado por espe-

cialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traquéia e Esofago
Anormalidades estruturais congénitas ou nao, desvio acentuado de septo nasal, mutilagoes,
tumores, atresias e retragdes; fistulas congénitas ou adquiridas; infec¢des cronicas ou recidi-

vantes; deficiéncias funcionais na mastigacdo, respiragdo, fonacao e degluti¢do.

e) Aparelho estomatognatico
Estado sanitario bucal deficiente; caries, restauragdes e proteses insatisfatorias, infecgoes,
cistos, tumores, deformidades estruturais tipo fissuras labiais ou labiopalatinas; Sequelas
Deformantes de Sindromes ou de alteragdes do desenvolvimento Maxilo-Facial; auséncias

dentarias na bateria labial sem reabilitagdo estética e funcional e as mas-oclusdes de origem
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dentéaria ou esquelética com comprometimento funcional ja instalado ou previsivel sobre a
mastigacao, fonacao, degluticdo, respiragdo ou associadas a desordens mio-funcionais da ar-
ticulagdo témporo-mandibular. Tais condi¢des serdo consideradas incapacitantes ainda que
em vigéncia de tratamento ndo efetivamente concluido. O minimo exigido ¢ de vinte dentes
naturais, dez em cada arcada, higidos ou tratados com material restaurador definitivo.

O candidato devera possuir quatro molares opostos dois a dois em cada lado, tolerando-se

protese dental desde que apresente os dentes naturais exigidos. Este exame devera ser rea-

lizado obrigatoriamente por cirurgido-dentista, cujo nome constard no TIS.

f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo
Infecgdes cronicas ou recidivantes, inclusive a acne com processo inflamatorio agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses, infectadas ou cronificadas; parasitoses cu-
taneas extensas; eczemas alérgicos; expressdes cutdneas das doengas autoimunes, excetu-
ando-se vitiligo, manifestagdes das doencas alérgicas; ulceragdes e edemas; cicatrizes de-
formantes, que poderdo vir a comprometer a capacidade laborativa; tatuagens aparentes
com o uso dos uniformes de servi¢o, ou com desenhos ofensivos ou incompativeis com o

perfil militar (exemplo: suéstica, pornografia, etc).

g) Pulmoes e Parede Toracica
Deformidade relevante congénita ou adquirida da caixa toracica com prejuizo da funcdo
respiratdria; infeccdes bacterianas ou micéticas; distirbios ventilatdrios, obstrutivos ou res-
tritivos, exceto episodios isolados de broncoespasmo na infancia, com prova de funcao res-
piratoria atual normal, sem uso de medicacao especifica (¢ importante na anamnese a histo-
ria patologica pregressa); fistula e fibrose pulmonar difusa; tumores malignos e benignos
dos pulmdes e pleura, anormalidades radioldgicas, exceto se insignificantes e desprovidas

de potencialidade mérbida e sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cardio-Vascular
Anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢des, inflamagdes, arritmias, doengas do pe-
ricardio, miocardio, endocardio e da circulag¢do intrinseca do coragdo; anormalidades do
feixe de conducao e outras detectadas no eletrocardiograma desde que relacionadas a doen-
cas coronarianas, valvulares ou miocardicas; doencas oro-valvulares; sindrome de pré-
excitagdo; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensdo arterial; doengas venosas, arteri-
ais e linfaticas. S0 admitidas microvarizes, sem repercussao clinica;

O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem repercussao hemodinamica verificada em exame
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especializado ndo ¢ condi¢do de inaptiddo. Na presenca de sopros, ¢ imperativo o exame

ecocardiografico bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal
Anormalidades da parede, exceto as didstases dos retos abdominais, desde que ndo compro-
metam a capacidade laboral; visceromegalias; infecgdes, esquistossomose e
outras parasitoses graves; micoses profundas; historia de cirurgias que alterem de forma
significativa a fungdo gastrointestinal (apresentar relatdrio cirurgico, com descri¢do do ato
operatdrio); doencas hepdticas e pancreaticas, exceto as desprovidas de potencialidade mor-
bida (ex: Sindrome de Gilbert, doenca policistica hepatica); doengas inflamatdrias intesti-

nais ou quaisquer distarbios que comprometam, de forma significativa, a funcao do sistema.

j) Aparelho Genito-Urinario
Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urindrias, exceto as despro-
vidas de potencialidade morbida; célculos; alteracdes demonstradas no exame de urina, cuja
potencialidade moérbida nao possa ser descartada; a existéncia de testiculo unico na bolsa
ndo ¢ condi¢do de inaptiddo desde que a auséncia do outro ndo decorra de anormalidade

congénita; a hipospadia balanica ndo ¢ condi¢do de inaptidao.

k) Aparelho Osteo-Mio-Articular
Na existéncia de atitude escoliotica, lordética ou cifética, no exame fisico o candidato sera
encaminhado para realizagdo de RX panoramico de coluna, em posicao ortostatica, descalgo,
para confirmacdo de defeito estrutural da coluna. Sdo condi¢des de inaptiddo: Escoliose
apresentando mais de 13° Cobb; Lordose acentuada, com dngulo de Cobb com mais de 60°;
Hipercifose que ao estudo radioldgico apresente mais de 45° Cobb ou com angulagcdo menor,
haja acunhamento de mais de 5°, em perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebral;
“Genu Recurvatum” com mais de 20 graus aferidos por gonidometro ou, na auséncia de mate-
rial para afericdo, confirmado por parecer especializado; “Genu Varum” que apresente dis-
tancia bicondilar superior a 7cm, aferido por régua, em exame clinico; “Genu Valgum” que
apresente distancia bimaleolar superior a 7cm, aferido por régua em exame clinico; Megapo6-
fises da penultima ou ltima vértebra lombar; espinha bifida com repercussao neurologica;
Discrepancia no comprimento dos membros inferiores que apresente ao exame, encurtamen-
to de um dos membros, superior a 10 mm para candidatos até 21 anos e superior a 15 mm
para os demais, constatado através de escanometria dos membros inferiores; espondildlise,

espondilolistese, hemivértebra, tumores vertebrais (benignos e malignos), laminectomia,
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passado de cirurgia de hérnia discal, pingamento discal lombar do espago intervertebral; a
presenga de material de sintese serd tolerado quando utilizado para fixacdo de fraturas, ex-
cluindo as de coluna e articulagdes, desde que essas estejam consolidadas, sem nenhum défi-
cit funcional do segmento acometido, sem presenga de sinais de infec¢cdo Ossea; proteses ar-
ticulares de qualquer espécie; passado de cirurgias envolvendo articulagdes; doencas ou
anormalidades dos ossos e articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatorias, infecciosas,
neoplasticas e traumaticas; e casos duvidosos, deverao ser esclarecidos por parecer especiali-

zado.

1) Doencas Metabolicas e Endocrinas
"Diabetes Mellitus", tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfun¢do hipofisaria e tiroidea-
na; tumores da tiréide; sdo admitidos cistos coldides, hiper/hipotireoidismo de etiologia fun-
cional, desde que comprovadamente compensados e sem complica¢des; tumores de su-
pra-renal e suas disfun¢des congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secunda-
ri0; disturbios do metabolismo do calcio e fosforo, de origem endocrina; erros inatos do me-

tabolismo; desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronologica; obesidade.

m) Sangue e Orgiaos Hematopoiéticos
Alteragdes significativas do sangue e 6érgaos hematopoiéticos e/ou aquelas em que seja ne-

cessaria investigagdo complementar para descartar potencialidade morbida.

n) Doencas Neurologicas
Disttrbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiri-
das; ataxias, incoordenagdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias, fraquezas musculares,

epilepsias e doengas desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas
Avaliar cuidadosamente a historia, para detectar:
- uso abusivo de drogas;
- esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes;
- transtornos do humor;
- transtornos neuroticos;
- transtornos de personalidade e de comportamento;
- retardo mental; e

- outros transtornos mentais.
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Deverao ser observadas as descri¢des clinicas e diretrizes diagndsticas da classificagdo de
transtornos mentais e de comportamento da 10* Revisdo da Classificagdo Internacional de
Doengas da OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSD, a inaptiddo por qualquer uma das causas

acima, devera ser subsidiada por parecer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias
Qualquer tumor maligno; tumores benignos, dependendo da localizacdo, repercussao funci-
onal, potencial evolutivo. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores benignos (ex:

cisto sebaceo, lipoma), devera justificar sua conclusao.

q) Sistema Imunolégico
Doengas auto-imunes, exceto vitiligo, patologias ou uso de medica¢des que gerem imuno-

depressao.

r) Doencas Sexualmente Transmissiveis
Qualquer DST em atividade ¢ condi¢@o de inaptidao, exceto quando desprovida de potencia-

lidade moérbida.

s) Condicdes Ginecoldgicas
Ooforites; cistos ovarianos com indicacdo cirirgica; salpingites, lesdes uterinas e outras
anormalidades adquiridas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade morbi-
da; mastites. Os pareceres especializados deverdao mencionar quais os exames complementa-

res utilizados e o estado das mamas e genitais.
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APENDICE 1V

PARA USO DO Com1°DN

Protocolo N°

RECEBIDO EM: / /

ASSINATURA DO RECEBEDOR

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

- ATENCAO: Conforme previsto no Aviso de Convocacio, o voluntirio que solicitar a Isencio da Taxa de
Inscricdo devera inscrever-se no Processo Seletivo, nio efetuar o pagamento e aguardar a decisio do Requerimento.
Qualquer ERRO ou OMISSAO de informacdes neste requerimento, acarretara na impossibilidade de atendimento da
referida solicitacao.

(NUMERO DE INSCRICAO) (SIGLA DO PROCESSO SELETIVO/ANO)

(NOME COMPLETO SEM ABREVIACOES)

(NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL - NIS) ( DATA DE NASCIMENTO) (SEXO0)
HEEEEEEEEEE HEEEEEEE ML
(DOC DE IDENTIDADE/RG) (DATA DE EMISSAO) (ORGAO EMISSOR)
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
(CPF) (TELEFONES)

HNEEEEEEEEN
(NOME DA MAE SEM ABREVIACOES)

HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEn
PP PP PP PP PP

(NOME DO PAI SEM ABREVIACOES)

(ENDERECO: RUA — N° - BAIRRO - CIDADE - ESTADO — CEP - E-MAIL)

DECLARACAO:

Declaro para os devidos fins que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°_6.135 de
26/07/2007. Estou ciente que a declaracio falsa sujeitara as sancdes previstas em Lei, aplicando- se, ainda o
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/1976.

Data: / /

34




APENDICE V

NOME COMPLETO E LEGIiVEL

PROTOCOLO

N° INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO

TELEFONE

| LT T ]

|

[ |

[ [ [ ]

ENDERECO P/CONTATO E E-MAIL

01 Alteracao de Dados Cadastrais 04 | Inspe¢ao de sauide em Grau de Recursg
02 Nota da prova Escrita 05 | Outros
03 Restituicao de Documentos

de Saude

(*) Podera ser requerido em até 05 (cinco) dias corridos a contar do resultado expedido pela Junta Regular

OBS.: JUSTIFIQUE SE NECESSARIO (EM LETRA DE IMPRENSA)

Situagdo do Voluntario Requerido em : / / Em Anexo:
Aprovado Assinatura
Reprovado Recebido em: Publicagdo
Inscrigdo Deferida / Data:
Tnsericio Tndeferid ASSINATURA / /
fiserigac mdeferida (uso somente da Marinha do Brasil)

VIA DO
VOLUNTARIO
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APENDICE VI

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA A PROVA ESCRITA
OBJETIVA PARA O PROCESSO SELETIVO
UNIFICADO DE OFICIAIS — RM2

AREA DE CONCENTRACAO I - LINGUA PORTUGUESA

GRAMATICA - Sistema ortografico em vigor: emprego das letras, acentuagdo grafica e uso do si-
nal indicador de crase; Morfossintaxe: estrutura e formagao de palavras; Classes de palavras e valo-
res sintaticos; Flexdo (nominal e verbal); Frase, oragdo, periodo; Estrutura da frase; A ordem de co-
locagdo dos termos na frase; Pontuacdo; Relagdes de sentido na construgdo do periodo; Concordan-
cia (nominal e verbal); Regéncia (nominal e verbal); Coloca¢do pronominal; As relagdes de sentido
na constru¢do do texto: denotacdo, conotagao; ambiguidade e polissemia.

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO - Leitura e analise de textos; Os propdsi-
tos do autor e suas implica¢des na organizag¢do do texto; informacdes implicitas e explicitas; Tipolo-
gia textual e géneros discursivos; Os fatores determinantes da textualidade: coesdo, coeréncia, in-
tencionalidade; aceitabilidade; situacionalidade; informatividade ¢ intertextualidade; Variacao lin-
guistica: as varias normas e a variedade padrao; Processos argumentativos.

AREA DE CONCENTRACAO II - FORMACAO MILITAR-NAVAL

ORGANIZACAO BASICA DA MARINHA

Forcas Armadas (FFAA) — Missao Constitucional; Hierarquia e disciplina; e Comandante Supre-
mo das For¢as Armadas; e

Estratégia Nacional de Defesa — Estratégia Nacional de Defesa e Estratégia Nacional de Desenvol-
vimento; Natureza e Ambito da Estratégia Nacional de Defesa; Diretrizes da Estratégia Nacional de
Defesa; Marinha do Brasil: a hierarquia dos objetivos estratégicos e taticos.

LEGISLACAO MILITAR-NAVAL

Estatuto dos Militares — Hierarquia Militar e disciplina; Cargos e Fun¢des militares; Valor e ética
militar; Compromisso, comando e subordinacdo; Violacdo das obrigagdes e deveres militares; Cri-
mes militares; Contravengdes ou transgressdes disciplinares.

RELACOES HUMANAS E LIDERANCA

Doutrina de Lideranca da Marinha — Chefia e Lideranga; Aspectos Fundamentais da Lideranca;
Estilos de Lideranca; Selecao de Estilos de Lideranca; Fatores da Lideranca; Atributos de um Lider;
Niveis de Lideranca.
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HISTORIA NAVAL

A Historia da Navegacao: Os navios de madeira: construindo embarcacdes e navios; O desenvolvi-
mento dos navios portugueses; O desenvolvimento da navegacao oceanica: os instrumentos e as car-
tas de marear; A vida a bordo dos navios veleiros.

A Expansao Maritima Européia e o Descobrimento do Brasil: Fundamentos da organizag¢ao do
Estado portugués e a expansdo ultramarina: Lusitania; Ordens militares e religiosas; O papel da
nobreza; A importancia do mar na formagao de Portugal; Desenvolvimento econdmico e social; A
descoberta do Brasil; O reconhecimento da costa brasileira: A expedicao de 1501/1502; A expedigao
de 1502/1503; A expedigao de 1503/1504 ; As expedigdes guarda-costas; A expedi¢dao colonizadora
de Martim Afonso de Sousa .

Invasées Estrangeiras ao Brasil: Invasdes francesas no Rio de Janeiro e no Maranhdo: Rio de
Janeiro; Maranhao; Invasores na foz do Amazonas: Invasdes holandesas na Bahia e em
Pernambuco: Holandeses na Bahia; A ocupagdo do Nordeste brasileiro; A insurrei¢do em
Pernambuco; A derrota dos holandeses em Recife; Corsarios franceses no Rio de Janeiro no século
XVIII ; Guerras, tratados e limites no Sul do Brasil.

Formacio da Marinha Imperial Brasileira: A vinda da Familia Real; Politica externa de D. Joao
e a atuagdo da Marinha: a conquista de Caiena e a ocupagdo da Banda Oriental: A Banda Oriental; A
Revolta Nativista de 1817 e a atuagdo da Marinha; Guerra de independéncia; Eleva¢do do Brasil a
Reino Unido; O retorno de D. Jodo VI para Portugal; A Independéncia; A Formagdo de uma
Esquadra Brasileira; Operagdes Navais; Confederagdo do Equador.

A Atuacido da Marinha nos Conflitos da Regéncia e do Inicio do Segundo Reinado: Conflitos
internos; Cabanagem; Guerra dos Farrapos; Sabinada; Balaiada; Revolta Praieira; Conflitos
externos; Guerra Cisplatina; Guerra contra Oribe e Rosas.

A Atuacdo da Marinha na Guerra da Triplice Alianca contra o Governo do Paraguai: O
bloqueio do Rio Parand e a Batalha Naval do Riachuelo; Navios encouragados e a invasdo do
Paraguai; Curuzu e Curupaiti; Caxias e Inhauma; Passagem de Curupaiti; Passagem de Humaita; O
recuo das forgas paraguaias; O avango aliado e a Dezembrada; A ocupagdo de Assuncdo e a fase
final da guerra.

A Marinha na Republica: Primeira Guerra Mundial: Antecedentes; O preparo do Brasil; A Divisao
Naval em Operagoes de Guerra; O Periodo entre Guerras; A situacdo em 1940; Segunda Guerra
mundial: Antecedentes; Inicio das hostilidades e ataques aos nossos navios mercantes; A Lei de
Empréstimo e Arrendamento e modernizagdes de nossos meios ¢ defesa ativa da costa brasileira;
Defesas Locais; Defesa Ativa; A Forca Naval do Nordeste; E o que ficou?

O Emprego Permanente do Poder Naval: O Poder Naval na guerra e na paz: Classificagdo; A per-
cepcao do Poder Naval; O emprego permanente do Poder Naval.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

LINGUA PORTUGUESA

AZEREDO, José Carlos de. Escrevendo pela nova ortografia: como usar as regras do novo
acordo ortografico da lingua portuguesa — 2.ed. — Sao Paulo: Publifolha, 2008.

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para Entender o Texto: Leitura e Redac¢ao —
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17.ed. — Séo Paulo: Atica, 2007.

HOUAISS, Antonio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Sao
Paulo: Publifolha, 2009.

KOCH, Ingedore Villaca; Elias, Vanda Maria. Ler e Compreender: os Sentidos do Texto. Sao
Paulo: Contexto, 2010.

. Ler e Escrever: Estratégias de Producio Textual. Sao Paulo: Contexto, 2011.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario pritico de regéncia nominal — 5.ed. — Sdo Paulo: Atica, 2010.

. Dicionario pratico de regéncia verbal — 9.ed. — Sdo Paulo: Atica, 2010.

FORMACAO MILITAR-NAVAL

ORGANIZACAO BASICA DA MARINHA

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Ti-
tulo V. Promulgada em 5 de outubro de 1988.

. Decreto n° 6.703, de 18 de dezembro de 2008. Estratégia Nacional de Defesa. Capitulo 1
(Formulacao Sistematica). Diario Oficial da Unido.

LEGISLACAO MILITAR-NAVAL

BRASIL. Lei n°® 6.880, de 9 dezembro de 1980. Estatuto dos Militares. Titulos I e II. Vade Mécum
Naval. Diretoria do Patriménio Histérico e Documentagdo da Marinha. ed. rev. Rio de Janeiro,
2009.

RELACOES HUMANAS E LIDERANCA

BRASIL. Marinha do Brasil. Estado-Maior da Armada. EMA-137 — Doutrina de Lideranca da
Marinha. Capitulo 1, rev. 1. Brasilia, DF, 2013. Disponivel para Download em:
<www.ema.mb/docs/publicacoes/public.html>.

HISTORIA NAVAL

BITTENCOURT, A. de S.; LOUREIRO, M.J.G.; RESTIER JUNIOR, R.J.P. Jerénimo de Albu-
querque e 0 Comando da For¢a Naval contra os Franceses no Maranhio.

In. Revista Navigator. V. 7/N.13. Rio de Janeiro, jun/2011. pp. 76-82. Disponivel em:
<(http://www.revistanavigator.com.br/navigl3/art/N13_art2.pdf)>. ou  disponivel também:
<http://redebim.dphdm.mar.mil.br/vinculos/000008/0000089¢.pdf>.

BITTENCOURT, A. de S. Introduc¢ao a Histéria Maritima Brasileira. Rio de Janeiro: Servico de
Documentagao da Marinha, 2006. Disponivel em:
<http://www.redebim.dphdm.mar.mil.br/vinculos/000008/00000898.pdf>.

VIDIGAL, A.AF. A Evolucio tecnolégica no setor naval na segunda metade do século XIX e as
consequéncias para a Marinha do Brasil. In. Revista Maritima Brasileira.

V. 120/N.10-12. Rio de Janeiro, out/dez 2000. pp. 131-197. Disponivel em:
<http://www.redebim.dphdm.mar.mil.br/vinculos/000008/000008a0.pdf>.
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APENDICE VII
MODELO PARA RECURSO

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

RECURSO DE PROVA ESCRITA OBJETIVA

PREENCHA DE ACORDO COM O AVISO DE CONVOCACAO.
RECURSOS EM DESACORDO COM AS INSTRUCOES NAO SERAO ANALISADOS.

PROCESSO SELETIVO:

PROFISSAO/ESPECIALIDADE:

PROVA (DISCIPLINA E COR):

N° DA QUESTAO RECORRIDA: RESP. DO GABARITO: RESP. DO VOLUNTARIO:

FINALIDADE DO RECURSO:
FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Se necessario, utilizar o verso

NOME:
N° DE INSCRICAO:
ENDERECO:
DATA:
ASSINATURA

BIBLIOGRAFIA QUE EMBASOU A ARGUMENTACAO (ANEXAR COPIA DAS PAGINAS DE INTERESSE):
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APENDICE VIII

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL
RECURSO DAS PROVAS DE TITULOS

PROCESSO SELETIVO:
PROFISSAO/ESPECIALIDADE:
NOME:

N° DE INSCRICAO:

DATA: / /

ASSINATURA

FINALIDADE DO RECURSO:
FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Se necessario, utilizar o verso.

40




APENDICE IX

QUESTIONARIO BIOGRAFICO SIMPLIFICADO (QBS)
1. ESCREVA COM LETRA BEM LEGIVEL.
2. FACA UM TRACO NOS ESPACOS RELATIVOS AS QUESTOES PREJUDICADAS, POR
NAO SE ADAPTAREM AO SEU CASO, OU EM VIRTUDE DE RESPOSTAS
ANTERIORES.

3. ESCREVA NO VERSO DA PAGINA SE O ESPACO EM BRANCO FOR INSUFICIENTE,
ASSINALANDO O NUMERO OU TiTULO DO ITEM CORRESPONDENTE.

4. 0S DADOS AQUI FORNECIDOS SERAO MANTIDOS EM ABSOLUTO SIGILO.
5. ESTE QUESTIONARIO SERA CONFIDENCIAL QUANDO PREENCHIDO.

6. PREENCHA E ASSINE A AUTORIZACAO CONSTANTE DA ULTIMA PAGINA.

TODAS AS PAGINAS DEVERAO SER
'RUBRICADAS, SENDO A ULTIMAE A
PENULTIMA PAGINAS DATADAS E ASSINADAS
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QUESTIONARIO BIOGRAFICO SIMPLIFICADO (QBS)

I - DADOS PESSOAIS

W
bl
o~

1- NOME: NIP:

2- FILIACAO:
PAI:

MAE:

3- NASCIMENTO:
DATA: / / LOCAL (CIDADE E ESTADO)

4- IDENTIDADE:

N° ORGAO: DATA:
5- CARTEIRA PROFISSIONAL:

N° MATRICULA: SERIE:
6- CPF N° PIS/PASEP:

7- TITULO DE ELEITOR:

N° ZONA: SECAO: LOCAL:

8- CARTEIRA DE MOTORISTA:

N°

9- ESTADO CIVIL:

10- NOME DA ESPOSA(O) OU COMPANHEIRA(O):

NOME DE SOLTEIRO(A) DO(A) ESPOSO(A):

11-ENDERECO ATUAL.:

TELEFONE:
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II - DADOS FISICOS PRINCIPAIS

12- ALTURA: PESO:
13- COR DE PELE CABELO: OLHOS:
14- BARBA: SIM: NAO:

BIGODE: SIM: NAO:

OCULOS: SIM: NAO:

15- TIPO SANGUINEO:
16- MARCAS CARACTERISTICAS:

I1I - DADOS PROFISSIONAIS
17-PROFISSAO:
18 — LOCAL DE TRABALHO:
EMPRESA:

END:

19 — CARGO OU FUNCAO:
20 — CURSO DE NIVEL FUNDAMENTAL:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

21 — CURSO DE NiVEL MEDIO:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

22 — CURSO DE NIVEL SUPERIOR:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE
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23 — CURSO DE POS-GRADUACAO:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE
24 - RELACAO CRONOLOGICA DE EMPREGOS ANTERIORES:
EMPRESA CIDADE/ESTADO PERIODO FUNCAO
LOCAL E DATA:

ASSINATURA:
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APENDICE X

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

PROVA DE TiTULOS
Coml1°DN
NOME:
N° INSCRICAO: ESPECIALIDADE:
TELEFONES: E-MAIL:

RECIBO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
De acordo com o previsto no subitem 12.2.4 do Aviso de Convocacgdo, no ato da entrega
dos documentos comprobatérios dos titulos, o voluntario devera preencher e assinar um formulario, no
qual relacionara os titulos apresentados. Deverdo ser apresentadas copias, devidamente autenticadas, de
cada titulo declarado. As copias apresentadas permanecerdo arquivadas no Comando do 1° Distrito

Naval.

Obs.: 1) O voluntario devera preencher de proprio punho, inutilizando as linhas ndo preenchidas; e

2) O recebimento dos documentos ndo denota sua pontuagao.

ORDEM DOCUMENTOS APRESENTADOS

(Nome do Voluntario)

Eu

declaro que todos os documentos descritos e assinalados acima foram entregues, sendo de
minha inteira responsabilidade as informagdes prestadas no ato de entrega dos titulos, bem como a
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entrega dos mesmos na data prevista no Cronograma de eventos do Apéndice I, de acordo com o
item 12.2.1 do Aviso de Convocacao.
Obs.: Os titulos apds sua entrega, ndo poderdo ser substituidos e ndo sera permitido acrescentar

outros titulos aos ja entregues.
, de de

(Local) (data)

Assinatura do Representante da MB Assinatura do Voluntario
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ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso de pos-graduagdo “stricto
sensu”, em nivel de doutorado, na area da profiss@o a que concorre, emiti-
do por instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, acompa-
nhado do histérico escolar e da ata de aprovacio da tese.

B)

Diploma ou declaracdo de conclusdo de curso de poés-graduagdo “stricto
sensu” em nivel de mestrado na area da profissdo a que concorre, emitido
por institui¢do de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, acompanha-
do do histdrico escolar ¢ da ata de aprovacdo da dissertacdo.

0

Certificado ou declaracdo de conclusdao de curso de pos-graduagdo “lato
sensu”, em nivel de Especializacdo, com carga horaria minima de 360 ho-
ras na area da profissdo a que concorre, com 10 pontos por certificado, até
o limite de 2 (dois) certificados. O certificado/declara¢dao devera ser emiti-
do por instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras
especialmente credenciadas para oferta do referido curso, acompanhado do
histérico escolar, contendo, dentre outros dados, o titulo da monografia ou
do trabalho de conclusdo do curso (com nota ou conceito obtido). O curso
devera possuir credenciamento/reconhecimento académico ou de Conse-
lhos representativos das especialidades no A&mbito nacional.

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na Administracdo Pu-
blica ou na Iniciativa Privada, em empregos/cargos na profissdo a que con-
corre com 2 (dois) pontos por ano, até o total de 4 (quatro) anos, sem so-
breposi¢ao de tempos.

E)

Artigo publicado, como autor, em periddico nacional ou internacional
Qualis A (5 pontos) ou Qualis B (3 pontos), até o limite de 1 (uma) publi-
cacao.

F)

Certificado/Diploma de exames de profici€ncia nos idiomas inglés, espa-
nhol, francés ou alemdo a partir do nivel intermediario: Cambridge En-
glish Preliminary (PET), Cambridge English First (FCE), Cambridge En-
glish Advanced (CAE), Cambridge English Proficiency (CPE), IELTS
(pontuacdo minima 4), TOEFL iBT (pontuagdo minima 60), TOEIC (pon-
tuacdo minima 550), Michigan ECCE, Michigan ECPE, DELE (B1, B2,
C1,C2), DELF (B1, B2), DALF (C1,C2), TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1,
B2, C1, C2) ou BULATS (B1, B2, C1, C2), com 2 (dois) pontos por certi-
ficado/diploma, devendo estes, necessariamente, atestar proficiéncia em
idiomas distintos, até o limite de 4 (quatro) certificados/diplomas de exa-
mes de proficiéncia.

TOTAL

Rio de Janeiro, de de

Comissdo Examinadora:

Presidente da Banca

Carimbo e Assinatura

Membro da Banca Membro da Banca Membro da Banca

Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura
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APENDICE XI

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL
FICHA DE VERIFICACAO DOCUMENTAL

Quantidade

Item DOCUMENTO de  |Apresentou
documentos | SIM INAO

01 (Copia do Documento oficial de identidade com fotografia.

02  |Cdpia do CPF (podendo constar no documento oficial de identidade).

03 Copia da Certidao de Nascimento, Casamento ou Contrato de Unido
Estavel.

04 (Copia do Comprovante de residéncia.

05 (Copia do Certificado de reservista ou equivalente, quando couber.

06 Copia da Folha de Alteragdoes da Caderneta Registro/Assentamentos,
para militares da ativa e reserva.

07 |Copias do Titulo de Eleitor e da Certiddo de Quitagao Eleitoral.
Copia do registro profissional expedido pelo 6rgao fiscalizador

08 ~ .. .
da profissdo, quando for exigido pela profissdo, quando couber.

09 Diploma do Curso para a habilitagdo em que concorrer.

10  Declaragdo de Voluntariado e Compromisso.

11  |Atestado de bons antecedentes.

12 Declaracao negativa de gravidez, no caso de voluntaria do sexo
feminino.

13 |Declaragao de Tempo de Servigo Publico Civil e/ou Militar Anterior.

14 Comprovante de inscricdo ou requerimento de isengdo da taxa de
inscricao.

15  Questionario Biografico Simplificado (QBS).

16  (Certidao de Antecedentes da Justica Militar

17  (Certidao da Justica Federal

18  |Certidao da Justica Estadual

19 Declaragao de Investidura em Cargo Publico para Profissionais de
Saude, com profissdes regulamentadas
Declaragao Negativa de Investidura em Cargo Publico para

20 S 3 ~
Profissionais de Sdude, com profissdes regulamentadas

1 Declaragao Negativa de Investidura em Cargo Publico para
Profissionais das demais areas

22 OUTROS:

TOTAL DE FOLHAS:
Local , em de de
Assintura do Servidor Responsavel Assinatura do Voluntario
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APENDICE XII

MARINHA DO BRASIL

COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

MODELO DE DECLARACAO DE VOLUNTARIADO E COMPROMISSO PARA

PRESTACAO DE SERVICO MILITAR VOLUNTARIO

1. Eu, , declaro que

sou voluntario(a) a incorporar, no ano de , para prestar o Servico Militar Voluntario como
Militar da Reserva de 2* Classe da Marinha.

2. No caso de ser incorporado(a), aceito servir em qualquer Organizagdo Militar da area de
jurisdi¢do do 1° Distrito Naval que me for designada, sujeitando-me, se for aceito(a), a todos os de-
veres e obrigacdes militares previstos na legislacdo em vigor e conhecedor que poderei obter, de-
pendendo da existéncia de vagas e do meu desempenho profissional, prorrogagdes anuais, nao ultra-
passando o periodo de (08) oito anos, deduzido todo o tempo de efetivo servigo prestado a qualquer
uma das Forgas Armadas, continuo ou ndo, contabilizada qualquer espécie de Servigo Militar (inici-
al, estagios, dilacdo, prorrogacdes e outros).

3. Assumo o compromisso de prestar o Servico Militar Voluntario, nas condigdes especifica-
das, por um prazo minimo de doze meses, conforme preconizado nos art. 18, §3°, 28, §4° e 22, do
Decreto n°® 4.780, de 15 de julho de 2003 (Regulamento da Reserva da Marinha).

4. Autorizo que se proceda a verificacdo de dados biograficos, para fim de convocacdo para
prestacao do Servigo Militar.

5. Tempo de Servico Militar/Publico anteriormente prestado:  anos, meses e __ dias.
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6. Dados Complementares:

* Data de Nascimento: _/ /

* Endereco:

e Estado Civil:

*  Documento de Identificagao:

* Filiagao:

* Dependentes (nome completo e grau de parentesco)

1)

2)

3)

4)

Local e data:

Assinatura do(a) voluntario(a)
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APENDICE XIII

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO CIVIL E/OU MILITAR ANTERIOR

Eu, (nome completo),
Idt n° , CPF n° , hascido aos dias do més
de de , filho de
e de , declaro, para fins de comprovacdo junto ao
Comando do XX Distrito Naval, que (possuo anos, meses, dias) ou

(n2o possuo) de tempo de servico publico, passado(s) na qualidade de servidor publico, do(a)
(nome do orgao publico, seja ele constante da administracio direta, indireta, autarquica ou
fundacional de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal, inclusive em
outras Forcas Armadas ou Auxiliares, dos Territéorios e dos Municipios), anterior a minha

incorporacdo para o Servico Militar, que possa ser averbado na contagem total do meu tempo de

servigo.
/ , de de
(Local e data)
Assinatura do(a) voluntario(a)
OBSERVACAO:

1. Se o(a) voluntario(a) possui tempo de servigo publico civil e/ou militar anterior, deverd descrever possuo

anos, meses, dias no documento final. Se o(a) voluntario(a) ndo possui tempo de servigo publico civil

e/ou militar anterior, devera descrever ndo possuo no documento final.

2. As expressoes em itdlico e as linhas ndo devem ser impressas no documento final do(a) voluntario(a), destinando-

se, exclusivamente, a utilizagcdo como orientacdo de preenchimento da Declaragdo.
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APENDICE XIV

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

DECLARACAOQO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE
INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

(somente para o segmento feminino)

Eu, (nome com-
pleto), Idt n° , CPF n° , nascida aos __ dias
do més de de , filha de

e de , declaro, para efeito do processo seletivo ao

SMYV, que fui alertada e tomei ciéncia de que:

a) o estado de gravidez ndo impossibilita a minha participagdo neste processo. Entretanto impede a
incorporagdo para o estagio acima, em virtude dos riscos decorrentes do exame de aptiddo fisica e
das atividades militares a serem desenvolvidas, na primeira fase do estdgio durante a prestacao do
Servigo Militar Voluntario;

b) sou responsavel por comunicar, o mais rapido possivel, e por escrito, 0 meu estado de gravidez a
autoridade militar competente.

Em face do exposto, declaro que ndo me encontro em estado de gravidez, na presente data.

Assinatura da voluntaria

OBSERVACAO:

1. As expressoes em itdlico e as linhas ndo devem ser impressas no documento final da voluntaria,

destinando-se, exclusivamente, a utilizagdo como orientagdo de preenchimento da Declaragdo.

2. Os dados inseridos na Declara¢do devem ser megritados para facilitar a sua identifica¢do e

conferéncia.
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APENDICE XV

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO PARA PROFISSIONAIS DE
SAUDE, COM PROFISSOES REGULAMENTADAS

1. Eu, (nome completo),
Identidade n° , CPF n° ,
nascido(a) aos dias do més de de , filho(a) de

e de

, declaro, sob as

penas da lei, para fins de comprovacdo junto ao Comando do 1° Distrito Naval, que, como

profissional de saude, ocupo um cargo publico de , na (Unido,

Estado, Municipio ou Distrito Federal), cuja minha permanéncia somente serd possivel se houver
compatibilidade de horérios e prevaléncia das atividades militares que exercerei. Declaro, ainda,
que ndo estarei, na data prevista para minha incorpora¢do a Marinha do Brasil, caso esta ocorra,
investido(a) em outro cargo, emprego ou funcdo publica, seja ele da administragdo direta, indireta,
autarquica ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territérios ou dos Municipios, além do acima mencionado.

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(a) a Marinha do Brasil e venha a exercer
qualquer fun¢do publica acima especificada, simultaneamente a que ora pleiteio, serei licenciado(a)
imediatamente das fileiras da Marinha.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente
da responsabilidade criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n° 1.001, de
21 de outubro de 1969 — Cddigo Penal Militar.

Assinatura do(a) declarante
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APENDICE XVI

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE, COM PROFISSOES REGULAMENTADAS

1. Eu, (nome completo),

Identidade n° , CPF n° , nascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de
e de

, declaro, sob as

penas da lei, para fins de comprovagao junto ao Comando do 1° Distrito Naval, que, como
profissional de satde, que ndo ocupo cargo publico, na (Unido, Estado, Municipio ou Distrito
Federal), e, caso venha a ocupar, o farei apenas em um cargo € a minha permanéncia somente sera
possivel se houver compatibilidade de horarios e prevaléncia das atividades militares que exercerei.
Declaro, ainda, que ndo estarei, na data prevista para minha incorporagdo a Marinha do Brasil, caso
esta ocorra, investido(a) em outro cargo, emprego ou funcdo publica, seja ele da administracao
direta, indireta, autdrquica ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, dos Territorios ou dos Municipios.

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(a) a Marinha do Brasil e venha a exercer
qualquer fungao publica acima especificada, simultaneamente a que ora pleiteio, serei licenciado(a)
imediatamente das fileiras da Marinha.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente
da responsabilidade criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideologica) do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n° 1.001, de
21 de outubro de 1969 — Cddigo Penal Militar.

Assinatura do(a) declarante
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APENDICE XVII

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 1° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO PARA AS

DEMAIS AREAS
1. Eu, (nome completo),
Identidade n° , CPF n° , hascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de

e de

, declaro, sob as penas

da lei, para fins de comprovagdo junto ao Comando do 1° Distrito Naval, que ndo estarei, na data
prevista para minha incorporacdo a Marinha do Brasil, caso esta ocorra, investido(a) em cargo,
emprego ou fungdo publica, seja ele da administracdo direta, indireta, autarquica ou fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territdrios ou dos Municipios

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(a) a Marinha do Brasil e venha a exercer
qualquer fun¢do publica acima especificada, simultaneamente a que ora pleiteio, serei licenciado(a)
imediatamente das fileiras da Marinha, por ferir o disposto no art. 142, § 3°, do inciso II, da
Constitui¢ao Federal.

3. Declaro, também, para todos os fins, serem veridicas as informagdes fornecidas, ciente
da responsabilidade criminal prevista nos art. 299 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal, e art. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n° 1.001, de
21 de outubro de 1969 — Codigo Penal Militar.

Assinatura do(a) declarante
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